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I. CONSIDERATII GENERALE

Consiliul National pentru Acreditare si Atestare, cu statut de persoand juridicd, este
instituia administragiei publice centrale in domeniul evaluarii §i acreditarii organizatiilor din
sfera stiintei si inovarii, precum si al atestarii cadrelor stiintifice si stiintifico-didactice de Tnalta
calificare.

Consiliul National activeaza in conformitate cu Constitutia Republicii Moldova, Codul cu
privire la stiintd si inovare al Republicii si cu alte acte legislative ale Republicii Moldova:
decretele Presedintelui Republicii Moldova,hotararile si ordonantele Guvernului, tratatele
internationale in domeniu la care Republica Moldova face parte.

Activitatea Consiliului National pentru Acreditare si Atestare se bazeaza pe principiile:
transparentei.

In perioada vizati, CNAA a participat la elaborarea si realizarea politicii si strategiei statului
in domeniul atestarii, evaludrii si acreditdrii, monitorizare doctorat, asigurand functionarea
eficienta a subdiviziunilor sale.

Colaboratorii CNAA au participat in activitatea mai multor grupuri de lucru, au intocmit
avize la proiectele de acte normative elaborate de citre alte autoritati, au contribuit la dezvoltarea
si modernizarea sistemului de atestare, evaluare si acreditare, monitorizare doctorat prin
elaborarea si modificarea mai multor acte normative.

Totodata, in vederea realizarii functiilor sale, CNAA a asigurat transparenta activitatii prin
diseminarea informatiilor referitoare la evaluarea si acreditarea organizatiilor din sfera stiintei si
inovarii, atestarea cadrelor stiintifice si stiintifico-didactice, abilitarea conducatorilor de
doctorat, si eliberarea certificatelor, diplomelor, atestatelor si adeverintelor solicitate.

Pe parcursul anului 2017, CNAA a mentinut in stare functionala si a completat bazele de

date pe care le administreaza.



II. DIRECTIA ATESTARE

1. GENERALITATI

1.1. Misiunea Directiei Atestare

Misiunea Directiei Atestare cste sa contribuie la dezvoltarea sistemului de atestare, sa
asigure modernizarea procedurilor de atestare a cadrelor stiintifice si stiintifico-didactice de
inalta calificare, precum si la satisfacerea cerintelor societdtii fatd de calitatea cercetarilor
stiintifice i a culturii elaborarii si sustinerii tezelor de doctorat sau a obtinerii titlului stiintific/
stiintifico-didactic, astfel incat acestea sa corespunda cerintelor socio-economice si culturale.

Viziunea Directiei Atestare este ca persoanele care se angajeaza intr-un proces de cercetare
stiintifica sa fie participanti activi in solutionarea problemelor societatii si sd aiba o pregatire
completa, care sa asigure buna functionare a domeniului 1n care activeaza.

Functii ale Directiei Atestare

e Asigurarea functionarii eficiente a sistemului de atestare prin indeplinirea obiectivelor de
baza ale autoritatii de acest gen si reglementarea cadrului normativ.

e Elaborarea strategilor de actiune in domeniul atestdrii, coordonarea in implementarea
acestora la nivel national, institutional si responsabilizarea in realizarea procesului de reformare
a domeniului.

e Monitorizarea, analiza si evaluarea eficientei procesului de atestare la nivel national.

e Implementarea deciziilor in legaturd cu monitorizarea eficienta si controlul activitatii din
sistemul de atestare; deciziilor privind aplicarea sanctiunilor prevazute de regulamente.

e Aprobarea, suspendarea sau retragerea deciziilor partenerilor interni (consiliile stiintifice
specializate, seminarele stiintifice de profil, comisiile de experti etc.).

e Gestionarea si valorificarea tezaurului cercetdrii stiintifice prin sistemul de doctorat si
participarea la construirea unei societati moderne, dinamice si bine documentate, prin integrarea
la nivel national a rezultatelor investigationale.

e Asigurarea accesului liber la baza sa de date, ca parte esentiala a bazei de date a CNAA,

in scopul cunoasterii si informarii.

1.2. Obiective prioritare in 2017
1. Racordarea la indicatorii de calitate a tezelor de doctorat la nivelul tarilor membre ale
Uniunii Europene (Germania, Franta, Italia etc.), concomitent cu scdderea ratei de elaborare a

tezelor sub nivel.
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3. Sporirea calitatii tezelor de doctorat prin imbunatatirea calitatii serviciilor oferite de catre
colaboratorii Directiei de Atestare.

4, Realizarea unui sistem de atestare modern si performant din punct de vedere al practicilor
de evaluare, apreciere, calificare.

5. Imbunititirea permanenti a practicilor de examinare si evaluare a dosarelor de atestare.

6. Gestionarea eficientd a resurselor umane din cadrul sistemului de atestare.

7. Sporirea si consolidarea increderii utilizatorilor serviciilor de atestare, respectiv
constientizarea publicului asupra utilitatii sistemului de atestare la nivel national.

Pentru realizarea obiectivelor si pentru indeplinirea atributiilor sale generale si specifice,
privind conceperea si punerea in aplicare de actiuni si de parteneriate, Directia Atestare a CNNA
colaboreaza cu autoritatile administratiei publice centrale si locale, cu institutii publice de

specialitate, cu structurile societatii civile si ale comunitatii stiingifice din tara si de peste hotare.

1.3. Anul 2017- orientari normative

Conform Codului cu privire la stiintd si inovare al Republicii Moldova, printre principalele
atributii in domeniul atestarii se inscriu §i cele enumerate mai jos, dar nu 1nainte de a mentiona
ca gradele si titlurile stiintifice si stiintifico-didactice in Republica Moldova sunt 0 confirmare
oficiala a calificarii stiintifice a specialistilor si a rolului lor in stiintd si Tn procesul de
invatamant superior. Chiar dacd practica conferirii gradelor stiintifice vine inca din secolul al
Xll-lea, din timpul primelor universitati europene din Italia, ea permanent genereaza noi $i not
discutii, in special privind procedurile de conferire si calitatea produsului final, plus la aceasta,

un aspect problematic ramane a fi fenomenul atestarii cadrelor stiintifice de calificare superioara.

PARTICIPAREA LA ELABORAREA SI LA REALIZAREA POLITICII SI
STRATEGIEI STATULUI IN DOMENIUL ATESTARII SI ASIGURAREA
FUNCTIONARII EFICIENTE A SISTEMULUI DE ATESTARE

Sistemul national de atestare a cadrelor stiintifice si stiintifico-didactice, gestionat de
CNAA, realizeaza orientarea strategica a activitatii respective la nivel macrostructural, iar
modelul acestui sistem antreneaza un sir de elemente cuprinse intr-o structura functionala activa
la nivel microstructural.

E clar cd nu se poate realiza o cercetare care sd aiba un caracter stiintific riguros, fara ca
aceasta sa nu fie guvernata de anumite principii si reguli. Pe parcursul anului 2017 a fost
necesar ca rezultatele activitatii de cercetare stiinfifica sa fie demonstrate, verificate §i probate

ca valabile, sa fie diseminate, sa fie facute cunoscute comunitatii stiintifice. Tendintele actuale
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de internationalizare a cercetarii si  educatiei, liberalizarea pietei stiintifice si a celei
educationale, necesitatea cresterii atractivitatii stiintei §i educatiei sunt factori concludenti in
promovarea ideii de calitate. In felul acesta, calitatea atestdrii stiintifice si stiintifico-didactice
presupune evidentierea  domeniilor de referintd si a unui ansamblu de caracteristici ale
activitatii prin care sunt satisfacute asteptarile beneficiarilor serviciilor de atestare in raport cu
cerintele Tnaintate de societate.

Pentru a promova in mod adecvat ideea de calitate in atestare, Directia Atestare a promovat
activ in 2017 cultura calitatii atestarii stiintifice si stiintifico-didactice, fapt care a vizat sporirea
increderii sociale in capacitatea CNAA de a desfasura o activitate performanta, racordatd la
necesitatile socio-economice si culturale reale si alinierea practicilor de atestare stiintifica la

standardele europene, prin folosirea rationald a resurselor publice alocate pentru aceasta.

ASIGURAREA TRANSPARENTEI ACTIVITATII

In acest sens, in 2017 au fost plasate pe Site-ul CNAA toate tezele de doctorat sustinute,
toate hotarare Comisiei de Atestare de la 3 sedinte de lucru. De asemenea, au fost transmise on-
line circa 56% din sustinerile publice in CSS (118 teze total), dintre care 21 teze de doctor
habilitat i 97 de doctor.

SUPRAVEGHEREA ACTIVITATII DE ATESTARE A CADRELOR STIINTIFICE SI
STIINTIFICO-DIDACTICE

Atestarea cadrelor stiintifice si stiintifico-didactice consemneazd o vaditd functie de
evaluare, dar §i de indrumare, de ghidare, exercitata de toti colaboratorii Directiei Atestare,
incluzand activitatea consiliilor stiintifice specializate, senatelor institutiilor de invatamant
superior si consiliilor stiintifice ale institutiilor de cercetare si inovare, seminarelor stiintifice de
profil, comisiilor de expertiza.

Experienta activitdfii CNAA demonstreazd ca, oricait de multd competentda dovedesc
persoanele care participa la procesul de atestare si oricat de pertinente ar fi actiunile intreprinse
de ele, activitatea respectiva poate inregistra salturi calitative doar in cazul in care echipa de
monitorizare e capabild sa determine schimbarile pozitive necesare in domeniu, mentindndu-se
in actualitate din punct de vedere stiintific, tehnologic, procedural si socio-cultural, promovand
noul si declansand interesul constant al beneficiarilor pentru domeniile de varf ale cercetarii si
practicii stiintifice.

Pornind de la functia sa principala de a constata daca la nivelul sistemului de atestare, cat si
la nivelul institutiilor de cercetare si de Tnvatdmant superior, activitatea de conferire a gradelor

stiintifice, de conferire a titlurilor stiintifice si stiintifico-didactice corespunde standardelor
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nationale, Directia Atestare, pe parcursul anului 2017, a monitorizat sistemul de atestare, a
identificat cu maxima operativitate disfunctiile din sistem, informand pe toti subiectii —
participantii la acest proces — despre necesitatile de schimbare, de remaniere, de corelare, de

optimizare etc. Acest aspect este elucidat in continuare.

MENTINEREA IN STARE FUNCTIONALA A BAZEI DE DATE REFERITOARELE
LA PERSOANELE CARE AU OBTINUT GRADE STIINTIFICE SI TITLURI
STIINTIFICE S1 STIINTIFICO-DIDACTICE

In conformitate cu aceasta directie de activitate, in 2017 a fost completat numarul de registre
de evidenta elaborate de CNAA cu urmatoarele registre noi:

1. Registrul gradelor stiintifice de doctor si doctor habilitat conferite in perioada 2014-
2016. Registrul echivalarilor gradelor stiintifice in perioada 2014-2016.

2. Registrul titlurilor stiintifice si stiintifico-didactice de profesor §i conferentiar conferite
in perioada 2014-2016.

3. Registrul tezelor de doctorat de excelenta in perioada 2014-2016.

ASIGURAREA AUTENTICITATII SI NIVELULUI STIINTIFIC

AL TEZELOR DE DOCTORAT

In legitura cu procesul de atestare in 2017 au fost formulate un sir de recomandiri, in
special incluse in Nota informativa la formarea Consiliului stiintific specializat, in vederea
asigurdrii nivelului stiintific al tezelor de doctorat. Optand pentru ele, CNAA a dezvoltat ideea ca
acestea sunt cerinte argumentate in contextul timpului §i necesitatilor la zi. Conditia
fundamentala a constituit-0 necesitatea atestirii ca practicid socio-culturald si stiintificd.
Experienta acumulatda de CNAA demonstreaza o activitate sustinutd, in care a implicat si alte
structuri din sfera stiintei si inovarii zntr-un sistem de parteneriat socio-economic foarte complex

cu circa 42 de institutii care realizeaza cercetiri stiintifice.

MODERNIZAREA SISTEMULUI DE ATESTARE, ORIENTAREA

SPRE STANDARDE EUROPENE

Modernizarea sistemului de atestare a cadrelor stiintifice din Republica Moldova se
produce prin racordarea la standardele internationale, prin asigurarea calitatii procesului de
expertizare si configurarea unei noi imagini acestui proces, prin beneficiul real pe care il ofera
cercetarii stiintifice in ansamblu.

Preocupdrile in domeniul atestarii stiintifice si stiintifico-didactice, orientate in directia

perfectiondrii activitatii respective, vizeaza, faptul ca, cu cat o activitate este mai complexa, cu
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atat actiunile de atestare devin mai necesare, mai evidente si 1si amplifica rolurile. Si, astfel, este
in logica lucrurilor ca Directia Atestare CNAA, intreprinzdind o anumitd schimbare sau
modificare, sa fie interesata de finalitatea urmarita si chiar de modul in care s-ar produce anumite
ameliorari, in tendinfa legitima de a conferi activitatii de atestare un caracter substantial: ca
nivel, ca atitudine, ca competenta, ca realizare.

Atestarea este o activitate specifica, care dezvaluie intrinsec starea de functionalitate a
sistemului de pregatire a cadrelor stiintifice si stiingifico-didactice din Republica Moldova,
avand, in felul acesta, nu numai functia de:

e cunoastere a starii de fapt,

o de apreciere §i ameliorare a fenomenului respectiv,

o de corelare cu cerintele societdtii, ale economiei, ale culturii, educatiei etc.

Nevoia de resurse umane competente si cu personalitate stiintifica de valoare, in
concordantd cu cerintele europene si mondiale, genereazd interesul pentru pregatirea
potentialului stiintific reiesind din faptul de a utiliza rational fiecare rezultat obtinut prin
investigatii stiintifice i, din aceasta perspectiva, Directia Atestare CNAA se bazeaza pe o buna
functionalitate a procedurilor de atestare, care, la randul lor, constituie o problema de securitate
stiintificd, de asigurare impotriva incompetentei costisitoare $i uneori cu mari pierderi materiale
sl spirituale.

Procesul de atestare, in acest context, oferd jaloane de apreciere a intregului sistem,
asigurand mentinerea unei eficiente maxime in functionarea sistemului in ansamblu.

Relevant este si faptul ca pe parcursul a 25 de ani de activitate, CNAA a conferit/confirmat
4753 grade stiintifice in total, dintre care 569 grade stiintifice de doctor habilitat in stiinte, iar
4184 de doctor in stiinte. Plus la aceasta, au fost conferite 3652 titluri stiintifice si stiintifico-

didactice, dintre care 503 de profesor universitar si 62 de profesor cercetitor.

DISEMINAREA INFORMATIEI PRIVIND ATESTAREA

In anul 2017, consultantii Directiei de atestare au publicat pe site-ul www.cnaa.md si in
mass-media un sir de publicatii ce tin de activitatea Consiliului National pentru Acreditare si
Atestare, eficientizarea expertizei din domeniile de competentd, promovarea stiintei si a
cercetatorilor, racordarea procesului de pregatire a cadrelor stiintifice de inalta calificare la
standardele internationale. Intr-o altd serie de materiale au fost aduse omagii cu prilejul unor
aniversari celor care activeaza creator si dezinteresat in cadrul Comisiei de atestare sau in calitate
de membri ai comisiilor de experti.

Intr-o atmosfera solemni, la CNAA, a avut loc inmanarea diplomelor de doctor si de doctor

habilitat, a atestatelor de profesor universitar sau profesor cercetator, de conferentiar universitar
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sau conferentiar cercetator, altor acte ce tin competenta CNAA. De reguld, acest eveniment este
reflectat in mass-media. Sedintele Comisiei de atestare sunt prezentate si ele prin informatii si
analize.

A devenit deja traditie organizarea Concursului National ,, Teza de doctorat de excelenta a
anului”, organizat de Consiliul National pentru Acreditare si Atestare, incepand cu anul 2009.
Aceastd competitie intelectuald 1si propune drept scop dezvoltarea si stimularea creativitatii
stiintifice a cercetatorilor; motivarea cercetatorilor in vederea elaborarii unor teze de doctorat de

calitate, ce corespund tuturor rigorilor stiintifice si regulamentare.

ACORDAREA DIPLOMELOR SI ATESTATELOR
Eliberarea diplomelor de doctor /doctor habilitat in stiinte se face organizat, in incinta
CNAA, intr-o atmosferd solemni. In 2017 au fost inmanate 95 diplome de doctor, si 15

diplome de doctor habilitat.

VALORIFICAREA EXPERIENTEI POZITIVE A ALTOR TARI

In 2017 a fost discutatd de citre colaboratorii Directiei Atestare experienta mai multor tari
in ceea ce priveste sistemul de conferire a gradelor stiintifice. de exemplu, experienta Angliei,
unde, spre deosebire de Federatia Rusa, Franta, Italia, SUA, Suedia, India etc. susfinerea tezei de
doctorat nu este publica, orele respective fiind consumate doar de cateva persoane. De asemenea,
s-a examinat faptul cd doud niveluri de gradatie stiintifica sunt recunoscute in 198 de tari: doctor
in filosofie; doctor habilitat in stiinte. In temei, procesul de conferire a gradelor stiintifice
urmeaza traditia germana (Austria, Danemarca, Olanda, Suedia, Elvetia etc.). Habilitarea, ca un
grad superior dupa doctor, exista in Franta, Elvetia, Germania, Austria, Danemarca, Bulgaria,
Polonia, Slovenia, Slovacia, Letonia etc.

Atestarea specialistilor in Austria este reglatd de o lege federala a Ministerului Educatiei in
baza sustinerii tezei in fata unei comunitdti de profesionali; in Belgia confera gradele stiintifice
universitatile in baza examenelor si a sustinerii publice a tezei; Tn Turcia. Japonia etc. dreptul de
a conferi grade stiintifice il au, de asemenea, consiliile stiintifice ale universitatilor etc.
constient transformarile necesare, deoarece, pornind de la ceea ce este sa imbunatateasca treptat
situatia. Ideea este de a conferi sistemului de atestare statutul de monitorizare a functionarii
sistemului, dar si de a intensifica controlul, nedaunand sistemului in ansamblu. Este necesar, in
acest context, de a elabora standardele atestarii stiintifice, asigurand unitatea de cerinte si

actiune a tuturor factorilor cu atributii de gradatie stiingifica.
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2. BAZA STRATEGICA A ACTIVITATII

Pornind de la prevederile Codului cu privire la stiinta si inovare al Republicii Moldova,
care pune accentul pe orientarile valorice ale procesului de atestare, Directia Atestare s-a axat in
activitatea sa pe urmatoarele strategii:

» Europa 2020. O strategie europeand pentru o crestere inteligentd, ecologici si
favorabila incluziunii

e care prevede ca prioritate cresterea inteligenta prin dezvoltarea unei economii bazate pe
cunoastere si inovare. Pentru aceasta, este nevoie de imbunatdtirea calitatii sistemelor de
invdtimadnt si intdrirea performantei in cercetare.

> Moldova 2020. Strategia Nationala de Dezvoltare a Republicii Moldova
2012-2020

® prin care se pune 1n valoare importanta deosebita a capitalului uman si a valorificarii
acestuia in sistemul de studii si de cercetare-inovare.

> Educatia 2020. Strategia sectoriala de dezvoltare pentru anii 2014-2020

e care prevede asigurarea dezvoltarii durabile a sistemului educational in vederea
formarii unei personalitati integrale, active, sociale, creative, ca factori ai progresului
socioeconomic al tarii, cresterea calitatii si eficientei proceselor de educatie si invatare si
impunerea performantei in cercetare drept criteriu de evaluare si promovare a calitatii

programelor si personalului din invatamantul superior.

PERIOADA 01.01.2017-01.06.2017
3. TIPURI DE ACTIVITATI, RESURSE SI PARTENERI

Monitorizarea

Monitorizarea Monitorizarea e ee
comisiilor de

experti

SSP CSS

3.1. Activitatea de monitorizare a seminarelor stiintifice de profil
a) Rolul monitorizarii SSP
Consultantul-monitor al Directiei Atestare trebuie sa inteleaga si sa se integreze sau sa se

racordeze la dimensiunea concreta a persoanei sau institutiei monitorizate. Consultantul-monitor
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realizeaza o acompaniere strategica a procesului in derulare. Consultantul-monitor ca expert se
axeaza si pe continuturi, §i pe procese, si pe forma unui parcurs, i pe rezultate, pe materii, avand
in vedere integralitatea procesului, inscrisd intr-un interval de timp mai mare si purtitoare, de
cele mai multe ori, de solutii cu un pronuntat caracter strategic.

In activitatea SSP, care sunt, conform Regulamentului cu privire la functionarea consiliilor
stiintifice specializate si conferirea gradelor stiintifice si titlurilor stiintifice si stiintifico-
didactice in Republica Moldova, ca parteneri intern de baza ai CNAA in procesul de atestare,
principalul aspect este expertizarea si formularea deciziei privind valoarea stiintifica a tezelor de
doctorat si corespunderea lor rigorilor CNAA. SSP este organismul de baza pe decizia caruia se
bazeaza consiliul stiintific /senatul institutiilor de cercetare si de invatamant superior la
formularea deciziei privind aprobarea tezei de doctorat spre sustinere.

Actiunile de monitorizare a SSP nu se pot face la intimplare, ci se realizeaza intr-o maniera
standardizatd, Tn baza normelor regulamentare existente. Planificarea actiunilor de monitorizare
este o etapd importanta si obligatorie a oricarui program de monitorizare indiferent de institutia
in care acesta se realizeaza. Initierea si dezvoltarea cu succes a unui program de monitorizare
depinde de claritatea cu care s-a definit scopul si obiectivele acestei actiuni. Monitorizarea poate
avea o gama largd de obiective, de la monitorizarea stdrii de d facto, pand la monitorizarea
impactului pe care anumite activitati de expertiza le au asupra pretendentilor la grade stiintifice.
Monitorizarea este proiectata atdt pe termen scurt, cat si pe termen lung, prin identificarea
obiectivelor urmadrite, alegerea aspectelor care vor fi masurate si a metodelor de colectare,
gestionare si analiza a datelor.

Monitorizarea este deci procesul continuu de colectare a informatiilor relevante despre
modul de desfasurare a politicii de atestare, in timp ce evaluarea este un proces care foloseste
informatiile obtinute pe parcursul monitorizarii cu scopul de analiza modul in care aceasta
activitate si-a atins tinta si a avut eficienta scontatd. Activitatile de monitorizare si cele de
evaluare sunt percepute sub forma unor actiuni periodice de supraveghere a implementarii
dezideratelor preconizate.

In acest sens, sarcina Directiei Atestare a CNAA rezida in monitorizarea acestui aspect de
baza, bazandu-se pe urmatoarele obiective:

e Observarea cum se desfasoara activitatile de expertizare in cadrul sedintelor SSP;

e Descrierea aspectelor care urmeaza sa fie imbunatatite:

+ Introducerea in activitatea de expertizare a SSP a unor noi modalitati de analiza, cum ar fi
Analiza integrala departajata: un grup de experti fac analiza tezei respective si elaboreaza in

comun un aviz de expertiza;
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+ Elaborarea propriei Fise de expertizd, mai desfasuratd, mai complexd, cu aprecieri,
constatari, recomandari variate;

+ Aplicarea unor instrumente de apreciere/evaluare complexe, prin punctaj rigid, dar
foarte eficient;

e Propunerea de actiuni care pot fi intreprinse in vederea perfectionarii activitatii SSP;

o Influentarea directd/ indirectd a metodologiei de activitate a SSP 1n vederea realizarii
obiectivelor implicite, prin oferirea de consultatii, prin informare, prin orientare, prin oferirea de
inventar operational;

e Raportarea datelor culese la actele normative si la orientdrile generale in domeniul
respectiv, fapt ce permite luarea unor decizii ce duc la imbunatatirea performantelor procesului
de atestare.

b) Asistari, ghidaj

Sarcina de baza a consultantului CNAA, prin insdsi denumire, ca specialist care da
indicatii sau trage concluzii in chestiuni care privesc specialitatea, consta in a observa unde
este nevoie de interventie pentru remedierea situatici, de a oferi consiliere acolo unde
pretendentul nu cunoastere unele aspecte ce vizeaza procedura de elaborare si de sustinere a tezei
de doctorat, de a orienta pretendentul spre actiuni concrete de perfectionare a textului tezei, a
formei de prezentare etc.

De exemplu, la solicitarea consultantului CNAA au fost operate modificari in componenta
CSS propuse prin hotararile seminarelor, deoarece nu intotdeauna erau inclusi cei mai bun
specialisti in domeniu, respectiv au fost suplimentate unele CSS cu specialisti din domeniul
respectiv. De asemenea, s-a constatat incalcarea prevederii punctului 4 lit. b) al Regulamentului
cu privire la functionarea consiliilor stiintifice specializate §i conferirea gradelor stiinfifice si
titlurilor stiintifice si stiintifico-didactice din Republica Moldova ca, pe parcursul unui an
calendaristic una si aceeasi persoana poate fi desemnata in calitate de membru al consiliului
stiintific specializat sau referent oficial de cel mult 5 ori dacd este doctor si 7 ori daca este doctor
habilitat.

Au fost asistate, pe parcursul anului, 39 sedinte ale SSP, care s-au soldat cu o analiza
ampla a avantajelor si dezavantajelor in activitatea SSP, vizand mai multe aspecte:

4+ Incadrarea in timpul rezervat de a expune esenta cercetarii (pretendentii au tendinta de a
folosi irational timpul, acest fapt nefavorizand aderarea membrilor SSP cu mai multd convingere
la argumentele doctorandului);

+ Competenta pretendentului de a convinge, de a ilustra, de a expune, de a formula
argumente si a aduce dovezi stiintifice;

4+ Intocmirea dosarului pentru SSP (care in unele cazuri nu este complet);
13



4+ Numarul mare de membri ai SSP, care nu favorizeaza, ci, din contra, minimalizeaza
posibilitatea pretendentului de a convinge 1n valoarea rezultatelor obtinute prin cercetarea
realizata;

+ Utilizarea mijloacelor audio-video in prezentarea rezultatelor cercetarii in sedinta SSP

etc.

3.2. Activitatea de monitorizare a consiliilor stiintifice specializate

a) Modernizarea procedurii de formare a CSS

Monitorizarea si evaluarea CSS sunt functii complementare, o evaluare eficace bazandu-se
pe o monitorizare eficientd. Scopul monitorizdrii CSS consta in colectarea, analiza si utilizarea
sistematica §i continua a informatiilor cu privire la procesul de sustinere a tezelor de doctorat.
Procesul de monitorizare priveste coordonarea eficientd a activitatii CSS cu cea a Directiei
Atestare si a celorlalti actori implicati in proces.

Informatiile obtinute prin monitorizarea Consiliilor stiintifice specializate sunt folosite
pentru:

e a sistematiza experienta castigatd in vederea Imbunatatirii atdt a procesului, cat si a
rezultatelor;

e aobserva schimbarile aduse de modificarile regulamentare: pozitive sau negative;

e a oferi posibilitatea celor interesati de a-si cunoaste reciproc activitatea, printr-0 raportare
transparenta;
unor seminare, intruniri de informare si orientare;

e a determina daca resursele umane implicate corespund cerintelor regulamentare;

e a identifica problemele cu care se confruntd comunitatea stiintificd in procesul de
sustinere a tezelor de doctorat si proiectarea posibilelor solutii;

e a se asigura cd toate activitatile sunt efectuate corect si regulamentar de catre personalul
implicat;

e a determina dacd modul in care a fost planificat procesul de sustinere a tezelor de
doctorat este cel mai adecvat pentru rezolvarea problemelor apdrute pe parcurs;

e afolosi experienta acumulata in noi activitati de atestare.

Pentru culegerea si sintetizarea informatiilor respective, consultantii Directiei Atestare
CNAA au utilizat in 2017 urmatoarele instrumente si actiuni:

+ Fisele de observare a procesului de sustinere;

+ Examinarea dosarelor de atestare ti inventarierea actelor incluse in dosar;
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+ Confruntarea listelor de publicatii cu originalul publicatiilor;

+ Studierea rapoartelor secretarilor stiintifici ai CSS;

+ Examinarea proceselor verbale / stenogramelor sedintelor;

+ identificarea rezultatelor deosebite etc.

Scopul final al monitorizarii CSS a constat in stabilirea gradului in care acestea au dus la
satisfacerea nevoilor existente si in identificarea efectelor produse.

b) Asistari, ghidaj

Pe parcursul anului 2017 s-au efectuat 54 asistari la sedintele de sustinere a tezelor de
doctor / doctor habilitat, fapt ce constituie 49, 1 % din numarul total de sustineri ale tezelor de
doctorat in 2017. Acest lucru este relevant pentru activitatea Directiei Atestare, deoarece
observarea procesului pe teren este una din cele mai eficiente modalitati de asigurare a
respectarii prevederilor regulamentare ale CNAA atat la nivelul organizarii sedintei ca atare, cat
si la nivelul de prezentare de catre pretendent a rezultatelor obtinute. Plus la aceasta, un factor
esential este observarea si constatarea nivelului de implicare si de abordare a rezultatelor de
catre membrii CSS si referentii oficiali, caracterul expunerii opiniilor, corectitudinea atitudinii in
raport cu pretendentul, competenta de a sintetiza esentele si valorile cercetarii realizate de céatre
pretendentul la grad stiintific.

Acest lucru este relevant pentru activitatea Directiei Atestare, deoarece observarea
procesului de facto este una din cele mai eficiente modalitati de asigurare a respectarii
prevederilor regulamentare ale CNAA atat la nivelul organizarii sedintei ca atare, cat si la nivelul

de prezentare de catre pretendent a rezultatelor obtinute.

3.3. Formarea consiliilor stiintifice specializate

Activitatea de formare a CSS este organizata si functioneaza in baza Codului cu privire la
stiintd si inovare al Republicii Moldova (2004), art.104, lit.p).

Activitatea de formare ad-hoc a CSS rezida in concordanta cu prevederile regulamentare
nationale si internationale si prevede urmatoarele obiective:

e asigurarea respectdrii prevederilor regulamentare de catre institutiile de cercetare si de
invatdmant superior in domeniul elaborarii, redactarii, prezentarii tezelor de doctorat;

o actualizarea periodica a cerintelor fatd de tezele de doctorat pentru pretendentii la grade
stiintifice, a metodologiilor de asigurare stiintificd a tezelor de doctorat;

e coordonarea si unificarea activitatilor de expertizare a tezelor de doctorat, precum si
compatibilizarea sistemului national al atestarii cu sistemele de atestare existente in alte state;

e promovarea principiului transparentei si al competentei, performantei specialistilor

implicati in expertizarea si evaluarea tezelor de doctorat:
15



expertizare si evaluare a tezelor de doctorat in calitate de membri ai CSS sau referenti oficiali.

Procedura de formare a CSS este una directd, adica se examineazd propunerile consiliilor
stiintifice sau ale senatelor institutiilor si se propune componenta CSS nominalizat pentru
confirmare la Comisia de Atestare a CNAA, cu unele precizari, modificari, corectari. Principalul
document pe care il elaboreazd Comisia de experti (si cu concursul consultantului CNAA,
conducerii Directiei Atestare, Biroului CNAA) este Nota informativa privind obiectiile si
recomandarile referitoare la perfectarea finala a tezei de doctor/doctor abilitat, care este
anexata la ordinul de formare a CSS abilitat cu dreptul de a organiza sustinerea tezei.

Rolul Notei informative a CNAA este unul de implementare in practica elaborarii si
prezentdrii tezelor de doctorat a unei forme unificate atat din punct de vedere al continutului cat
si al structurii. In felul acesta, s-a reusit a disciplina pretendentii in a fi mai rigurosi atunci cand
elaboreaza teza de doctor / doctor habilitat in urmatoarele aspecte de baza:

v Revizuirea bibliografiei care asigura cercetarea din perspectiva actualizarii si
concretizarii, de multe ori acest lucru fiind foarte necesar, deoarece multe surse in limba rusa, in
special, dateaza cu 25-30 de ani in urma, chiar daca domeniul tematic respectiv este valorificat
substantial in ultimii 5-10 ani;

v’ Formularea clara, concisa, corecta a problemei stiintifice solutionate, a noilor rezultate
stiintifice, deoarece prezentand un continut analitico-sintetic amplu, de multe ori autorii tezelor
de doctorat nu formuleaza clar in ce consta aportul propriu in domeniul stiintific respectiv, nu
ilustreaza in ce constau solutiile stiintifice propuse pentru rezolvarea problemei formulate la
inceputul cercetarii;

v Sintetizarea concluziilor generale astfel incat sa reiasa clar rezultatele pretendentului,
deoarece nu tot ceea ce este abordat in continutul tezei Tnseamna totodata si cercetare stiintifica.
Autorul cercetdrii stiintifice trebuie sd rdspundad unei probleme clar formulate si sd argumenteze
logic, prin recurgerea la fapte teoretice si praxiologice, propriile rezultate stiintifice si aportul in
rezolvarea domeniului respectiv, a stiinfei in general;

v Completarea concluziilor generale cu indicarea surselor bibliografice ale lucrarilor de
autor publicate la tema tezei;

v’ Prezentarea corecta a Introducerii, ca parte componentd a tezei, care trebuie si se
conformeze rigorilor stipulate in Ghidul privind perfectarea tezelor de doctorat si a
autoreferatelor, deoarece compartimentele nominalizate sunt cele absolut necesare pentru
intelegerea intentiei autorilor si faptul cum si-a realizat/rezolvat aceastd intentie de cercetare a

unei probleme stiintifice;
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v’ Valorificarea propriilor publicafii de autor in textul tezei si operarea cu referintele
bibliografice la aceste publicatii, fapt care raspunde prevederilor regulamentare de elaborare a
tezelor de doctorat in baza propriilor publicatii stiintifice;

v’ Implicarea critica, constructiva a autorului in analiza teoriilor, conceptiilor, ideilor
autorilor nominalizati Tn continutul tezei elaborate, fapt care denota valorificarea slaba a acestui
aspect in procesul de pregitire a doctoranzilor in cadrul studiilor doctorale si implicarea
insuficienta a conducatorului stiintific in consultarea pretendentului;

v' Redactarea stilistica si tehnica a tezei, acest lucru fiind valabil pentru majoritatea tezelor
prezentate de pretendenti in CNAA, care au marea indrazneala de a prezenta In vederea formarii
CSS teze neredactate stilistic si gramatical, fapt care se soldeaza, in unele cazuri, cu restituirea
spre perfectare a tezelor, Insd aceste cazuri sunt deocamdata destul de putine, mizdndu-se pe
constiinciozitatea pretendentului, care va redacta teza la etapa finala, cel putin etc.

Pe parcursul anului 2017 au avut loc 4 sedinte ale Comisiei de atestare. Pana la data de
01.06.2017 au fost expertizate in total 132 dosare in vederea formarii CSS: CSS in vederea
sustinerii tezelor de doctor - 114; CSS in vederea sustinerii tezelor de doctor habilitat —
18.

Ca performanta numerica in formarea CSS putem mentiona urmatoarele domenii:

® 34 formari ale CSS in medicind, din care 9 doctor habilitat

® 20 formari ale CSS in drept

® 14 formari ale CSS in economie, din care 1 doctor habilitat

® 14 formari ale CSS in pedagogie, din care 2 doctor habilitat

Ca restantd numerica in formarea CSS sunt urmatoarele domenii:

® ( (zero) formari ale CSS in filosofie

0 (zero) formari ale CSS in sociologie

0 (zero) formari ale CSS in stiinte administrative

0 (zero) formari ale CSS in religie si teologie

0 (zero) formari ale CSS in medicina veterinara

0 (zero) formari ale CSS in stiinte militare
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Formarea Consiliul Stiintific Specializat, situatia la 01.06.2017

Domeniul Formare
Matematica 5
Informatica 1
Fizica 2
Chimia 5(1)
Geonomia 2
Biologia 5(2)
Tehnica 7
Medicina / Farmacia 34(9)
Agricultura /Medicina 3(1)
veterinara
Psihologia 3
Economia 14(1)
Pedagogia 14(2)
Sociologia -
Drept 20
Politologie / Stiinte 3(1)
administrative
Media si Comunicare 2
Stiinte militare -
Istoria 3
Filologia 5(1)
Filosofia -
Religia si Teologia -
Studiul artelor 4
Total 132 (18)

In paranteza inclusiv DH



3.4. Conferirea /confirmarea gradelor stiintifice

Activitatea de conferire /confirmare a gradelor stiintifice a insumat o procedura detaliata de
examinare a dosarelor de atestare ale pretendentilor si, in special, a tezelor de doctor/doctor
habilitat din mai multe perspective:

= continutul, tematica si problematica;

=+ actualitatea problemei investigate;

<+ inovatia si originalitatea investigatiilor si rezultatelor stiintifice;

+ implementari valoroase;

< publicatii reprezentative;

=+ profilul ca om de stiinta;

 iegirile pe arena internationala etc.

REZULTATE iN CIFRE: GRADE SI TITLURI STIINTIFICE
(situatia la 01.06.2017)
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De exemplu, continutul si problematica tezelor de doctorat in economie, in linii mari, sunt
in concordantd cu problemele actuale ale economiei mondiale, ele traseaza specificul
implementarii postulatelor economiei inovationale in activitatea economica a Republicii

Moldova. Aceste teze, in mare parte, contin propuneri privind perfectionarea mecanismelor
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economice de functionare a Intreprinderilor in conditiile de aderare la Uniunea Europeana. E
necesar de mentionat cd majoritatea prezintd acte de implementare a rezultatelor cercetarilor
proprii care sunt eliberate la micronivel, la nivel de agent economic. Actualmente, este evidenta
necesitatea abordarii cercetarilor economice in concordanta cu stipulatele economiei europene si
globale, prin aprofundarea cercetarilor economice in baza analizei detaliate a eficientei injectarii
fluxului de investitii in inovatii. Aceste cercetdri ar face vizibild oportunitatea directionarii
fluxului de capital, de la persoanele angajate ,,la negru” peste hotarele republicii spre utilizarea
acestuia in interesul economiei nationale.

Tematica tezelor de doctorat in domeniul stiintelor medicale este bazata pe analiza
dezvoltarii accelerate a volumului de informatie in sistemul ocrotirii sanatatii, care, la randul ei,
este determinatd atdt de necesitatea folosirii eficiente a resurselor financiare §i Tmbunatatirii
calitatii serviciilor medicale, cat si de cerintele sporite ale cetatenilor in servicii si informatie
medicala, precum si de schimbarea relatiilor dintre prestatorii i consumatorii de servicii.

In domeniul pedagogiei constatim o tematici diversa, axati pe abordarea analitico-sintetica
si praxiologicd a  curriculumului, a asigurarii calitatii activititii didactice, formarea
competentelor elevilor fie in domeniul cognitiv, fie in cel praxiologic, valorificarea tehnologiilor
avansate, active in procesul de predare-invatare, parteneriatul educational, formarea continua a
cadrelor didactice etc. Totodata trebuie sa mentiondm ca se atestd un numar mic de teze in care
se abordeaza tematica si problematica invatamantului universitar, 1la nivelul sociologiei sau
filosofiei educatiei, fapt care semnaleazd necesitatea de a largi domeniul investigational in
aceste domenii.

in domeniul matematicd, informatici. Continutul si problematica tezelor de doctorat in
domeniile matematicii si informaticii sunt in concordantd cu tematicile abordate de comunitatea
stiintifica internationala. Pretendentii la grade stiintifice participa in diferite proiecte de cercetare
nationale si internationale. tezele sustinute in domeniul matematicii tin de domeniile teoriei
calitative a sistemelor de ecuatii diferentiale, algebra si teoria grafurilor.

in informatici s-au sustinu teze In domeniul modelarii, metodelor matematice, teoriei

informatiei cuantice si algoritmilor cuantici.
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RAPORT COMPARATIV / GRADE STIINTIFICE DE DOCTOR HABILITAT
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3.5. Conferirea titlurilor stiintifice si stiintifico-didactice

Activitatea de conferire a titlurilor stiintifice si stiintifico-didactice a insumat in 2017 o
analizd detaliatd a activitatii stiingifice si didactice a pretendentului, atat din perspectiva
experientei necesare, conform regulamentului, cat si din perspectiva asigurarii activitatii
didactice prin elaborarea suporturile de asigurare a cursurilor predate la nivelul invatamantului
universitar, aspect foarte important la momentul cand se produce atat de rapid reformarea acestui
invatamant din perspectiva racordarii la cerintele europene.

Sporirea cerintelor fatd de pretendentii la titlurile stiintifico-didactice de profesor universitar
si conferentiar universitar este un mare avantaj pentru invatdmantul superior, care are nevoie sa
fie asigurat cu lucrari stiintifico-metodice de calitate. Plus la aceasta, in mare parte, respectarea
cerintelor stipulate  genereaza o atitudine serioasd din partea pretendentilor, care 1isi
,controleaza” astfel propriile realizari. Solutia propusa de CNAA este, astfel, una rezonabila.
Insd trebuie, de asemenea, si constatim ci nu toti pretendentii se conformeaza rigorilor,
prezentand dosare de atestare la titlurile stiintifice si stiintifico-didactice incomplete: lipseste
numarul necesar de publicatii in general si de publicatii stiintifico-metodice 1n special; nu sunt
specificare cursurile pe care le predau; nu acumuleaza numarul necesar de vechime stiintifica
sau stiintifico-didactice; nu au trecut concursul sau atestarea corect etc.

Solutia administrativa pentru astfel de cazuri este analiza atentd a situatiei constatate,

sesizarea pretendentilor si a institutiilor care prezintd demersurile.

CONFERIREA TITLURILOR STIINTIFICE SI STIINTIFICO-DIDACTICE
(situatia la 01.06.2017)

Domeniul PU PC CuU CcC
Matematica 1(2)

Informatica 2(1)

Fizica 3
Chimia 1(2)

Geonomia 1

Biologia 1(1) 2(2) 1(1)
Tehnica 1(1)

Medicina/ 6(4) 1(2)
Farmacia

Economie

Agricultura

22



Medicina

veterinara

Psihologia

Economia

2(1)

4(3)

Pedagogia

1(1dr)

7(5)

Sociologia

Drept

5(2)

Politologie /
Stiinte

administrative

1(1)

Media

Comunicare

Stiinte militare

Istoria

2 (11)

Filologia

2(2)

Filosofia

Religia si Teologia

Studiul artelor

3(2) (30E)

2 (10E) (1)

Total

9(3)
(1dr; 3 OE)

1(1)

38 (10E) (24)

6(2)
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CONFERIREA / CONFIRMAREA GRADELOR STIINTIFICE SI TITLURILOR

STIINTIFICO-DIDACTICE, pana la 01.06.2017

Domeniul DH DR PU PC CuU CC RE Formare

Matematica 4(2)(3) 1 1(2) 5

Informatica 2(1) 2(1) 1

Fizica 4 1 3 2

Chimia 2 1(1) 5(1)

Geonomia 3(2) 1 1 2

Biologia 5(5) 1(1) |22 1(1) 5(2)

Tehnica 2 5(1) 1(1) 1 7

Medicina / 8(1)(4) | 23(14) 1 6(4) 1(1) 34(9)

Farmacia

Economie

Agricultura 3(1)

Medicina

veterinara

Psihologia 2(1)(1) 3

Economia 2(2) 9(8) 2(1) 4(3) 1 14(1)

Pedagogia 1 10(8) 1(1dr) 7(5) 14(2)

Sociologia 1

Drept 15(1)(11) 5(2) 20

Politologie / 1(1) 1 1(1) 3(1)

Stiinte

administrative

Media si 1(1) 2

Comunicare

Stiinte militare

Istoria 1 4(2) 2 (11) 3

Filologia 4(1)(3) 2(2) 1(2) 5(1)

Filosofia 1 1

Religia si

Teologia

Studiul artelor 1 3(2)(30E) 2 (10E) (1) 4

Total 15(1) 95(9) 9(3)(1dr; 30E) | 1(1) | 38(10E)(24) | 6(2) 3(1) 132 (18)
() (60)

Prima paranteza — straini
A doua paranteza — femei
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3.6. Recunoasterea si echivalarea gradelor stiintifice obtinute in striainatate

Activitatea de recunoastere si echivalare este o forma de parteneriat in domeniul
recunoasterii rezultatelor unei cercetiri. in 2017 au fost recunoscute si echivalate 3 grade
stiintifice, dintre care 1 de doctor in filologie, 1 — in stiinte tehnice, 1 — in stiinte geonomice.
Consiliul National pentru Acreditare si Atestare recunoaste si echivaleazd numai diplome si
atestate eliberate de organele de stat ale altor tari abilitate cu dreptul de a conferi grade stiintifice
si titluri stiintifice si stiintifico-didactice.

Situatia este urmatoarea: Romania — 1 (filologie-1) si Ucraina — 2 (tehnica si geonomie).

3.7. Monitorizarea activitatii comisiilor de experti

Comisiile de experti ale CNAA, sunt, conform regulamentului, elementul principal al
sistemului de pregdtire si atestare a cadrelor stiintifice si stiintifico-didactice de Tnalta calificare.

Principala misiune a comisiilor de experti CNAA este expertizarea tezelor de doctor / doctor
habilitat si a dosarelor de atestare.

Monitorizarea activitatii comisiilor de experti reprezintd o actiune de coordonare.
Procedurile de monitorizare cuprind, in temei, monitorizarea de birou, adici monitorizarea
organizarii si realizarii sedintelor. Aceastd monitorizare consta in pregatirea unor date de
informare, de explicitare a directiillor de analizd, de documentare in domeniul modificarilor
operate in actele normative etc.

Monitorizarea CE permite consultantului urmarirea in timp real a activitatii de expertizare si
sintetizarea acestora 1n vederea introducerii unor schimbari de remaniere, perfectionare.
Vizualizarea in timp real a activitdfii comisiilor de experti oferd posibilitatea de elaborare a
recomandarilor adaptate nevoilor pretendentului.

Monitorizarea comisiilor de experti ale CNAA este un component cheie al activitatii
Directiei Atestare, deoarece ajutd la identificarea obiectivelor de atins si a activitdtilor de
realizat, ajutd n a identifica dacd expertizarea este corespunzatoare si rezultatele sunt
satisfacatoare pentru atingerea obiectivelor propuse. Din aceastd cauza monitorizarea este o sursa
importanta de informare pentru procesul de actualizare/revizuire din activitatea de atestare.

In 2016 a expirat termenul de valabilitate a comisiilor de experti CNAA si a fost prelungit
termenul de valabilitate a activitatii acestora pana la 10 aprilie 2017, conform Hotararii AT
7/11 din 28 decembrie 2016.

b) Instrumentarul de lucru al expertizarii in cadrul CNAA include:

+ 10 formulare-tip, pe care le completeaza comisiile de experti (evaluarea dosarului de

atestare la formarea CSS; la confirmarea/conferirea gradului stiintific de doctor/doctor abilitat; la
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conferirea titlului stiintific sau stiintifico-didactic (7 formulare); de recunoastere si echivalare a
gradului stiintific obtinut 1n strainatate);

+ Avizul expertului de baza al Comisiei de experti la teza de doctor/doctor abilitat,
nominalizat de presedintele CE ;

+ Procesele verbale ale sedintelor CE. Conform Regulamentului cu privire la functionarea
institutiei de experti a CNAA procesele verbale ale sedintelor comisiilor de experti trebuie sa
contina recomandari, concluzii, decizii,

+ Baza de date si informationala a CNAA, la care are acces fiecare expert CNAA si, la

necesitate, poate consulta informatia necesara.

PERIOADA 01.06.2017-01.12.2017

Dupa expirarea termenului de activitate a Comisiilor de experti si Comisiei de atestare, la
data de 12.06. 2017, Consiliul National pentru Acreditare si Atestare a activat doar pe plan
intern, fara luarea deciziilor ulterioare ale Comisiilor.

Dosarele procesate in CNAA pentru formarea Consiliilor Stiintifice Specializate,

iunie - decembrie 2017

Domeniul

Formare CSS
Pedagogie 17 (2)
Psihologie 8(1)
Tehnica 10
Medicina 4 (1)
Biologie 3
Agricultura 2
Istorie 4(2)
Filosofie 2
Politologie 1
Studiul artelor 4(1)
Stiintele comunicarii 1
Drept 16
Economie 13
Fizica 1
Filologie 5(2)
TOTAL 91

In paranteza inclusiv DH
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Din 01.06.2017, in Consiliul National pentru Acreditare §i Atestare au parvenit un sir de
dosare de atestare in vederea conferirii / confirmarii gradelor stiintifice de doctor habilitat si
doctor in stiinte.

Dosarele procesate in CNAA pentru conferirea / confirmarea gradelor stiintifice de

doctor habilitat si doctor in stiinte, iunie — decembrie 2017

Domeniul

Grade DH Grade Dr
Pedagogie 1 8
Psihologie 2
Matematici 3
Informatica 1
Tehnica 4
Medicina 3 10
Biologie 2 2
Chimie 1 3
Agricultura 1 2
Geonomie 1
Istorie 1
Politologie 1 2
Stiinte ale comunicarii 1
Studiul artelor 4
Drept 17
Economie 16
Filologie 1 3
TOTAL 10 80
TOTAL dosare 90
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In a doua jumaitate a anului 2017 (iunie — decembrie) in Consiliul National pentru
Acreditare si Atestare au fost analizate dosare de atestare privind conferirea titlurilor stiintifice si

stiintifico-didactice dupa cum urmeaza:

Domeniul TOT
PU PC CuU CcC AL dosare
Pedagogie 7 2 9
Psihologie 1 1
Chimie 2 2
Fizica 1 2 3
Tehnica 2 4 2 8
Medicina 5 1 6
Biologie 1 4 5
Agricultura 1 3 4
Matematica 1 1
Informatica 2 1 3
Stiintele comunicarii 1 1 2
Filosofie 1 1
Istorie 1 1
Studiul artelor 1 1
Drept 11 1 12
Filologie 4 4
TOTAL 4 2 37 18 65

In Consiliul National pentru Acreditare si Atestare sunt prezentate 8 dosare de recunoastere
si echivalare a gradelor stiintifice obtinute in strdindtate in domeniile economie, pedagogie,
tehnica, politologie, istorie si drept.

Daca e sa prezentam unele rezultate ale expertizarii initiale a dosarelor de atestare, putem
mentiona urmatoarele.

De exemplu, in tehnicd 1n multe dosare la formarea CSS pretendentii au o atitudine
formald la perfectarea formularului 7. Lucrarile stiintifice indicate in formular depasesc
termenul de 5-10 ani.

In urma analizei dosarelor, tezelor si autoreferatelor la Consiliul National pentru Acreditare
si Atestare (CNAA) au fost depistate un sir de neajunsuri si obiectii la formarea CSS:

1. In teza concluziile contin rezultatele obtinute, importanta lor si nu enumerarea lucrarilor
publicate;

2. In teza de doctor nu este mentionati problema stiintifica importanta solutionata;
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3. Bibliografia la teza este invechita, iar in sursele electronice nu se indicd denumirea
completa a sursei.

In domeniile matematica, informatica, tehnica, agricultura si geonomie teze de doctor s-au
sustinut la 7 specialitati stiintifice (matematica — 3, informatica — 1, tehnica — 1, agricultura — 1,
geonomie -1). In institutiile de invataimant superior s-a sustinut 1 tezd (UST), iar in institutiile
cercetare-dezvoltare - 6 (IMI — 3, IEG — 1, IGFPP — 1, ISPHTA -1).

Continutul si problematica tezelor de doctorat in domeniile matematica, informatica,
tehnica, agricultura si geonomie sunt in concordantd cu tematicile aprobate de Guvernul
Republicii Moldova. Pretendentii la grade stiintifice participa in diferite proiecte nationale si
internationale de cercetare si, ca urmare, elaborarea tezelor de doctorat prin cotuteld sau in
colaborare cu savanti de vaza din alte {ari.

Tezele sustinute in domeniul matematicii tin de domeniile teoriei calitative a sistemelor de
ecuatii diferentiale, algebra, geometrie si topologie.

In informatica teza sustinuti este din domeniul esantioanelor mici pasive, obtinute in diferite
conditii.

In tehnicd teza sustinutd este din domeniul tehnologiei bauturilor alcoolice, iar tezele
sustinute in agriculturd si geonomie {in de protectia plantelor, mediului si folosirea rationala a
resurselor naturale.

Analizand numarul publicatiilor la o teza de doctor in domeniile matematica, informatica,
tehnica, agricultura si geonomie confirmate in anul 2017 revin in mediu 15 publicatii dintre care
0,3 monografii, 2,4 1n reviste stiintifice de profil, inclusiv 0,8 internationale, 6 fard coautori si
8,4 rapoarte la foruri stiingifice, inclusiv 3,47 internationale.

Conferirea titlurilor stiintifico - didactice

In perioada iunie — decembrie 2017 au fost examinate si pregitite in varianta finald pentru
Comisia de experti in domeniu 8 dosare pentru conferirea titlurilor stiintifice si stiintifico —
didactice la 4 profiluri. La titlul stiintifico - didactic de conferentiar universitar au fost procesate
5 dosare la 3 profiluri (Matematicad pura — 1; Informaticd aplicata — 3; Tehnologii in industria
alimentara - 1), iar la titlul stiintific de conferentiar cercetator au fost procesate 3 dosare la 2
profiluri (Informatica teoretica — 1; Tehnologii 1n industria alimentara - 2).

In domeniul pedagogiei si psihologiei functioneaza Consilii stiintifice specializate in cadrul
urmatoarelor institutii organizatoare de doctorat: Universitatea Pedagogica de Stat "lon Creanga"
din Chisindu ,,I.Creanga”, Universitatea de Stat din Moldova, Universitatea de Stat din Tiraspol,
Institutul de Stiinte ale Educatiei, USEFS .

Analiza dosarelor se face in baza Regulamentului cu privire la functionarea consiliilor
stiintifice specializate si conferirea gradelor stiingifice si titlurilor stiintifice si stiingifico-
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didactice in  Republica Moldova si a altor acte normative 1In  vigoare

(http://www.cnaa.md/normative-acts/normative-acts-cnaa/normative-acts-cnaa-attestation/)

Ca elemente de structurd logica, 1n raport cu tema / problema cercetarii tezele de doctorat
cuprind:

1. Cuprinsul plasat la inceputul lucrarii;

2. Introducerea / prelimindrile, ce elucideaza actualitatea temei, problema cercetarii,
motivele alegerii ei, gradul de investigatie a temei, scopul, obiectul, ipoteza, obiectivele, reperele
conceptuale, metodele de cercetare, impactul posibil al cercetarii asupra teoriei si practicii,
implementarea si aprobarea rezultatelor cercetarii;

3. Continutul lucrarii — capitolele ce contin aspectele teoretice, experimentale, comparative,
metodologia si tehnologia realizata, prelucrarea si interpretarea datelor cercetarii;

4. Concluziile si recomandarile;

5. Bibliografia selectiva;

6. Anexele.

7. Certificatele de implementare a experimentului pedagogic.

8. Declaratia privind asumarea raspunderii

9. CV autorului

Optimizarea multor aspecte ce tin de realizarea cercetarii si elaborarea textului stiintific al
tezei este conditionatd de urmatoarele eforturi:

- Asigurarea transparentei la nivelul examinarii tezei in cadrul Seminarului stiintific de
profil, Comisiei de experti etc.;

- Continuitatea si coerenta activitafii de cercetare, ce se realizeaza in procesul de formare
initiald si continud a cadrului stiintific, incepand cu teza de licentd, masterat si finalizand cu teza
de doctorat;

- Selectarea riguroasa a conducatorilor / consultantilor stiingifici;

- Evaluarea sistematica a activitatii CSS de catre CNAA;

- Specialistit CNAA asista la sedintele Seminarelor Stiintifice de profil si sustinerea tezelor
in cadrul CSS;

- Plasarea tezelor pe site-ul CNAA,

- Monitorizarea de citre C.N.A.A. a activitatii revistelor stiintifice de profil (controlul
realizarii cerintelor ce trebuie sa Intruneasca o edifie stiingificd);

- Examinarea §i aprobarea componentei CSS a recenzentilor propusi de Consiliile /

Senatele 10D.
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In perioada iunie - decembrie 2017 in domeniul Pedagogie si psihologie au fost parvenit 21
de dosare pentru formarea Consiliilor stiintifice specializate, inclusiv 1 dosar pentru doctor
habilitat in psihologie.

Tabel

Denumirea
institutiei/

Domeniul

Universitatea

Pedagogica de
Stat "lon
Creanga'" din

Chisinau

Universitatea
de Stat din

Moldova

Universitatea
de Stat din

Tiraspol

Institutul
Stiinte

Educatiei

de

ale

PEDAGOGIE

531.01 Teoria

generala a

educatiei

532.02. Didactica
scolara
(Informatica,

limba engleza)

533.01 Pedagogie

universitarad

534.01 Pedagogie

speciala

Total pedagogie

PSIHOLOGIE

511.02 Psihologia
dezvoltarii i
psihologia

educationala

5 (1 DH)

511.01 Psihologie

generala

511.03 Psihologie

sociala

Total psihologie

TOTAL

universitate

12
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21

Din analiza efectuatd, observam ca cele mai multe teze atat in domeniul pedagogiei, cat si
psihologiei sunt elaborate la Universitatea Pedagogica de Stat "lon Creangd" din Chisindau — 12,
institutul de Stiinte ale Educatiei — 4, Universitatea de Stat din Tiraspol - 3 si Universitatea de
Stat din Moldova - 2. Specialitatile cele mai solicitate sunt - 531.01 Teoria generala a educatiei,
532.02. Didactica scolara (informatica, limba englezd), 533.01 Pedagogie universitara si 534.01
Pedagogie speciala. La psihologie a crescut numarul de sustineri. Doar in jumatate de an au fost
examinate 5 teze de doctor in psihologie, dintre care una de doctor habilitat. Cele mai multe — 5
au fost la specialitatea: 511.02 Psihologia dezvoltarii si psihologia educationala.

Din 21 pretendenti, doar 2 sunt barbati: 1 — DH la psihologie si 1 dr la pedagogie (ambii
sunt straini).

Cele mai frecvente obiectii din dosare si teze se refera la:

o Lipsa stampilei pe Demersul institutiei catre CNAA

e Lipsa in dosar a Listei publicatiilor, avizul conducatorului, Notei informative

o FElucidarea aspectelor de sustinere a examenelor de doctorat (de exemplu, examene de
doctorat sustinute in o singura sesiune)

e Locul de munca al referentului oficial propus este altul decat cel indicat in acte

e Membrii CSS propusi nu intotdeauna au lucrari stiintifice la tema tezei

o Constatarea gradului de rudenie a membrilor propusi cu cel a referentilor oficiali

o Constatarea locului de munca a membrilor propusi in Consiliul Stiintific Specializat, daca
nu sunt de la aceeasi subdiviziune, catedra

o Substituirea presedintelui CSS, deoarece a fost presedinte si la SSP

o Pretendentul a absolvit alt domeniu decat pedagogia, examenele de doctorat trebuie
completate cu examenul la Pedagogia generala

« In componenta CSS se propun sotul si sotia, au fost presedinti la seminare (unul la
Universitatea de Stat din Moldova si unul la Universitatea Pedagogica de Stat "lon Creanga" din
Chisinau)

e Ajustarea potrivit Ghidului CNAA a denumirii compartimentelor din Introducere,
adnotari (de exemplu, Concluzii generale si recomandari, problema stiintificd solutionata si nu
rezolvatd)

o Redactarea stiintifica a unor capitole, subcapitole sau comasarea lor

e Trimiterile din lucrare nu indicd numarul paginilor, doar sursa

o Materialul ilustrativ din teza nu este prezentat explicit

« Lipsesc Certificatele de implementare a experimentului pedagogic.
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o Concretizarea Implementarilor rezultatelor stiintifice realizate (comunicarile la conferinte
nu sunt implementari)

« In concluzii generale lipsesc referintele bibliografice la publicatiile autorului tezei

« In concluzii nu se include materialul ilustrativ

e Concluziile generale sunt prea pufine sau prea multe

o Lipsa datei si semnaturii pe Declaratia privind asumarea raspunderii

o De respectat cerintele Ghidului CNAA privind amplasarea textului in pagina (campurile)

e Introducerea Incepe cu un citat

o Noutatea stiintifica si problema stiintifica solutionata nu coincid

 Bibliografia necesita redactare conform ghidului CNAA

o Denumirea Anexelor nu se include in Cuprins

e Capitolul 1 trebuie sa se termine cu formularea scopului, obiectivelor, problemei de
cercetare si a directiilor de solutionare

e Tema din teza nu coincide cu cea din dosar

e 82 de surse din 178 sunt in limba romana, dar competitorul posedd limba romana
conversational

o Anexele au aceeasi denumire

o Sursele bibliografice invechite

o Precizarea traducerii compartimentului /mplementarea rezultatelor stiintifice in limba
rusa

o Completarea cuvintelor — cheie

o Redactarea din punct de vedere tehnic, lingvistic si grafic lucrarea in conformitate cu
cerintele Ghidului CNAA.

De asemenea, in aceasta perioada au fost sustinute in total 7 teze de doctor in stiinte, dintre
care 5 — de doctor in stiinte pedagogice (inclusiv 1 - doctor habilitat) si 2 — doctor in psihologie.
La Universitatea de Stat din Moldova au fost sustinute 2 teze de doctorat (inclusiv 1 de doctor
habilitat). La Universitatea de Stat din Tiraspol au fost elaborate 2 teze, cite o singurd teza de
doctor au fost sustinute la Universitatea Pedagogica de Stat "lIon Creangd" din Chisinau L
Creanga” si la Institutul de Stiinte ale Educatiei.

Dupa cum putem observa din Tabelul 2, la specialitatea 531.01 Teoria generala a educatiei
au fost sustinute mai frecvent teze, s-a ameliorat situatia in domeniul Psihologie, au fost
sustinute teze la specialitatile 5/71.01 Psihologie generala si 511.02 Psihologie dezvoltarii si

psihologia educationala.
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Deci, in domeniul pedagogiei nu au fost sustinute teze la 9 specialitati, incluse in
Nomenclatorul specialitatilor stiintifice, iar la psihologie au fost sustinute teze la 2 specialitati
din 7.

Tabel

Dosare de atestare examinate de CNAA la gradul stiintific de doctor si doctor habilitat

conferite in juméitatea a doua a anului 2017

Nr. lunie — decembrie
crt. 2017
Specialitati Teze de Total
Dr.hab Dr.
I PEDAGOGIE
1. 531.01 Teoria generald a 1 3 4
educatiei
2. 532.02  Didactica  scolara 1 1
(matematica)
Total Pedagogie 1 4 5
] PSIHOLOGIE
1. 511.01 Psihologie generald 1 1
2. 511.02 Psihologie dezvoltarii 1 1
si psihologia educationala
Total Psihologie 2 2
TOTAL 1 6 7

In concluzie putem afirma ci in cercetarea aspectelor pedagogice si psihologice se aplica
experimentul formativ, care reprezinta punctul forte al pretendentilor, iar lacunele si punctele
slabe sunt:

1. Necesitd atentie deosebitd realizarea trimiterilor / citatelor, respectarea logicii etapelor
cercetarii teoretice;

2. Necesita atentie deosebita redactarea textului tezei, respectarea cerintelor de unificare a
termenilor stiintifici si asigurarea corectitudinii si elegantei stilului;

3. De valorificat mai activ abordarea pluri - si transdisciplinara (psihologie, filosofie,

sociologie, managementul);
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4. Respectarea coerentei si valorificarea cadrului conceptual si celui experimental cu

asigurarea realizarii recomandarilor concludente.

Grade stiintifice obtinute de catre cetatenii Republicii Moldova in alte state, recunoscute si
echivalate in aceasta perioada a fost - 1 in cadrul Universitatii Federald de Sud din Rostov pe

Don, Federatia Rusa la specialitatea 531.01 Teoria generald a educatiei.

Referitor la conferirea titlurilor stiintifico-didactice in examinare sunt 7 dosare de
atestare (5 - conferentiar universitar si 2 conferentiar cercetator). Din 7 dosare, 1 este la
psihologie. Dosarele au parvenit de la Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Bali,
Universitatea de Stat din Tiraspol, Universitatea de Stat din Moldova, Universitatea de Stat de
Medicina si Farmacie “Nicolae Testemitanu” din Republica Moldova si de la Institutul de Stiinte
ale Educatiei.

Cel mai solicitat profil este 531. Pedagogie generala, o solicitare est pentru profilul 533.
Pedagogie profesionala si 0 solicitare pentru profilul 511. Psihologie.

In urma examinirii dosarelor de atestare se observa ci pretendentii dispun de un numar
mare de publicatii stiintifice. Chiar daca regulamentul prevede 15-20 de publicatii, in medie
acestia au peste 51 de publicatii, inclusiv monografii, articole in reviste din strdindtate, in reviste
de specialitate de categoria B si C, lucrari in culegeri stiintifice, participari la conferinte
nationale si peste hotare, lucrari metodice, cursuri, note de curs, ghiduri metodice etc.

Majoritatea pretendentilor, atat la grad, cat si titlu sunt femei (doar 1 barbat — pretendent la
titlul de doctor).

Analizand dosarele de atestare la titlu de conferentiar universitar si conferentiar cercetator,
se pot concluziona unele obiectii de care trebuie tinut cont pentru o expertizare adecvatd, de
exemplu, au fost solicitate suplimentar de la unii pretendenti

o prezentarea actului de confirmare a alegerii prin concurs la functia de conferentiar
universitar

« rectificarea adeverintelor cu indicarea corectd a numarului de lucrdri, a numarului de
voturi

« indicarea volumului (in c.a. sau pagini) a lucrarilor stiintifico-metodice

o prezentarea publicatiilor si lucrarilor metodice, acestea nefiind din ultimii 5 ani conform

Regulamentului.
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4.ASIGURAREA EFICIENTEI SI CALITATII PROCESULUI DE ATESTARE

4.1. Modernizarea procedurilor de atestare

Reiesind din obiectivele calitdtii in cercetare-dezvoltare (identificarea necesitatilor de
cercetare; optimizarea efortului in realizarea obiectivelor; revizuirea permanentd a cererii in
functie de nevoi; dezvoltarea diversilor indicatori ai calitati; documentatia si registrele calitatii
(ghidul calitatii in cercetarea stiintifica, proceduri de evaluare, proceduri de monitorizare),
Directia Atestare a initiat un sir de actiuni ce vizeaza schimbarea, eficientizarea activitatii de
expertizare.

De asemenea, s-au intreprins actiuni concrete de conceptualizare a atestarii in vederea
asigurarii calitatii n sistemul de atestare stiintifica al Republicii Moldova, stabilindu-ce:

+  ratiunea elaboririi;

+  problema care a generat viziunea data;

+ scopul;

+ mijloacele de realizare a scopului formulat;
+  obiectivele;

+  strategia de asigurare a calitatii;

+ metodologia monitorizarii atestarii etc.

Politica de calitate in atestare reiese din analiza nevoilor din domeniu si evaluarea situatiei
actuale, care denota ca: nivelul de calitate pe care il reclama, in special factorul uman, nu
intotdeauna respecta principiul calitatii fara compromis, concesiile reciproce, intelegerile amicale
fiind un fenomen atestat in procesul de expertizare. Discrepanta dintre rigorile calitdtii totale si
acordurile de concesiune in procesul de expertizare, in care se implicd si diversi factori
perturbatorii, pun in incidentd aprecierile date unei teze de doctorat si genereazd o adaptare
negativa la exigentele reale; nevoia de calitate este de maxima importantd in viata socio-
economicd si reclamd noi abordari a cererii si ofertei de cercetare stiintifica, care nu pot fi
satisfacute totalmente de catre institutiile de invatdmant sau de cercetare, deoarece segmentul de
expertizare si atestare este uneori aritmic, nemotivat economic si social, nerelationat adecvat,
nereprezentativ. In consecintd, apare limitarea atributiilor de atestare in raport cu nevoia de
calitate, pe care trebuie s-o satisfaca si care se afla intr-un proces continuu de amplificare;
conditia de calitate si de producere a unor rezultate calitative cu resurse reduse reclama un
control riguros prin mdsurare, care indicd adaptarea activitdtii la standardele de calitate
proiectate: ceea ce nu se misoard nu se poate controla, evalua, gestiona. In acest caz, este nevoie
de proiectarea unui management de atestare ce va avea in obiectiv remanierea, imbunatatirea
continua a calitatii.
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Astfel, au fost revizuiti indicatorii formularelor de evaluare.

e Formularul de evaluare a dosarului de atestare si a tezei la conferirea/confirmarea

gradului stiintific (consultant; CE);

e Formularul de evaluare a dosarului de atestare si a tezei la formarea CSS (consultant,

CE).

4.2. Probleme si solutii

Sporirea calitatii procesului de sustinere a tezelor de doctorat implica un sir de actiuni de

remediere, in special la etapa de formare a consiliilor stiintifice specializate ad-hoc, cand

dosarele de atestare ale pretendentilor sunt analizate preliminar in CNAA. Nu sunt excluse

erorile nici la etapa de examinare a dosarelor de atestare prezentate la confirmarea gradelor

stiintifice conferite de CSS. Daca ar fi sa sintetizam aspectele la care s-au comis cele mai multe

incorectitudini normative in perioada 2017, atunci acestea ar fi cele expuse mai jos.

PROBLEME

DESCRIERE

1. Formularea incorecta a
temei tezei de doctorat la
nivel de institutia

organizatoare de doctorat

De multe ori tema tezei de doctorat nu reflecta
aspecte/ procese problematice. De exemplu, tema tezei de
doctorat nu este originala; tema tezei este formulat prea
larg, tema tezei nu este dezvaluita plenar in continutul

tezei etc.

2. Formularea incorectid a
noutatii  §i  originalitatii

stiintifice

Desi noutatea si originalitatea stiintifica presupune
faptul de a indica ce rezultate conceptuale propune
cercetatorul in contextul problemei abordate (legi,
concepte, notiuni, idei etc.), precizdnd In ce domenii se
introduc schimbari, prin ce se completeazd domeniul
stiintific respectiv, nu rare sunt cazurile cand apar formule
de tipul: noutatea si originalitatea stiintifica consta in
contributia noastrd la..., consta in valoarea stiintifica a

cercetarii etc.
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3.Necorespunderea
publicatiilor

regulamentare

rigorilor

In multe cazuri pretendentii la gradul stiintific de
doctor habilitat nu publicdi monografii la tema tezei,
conform cerintelor regulamentului; nu publicd articole
stiintifice 1n reviste stiingifice de peste hotare, ci prezinta,
in loc de acestea, participdrile la conferinte internationale
peste hotare; includerea in lista lucrarilor stiintifice la tema
tezei a lucrdrilor publicate cu zeci de ani in urma sau a
tezelor prezentate la foruri stiintifice cu un volum mic, de
pana la 1 pagina. Deseori toate articolele stiintifice, din
cele 3-4 ale pretendentului la gradul stiintific de doctor,
sunt publicate in aceeasi revista sau chiar in acelasi an si
sunt recenzate doar de conducatorul stiintific. De
asemenea, se prezinta articole publicate in reviste din
straindtate care nu sunt recunoscute in tara respectiva drept
publicatii stiintifice de profil. Unii pretendenti nu au
suficiente publicatii in reviste recunoscute de CNAA sau
includ 1n lista publicatii care nu reflectd tema tezei sau o

reflectd doar tangential.

4.Prezentarea deficienta a

Bibliografiei

Una dintre cele mai dese recomandari formulate pe
parcursul anului 2017 raméane aceea ca Bibliografia nu
include surse bibliografice recente, din ultimii 5 ani, fapt
care denotd o stare de conformism si de ,oboseald”
investigationald, autorii rdimanand la ideile si viziunile, de
multe ori depasite, ale specialistilor in domeniul de

cercetare.

5.Perfectarea neglijenta a

tezelor

Nu rare sunt cazurile cand in adnotari, autoreferat si
teze nu se include problema stiintifica solutionatda in
domeniu, 1in teza de doctor habilitat si in autoreferat nu se
mentioneaza explicit noile rezultate cu aport major in
stiinga si practica §i care genereaza noi directii stiinfifice;
nu se indica directiile (problemele) stiintifice noi formulate

in baza cercetdrii; In autoreferat si in teze nu se fac
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PROBLEME

DESCRIERE

referinte la lucrarile proprii ale autorului; 1in teze se

includ capitole care contin doar cate 6-8 pagini. In multe
cazuri nu se prezintd actele de implementare. In marea
majoritate a tezelor concluziile generale  necesitd
concretizare §i argumentare, ilustrandu-se plenar 1n ce
autorului 1n

consta aportul solutionarea problemei

respective, aici autorii nu reflectd completamente

rezultatele obtinute, importanta acestora, dar adesea se

atestd doar o enumerare a lucrarilor publicate

6.Ignorarea obiectiilor,

recomandarilor Seminarului

stiintific de profil

Se atestd cazuri cand pretendentii la grad nu tin cont
de obiectiile si recomandarile facute in seminar, desi
Directia Atestare solicitd prezentarea Raspunsului, in
forma de Tabel, la recomandarile SSP.

De exemplu, este o mare risipa de timp ca expertul
CNAA sau consultantul sa examineze teza si sa constate
aceleasi erori, lipsuri, inexactitati pe care le-au depistat

deja membrii SSP, dar pretendentul nu a tinut cont de ele.

7. Ignorarea  obiectiilor/
recomandarilor la etapa de

formare a CSS

La etapa de formare a CSS este elaboratd Nota
informativa a CNAA, in care sunt stipulate recomandari de
imbunatatire a tezei de doctorat. Pretendenfii nu
intotdeauna raspund corect la aceste recomandari, uneori le
neglijeaza totalmente, fard a aduce argumentele de rigoare.
Se atesta cazuri cand pretendentii afirma cd au realizat ceea
ce prevedea recomandarea, insd de fapt nu au facut nimic

1n acest sens.

8.Nerespectarea prevederilor
regulamentare privind
examenele si aprobarea

temei

Aceste nerespectari vizeaza cel mai des termenul de
aprobare a temei, sustinerea examenelor de doctorat,
numarul si lista publicatiilor necesare in vederea sustinerii
tezelor.

De aici se poate conchide cad atat conducatorii cat si

pretendentii la grade stiintifice, cu atdt mai mult secretarii
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PROBLEME

DESCRIERE

stiintific ai seminarelor stiintifice de profil si ai consiliilor
stiinfifice specializate nu cunosc suficient de bine si nu

respecta cerintele actelor normative ale CNAA

9.Propunerea
neregulamentara a
specialistilor in consiliile

stiintifice specializate ad-hoc

Nu intotdeauna in consiliile stiintifice specializate ad-
hoc sunt inclusi cei mai buni specialisti In domeniu. De
exemplu, In unele cazuri nu sunt propusi specialisti in
domeniul de tangentd al tezei (pedagogie/economie;

economie /drept; medicina/psihologie etc.).

10. Intocmirea incorecti a
documentelor incluse in

dosarul de atestare

Daca ne referim la expertiza dosarelor de atestare,

incoerentele depistate la analiza calitatii intocmirii
dosarelor de atestare si a tezelor de doctorat, prezentate in
CNAA si substructurile sale la etapele de examinare
preliminara si definitiva, sunt determinate de faptul ca setul
de documente privind atestarea este pregatit pentru toate
etapele de examinare (unitatea primard de cercetare,
seminar, CNAA) de insasi doctorand si nu de catre
secretarul  stiintific — persoana responsabild pentru
procesarea dosarului la toate etapele de atestare. Analiza
examindrii preliminare a dosarelor de atestare releva un sir
de incalcari, precum: sustinerea examenelor de doctorat in
alta institutie decat aceea unde persoana respectiva si-a
facut doctoratul sau isi sustine teza de doctorat; expirarea
termenului de valabilitate a examenelor; indicarea In lista
de prezentd la sedintele consiliului stiintific doar a
persoanelor prezente, fard a se indica numele persoanelor
care lipsesc si figureaza in ordinul emis de CNAA; lipsa
unor acte, intocmirea incorectd a proceselor verbale si a
adeverintelor; tezele de doctorat se admit spre examinare in
SSP, fara avizul unitatii primare de cercetare — catedra,
laboratorul, sectorul, sectia; nominalizarea drept referenti

oficiali a persoanelor care au lucrari publicate de comun cu
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PROBLEME

DESCRIERE

autorul tezei; in componenta consiliilor stiintifice sunt
incluse mai mult de doud persoane din cadrul aceleiasi
unitdti de cercetare; consiliile stiintifice acceptd in anumite
cazuri teze cu tematicd ce repetd cercetarile anterioare in
domeniu; erori gramaticale si de stil in continutul actelor

din dosar etc.

11.Prezentarea sub nivel a
doctoranzilor in sedinta de

sustinere a tezei de doctorat

Aici trebuie sa subliniem faptul cd pretendentii, in
sedinta de sustinere publica a tezelor de doctorat, in primul
rand, 1n marea majoritate a cazurilor, nu raspund concret
la intrebarile membrilor consiliului, raspunsurile fiind
generale, imprecise, departe de a demonstra o gandire
analitica, emergenta, rapida, reflexiva a pretendentilor la
grad stiintific. De multe ori intrebarile insdsi deja presupun
raspunsul asteptat, dar si in acest caz raspunsurile nu
reflectd cunoastere, ci, mai degraba, o ,,iesire din situatie”.
In al doilea rand, nu se opereazi cu idei, opinii, ci, in
special, cu structuri de continut, pretendentul prezentdnd
teza ca atare, nu cercetarea pe care a realizat-o. Se

prezinta capitolele, paragrafele, pargile componente in
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PROBLEME

DESCRIERE

general, nu teoriile, ideile, conceptiile, conceptele care au
fost formulate, analizate, interpretate, dezvoltate etc. Intr-o
forma prea evidenta pretendentii la grad stiintific opereaza
cu elementul de negatie care caracterizeaza situatia in
domeniu pand la includerea personald in cercetare: nu
corespunde, nu manifesta, nu aplica, nu sesizeazd, nu pot
elabora, nu infeleg etc., ca apoi sa opereze cu valoarea
absolut pozitivdi a acelorasi aspecte. Reiese ca acest
domeniu este ,,dependent” 1n masurd foarte mare de
cercetarea realizata de catre doctorand. Examinarea tezei
este deseori formald, un discurs-tip contindnd elogierea
lucrarii, cateva obiectii, apoi fraza sablon ca ,,acestea nu
diminueaza valoarea lucrarii” etc. La majoritatea
sustinerilor publice este prezent un numar foarte mic de
participanti, atestandu-se pugine polemici stiintifice. La
unele sustineri publice pretendentii citesc discursul; nu se
fac prezentari PowerPoint, este galagie in sald, se atesta
intarzieri ale participantilor la sedinta de sustinere publica

a tezei de doctorat etc.

12.Nerespectarea
obiectivitatii expertizarii

in CE

In unele cazuri expertii CNAA manifestd lipsa de
obiectivitate, fiind influentai de anumite circumstante:
faptul de a fi colegi cu pretendentul, faptul de a-1 cunoaste
si a-1 aprecia pe conducdtorul stiintific al pretendentului;

faptul ca pretendentul este un om bun si bine pregatit

13.Nerespectarea

confidentialitatii

Practica demonstreaza, in foarte multe cazuri, lipsa
confidentialitatii, uneori cu denaturarea informatiei, cu
infrumusetarea opiniilor expuse in sedintd etc. Chiar se
atesta si revolte ale pretendentilor, care solicitd ,,dari de

seama” din partea consultantilor CNAA
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4.3. Performante profesionale

Factorii care influenteazda performanta resurselor umane

Performanta aparatului CNAA si a partenerilor interni este influentata de mai multi factori:

o Atitudinea — performanta consultantului Directiei Atestare CNAA este rezultatul
nemijlocit al atitudinii lui, influentat de abilitatile sale si de perceperea sarcinilor si obiectivelor
ce-i revin. Asadar, performanta este vazuta in stransa relatie cu efortul depus si abilitatile
acestuia, perceperea locului si rolului functiei sau in cadrul CNAA;

o Competentele profesionale sunt abilitatile personale ale consultantului folosite
pentru indeplinirea sarcinilor. Ele nu se schimba prea mult intr-0 perioada scurta de timp, dar
sunt dezvoltate sub influenta acumularii de experiente;

o Trasaturile de personalitate  ale consultantului influenteazd de asemenea
productivitatea muncii prin atitudinea manifestatd fatd de munca, nivelul de responsabilitate si

spiritul de activism si initiativa al acestuia.

» Principiile dupd care se conduc angajatii Directiei Atestare CNAA in activitate sunt
urmdtoarele:

a) Obiectivitate — iau decizii in mod impartial in baza argumentelor si faptelor
concrete, astfel incat sd redea cat se poate de exact corectitudinea, cat si deficientele si
neajunsurile inregistrate in dosarele de atestare;

b) Cooperare §i comunicare continua — asigura un mediu cooperant i mentin relatii
de comunicare deschisa §i permanenta Intre toti factorii implicati In procesul de atestare;

c) Respectare a demnitatii — asigurd un mediu In cadrul cdruia este respectatd
demnitatea fiecarui beneficiar al serviciilor de atestare si a unui climat liber de orice manifestare

si forma de umilire, amenintare sau intimidare.
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II1. DIRECTIA DE ACREDITARE A ORGANIZATIILOR DIN SFERA STIINTEI SI
INOVARII

1. CADRUL NORMATIV IN DOMENIUL EVALUARII/ACREDITARII:
PRINCIPALELE ACTIUNI INTREPRINSE N 2017

In perioada vizata, in scopul perfectirii si ajustirii cadrului normativ, in cadrul Directiei de
evaluare si acreditare a CNAA a fost elaborat Regulamentul cu privire la recunoasterea,
clasificarea si evidenta manifestarilor stiintifice.

Documentul a fost pus in aplicare prin Hotararea Comisiei de atestare a CNAA nr. AT-
1/13.6 din 16 februarie 2017 si Hotararea Comisiei de acreditare a CNAA nr. AC-1/5.1 din 02
februarie 2017 si specificd criteriile de planificare, desfasurare, predare-receptionare a
rezultatelor manifestarilor stiintifice, organizate pe teritoriul Republicii Moldova, pentru
recunoasterea i contorizarea lor in procesele de atestare si acreditare in cadrul sferei stiintei si
inovarii.

Regulamentul are drept scop unificarea cerintelor metodologice referitor la organizarea,
desfasurarea, interpretarea, evidenta evenimentelor cu aspect stiingific.

In calitate de element normativ nou, CNAA receptioneaza, stocheaza, generalizeaza,
disemineaza informatia privind evenimentele stiintifice, intocmeste si aproba Registrul national
al manifestarilor stiintifice, preconizate pentru desfasurare in anul de referintd, precum si cele
planificate pentru primele luni ale anului urmator. Recunoasterea si contorizarea manifestarilor
stiintifice in cadrul sferei stiintei si inovarii, organizate de institutiile de drept public sau privat,
se face doar in cazul reflectarii lor in Registrul national al manifestarilor stiintifice (planificate)
si in Registrul materialelor publicate in baza manifestarilor stiintifice organizate (in cazul
congreselor conferintelor, simpozioanelor stiintifice).

Actul este structurat in patru capitole: Dispozifii generale, Clasificarea manifestarilor
stiintifice, Cerintele de eligibilitate, Dispozitii finale si Anexd. Anexa prevede formularul de

instiintare privind lista manifestarilor preconizate pentru anul de referinta.

2. DATE IMPORTANTE PRIVIND ACREDITAREA iN 2017

2.1 Informatii generale privind evaluarea/acreditarea organizatiilor din sfera stiintei si
inovarii in 2017

In anul 2017 Comisia de acreditare a organizatiilor din sfera stiintei si inovarii a CNAA s-a
intrunit in 3 sedinte separate (2 februarie, 16 martie, 5 iunie) si o sedintd plenard comund cu
Comisia de atestare a personalului stiintific si stiingifico-didactic a CNAA (27 aprilie).
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Ca rezultat, au fost acreditate 3 organizatii:

— Universitatea Pedagogica de Stat ,,Jon Creanga” din Chisindu (certificat seria P nr.080);

— Institutul de Fizica Aplicata (certificat seria I nr.051);

— Institutia Medico-Sanitard Publica Institutul Mamei si Copilului (certificat seria P nr.081).

UPS ,lon Creangd” din Chisindu si IMSP Institutul Mamei si Copilului au obtinut
calificativul “organizatie competitiva pe plan international (categoria B)”, iar Institutul de Fizica
Aplicata — ,,organizatie cu recunoastere internagionald (categoria A)”.

UPS ,,Jon Creangda” din Chisindu i s-a recunoscut competenta de a realiza activitdti de
cercetare, inovare si transfer tehnologic la 3 profiluri de cercetare, toate apreciate cu “bine”:

- Patrimoniul istoric si cultural in context european;

- Bazele teoretice si aplicative ale asistentei psihologice, psihopedagogice si psihosociale
a populatiei,

- Stiinte ale educatiei si formarea cadrelor didactice.

La fel, profilul de cercetare al IMSP Institutul Mamei si Copilului — Sandtatea mamei i
copilului — a obtinut aprecierea “bine”. Performanta profilul Institutului de Fizica Aplicata —
Fizica materiei condensate, atomilor si nucleelor, fotonica, stiinta materialelor, electrotehnologii
— a fost apreciata ca “foarte bine”.

In sedintele Comisiei de acreditare a organizatiilor din sfera stiintei si inovarii a CNAA 6
organizatii au raportat privind realizarea Planului de actiuni in vederea eficientizarii activitatii
de cercetare:

1. Academia Militara a Fortelor Armate ,,Alexandru cel Bun”;

2. Academia de Administrare Publica;

3. Institutul de Cercetari Juridice si Politice;

4. Institutia Publica Institutul Stiintifico-Practic de Horticulturd si Tehnologii Alimentare;

5. Institutul de Neurologie si Neurochirurgie;

6. Universitatea Libera Internationald din Moldova.

Institutul Stiintifico-Practic de Biotehnologii in Zootehnie si Medicind Veterinara a solicitat
Consiliului National pentru Acreditare §i Atestare acreditarea pe profilul de cercetare Tehnologii
in zootehnie si medicina veterinara, dosarul de acreditare al institutului fiind inregistrat la
CNAA cu nr. 02-105 la 05.04.2017. In consecinti, CNAA a creat si aprobat componenta
Comisiei de evaluare a Institutului Stiintifico-Practic de Biotehnologii in Zootehnie si Medicina
Veterinara (Hotararea nr.SP-1/2 din 27.04.2017). Institutul a achitat plata pentru serviciile de
evaluare si acreditare stiintifica in suma de 14000 MDL la 30.06.2017. Comisia specializatd de
evaluare (CSE) respectiva a activat pe parcursul lunilor mai-iunie 2017, cu elaborarea Avizului

de evaluare. Membrii CSE au fost remunerati, in conformitate cu actele normative in vigoare.
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In 2017 si IS Institutul de Tehnica Agricold “Mecagro” a solicitat CNAA acreditarea pe
profilul de cercetare Tehnologii si mijloace tehnice pentru sectorul alimentar. CNAA a creat si
aprobat componenta Comisiei de evaluare a IS Institutul de Tehnicid Agricold “Mecagro”
(Hotararea nr.AC-1/5.2 din 02.02.2017). Institutul a achitat plata pentru serviciile de evaluare si
acreditare stiintifica in suma de 14000 MDL la 09.06.2017. Dosarul de acreditare al institutului a
fost inregistrat la CNAA cu nr. 02-172 la 20.06.2017.

Procedura de evaluare atat a Institutului Stiintifico-Practic de Biotehnologii in Zootehnie si
Medicina Veterinara, cét si a IS Institutul de Tehnica Agricola “Mecagro” a fost sistatd din cauza
expirarii mandatului Comisiei de acreditare si Comisiei de atestare ale CNAA la 14.06.2017.
Totodata, prin Legea pentru modificarea si completarea unor acte legislative Nr.190 din 21
septembrie 2017 (publicata: Monitorul Oficial al Republicii Moldova Nr. 364-370 (6287-6293)
din 20 octombrie 2017, art.624) procedura de acreditare a organizatiilor din sfera stiintei si
inovarii este anulata. Aceasta va fi inlocuita cu un ,,proces de evaluare complexa a capacitatilor
organizatiilor din domeniile cercetarii §i inovarii §i ale personalului stiintific si stiintifico-
didactic al acestora de a activa in vederea misiunii asumate, organizat de catre Agentia Nationala
de Asigurare a calitatii in Educatie si Cercetare” (art.30).

Alte 11 organizatii din sfera stiintei si inovdrii, planificate pentru a trece procedura de
acreditare in 2017, nu au depus dosarele de acreditare (Tab. 1). Lista integrald a organizatiilor din
sfera stiintei si inovarii, a caror certificate de acreditare au expirat in 2017, este prezentata in
Anexa 1. La finceputul anului 2017 ea a fost publicatd pe site-ul CNAA
(http://www.cnaa.md/dispositions/2017/03012017/).

Se stie ca unele dintre ele, asa ca Universitatea Tehnica a Moldovei, Muzeul National de
Istorie a Moldovei, Universitatea de Stat de Educatie Fizica si Sport, au finalizat elaborarea
Raportului de autoevaluare si, potential, ar putea depune oficial solicitarea pentru acreditare,

daca procedura de evaluare/acreditare ar fi reluata.

Tabelul 1. Lista organizatiilor incluse in planul de activitate al CNAA, compartimentul acreditare,

pentru 2017, care nu au depus dosarul de acreditare

Nr. Organizatia Termenul de valabilitate
al certificatului de acreditare
1. Universitatea de Stat din Moldova 22 iulie 2016
2. Institutul de Cercetari Stiintifice in Constructii ,,INCERCOM” 22 iulie 2016
I.s.
3. Universitatea Agrara de Stat din Moldova 13 ianuarie 2017
4. Gradina Botanica (Institut) 26 ianuarie 2017
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5. Institutul de Pedologie, Agrochimie si Protectiec a Solului 26 ianuarie 2017
,,Nicolae Dimo”

6. Universitatea Tehnica a Moldovei 31 mai 2017

7. Muzeul National de Istorie a Moldovei 28 iunie 2017

8. Institutul de Relatii Internationale din Moldova 2 octombrie 2017

9. Institutia Publica Institutul de Cercetari pentru Culturile de 2 octombrie 2017
Camp ,,Selectia”

10. Institutul de Istorie 21 decembrie 2017

11. Universitatea de Stat de Educatie Fizica si Sport 21 decembrie 2017

Din cauza expirarii mandatului Comisiei de acreditare, nu au reusit sa raporteze privind
realizarea Planului de actiuni in vederea eficientizarii activitatii de cercetare urmadtoarele
organizatii, incluse in planul de activitate al CNAA pentru 2017:

1. Universitatea Slavona;

2. Universitatea Cooperatist-Comerciala din Moldova;

3. Institutul National de Cercetari Economice.

2.2. Date privind organizatiile din sfera stiintei si inovarii acreditate in 2017

Institutul de Fizica Aplicata (IFA)

IFA a fost acreditat pentru prima data in anul 2006, in baza rezultatelor obtinute in perioada
2000-2004, institutul propunand pentru acreditare 3 profiluri de cercetare:

— Fizica materiei condensate, atomilor, nucleelor gsi tehnologii ale materialelor si
dispozitivelor semiconductoare, inclusiv nanotehnologii;

— FElectro- si termofizica proceselor de transfer si tehnologii de prelucrare a materialelor;

— Fizica si tehnologiile materialelor necristaline si dispozitivelor fotonice §i
optoelectronice.

In anul 2012 IFA a fost acreditat pentru perioada 2006-2010, cu obtinerea calificativului
“organizatie cu recunoastere internationala” (categoria A); cele 2 profiluri de cercetare inaintate
pentru acreditare au fost apreciate cu ,,bine”:

— Fizica materiei condensate si nucleare, stiinta materialelor, dispozitive fotonice si
optoelectronice;

— FElectro- §i termofizica proceselor de transfer, tehnologii de prelucrare a materialelor si a
produselor alimentare.

In anul 2017 IFA a fost acreditat pentru a ITI- a dati, in baza activititii din anii 2012-2016.
Precum a fost mentionat anterior, institutul a obtinut calificativul “organizatie cu recunoastere
internationald”  (categoria A), iar unicul profil propus spre acreditare (Fizica materiei
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condensate, atomilor si nucleelor, fotonica, stiinta materialelor, electrotehnologii) — aprecierea
“foarte bine”. Conform punctajului total acumulat in ciclul III al acreditérii stiintifice, IFA s-a

clasat pe locul 2 in ratingul institutelor de cercetare din domeniul stiintelor exacte (Tab. 2).

Tabelul 2. Ratingul institutelor de cercetare din domeniul stiintelor exacte

Cat. Punctaj
Institutia Total Capacitatea | Rezultate | Suplimentar,
D din institutionala si acordat CSE
1000p. eficienta
Ciclul II de acreditare (din a.2010)
1 Institutul de Inginerie Electronica si
- ) A 882 270 532 80
Nanotehnologii ,,D. Ghitu”
2 Institutul de Matematica si
A 848 265 506* 77
Informatica
3 Institutul de Fizica Aplicata A 806 295 451%* 60
4 Institutul de Energetica B 745 245 432 68
5 Institutul de Geologie si Seismologie | B 589 235 354 0
6 I.S. Institutul de Dezvoltare a
S ) C 452 210 242 0
Societatii Informationale
Ciclul III de acreditare (din a.2015)
Institutul de Matematica si
1 _ A 907 235 590 82
Informatica
2 Institutul de Fizica Aplicata A 851 255 533 63
3 Institutul de Inginerie Electronica si
. ) A 789 260 529 0
Nanotehnologii ,,D. Ghitu”
4 Institutul de Geologie si Seismologie | B 687 225 411 51
5 Institutul de Energetica B 620 200 384 36

La acreditarea 2017 capacitate institutionald a IFA s-a micsorat la toate compartimentele,
comparativ cu acreditarea 2012: personalul uman — 92,3% din punctajul maxim atribuit vs 100%,

potentialul logistic — 83,3% vs 100%, activitatea economico-financiard — 75% vs 93,8% (Fig. 1).
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Figura 1. Analiza comparativd a punctajului acumulat (in % din punctajul maxim acordat) la

acreditarea din anul 2012 si cea din 2017 de catre IFA, la nivel de institutie

De accentuat ca volumul de finantare destinat activitatilor stiintifice ale IFA in perioada

2012-2016 a sporit impresionant — de la cca 15 mln MDL in 2012 pana la cca 32,8 mln MDL in

2016, cu o pondere medie a mijloacelor speciale de 22,6% (in cazul excluderii surselor provenite

din darea in arendd a incaperilor — 18,4%) (Fig. 2, 3). Totusi, In perioada 2012-2016 IFA a

investit doar 7,6% din bugetul sau (indiferent de sursa finantarii) in scopul achizitionarii de

echipament stiintific, scolarizare, delegare, manifestari stiintifice, pe cand in perioada 2006-

2010 — 23%, respectiv, a scdzut ponderea echipamentului procurat pe durata ultimilor 5 ani

(reiesind din cost) - de la 65,8% 1n 2012 la 14% in 2017, si valoarea echipamentului per unitate

de cercetator.
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Figura 2. Dinamica surselor de finantare ale IFA destinate activitatilor stiintifice pe anii 2000-2016,

mii lei
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Figura 3. IFA — dinamica ponderii mijloacelor financiare bugetare si a celor speciale in diverse

perioade

Profilul de cercetare acreditat al IFA s-a clasat pe locul II in ratingul profilurilor de cercetare

similare (Tab. 3).

Tabelul 3. Ratingul profilurilor de cercetare din domeniul stiintelor exacte, ciclul III de acreditare

(din a.2015)

Punctaj (din 700 de puncte)
Profilul/Institutia Total II* 11 v Vv
D
1 Matematica si informatica / IM1 590
246 109 76 75
Foarte bine
2 Fizica materiei condensate, atomilor §i
533 235 96 153 49
nucleelor, fotonica, stiinta materialelor,
Foarte bine
electrotehnologii /| IFA
3 Fizica si nanotehnologiile materialelor, 529
230 84 154 61
ingineria electronica /IIEN Foarte bine
4 Geologie regionala si seismologie/ 1GS 411
sreres g 190 69 83 69
Bine
5 Inginerie i tehnologii intru 384
141 58 129 56
eficientizarea complexului energetic /| 1E Bine

Nota: aici si mai departe — * II — Performanta si vizibilitate la nivel international, III — Contributie
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stiintificd si recunoastere nationald, IV — Relevantd economicd, V — Relevanta socialda (compartimente ale

evaludrii)

Figura 4 releva avansarea neta a IFA la compartimentul ,,Performanta si vizibilitate la nivel
international” in perioada 2012-2016, acumuland 88,1% din punctajul maxim atribuit la
acreditarea din 2017, comparativ cu 65,9% in 2012. Astfel, IFA, in ciclul III de acreditare, s-a
remarcat prin numarul de articole publicate in reviste ISI: 0,77 articole//unitate de cercetdtor/an;
pentru comparatie, ale organizatii din sfera stiintei si inovarii de categoria A — Institutul de
Inginerie Electronicd si Nanotehnologii ,,D. Ghifu”- 0,363, Institutul de Matematica si
Informatica — 0,35, Institutul de Chimie — 0,33, Institutul de Cardiologie — 0,023. De notat ca
15% din articolele mentionate ale IFA au fost publicate in revista IFA “Elektronnaya obrabotka
materialov. Versiunea in limba engleza a acestei reviste — “Surface Engineering and Applied
Electrochemistry” — este editata de Publishing House Allerton Press, Inc., cu participarea MAIK
"Nauka/ Interperiodica", si distribuita de Springer.

Performanta si
vizibilitate la nivel

international
100

%
/ Contributie stiintifica

si recunoastere
nationala

Relevanta sociala

——3.2017 === 3.2012

Relevanta economica

Figura 4. Analiza comparativd a punctajului acumulat (in % din punctajul maxim acordat) la

acreditarea din anul 2012 si cea din 2017 de catre IFA la nivel de profil de cercetare

Indicatorii de performanta ai IFA sunt prezentati in Anexa 2. IFA a pregatit un raport succint
in limba engleza privind performanta stiintifica in perioada 2012-2016, plasat pe site-ul CNAA
la adresa http://www.cnaa.md/files/dispositions/2011/15062011/15062011/institute-of-applied-

physics.pdf.
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Institutia Medico-Sanitara Publica Institutul Mamei si Copilului

La a Ill-a acreditare, Institutul Mamei si Copilului si-a pastrat categoria (B) la nivel de
organizatie si aprecierea la nivel de profil stiintific (Bine). In ratingul institutelor de cercetare din
domeniul stiintelor medicale, el a depasit IMSP Institutul Oncologic, in comparatie cu ciclul II
de acreditare, dar nu atat pe seama imbunatatirii evidente a propriei performante, cat pe seama
scaderii considerabile a punctajului acumulat de Institutul Oncologic (Tab. 4). La moment
ratingul nu include Institutul de Neurologie si Neurochirurgie si IMSP Spitalul Clinic

Republican, ambele fiind acreditate in 2014, respectiv, ciclul II al acreditarii.

Tabelul 4. Ratingul institutelor de cercetare din domeniul stiintelor medicale (din 1000 de puncte)

Punctaj
RD Institutia Capacitatea Rezultate  si | Suplimentar,
Total institutionala eficienta acordat CSE
Cat. de cercetare
Ciclul II de acreditare (din a.2010)
1 IMSP Institutul de Cardiologie A 768 285 413 70
2 Centrul National de Sanatate | B 726 210 481 35
Publica
3 IMSP Institutul Oncologic B 717 270 382 65
4 IMSP  Institutul de Cercetéri | B 716 225 426 65
Stiintifice in domeniul Ocrotirii
Sanatatii Mamei si Copilului
5 Institutul de  Neurologie i | B 655 235 372 48
Neurochirurgie
6 IMSP  Institutul de Ftiziopneu- | B 590 195 341 54
mologie ,,Ch. Draganiuc”
7 IMSP Spitalul Clinic Republican B 560 195 324 41
Ciclul Il de acreditare (din a.2015)
1 IMSP Institutul de Cardiologie A 794 270 452 72
2 Centrul National de Sanatate | A 730 225 451 54
Publica
3 IMSP Institutul Mamei si Copilului | B 727 245 416 66
4 IMSP Institutul Oncologic B 675 235 379 61
5 IMSP  Institutul de Medicina | B 650 200 391 59
Urgenta
6 IMSP Institutul de Ftiziopneumo- | B 627 235 357 35
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logie ,,Ch. Draganiuc”

Sporirea capacitatii institutionale a Institutul Mamei i Copilului in perioada 2012-2016 se
datoreaza Tmbunatatirii indicatorilor la compartimentul ,Potentialul uman” (Fig. 5): la
acreditarea din 2012 institutul a acumulat 65,4% din punctajul maxim atribuit, iar la cea din 2017

— 84,6%.

Personal uman
100
% 4
Rezultate Potential logistic
Qe 3.2017 === a.2012
Activitatea
economico-

Figura 5. Analiza comparativd a punctajului acumulat (in % din punctajul maxim acordat) la

acreditarea din anul 2012 si cea din 2017 de catre Institutul Mamei si Copilului, la nivel de institutie

Profilul de cercetare al Institutului Mamei si Copilului si-a mentinut pozitia a 3-a in ratingul
profilurilor de cercetare ale organizatiilor din domeniul stiintelor medicale (Tab. 5), insa
punctajul acumulat la acreditarea din 2017 a fost pufin mai mic comparativ cu cel din 2012 — 416
vs 426.

Analiza comparativa a indicatorilor de performantd din perioada 2006-2010 (acreditarea
2012) si 2012-2016 (acreditarea 2017) denotd o crestere evidentd a numdrului de
publicatii/cercetator, inclusiv articole in reviste stiintifice editate peste hotare per cercetator
(Tab. 6), insa o descrestere vizibilda a numarului de brevete obtinute/cercetator si numarului de
acte normative, tehnice, softuri, protocoale clinice, etc./cercetitor. Resursele financiare destinate
activitatilor stiintifice au scazut in timp — de la Tn medie 5441 mii MDL/an in 2006-2010 pana la
4664,5 mii MDL/an in 2012-2016, ceea ce s-a reflectat negativ asupra capacitatii de procurare a

utilajului.
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Tabelul 5. Ratingul profilurilor de cercetare ale organizatiilor din domeniul stiintelor medicale (din

700 de puncte), ciclul III de acreditare (din a.2015)

Punctaj
Profilul/Institutia Total I I v Vv
D

1 Cardiologie / IMSP Institutul de Cardiologie 452 180 80 130 62
Bine

2 Igiena si epidemiologie/ Centrul National de | 451 172 99 102 78
Sanatate Publica Bine

3 Sandatatea mamei si copilului/ IMSP Institutul | 416 168 103 77 68
Mamei si Copilului Bine

4 Medicina de wurgenta/IMSP Institutul de | 391 157 86 90 58
Medicina Urgenta Bine

5 Oncologie si  hematologie/ IMSP Institutul | 379 130 91 97 61
Oncologic Bine

6 Ftiziopneumologie / IMSP Institutul de | 357 165 65 75 52
Ftiziopneumologie ,,Ch.Draganiuc” Bine

Tabelul 6. Dinamica indicatorilor de performanta ai IMSP Institutul Mamei si Copilului

Indicatorul Acreditarea 2012 | Acreditarea 2017
Unitati de cercetator 34 37,2
Ponderea cercetatorilor cu grade stiintifice (%) 50,0 56%
Ponderea cercetdtorilor cu varsta <35 ani (%) 21,5 22%
Grade stiintifice obtinute 8 (DR) 9(3DH/6DR)
Finantare (mii lei/an) 5441,0 4664,5
Ponderea mijloacelor financiare extrabugetare (%) 46,1 50,1
Ponderea utilajului cu uzura <5ani (%) 65,4 22,8
Publicatii per cercetator 2,25 3,88
Articole in reviste stiintifice per cercetator 1,25 2,81
Articole 1n reviste stiintifice editate peste hotare per 0,06 0,32
cercetator
Articole in reviste stiintifice ISI per cercetator 0,0006 0,038
Brevete obtinute per cercetator 0,04 0,016
Acte normative, tehnice, softuri, protocoale clinice etc. per 0,99 0,18

cercetator
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In ansamblu, in perioada 2012-2016 institutia a avansat doar la compartimentul “Contributie
stiintificd §i recunoastere nationald”: punctajul acumulat la acreditarea 2017 a fost de 79,3%,
comparativ cu 63,1% — la acreditarea 2012. Insa, aproximativ in aceeasi masurd, a descrescut
relevanta economica: 38,5% din punctajul maxim atribuit la acest compartiment la acreditarea

2017, comparativ cu 54,5% la acreditarea 2012 (Fig. 6).
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Relevanta sociala
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Relevanta

Figura 6. Analiza comparativd a punctajului acumulat (in % din punctajul maxim acordat) la
acreditarea din anul 2012 si cea din 2017 de cétre IMSP Institutul Mamei si Copilului la nivel de profil de
cercetare

Mai detaliat indicatorii de performanta ai IMSP Institutul Mamei si Copilului sunt prezentati

in Anexa 2.

Universitatea Pedagogica de Stat ,,Jon Creanga” din Chisinau

In ciclul I1I de acreditare UPS ,,I. Creanga” din Chisinau a inaintat spre acreditare traditional
3 profiluri stiintifice, modificand denumirea profilului “Psihologia personalitatii, dezvoltarii si
educatiei” in “Bazele teoretice si aplicative ale asistentei psihologice, psihopedagogice si
psthosociale a populatiei” (in ciclul I al acreditarii acest profil se intitula “Bazele teoretice si
aplicative ale formarii profesionale a psihologilor”). Universitatea a elaborat raportul de
autoevaluare pentru perioada 2011-2015, etapa de evaluare fiind finalizata la sfarsitul anului
2016. La prima sedintd din 2017 a Comisiei de acreditare a CNAA universitatea a fost acreditata.

Conform rezultatelor ciclului II de acreditare, UPS ,,I. Creangd” din Chisindu se plasa pe

locul 9 in ratingul institutiilor de invatamant superior (Tab. 7).
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Tabelul 7. Top 10 pozitii in ratingul institutiilor de invatdmant superior (din 1000 de puncte)

la 1 ianuarie 2015

Punctaj
RD Institutia Cat. Total | Capacitate Rezultate Suplimentar,
institutionala | si eficienta | acordat CSE
de cercetare

1 Universitatea Tehnica a Moldovei, | A 893 270 542 81
2012%*

2 Universitatea de Stat de Medicina si | A 839 285 478 76
Farmacie ,,N. Testemitanu”, 2011

3 Universitatea de Stat din Moldova, | A 796 270 454 72
2011

4 Academia de Studii Economice a | A 758 255 447 56
Moldovei, 2013

5 Universitatea Agrara de Stat din | B 739 285 412 42
Moldova, 2011

6 Universitatea de Stat de Educatie | B 726 230 443 53
Fizica si Sport, 2012

7 Universitatea Libera Internationala | B 719 255 411 48
din Moldova, 2014

8 Universitatea Cooperatist -1 B 716 250 413 53
Comerciala din Moldova, 2014

9 Universitatea Pedagogicd de Stat | B 694 235 408 51
,»1. Creanga” din Chisinau, 2011

10 Academia de Administrare Publica, | B 654 185 421 48
2014

Nota: ** - anul acreditdrii stiintifice

Deoarece ciclul III al acreditarii stiingifice a fost perturbat, un eventual rating al institutiilor
de invatdmant superior la 1 ianuarie 2018 este irelevant (Tab. 8). La acreditarea din 2017 UPS L.
Creangd” din Chisindu a acumulat un punctaj mai mare atat la compartimentul “Capacitate

institutionald de cercetare®, cat si in medie per profil de cercetare.
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Tabelul 8. Institutiile de Invatamant superior acreditate in ciclul III al acreditarii (din 2015)

Punctaj (din 1000 puncte)

RD Institutia Cat. Total | Capacitate Rezultate | Suplimentar,
institutionala | si eficienta | acordat CSE

de cercetare

1 Universitatea de Stat de Medicind si | A 778 275 432 71
Farmacie ,,N. Testemitanu”, 2016

2 Universitatea Pedagogica de Stat | B 741 255 431 55
,»1. Creanga” din Chisinau, 2017

3 Universitatea Academiei de Stiinte a | B 677 255 372 50
Moldovei, 2016

4 Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” | B 621 230 345 46
din Balti, 2016

5 Universitatea de Studii Politice si | B 616 230 362 24
Economice Europene ,,C. Stere”,
2015

6 Universitatea de Stat din Comrat, C | 507 165 332 10
2015

Analiza mai detaliatd a punctajului acumulat la nivel de institutie denota sporirea
semnificativa a resurselor logistice in perioada 2012-2016: daca la acreditarea din 2012
universitatea a acumulat la compartimentul ,,Potential logistic” doar 55,6% din punctajul maxim
acordat, atunci la cea din 2017 — 88,9% (Fig. 7). Asa, costul echipamentului pe unitate de
cercetdtor/an In perioada 2012-2016 a constituit 33,4 mii MDL, comparativ cu 7,3 mii MDL in
2006-2010. Ponderea investitiilor in fonduri fixe si infrastructura de cercetare in suma totala a
alocatiilor pentru sfera stiintei si inovarii in 2012-2016 a constituit 31,6%. Cota alocatiilor pentru
sfera stiintei si inovarii in bugetul total al universitatii a rdmas aceeasi — 4%, insd a crescut
ponderea mijloacelor speciale in bugetul total al institutiei — 26,5% in 2012-2016, comparativ cu

16,7% in 2006-2010.
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Figura 7. Analiza comparativd a punctajului acumulat (in % din punctajul maxim acordat) la

acreditarea din anul 2012 si cea din 2017 de cétre UPS ,,I. Creangd” din Chisginadu la nivel de institutie

De mentionat ca acreditarea 2017 a demonstrat o discrepantd mai mare intre profilurile de
cercetare, comparativ cu acreditarea 2011 (Fig. 8). Astfel, cresterea punctajului mediu per profil
de cercetare (408 versus 431; punctajul a fost recalculat pentru maximul de 700 puncte, pentru a
putea compara performanta institutiilor de invatamant superior indiferent de profilul de cercetare
— 1n stiinte reale sau socio-umaniste) se datoreaza, de fapt, sporirii performantei stiintifice a

profilului Patrimoniul istoric si cultural in context european.
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Figura 8. Punctajul comparativ acumulat de profilurile de cercetare ale UPS ,I. Creangd” din
Chisindu la acreditarile din anul 2011 si 2017 (profilul I — Patrimoniul istoric si cultural in context
european; profilul 11 - Stiinte ale educatiei si formarea cadrelor didactice, profilul 11l - Bazele teoretice si

aplicative ale asistentei psihologice, psihopedagogice si psihosociale a populatier)

Figura 9 denota ca atat la acreditarea din 2017, cat si la cea din 2012, la nivel de profiluri de
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cercetare sunt mai intense acele activitati, care au relevantd sociald (peste 88% din punctajul

maxim atribuit).

Performanta si vizibilitate
la nivel international
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Figura 9. Analiza comparativd a punctajului acumulat (in % din punctajul maxim acordat) la
acreditarea din anul 2012 si cea din 2017 de catre UPS ,.I. Creangd” din Chisindu, in medie per profil de

cercetare

Indicatorii de performantd ai UPS ,,I. Creangd” din Chisindu sunt detaliat prezentati in
Anexa 2. Universitatea a pregatit un raport succint in limba engleza privind performanta
stiinfifica 1n  perioada  2011-2015, plasat pe site-ul CNAA la  adresa:
http://www.cnaa.md/files/dispositions/2011/15062011/15062011/state-pedagogical-university-

ion-creanga-from-chisinau.pdf

3. MENTINEREA BAZELOR DE DATE iN DOMENIU

DEA este responsabila de mentinerea a 3 baze de date:

- Registrul organizatiilor din sfera stiintei si inovarii acreditate de CNAA;

- Registrul revistelor stiintifice clasificate;

- Registrul manifestarilor stiintifice organizate in Republica Moldova

Registrul organizatiilor din sfera stiintei si inovdrii acreditate de CNAA in 2015-2017
include 24 de entitati, dintre care 10 institute de cercetare ale ASM, 6 institutii de Tnvatamant
superior §i 8 institute de cercetare ramurale, subordonate Ministerului Educatiei, Culturii si
Cercetarii s1 Ministerului Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale si Ministerului.

Pe parcursul anului 2017, conform Regulamentului de evaluare, clasificare si monitorizare a
revistelor stiintifice (aprobat la 25.06.2015 si modificat la 17.12.2015), a continuat etapa a treia
de evaluare, clasificare si monitorizare a revistelor stiintifice din Republica Moldova. In cazul

evaludrii cu succes a revistei, aceasta obtine statutul de publicatie stiintifica de profil.
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In anul de referinti, au fost emise 5 hotarari (Ne 50 din 28.02.2017, Ne 66 din 28.02.2017, Ne
93 din 18.07.2017, Ne 158 din 26.10.2017, Ne 169 din 21.12.2017), in baza cérora Directia de
evaluare si acreditare a CNAA tine evidenta Registrului national al revistelor stiintifice de
profil. Potrivit rezultatelor evaluarii, revistele au fost repartizate pe patru categorii (Tip A, Tip
B+, Tip B, Tip C).

La finele anului 2017, registrul nominalizat numara 54 de reviste stiintifice, inclusiv 7 de
Tip A, 2 — Tip B+, 25 —tip B si restul (20) — de Tip C (Fig. 10). Este important de mentionat ca
13% din revistele stiintifice editate in Moldova, plasate in Tip A, au fost indexate in bazele de
date Thompson-ISI si Scopus si cca 50% de publicatii stiintifice, plasate in Tip B+ si Tip B, au

fost preluate 1n alte baze de date internationale.
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Figura 10. Distribuirea comparativa a revistelor stiintifice de profil (a.20016 si a.2017)

In comparatie cu anul precedent, numarul total de reviste evaluate s-a diminuat cu 10. in
anul 2017 au fost excluse din registru 14 reviste (din cauza nerespectarii conditiilor editarii,
detectarii plagiatului, neprezentarii dosarului pentru acreditare, etc.), dar si-au restabilit statutul
de publicatie stiintifica altele 3 (Economie si Sociologie, Revista de Stiinte Socioumane, Studia
Universitatis Moldaviae, Seria Stiinte Exacte si Economice).

Este imbucurator faptul ca lista revistelor din registru a fost completatd cu una noud — Acta
et Commentationes, seria Stiinte ale Educatiei, care a obtinut statut de publicatie stiintificd de
profil in domeniul stiinte ale educatiei.

Pe parcursul anului 2017 s-a inregistrat o dinamica pozitiva privind calitatea publicatiilor
periodice. In acest sens, 9 reviste au fost promovate intr-o categorie superioara. Astfel, Computer
Science Journal of Moldova a avansat de la Tip B+ la Tip A, revista Problemele Energeticii
Regionale — de la Tip B la Tip A. In lista publicatiilor Tip B+ din Tip B au trecut Intertext si
Moldovan Medical Journal, iar din categoria C in B au avansat 5 reviste: Plural. History.
Culture. Society, Revista Institutului National al Justitiei, Moldovan Journal of Health Sciences,

Stiinta Culturii Fizice si Revista stiinfifico-practica ,, Psihologie”.
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Cu toate acestea, unele publicatii periodice (5) — Moldavian Journal of the Physical
Sciences, Buletinul Academiei de Stiinte a Moldovei. Stiinte Medicale, Intellectus, Medicina
Stomatologica si Revista Botanica, au suportat regrese, decazand din lista revistelor de categoria
B in cea de Tip C.

Registrul national al manifestarilor stiintifice, preconizate pentru anul 2017, a fost elaborat
la inceputul anului in baza datelor prezentate de catre 41 de organizatii din sfera stiintei si
inovarii, dintre care 16 institutii de Invatdmant superior, 12 institute ale ASM si 13 institute de
cercetare ramurale.

Mentionam implicarea activda a organizatiilor stiintifice in completarea registrului
nominalizat, lucru confirmat de faptul ca cca 55-75% dintre institutii anual prezintd informatia la

solicitarea CNAA (Fig.11).
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Figura 11. Cota organizatiilor acreditate care au participat in completarea Registrului

national al manifestarilor stiintifice (anii 2011-2017)

Manifestarile stiintifice, preconizate a fi desfasurate in 2017, au fost plasate pe site-ul

CNAA (http://www.cnaa.md/conference/), fiind distribuite pe 4 compartimente de baza:

I.  Congrese, simpozioane, conferinte internationale;
Il.  Congrese, simpozioane, conferinte cu participare internationald;
I1l.  Congrese, simpozioane, conferinte nationale;
IV.  Alte tipuri de manifestari (seminare, mese rotunde, colocvii, cursuri, expozitii etc.).
In total, pentru anul 2017, au fost planificate 314 de manifestari stiintifice, inclusiv 4
congrese, 15 simpozioane, 162 de conferinte stiintifice si 133 de manifestari de alte tipuri (Fig.

12).
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Figura 12. Distribuirea manifestarilor stiintifice planificate pentru a.2017

Merita atentie faptul ca manifestarile stiintifice internationale din Republica Moldova,
preconizate a fi desfasurate in 2017, au fost incluse si in baza informational-analitica Ceoonvie
dannvie a Ministerului Invatimantului si Stiintei din Federatia Rusa, creati in 1986, in scopul
documentarii operative a utilizatorilor cu materialele informationale si analitice privind
colaborarea internationala in domeniul invatimantului, stiintei si inovatiilor. In cadrul sistemului

informational a fost creat un site special (http://science-forum.ru/index.php?name=conf) care

disemineaza informatii privind conferintele, expozitiile si alte tipuri de manifestari stiintifice
internationale, dar, totodata, permite selectarea acestora conform tematicii, termenelor si locului

de desfasurare.
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Anexa 1

Lista organizatiilor din sfera stiintei si inovarii a caror certificate de acreditare au

expirat/expira in 2017

] Seria si | Termenul de
Acreditat
o Anul numdarului valabilitate al
Nr. Institutia Profilul de cercetare pentru
] acreditarii | certificatului | certificatului
perioada
de acreditare | de acreditare
1. | Universitatea de Stat - Stiinte | 2006-2010 | 2011 Seria P, | 22 iulie 2016
din Moldova matematice: aspecte nr.044

teoretice §i aplicative;

- Probleme actuale
in domeniul informaticii
si al stiintelor economice;

- Fizica §i ingineria
materialelor,
nanostructurilor  si  a
dispozitivelor;

- Chimia
materialelor si tehnologii
nonpoluante;

- Biodiversitatea si

utilizarea  rationala a
bioresurselor in
asigurarea securitatii
biologice;

- Lingvistica
teoretica §i aplicativa,
istoria §i teoria
literaturii;

- Unitate si

diversitate istorico-
culturala in procesele
civilizatorii;

- Stiinte  sociale,

politice si demografice —
suport in  dezvoltarea
societdtii contemporane;

- Dreptul national i
sistemul Jjudecatoresc

racordate la standardele

63




internationale;

- Stiintele educatiei
si psihologia in
modernizarea

Invdtamdntului national.

Institutul de Cercetari Siguranta 2007-2010 | 2011 Seria P, | 22 iulie 2016
Stiintifice in | constructiilor, metrologia nr.045
Constructii si standardizarea
L, INCERCOM” 1.S. tehnologiilor in
constructii
Universitatea Agrara - Agronomie; 2006-2010 | 2011 Seria P nr.049 | 13 ianuarie
de Stat din Moldova - Horticultura si 2017
silvicultura,
- Inginerie agrara;
- Zootehnie,
- Medicina
veterinard;
- Economie  §i
management in sectorul
agroalimentar;
- Cadastru, resurse
hidrofunciare si  drept
funciar.
Gradina Botanica Botanica, 2006-2010 | 2012 Seria I, nr.031 | 26 ianuarie
(Institut) introducerea si 2017
conservarea  diversitatii
vegetale
Institutul de Resursele de sol: | 2006-2010 | 2012 Seria P, | 26 ianuarie
Pedologie, evaluarea, protectia §i nr.050 2017
Agrochimie si | sporirea fertilitatii
Protectie a Solului | solurilor
,,Nicolae Dimo”
Institutul de Fizica - Fizica materiei | 2006-2010 | 2012 Seria I, nr.032 | 6 martie 2017
Aplicata condensate §i nucleare,

stiinta materialelor,
dispozitive  fotonice §i
optoelectronice;

- Electro- Si
termofizica proceselor de
transfer, tehnologii de

prelucrare a materialelor
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si a produselor
alimentare
7. | Institutia Medico- Sanatatea mamei §i 2006 201 Seria P, | 3 mai 2017
Sanitara Publica | copilului -2010 2 nr.051
Institutul Mamei si
Copilului
8. | Intreprinderea de Stat Tehnologii si | 2007-2011 | 2012 Seria P, | 3 mai 2017
Institutul de Tehnicd | mijloace tehnice pentru nr.052
Agricola ,,Mecagro” | sectorul agroalimentar
9. | Universitatea Tehnica - Inginerie | 2006-2010 | 2012 Seria P, | 31 mai 2017
a Moldovei mecanica §i energeticad; nr.054
- Electronica,
informatica si
comunicatii;
- Inginerie civila,
economie §i management,
- Procese
tehnologice in industria
alimentara si usoard
10. | Muzeul National de Muzeologie si | 2007-2011 | 2012 Seria P, | 28 iunie 2017
Istorie a Moldovei valorificarea nr.055
patrimoniului  istorico-
cultural
11. | Institutul Stiintifico- Tehnologii in | 2007-2011 | 2012 Seria P, | 28 iunie 2017
Practic de | zootehnie si medicina nr.056
Biotehnologii in | veterinara
Zootehnie si
Medicind Veterinara
12. | Institutul de Relatii Relatiile 2007-2011 | 2012 Seria P, | 2 octombrie
Internationale din | internationale ale nr.057 2017
Moldova Republicii Moldova:
dimensiune politica,
economicd §i juridicd
13. | Institutia Publica Ameliorarea, 2007-2011 | 2012 Seria P, | 2 octombrie
Institutul de Cercetari | producerea semingelor si nr.058 2017
pentru Culturile de | perfectionarea
Cimp ,,Selectia” tehnologiilor de cultivare
a culturilor de cimp
14. | Institutul de Istorie - Istoria Moldovei | 2007-2011 | 2012 Seria I, nr.033 | 21 decembrie
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in context general

romdnesc §i european

2017

15.

Universitatea de Stat
de Educatie Fizica si

Sport

Stiinte ale educatiei

fizice §i sportului

2007-2011

2012

Seria

nr.059

P»

21 decembrie

2017
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Fisa organizatiei din sfera stiintei si inovarii

Institutul de Fizica Aplicata

Anexa 2

Capacitatea institutionala de cercetare

Rezultate
o ] Publicatii per unitate de cercetitor,
Unitati de cercetator, media pe an 163,8 ) 2,73
media pe an
Ponderea cercetatorilor cu grade Articole in reviste stiintifice per unitate
49,7 0,95
stiintifice, media pe an ’ de cercetator, media pe an ’
) Articole 1n reviste stiintifice editate
Ponderea cercetatorilor cu varsta )
. o 26,3 peste hotare per unitate de cercetitor, 0,74
<35 ani, la anul acreditarii )
media pe an
) o ) Articole in reviste stiintifice ISI per
Finantare (mii lei), media pe an 20456,52 ] ) 0,66
unitate de cercetator, media pe an
Ponderea mijloacelor financiare Brevete obtinute per unititi de
22,6 0,08
extrabugetare, media pe an ’ cercetator, media pe an ’
o ] Acte  normative, tehnice, softuri,
Costul utilajului per unitate de o )
L L 88,1 protocoale clinice etc. per unitate de 0,02
cercetator (mii lei,) la anul acreditarii )
cercetator, media pe an
o ] Tehnologii, produse, procedee, suse,
Ponderea utilajului cu uzura <Sani ) ‘
L 33 metode noi documentate etc. per unitate de 0,43
(%), la anul acreditarii '
cercetator, media pe an
Punctaj atribuit conform Fisei de evaluare (900 puncte)
I. Capacitatea institutionald de cercetare: 255
1.1. Personal uman,; 120
1.2. Potential logistic; 75
1.3. Activitatea economico-financiara. 60
II. Performanta si vizibilitate la nivel | 235 ] 153
) ) IV. Relevanta economica:
international:
L ) 4.1. Activitatea de brevetare, licentiere,
2.1. Publicatii in strdindtate; 87 ) 13
certificare a produselor;
2.2.  Impactul international al )
o i 103 4.2. Transfer tehnologic; 100
cercetarilor si elaborarilor;
2.3. Apreciere internationald si 4 4.3. Asistenta si  servicii stiintifice 40
5
antrenare in activitati de expertiza. prestate.
II. Contributie  stiintifica  si )
. 96 V. Relevanta sociala: 49
recunoastere nationala:
o 5.1. Transfer de cunostinte si activitate
3.1. Publicatii in tara; 40 36

didactica;
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5.2. Participari la elaborarea actelor

3.2. Impactul si relevanta stiintifica; 22 o . 3
normative si in activitati de consultant;
3.3. Apreciere nationald si antrenare 4 5.3. Diseminarea informatiei stiintifice 0
3 1
in activitati conexe cercetarii. si promovarea imaginii stiintei.
Punctaj pe profilul de cercetare Fizica materiei condensate, atomilor i nucleelor, fotonica, stiinta -
5
materialelor, electrotehnologiilor
Punctaj suplimentar atribuit de comisia specializata de evaluare 63
Punctaj total 851
. . Foarte
Aprecierea profilului de cercetare
bine
Categoria atribuitd organizatiei A
IMSP Institutul Mamei si Copilului
Capacitatea institutionala de cercetare Rezultate
o ] Publicatii per unitate de cercetdtor, media
Unitati de cercetator, media pe an 37,0 19,4
pe an
Ponderea cercetatorilor cu grade 46 Articole 1n reviste stiintifice per unitate L69
5
stiintifice, media pe an ’ de cercetator, media pe an ’
Ponderea cercetatorilor cu varsta <35 2 Articole in reviste stiintifice editate peste 032
ani (%), la anul acreditérii hotare per unitate de cercetator, media pe an ’
) o ) Articole in reviste stiintifice ISI per
Finantare (mii lei), media pe an 4664,5 ) ) 0,21
unitate de cercetator, media pe an
Ponderea  mijloacelor  financiare 308 Brevete obtinute per unitdti de cercetator, 0.01
extrabugetare, media pe an ’ media pe an ’
o ) Acte  normative, tehnice, softuri,
Costul utilajului per unitate de o )
L L 249,2 protocoale clinice etc. per unitate de cercetitor, | 0,29
cercetator (mii lei,) la anul acreditarii ]
media pe an
o ) Tehnologii, produse, procedee, suse,
Ponderea utilajului cu uzura <Sani ) i
L 14 metode noi documentate etc. per unitate de | 0,11
(%), la anul acreditarii )
cercetdtor, media pe an
Punctaj atribuit conform Fisei de evaluare (1000 puncte)
I. Capacitatea institutionala de cercetare: 245
1.1. Personal uman; 110
1.2. Potential logistic; 80
1.3. Activitatea economico-financiara. 55

II. Performanta si vizibilitate la nivel

international:

168

IV. Relevanta economica:
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L ) 65 4.1. Activitatea de brevetare, licentiere, | 13
2.1. Publicatii in strainatate; )
certificare a produselor;
2.2.  Impactul international al | 53 ) 30
o ) 4.2. Transfer tehnologic;
cercetarilor si elaborarilor;
2.3. Apreciere internationald i | 50 4.3. Asistentd si servicii stiintifice | 34
antrenare in activitati de expertiza. prestate.
III.  Contributie  stiintifica  si
. . 103 V. Relevanta sociala: 68
recunoastere nationala:
o 43 5.1. Transfer de cunostinte si activitate | 42
3.1. Publicatii in tara; ) )
didactica;
) L 22 5.2. Participari la elaborarea actelor | 16
3.2. Impactul si relevanta stiintifica, o o
normative si in activitati de consultanta;
3.3. Apreciere nationald si antrenare | 38 5.3. Diseminarea informatiei stiintifice si | 10
in activitati conexe cercetarii. promovarea imaginii stiintei.
Punctaj pe profilul de cercetare Sandtatea mamei si copilului 416
Punctaj suplimentar atribuit de comisia specializata de evaluare 66
Punctaj total 727
Aprecierea profilului de cercetare Bine
Categoria atribuitd organizatiei B
Universitatea Pedagogica de Stat ,,Jon Creanga” din Chisinau
Capacitatea institutionala de cercetare Rezultate
. . 62,3 Publicatii per unitate de cercetdtor, media | 5,2
Unitati de cercetator, media pe an
pe an
Ponderea cercetatorilor cu grade | 74,3 Articole in reviste stiintifice per unitate | 6,59
stiintifice (%), media pe an de cercetator, media pe an
) 11 Articole in reviste stiintifice editate 1,6
Ponderea cercetatorilor cu varsta )
) o peste hotare per unitate de cercetitor,
<35 ani (%), la anul acreditarii )
media pe an
. o . 2339,8 Articole in reviste stiintifice ISI per | 0,01
Finantare (mii lei), media pe an ) )
unitate de cercetator, media pe an
Ponderea  mijloacelor  financiare | 26,5 Brevete obtinute per unitati de cercetator, | 0
extrabugetare (%), media pe an media pe an
o ) 33430 Acte  normative, tehnice, softuri, | 0
Costul utilajului per unitate de o )
o o protocoale clinice etc. per unitate de cercetator,
cercetator (mii lei,) la anul acreditarii )
media pe an
33 Tehnologii, produse, procedee, suse, | 1,4

Ponderea utilajului cu uzura <Sani

(%), la anul acreditarii

metode noi documentate etc. per unitate de

cercetator, media pe an
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Punctaj atribuit conform Fisei de evaluare (900 puncte)

I. Capacitatea institutionald de cercetare: 255
1.1. Personal uman; 110
1.2. Potential logistic 80
1.3. Activitatea economico-financiara 65
Pr.1 Pr.2 Pr3 Pr.1 Pr.2 Pr3
II.  Performantd i | 188 143 115 Iv. Relevanta | 56 39 63
vizibilitate la nivel economica:
international:
o 83 48 28 4.1. Activitatea de | 0 0 10
2.1.  Publicatii  in o
) brevetare, licentiere,
strainatate; .
certificare a produselor;
2.2. Impactul | 55 60 52 15 10 22
4.2. Transfer
international al cercetarilor si )
tehnologic;
elaborarilor;
2.3. Apreciere | 50 35 35 ) |4 29 31
4.3. Asistentd  si
internationald si antrenare in L
servicii stiintifice prestate.
activitati de expertiza.
I Contributie | 95 61 82 V. Relevanta sociala: | 74 93 99
stiintificd si  recunoastere
nationala:
39 34 42 5.1. Transfer de | 45 53 59
3.1. Publicatii in tara; cunostinte si  activitate
didactica;
26 4 16 5.2. Participari la | 19 25 25
3.2. Impactul si elaborarea actelor
relevanta stiintifica; normative si in activitati
de consultanta;
) 30 24 24 5.3. Diseminarea | 10 15 15
3.3. Apreciere ) ) .
informatiei stiintifice si
nationala si antrenare in
promovarea imaginii
activitati conexe cercetarii.
stiintei.
Punctaj pe profilurile de cercetare 413 336 35
9
Punctaj mediu pe profilurile de cercetare (din 600) 369
Punctaj suplimentar atribuit de comisia specializata de evaluare 50
Punctaj total (din 900) 674
Aprecierea profilului de cercetare
Pr.1 Patrimoniul istoric §i cultural in context european bine
Pr-2 Bazele teoretice si aplicative ale asistentei psihologice, psihopedagogice bine
si psihosociale a populatiei bine
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Pr.3 Stiinte ale educatiei si formarea cadrelor didactice

Categoria atribuitd organizatiei B

Anexa 3.

Lista publicatiilor DEA cu referire la activitatile CNAA
1. CUCIUREANU, Gh.; HOLBAN, 1.; MINCIUNA, V. Evolutia studiilor doctorale in
Republica Moldova: Crambe repetita? Akademos, nr.3, 2017, p.31-37
2. HOLBAN I.; CUCIUREANU GH.; MINCIUNA V. The role of information instruments in
ensuring transparency in scientific research (the case of the Rep.of Moldova). In: CEE e/Dem and
e|Gov Days 2017. Digital divide in the Danube Region: is it still significant in explaining ICT
adoption in eDemocracy and eGovernment? Proceedings of the Central and Eastern European

e/Dem and e|Gov Days 2017, May 4-5, 2017, Budapest, p.237-247

71




IV. DIRECTIA POLITICI SI MONITORIZARE DOCTORAT

1. CONTEXTUL GENERAL DE ACTIVITATE A DIRECTIEI POLITICI SI
MONITORIZARE DOCTORAT

1.1. Cadrul legislativ in care a activat Directia politici si monitorizare doctorat

In activitatea sa, Directia politici si monitorizare doctorat (in continuare — Directia) s-a bazat,
in temei, pe urmatoarele acte normative:

«Codul cu privire la stiinta si inovare al Republicii Moldova nr. 259-XV din 15 iulie 2004
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 125-129 din 30 iulie 2004, art.663), cu modificarile
si completarile ulterioare;

«Codul Educatiei nr.152 din 17.07.2014 (Monitorul Oficial Nr. 319-324 din 24 octombrie
2014, art. 634) ), cu modificarile si completarile ulterioare;

«Regulamentul privind organizarea studiilor superioare de doctorat, ciclul I1l nr. 1007 din
10.12.2014 (Monitorul oficial al Republicii Moldova nr.386-396 din 10 decembrie 2014, art.
1101);

eRegulamentul privind abilitarea cu dreptul de conducator (consultant) de doctorat
(postdoctorat), aprobat prin Hotararea Comisiei de Atestare a CNAA nr. AT 2/6 din 31 martie
2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

eRecomandarile privind numirea conducatorului de doctorat, aprobarea proiectului de
cercetare §i a temei tezei de doctorat, elaborarea planului de activitate a doctorandului, aprobat
prin Hotararea Comisiei de Atestare a CNAA nr. AT 9/2 din 22 decembrie 2011, precum si alte
acte normative departamentale.

Modul de activitate a subdiviziunii este reglementat prin Regulamentul Directiei. in
conformitate cu prevederile acestuia, In anul 2017 Directia a indeplinit urmatoarele atributii de
baza:

a) participare la elaborarea / modernizarea politicii de stat si a legislatiei in domeniul studiilor
prin doctorat si postdoctorat;

b) analiza si evaluarea desfasurarii pregatirii cadrelor de finaltd calificare in Republica
Moldova;

C) monitorizarea activitatilor referitoare la studiile prin doctorat si postdoctorat; controlul
aplicarii legislatiei referitoare la studiile prin doctorat si postdoctorat;

d) acordarea asistentei metodologice in sfera sa de competenta;

e) participare la procesul de implementare a politicilor de modernizare a studiilor doctorale;
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f) reprezentarea Consiliului National pentru Acreditare si Atestare in raporturile cu

institutii/organizatii din tara si din strainatate in sfera sa de competenta.

1.2. Cadrul institutional pentru pregitirea cadrelor stiintifice in Republica Moldova

Studiile prin doctorat si postdoctorat in Republica Moldova se efectueaza in cadrul scolilor
doctorale create de institutiile de Tnvatimint superior si cele din sfera stiintei si inovarii, care
dispun de un potential stiintific calificat si de o bazad tehnico-stiintificad si suporturi didactice
necesare pregatirii teoretice si de specialitate a cadrelor stiintifice.

in Republica Moldova existd 46 scoli doctorale, dispunand de un potential uman de circa 4
mii de persoane cu grad stiintific. Institutiile dispun de 1152 conducatori de doctorat abilitati,
dintre care aproape 40% cu gradul stiintific de doctor habilitat. Numarul total de persoane care
lucreaza asupra tezelor de doctorat in Republica Moldova este de peste 4 mii persoane. Lucrarile
stiintifice ale doctoranzilor pot fi publicate in 43 reviste stiintifice acreditate editate de institutiile
organizatoare de doctorat.

Totodata sunt stabilite structurile institutionale necesare pentru intreg procesul de desfasurare
a studiilor prin doctorat. In cadrul institutiilor organizatoare de doctorat activeaza peste 120
seminare stiintifice de profil, iar pentru sustinerea tezelor de doctorat si postdoctorat se formeaza,
in conformitate cu prevederile legale, consilii stiintifice specializate. Si in sfarsit, validarea
studiilor prin doctorat este efectuatd de catre Comisia de atestare a CNAA cu ajutorul celor 24
comisii de experti pe domenii.

In rezultatul functiondrii unui astfel de cadru institutional, in perioada 1993-2017 au fost
conferite in Republica Moldova 569 grade de doctor habilitat si 4184 grade de doctor in stiinte, in
plus 704 de grade stiintifice conferite peste hotare au fost recunoscute si echivalate la nivel
national.

Pornind de la atributiile sale, Directia functioneaza in parteneriat cu alte institutii publice de
interes national din domeniul educatiei si stiintei (in particular - Ministerul Educatiei) si,
nemijlocit, cu subiectii pregatirii cadrelor stiintifice de inalta calificare (institutiile de Tnvatamant

superior, institutele de cercetare-dezvoltare etc.).

1.3. Contextul international privind studiile prin doctorat

In conditiile formelor tot mai diverse si accentuate de globalizare si a cursului de integrare
europeand a statului nostru, politicile in domeniul doctoratului trebuie sa incorporeze cele mai
bune practici internationale si sd se armonizeze cu tendintele paneuropene.

Europa, prin Strategia 2020, isi propune o crestere inteligentd, care inseamna consolidarea

cunoasterii si inovarii ca elemente motrice ale viitoarei cresteri economice. Iata de ce se urmareste
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dezvoltarea unui spatiu de cercetare unificat pentru atragerea talentelor si investitiilor si crearea
Spatiului European de Cercetare ca o adevarata piata unica pentru cunoastere, cercetare si inovare
(A Reinforced European Research Area Partnership for Excellence and Growth, Brussels,
17.7.2012, COM(2012) 392 final). Pentru crearea Uniunii Inovationale este cruciald o baza
stiintifica de clasa mondiala. Se estimeaza ca UE va avea nevoie pana in anul 2020 de cel putin 1
milion de noi locuri de munca de cercetare.

Obiectivele generale ale UE au determinat acordarea unei atentii deosebite problemelor
studiilor de doctorat in ultimii ani. Acest interes se explica prin faptul ca doctoratul este o sursa
primard de noi cunostinte, care sunt cruciale pentru dezvoltarea unei societdti prospere si
dezvoltate. Economiile dezvoltate se bazeaza pe cunostinte noi si lucratori inalt calificati pentru a
asigura un proces continuu de inovare. Ele se bazeaza, de asemenea, pe cetateni responsabili,
instruiti adecvat, care se pot adapta la mediul in schimbare si pot contribui la binele comun. In
acest context au fost lansate un sir de initiative de identificare si promovare a bunelor practici in
studiile doctorale.

Comunicatul de la Berlin din 2003 a Procesului de la Bologna pare sa fie punctul de plecare
in reformarea studiilor doctorale la nivel european. Comunicatul mentioneaza cd doctoratul trebuie
privit ca al treilea ciclu al Procesului de la Bologna si este necesara reformarea acestuia pentru a
creste competitivitatea. Studiile doctorale au fost recunoscute drept mijlocul principal de conectare
al Spatiului European de Cercetare si al Spatiului European al Invitimantului Superior. Prin
Comunicatul de la Bergen — 2005 se aproba recomandarile elaborate de catre Asociatia Europeana
a Universitatilor (EUA) referitor la studiile doctorale. Adoptarea acestui document a reprezentat
concretizarea eforturilor de a contura o viziune consensuald, unitard asupra doctoratului: Un
obiectiv, rute diferite, cadru comun. Aceste 10 recomandari, numite si Principiile de la Salzburg,
includ:

1. Componenta cheie a doctoratului este progresul cunoasterii prin cercetare originala;

2. Programele si pregatirea doctorald trebuie sa faca parte integranta din politicile si
strategiile institutionale;

3. Importanta diversitatii de forme de pregatire doctorala;

4. Doctorandul este considerat cercetator la inceput de cariera cu drepturi si responsabilitati
comensurabile;

5. Recunoasterea rolului crucial al supervizarii si evaluarii,

6. Nevoia de a atinge masa critica in studiile doctorale si de a folosi in acest scop experientele
bune (tip scoald doctorald) testate in diferite locuri;

7. Durata potrivita: 3-4 ani;
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8. Promovarea de structuri inovatoare pentru a veni in Intampinarea nevoii de
interdisciplinaritate i de oferire de abilitéti transferabile;

10.Recunoasterea nevoii de finantare adecvata si sustenabila.

Tot in anul 2005 au fost aprobate alte documente importante pentru reformarea educatiei

doctorale, cum ar fi Carta Europeand pentru Cercetatori si Codul de Conduitd pentru Recrutarea

Cercetatorilor, care se adreseaza atat cercetatorilor cat si angajatorilor si constituie un reper pentru
politica UE privind cercetarea.

Prin Comunicatul de la Londra, 2007, se propune o corelare mai buna intre EHEA si ERA, se
apreciaza mentinerea diversitatii programelor doctorale si evitarea suprareglementarii, se
accentueaza nevoia de a imbunatati statutul, finantarea si oportunitatile de carierd ale tanarului
cercetitor. Institutiile de Invatimant superior sunt invitate si dezvolte strategii si politici
educationale care sa includa in mod explicit programele doctorale. Se lanseaza si ideea Registrului
European al Asigurarii Calititii pentru Invataméantul Superior. Registrul, lansat in martie 2008,
contribuie la 0 mai mare transparentd a mecanismelor de asigurare a calitdtii contribuind la
cresterea increderii in invatamantul superior european si contribuind la cresterea mobilitatii
internationale.

Prin Comunicatul de le Leuven, 2009, s-a pus accent pe nevoia de a promova, prin
intermediul educatiei, inovatia si creativitatea in societate. S-a mentionat necesitatea cresterii
numarului absolventilor cu competente de cercetare, programele doctorale urméand sa produca
cercetare de inalta calitate, sa fie programe interdisciplinare si inter sectoriale, iar autoritatile
cercetare mai atractive.

In anul 2010, EUA a publicat recomandrile Salzburg II, care confirma validitatea celor 10
principii si le dezvoltd in 3 directii:

 Natura specifica a studiilor de doctorat,

« Factorii si practicile care determina succesul programelor de doctorat (cum ar fi recrutarea,
admiterea si statutul doctoranzilor sau organizarea supervizarii);

« Principalele obstacole si probleme aferente educatiei doctorale.

In Comunicatul de la Bucuresti — 2011 se pune un accent deosebit pe asigurarea calitatii,
intarirea mobilitatii, deschiderea internationala si alte aspecte care ar imbunatati procesul de studii
doctorale.

In raportul Comisiei Europene din 27 iunie 2011 (Report of Mapping Exercise on Doctoral

Training in Europe "Towards a common approach™) se propune o abordare comuna pentru a se
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asigura ca urmatoarea generatie de detinatori de grade stiinfifice poate contribui in mod active la
Uniunea Inovarii. Aceasta ar putea include urmatoarele recomandari pentru studiile de doctorat:

o aasigura o anumitd masa critica,

 ainclude formarea competentelor transferabile;

« sarespecte principiile Cartei Europene a Cercetatorului si a Codului respectiv;

» sd conduca doctoranzii spre a dobandi capacitatea de a trece peste hotarele disciplinelor
stiintifice;

 saincurajeze doctoranzii sa desfagoare activitafi de cercetare in strainatate;

« 53 Incurajeze doctoranzii sa desfasoare activitati de cercetare in industrie sau alte sectoare
relevante private / publice.

Abordarea comuna este menitd sa sprijine eforturile statelor membre de a face profesia de
cercetare mai atractiva.

In Comunicatul de la Bucuresti din 2012 se pune un accent deosebit pe asigurarea calittii,
sporirea mobilitatii, deschiderea internationala si alte aspecte care ar imbunatati procesul de studii
doctorale.

Prin Comunicatul de la Yerevan din 2015 sunt stabilite 4 prioritdti pentru urmatorii ani: 1) a
imbunatati calitatea Invatarii si predarii; 2) a creste nivelul de angajare a absolventilor; 3) a face
sistemul mai incluziv; 4) a implementa reforme structurale. Chiar daca comunicatul nu face nici 0
referintd speciald la studiile doctorale, multe din angajamentele asumate in document au
importantd pentru ciclul III — promovarea mobilitatii §i a portabilitatii granturilor, asigurarea cu
competente necesare angajarii in campul muncii, urmarirea carierelor dupa absolvire, asigurarea

recunoasterii reciproce a calificarilor s.a.

2. POLITICI iN DOMENIUL DOCTORATULUI

In conformitate cu prevederile Codului stiintei si inovarii, art.104a), Directia politici si
monitorizare doctorat participa la elaborarea si la realizarea politicii si strategiei statului in
domeniul sdu de competentd. Sistemul de studii prin doctorat si postdoctorat in Republica
Moldova se afld intr-un proces de transformdri profunde la nivel national, care urmareste
armonizarea ciclului Il al studiilor superioare cu tendintele din Spatiul European al Cercetarii si
Spatiul European al Invatimantului Superior. In asa conditii, Directia a incercat in anul 2017 si
contribuie prin activitatile sale ce tin de politica doctoratului la acest deziderat. Au fost actualizate
propunerile noastre ce tin de reformarea ciclului III al invatdmantului superior in Republica
Moldova si am incercat sa le promovam prin diferite moduri, pentru a orienta sistemul national de
atestare a cadrelor stiintifice si stiintifico-didactice de inalta calificare spre standardele europene

(art.104g) al Codului stiintei si inovarii). Principalele instrumente utilizate in acest scop au fost
76



elaborarea unor acte normative, activitatea in cadrul unor grupuri de lucru si avizarea actelor
normative elaborate de alte autoritdti in domeniul doctoratului. Totusi, pe parcursul acestui an,
cauza ca nu a fost solicitat avizul CNAA la unele documente claborate de alte entitati. Initial acest
fapt s-a datorat unor ambiguitati in legislatie, iar ulterior - deciziei de lichidare a CNAA
(modificarile la Codul stiintei si inovarii si la Codul educatiei). Totodata, lipsa unui organ de luare
a deciziilor in cadrul CNAA in a doua jumatate a anului 2017 a influentat, de asemenea, numarul

actiunilor intreprinse in domeniu, care este mai redus in comparatie cu anii precedenti.

2.1. Elaborarea si aprobarea actelor normative

Modificari in Regulamentul privind abilitarea cu drept de conducator de doctorat — au fost
aprobate prin Hotardrea CA nr. AT 1/12 din 16 februarie 2017:

Introducerea unor modificari in Regulamentul privind abilitarea cu dreptul de conducator de
doctorat a fost conditionata de necesitatea precizarii unor prevederi si optimizarea procedurilor de
examinare a dosarelor inaintate la CNAA. Modificarile introduse nu se referd la criteriile de
abilitare si nu au introdus schimbari importante in acest proces.

Din modificarile introduse mentionam:

- Prevederea ca recunoasterea statutului de conducator de doctorat avut peste hotare si se

aplice si persoanelor care detin un certificat de abilitare din altd tard, obtinerea caruia presupune
indeplinirea unor cerinte de performantd egale sau superioare celor aplicate iIn Republica Moldova
(pana acum se aplica doar celor care au Indrumat cel putin un doctorand care a sustinut teza de
doctor 1n altd tard). Am considerat ca daca persoana a obtinut statutul de conducator de doctorat
intr-o tard in care cerintele sunt superioare celor din Republica Moldova, examinarea intregului set
de documente la noi nu e relevanta si reprezintd o formalitate;

- Precizarea ca abilitarea pe un nou termen se prelungeste (simplificat) persoanelor care in

perioada precedentd de abilitare au obtinut rezultate importante doar cu conditia ca acestea au fost

obtinute in ultimii 5 ani. Am considerat ca modificarea este necesara intrucat formularea actuala,

fara precizarea perioadei, a stat la baza unor solicitari de prelungire a abilitarii in baza unor
rezultate obtinute cu 7-10 ani in urma;

- Prevederea ca, dupa examinarea de catre Directia politici si monitorizare doctorat, dosarul

oricum sa fie transmis la Comisia de experti, si nu direct la Comisia de atestare (chiar daca
pretendentul nu indeplineste cerintele formale). Aceastd modificare a fost necesard pentru a
asigura concordanta intre prevederile regulamentare si procedurile propriu-zise.

- Posibilitatea prezentarii Curriculum vitae conform modelului Europass;
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- Inlocuirea modelului de certificat de abilitare din regulament cu cel de facto eliberat.

Aceastd modificare a fost necesarad pentru a asigura concordanta intre prevederile regulamentare si
certificatul eliberat.
Consideram ca prin modificarile / completarile introduse au devenit mai clare cerintele pentru

pretendenti si procedurile de evaluare a dosarului.

2.2. Activitati in cadrul grupurilor de lucru

Colaboratorii Directiei au participat in activitatea urmatoarelor grupuri de lucru:

1) Grupul de lucru pentru elaborarea Recomandarilor-cadru de redactare si acordare a
calificativelor tezelor de doctorat (Ordinul Ministrului Educatiei nr.168 din 04 martie 2016) —
grupul de lucru si-a definitivat activitatile in anul 2017, iar Ministerul Educatiei a aprobat
Regulamentul de atribuire a calificativelor tezelor de doctorat (ordinul nr. 514 din 05.12.2017);

2) Comisia de experti pentru acordarea Bursei de excelenti a Guvernului si Bursei
nominale, pentru anul 2018 (Ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii nr. 456 din
27.11.2017) — au fost examinate dosarele depuse la concurs si selectate candidaturi pentru

acordarea burselor, propuse pentru aprobare Guvernului Republicii Moldova.

2.3. Avizarea proiectelor de acte elaborate de citre alte autoritati

Directia Politici i monitorizare doctorat a elaborat si trimis avize la urmatoarele proiecte de
acte, elaborate de catre alte autoritati:

1) Proiectul Hotdrarii Guvernului Republicii Moldova Cu privire la modificarea si
completarea Hotardrii Guvernului nr.161 din 15.02.2008 (Regulamentul cu privire la modul de
acordare a Bursei de excelenta a Guvernului si Bursei nominale (pe domenii) pentru doctoranzi),
elaborat de catre Ministerul Educatiei (martie 2017):

Analiza efectuata a aratat cd modificarile propuse la regulamentul mentionat se reduc la
inlocuirea unor termeni: doctorand - cu student-doctorand, doctorat — cu studii superioare de
doctorat, Academia de Stiinte a Moldovei — cu Ministerul Educatiei, examene de doctorat — cu
credite transferabile etc. Instituirea doctoratului drept al 3-lea ciclu al invatamantului superior in
Republica Moldova a fost argumentatd Insd prin necesitatea unor schimbari esentiale in
organizarea studiilor doctorale si in finalitdfile acestora. Este Tnsa logic sd asteptam ca in actele
normative subsecvente Codului Educatiei sd fie incluse prevederi ce ar urmari implementarea unor
schimbari de fond, dar nu de forma. Astfel, ar fi fost binevenit ca in Regulamentul modificat sa fie
incluse prevederi care ar stimula obtinerea de catre doctoranzi a celor 8 competente profesionale
specifice domeniului ce se refera n special la cunoasterea acestuia, capacitatea de solutionare a

problemelor, stdpanirea metodelor si tehnicilor de cercetare, abilitati de documentare, elaborare si
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valorificare a lucrarilor stiintifice, managementul proiectelor, precum si a celor 10 competente
transversale, care se referd prioritar la cunostinte de management (a resurselor, a carierei, a
riscului, a drepturilor de proprietate intelectuald etc.), competente de comunicare in domeniu,
inclusiv in limbi de circulatie internationala, abilitati de relationare sociala, calitati de conducere,
capacitati de antreprenoriat, toate acestea fiind stipulate i1n Regulamentul privind organizarea
studiilor superioare de doctorat, ciclul 111 (HG nr. 1007 din 10.12.2014).

Criteriile de acordare a burselor raiméan confuze si dupi introducerea modificarilor. In proiect
se propune drept un criteriu ,,acumularea numarului de credite transferabile stabilit de scoala
doctorala”. Utilizarea acestui criteriu pentru a stabili castigatorul nu este reusitd cel pufin din
urmatoarele considerente: a) este dificil de transformat activitatile de cercetare in credite, tinand
seama de specificul activitatii stiintifice si de lipsa lucrarilor metodologice la acest subiect, iar
majoritatea universitatilor europene nu folosesc sistemul de credite pentru programul de cercetare.
Astfel, scolile doctorale din Republica Moldova folosesc diferite modalitati de transformare a
activitatilor stiintifice 1n credite si ele nu pot fi comparate, nu au aceeasi valoare si nu e corect sa
le folosim pentru stabilirea castigatorilor; b) creditele reprezinta cuantificarea volumului de munca
solicitat de fiecare activitate pentru atingerea obiectivelor specifice si nu caracterizeaza calitatea
rezultatului obtinut. Dupa cum mentioneaza Ghidul European (ECTS Users' Guide), creditele nu
inlocuiesc evaluarea calitativa a studentului, ele fiind destinate in primul rand, sa faciliteze
mobilitatea studentilor, nu si evalueze performantele. In Regulament au fost ldsate si unele criterii
in vigoare (participari cu comunicdri la evenimente stiintifice, publicatii, brevete de inventii etc.),
dar nu este clar care este modul de departajare atunci cand un concurent are mai multe rezultate la
un criteriu, iar alt concurent — la alt criteriu. Consideram ca ar fi trebuit sa fie clar ce vrem sa
stimuldm prin acest concurs si in functie de asta — sd stabilim criteriile si indicatorii. Spre
exemplu, daca stimulam performanta stiintifica — prioritizadm publicatiile in reviste de peste hotare.

In proiectul avizat persista notiuni ambigue. Spre exemplu, se intalnesc notiunile ,,reviste de
importanta internagionald” si ,,reviste stiintifice internationale de specialitate”, fara a fi clar care
este diferenta intre ele si cum se stabileste categoria revistei. In cazul asta, ar fi fost bine sa fie
specificat in ce baze de date si fie inclusi revista pentru a fi considerati de o anumita categorie. In
unele cazuri, schimbarile din Regulament nu sunt echivalente. Astfel, la p.8 din Hotararea de

b

Guvern fragmentul de text ,,Academia de Stiinfe a Moldovei va prevedea...” se substituie cu
fragmentul de propozitie ,,Ministerul Finantelor va prevedea...”, desi logic ar fi sa fie indicat
Ministerul Educatiei. La p.3 din Regulament sintagma ,,Consiliului Suprem pentru Stiinta si
Dezvoltare Tehnologica al Academiei de Stiinte a Moldovei” se substituie cu sintagma
»Ministerului Educatiei”, desi Consiliul Suprem este organul executiv al ASM (poate ar fi cazul

Colegiul Ministerului Educatiei?). La p.6 din Regulament sintagma ,,ai sectiilor stiingifice ale
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Academiei de Stiinte a Moldovei” se substituie cu sintagma ,,ai institutiilor organizatoare de studii
superioare de doctorat”, desi sectiile de stiinte reprezintd toti cercetatorii dintr-un domeniu
stiintific, iar institutiile organizatoare de doctorat — se reprezintd pe ele si impartialitatea este mai
dificil de asigurat.

CNAA a sustinut acest proiectul cu conditia luarii in consideratic a observatiilor si
propunerilor de mai sus. Avand in vedere necesitatea introducerii unor modificari esentiale in
proiect, determinata de schimbarile in modul de organizare si desfagurare a studiilor de doctorat,
am considerat si am propus sa fie elaborata o noua redactie a Regulamentului cu privire la modul
de acordare a Bursei de excelentd a Guvernului si Bursei nominale (pe domenii) pentru

doctoranzi, care sa stabileasca indicatori clari pentru determinarea castigatorilor burselor.

2) Proiectul Regulamentului privind atribuirea calificativelor tezelor de doctorat, inaintat de
catre Ministerul Educatiei (iulie 2017):

In urma analizei proiectului s-au constatat ci acesta este o varianti modificati a
Regulamentului privind atribuirea calificativelor tezelor de doctorat aprobat prin Hotararea
Comisiei de Atestare a CNAA nr. AT 2/7 din 21 aprilie 2016. Mentionam ca, la elaborarea
documentului aprobat de CNAA s-a tinut Seama de necesitatea evaluarii competentelor pe care
trebuie sa le aiba un absolvent al doctoratului, situatia actuala privind evaluarea tezelor in
Republica Moldova si bunele practici internationale. Modificarile efectuate la Regulamentul
CNAA de catre autorii proiectului prezentat nu sunt argumentate (nu exista o Nota informativa) si,
in acest context, am propus revenirea la conceptia promovatd 1in varianta initiala

(http://www.cnaa.md/normative-acts/normative-acts-cnaa/normative-acts-cnaa-

doctoral/requlation-qualifying/). Din modificarile mai importante, care se regasesc in proiectul

prezentat si cu care nu suntem de acord, mentiondm urmatoarele:

a) Eliminarea a 3 criterii de evaluare: cunoasterea domeniului de studiu, integrarea in mediul
academic si relevanta economicd si sociald. Dar Regulamentul privind studiile superioare de
doctorat, ciclul IIT (HG nr.1007 din 10.12.2014) mentioneaza ca finalitate a studiilor obtinerea a 8
competente profesionale, din care prima este cunoasterea avansatd a domeniului specific, si a 10
competente transversale, majoritatea din care pot fi evaluate in cadrul criteriilor Integrarea in
mediul academic si Relevanta economica si sociala. De astfel, capacitatea persoanelor de a se
incadra in retele stiintifice si profesionale esentiale in prezent in cariera stiintifica si profesionala
este un lucru apreciat si stimulat in contextul Stiintei deschise §i, concept care este pus In prezent
la baza dezvoltarii stiintei in Uniunea Europeana. Activitatea stiintifica a devenit de fapt o
activitate de retea. Or, daca vrem sd ne integram 1n Spatiul European de Cercetare si in Spatiul

European al Invatamantului Superior, noi ar trebui sa stimulam integrarea doctoranzilor nostri in
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astfel de retele. In plus, pe plan international tot mai mult cAstiga teren opinia potrivit careia sunt
mai importante competentele obtinute de catre candidat decat rezultatul stiintific propriu zis.
Avand in vedere aceste lucruri, am propus includerea celor 3 criterii la p. 7, in anexele 1 si 2, cu
descrierea respectiva;

b) Recomandarile de atribuire a calificativelor la criteriul Publicarea in editii stiintifice (p.7
din anexa 2), intrucat modificarile introduse fac mai dificila evaluarea. Astfel, cerintele fatd de
publicatiile pentru obtinerea calificativului Foarte bine par mai ridicate decat pentru obtinerea
calificativului Excelent, deoarece in primul caz este obligatorie publicarea minim a unui articol
intr-o revista dintr-o tara clasatd peste Republica Moldova, iar in al doilea caz — poti sa publici
toate articolele in reviste din Republica Moldova. Totodata, la acest criteriu au fost incluse cerinte
care nu se referd la publicarea in editii stiintifice: brevete de inventie sau participarea in proiecte.
Nu este clar nici de ce 1n cazul doctoratului profesional (care in Republica Moldova se
organizeaza doar in sport si arte) se solicita cereri de brevete / brevete. In cazul stiintelor medicale
sunt inclusi indicatori ambigui: ce inseamnd reviste stiintifice internationale sau baze de date
internationale relevante? Ce inseamna participare activa la foruri? Cum stabileste Comisia cd a
fost participare activi sau nu? In legiturd cu aceasta, am propus revenirea la cerintele din
documentul CNAA, care prevede acordarea calificativelor la acest criteriu in functie de prestigiul
publicatiei stiintifice: Web of Science si SCOPUS; alte baze de date internationale; reviste din alte
tari; reviste din Republica Moldova, care pot fi diferentiate in functie de domeniul stiintific si tipul
cercetarii;

c) Alte modificari:

- La p.13 nu este clar de ce a fost inlocuita grila 1-5 puncte cu grila 0-4 puncte. Dupa aceasta
logica, putem inlocui notele din invatamantul general 1-10 cu notele 0-9. De aceea, am propus
revenirea la prima variantd;

- In anexa 3, lista bazelor de date a fost extinsi pana la 76, fard a exista o explicatie. Lista
initiald a fost rezultatul unei cercetari pentru identificarea celor mai relevante baze de date
(efectuate n cadrul Institutului de Dezvoltare a Societatii Informationale, fiind mengionat acest
lucru in prima variantd). Mai mult decat atat in alte tari in care se folosesc liste ale bazelor de date
in managementul cercetarii si educatiei, acestea includ un numar mult mai mic de baze de date;

- Unele modificari in descrierea elementelor criteriilor. Spre exemplu, excluderea cuvantului
,Importanta” de la criteriul Importanta, noutatea si originalitatea lucrarii, cu descrierea respectiva,
sau includerea la criteriul 4, in paranteze a sintagmei ,.conform cerintelor stabilite prin
regulamentul si formatul-tip al scolii doctorale”, desi acest lucru este prevazut in alt act, sau
mentionarea expres a metodelor de analiza statistica la criteriul 2 (nu e clar de ce acestea trebuie
evidentiate).
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3. COORDONAREA SI MONITORIZAREA PROCESULUI DE PREGATIRE A
CADRELOR STIINTIFICE DE iINALTA CALIFICARE

Directia politici si monitorizare doctorat supravegheaza unele activitati ale organizatiilor din
domeniu (art.104g) al Codului cu privire la stiinta si inovare), dar si participa la abilitarea
persoanelor si organizatiilor cu drepturi in procesul de desfasurare a doctoratului.

Totodata, pentru a putea elabora si realiza politica si strategia statului in domeniu, a elabora
regulamente cu privire la pregatirea cadrelor stiintifice prin doctorat si postdoctorat, a elabora
criterii si instructiuni in conferirea gradelor si titlurilor etc. (art. 104 a), c), n al Codului cu privire
la stiinta si inovare), Directia monitorizeaza procesele in domeniul doctoratului care au loc in
Republica Moldova, determina tendintele, stabileste necesitatile si neajunsurile sistemului national

de pregatire a cadrelor stiintifice in context international. 149

3.1. Abilitarea cu drept de conducere a doctoratului

Pe parcursul anului 2017 au fost examinate 312 dosare si demersuri ale institutiilor
organizatoare de doctorat privind abilitarea persoanelor cu dreptul de conducator (consultant)
de doctorat (postdoctorat), dintre care peste jumatate sunt demersuri de prelungire a dreptului de
conducitor (consultant) de doctorat obtinut anterior. In urma examinarii acestor dosare 208
persoane au fost abilitate cu drept de conducator de doctorat, din care 50% prin prelungire
(anexa). Majoritatea persoanelor abilitate sunt barbati, iar proportia doctorilor si a doctorilor
habilitati este relativ echilibrata (fig.1). Dupd domenii stiintifice cea mai mare pondere in anul

curent revine stiintelor social-economice, stiintelor umaniste si stiintelor naturii (fig.2).

H barbati M doctori
u femei

J N |

Figura 1. Structura dupa sexe si grad stiintific a persoanelor abilitate cu drept de

conductor de doctorat in anul 2017
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Totodata, nu au fost aprobate 16 solicitari de acordare a dreptului de conducator de doctorat
(la prima examinare). Cele mai frecvente cauze ale neabilitarii cu acest drept au fost:

- nu au 3 articole stiintifice publicate in reviste;

- nu au o publicatie peste hotare;

- nu Intrunesc cerintele pentru prelungirea simplificatd a abilitdrii (nu au mai fost abilitati la
specialitatea datd, doctoranzii care au sustinut tezele sub indrumarea solicitantilor sunt la alte
specialitati, nu au inregistrat In ultimii 6 ani rezultatele pentru care abilitarea se prelungeste

automat).
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Figura 2. Structura dupa domenii stiintifice a persoanelor abilitate cu drept de conduciator

de doctorat in anul 2017

Numarul total al persoanelor abilitate cu drept de conducator de doctorat la 1.01.2017 era de
1152. Din totalul persoanelor cu grad stiintific existente in Republica Moldova, persoanele
abilitate cu drept de conducdtor de doctorat constituie circa 16%. Ponderea aratd implicarea
persoanelor cu grad stiintific in pregatirea cadrelor stiintifice. Pe domenii stiintifice, acest
indicator variaza de la 10% 1n stiintele agricole si pana la peste 20% in stiintele sociale, economice
si umaniste (fig.3).

Pe ramuri stiintifice, diferentele sunt si mai mari, cele mai mari valori inregistrand stiintele
politice (41% din cei cu grade stiintifice sunt abilitati cu drept de conducator de doctorat),
psihologia (36%) si studiul artelor si culturologie (28%), iar cele mai mici — in filosofie, stiinte

biologice, agriculturd (sub 10% din total). Aceste valori aratd ca in ramurile cu importantad mare in
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trecut, dar care acum se afla in declin, majoritatea potentialului stiingific este puternic imbatranit si
existd un interes scazut din partea persoanelor de a deveni conducatori de doctorat (inclusiv din
cauza numarului mic de doritori de a face studiile doctorale 1n aceste domenii). Un proces invers
se observa in unele ramuri cu reproducere rapida a potentialului uman in ultimii ani.

In conformitate cu prevederile art.104 j), Directia mentine in stare functionald baza de date
referitoare la persoanele abilitate cu drept de conducator de doctorat, in anul curent fiind incluse

persoanele noi abilitate.
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Figura 3. Repartitia persoanelor cu grad stiintific, abilitate si neabilitate cu drept de

conducator de doctorat pe domenii

Totodata, intrucat in anul 2017 au avut loc doar 3 sedinte ale Comisiei de atestare a CNAA la
care s-au luat decizii de abilitare cu drept de conducator de doctorat (ultima la 31.05.2017), iar
ulterior a expirat valabilitatea Comisiei i nu a existat un organ de luare a deciziilor, s-au acumulat
149 dosare pentru abilitarea cu drept de conducator pe marginea carora nu a fost luatd nici 0
decizie. Directia a analizat aceste dosare, a solicitat completarea lor acolo unde a fost cazul, le-a
evaluat conform criteriilor regulamentare si le-a pregatit pentru comisiile de experti (cele pentru
care este specificata aceasta procedurd) sau pentru organul care v-a lua decizii. Structura
solicitarilor / dosarelor care se afla acum in examinare la CNAA este urmatoarea:

57 — abilitarea in baza evaluarii complete;

8 — abilitarea 1n baza titlului onorific detinut;
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82 — prelungirea simplificata a abilitarii, inclusiv 70 — in baza doctorilor si doctorilor
habilitati pregatiti, 8 — in baza publicarii articolelor in reviste Web of Science sau SCOPUS, 4 — in
baza obtinerii titlului de Laureat al Premiului de stat, al titlului de Doctor honoris causa sau a unei
medalii pentru merite stiintifice;

2 —recunoasterea si echivalarea abilitarii obtinute peste hotare.

3.2. Monitorizarea si analiza tendintelor din studiile de doctorat

Directia monitorizeaza procesul de pregatire a cadrelor stiintifice de inaltd calificare la
specialitatile stiintifice la care se desfasoara studiile prin doctorat si postdoctorat in Republica
Moldova. Monitorizarea procesului de admitere la doctorat in anul 2017 a fost efectuat prin:

- solicitarea de informatii de la IOD si coordonarea diferitor aspecte in regim de lucru
(telefon, e-mail);

- vizite la institutiile organizatoare de doctorat;

- examinare sesizari §i solutionarea problemelor expuse.

Directia traditional analizeaza procesele si tendintele din doctoratul din Republica Moldova.
In anul de referinta aceste analize s-au axat preponderent pe numirul si structura doctoranzilor
admisi, internationalizarea doctoratului si sustinerea tezelor de doctorat.

3.2.1. Admiterea la doctorat ca reflectare a evolutiei studiilor

Numarul doctoranzilor inmatriculati se mentine relative stabil in ultimul deceniu, chiar cu o

usoara crestere in ultimii ani (fig.4).
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Fig.4. Numdrul doctoranzilor inmatriculati in Republica Moldova in perioada 2005-2016

Cresterea moderatd a numadrului de doctoranzi inmatriculati, pe fundalul reducerii

semnificative a numarului total de studenti n Republica Moldova, insa nu poate fi explicata prin
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modificarile intervenite in organizarea studiilor doctorale. Mai mult decat atat, valoarea relativa a
bursei nu a fost majorata, iar procedurile de admitere au devenit mai complicate si mai putin clare
in ultimii ani. In opinia noastrd, principalele cauze ale cresterii moderate a numarului de
doctoranzi inmatriculati sunt:

1) mentinerea numarului granturilor doctorale bugetare, la un nivel relativ stabil (inclusiv
cresterea in 2015 fata de 5 ani anteriori) si nelimitarea locurilor la doctorat prin contract, cum se
facea anterior (in principal la drept si economie);

2) necesitatea satisfacerii cerintei ca lectorii universitari sa detind grad stiintific, conform
prevederilor Codului Educatiei;

3) cresterea atractivitatii unor domenii §i sporirea autonomiei institutiilor care organizeaza
doctoratul.

In pofida unei dinamici mai bune a doctoranzilor comparativ cu studentii de la celelalte doua
cicluri ale invatamantului superior, numarul acestora continud sa fie relativ mic in Republica
Moldova. Astfel, numarul doctoranzilor inmatriculati la 100 mii locuitori e de circa 13 si este mai

redus decat in majoritatea tarilor europene, depasind doar Turcia si Belgia (fig.5).
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Fig.5. Numdrul doctoranzilor inmatriculati in anul 2015 la 100 mii locuitori

In tarile importante din Europa — Germania, Marea Britanie, Spania, Polonia s.a. valoarea
acestui indicator este de peste 3 ori mai mare decat cel al Republicii Moldova. Mai mult,
doctoranzii reprezintd 2,1% din toti studentii Inmatriculati in invatdmantul superior in anul 2015 in
Republica Moldova. Chiar dacd proportia doctoranzilor a crescut semnificativ in structura

studentilor inmatriculati, aceasta ramane inca redusd comparativ cu majoritatea tarilor europene in
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care doctoranzii reprezintd circa 3% si mai mult din totalul studentilor inmatriculati. Valoarea
acestui indicator este mai redusd in Republica Moldova de peste 3 ori fatd de tari ca Spania si
Croatia, de peste 2 ori fatd de tari ca Elvetia, Germania, Marea Britanie, Cehia sau Portugalia
(fig.6). Doar in sase tari europene valoarea acestui indicator este mai mica decat cea mentionata.
Dupa numarul doctoranzilor inmatriculati continud sa predomine stiintele sociale si
economice, cu peste jumatate din total. Proportia doctoranzilor Tnmatriculati din aceste stiinte a
crescut moderat de la 51,7%, 1n 2008, pana la 53,9%, in 2015 si 2016 (fig.7). Evolutia se
datoreaza 1n special cresterii fulminante a celor inmatriculati in domeniul dreptului (de peste 2
ori), in timp ce in domenii care se bucurau traditional de popularitate, cum ar fi economie si

pedagogie, se atestd un usor declin.
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Fig.7. Proportia doctoranzilor inmatriculati in Republica Moldova dupd domeniile stiintei
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Modificarile survenite in proportiile detinute de diferite domenii ale stiintei in totalul
doctoranzilor Tnmatriculati se datoreaza, in primul rand, numarului persoanelor inmatriculate la
studii cu taxa. Astfel, daca in economie numarul acestora a scazut de la 66 in 2008 la 56 Tn 2015 si
2016 (cumulat pentru 2 ani), atunci in drept a crescut in aceastd perioada de la 24 la 144 persoane.

Si in context international Republica Moldova se evidentiaza dupd domeniile stiintifice ale
doctoranzilor Inmatriculai. Dacd compardm Republica Moldova cu térile europene dupad
domeniile ISCED-F 2013 in care au fost inmatriculati doctoranzii, observam o proportie mai mare
la noi a doritorilor de a face studii in business, administrare si drept (locul 2 din 34 tari europene
pentru care sunt date disponibile) si educatie (locul 3). De cealalta parte se afla stiintele naturii
(locul 4 de la urma), inclusiv domeniile din Republica Moldova cu cea mai bund vizibilitate la
nivel international — fizica (locul 3 de la urma), matematica si biologia (ambele - locul 5 de la
urma), stiintele ingineresti (locul 4 de la urma) si tehnologiile informationale si de comunicatii
(locul 7 de la urma). Este interesant cd si in agriculturd, unde avem traditii, suntem in a doua
jumatate a clasamentului tarilor dupd ponderea doctoranzilor inmatriculati (24), avand o proportie
de 6-7 ori mai mica decat Italia si Slovenia, de 3-4 ori mai mica decat Belgia, Danemarca si

Romania (fig.8).
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Fig.9. Distribuirea doctoranzilor inmatriculati in anul 2015 dupa domenii (ISCED-F 2013)

Varsta medie a doctoranzilor inmatriculati in anul 2015 a fost de 33,2 ani, iar in 2016 — 33,4
ani. Se atesta o crestere a varstei medii fata de 2008, cand era de 31 ani. Este interesant ca varsta
medie a crescut aproape in toate domeniile, dar mai accentuat in unele stiinte umaniste si arte (ex.,
studiul artelor) si stiinte sociale, in care doctoranzii Tnmatriculati au in medie 36-38 ani. Tendinta
se reflectd si in distribuirea doctoranzilor inmatriculati pe grupe de varsta: daca in 2008 doar
25,1% din persoane aveau peste 35 ani, atunci in 2015-2016 — 37,6% din total.

Este o tendinta neasteptatd, avand in vedere cd modificarea cadrului de desfasurare a studiilor
doctorale ar trebui sa favorizeze intinerirea persoanelor inmatriculate: doctoratul a devenit al 3-lea
ciclu al invatdmantului superior, fiind fortificatd legatura cu ciclurile anterioare, in doctorat
putandu-si continua studiile imediat absolventii masteratului; universitatile sunt cele care
organizeazd doctoratul si au autonomie, putand selecta tinerii talentati de la celelalte cicluri,
conducatorii de doctorat au drepturi mari in a selecta viitorii doctoranzi din absolventii primelor
doua cicluri. Mai mult decat atat, noul cadru de organizare a studiilor doctorale poate contribui si
in Republica Moldova la schimbarea viziunii asupra doctoratului, cum s-a Intdmplat mai inainte n
alte tari: doctoratul nu mai este privit ca o Incununare a unei cercetdri importante, ca o finalitate,
ca o etapa importantd a carierei, ci mai degraba ca o atestare a capacitatii de cercetare, ca un bilet
de intrare in lumea academica si profesionald in care succesul sa depinda de activitatea ulterioara

si nu de gradul sau titlul detinut.
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Cu toate acestea, varsta doctoranzilor inmatriculati creste, in principal din cauza ca doctoratul
nu este popular printre tineri. Existd 1nsd si unele cauze specifice. Spre exemplu, in domeniul
artelor o mare parte de cadre universitare, care predau de mai mult timp, nu detineau grad stiintific
si au fost nevoite sa se inmatriculeze la doctorat pentru a sustine teza de doctorat si a-si pastra
locul de munca, conform noilor cerinte. Si daca anterior titularii institutiilor de cercetare si
educatie puteau sustine doctoratul fara a fi formal Incadrati in studii (asa numita elaborare a tezei
de sine statator), atunci odata cu aprobarea noilor acte in domeniul educatiei acest lucru a devenit
imposibil. In alte situatii, interesul financiar al unor universititi de a avea doctoranzi cu taxa,
combinata cu cererea existentd de a detine grad stiintific, a atras la studii persoane care deja s-au
realizat in carierd, inclusiv din alte tari, dar pentru care gradul stiintific este atractiv. Un fenomen
care meritd o atentie aparte este profilul doctorandului de peste hotare, care vine la studii in
Republica Moldova, cel mai des, din cauza ca taxa de studii este mai redusa sau ca este mai usor
de sustinut teza. Este surprinzator faptul ca varsta medie a acestui doctorand este mult mai mare
decit a celor din Republica Moldova, ajungand la 38,2 ani. In unele domenii/institutii aceasta este
si mai mare: varsta medie a doctoranzilor inmatriculati la drept in Universitatea Libera
Internationald (ULIM) 1n ultimii 2 ani a fost de 45,3 ani; la economie in Universitatea de Stat din
Moldova (USM) — 39,6 ani; la pedagogie in Universitatea Pedagogica de Stat ,,I.Creanga” si la
psihologie in ULIM — de 39,4 ani.

Daca comparam distribuirea doctoranzilor inmatriculati in 2015 1 2016 dupa grupe de varsta
in Republica Moldova cu cei din alte state, observam ca predomind persoanele de varsta 25-29 ani
atat la noi (37%), cat si in majoritatea tarilor europene (fig.10). O trdsdturd specifica a
doctoranzilor inmatriculati in Republica Moldova este proportia mare a celor cu varsta de peste 40
ani (22%), doar in alte 3 state comparate aceastd valoare fiind mai ridicata. Totodata, Republica
Moldova este una din putinele tari europene in care doctoranzii inmatriculati cu varsta de pana la
30 ani nu ajung la jumatate din total, pe cand in tari mari si dezvoltate precum Germania, Franta,
Italia, Olanda, Elvetia, Marea Britanie, Polonia s.a. doctoranzii inmatriculati de aceastd varsta
depasind 2/3 din total. Se pare cd in tarile in care doctoratul a fost institutionalizat ca un ciclu
distinct al invatamintului superior si a fost structurat corespunzétor, proportia tinerilor este mai
mare, constituindu-se in pasul urmator dupa absolvirea masteratului. Merita de mentionat ca, in
tari precum Marea Britanie, Polonia, Olanda, Franta, Slovacia si Irlanda proportia doctoranzilor

inmatriculati cu varsta de pana la 25 ani este de peste Ya.
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Fig.10. Distribuirea doctoranzilor inmatriculati in anul 2015 pe grupe de virsti

Majoritatea doctoranzilor inmatriculati in ultimii 2 ani in Republica Moldova sunt femei
(57,3%), mentinandu-se proportia inregistratd in anul 2008 (57%). Acest lucru poate fi explicat
prin faptul ca, desi in unele domenii a fost inregistrata in 2015-2016 in comparatie cu 2008 o
feminizare a doctoratului (ex., stiintele medicale - de la 44,6% femei la 63,6% din totalul
doctoranzilor inmatriculati, filologie - de la 79,2% la 91,9%), a crescut ponderea in aceeasi
perioada, dupa numarul doctoranzilor inmatriculati, a unor domenii in care traditional barbatii
predomina (ex., drept) sau au o pondere importanta (ex., istorie si arheologie).

Doctoranzii Tnmatriculati la zi constituie circa 1/3 din total, iar tendinta este de reducere a
proportiei acestora (de la 37,1%, in 2008, la 32,5%, in 2015-2016). Ponderea acestor doctoranzi s-
a redus 1n aceastd perioada in majoritatea domeniilor stiintei, raimanand peste 50% doar in stiintele
naturii, stiintele ingineresti si tehnologii. Acest fapt este explicabil prin faptul cd bursa
doctorandului in aceastd perioada nu a crescut in raport cu cosul minim de consum, astfel ca
doctoranzii sunt nevoiti sa lucreze in paralel cu efectuarea studiilor, pentru a-si intretine existenta.

Proportia doctoranzilor finantati de la bugetul de stat a inregistrat o usoard crestere: de la
53,7%, in 2008, la 57,4%, in 2015-2016. Ea se datoreaza cresterii numarului de burse acordate de
stat, de la circa 280 anual in 2007 si 2008, la peste 310 anual, in 2015 si 2016.

Analiza distribuirii dupa institutii a doctoranzilor inmatriculati arata ca cele mai benefice s-au
dovedit a fi modificarile efectuate in cadrul de organizare a doctoratului pentru USM, a carei
pondere in numarul total de doctoranzi inmatriculati a crescut cu circa 5% 1in perioada 2008-2016.

La polul opus se aflda Universitatea Tehnicd a Moldovei cu o reducere de circa 7%, ceea ce
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confirma continuarea crizei in domeniul stiintelor ingineresti. A crescut putin proporfia
Universitatii de Stat de Medicind si Farmacie (la care dupa 2015 s-au alaturat institutele de
cercetare medicale) si a Universitatii Academiei de Stiinte (dacd compardm cu proportia
institutelor de cercetare din cadrul ASM pe anul 2008, atunci cand universitatea nu exista). La o
serie de universitati cu tradifii s-a redus proportia doctoranzilor inmatriculati din cauza aparitiei
unor noi universitati cu drept de organizare a doctoratului (de ex., Universitatea de Studii
Europene din Moldova, Academia Militard a Fortelor Armate) sau a cresterii ponderii unor
universitati mai mici (de ex., Academia de Muzica, Teatru si Arte Plastice). Astfel, proportia altor

universitati a crescut de la 6,8% pana la 12,8% 1n aceastd perioada (fig.11).
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Fig.11. Distribuirea doctoranzilor inmatriculati in Republica Moldova dupa institutii (%)

3.2.2. Internationalizarea doctoratului

Studiile aratd cd internationalizarea contribuie la cresterea calitatii educatiei si a cercetarii;
pregatirea eficientd a studentilor pentru viata si activitatea profesionald intr-un mediu economic
dinamic; cresterea reputatiei internationale si a vizibilitdtii institutiei; diversificarea surselor de
finantare atrase; atragerea de noi parteneri din mediul economic. Ca urmare a politicilor
promovate, studiile doctorale in tarile dezvoltate poartd un caracter tot mai international. In tarile
Organizatiei pentru Cooperare si Dezvoltare Tehnologica (OECD), fiecare al 4 doctorand provine
din alta tara. Doctoratul este cel mai puternic internationalizat ciclu al invatamantului superior, iar
cele mai bune practici internationale solicitd ca doctoranzii si conducatorii de doctorat sa
demonstreze vizibilitate si performantd in strainatate. Universitatile trebuie sa le ofere

doctoranzilor oportunitdti sa beneficieze pe deplin de experientele internationale, doctoranzii ar
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trebui sd fie capabili sa participe 1n activitafi internationale de cercetare, iar conducatorii de
doctorat — trebuie sa fie activi in mediul si dezbaterile din cercetarea internationala.

Ultimele date disponibile de la BNS (,,Pregdatirea cadrelor peste hotare”), pentru perioada
2012-2014, arata ca peste hotare se aflau la studii prin doctorat circa 20 persoane din Republica
Moldova (cu variatii mici pe ani); in aceeasi perioada a crescut numarul stagiarilor de la noi peste
hotare, de la 12, in 2012, pana la 46, in 2014. Aceste date sunt prezentate anual de catre institutiile
cu activitate de doctorat din Republica Moldova, dar, in opinia noastra, ele subestimeaza procesul
de internationalizare in striinitate. In afard de angajatii institutiilor care pleaca oficial la studii de
doctorat peste hotare, exista si alte categorii de cetateni care sunt doctoranzi in afara tarii:
persoane care pleaca pe cont propriu, prin intermediul unor programe internationale, care si-au
facut studii la alte trepte ale invatamantului in altd tard si au continuat tot acolo si studiile de
doctorat s.a. Astfel, doar pentru admiterea din anul 2016, Guvernul Romaniei a oferit 125 burse de
doctorat cetatenilor din Republica Moldova. Avand in vedere ca studiile la doctorat dureaza 3-4
ani, putem presupune ca doar in Romania numarul doctoranzilor ar fi nu mai mic de 350. Per total,
putem estima ca numarul doctoranzilor peste hotare depaseste de zeci de ori cifra indicata in datele
statistice oficiale ale BNS. $i in cazul stagiilor doctoranzilor peste hotare, presupunem ca numarul
este mai mare decat cel oficial, avand in vedere desfasurarea unor scheme internationale
importante de mobilitate, in primul rand Tempus si Erasmus, dar despre care date centralizate
lipsesc.

Un alt indicator al internationalizarii studiilor doctorale in strainatate este numarul si structura
persoanelor din Republica Moldova care au obtinut grade stiintifice in alte tari, recunoscute si
echivalate la CNAA. Numarul cetatenilor moldoveni din aceastd categorie, carora le-au fost
recunoscute si echivalate diplomele in Republica Moldova in perioada 1995-2017 este de 704,
inclusiv 620 persoane cu grad de doctor in stiinte 1 84 persoane cu grad de doctor habilitat in

stiinte (fig.12).
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Fig.12. Evolutia numdarului de grade stiintifice obtinute de cetditenii moldoveni in

strdindtate, recunoscute §i echivalate in Republica Moldova in perioada 1995-2016

Acest numar este comparabil cu cel al cetatenilor straini care au obtinut grade stiintifice in
Republica Moldova. Daca luam in calcul persoanele care au obtinut grad stiintific in fosta URSS
si au diplome recunoscute si echivalate in anii 1993-1994, atunci numarul gradelor creste pana la
1060, din care 898 — grade de doctor si 162 — grade de doctor habilitat. Oricum, este evident ca
acest numar este mult mai mic decat numarul total al persoanelor originare din Republica
Moldova care au obtinut in perioada respectiva grade stiintifice in straindtate. Avand in vedere
datele statistice disponibile si studiile de caz in domenii adiacente, putem admite cd multe din
aceste persoane nu s-au mai intors in Republica Moldova, respectiv nu intrd in categoria
persoanelor carora le-au fost recunoscute si echivalate diplomele obtinute.

Analiza repartitiei dupa domenii a gradelor stiintifice conferite in strainatate si recunoscute /
echivalate in Republica Moldova aratd ca cele mai populare specialitati tin de medicina, tehnica si
drept, dar ponderi importante au si ramuri cu specific national, cum ar fi istoria sau filologia,
insuficienta specialistilor in aceste domenii fiind solutionata inclusiv prin studii de doctorat in
Romania (fig.13). Aceasta repartitie este mai echilibrata decat cea a gradelor stiintifice conferite in
Republica Moldova. In plus, in totalul celor care au sustinut peste hotare este mai mare ponderea

unor ramuri importante pentru economia Republicii Moldova, cum ar fi tehnica sau agricultura.
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moldoveni, echivalate si recunoscute la CNAA in 1993 — 2017

Cetatenii Republicii Moldova au obtinut grade stiintifice (echivalate si recunoscute ulterior la
CNAA) in 18 tari, un numar mult mai mic decat numarul tarilor din care provin persoanele care au
obtinut grad stiintific in Republica Moldova. Majoritatea persoanelor si-au facut studiile in tari
europene, evidentiindu-se Romania si Federatia Rusa (fig.14), dar se atesta si grade conferite in
SUA (3 persoane), China (1) sau Coreea de Sud (1). Se observa ca daca in prima jumatate a anilor
1990 majoritatea persoanelor, carora li se recunosteau si echivalau diplomele, obtinusera grade in
statele post-sovietice, ulterior creste ponderea Romaniei si altor tari europene.

Gradele obtinute de catre cetatenii Republicii Moldova in strainatate si recunoscute/echivalate
in 1993-2017 (fara cele conferite in URSS) constituie circa 15% din gradele stiintifice conferite in
Republica Moldova in aceeasi perioadd. Avand in vedere si datele disponibile privind stagiile
peste hotare, putem estima foarte aproximativ cd pana la jumatate din detindtorii de grade
stiintifice din Republica Moldova au fost implicati in aceste doud forme de internationalizare peste
hotare. Rolul principal in beneficierea de aceste tipuri de internationalizare revine Romaniei, care
pe langd bursele doctorale, a oferit cercetatorilor moldoveni prin programele sale numeroase
oportunitati de stagii in centrele sale stiintifice. Acest fapt ne permite sa avem valori comparabile
cu unele tari europene in ceea ce priveste ponderea detindtorilor de grade stiintifice din unele tari

europene care au studiat, lucrat sau efectuat cercetari in alt stat UE (40-60%).
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Fig.14. Repartitia dupa locul de studii (tiri) a cetatenilor Republicii Moldova care au

obtinut grade stiintifice in strdindtate, recunoscute §i echivalate in perioada anilor 1993 — 2017

Una din componentele de bazd ale internationalizarii studiilor doctorale este
internationalizarea ,,acasd”. Importanta acesteia rezultd din faptul ca internationalizarea este
esentiald pentru dezvoltarea profesionala a doctoranzilor, dar, din pacate, doar o parte dintre
doctoranzi are posibilitatea sa-si faca studiile peste hotare. In felul acesta, internationalizarea acasi
ofera doctoranzilor nostri o sansd realda de a obtine experienta academica de dobandire a
cunostintelor si abilitatilor necesare intr-0 lume globalizata. Pe langa implicarea doctoranzilor si
profesorilor de peste hotare in studiile doctorale, internationalizarea acasa este caracterizata si prin
deschiderea internationald a structurilor institutionale (cadrul legal si administrativ, capacitatea
operationala, capacitatea manageriala, sistemul de asigurare a calitatii) si capacitatea de cercetare
(in special capacitatea si eficienta cercetarii recunoscuta la nivel international).

Numarul doctoranzilor de peste hotare care studiaza in Republica Moldova a fost relativ
stabil in 2012-2014, peste 70% provenind din Romania si peste 20% din Israel. Doctoranzii de
peste hotare, care sunt aproape toti la frecventd redusa si studiaza in baza de contract, au constituit
in aceastd perioada circa 14% din toti doctoranzii inmatriculati in Republica Moldova. Ponderea
cetatenilor de peste hotare este mult mai ridicatd la doctorat decat la celelalte doud cicluri ale
invatamantului superior, sporind de la 1,9%, in 2012-2013, pana la 4,7%, in 2016-2017. Datele
inmatricularii In anii de studii 2015-2016 si 2016-2017 (ale Ministerului Educatiei) confirma
majoritatea tendintelor inregistrate anterior. Cei 133 doctoranzi de peste hotare inmatriculati

constituie 12,4% din toti doctoranzii. Au fost inmatriculate persoane din 13 tari, majoritatea din
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Romania (107), Israel, cu un numar in scadere (11), si Turcia (5), din restul tarilor venind cate un
doctorand.

Comparativ cu multe state europene dezvoltate, numarul doctoranzilor internationali 1n
Republica Moldova este mai redus. Una din explicatiile decalajelor consta in faptul ca doctoranzii
aspira sa studieze in farile cu investitii substantiale de resurse pentru cercetare-dezvoltare in
institutiile de invatamant superior. Astfel, in Elvetia, tara cu cele mai mari cheltuieli de cercetare-
dezvoltare per student din institutiile de Invatimant superior (circa 13,6 mii dolari USD),
doctoranzii internationali reprezintd mai mult de jumatate din totalul doctoranzilor; in Australia,
Belgia, Luxemburg, Olanda, Suedia si Marea Britanie, care cheltuiesc peste 5 mii dolari USD 1in
cercetare-dezvoltare per student din institutiile de invatamant superior, au o proportie de peste
30% de doctoranzi internationali. Or, cheltuiclile in cercetare-dezvoltare din institutiile de
invatamant superior sunt un indicator ca doctorandul va beneficia de o instruire §i cercetare de
calitate, ca la institutiile din tara respectiva exista capacitati de cercetare, economia este una
inovationald, iar fara se misca spre societatea cunoasterii.

In ultimii doi ani, in Republica Moldova marea majoritate a doctoranzilor de peste hotare au
fost inmatriculati in domeniul stiintelor sociale si economice. In primele 4 domenii: stiintele
educatiei, psihologiei, stiintele juridice si stiintele economice au fost inmatriculati 87% din
doctoranzii de peste hotare (fig.15a). De ce cei mai mulfi doctoranzi straini vin sd-si faca studiile
in aceste domenii? O presupunere logicd ar fi ca in Republica Moldova in aceste domenii exista
mai multd competentd, ceea ce le face mai atractive. Asa si fie oare? In lumea moderna cel mai
important indicator al activitatii stiintifice sunt articolele publicate in reviste. Despre capacitatea
stiintificd a unei tari se judecd in primul rand dupa publicatiile in doua baze de date: Web of
Science si SCOPUS. Deoarece unele date din SCOPUS sunt in acces liber, sa vedem in care
domenii ale stiintei au publicat cel mai mult cercetatorii din Republica Moldova in perioada 1996-
2014 (fig.15b). Chiar daca denumirile domeniilor stiintifice utilizate In SCOPUS difera de cele
utilizate in Republica Moldova, oricum putem usor deduce ca nu exista o interdependenta intre
domeniile in care se obfin cele mai multe rezultate stiintifice si domeniile in care vin cei mai multi
doctoranzi de peste hotare. Mai degraba pare ca exista o legatura invers proportionald pe domenii
intre numarul publicatiilor SCOPUS si numadrul doctoranzilor de peste hotare. Cele mai
performante din punctul de vedere al numarului de articole inregistrate in SCOPUS sunt domeniile
fizicd i astronomie, stiinte ale materialelor, stiinte ingineresti, chimie, dar in ele a fost
inmatriculat doar un doctorand de peste hotare (In inginerie electronica si a informatiei). Si invers,
in cateva domenii cu cei mai multi doctoranzi de peste hotare se intalnesc foarte putine articole
inregistrate in SCOPUS: drept — 14, pedagogie (stiinte ale educatiei) — 3, psihologie — 7, filologie
— 11, economie — circa 40, si aceasta din totalul de peste 5,5 mii articole publicate de cercetatorii
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moldoveni in aceasta perioada. Avand in vedere ca doctoranzii straini nu se orienteaza spre cele
mai performante domenii de la noi, rezultd cd altele sunt motivele pentru care ei vin sa faca

doctoratul in Republica Moldova.

a) b)

m Fizica si astronomie M Stiinte ale materialelor
B Stiinte ale educatiei H Psihologie W Stiinte ingineresti M Chimie
m Stiinte juridice m Stiinte economice ™ Matgn‘] a‘Elca = In_forn'_131_lca .
M Filologie m Istorie si arheologie ™ Mﬁdlcma_ . = Biochimie, genetica
m Alte i’ﬂfl;te agricole si biologice m Inginerie chimica

Fig.15. Repartitia dupa domenii ale stiintei a:
a) doctoranzilor de peste hotare inmatriculati in anii 2015 si 2016 in Republica Moldova;

b) articolelor stiintifice ale autorilor moldoveni publicate in perioada 1996-2014 din SCOPUS.

Numdrul cetatenilor strdini carora li s-au conferit grade stiintifice in Republica Moldova in
perioada 1993-2017 este de 691, din care 675 au obtinut gradul de doctor in stiinte, iar 16 - gradul
de doctor habilitat in stiinte. Ponderea cetdtenilor strdini care au obtinut grade stiintifice in
Republica Moldova constituie in medie 14,5% din numarul total de persoane cérora li s-a conferit
grad stiintific in Republica Moldova. Exista insa diferente semnificative dupa ani (fig.16), de la
7,6% in 1997, pana la 26,3% in 2005. In ultima perioadd, cu exceptia anului 2017, care are
specificul sau, se atestd o crestere a ponderii cetdtenilor strdini care obtin grade stiintifice in

Republica Moldova.
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Fig.16. Conferirea gradelor stiintifice cetatenilor RM si cetatenilor strdini, in perioada

1993-2017, in Republica Moldova

Cetatenii strdini cdrora le-au fost conferite grade stiintifice in Republica Moldova reprezinta
41 de tari de pe toate continentele cu exceptia Australiei. Cele mai multe persoane de peste hotare
care au obtinut grad stiintific la noi provin din Romania, circa 2/3 (fig.17). Exista insd diferente
dupa perioade. In anii 1990 si inceputul anilor 2000 se inregistra o diversitate mai mare a trilor
din care proveneau persoanele cdrora li se confereau grade stiintifice, remarcandu-se tari din
Orientul Apropiat (lordania, Siria, Yemen), Asia de Sud Est (Vietnam) sau chiar Africa (Guineea,
Angola), o ,,mostenire” a perioadei sovietice. Ulterior numarul tarilor cetatenii carora au obtinut
grad stiingific in Republica Moldova a scazut. Astfel, in ultimii 5 ani, grade stiintifice au obtinut
cetdteni straini doar din 14 state, dominarea Romaniei devenind si mai clard (aproape 85% din
numarul cetatenilor straini carora li s-au conferit grade stiintifice), urmata de Israel (cu 5,4%), care

pana in 2003 nu a avut nici un cetatean care sa fi obtinut grad stiingific in Republica Moldova.
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in perioada 1993-2017 dupa tara de origine

Cea mai mare parte din gradele stiintifice conferite cetatenilor straini in Republica Moldova
tin de pedagogie, drept si economie (fig.18). In pedagogie, drept si economie se conferd 72% din
gradele stiintifice acordate cetatenilor straini. Aceasta ne permite sa presupunem ca motivele din
care multi cetateni strdini vin sd-si faca studiile de doctorat in aceste ramuri pot fi explicate prin
lipsa functionarii mecanismelor reputationale si cerintele mai reduse care fac posibild sustinerea
mai usoard a tezelor de doctorat si, respectiv, atrag mai mul{i doctoranzi. lar acest motiv pare sa
fie unul decisiv in alegerea de catre doctoranzii de peste hotare a domeniului de studiu in
Republica Moldova, mai ales in conditiile in care costurile efectuarii studiilor doctorale sunt mai

ridicate in tara lor de origine.
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Fig.18. Repartitia dupd ramuri a numdrului de grade stiintifice conferite in Republica

Moldova in anii 1993 — 2017

Participarea expertilor strdini la evaluarea tezelor de doctorat in Republica Moldova este
un alt indicator care caracterizeaza internationalizarea studiilor doctorale acasi. In perioada 2014-
2017 in Consiliile stiintifice specializate de sustinere a tezelor (CSS) au fost inclusi 309 experti de
peste hotare, ceea ce constituie 17,6% din toti membrii CSS. Pe domenii stiintifice, ponderea
expertilor strdini nu variaza semnificativ, de la 14,5% 1n stiintele naturii si stiintele agricole, pana

la 20%, 1n stiintele ingineresti si tehnologii (fig. 19).
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Fig.19. Numdrul expertilor strdini si locali in Consiliile de sustinere a tezelor de doctorat

formate in perioada 2014-2017, dupd domeniile stiintei
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Expertii reprezinta 17 tari, majoritatea fiind din Romania (243 persoane), urmata de Ucraina
(30) si Rusia (13). Constatam ca in perioada 2014-2017 numarul expertilor de peste hotare este
relativ mare in CSS si, probabil, in nici o altd evaluare a activitatilor stiintifice, educationale sau
culturale din Republica Moldova nu este o implicare atat de masiva a expertilor externi. Ei sunt
inclusi in aproape toate CSS de sustinere a tezelor de doctor habilitat, a tezelor pretendentilor la
grad stiintific de peste hotare, dar si in multe alte CSS. Implicarea expertilor de peste hotare este
foarte importantd in conditiile unei comunitati stiintifice mici, cum este cea din Republica
Moldova, in care este complicat de evitat conflictele de interese. Cu toate acestea, impactul
internationalizarii, manifestat prin implicarea expertilor straini, asupra calitatii tezelor de doctorat
in unele cazuri lasa de dorit. De ce se intampla acest lucru? Una din cauzele principale este faptul
ca expertii vin la invitatia si cu finantarea candidatului (conducatorului de doctorat) si este mai
dificil ca dupa aceasta ei sd se pronunte critic sau sa respinga lucrarea. La randul lor, expertii
invitati prezintd adesea avize favorabile, fara rezerve, din politete, pentru a nu dezamagi asistenta /
candidatul / conducitorul sau pentru a fi invitat si alta data. in plus, pentru candidati este mai
simplu sa 1i invite nu pe cei mai competenti specialisti In domeniu, ci pe cei mai comozi, care
provin din tari in care la fel nu functioneaza bine sistemul reputational in domeniul academic.
Aceasta explica faptul ca deseori sunt invitati aceiasi experti in diferite CSS. Rezerve fata de
calitatea tezelor evaluate de catre expertii de peste hotare apar si din considerente cd uneori acestia
sunt fosti doctoranzi, care au sustinut teze in institutiile din Republica Moldova, ei fiind inclusi in
CSS de sustinere a tezelor, nu arareori coordonate de fostii lor conducatori de doctorat. Impactul
mai redus al includerii expertilor de peste hotare n evaluarea tezelor de doctorat se datoreaza si
nivelului general redus al culturii evalurii in Republica Moldova. In acest sens, mai util ni se
pare elaborarea unui mecanism de expertizare peste hotare a tezelor in domeniile 1n care nu exista
posibilitatea de a asigura o evaluare obiectiva in Republica Moldova.

Analiza cadrului institutional, inclusiv a celui legal si administrativ, aratd cd nu exista o
strategie de internationalizare la nivel national, iar la nivelul institutiilor de asemenea nu am putut
identifica documente strategice care s-ar referi la acest proces. In actele normative din Republica
Moldova sunt putine prevederi care ar avea tangentd cu internationalizarea doctoratului. Cadrul
nou de desfasurare a studiilor doctorale format In urma aprobarii Codului Educatiei, nu a adus
mari schimbari in privinfa internationalizarii studiilor. Din cele 46 scoli doctorale create in
Republica Moldova, doar una este in parteneriat cu o institutie de peste hotare: Scoala doctorala in
stiinte militare si de securitate a Consortiului format din Academia Militara a Fortelor Armate
»Alexandru cel Bun” si Universitatea Nationald de Aparare ,,Carol I’ (Romania).

Cadrul de evaluare si acreditare a studiilor / a programelor de studiu nu pare sa fie stimulator

in privinta internationalizarii. Metodologia de evaluare externd in vederea autorizarii de
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functionare provizorie a scolilor doctorale si a programelor de doctorat indica, in Anexa 1,
urmadtoarele criterii si indicatori de evaluare: 6) Doctoranzi inmatriculati in cotuteld
internationald; 7) Personal titular format in afara universitatii, in universitati din strdindtate. In
Standardele de acreditare, criteriile si indicatorii de performantd pentru evaluarca externa a
programului de studiu in Tnvatamantul superior este inclus un indicator ce se refera la
internationalizarea acasa - 1.2.3. Internationalizarea programului de studiu. Dar nu este clar cat de
importati sunt acesti indicatori pentru autorizare, or Metodologia mentionatd nu stipuleaza ce se
intampla daca o scoala doctorald nu are doctoranzi in cotuteld internationala sau daca programul
de studiu nu este internationalizat.

In Regulamentul privind atribuirea calificativelor tezelor de doctorat, aprobat de citre CNAA,
sunt inclusi o serie de indicatori, care direct sau indirect stimuleaza internationalizarea peste
hotare: participarea la evenimente stiintifice peste hotare, participarea in proiecte internationale,
articole publicate peste hotare, stagii si vizite de documentare in centre stiintifice de peste hotare
s.a. Astfel, la criteriul Integrarea in mediul academic, candidatul nu poate obtine calificativul
Foarte bine daca nu a participat la conferinte stiintifice din alte tari, iar calificativul Excelent -
dacd nu a beneficiat de stagii stiintifice in statele UE sau OECD. Cu toate acestea nu putem vorbi
de o strategie de internationalizare a doctoratului la nivel national. Acest deziderat nici macar nu
este indicat in vreun document strategic ca ar fi o prioritate.

La nivel institutional, eforturile de internationalizare a invatamantului superior suferda de
insuficienta resurselor financiare §i umane, iar actiunile de internationalizare se intampla deseori la
initiativa partenerilor de peste hotare. Universitdfile din Republica Moldova incd nu si-au
dezvoltat capacitati organizationale si manageriale pentru a discuta de la egal la egal cu partenerii
din universitatile internationale. La nivel individual, admiterea ca doctorand intr-0 universitate
straind reprezinta efortul candidatului insusi; nu existd mecanisme formale la nivel national pentru
a sprijini mobilitatea doctoranzilor. Incheierea unor acorduri cu institutii partenere din alte tari,
care ar permite ca doctoranzii din Republica Moldova sa viziteze aceste institufii pentru o perioada
de cercetare sau ar accepta coordonarea in cotuteld a tezelor de doctorat, ar fi, insd, In opinia
noastrd, activitati mai la indemana de intreprins pentru cresterea calitatii studiilor doctorale. In
acest caz, riscurile internationalizdrii in strdinatate, dintre care cel mai important este riscul
pierderii, prin migratie, a unor resurse umane talentate si bine pregatite (brain-drain), ar putea fi
mai usor de gestionat.

Din activitatile de internationalizare, universitatile mai des incheie acorduri de colaborare cu
institutii partenere si beneficiaza de schemele de mobilitate oferite de programele internationale,
desi numarul studentilor si profesorilor de peste hotare care viziteaza Republica Moldova nu este

mare. Numarul mic de doctoranzi de peste hotare, care nu sunt vorbitori de romana, nu stimuleaza
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dezvoltarea unor programe doctorale in limbi de circulatie internationala. Un indicator al
eforturilor si nivelului de internationalizare a universitatilor din Republica Moldova este numarul
doctoranzilor internationali (fig.20).

Nu este deloc intamplator ca pe primul loc dupa numarul doctoranzilor de peste hotare se
situeaza Universitatea Pedagogica de Stat ,lon Creangd” din Chisinau, care are stabilite
importante relatii cu universitati partenere de peste hotare, majoritatea pe filiera francofona, si
organizeaza periodic scoli de vara, ateliere si alte manifestari la care participa experti de peste
hotare, inclusiv din cadrul EUA, iar prin colaborare cu Universitatea din Bucuresti asigura diferite
activitdti de internafionalizare acasd si in stranatate. Un caz de success este inregistrat si la
Universitatea Tehnicd a Moldovei, care prin organizarea unor filiere francofone, anglofone si

.....

care isi desfagoard activitatile in limbile respective.

I

Fig. 20. Repartitia doctoranzilor de peste hotare inmatriculati in anii 2015 si 2016 in

m UPS ,lon Creangad”
m ULIM

m USM

| USEFS

B ASEM-USPEE
m UnivER SCIENCE

B UTM

M Alte
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3.2.3. Sustinerea tezelor de doctorat

Traditional, Directia monitorizeaza sustinerea tezelor de doctor si doctor habilitat pe intreaga
perioada de functionare a sistemului national de atestare (fig.21 si 22). Se observda modificari a
numarului detinatorilor de grade stiintifice pe domenii, pana la 01.01.2018 fiind conferite in total

569 grade de doctor habilitat s1 4184 grade de doctor 1n stiinte.
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Fig.21. Repartitia pe domenii a persoanelor ce au obtinut grade stiintifice in perioada

1993-2017, comparativ cu perioada precedenti
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Fig.22. Repartitia anuali a tezelor sustinute in perioada 1993-2017

Numarul gradelor stiintifice conferite in valori relative in Republica Moldova este mult mai

redus decat in majoritatea tarilor europene (fig.23).
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Fig.23. Grade conferite la 1000 locuitori de virsta 25-34 ani in tarile europene, 2014

Valoarea redusa a acestui indicator in Republica Moldova se explica atat prin numarul mic de
doctoranzi, cat si prin rata scazutd de susfinere a tezelor in termen. Ponderea doctoranzilor care
sustin tezele In termen variaza in limitele 5-15%, iar daca calculam numarul total al sustinerilor
din numarul doctoranzilor care absolvesc studiile, acest indicator ajunge, In ultimii ani, la 50%.
Cauzele acestei situatii tin de sustinerea financiara si materiald insuficientd pentru efectuarea
cercetarilor si obtinerea rezultatelor stiintifice relevante, nivelul scazut de competente, timpul
redus dedicat cercetdrii, monitorizarea insuficientd din partea conducatorilor de doctorat si a
institutiilor, lipsa unor perspective economice atractive dupa absolvirea studiilor.

Un accent important in analizele noastre privind susStinerea tezelor de doctorat 1-am pus pe
perioada 2014-2017. In acest caz, drept sursid de informatii au fost luate hotirarile CNAA de
formare a Consiliilor stiintifice specializate (acestea contin mai multd informatie factologica decat
hotérarile de conferire a gradelor), in baza carora este posibil de stabilit tendintele. Un astfel de
demers este absolut justificat dacd ne dorim ca mecanismele si regulile propuse pentru organizarea
doctoratului sa fie fundamentate din punct de vedere stiintific si sa se bazeze pe starea reald, or au
trecut peste 3 ani de la implementarea noului Nomenclator al specialitatilor stiintifice, dar si de la

demararea unor reforme importante in domeniul doctoratului.
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Majoritatea tezelor in Republica Moldova sunt sustinute in universitafi, lider incontestabil in

perioada analizatd fiind Universitatea de Stat din Moldova (tab.1).

Tabelul 1. Clasamentul institutiilor dupd numdrul tezelor aprobate in 2014-2017

Institutia n Institutia n
ocC r.teze ocC r.teze
Universitatea de Stat din 1 Academia  de  Studii 4
Moldova 55 Economice a Moldovei 1
Universitatea de Stat de 8 Universitatea Tehnica a 3
Medicina si Farmacie 8 Moldovei 7
Institutul de  Cercetari 5 Universitatea de Stat de 3
Juridice si Politice 5 Educatie Fizica si Sport 2
Universitatea Libera 4 Universitatea Agrara de 2
Internationala din Moldova 5 Stat din Moldova 0
Universitatea Pedagogica 4 Institutul de Filologie 2
de Stat "Ion Creanga" 2 0 0

Majoritatea tezelor in Republica Moldova se sustin in domeniul stiintelor sociale si

economice (fig.24). Atragem atentia ca In 9 ramuri stiinfifice (din cele 37), in 41 profiluri

stiintifice (din cele 110) si la 242 specialitati (din cele 399) nu au fost aprobate teze de doctorat in

aceastd perioada.

Cele mai populare specialititi, evident, la fel tin de stiintele sociale si economice (tab.2).

Stiinte agricole

Stiinte ingineresti 3%
si tehnologii, 4%
Stiinte umanistg
9%

Stiinte economice

Stiinte ale natu
14%

14%

Stiinte medics Alte stiinte sociale
7%

Figura 24. Repartitia pe domenii stiintifice a numdrului tezelor de doctorat in 2014-2017
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Tabelul 2. Clasamentul specialititilor dupd numarul tezelor aprobate, 2014-2017

loc specialitatea nr.teze | loc specialitatea nr.teze

Economie si management in | 53 Didactica scolara (pe trepte si | 16

domeniul de activitate discipline de invatamant)

Teoria generala a educatiei 34 Economie mondiala; | 13

relatii economice internationale

Drept penal si executional penal 2 Drept international §i european | 13
0 | public

Educatie fizica, sport, | 32 Muzicologie 13

kinetoterapie si recreatie 1

Drept constitutional 22 Literatura roméana 12
2

Finante 21 Fizica si tehnologia materialelor | 11
3

Teoria generala a dreptului 19 Pedagogie universitara 11
4

Principalele cauze ale diferentelor pe domenii / ramuri in sustinerea tezelor constau in:

¢ dificultatea diferita de a face cercetari in domenii distincte (spre ex., in agricultura trebuie
sa faci experimente cativa ani, care necesita teren, utilaj etc., iar in pedagogie, spre exemplu, e mai
usor sa organizezi experimente in clase de elevi);
domenii: a) domeniile stiintifice care au traditii de cercetare si scoli formate pe parcursul a mai
multor decenii (ex., fizica, matematica, chimia) pastreaza standarde mai inalte de calitate si se
raporteaza in evaludri la cercetarile care se efectueazd in comunitatile stiintifice avansate, iar in b)
domeniile cu o crestere rapida a numarului de persoane cu grad stiintific in perioada functionarii
sistemului national de atestare a cadrelor (ex., drept, economie, pedagogie), in care se pare ca nu
existd o comunitate puternica experti, decalajele fata de nivelul cercetarilor din centrele mondiale
de excelenta este mai mare, fiind mai frecvente cazurile de abateri de la normele de buna conduita
in cercetare-dezvoltare.

e perspective diferite dupa absolvire si obtinerea gradului stiintific (de ex., faptul ca la noi nu
functioneaza o industrie importantd — face ca tezele in domeniul ingineriei sd nu deschida atatea
perspective ca in alte tari, in acelasi timp, in stiintele juridice detinerea gradului ofera posibilitatea

obtinerii licentei de avocat in conditii mult mai usoare).
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Motivele acceptarii tezelor mai slabe in unele domenii sunt in stransa legatura cu problemele
generale ale sistemului national de cercetare-dezvoltare:

= sistemul actual de cercetare-dezvoltare nu este, in cea mai mare parte, un sistem
meritocratic, iar mecanismele reputationale, care stau la baza functionarii unor comunitati
performante de cercetatori nu functioneaza in Republica Moldova;

= comunitatea stiingifica mica limiteaza obiectivitatea evaluarii. Putini sunt gata sa-si asume
responsabilitatea de a respinge teze slabe, deoarece la randul sau poate fi evaluat el sau
doctorandul sau de catre conducatorul de doctorat sau alte persoane afectate de decizia sa;

= asigurarea limitata cu resurse a sistemului, ceea ce nu permite pe de o parte sa fie atrase
cele mai importante talente in studiile doctorale si ulterior in evaluarea tezelor, iar pe de alta parte,
nu asigura independenta tuturor evaluatorilor si rezistenta lor in fata diferitor tentatii pentru a
inchide ochii la o lucrare slaba.

Repartitia tematica a tezelor a inregistrat schimbari importante pe parcursul existentei

sistemului national de atestare a cadrelor stiintifice (fig.25).
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Fig.25. Repartitia tezelor dupd ramuri stiintifice, in % din total

Daca analizam tematica tezelor din perioada 2014-2017 in contextul tendintelor de sustinere a
tezelor, putem clasifica ramurile stiintifice in urmatoarele grupe:

1) Stiinte in care continua cresterea rapida a numarului tezelor sustinute: dreptul (stiintele
juridice), ponderea tezelor din ramura in totalul tezelor crescand de circa 15 ori Tn 1995-2017 si

pedagogia (stiintele educatiei), a caror pondere a crescut de 3,5 ori. Acestea sunt ramurile mari cu
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cea mai intensa crestere a numarului de teze, in 2014-2017 dreptul urcand pe 1 loc dupa pondere,
lar pedagogia — pe locul 3.

2) Stiinte, care dupa o crestere importantd a numarului tezelor sustinute in 1995-2013, in
prezent inregistreaza o usoara reducere a acestora (ar putea fi o saturatie): economia si medicina.
Aceste doud ramuri o perioadd indelungata aveau cele mai multe teze sustinute, insa in prezent
sunt depasite de stiintele juridice si cele ale educatiei. Tot la acest grup poate fi atribuita, dupa
evolutia inregistrata, si filologia, cu specificarea ca anterior ea nu inregistraserd o crestere atat de
importanta.

3) Stiinte care 1si continua tendinta conturatd inca la inceputul anilor 1990, de descrestere a
ponderii tezelor sustinute din total. Printre ramurile cu cea mai mare descrestere se numara
filosofia (de circa 9 ori), agricultura (de circa 7 ori) si stiintele tehnice (de peste 3 ori). O
descrestere ceva mai mica este caracteristica si altor ramuri bine dezvoltate in perioada sovietica,
cum ar fi chimia (de 3 ori) sau biologia (de peste 2 ori). O situatie aparte este caracteristica
stiintelor fizico-matematice, care au avut o evolutie similard pana recent (descrestere de peste 2 ori
fatd de perioada de pana la 1995), dar in ultimii 3 ani inregistreaza o ugoard crestere. Este insa
prematur sa spunem dacd este o noud tendintd sau sunt doar ani mai favorabili acestei ramuri
stiintifice.

4) Stiinte care isi confirma cresterea fulminanta a sustinerilor in perioada existentei sistemului
national de atestare a cadrelor, dupa ce anterior, pana in 1995, inregistrau un numar nesemnificativ
de sustineri (numarul foarte mic de sustineri pana in anii 1990 deosebeste acest grup de grupul 1).
Include asa ramuri ca psihologia si politologia (ambele cu cresteri de peste 25 ori). Studiul artelor
la fel corespunde profilului acestui grup, doar ca cresterea ponderii tezelor susfinute este mai mica
(de 2,7 ori);

5) Alte stiinte, cu sustineri relativ putine, care inregistreaza evolutii oscilante privind
ponderea tezelor sustinute (medicind veterinara, geografie, farmacie, sociologie).

Tezele sustinute in 2014-2017 au fost coordonate de 528 persoane. Mai putin de 5% din
conducatorii de doctorat au coordonat peste 25% de teze sustinute. 9 conducatori de doctorat au
coordonat 1n perioada analizatd 6 si mai multe teze (tab.3), 17 persoane au coordonat céte 5 teze,
lar 16 persoane — cate 4 teze sustinute.

In evaluarea tezelor de doctorat in calitate de membri sau referenti in Consiliile Stiintifice
Specializate (CSS) au participat in ultimii 3 ani circa 2 mii de persoane, ceea ce demonstreaza o
implicare bund a comunitatii stiintifice in evaluarea tezelor, in mediu intr-un CSS fiind prezente

peste 8 persoane.
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Tabelul 3. Topul conducatorilor de doctorat in 2014-2017

(dupd numdarul tezelor coordonate sustinute)

locul | conducator/consultant domeniul/ramura stiintifica | nr. de teze coordonate
1-3 Burlacu Natalia economie 9
1-3 Smochina Andrei drept 9
1-3 Cusnir Valeriu drept 9
4-7 Brinza Sergiu drept 7
4-7 Baltag Dumitru drept 7
4-7 Platon Carolina pedagogie 7
4-7 Stratan Alexandru economie 7
8-9 Cojocaru-Borozan Maia pedagogie 6
8-9 Popa Victor drept 6

Totodata, deseori se constata prezenta acelorasi persoane in mai multe CSS. Coroborat cu
analiza listei publicatiilor unor experti, indicatorul ne aratd ca deseori seminarele de profil nu {in
seama de lucrdrile In domeniu atunci cand propun membrii si referenti ai CSS (asa cum prevad
normele regulamentare), or nu pot fi aceleasi persoane specialisti in toate aspectele, fie si din
acelasi profil stiintific. Corelarea cu specialitatea stiintifica si nu cu lucrarile in domeniu la
desemnarea membrilor CSS si a referentilor oficiali pare sa fie o tradifie care persista, insd aceasta
poate duce la descurajarea cercetarilor inter — si multidiciplinare.

Persoanele cu cele mai multe prezente in CSS vin din stiintele sociale si economice.
Concentrarea luarii deciziilor In grupuri mai restranse de persoane se intdmpla in pofida implicarii
largi a comunitatii stiingifice in procesul de formare a CSS. Odata cu aprobarea noilor reglementari
in domeniul studiilor doctorale, aspectele negative ce {in de componenta CS$S s-ar putea
intensifica, intrucat responsabilitatea aprobarii CSS (care se va numi comisie de doctorat) va
reveni Consiliului stiintific al universitatii (consortiumului, parteneriatului), iar comisia de
doctorat poate fi formata din doar 5 membri, din care doar 2 din afara institufiei care a
inmatriculat doctorandul. Totodata, conducatorul de doctorat va fi membru al comisiei de doctorat,

ceea ce reprezintd un evident conflict de interese.
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4. DISEMINARE INFORMATII SI RELATII CU PUBLICUL

In vederea implementirii art.104 1) al Codului cu privire la stiintd si inovare - asigurarea
transparentei activitatii sistemului national de atestare a cadrelor stiintifice si stiintifico-didactice
de inalta calificare, precum si pentru a mentine o interactiune eficientd cu universitatile si
institutele de cercetare, Directia a realizat activitati de consultanta, de secretariat si de diseminare

a informatiei privind pregatirea cadrelor stiintifice in Republica Moldova.

4.1. Activitatea de consultanta

Pe parcursul anului 2017 au fost pregatite si expediate destinatarilor peste 10 raspunsuri
oficiale, au fost acordate telefonic si la sediul CNAA peste trei sute de consultatii privind actele
normative referitoare la studiile prin doctorat si postdoctorat. Consultatiile se refera in primul rand
la cadrul normativ modificat (inclusiv lipsa mecanismelor, contradictiile acestuia), dar si la
formarea dosarelor privind abilitarea in calitate de conducator de doctorat, de formulare a temei
tezei de doctorat, privind temele tezelor de doctorat inregistrate la CNAA, drepturile si obligatiile
doctoranzilor, elaborarea tezelor de sine statator, utilizarea Nomenclatorului specialitatilor
stiintifice s.a.

Directia a dus o politica de edificare a unui sistem de pregatire si atestare a cadrelor stiintifice
de inalta calificare, in care toti actorii implicati in proces sa fie informati despre schimbarile in
domeniu, dar sa existe si o relatie inversd, cu luarea in consideratie a opiniilor acestora la
modificarea cadrului de activitate. De aceea, Directia a participat pe parcursul anului 2017 la mai
multe dialoguri, cu doctoranzii, conducatorii de doctorat si expertii care evalueaza tezele de
doctorat.

Consultarea cu persoanele antrenate in procesul de pregatire si atestare a cadrelor stiintifice se

dovedeste, si cu aceastd ocazie, o cale de sporire a calitatii studiilor prin doctorat si postdoctorat.

4.2. Diseminare informatii privind pregatirea cadrelor stiintifice in Republica Moldova
Colaboratorii Directiei au participat §i au prezentat 6 rapoarte cu tangenta asupra procesului
de pregatire a cadrelor stiintifice de inalta calificare la conferinte stiintifice, din care mentionam:

- ,,Cine este doctorandul din Republica Moldova” — La Conferinta Internationala Stiintifico-

Practica "Cresterea economica in conditiile globalizarii", editia a 12-a. Institutul National de
Cercetari Economice, 12-13 octombrie 2017. Chisinau, 2017;

- “In cautarea unui "brici Ockham" care si reducd numarul de indicatori necesari evaluirii

activitatii organizatiilor din sfera stiintei si inovarii si de pregatire a cadrelor stiintifice” — La

Conferinta Internationald Stiintifico-Practicd "Cresterea economicd in conditiile globalizarii",

editia a 12-a. Institutul National de Cercetari Economice, 12-13 octombrie 2017. Chisinau, 2017,
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https://idsi.md/files/Cuciureanu-Cernauteanu-conferinta-2017-INCE.pdf
https://ibn.idsi.md/sites/default/files/imag_file/222_228_In%20cautarea%20unui_brici%20Ockham_care%20sa%20reduca%20numarul%20de%20indicatori%20necesari%20evaluarii%20activitatii%20organizatiilor%20din%20sfera%20stiintei%20si%20inovarii%20si%20de%20pregatire%20a%20cadrelor%20stiintifice.pdf
https://ibn.idsi.md/sites/default/files/imag_file/222_228_In%20cautarea%20unui_brici%20Ockham_care%20sa%20reduca%20numarul%20de%20indicatori%20necesari%20evaluarii%20activitatii%20organizatiilor%20din%20sfera%20stiintei%20si%20inovarii%20si%20de%20pregatire%20a%20cadrelor%20stiintifice.pdf

- “Aspecte ale asigurarii transparentei si excluderii coruptiei in sfera stiintei si inovarii si
cea a pregatirii cadrelor stiintifice in Republica Moldova” — La Simpozionul stiintifico-practic
anual ,,LECTURI AGEPI”, editia a XIX-a, 19-20 aprilie 2017.

In afard de rapoartele la conferinte, care au fost publicate in culegerile acestora, colaboratorii
au publicat |n 2017, pe tematica CNAA, 8 articole stiintifice 1n reviste, inclusiv:

o “Evolutia studiilor doctorale in Republica Moldova: Crambe repetita?” In: Akademos,

nr.3;

o “Internationalizarea doctoratului in Republica Moldova: aspecte conceptuale si ..de

strainatate”. In: Intellectus, nr.1;

o  “Internationalizarea acasa a studiilor doctorale din Republica Moldova”. In: Intellectus,

nr.2;
o  Constiinta Stiintei. In: Revista de Fizica, Astronomie, Chimie, Biologie “Evrika!”, nr.
10-12.

Colaboratorii Directiei au publicat 12 articole de popularizare a stiintei, inclusiv pe site-ul
CNAA, platforme de discutii si bloguri personale. Din articolele de popularizare a stiintei
mentiondam:

e ,Unde se sustin cele mai multe teze de doctorat in Republica Moldova?”;

e “Formarea consiliilor de sustinere a tezelor de doctorat — reflectare a problemelor

din societate.”;

e “ Cum se internationalizeazi in strainiatate doctoratul din Republica Moldova?”;

e ,De ce Consiliul National pentru Acreditare si Atestare nu mai adopta decizii?”’;

e ,Trecerea institutelor Academiei _in_subordinea universititilor: 0 garantie a

cresterii performantelor stiintifice?”’;

e ,,Structura Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetirii: unde este cercetarea?”.

S-a participat §i la 0 emisiune televizata, la TVR Moldova: “Sustinerea tezelor de doctorat

in Republica Moldova” - 27 ianuarie 2017.

4.3. Activitatea Cancelariei CNAA

In conformitate cu atributiile sale, Cancelaria CNAA a asigurat in anul 2017 lucrérile de
secretariat atat in domeniul pregatirii cadrelor stiintifice de inalta calificare, cat si In domeniul
atestarii.

In perioada de raportare au fost receptionate 566 de dosare de atestare ale pretendentilor la
grade stiingifice si titluri stiintifice / stiintifico-didactice si dosare de recunoastere si echivalare a

gradelor stiintifice si a titlurilor stiintifice si stiintifico-didactice obtinute in strdinatate. Dosarele
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https://ibn.idsi.md/sites/default/files/imag_file/31_37_Evolutia%20studiilor%20doctorale%20in%20Republica%20Moldova_Crambe%20repetita.pdf
https://ibn.idsi.md/sites/default/files/imag_file/45_54_Internationalizarea%20doctoratului%20din%20Republica%20Moldova.pdf
https://ibn.idsi.md/sites/default/files/imag_file/45_54_Internationalizarea%20doctoratului%20din%20Republica%20Moldova.pdf
https://ibn.idsi.md/sites/default/files/imag_file/62_71_Internationalizarea%20acasa%20a%20studiilor%20doctorale%20din%20Republica%20Moldova.pdf
https://ibn.idsi.md/sites/default/files/imag_file/25_27_Constiinta%20stiintei.pdf
http://idsi.md/unde-se-sustin-cele-mai-multe-teze-de-doctorat-in-moldova
https://cuciureanul.wordpress.com/2017/04/10/formarea-consiliilor-de-sustinere-a-tezelor-de-doctorat-reflectare-a-problemelor-din-societate/
https://cuciureanul.wordpress.com/2017/04/10/formarea-consiliilor-de-sustinere-a-tezelor-de-doctorat-reflectare-a-problemelor-din-societate/
https://idsi.md/cum-se-internationalizeaza-in-strainatate-doctoratul-din-rm
http://www.cnaa.md/news/2017/woldpresss/
http://www.cnaa.md/news/2017/11072017/
http://www.cnaa.md/news/2017/11072017/
https://cuciureanul.wordpress.com/2017/10/06/structura-ministerului-educatiei-culturii-si-cercetarii-unde-este-cercetarea/
https://www.youtube.com/watch?v=1eb2cqjTO9o&feature=youtu.be

au fost inregistrate si a fost efectuata verificarea primarda a dosarelor in sensul corespunderii
actelor incluse cerintelor pentru fiecare tip, ulterior documentele inregistrate fiind transmise
presedintelui CNAA pentru examinare. Au fost pregatite dispozitiile de plata pentru expertizarea
tezelor cetatenilor strdini si a instituiilor private. Structura dosarelor receptionate si verificate este
indicata in tabelul 4. Pentru aceste dosare a fost actualizata modalitatea de evidenta si mentinute
registre de evidenta.

Cancelaria a asigurat inregistrarea si altor documente de intrare si de iesire ale CNAA,
precum si expedierea corespondentei destinatarilor exteriori. In afari de dosarele de atestare, pe

parcursul anului 2017 au fost expediate destinatarilor 167 scrisori.

Tabelul 4. Dosarele de atestare receptionate si verificate de Cancelaria CNAA in 2017

nr. tipul dosarului nr. de dosare
1. Formarea Consiliului Stiintific Specializat - FCSS 212

2. Doctor Habilitat - DH 22

3. Doctor - DR 187

4. Profesor Universitar - PU 16

5. Profesor Cercetator - PC 1

6. Conferentiar Universitar - CU 94

7. Conferentiar Cercetator - CC 26

8. Recunoastere si Echivalare - RE 8

Totodata, au fost pregitite pentru arhivare diferite dosare. In urma verificarilor actelor din
arhivd au fost pregatite si eliberate 58 adeverinte de autenticitate a diplomelor, atestatelor si
certificatelor eliberate de CNAA.

Un alt aspect important al activitd{ii Cancelariei {ine de participarea in procesul de pregatire a
diplomelor, atestatelor si certificatelor, inclusiv asigurarea semniturilor necesare pe acestea. In
anul de raportare s-a asigurat pregatirea a 209 diplome de doctor habilitat si doctor, atestate de
profesor universitar, profesor cercetator, conferentiar universitar, conferentiar cercetator,
certificate de recunoastere si echivalare. Numarul formelor nevalabile arse este de 6.

A fost dusa evidenta diplomelor, atestatelor si a certificatelor CNAA. S-a participat la
organizarea a patru manifestari de inmanare a diplomelor, atestatelor si certificatelor destinatarilor.
Au fost pregatite actele de decontare si anulare a diplomelor, atestatelor si certificatelor atestatelor
si a certificatelor de recunoastere a gradelor si titlurilor stiintifice.

Pe parcursul anului 2017 Cancelaria a participat si la asigurarea transparentei activitafii

CNAA, aducandu-se la cunostinta, in termeni stabiliti, a actelor adoptate de CNAA cu referire la
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evaluarea si acreditarea organizatiilor din sfera stiintei si inovarii, abilitarea conducatorilor de
doctorat, atestarea cadrelor stiintifice si stiintifico-didactice si eliberarea adeverintelor solicitate.
A fost asigurata semnarea §i notificarea actelor de strictd evidenta eliberate de CNAA. Totodata,
Cancelaria a participat la organizarea a patru sedinte a Comisiei de atestare, prin informarea
membrilor acesteia despre agenda, data si ora sedintei preconizate, precum si inregistrarea

participantilor la sedinte.
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5. PROVOCARI PENTRU ORGANIZAREA SI DESFASURAREA DOCTORATULUI
iN REPUBLICA MOLDOVA iN ANUL 2018 SI iN PERIOADA URMATOARE

Ultimul capitol al raportului era dedicat de obicei, 1n anii precedenti, problemelor ce necesita
solutionare si planurilor Directiei pentru anul viitor. Datd fiind incertitudinea existentei unei
subdiviziuni cu functii similare in viitoarea Agentie Nationale de Asigurare a Calitatii in Educatie
si Cercetare, 1n raportul actual am decis sa prezentdm 1n general provocarile care stau in fata
sistemului national de studii prin doctorat. Asadar, bazandu-ne pe monitorizarea studiilor si
analizele efectuate, precum si pe prevederile actelor normative, putem evidentia urmatoarele
principale provocari pentru anul 2018 si perioada urmatoare:

1) Atractivitatea studiilor doctorale. Doctoratul nu este popular printre tinerii talentati,

dovada in acest sens constituind numarul mic al acestora comparativ cu alte state, cresterea varstei

medii a doctoranzilor inmatriculati, lipsa acoperirii unor locuri bugetare la doctorat. Republica

Moldova se situeaza pe ultimele locuri in Europa dupa indicatorii relevanti ai pregétirii resurselor

umane, depasind doar cateva tari mici balcanice. Atat numarul doctoranzilor la 100 mii locuitori,
cat si numarul titlurilor stiintifice conferite anual la 100 mii locuitori este de 3-5 ori mai mic decat
in majoritatea statelor UE. Numarul doctoranzilor inmatriculati anual nu a scazut in ultima
perioada doar datoritd anumitor cerinte normative introduse si specificului sustinerii tezelor in
anumite domenii (institutii), care au atras noi doctoranzi, $i nu unor strategii de dezvoltare a
potentialului uman. Lipsa atractivitdfii studiilor este legatd de conditiile relativ nefavorabile a
cercetatorilor din Republica Moldova in comparatie cu cele din tari puternic dezvoltate: asigurarea
financiard si cu echipament, infrastructura de cercetare, accesul la baze de date, mediul academic
si asigurarea meritocratiei, posibilitatea avansarii in carierd si de a fi in contact cu stiinta de varf,
calitatea vietii si situatia social-economica. Subfinantarea se manifesta prin alocarea anuala de la

stat a pana la 15 mii lei per doctorand, bursa de 1050-1205 lei, lipsa sau insuficienta alocatiilor

pentru stagii, participari la evenimente stiintifice, procurare/abonare la resurse informationale,
achizitionare echipament.

Desi printre factorii determinanti ai Planurilor de admitere la doctorat Ministerul Educatiei
mentioneazd ,,necesarul de cadre de pe piata muncii din Republica Moldova, raportat la situatia
economica a tarii, dar si la conditia actuald a invatdmantului superior”, ,,necesitatea intensificarii

cercetarilor in domeniile stiintifice necesare dezvoltarii socio-economice a tdrii” sau chiar

,viziunea strategica de dezvoltare a Republicii Moldova”, se constatd o reducere a proportiei

doctoranzilor in domenii in care exista capacitati stiintifice si recunoastere internationald (stiinte

ale naturii), care pot contribui la o relansare economica (stiinte ingineresti si tehnologii) sau care
asigura o buna parte din ocuparea fortei de munca si din venituri de la exportul productiei (stiinte

agricole). Astfel, in cele mai competitive domenii ale stiintei (stiinte fizico-matematice, tehnica,
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chimie, biologie), care publica aproape % din articolele cercetdtorilor moldoveni incluse in baza
de date SCOPUS sunt alocate 1/3 din locurile la doctorat finantate de la bugetul de stat si sunt
conferite sub % din titlurile stiintifice. Domeniilor in care se sustin cele mai multe teze (medicina,
economia, dreptul si pedagogia) — aproape 3/5 din total, 1i se aloca peste 1/3 din locurile finantate
de la bugetul de stat, dar ele contribuie cu doar 5% din articolele cercetdtorilor moldoveni
recunoscute la nivel international.

Totodata, doctoranzii inmatriculati la zi constituie circa 1/3 din total, iar tendinta este de

reducere a proportiei acestora, din cauza ca bursa doctorandului in ultima perioada nu a crescut in
raport cu cosul minim de consum, astfel cd doctoranzii sunt nevoifi sa lucreze in paralel cu
efectuarea studiilor, pentru a se intretine. Toate acestea pot conduce la imposibilitatea atragerii
tinerilor talente in studiile doctorale in situatia unor conditii mai avantajoase in alte sectoare ale

economiei / peste hotare; neasigurarea regenerarii potentialului stiintific national; pregatire

insuficientda a cadrelor in domenii stiingifice competitive si in domenii importante pentru
dezvoltarea economica si sociald a tarii; schimbarea profilului si a specializarii stiintei nationale
spre modele mai putin caracteristice tarilor dezvoltate.

2) Mentinerea si imbunatatirea calitatii tezelor de doctorat. Calitatea tezelor de doctorat
va depinde in perioada urmatoare de capacitatea de depasire a problemelor caracteristice unei
comunitdti mici, in care nu functioneaza factorul reputational, si a modului de implementare a noii
metodologii de sustinere a tezelor de doctorat.

In prezent se atesti astfel de aspecte negative in evaluarea tezelor: concentrarea luarii

deciziilor in grupuri restranse de persoane, prin numirea acelorasi persoane 1n diferite Consilii
stiintifice specializate (CSS), indiferent de tematica tezei, doar bazandu-se pe traditie, reputatie
locald sau titluri definute; existenta unor prevederi ambigui si contradictorii in metodologiile
pentru evaluare; formalism excesiv la stabilirea componentei unor CSS, care fac ca tezele
interdisciplinare, multidisciplinare sau la specialitati noi pentru Republica Moldova sunt mai
dificil de sustinut; participarea membrilor CSS si a referentilor la evaluari repetate a acelorasi teze,
intrucat deseori ei sunt si membri ai seminarelor de profil, a comisiilor de experti CNAA sau a
unititii primare de cercetare; conflicte de interese si incilcarea normelor de buni conduiti. in

acest context, este important ca la selectarea expertilor sd se tina seama de

performanta/competenta stiintifica (prioritar publicafii recunoscute international, antrenare ca
expert si stagii peste hotare, participare in proiecte internationale) si integritatea profesionala
(reputatie, respectarea practicilor de buna conduita) a acestora.

Trecerea la organizarea doctoratului de cétre universitati prin aplicarea acelorasi mecanisme
ca si la celelalte doua cicluri ale invatamantului superior contine si riscurile la care au fost supuse

studiile de licenta si masterat. Una din tendintele invatamantului superior din Republica Moldova
117


https://ibn.idsi.md/sites/default/files/imag_file/31_37_Evolutia%20studiilor%20doctorale%20in%20Republica%20Moldova_Crambe%20repetita.pdf
https://idsi.md/files/file/articol_Asigurarea_cu_RU_a_cercetarii_in_RM_INCE%20_ed_9_2014-2.pdf
https://idsi.md/files/Cuciureanu-intellectus_04-2016.pdf
https://cuciureanul.wordpress.com/2016/11/05/formarea-comisiilor-de-experti-titluri-si-pozitii-versus-performanta-si-integritate/
https://cuciureanul.wordpress.com/2016/11/05/formarea-comisiilor-de-experti-titluri-si-pozitii-versus-performanta-si-integritate/

a fost ,,masificarea” studiilor in detrimentul calitatii. Motive au fost mai multe, iar universitatile au
ales sa valorifice acest fenomen pentru acoperirea costurilor de functionare si dezvoltare, prin

atragerea unui numar tot mai mare de studenti cu taxa. Exista acest risc si in cazul doctoratului,

mai ales ca odatd cu acordarea unei mai mari autonomii financiare universitatilor, finantarea
acestora de la bugetul de stat se reduce. Transformarea doctoratului intr-un ciclu obisnuit de
invatamant poate conduce la reducerea calitatii studiilor doctorale, ceea ce va cauza dificultatea
pentru doctoranzi de a se integra ulterior in mediul stiintific sau de a se angaja in alte sectoare.

3) Combaterea plagiatului si a altor fraude stiintifice. Este un element critic pentru studiile

doctorale din Republica Moldova intrucat in prezent are loc tolerarea conflictelor de interese /

fraudelor stiintifice, determinatad de marimea redusa a comunitatii stiintifice, numarul limitat de

specialisti pe ramuri / profile stiintifice si de lipsa functiondrii mecanismelor reputationale in
Republica Moldova; existenta unor domenii / specialitati stiintifice In care tezele se sustin ,,mai

usor” — acceptarea tezelor plagiate, scrise de alti autori, fard noutate stiintifica, desemnarea in

comisiile de doctorat a unui cerc restrans de persoane ,,comode”, marginalizarea persoanelor cu
opinii critice; eficienta redusa a sistemului de evaluare a tezelor in special in domeniile in care a
crescut semnificativ numarul titlurilor stiintifice conferite in ultimele doud decenii; lipsa unei

mase critice de cercetitori / factori de decizie care ar dori schimbarea radicald a situatiei. Astfel,

domeniile stiintifice care au traditii de cercetare si scoli formate pe parcursul a mai multor decenii
(ex., fizica, matematica, chimia) pastreaza standarde mai inalte de calitate si se raporteaza in
evaluari la cercetarile care se efectueaza in comunitatile stiintifice avansate, iar in domeniile cu o
crestere rapidd a numadrului de persoane cu grad stiintific in perioada functiondrii sistemului
national de atestare a cadrelor (ex., drept, economie, pedagogie), in care se pare cd nu existd o
comunitate puternica de experti, decalajele fata de nivelul cercetdrilor din centrele mondiale de
excelenta este mai mare, fiind mai frecvente cazurile de abateri de la normele de buna conduita in
cercetare-dezvoltare.

Noile reglementari 1n domeniul doctoratului prevad posibilitatea anularii deciziei de conferire
a titlului stiingific in cazul nerespectarii eticii profesionale, inclusiv a constatarii plagiatului,
indiferent de data constatarii incdlcarii savarsite, ceea ce este un pas inainte fatd de reglementarile
precedente, care stipulau aceasta posibilitate doar printr-o decizie judecatoreasca. Este prevazuta,
insd, si participarea conducdtorului de doctorat la sustinerea tezei in calitate de membru al
Comisiei de doctorat, ceea ce reprezinta un evident conflict de interese in conditiile Republicii

Moldova. Acordarea unor atributii sporite universitatilor de asemenea comporta un risc de fraude

stiintifice, legate de dependenta universitatilor de doctoranzii cu taxa.
Continuarea tolerarii conflictelor de interese si a fraudelor stiinfifice poate conduce la

distorsionarea valorilor; dominarea mediocritatii; emigrarea din sistem a celor performanti si
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onesti; degradarea mediului academic cu consecinfe nefaste asupra modului de guvernare in
Republica Moldova.

4) Asigurarea unui management adecvat a sistemului national de pregitire a cadrelor
stiintifice. Schimbarile din domeniul doctoratului presupun aprobarea de noi acte si abrogarea
concomitenta a celor anterioare, care insa nu este totdeauna insotita de stipularea unor mecanisme
clare de trecere de la vechiul la noul mod de organizare a doctoratului (ex., doctoratul profesional)
sau acestea sunt elaborate cu mare intarziere; timpul prevazut pentru elaborarea metodologiilor si
altei documentatii la nivel national si institutional este deseori redus; nu se ia in consideratie
intotdeauna bunele practici internationale si situatia reald din Republica Moldova (ex., nu sunt
clare perspectivele de viitor a celor aproape 3 mii persoane care in prezent pregitesc teza de
doctorat fara a avea statut de doctorand); unele prevederi noi contravin actelor de nivel superior,
iar altele sunt contradictorii; sunt slab luate in consideratie in elaborarea noilor acte propunerile si
experienta CNAA si a universitagilor. Astfel, procedurile de admitere au devenit mai complicate si

mai putin clare. Ele prevad organizarea tocmai a 3 competitii pentru granturile doctorale: in cadrul

scolii doctorale — la nivel national (intre scoli doctorale sau intre institutii) — in cadrul scolii
doctorale / institutiei, iar de aici rezulta alte multiple neclaritati. Spre ex., de ce in cadrul scolii
doctorale / institutiei sd organizezi de doud ori concursul — o datd pand a trimite propuneri la
competifia nationala si o data dupa ce a fost organizatd competifia nationala? Daca Ministerul
Educatiei evalueaza proiectele stiintifice dupa criterii conforme cu bunele practici internationale si
de citre experti recunoscuti international si stabileste in baza lor granturile — care e rostul unei a
doua competitii interne? Ea va fi mai obiectiva decat cea facuta de acesti experti si dupa astfel de
criterii? Se pare ca aceastd a doud competifie poate fi o sursa de conflicte si de aplicare a criteriilor
non-stiintifice.

Aceastd provocare rezultd si din faptul ca deseori luarea deciziilor in domeniu revine

entitatilor care nu au suficientd experientd sau cunoastere a bunelor practici nationale si

internationale. Un exemplu elocvent de asumare excesiva si inadecvata a atributiilor este abilitarea
persoanelor cu drept de conducdtor de doctorat, functie asumatd de minister contrar bunelor
practici internationale, fara a avea standarde si fara a dispune de comisii de experti pe domenii
stiintifice, care sa evalueze solicitarile (dosarele) de abilitare.

Administrarea studiilor doctorale fara a lua in considerare bunele practici internationale (sau

introducerea mecanica a acestora) si fara a asigura o trecere coerentd, fara perturbari la noua
modalitate de desfasurare a studiilor si de sustinere a tezelor de doctorat are potential de a crea
adversitate la reforme in comunitatea academica si de a reduce atractivitatea studiilor doctorale.
Calitatea redusa a standardelor si mecanismelor propuse pot conduce la subiectivism si conflicte

de interese, cu repercusiuni asupra performantelor sistemului de pregatire a cadrelor prin doctorat.
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5) Conceperea studiilor doctorale pentru doctorand. Chiar daca gradul stiintific este
conferit in continuare in urma prezentarii unei cercetari riguroase, sub forma de teza, drept rezultat

principal al studiilor doctorale este recunoscut in prezent in lume absolventul de doctorat — O

persoand care a dobandit anumite competente si mod de gandire ca urmare a invatarii prin
cercetare. Deoarece doar o mica parte din detinatorii de grad stiintific urmeaza o cariera
tradifionald 1n cercetare, devin relevante competentele obtinute in procesul de solutionare a
problemelor intelectuale si practice ale proiectului de cercetare: creativitatea, calitatile de lider,
rigoarea si capacitatea de a face fata diferitor tipuri de provocari.

In Republica Moldova insi studiile doctorale nu intotdeauna conduc la obtinerea
sectoare / peste hotare; doctorandul este nevoit sa limiteze timpul de cercetare, inclusiv din cauza
diferitor formalitati, activitati birocratice, cursuri, obligatorii; efectiv nu existd posibilitatea de a
alege cursurile pe care si le doreste doctorandul, chiar daca actele normative prevad acest lucru

s.a. Totodata procesul de sustinere a tezei este foarte anevois, birocratic, depasind un an de zile, cu

multe etape, deseori cu axarea pe lucruri formale, de redactare in detrimentul esentei cercetarii, cu

anumite reguli rigide — corespunderea tezei intocmai unei specialitati, formularea doar intr-un

anumit mod a temei tezei etc. In asa mod, se poate ajunge la paradoxul cd 0 lucrare redactati

impecabil, dar care sa fie rodul unei fraude stiintifice, sa fie apreciatd mai inalt decat 0 cercetare

autentica, originald, interdisciplinara care nu se Incadreaza in tipare.

Lipsa plasarii doctorandului ca element central al sistemului poate duce la blocarea
creativitatii doctorandului, evitarii interdisciplinaritatii cercetarii si realizarea unor cercetari-tip,
clasice, ceea ce ar contrasta cu tendintele moderne si nu ar permite absolventului de doctorat sa
obtind competentele corespunzatoare acestui nivel de studiu

6) Fragmentarea sistemului de pregatire prin doctorat. Cu toate schimbarile intervenite in
ultima perioadd, numadrul unitdtilor structurale cu drept de organizare a doctoratului nu s-a
modificat esential. Dacd pana in 2014 existau circa 50 institutii abilitate cu drept de organizare a

doctoratului, in prezent sunt autorizate provizoriu 46 scoli doctorale. Situatia creatd nu asigura

masa criticd necesara in doctorat si demonstreaza ca a fost modificatd mai mult forma de

organizare a studiilor, fard ca lucrurile sd se schimbe 1n esentd. Astfel, In medie, unei scoli
doctorale ii revin ceva mai mult de 10 doctoranzi inmatriculati. Organizarea studiilor avansate
pentru grupuri mici de doctoranzi nu este argumentata din punct de vedere economic, cu atat mai
mult cu cat actele normative prevad posibilitatea alegerii cursurilor de cétre conducator si de
doctorand.

Lipsa stimularii, prin intermediul criteriilor si standardelor de acreditare a scolilor doctorale, a

credrii unor scoli doctorale nationale ca structuri relativ mari, care ar permite de a beneficia de
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avantajele acestei forme de organizare - promovarea interdisciplinaritatii, furnizarea unui spatiu

e vy

conduce in continuare la reducerea calitatii procesului de instruire si a celei de cercetare, lucru
care ar putea crea dificultati in organizarea cursurilor avansate pentru doctoranzi, in dezvoltarea
competentelor moderne ale unui cercetdtor, dar si in crearea unei infrastructuri si a unui sistem
satisfacator de asigurare a calitatii cercetarii.

7) Disponibilitatea conducitorilor de doctorat bine pregititi. In prezent procesul de studii
doctorale este asigurat, in linii mari, cu conducatori de doctorat, dar in unele domenii varsta medie

a acestora este Tnaintatd, iar In majoritatea domeniilor cei mai multi din actualii conducatori de

doctorat nu ar indeplini standardele de abilitare daca acestea ar fi stabilite la nivelul cerintelor din

statele UE (ex., multi din acestia nu detin macar o lucrare in principalele baze de date
internationale — Web of Science si Scopus). Totodatd, conform noilor reglementari,

conducatorului de doctorat ii sunt stabilite Tmputerniciri foarte largi (stabileste continutul si forma

examenului de admitere, selecteazd candidatii la doctorat, stabileste exclusiv si independent
participarea doctoranzilor la programul de pregatire avansata si alege elementele de studiu pe care
acestia trebuie sa le urmeze, apreciaza viabilitatea proiectelor de cercetare prezentate si decide
dacd doctoranzii pot continua cu programul de cercetare stiintificd, propune
prelungirea programului de doctorat, exmatricularea doctoranzilor, precum si comisia de doctorat,
are dreptul sa primeasca rapoarte de activitate din partea doctoranzilor ori de cate ori solicita).

Continuarea tendintelor actuale in privinta conducatorilor de doctorat poate conduce la
reproducerea unei resurse umane slab calificate de catre conducatorii de doctorat cu performanta
redusd; imposibilitatea desfasurarii studiilor doctorale in unele domenii / specialitati avand in
vedere si faptul cd un conducdtor poate sa indrume simultan nu mai mult de 5 doctoranzi;
inhibarea creativitatii si gandirii critice a doctorandului in conditiile dependentei totale de
conducdtorul de doctorat si posibilitatea abuzurilor din partea acestuia, cu repercusiuni asupra
nivelului competentelor profesionale si transversale ale absolventilor studiilor doctorale.

8) Internationalizarea doctoratului din Republica Moldova. Internationalizarea studiilor
doctorale este consideratd de o importanta deosebitd si 0 componenta esentiald pentru dezvoltarea
calitatii cercetdrii si a educatiei doctorale. Pentru Republica Moldova internationalizarea este
importanta si in contextul necesitafii asigurarii unei mase critice a resurselor si competentelor, iar
internationalizarea acasa - mai ales in conditiile reducerii dramatice a numarului de studenti locali.
Contributia internationalizarii acasd la asigurarea calitatii studiilor si a cercetarilor doctoranzilor
poate determina o mai mare parte a studentilor locali sd-si continue studiile in doctorat in

Republica Moldova,

121


https://cuciureanul.wordpress.com/2014/09/14/la-moldova1-despre-scolile-doctorale/
https://cuciureanul.wordpress.com/2015/09/16/are-rost-abilitarea-cu-drept-de-conducator-de-doctorat-in-republica-moldova/
https://cuciureanul.wordpress.com/2015/09/16/are-rost-abilitarea-cu-drept-de-conducator-de-doctorat-in-republica-moldova/
https://cuciureanul.wordpress.com/2015/01/20/conducatorul-de-doctorat-un-zeu-pentru-doctoranzi/

Tarile avansate ale lumii au adoptat strategii de internationalizare a invatamantului superior,
cu pargi importante dedicate doctoratului, considerand cd avantajele acestui proces depasesc

riscurile. In Republica Moldova nu putem vorbi de o strategie de internationalizare sau de

prioritizarea acestuia. Cadrul legal nu stimuleaza suficient acest proces, iar activitatile de

internationalizare in strdinatate depind foarte mult de calitatea resursei umane care este

responsabila de cooperarea internationald in institutii. Lipsa unor servicii dedicate si stimulente

pentru internationalizarea doctoratului, investitiile insuficiente in cercetare-dezvoltare la nivel

institugional, lipsa universitatilor nationale in clasamentele internationale si, deci, prestigiul

international redus al acestora, determina nivelul mai scazut al internationalizarii doctoratului
comparativ cu statele avansate.

Experienta internationala arata ca, pentru a creste nivelul internationalizarii se cere alocarea
unor resurse mai consistente in acest scop, financiare si umane, incheierea unor acorduri
evaluare si acreditare a scolilor doctorale. Toate aceste activitati ar fi bine sa se desfasoare sub o
umbrela — o strategie coerenta si clard de internationalizare, care sa tind seama de specificul local

(riscul emigrarii resursei umane) si sa fie corelata cu politicile din domeniile conexe.
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s-a prelungit acest drept) in 2017

ANEXA. Lista persoanelor abilitate cu dreptul de conducitor de doctorat (sau ciirora li

Institutia Nr. Data Hotdrdrii
Gradul Specialitatea
Nr. | Numele, prenumele organizatoare certificatului | Comisiei  de
stiintific stiintifica
de doctorat CNAA atestare
1 MANIC Stefan DH GB (I) 164.01 2536 16.02.2017
233.01,
2 SONTEA Victor D UTM 2537 16.02.2017
233.04
3 MELNIC Eugen D USMF 311.02 2538 16.02.2017
4 TCACIUC Eugen D USMF 321.01 2539 16.02.2017
5 DUMITRAS Tatiana D USMF 321.01 2540 16.02.2017
321.01,
6 PELTEC Angela D USMF 2541 16.02.2017
321.24
7 HADIJIU Svetlana D USMF 321.05 2542 16.02.2017
8 SCIUCA Svetlana DH USMF 321.07 2543 16.02.2017
CRIVCEANSCAIA
9 D USMF 322.01 2544 16.02.2017
Larisa
10 JERU lon D USMF 321.17 2545 16.02.2017
11 RABA Tatiana D USMF 321.09 2546 16.02.2017
12 MANZIUC Valerii D UASM 411.06 2547 16.02.2017
. UPS
13 OLARESCU Valentina | D 511.02 2548 16.02.2017
"l.Creanga"
511.01,
14 PALADI Oxana D ISE 2549 16.02.2017
511.03
511.01,
15 BODORIN Cornelia D ISE 2550 16.02.2017
511.06
521.02,
16 CASTRAVET Lucia D Usm 2551 16.02.2017
522.01
17 ROJCO Anatolii D INCE 521.03 2552 16.02.2017
18 MINCIUNA Vitalie DH IDSI 521.03 2553 16.02.2017
CUCIUREANU 521.03,
19 DH IDSI 2554 16.02.2017
Gheorghe 572.02
20 TIMUS Angela D INCE 522.01 2555 16.02.2017
21 CHITU Svetlana D USPEE 531.02 2556 16.02.2017
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22 COPTILET Valentina D USPEE 551.01 2558 16.02.2017
ZAPOROJAN
23 D ASEM 552.01 2559 16.02.2017
Veaceslav
. 563.01,
24 SIMBOTEANU Aurel D AAP 2560 16.02.2017
563.02
25 COJUHARI Victor D IPC al ASM 612.01 2561 16.02.2017
CVILINCOVA
26 DH IPC al ASM 612.01 2562 16.02.2017
Elizaveta
27 DANILA Aurelian DH IPC al ASM 611.07 2563 16.02.2017
COROPCEANU
28 D ICh al ASM 141.01 2564p 16.02.2017
Eduard
29 GRATI Aliona DH IF al ASM 622.01 2565 16.02.2017
144.01,
DH,
30 DUCA Gheorghe ICh al ASM 144.04, 2566 16.02.2017
acad
145.01
31 KULCITKI Veaceslav D ICh al ASM 143.04 2567 16.02.2017
IcC 411.01,
32 BOINCEAN Boris DH 2568 16.02.2017
"Selectia" 411.10
33 | HADIRCA Maria D ISE 531.01 2569 16.02.2017
uUsB 531.01,
34 GAGIM lon DH 2570 16.02.2017
"A.Russo" 532.02
35 AVORNIC Gheorghe DH USPEE 551.01 2571 16.02.2017
DH, 611.02,
36 ESANU Andrei Il al ASM 2572 16.02.2017
acad 611.03
37 TCACENCO Victoria D AMTAP 653.01 2573 16.02.2017
38 BULHAC lon DH ICh. Al ASM 141.02 2574 23.03.2017
39 COCU Maria D ICh. Al ASM 141.02 2575 23.03.2017
COROPCEANU
40 D ICh. Al ASM 141.02 2576 23.03.2017
Eduard
41 GRIBINCEA Tatiana D USPEE 531.02 2577 16.02.2017
42 DRAGANCEA Diana D ICh. Al ASM 141.02 2577 23.03.2017
43 LOZAN Vasile D ICh. Al ASM 141.02 2578 23.03.2017
CIOCARLAN
44 D ICh. Al ASM 143.04 2579 23.03.2017
Alexandru
45 DINTU Sergiu D UTm 242.03 2580 23.03.2017

124




46 ISTRATI Valeriu DH USMF 321.01 2581 23.03.2017
47 CASIAN Dumitru D USMF 321.13 2582 23.03.2017
311.01;
48 SUMAN Serghei DH USMF 2583 23.03.2017
321.13
49 TRIFAN Valentina D USMF 323.01 2584 23.03.2017
50 PINZARU lurie D CNSP 331.02 2585 23.03.2017
51 PESTEANU Ananie D UASM 411.06 2586 23.03.2017
BOLBOCEANU
52 DH Usm 511.01 2587 23.03.2017
Aglaida
53 ANTIBOR Ludmila D USM 511.01 2588 23.03.2017
. UPS
54 VIRLAN Maria D 511.02 2589 23.03.2017
"l.Creanga"
UPS
55 PLESCA Maria D 511.02 2590 23.03.2017
"l.Creanga"
56 PLATON Carolina DH USM 511.07 2591 23.03.2017
57 TOLSTAIA Svetlana D USM 511.07 2592 23.03.2017
58 BOLEA Zinaida D USM 511.07 2593 23.03.2017
59 ENICOV Igor DH ULIM 521.03 2594 23.03.2017
60 PLATON Nicolae D ASEM 521.03 2595 23.03.2017
61 GIRLEA Mihail D UsMm 521.03 2596 23.03.2017
62 BUJOR Oleg D USPEE 521.03 2597 23.03.2017
63 BELOBROV Angela D ASEM 522.01 2598 23.03.2017
64 GRAUR Anatol D ASEM 522.02 2599 23.03.2017
65 SOITU Laurentiu D UsMm 531.01 2600 23.03.2017
MOISESCU Petronel
66 D USEFS 533.04 2601 23.03.2017
Cristian
67 RATA Elena D USEFS 533.04 2602 23.03.2017
68 SARGU Lilia D USPEE 533.03 2603 23.03.2017
69 CHISELITA Vasile D IPC al ASM 653.01 2604 23.03.2017
133.02,
133.04,
DH,
70 CANTER Valeriu IIEN 134.02, 2605p 23.03.2017
acad
134.03,
233.02
71 TIGHINEANU lon DH, IHEN 134.01, 2606p 23.03.2017
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acad 134.03,
251.02,
251.04,
251.07
133.04,
233.01,
72 SIDORENKO Anatolie | DH, m.c. IIEN 251.02, 2607p 23.03.2017
251.05,
251.07
133.04,
134.01,
73 URSACHI Veaceslav DH IIEN 2608p 23.03.2017
134.02,
134.03
133.04,
74 NIKOLAEVA Albina DH IIEN 134.01, 2609p 23.03.2017
134.03
75 BULGARU Maria DH Usm 541.02 2610p 23.03.2017
76 ULIAN Galina DH Usm 522.01 2611p 23.03.2017
77 COBZARI Ludmila DH ASEM 522.01 2612p 23.03.2017
78 HANCU Rodica DH ASEM 522.01 2613p 23.03.2017
552.01,
552.04,
79 AVORNIC Gheorghe DH USPEE 2614p 23.03.2017
552.05,
552.06
611.01,
80 ENCIU Nicolae DH Il al ASM 2615p 23.03.2017
611.02
CALOPAREANU
81 D AMFA 582.01 2616r 23.03.2017
Gheorghe
82 ARAMA Efim DH USMF Pentru o teza 2617u 23.03.2017
UPS
83 RACU Aurelia DH Pentru o teza 2618u 23.03.2017
"l.Creanga"
84 HACHI Mihail D ASEM 154.01 2619 31.05.2017
85 DARIE Grigore DH ISPBZMV | 165.01 2620 31.05.2017
86 BOSTAN Viorel DH UtTMm 221.02 2621 31.05.2017
87 TOCA Alexei D UtTMm 242.05 2622 31.05.2017
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88 LUNGU Valeriu D uUtm 242.07 2623 31.05.2017

89 POPESCU Victor D UASM 255.01 2624 31.05.2017

90 VISNEVSCHI Anatolie | DH USMF 312.01 2625 31.05.2017

91 BURDUNIUC Olga D CNSP 313.02 2626 31.05.2017
CUROCICHIN

92 DH USMF 321.01 2627 31.05.2017
Ghenadie

93 DONDIUC lurie D USMF 321.15 2628 31.05.2017
MARIAN-PAVLENCO

94 D USMF 321.15 2629 31.05.2017
Angela

95 CODREANU lon DH USMF 324.01 2630 31.05.2017

96 TARAN Anatolie DH USMF 341.01 2631 31.05.2017

97 FOCSA Valentin DH ISPBZMV | 421.01 2632 31.05.2017

98 LIUTCANOV Petru DH ISPBZMV | 421.01 2633 31.05.2017

99 DONICA lov D ISPBZMV | 421.01 2634 31.05.2017
CONSTANDOGLO

100 D ISPBZMV | 421.01 2635 31.05.2017
Alexandra

101 | COSMAN Sergiu DH ISPBZMV | 421.02 2636 31.05.2017

102 | MOSCALIC Roman DH ISPBZMV | 431.03 2637 31.05.2017
BODRUG-LUNGU

103 DH UsMm 511.01 2638 31.05.2017
Valentina

104 LUCHIAN Ivan D INCE 522.01 2639 31.05.2017

105 | MUNTEAN Neli D ASEM 522.02 2640 31.05.2017

106 | RACU Aurelia DH UPS 531.01 2641 31.05.2017

107 | GHERVAN Petru D USEFS 533.04 2642 31.05.2017
LEUCIUC Florin-

108 D USEFS 533.04 2643 31.05.2017
Valentin

551.01,
109 | PLOTNIC Olesea DH USPEE 2644 31.05.2017
553.02

110 | PASCANEANU Tudor | D ASEM 552.02 2645 31.05.2017
VOICU Alexandru- 553.01,

111 D USPEE 2646 31.05.2017
Virgil 553.04

112 | BACU Adelina D USPEE 553.03 2647 31.05.2017

113 | PRODAN Svetlana D USEM 554.01 2648 31.05.2017
DUMBRAVEANU

114 D UsMm 571.01 2649 31.05.2017
Andrei
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115 | MOSIN Octavian D USPEE 642.02 2650 31.05.2017
116 | MALCOCI Vitalie D IPC 651.01 2651 31.05.2017
117 | SPINU Constantin D IPC 651.01 2652 31.05.2017
118 | CATARANCIUC Sergiu | DH Usm 112.03 2653p | 31.05.2017
CAPATANA 112.01,
119 D Usm 2654p | 31.05.2017
Gheorghe 121.03
120 | NICA Denis DH Usm 131.04 2655p | 31.05.2017
121 | CARAMAN Mihail DH Usm 134.01 2656p | 31.05.2017
122 | NEDEOGLO Dumitru | DH Usm 134.01 2657p | 31.05.2017
141.01,
DH,
123 | GULEA Aurelian usm 141.02, 2658p | 31.05.2017
acad
141.04
124 | SALARU Victor DH usm 164.01 2659p | 31.05.2017
125 | CRIVOI Aurelia DH usm 165.01 2660p | 31.05.2017
126 | ZOTA leremia DH usm 311.02 2661p | 31.05.2017
127 | RIVNEAC Victor DH usm 311.02 2662p | 31.05.2017
128 | SAPTEFRATI Lilian DH USMF 311.02 2663p | 31.05.2017
129 | VOVC Victor DH USMF 312.01 2664p | 31.05.2017
130 | LUTAN Vasile DH USMF 312.01 2665p | 31.05.2017
R DH,
131 | GHICAVII Victor USMF 314.01 2666p | 31.05.2017
m.cor
132 | GONCIAR Veaceslav | DH USMF 314.01 2667p | 31.05.2017
133 | GUDUMAC Valentin | DH USMF 315.01 2668p | 31.05.2017
134 | VALICA Vladimir DH USMF 316.01 2669p | 31.05.2017
135 | DIUG Eugen DH USMF 316.01 2670p | 31.05.2017
136 | NISTREANU Anatolie | DH USMF 316.01 2671p | 31.05.2017
137 | TIBIRNA lon DH USMF 321.01 2672p | 31.05.2017
138 | ANESTIADI Zinaida DH USMF 321.02 2673p | 31.05.2017
DH,
139 | GROPPA Stanislav USMF 321.05 2674p | 31.05.2017
acad
140 | MATCOVSCHI Sergiu | DH USMF 321.07 2675p | 31.05.2017
DH,
141 | CORCIMARU lon USMF 321.10 2676p | 31.05.2017
m.cor
DH,
142 | GUDUMAC Eva USMF 321.14 2677p | 31.05.2017
acad

128




143 | CERNETCHI Olga DH USMF 321.15 2678p 31.05.2017
DH,
144 | ABABII lon USMF 321.16 2679p 31.05.2017
acad
145 | GHIDIRIM Nicolae DH USMF 321.20 2680p 31.05.2017
. 321.10,
146 | MEREUTA lon DH USMF 2681p 31.05.2017
331.03
147 | TANASE Adrian DH USMF 321.22 2682p 31.05.2017
148 | SCIUCA Svetlana DH USMF 322.01 2683p 31.05.2017
149 | LUPAN lon DH USMF 323.01 2684p 31.05.2017
150 | BURLACU Valeriu D USMF 323.01 2685p 31.05.2017
151 | TOPALO Valentin DH USMF 323.01 2686p 31.05.2017
DH,
152 | PRISACARI Viorel USMF 323.01 2687p 31.05.2017
m.cor
153 | FRIPTULEAC Grigore DH USMF 331.02 2688p 31.05.2017
154 | OSTROFET Gheorghe | DH USMF 331.02 2689p 31.05.2017
155 | ETCO Constantin DH USMF 331.03 2690p 31.05.2017
156 | SPINEI Larisa DH USMF 331.03 2691p 31.05.2017
157 | BACIU Gheorghe DH USMF 351.01 2692p 31.05.2017
158 | CIUBOTARU Maria D ASEM 522.01 2693p 31.05.2017
159 | BOTNARI Nadejda D ASEM 522.01 2694p 31.05.2017
531.01,
531.03,
160 | GUTU Vladimir D Usm 2695p 31.05.2017
531.01,
533.03
511.01,
161 | PLATON Carolina DH USM 2696p 31.05.2017
531.01
531.01,
162 | DANDARA Otilia DH Usm 533.01, 2697p 31.05.2017
533.03
GORAS-POSTICA 531.01,
163 DH Usm 2698p 31.05.2017
Viorica 533.01
531.01,
164 | SEVCIUC Maia D USM 2699p 31.05.2017
533.01
531.01,
165 | REPIDA Tatiana D UsM 2700p 31.05.2017
533.01

129




166 | ARAMA Elena D Usm 551.01 2701p 31.05.2017
. 552.01,
167 | COBANEANU Sergiu D Usm 2702p 31.05.2017
552.03
168 | RUSU Grigore D Usm 552.02 2703p 31.05.2017
169 | BAIESI Sergiu D Usm 553.01 2704p 31.05.2017
170 | CHIBAC Gheorghe D Usm 553.01 2705p 31.05.2017
553.01,
171 | VOLCINSCHI Victor D Usm 2706p 31.05.2017
553.02
172 | ROMANDAS Nicolae D UsM 553.05 2707p 31.05.2017
173 | COJOCARU Violeta DH Usm 553.06 2708p 31.05.2017
174 | BRINZA Sergiu DH USM 554.01 2709p 31.05.2017
175 | MORARU Victor D USM 554.01 2710p 31.05.2017
176 | CIOBANU Igor D USM 554.01 2711p 31.05.2017
177 | BOTNARU Stela D UsMm 554.01 2712p 31.05.2017
ULIANOVSCHI
178 D USM 554.01 2713p 31.05.2017
Gheorghe
179 | MAIMESCU Sava D USM 554.01 2714p 31.05.2017
180 | DOLEA Igor DH USM 554.03 2715p 31.05.2017
561.01,
181 | MARIN Constantin DH USM 571.01, 2716p 31.05.2017
571.02
182 | MOSNEAGA Valeriu DH USM 561.01 2717p 31.05.2017
183 | SACA Victor DH Usm 561.01 2718p 31.05.2017
SOLOMON 562.01,
184 DH USM 2719p 31.05.2017
Constantin 611.02
562.01,
562.02,
185 | TEOSA Valentina DH Usm 2720p 31.05.2017
562.03,
562.04
572.01,
186 | TURCAN Nelly DH Usm 2721p | 31.05.2017
572.02
187 | EREMIA lon DH UsM 611.02 2722p 31.05.2017
188 | PETRENCU Anatol DH UsM 611.02 2723p 31.05.2017
189 | DRAGNEV Emil D UsM 611.02 2724p 31.05.2017
190 | TOMULET Valentin DH UsM 611.02, 2725p 31.05.2017
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611.03
191 | GUMENII lon D usm 611.02 2726p | 31.05.2017
192 | SUVEICA Svetlana D usm 611.02 2727p | 31.05.2017
193 | ZANOCI Aurel D usm 613.01 2728p | 31.05.2017
194 | NICULITA lon DH usm 613.01 2729p | 31.05.2017
621.01,
621.03,
195 | ZBANT Ludmila DH usm 621.04, 2730p | 31.05.2017
621.05,
621.06
621.03,
196 | CINCILEI Cornelia D usm 621.05, 2731p | 31.05.2017
621.06
621.06,
197 | GUTU lon D usm 2732p | 31.05.2017
621.07
L. 621.03,
198 | BABARA Nicanor DH usm 2733p | 31.05.2017
621.04
199 | AXENTI Eufrosinia D usm 621.04 2734p | 31.05.2017
200 | PAVLICENCO Sergiu | DH usm 622.02 2735p | 31.05.2017
SAHARNEANU
201 DH usm 631.01 2736p | 31.05.2017
Eudochia
253.01,
202 | STURZA Rodica DH UtT™m 2737p | 31.05.2017
253.06
203 | TUREA Valentin DH USMF 322.01 2738p | 31.05.2017
204 | BAHNAREL lon DH USMF 331.02 2739p | 31.05.2017
R 521.02,
205 | TAU Nicolae DH ASEM 2740p | 31.05.2017
521.03
206 | TRIBOI Vasile D USEFS 533.04 2741p | 31.05.2017
Note:

1) DH - doctor habilitat; D — doctor.
2) Denumirea specialitatii dupa fiecare cifru (pentru ambele nomenclatoare utilizate la abilitare) poate
fi gasita la link-ul http://www.cnaa.md/dispositions/2015/02032016/
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V. SISTEMUL INFORMATIONAL AL CNAA

Sistemul informational al CNAA include reteaua intranet de calculatoare, server web, server
mail, server de date, portalul informational.

Reteaua intranet include 3 servere, 30 de calculatoare, 23 imprimante. CNAA dispune de o
sala de sedinta a Comisiei de atestare si a Comisiei de acreditare dotata cu 13 laptopuri.

In anul 2017, a fost reinnoit parcul de calculatoare cu un server si 2 imprimante.

A fost lansat procesul de elaborare a unui portal nou informational al CNAA in conformitate
cu cerintele Hotaririi Guvernului RM nr.188 din 03.04.2012 privind paginile oficiale ale
autoritatilor administratiei publice din reteaua Internetului.

La sfarsitul anului 2016, a fost incheiat un contract cu compania Deeplace S.R.L. privind
elaborarea sistemului informatic integral al CNAA. Portalul informational al CNAA va respecta
cadrul specific portalurilor de guvernare electronica. Portalul se va caracteriza prin aspectul
informativ, functional si de securitate, interfata antropocentrica si va include urmatoarele tipuri de
subsisteme: servere pentru publicatie web; middleware de acces la aplicatii, web servicii, baze de
date si registre; de management al continutului; de interactiune cu sistemul de informare; de
indexare a continutului; de cdutare a informatiei; de arhivare; de ajutor, tutoring, scolarizare.

Solutia tehnica va respecta principiile guverndrii electronice asigurdnd transparenta si
responsabilitate, integrarea unor functionalitati care reflecta pe pagina de portal fluxur de lucru din
cadrul institutiei; respectarea neutralitatii tehnologice si promovarea ideilor inovative, utilizand
cele mai potrivite tehnologii de ultimd ord; sporirea nivelului de securitate prin protejarea
confidentialitatii datelor furnizate de utilizatori si a celor inmagazinate precum si asigurarea
procedurilor de securizare a transferurilor de informatii folosind serviciile de comunicatii integrate
in arhitectura sistemului.

Datele portalului vor fi pastrate n Baza de date, care va include informatii privind: scoli
doctorale, conducatori de doctorat, comisiile de experti, seminarele de profil, specialitatilor
stiintifice din nomenclator, teze de doctorat, reviste stiintifice de profil, profiluri de cercetare

confirmate, consilii stiinfifice specializate, organizatiilor din sfera stiintei si inovarii.
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