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I. DATE GENERALE
1.1. Istoricul organizatiei

Originile USARB sint legate de infiintarea in anul 1945 la Balti a Institutului Invatatoresc
(Hotarirea Sovietului Comisarilor Poporului din R.S.S.M. nr. 532 din 12 iunie 1945). In anul
1953, prin Hotarirea Consiliului de Ministri al R.S.S.M. nr. 846 din 13 august 1953, Institutul
Invatatoresc a fost reorganizat in Institutul Pedagogic de Stat din Balti. In anul 1959 Institutului
Pedagogic i-a fost conferit numele Alecu Russo. In baza Hotaririi Guvernului Republicii
Moldova nr. 330 din 21 mai 1992, Institutul Pedagogic de Stat ,,Alecu Russo” din Balti a fost
reorganizat in Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti. Fondarea la Balti a unei
Universitati de Stat de tip clasic a urmarit mai multe obiective: - crearea in mun. Balti a unui
puternic centru regional de stiintd, cultura si formare a cadrelor cu studii universitare; -
amplasarea geograficd mai uniformd a institutiilor de invatamint superior din Republica
Moldova; - diversificarea ofertei educationale pentru candidatii care erau pusi in situatia de a
recurge la serviciile unor filiale ale universitatilor-fantome din Federatia Rusa. In anul 2009,
USARB a obtinut Certificatul International 1SO 9001-2000 al Sistemului Universitar European
de Management al Calitatii. in anul 2011, prin Hotarirea Consiliului National pentru Acreditare
si Atestare nr. 581 din 3 iunie 2011, USARB este acreditata in calitate de organizatie din sfera
stiintei si inovarii cu toate drepturile aferente pentru a realiza activitati de cercetare, inovare si
transfer tehnologic la cinci profiluri de cercetare. Calificativul institutiei: Organizatie

competitiva pe plan international (categoria B).

1.2. Statutul juridic actual si subordonarea sectoriala

USARB este o institutie publicd cu autonomie financiard nonprofit, ce activeaza in
conditii de autogestiune, corelate cu principiile responsabilitatii publice pentru calitatea intregii
activitati de formare profesionala, de cercetare stiintifica si de prestare a serviciilor pe care le
desfasoara Universitatea, cu gestionarea eficienta a mijloacelor banesti si a patrimoniului
statului. 4 USARB isi desfasoara activitatea in baza actelor normative si legislative existente: -
Legea invatamintului nr. 547 din 21.07.1995 cu modificarile si completarile ulterioare; - Legea
nr. 142 din 07.06.2005 pentru aprobarea Nomenclatorului domeniilor de formare profesionala si
al specialitatilor pentru pregatirea cadrelor in institutiile de invatamint superior, ciclul I (elaborat
in conformitate cu metodologia UNESCO (ISCED) si EUROSTAT); - Codul cu privire la stiinta
si inovare al Republica Moldova nr.259-XV din 15.07.2004 si - Hotarirea Guvernului, nr. 33 din
11.01.2007 cu privire la regulile de elaborare si cerintele unificate fata de documentele de

politici; - Hotarirea Guvernului nr. 983 din 22.12.2012 pentru aprobarea Regulamentului cu
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privire la modul de functionare a institutiilor de Tnvatdmint superior in conditii de autonomie
financiard; - Declaratia de la Bologna (1999), alte acte normative, inclusiv tratate si pacte
internationale la care Republica Moldova este parte; - Regulamentul de organizare a studiilor in
invatamintul superior in baza SNCS (Sistemul National de Credite de Studiu), aprobat prin
Ordinul ME al RM nr. 726 din 20.09.2010; - Nomenclatorul specializarilor pentru pregatirea
cadrelor n institutiile de invatdmint superior din Republica Moldova, aprobat de Ministerul
Economiei la 20.04.2011.

Apartenenta organizatiei la ASM — de profil.

Subordonare administrativa fatd de minister — se subordoneaza Ministerului Educatiei al

Republicii Moldova.

1.3. Misiunea organizatiei

USARB are misiune didactica, de cercetare si de consulting, fiind conceputd si
implementatd pentru a raspunde cerintelor societatii. Principala preocupare o reprezinta
pregatirea la un inalt nivel stiintifico - didactic a specialistilor care ar putea sa se integreze rapid
pe piata muncii, sa fie competitivi intr-un mediu concurential, printr-0 mare capacitate de
adaptare la competitie, schimbare, inovatie.

In USARB studiaza tineri din toate zonele tirii, cu precidere din zona de nord, iar prin
gama larga de programe de studiu oferite, dar si prin trasarea unor teme de cercetare de interes
national si international, anvergura Universitatii este de talie nationala. In realizarea misiunii
sale, USARB asigura:

- formarea, dezvoltarea si diseminarea valorilor general-umane;

- calitatea Tnaltd a procesului educational si investigational;

- climatul adecvat pentru dezvoltarea profesionala a membrilor comunitatii universitare;

- fundamentele logistice si profesionale pentru formarea continua;

- conditiile pentru promovarea parteneriatelor la nivel national si international;

- transparenta managementului institutional;

- promovarea valorilor stiintifice, culturale si etice la nivel regional, national si

international.

1.4. Elementele cheie ale programului managerial, expuse la concursul de suplinire a
functiei vacante de director al organizatiei
Prioritati strategice ale USARB pentru perioada 2013-2018:
1. Asigurarea calitatii activitatilor educationale, investigationale si a vietii universitare a

studentilor;



3. Dezvoltarea cercetarii stiintifice in concordantd cu strategia si prioritatile definite la
nivel national si international pentru amplificarea rezultatelor stiintifice obtinute din activitati;

4. Sporirea vizibilitatii interne si internationale a Universitatii prin intensificarea
colaborarilor academice, cu mediul socio-economic si adoptarea ofertei educationale la
solicitdrile pietii;

5. Promovarea unui sistem eficient de management, bazat pe principiile autonomiei

universitare in parteneriat cu beneficiarii serviciilor educationale.

1.5. Obiectivele realizate ale proiectului managerial

In vederea imbunatatirii calititii, USARB are urmitoarele obiective:

Obiectivul 1. Imbunititirea continui a calititii proceselor educationale si administrative;

Obiectivul 2. Sporirea utilitatii actelor reglatorii interne, prin completare si ajustare la
legislatia In vigoare §i prin urmarirea procesului de aplicare a acestora;

Obiectivul 3. Constituirea $i menfinerea unei baze de date privind calitatea serviciilor
educationale, destinatd evaluarii indicatorilor de performanta pentru diverse domenii (resurse
umane, resurse financiare si materiale, studenti, absolventi);

Obiectivul 4. Evaluarea internd, periodic, a planurilor de studii si a activitatii de cercetare,
stabilirea masurilor pentru imbunatatirea si cresterea eficientei acestora;

Obiectivul 5. Supravegherea promovarii culturii calitatii in USARB.

Obiectivul 6. Evaluarea problemelor studentilor, identificind caile optime de solutionare.

Actiuni: - Acordarea de diverse tipuri de burse studentilor cu rezultate bune in activitatea
de studii, de cercetare stiintifica si cultural-sportiva; - Facilitarea acordarii de burse de studiu de
catre agentii economici din fara si de peste hotare studentilor selectati in vederea angajarii lor
dupa absolvire; - Facilitarea de acordare a ajutoarelor materiale studentilor cu rezultate
academice bune de catre reprezentantii mediului de afaceri; - Atragerea studentilor in organizatii
profesionale studentesti locale si nationale; - Sustinerea logistica de catre USARB a activitatilor
cultural-sportive organizate de catre studenti; - Editarea unor reviste electronice stiingifico—
metodice ale studentilor, masteranzilor si doctoranzilor pe specialitati, unde vor fi publicate cele
mai relevante rezultate ale cercetarilor. - Antrenarea studentilor in luarea de decizii referitor la
probleme ale activitatii universitatii si facultatilor (didactice, de cercetare, extracurriculare,
educationale etc.).

Obiectivele din domeniul didactic pe anii 2013-2018 sint urmatoarele:

Obiectivul 1. Sporirea calitatii procesului didactic prin reconfigurarea procesului

educational si a sistemului de evaluare a cunostintelor acumulate:



Actiuni: - cresterea calitatii personalului didactic prin obtinerea titlului de doctor si de
doctor habilitat; - introducerea unor modalitati moderne de examinare; - implicarea
universitarilor in diverse proiecte catedrale, intercatedrale, nationale si internationale.

Obiectivul 2. Adaptarea ofertei educationale la dinamica mediului socio-economic:

Actiuni: - adaptarea specializarilor existente si extinderea ofertei educationale, tinind cont
de necesitatile pietii muncii §i de strategia de dezvoltare economico-sociald a Republicii
Moldova; - organizarea studiilor de licenta pe domenii de studii ce ar duce la calificari largi si
adaptarea continutului pentru formarea de abilitati profesionale practice; - dezvoltarea de studii
de masterat interdisciplinare prin cooperarea mai multor catedre, facultati; - adaptarea studiilor
doctorale la tematici ce ar deriva din mediul economic si social etc.

Obiectivul 3. Modernizarea structurala si functionald a USARB:

Actiuni: - modernizarea procesului didactic prin dezvoltarea infrastructurii adecvata
tehnologiei informatiei si comunicdrii; - achizitionarea de softuri licentiate si distribuirea lor in
subdiviziunile USARB; - promovarea in procesul didactic a tehnologiilor moderne
(predare/invatare asistata de calculator, utilizarea obligatorie a platformei e-learning, laboratoare
virtuale); - mentinerea unui raport intre numarul de locuri finantate de stat (Comanda de stat) si
cele cu taxa;

Obiectivul 4. Integrarea USARB 1n spatiul european al invatdmintului superior:

Actiuni: - promovarea si stimularea predarii in limbi de circulatie internationald; -
stimularea mobilitatii academice a cadrelor didactice si a studentilor.

Obiectivele din domeniul de activitate stiintifica pentru anii 2013-2018 sint urmatoarele:

Obiectivul 1. Aderarea Universitatii la parteneriatul consolidat al Spatiului european de
cercetare pentru excelenta si crestere:

Actiuni: - evaluarea activitatii investigationale, preponderent, prin prisma vizibilitatii
internationale, incurajindu-i pe universitarii cercetdtori care sint capabili sd elaboreze lucrari cu
factor de impact (monografii sau capitole in monografii publicate in strdindtate, articole in
reviste ISI, rapoarte la foruri stiintifice nationale si internationale); - participarea universitarilor
la concursurile organizate de Comisia Europeand pentru cercetare, in vederea accederii la
programe internationale de cercetare; - depunerea anuald a dosarelor de obtinere a finantarilor in
cercetare din fonduri internationale; - inaintarea cererilor de participare la Infoinvent si la
Saloane Internationale; - incurajarea tinerilor cercetdtori pentru a participa in proiecte de
mobilitate internationalad (conceptul si mecanismul de stimulare este reflectat in Regulamentul de

acordare a suplimentelor salariale).



Obiectivul 2. Sporirea eficacitatii cercetarii si inovarii raspunzind provocdrilor societale
majore, abordare bazata pe provocari, care sa reuneasca resursele si cunostintele pentru diferite
domenii, tehnologii si discipline:

Actiuni: - crearea noilor centre si laboratoare ce au menirea de a impulsiona activitatea
stiintifica a colaboratorilor si a studentilor; - organizarea intrunirilor stiintifice de diferit nivel, cu
participarea studentilor, masteranzilor, doctoranzilor, catedrelor didactice ale universitagii si
publicarea materialelor Intrunirilor preconizate; - integritatea cercetarii, valorificarea exigentelor
etice in cercetare; - facilitarea cercetarii de frontiera prin valorificarea tehnologiilor viitoare si
emergente.

Obiectivul 3. Sporirea potentialului stiintific al universitarilor balteni si calitatii
produselor stiintifice a acestora:

Actiuni: - stimularea cadrelor universitare in vederea cresterii lor stiintifice (referitor la
studiile de doctorat si postdoctorat, finisarea lucrarilor de doctorat, participarea la manifestari
stiintifice etc.); - deschiderea noilor specialitdti de instruire prin doctorat; - pregitirea si
inaintarea dosarelor pentru obtinerea dreptului de conducere de doctorat; - monitorizarea calitatii
cercetarilor si publicatiilor stiintifice ale universitatii prin verificarea lunard a procesului de
cercetare stiintifica; - facilitarea participarii cadrelor didactice si a cercetatorilor la concursurile
de obtinere a burselor doctorale, postdoctorale prin programele Erasmus-Mundus, PC7,
CEEPUS, AUF etc; - monitorizarea procesului de instruire prin doctorat la specialitatile
universitatii i a doctoranzilor din alte scoli doctorale; - dezvoltarea scolii doctorale baltene;
- autoevaluarea profilurilor stiintifice acreditate si propunerea spre acreditare a unor profiluri noi.

Obiectivul 4. Asigurarea vizibilitatii si diseminarea rezultatelor activitdii de cercetare:

Actiuni: - extinderea vizibilitatii internationale a cercetarilor prin sporirea publicatiilor in
reviste cotate ISI si/sau acreditate stiintific; - reflectarea sistematicd pe pagina WEB a activitatii
si rezultatelor din domeniul cercetarii, a procesului de instruire prin doctorat, a altor tipuri de
activitafi si manifestari stiintifice; - Crearea Repozitoriului Institutional al lucrarilor stiintifice
universitare (RI); - Integrarea publicatiilor periodice universitare in baze de date nationale si
internationale; - Prezentarea la Biblioteca StiintificA universitard a informatiilor despre
publicarea articolelor si documentelor semnate de cadrele didactice pentru asigurarea controlului
bibliografic institutional, completarea bazei de date si a colectiei Universitaria, efectuarii
studiului bibliometric asupra colectiei Universitaria.

Obiectivele din domeniul relatiilor internationale pe anii 2013-2018 sint urmatoarele:

Obiectivul 1. Facilitarea dezvoltarii unor programe efective de cooperare internagionala:

Actiuni: - dezvoltarea cooperarilor internationale la nivelul structurilor institutionale

didactice si de cercetare: licentd, masterat, doctorat (inclusiv in co-tuteld); - promovarea
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actiunilor educativ-formativ adecvate axate pe internationalizare, contribuind astfel la procesul
de integrare europeana al structurilor Universitatii, in strictd conformitate cu procesul Bologna si
Sistemul European al Creditelor Transferabile (ECTS); - participarea anuald la concursuri de
proiecte din fonduri internationale: TEMPUS, Erasmus-Mundus, CEEPUS, Jean Monet,
Programul Cadru 7, Marie Curie etc; - facilitarea schimbului academic international; - extinderea
asistentei acordate membrilor comunitatii academice pentru a-i informa cu privire la programele
internationale; - colaborarea cu reprezentantii ambasadelor si organizatiilor internationale.

Obiectivul 2. Sporirea eficacitatii mobilitatilor colaboratorilor si studentilor:

Actiuni: - elaborareca si punerea in aplicare a Regulamentului privind mobilitatea
academica; - implementarea proiectelor internationale axate pe evaluarea si fortificarea culturii
calitatii; - facilitarea dezvoltarii unor programe efective de cooperare care ar avea drept
consecinte dezvoltarea competentelor avansate de schimb academic, preluarea de bune practici si
experiente de succes din mediile universitare internationale; - stimularea predarii in limbi de
circulatie internationald in universitate.

Obiectivul 3. Asigurarea vizibilitatii si diseminarea proceselor de internationalizare a
Universitatii:

Actiuni: - diseminarea la nivel de comunitate academica a bunelor practici achizitionate
de universitatile partenere si de actorii universitari balteni prin promovarea in fiecare an a Zilei
programului TEMPUS, Zilei Agentiei Universitare a Francofoniei, Zilei programului Erasmus-
Mundus etc.; - reflectarea sistematica a proiectelor internationale in care participa universitarii
balteni pe pagina WEB a Universitatii; - valorificarea si mentinerea activitatii Centrului de
Informare a Uniunii Europene si a Euroclub-ului constituite in parteneriat cu reprezentantii
Delegatiei Uniunii Europene in Republica Moldova; - diseminarea in mass-media a proiectelor si
experientelor internationale a universitarilor balteni.

Obiective specifice pentru resursele umane antrenate in procesul educational:

Obiectivul 1. Optimizarea structurii de personal didactic prin compatibilizarea si
eficientizarea activitatilor didactice, de cercetare si administrative:

Actiuni: - perfectionarea continud a sistemului de promovare a cadrelor didactice, bazata
pe performantd; - depasirea starii de a fi preocupati, in special de problematica cotidian-
tehnologica si organizatoricd a procesului universitar si axarea pe lucruri fundamentale, creative,
de perspectiva (formarea unor profesori universitari de calitate in domeniu, elaborarea si
publicarea unor lucrdri cu rezonanta, desfasurarea unor activitafi extracurriculare de amploare:
foruri stiintifice pe probleme originale, conferinte publice pe teme educationale si culturale,
colaborarea reala cu centre universitare de peste hotare, mobilitatea academica a cadrelor

didactice ca profesori invitati in alte institufii etc.), imprimarea, sub acest aspect, a unui nou suflu
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activitatii universitare. O universitate nu este o simpla scoala, dar este o institutie superioara de
invatdmint cu o ,,respiratie” de altd natura;

Obiectivul 2. Actualizarea si aplicarea criteriilor prin care personalul didactic sa
beneficieze de sanse egale de promovare si remunerare:

Actiuni: - diversificarea formelor de motivare; - introducerea unei modalitati specifice de
recompensare a personalului didactic; - preocuparea conducerii USARB pentru stimularea
activitatii de excelenta.

Obiectivul 3. Infuzia de personal nou, competitiv:

Actiuni: - ameliorarea situatiei catedrelor in care activeaza personal preponderent de
virstd pensionard (o universitate nu este doar o structurd institutionald care realizeaza in mod
»rutinar” un sir de activitati prescrise — didactice, metodice etc ; - asigurarea de oportunitati
pentru o carierd universitard (didactica si/sau investigationald) a absolventilor performanti; -
efectuarea de masuri stimulatorii (facilitati acordate debutantilor, asistenta profesionala).

Obiectivul 4. Formarea continua a personalului didactic, conform dezideratelor USARB
si specificului activitatilor prestate:

Actiuni: - activitati de training; - burse doctorale si postdoctorale; - stagii de pregatire si
formare; - schimburi de experientd; - evaluarea periodica internd (procedura necesara de
institutionalizat la USARB); - redistribuirea personalului didactic prin reorientarea profesionala
in interiorul aceleiasi facultati.

Obiective specifice pentru personalul de sustinere (administrativ, tehnic, auxiliar):

Obiectivul 1. Instituirea unei organigrame care sa asigure functionalitatea serviciilor
USARB, evitindu-se blocajele si paralelismele in indeplinirea misiunilor de serviciu:

Actiuni: - evaluarea necesarului de personal pentru fiecare structurd universitara si
incadrarea cu personal corespunzator misiunii structurii; - promovarea unei politici de formare si
perfectionare care sa permita mobilitatea interna si reorientarea personalului spre alte domenii de
activitate in cazul unor restructurari, desfiintari de posturi/subdiviziuni; - proiectarea unui sistem
de evaluare profesionald a personalului de sustinere;

Obiectivul 2. Desfasurarea unor programe de training in vederea cresterii competentei
profesionale;

Actiuni: - Antrenarea personalului non-didactic in activitati extracurriculare; - Crearea de
oportunitati pentru promovarea unor stagii de specializare in strainatate; - aderarea la Uniuni
profesionale ale personalului non-didactic si asigurarea platii cotizatiilor pentru calitatea de
membru.

Obiectivul 3. Dezvoltarea unor actiuni psiho-pedagogice privind comportamentul

personalului de sustinere;



.....

- Elaborarea unei curricule speciale pentru acest modul care ar corespunde necesitatilor si
specificului personalului vizat.

Obiectivul 4. Asigurarea evaluarii periodice medicale a personalului tehnic-administrativ
si a instituirii unor masuri de sanatate ocupationala.

Actiuni: - Derularea unor activitafi de monitorizare periodicd a starii de sanatate a
angajatilor prin mentinerea si finantarea in continuare a Oficiului medical al USARB; - Alocarea
de resurse financiare necesare imbunatatirii bazei tehnico-materiale a Sanatoriului Preventoriu
»Sanatatea”.

Pentru implementarea strategiei financiare USARB si-a fixat urmatoarele obiective
specifice:

Obiectivul 1. Sporirea acuratetei si transparentei in estimdrile si executarea bugetului de
venituri si cheltuieli:

Actiuni: - instituirea procedurilor detaliate de evaluare a veniturilor si de limitare a
costurilor, de corelare a salarizarii cu veniturile; - afisarea, anual, pe site-ul USARB a bugetului
de venituri si cheltuieli.

Obiectivul 2. Identificarea de resurse financiare noi si amplificarea celor existente in
scopul majorarii capacitatii institutionale a USARB:

Actiuni: - cresterea veniturilor din activitati de cercetare; - atragerea de resurse financiare
prin participarea la proiecte internationale; - atragerea de fonduri prin activitati de formare
continud, reconversie profesionald, invatdmint la distanta; - atragerea de studenti straini.

Obiectivul 3. Utilizarea instrumentului bugetului de venituri si cheltuieli pentru cresterea
performantelor din cadrul USARB:

Actiuni: - identificarea proceselor si activitdtilor ineficiente prin aplicarea de masuri
pentru eficientizare; - efectuarea unor lucrari cu forte proprii (de informatizare, de reparatii etc.);
- reorganizarea USARB prin reducerea numarului de facultati, catedre, departamente si servicii

administrative.
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Il. CAPACITATEA INSTITUTIONALA SI RESURSELE

2.1. Cadrul tematic si institutional de cercetare

Universitatea este structuratd pe departamente in cadrul céarora activeaza doua

laboratoare stiintifice ce tin de domeniul de acreditare si doua grupuri stiintifice, dupa cum

Laboratorul de cercetari stiintifico-metodice in economie;

Laboratorul stiintific de profesionalizare si cercetdri in economie;
Grupul stiintific de cercetari in agroecologie;

Grupul stiingific de cercetari in modelarea fenomenelor si a proceselor.

Profilul de cercetare
,,Modele economice de dezvoltare
durabila a sectorului agroindustrial”

Laboratorul
stiintific de
profesionalizare
si cercetari in
economie

Grupul stiintific
de cercetari in
agroecologie

Grupul stiintific de
cercetari in
modelarea

fenomeneleor si
proceselor

Figura 1. Organigrama profilului de cercetare

Directiile principale de cercetare a Universitatii la profilul de cercetare supus acreditarii

urmeaza:
1.
2
3.
4
Laboratorul de
cercetari
stiintifico-
metodice in
economie
sunt:

Anii 2011-2013

Directia strategica 2. Cod 16.08 Valorificarea resurselor umane, naturale si informationale

pentru dezvoltarea durabila.

Directia strategica 5 (Cod 16.05): Nanotehnologii, inginerie industriala, produse si materiale noi.

Anii 2014-2016
16.02, 18.02 Materiale, tehnologii si produse inovative.

16.06, 18.06 Patrimoniul national si dezvoltarea societatii.
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2.1.1. Proiecte institutionale de cercetare
2.1.1.1. Anul 2011

Denumirea directiei strategice, codul si denumirea proiectului

Directia strategicd -Valorificarea resurselor umane, naturale si informationale pentru
~dezvoltarea durabila.
1 11.817.08.68A Cercetarea impactului strategiei dezvoltarii potentialului profesional al
specialistilor asupra cresterii competitivitatii intreprinderilor in conditiile globalizarii

I1. Obiectivele proiectului

V.

VI.

VII.

VI

- cercetarea conceptelor de competitivitate a lucratorului, colectivului de lucru,
intreprinderii, ramurii, tarii; conceptelor de management strategic al personalului;
conceptelor de marketing al personalului;

......

- studierea si analiza situatiei pietei de munca a Republicii Moldova, integrarea ei in
comunitatea europeand, migratia fortei de munca si influenta lor asupra competitivitatii
intreprinderii;

- justificarea managementului strategic al personalului si strategiilor de dezvoltare a
intreprinderilor in conditiile globalizarii businesului;

- studierea influentei strategiilor de dezvoltare a potentialului profesional al specialistilor
asupra competitivitatii intreprinderii;

- formarea strategiilor de dezvoltare a potentialului profesional al specialistilor
intreprinderii, ce vor participa in proiect cu statut de implementare.

- elaborarea si introducerea programelor de instruire orientate spre piata a personalului cu
scopul cresterii competitivitatii intreprinderilor;

- elaborarea si introducerea actiunilor de marketing al personalului la intreprinderi.

Termenul executarii

- 2011-2014

Volumul total planificat al finangarii

1 80,9 (mii lei)

Volumul finantarii pe perioada evaluata (mii lei)

Sub

Exe

Planificata - 80,9 (mii lei) ~Executata - 80,9 (mii lei)

diviziunile organizariei executoare (laborator, secrie, sector etc.)

Laboratorul de cercetari stiintifico-metodice in economie (LCSME)

cutorii

Nume, prenume, functia in cadrul proiectului

1. Movila Irina, director de proiect, cercetator stiintific superior

2. | lvas Lilia, cercetator stiintific stagiar

3. Suslenco Alina, cercetator stiintific stagiar

. Sumarul activitatilor proiectului realizate in perioada evaluati

Activitati planificate | Activitati realizate si rezultate noi obtinute in cadrul
proiectului

1.  Cercetarea bazelor Au fost studiate si interpretate  conceptele de
teoretice ale ,competitivitate”,  si  ,avantaje  competitive”  ale
competitivitatii specialistilor, colectivului de munca, intreprinderii, ramurii,
obiectelor tarii.
(lucratorului, A fost justificata relatia de interdependenta: personal
intreprinderii, competitiv-competitivitatea  intreprinderii-competitivitatea
ramurii, tarii) ramurii $i tarii.
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......

......

......

specialistului” adaptatd la conditiile intreprinderilor din
Moldova si cerintele fatd de personal in conditiile
globalizarii businessului.

2.  Efectuarea cercetdrii A fost elaboratd programa si instrumentele cercetarii
obiectelor din Deasemenea a fost cercetatd activitatea intreprinderilor,
Republica Moldova  marfii (serviciilor), personalului, tehnologiilor, pietii de
desfacere a marfii, concurentilor. A fost studiat mediul de
activitate a intreprinderilor.

Au fost studiate datele evidentei contabile si bilantului
intreprinderii pentru a evidentia tendintele indicatorilor
economici.

3.  Prelucrarea si analiza Au fost sistematizate rezultatele cercetarii si determinate
rezultatelor cercetarii  criteriile competitivitatii intreprinderilor din Moldova,

competitivitatil necesare pentru iesirea pe piata europeana.

obiectelor Au fost detectati factorii ce influenteaza asupra
A fost evaluatd influeta metodelor de gestionare a
personalului, folosite la intreprindere, asupra sporirii
competitivitatii Intreprinderii.

4.  Prelucrarea Au fost generalizate rezultatele cercetarii competitivitatii
propunerilor de obiectelor in contextul globalizarii businessului si au fost
ridicare a elaborate propunerile (recomandarile) de ridicare a
competitivitatii competitivitatii  obiectelor in  conditiile  penetrarii
obiectelor intreprinderilor din Moldova pe piata europeana.

IX. Lista lucrarilor stiintifice (monografii, articole, obiecte de proprietate intelectuala) cu

refe

X. Rel

rinta la proiectul dat pe anul 2011 (conform formei 4 din structura raportului)

1. MOBUWJID HU. YenoBek M KOHKYPEHTOCIIOCOOHOCTb B KOHTEKCT€ TEOpUHU
SKOHOMHUUecKoro passutus Moseda Amomsa Illymmerepa/ CydacHa ecoHOMidHa
IMHAMIKA B KOHTEKCTI MapaIurMH €COHOMIYHOTO po3BUTKY W.A.Illymmerepa:
Marepianu XX MikHapoaHOI HayKOBO-TIpakTHYHOI KoHdepeHniii (14-15 xoTas 2011
p.).- Uepnismi: YepHiBenupkuii Har.  yu-T, 2011. — 336 ¢.YJIK 330.34:330.83(092)
Mymnerep, BBK 65.02 (7CI10) 6-179 ymnerep, C 916, 152-155 c., 0,3 c.a.

2. MOBWIJID N. Tennennuu pa3BuTus pelHka Tpyaa Pecnyonuku Monpgosa/ Tpyasr 34 —
W MEXAYHapOIHOM HAydyHOM MIKOJbI-ceMuHapa «CHCTEMHOE MOJAEINpPOBaHUE
COLIMAJIbHO-D)KOHOMHYECKUX TIpoueccoB» uMeHn akagemuka C. C. Illaranuna,
W3 narenscko-nonurpaduyueckuit LEHTP Boponexckoro roCyJITapCTBEHHOI'O
yHusepcuteta, 2011. gacts 2, 105-107 c.

evanta rezultatelor stiintifice obginute, 2011

......

Moldova si cerintele fata de personal, in contextul globalizarii businessului. A fost studiat
mediul de activitate a Intreprinderilor cu specificarea elementelor de influenta si a

......

elaborarea metodei noi cu utilizarea aspectelor sondajului sociologic si metodelor
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statistico-economice.
A fost elaborat primul capitol al monografiei ,,Managementul strategic al potentialului
uman la intreprindere”.

14




2.1.1.2. Anul 2012

I. Denumirea directiei strategice, codul si denumirea proiectului

Directia strategica: Valorificarea resurselor umane, naturale si informationale pentru?
~dezvoltarea durabila, -
1 11.817.08.68A  Cercetarea impactului strategiei dezvoltarii potentialului profesional aI
specialistilor asupra cresterii competitivititii intreprinderilor in conditiile globalizarii

I1. Obiectivele proiectului

e Studierea pietii muncii Republicii Moldova si determinarea cerintelor fata de nivelul
potentialului profesional al specialistilor in contextul globalizérii
intreprinderilor in condl‘gule globalizarii.

e Efectuarea cercetdrii potentialului profesional al specialistilor din Republica Moldova si
migratiei fortei de munca (prin sondaj sociologic).

e Prelucrarea §i analiza rezultatelor cercetarii pietii muncii Republicii Moldova si
migratiei fortei de munca.

l1l. Termenul executarii

1 2011-2014
IV. Volumul total planificat al finantarii
| 82,2 (mii lei)
V. Volumul finantdrii pe perioada evaluata (mii lei)
Planificata — 82,2 ( mii lei) Executatd - 82,2 ( mii lei)
V1. Subdiviziunile organizatiei executoare (laborator, sectie, sector etc.)
| LCSME

VIl. Executorii

Nume, prenume, functia in cadrul proiectului

Movila Irina, cercetator stiintific superior

Branasco Natalia, cercetor stiintific stagiar

Dumbravanu Lilia, cercetator stiintific stagiar

o PE

Suslenco Alina, cercetator stiintific stagiar

VL. Sumarul activitdtilor proiectului realizate in perioada evaluatd

Activitati planificate Activitati realizate si rezultate noi obtinute in cadrul
proiectului

1. Studierea pietii muncii Au fost cercetate cererea si oferta de pe piata muncii din
Republicii Moldova si Republica Moldova.

determinarea cerintelor Au fost analizate aspectele si factorii ce influenteaza piata
fata de nivelul muncii.

potentialului profesional al A fost cercetata piata mondiala a fortei de munca sub influenta
specialistilor in contextul ~ procesului de migratie.

globalizarii. Au fost determinate cerintele actuale ale pietei muncii fata de
potentialul specialistilor.

Au fost analizate metodele de evaluare a specialistilor si

......

lor.

2. Cercetarea migratiei fortei  Au fost cercetate tendintele migratiei fortei de munca la nivel
de munca si a impactului  national si global.

......

el asupra competitivitatii Au fost analizate interdependentele dintre migratia fortei de

15



intreprinderilor in
conditiile globalizarii.

munca §i competitivitatea intreprinderii.

A fost fundamentatd influenta migratiei fortei de munca
asupra competitivitdtii intreprinderilor autohtone.

A fost analizata salarizarea angajatilor din Republica Moldova
comparativ cu alte tari, ca factor motivational al migratiei.

A fost elaborat planul sondajului privind migratia fortei de

munca si factorii de influentd asupra competitivitatii
intreprinderilor.

Efectuarea cercetarii
potentialului profesional al
specialistilor din
Republica Moldova si
migratiei fortei de munca
(prin sondaj sociologic).

A fost efectuat sondajul sociologic la
Republica Moldova.

Au fost analizate datele Agentiei Nationale a Ocuparii Fortei
de Munca privind potentialului profesional al specialistilor din
Republica Moldova.

Au fost analizate datele Biroului National de Statistica privind
potentialul si structura migratiei fortei de munca.

intreprinderile din

Prelucrarea si analiza
rezultatelor cercetarii pietii
muncii Republicii
Moldova si migratiei fortei
de munca.

Au fost sistematizate si analizate rezultatele cercetarii pietii
muncii Republicii Moldova si migratiei fortei de munca.

Au fost elaborate propuneri privind reglementarea procesului
migrational in Republica Moldova.

A fost elaborat capitolul II al monografiei ,,Managementul

strategic al potentialului uman la intreprindere”.

IX. Lista lucrarilor stiintifice (monografii, articole, obiecte de proprietate intelectuald) cu
referinga la proiectul dat pe anul 2012 (conform formei 4 din structura raportului)

1. MOVILA I. Managementul adaptirii profesionale a specialistilor pe piata muncii: probleme,
solutii, perspective./,Integrarea specialistului cu studii superioare pe piata muncii: aspecte
nationale si internationale" : Materialele conf. st.-practice intern., Balti : Presa univ. balteana,
2012. p. 49-51. ISBN 978-9975-50-069-2.

2. MOVILA 1., BRANASCO N. Migratia de inteligenti ca factor de influenti al pietei mondiale
a muncii/ Analele stiintifice ale Universitatii de Stat “Alecu Russo” din Balti. Balti: Presa
univ.balteana, 2012. p. 64-68, ISBN 978-9975-50-027-2.

3. BRANASCO N. Migratia fortei de munca: abordari conceptuale si factori motivationali. /
Analele stiintifice ale Universitatii de Stat ,,Alecu Russo” din Balti. Balti: Presa univ.bdlteana,
2012. p. 68-73, ISBN 978-9975-50-027-2.

4. SUSLENCO A. Efectele migratiei asupra dezvoltarii pietii muncii./ Progrese in teoria
deciziilor economice in conditii de risc si incertitudine. Volumul XVII. lasi: Institutul de
cercetari economice si sociale ,,Gh. Zane”, Tehnopress, 2012. p. 47-54. ISBN 978-973-702-
947-8.

5. DUMBRAVANU L. Evaluarea performantelor profesionale ale angajatilor — o problemi
delicata in cadrul unei organizatii. / Contabilitate: provocari actuale si aspiratii pentru viitor.
Materiale conf. stiint.- intern. Chitinau, ASEM, 2012. p. 204-208. ISBN 978-9975-75-619-8.

6. DUMBRAVANU L. Investitia in capitalul uman — cauza fundamentali a dezvoltirii
durabile./,,Integrarea specialistului cu studii superioare pe piata muncii: aspecte nationale si
internationale" : Materialele conf. st.-practice intern., Balti : Presa univ. balteana, 2012. p. 97-
100. ISBN 978-9975-50-069-2.
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X. Relevanta rezultatelor stiintifice obinute, 2012

In urma cercetarilor efectuate a fost fundamentat faptul ca migratia fortei de munca
influenteaza atit pozitiv cit si negativ asupra activitatii intreprinderii, preponderent asupra

......

......

reprezintd un indicator important al competitivitatii intreprinderii. Reiesind din rezultatele
sondajului, putem afirma ca circa 50% din actualii angajati fac parte din grupul potentialilor
emigranti.

Conform rezultatelor sondajului s-a adeverit ipoteza ca migratia fortei de munca

......

......

competitivitatii intreprinderii. Din aceste considerente, putem evidentia si impactul
(preponderent negativ) al migratiei fortei de munca asupra competitivitatii intreprinderii.
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V.

V.

VI.

VII.

VIII.

2.1.1.3. Anul 2013

Denumirea directiei strategice, codul si denumirea proiectului

18.06: ,,Patrimoniul National si dezvoltarea societatii”
11.817.08.68A ,,Cercetarea impactului strategiei dezvoltarii potentialului profesional al
specialistilor asupra cresterii competitivitatii Intreprinderilor in conditiile globalizarii”

. Obiectivele proiectului

- cercetarea conceptelor de competitivitate a lucrdtorului, colectivului de lucru,
intreprinderii, ramurii, tarii; conceptelor de management strategic al personalului; conceptelor
de marketing al personalului;

- cercetarea metodelor de evaluare a competitivitatii obiectelor in conditiile globalizarii;

......

intreprinderii;

- justificarea managementului strategic al personalului si strategiilor de dezvoltare a
potentialului profesional al specialistilor ca metodda de crestere a competitivitatii
intreprinderilor 1n conditiile globalizarii businesului;

- studierea influentei strategiilor de dezvoltare a potentialului profesional al specialistilor
asupra competitivitatii Intreprinderii;

- formarea strategiilor de dezvoltare a potentialului profesional al specialistilor
intreprinderii, ce va participa in proiect cu statut de implementare.

- elaborarea si introducerea programelor de instruire orientate spre piatd a personalului cu
scopul cresterii competitivitatii Intreprinderilor;

- elaborarea si introducerea actiunilor de marketing al personalului la Intreprinderi.

Termenul executarii

| 2011-2014

Volumul total planificat al finangarii

88,4 ((mii lei)

Volumul finantdrii pe perioada evaluati (mii lei)

Planificata - 88,4 ( mii lei) Executata - 88,4 ( mii lei)

Subdiviziunile organizatiei executoare (laborator, sectie, sector etc.)

LCSME

Executorii

Nume, prenume, functia in cadrul proiectului

Movili Irina, cercetator stiintific superior, director de proiect
Suslenco Alina, cercetator stiintific stagiar,

Dumbravanu Lilia, cercetator stiintific stagiar,

4. | Vornices — Boiarschi Doina, cercetator stiintific stagiar,

wn e

Sumarul activitatilor proiectului realizate in perioada evaluatai

Activitati planificate = Activitati realizate si rezultate noi obtinute in cadrul proiectului
(150 de cuvinte)
1. Cercetarea A fost evaluat nivelul de dezvoltare a managementului strategic al
managementului potentialului uman in cadrul intreprinderilor.
strategic al Au fost elaborate principiile si metoda managementului strategic
potentialului uman al potentialului uman pentru intreprinderile autohtone.
in conditiile A fost propuse politici si noi directii de dezvoltare a capitalului
globalizarii. uman cu scopul cresterii competitivitatii lor si competitivitatii
intreprinderilor.
2. Cercetarea Au fost cercetate metodele si strategiile de dezvoltare a
strategiilor de potentialului  profesional al specialistilor existente la
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dezvoltare a intreprinderile autohtone.

potentialului A fost cercetata influenta strategiilor de dezvoltare a potentialului
profesional al profesional al specialistilor asupra competitivitatii intreprinderii,
specialistilor ramurii, tarii.

existente la Au fost elaborate strategii de dezvoltare a potentialului profesional
intreprinderile al specialistilor pentru intreprinderile autohtone.

autohtone.

IX. Lista lucrarilor stiintifice (monografii, articole, obiecte de proprietate intelectuald) cu
referinga la proiectul dat pe anul 2013 (conform ANEXEI 1.5.)

Articole in culegeri:

1. MOVILA 1. Amamus (akTopoB KOHKYPEHTOCIIOCOOHOCTH YETOBEYECKOrO KAITHTaNa B
YCIIOBHSIX PErMOHAILHOTO pa3BuTHs. Strategii §i politici de management in economia
contemporana. Materialele conferintei nationale cu participare internationala. Chisinau:
ASEM, 2013. 194-199. ISBN 978-9975-75-635-8.

Rolul Euroregiunilor in dezvoltarea durabild in contextul crizei mondiale. Exemplu:
Euroregiunea Siret-Prut-Nistru, Vol. XVII. lasi: Ed. Tehnopress, 2013. ISBN 978-973-702-
913-3; 978-606-687-025-2.

3. SUSLENCO A. Resursele umane - rolul lor pentru o competitivitate sporita in turism.
Turismul rural romanesc in contextul dezvoltarii durabile, volumul XXXII. - Iasi, Editura
tehnopress, 2013. 53-57. ISBN 978-606-687-017-7.

4. SUSLENCO A. Bnusaue peiHKa Tpyna Ha npodecCHOHANIbHOE pa3BUTHE W
KOHKYPEHTOCIIOCOOHHOCTh CIELHUATUCTOB. AKTyallbHbIE MPOOJIEMBbI PAa3BUTHSI SKOHOMHUKHU B
KOHTEKCTE TJI00anbHBIX BhI30BOB, materiale conf. Odesa, 2013. 115-117. YK 339:338.1,
BBK 65.011.

5. DUMBRAVEANU L. Salarizarea personalului — o directie fundamentala a
managementului strategic. Competitivitatea capitalului uman pe piata muncii in conditiile
dezvoltarii regionale si a integrarii europene, conf. st.-practica intern. Balti: Presa universitara
balteand, 2013. 94-98. ISBN 978-9975-50-119-4.

X. Relevanta rezultatelor stiintifice obtinute, 2013

Cercetarea metodelor si a strategiilor de dezvoltare a potentialului profesional al specialistilor,
existente la intreprinderile autohtone ale tarii, au permis s-a constatam faptul ca gestionarea
potentialului uman necesitd aplicarea conceptului dezvoltarii strategice al capitalului uman,
care constd in elaborarea politicilor eficiente de formare si dezvoltare a potentialului uman ale
intreprinderilor.

Unele elemente din cadrul politicii de personal a intreprinderilor, cum ar fi: dezvoltarea
strategica a capacitatii profesionale a angajatilor prin dezvoltarea orientata spre piata,
stimularea activitagii inovative a lucratorilor, precum si in ceea ce priveste activitagile de
marketing pentru formarea eficienta a potentialului profesional al lucratorilor, nu sunt luate in
consideratie. Strategiile existente din domeniul personalului, ar trebui sa fie completate cu :

- Bugete de invatare bazate pe piata,

- Planul de actiune pentru marketingul personalului ;

- Masurile de stimulare a activitatilor de inovare ale lucratorilor.
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2.1.1.4. Anul 2014

I. Denumirea directiei strategice, codul si denumirea proiectului

18.06: ,,Patrimoniul National si dezvoltarea societatii”
11.817.08.68A ,,Cercetarea impactului strategiei dezvoltarii potentialului profesional al
specialistilor asupra cresterii competitivitatii Intreprinderilor in conditiile globalizarii”

I1. Obiectivele proiectului

- cercetarea conceptelor de competitivitate a lucratorului, colectivului de lucru, intreprinderii,
ramurii, tarii; conceptelor de management strategic al personalului; conceptelor de marketing
al personalului;

......

......

intreprinderii;

- justificarea managementului strategic al personalului si strategiilor de dezvoltare a
potentialului profesional al specialistilor ca metoda de crestere a competitivitatii
intreprinderilor in conditiile globalizarii businesului;

- studierea influentei strategiilor de dezvoltare a potentialului profesional al specialistilor
asupra competitivitatii Intreprinderii;

- formarea strategiilor de dezvoltare a potentialului profesional al specialistilor intreprinderii,
ce va participa In proiect cu statut de implementare.

- elaborarea si introducerea programelor de instruire orientate spre piatd a personalului cu
scopul cresterii competitivitatii Intreprinderilor;

- elaborarea si introducerea actiunilor de marketing al personalului la intreprinderi.

I11. Termenul executarii

- 2011-2014
IV. Volumul total planificat al finangarii
97,1 (mii lei)
V. Volumul finantarii pe perioada evaluati (mii lei)
Planificati - 97,1 ( mii lei) Executati - 97,1 ( mii lei)

VI. Subdiviziunile organizatiei executoare (laborator, sectie, sector etc.)

| LCSME

VII. Executorii

Nume, prenume, functia in cadrul proiectului

1. | Movila Irina, cercetator stiintific superior, director de proiect
2. Suslenco Alina, cercetator stiintific stagiar
3.  Dumbravanu Lilia, cercetator stiintific stagiar
4. Vornices — Boiarschi Doina, cercetator stiintific stagiar
VIII. Sumarul activititilor proiectului realizate in anul 2014
Activitati planificate Activitdti realizate si rezultate noi obtinute in cadrul
proiectului

1.  Aprobarea managementului A fost informati conducatorii intreprinderilor din regiunile
strategic al personaluluica  de centru si de nord a Republicii Moldova in privinta
factor de crestere a rezultalelor proiectului.
competitivitatii A fost specificata necesitatea implementarii marketingului
intreprinderii. personalului la intreprinderile analizate in scopul sporirii

competitivitatii lor.

2. | Evaluarea competitivitatii A fost elaborat proiectul Planului de formare a
intreprinderilor autohtone competitivitatii angajatilor (anual) pentru implementare la
in contextul globalizarii intreprinderile autohtone.
businessului. A fost editata monografie colectiva ,,Management
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strategic al potentialului uman”.

A fost sistematezate rezultatele proiectului, elaborate
concluziile referitoare la rezultatele obtinute, precum si
elaborarea raportului stiintific anual.

X. Lista lucrarilor stiintifice (monografii, articole, obiecte de proprietate intelectuald) cu
eferintd la proiectul dat pe anul 2014 (conform ANEXEI 1.5.)

Monografie colectiva

1. MOVILA 1. (coordonator). Management strategic al potentialului uman./ Irina Movila,
Irina Dorogaia, Alina Suslenco (et al.). Balti: Presa universitara balteana, 2014. 192 p. ISBN
978-9975-50-138-5.16,3 c.a.

Articole in culegeri:

1. MOVILA I. Transparenta politicii de personal si influenta ei asupra activitatii lucritorilor
intreprinderilor Republicii Moldova. Strategii si politici de management in economia
contemporand. Materialele conferintei nationale cu participare internationald. Chigindu:
ASEM, 2014. 85-88. ISBN 978-9975-75-635-8.

2. MOVILA 1. Aranu3 nemorpadudeckoil cutyanuii B PecryGmuke MonaoBa B KOHTEKCTE
peruoHaNbHOTO  pa3Butus. CHCTEMHOE  MOJCIMPOBAHUE  COIHAIBHO-DPKOHOMHUYECKUX
npoueccoB: Tpyabl 36-i1  MexayHapoiHON HayyHOW IIKOJbI-cEeMUHapa. Boponex:
Usnarensckuii nom BI'Y, 2014. 298-302. ISBN 798-5-9273-2119-3.

3. MOVILA 1. Strategii de management ale personalului la intreprinderile din Republica
Moldova: rezultatele cercetarii. Analele Academiei de Studii Economice a Moldovei : Ed. a
12-a. Chisindu : ASEM, 2014. 81-84. ISBN 978-9975-75-649-5. ISSN 1857-1433.

4. MOVILA 1. Analiza statisticd a capitalului uman in Republica Moldova in contextul
dezvoltarii regionale. Traditie si inovare in cercetarea stiintifica, editia a IV-a. Materialele
COLLOQUIA PROFESSORUM. Balti: Presa universitara balteana, 2014. 230-235. ISBN
978-9975-50-136-1.

5. SUSLENCO A. Strategii de sporire a competitiviitatii in economia contemporana. Strategii
si politici de management in economia contemporana. Materialele conferintei nationale cu
participare internationald. Chisindu: ASEM, 2014. 250-255. ISBN 978-9975-75-635-8.

6. SUSLENCO A. Capitalul uman si competitivitatea — factori de eliminare a incertitudinii
Rolul eroregiunilor in dezvoltarea durabild in contextul crizei mondiale: Materialele
conferintei stiintifico-practice internationale volumul XIX. Iasi, Tehnopress, 2014. 162-167.
ISBN 978-606-687-110-5.

7. SUSLENCO A. Analiza comparativd a competitiivtatii regionale-Regiunea Nord-Est
Romania i Regiunea de Nord Republica Moldova. Rolul eroregiunilor in dezvoltarea durabila
in contextul crizei mondiale: Materialele conferintei stiintifico-practice internationale volumul
XIX, Tasi, Tehnopress, 2014. 241-254. ISBN 978-606-687-108-2.

8. SUSLENCO A. YenoBeueckuii KamuTadl W KOHKYPEHTOCIIOCOOHOCTH - JBa BEKTOpa
HKOHOMHUYECKOW >KU3HECTIOCOOHOCTH cTpaHbl. Hayka m oOpasoBanue B XXI Beke: Teopus,
npakTtuka, uaHoBanuu. Materialele conferintei stiintifico-practice internationale. Moscova.
2014. 118-120. ISBN 978-5-9905661-7-0.

9. SUSLENCO A. Efectele relatiei competitivitate - capital uman - dezvoltare durabila asupra
economiei nationale. Cresterea economica in conditiile globalizarii: Materialele conferintei
stiintifico-practice internationale. Chisinau, INCE, 2014. 265-269. ISBN 978-9975-4185-2-2.
10.DUMBRAVANU L. Aspecte teoretice privind politica de personal si analiza salarizarii
personalului la intreprinderi. Persectivele si problemele integrarii in spatiul european a
invatamantului superior. Materialele conferintei stiintifico-practice internationale Volumul 1I.
Cahul: Universitatea din Cahul, 2014.127-134. ISBN 978-9975-914-92-5.

.....

invatamantului superior. Materialele conferintei stiintifico-practice internationale. Cahul,
2014, Volumul 11. 233-237. ISBN 978-9975-914-92-5.
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X. Relevansa rezultatelor stiintifice teoretice / aplicative obtinute (pind la 200 de cuvinte),
2014

Cercetarea metodelor si a strategiilor de dezvoltare a potentialului profesional al specialistilor,
existente la Intreprinderile autohtone ale tarii, au permis de a constata faptul, cd gestionarea
potentialului uman necesita aplicarea conceptului dezvoltarii strategice al capitalului uman,
care consta in elaborarea politicilor eficiente de formare si dezvoltare a potentialului uman al
intreprinderilor. Actualmente la majoritatea intreprinderilor autohtone detectim o informare
insuficienta a lucratorilor in domeniul politicii de personal, a strategiilor pentru lucratori, a
planurilor de dezvoltare a potentialului angajatilor. Politica de personal afecteaza activitatile
angajatilor mai mult pozitiv, decat negativ. Un impact pozitiv il detin asa factori, cum ar fi:
stimulentele financiare, dezvoltarea carierei, promovarea, posibilitatea realizarii potentialului
de calificare; relatiille de munca si climatul socio-psihologic in echipa. Implementarea
rezultatelor proiectului permite sporirea nivelului profesional al specialistilor si formarea
personalului competitiv.

XI1. Beneficiarul (ministere, instituii de stat sau private, intreprinderi etc.)
Intreprinderi din Regiunea de Nord.
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2.1.2. Proiecte pentru organizare a manifestarilor stiintifice

I. Denumirea proiectului

Conferinta Stiintifica Internationald dedicata aniversarii 20 ani a invatamintului economic la
USARB, cod 15.220.06.171 ,,Aspecte ale dezvoltarii potentialului economico-managerial 1in
contextul asigurarii securitatii nationale”

1. Presedintele comitetului organizatoric
Tcaci Carolina, dr., conf. univ.

I11. Termenul de executare
Martie - august 2015

IV. Volumul finangarii
25 mii lei

V. Comitetul organizatoric

Tcaci Carolina, dr., conf. univ., presedintele comitetului organizatoric.
Trusevici Alla, dr., conf. univ., vicepresedinte.
Amarfii-Railean Nelli, dr., conf. univ., vicepresedinte.
Balinschi Andrei, dr., conf. univ.

Nichitcin Corina, lector universitar.

Chiseliov Lilia, lector superior.

Slutu Rodica, lector universitar.

Pinzari Lilia, lector universitar.

Cazac lanina, lector universitar.

Postolache Victoria, lector universitar.
Vornices-Boiarschi Doina, laborant superior.

Rusu Natalia, laborant superior.

VI. Presedintele comitetului stiintific
Babii Leonid, dr. hab., prof. univ. (USARB)

Membrii comitetului stiintific

Topala Pavel — dr. hab., prof. univ. (USARB)

Cotelnic Ala — dr. hab., prof. univ. (ASEM)

Bugaian Larisa - dr. hab., prof. univ. (UTM)

Burlacu Natalia — dr. hab., prof. univ. (ULIM)

Ulian Galina — dr. hab., prof.univ. (USM)

Stratan Alexandru — dr.hab., prof.univ. (INCE)

Gribincea Alexandru — dr.hab., prof.univ. (USM)

Stratulat Oleg — dr. hab., prof. univ. (ASEM)

ByaaroBa E.B. — n..H., mpodeccop (Mapuynonbckuii ['ocynapcTBeHHBIM YHHBEPCHUTET,
VYkpauHa)

Airinei Dinu —dr., prof.univ. (UAIC, Iasi, Romania)

Nastase Carmen — dr., prof.univ (Universitatea ,,Stefan cel Mare”, Suceava, Romania)
Ganea Victoria — dr., conf. univ. (USM)

Filip Nolea —dr., conf. univ.(ASEM)

Postica Maia — dr., conf. univ. (USM)

Sestacovschi Angela - dr., conf. univ. (USM)

Cociug Victoria - dr., conf.univ. (ASEM)

Agheoghiesei Daniela Tatiana — dr., conf.univ. (UAIC, Iasi, Roméania)
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Chasovschi Carmen Emilia — dr., conf. univ. (Universitatea ,,Stefan cel Mare” din Suceava,
Romania)

Pastor loan —dr., conf.univ. (Universitatea ,,Petru Maior”, Targu-Mures, Roméania)

Simon Adrian — dr., conf.univ. (Universitatea ,,Petru Maior”, Targu-Mures, Romania)

Tirlea Mariana Rodica — dr., conf. univ. (Universitatea Crestind ,,.Dmitrie Cantemir”,
Bucuresti, Romania)

Hovenuyk I'.M. — k.3.H., jouieHT (UHY um. «tOpus denpkoBuyay, YkpanHa)

Haropuas O.A. — x.3.1., nonient (YHUI] I1po6aem ceprudukanmnm u kauectBa, Kues, Ykpanna)
I'ymenok A.M. — k.3.H., noueHT, (BI' @Y, YepHoBiisl, Ykpanna)

Tcaci Carolina — dr., conf. univ. (USARB)

Trusevici Alla —dr., conf. univ. (USARB)

Amarfii-Railean Nelli — dr., conf. univ. (USARB)

Balinschii Andrei — dr., conf. univ. (USARB)

Bulat Gheorghe — dr., conf. univ. (USARB)

Suslenco Alina — dr., asist.univ. (USARB)

Oleiniuc Maria — dr., lector superior (USARB)

Branasco Natalia — lector univ. (USARB)

VI1I. Obiectivele proiectului

Organizarea si promovarea Conferintei Stiintifice Internationale dedicata aniv. 20 ani a
invatdmintului economic la USARB ,,Aspecte ale dezvoltarii potentialului  economico-
managerial in contextul asigurarii securitatii nationale”

VIII. Activititi si rezultate

In perioada 06 - 07.07.2015 la Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Bilti a fost organizati si
promovata Conferinta Stiintifica Internationald dedicata aniv. 20 ani a invtamintului economic la
USARB ,,Aspecte ale dezvoltarii potentialului economico-managerial in contextul asigurarii
securitatii nationale”. La conferinta au participat peste 100 de cercetatori din tara si de peste
hotare.
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2.1.3. Proiecte pentru tinerii cercetatori
2.1.3.1. Anul 2015

I. Denumirea directiei strategice, codul si denumirea proiectului

Directia strategica: Materiale, tehnologii si produse inovative
Codul proiectului: 15.819.02.06A ,, Elaborarea unui sistem de prelucrare a textelor cu
structura neomogena’’

I1. Obiectivele proiectului

Obiectivul general al proiectului este poate fi impartit in:

Obiectivul general socio-economic. Elaborarea mecanismelor inteligente de gestionare
interoperabilda a serviciilor web lingvistice in scopul achizitionarii resurselor lingvistice
computationale, fapt ce va permite reducerea cheltuielilor pentru procurarea volumelor de
poezii pe suport de hirtie si pentru consultarea specialistului in domeniu, dar si la ridicarea
nivelului de cunoastere si tehnologizare a limbii romane. Aceasta va contribui la edificarea
Societatii Informationale.

Obiectivul general instructiv-educativ. Contribuirea la formarea competentelor necesare
ale cercetatorilor tineri pentru solutionarea problemelor cerute in sfera de cercetare si
inovare ce tin de problemele complexe de procesarea limbajului natural prin obtinerii de
cunostinte si competente in cadrul stagierilor in centrele de performanta si finalizarea cu
executia tezelor de doctorat. Dezvoltarea competentelor multidisciplinare —si
elaborarea/completarea suporturilor de curs anumitor discipline precum: matematica,
informatica, lingvistica.

Obiectivul general pentru stiinta poate fi divizat pe domenii:

Obiectivele in lingvistica se realizeaza prin studierea mecanismelor principale de formare a
cuvintelor limbii roméane in baza procesului de derivare lexical si compunere.

Obiectivele in matematica presupun aplicarea notiunilor de probabilitate si statistica la
rezolvarea unor probleme de lingvistica si la descrierea matematicd a mecanismelor de
formare a cuvintelor.

Obiectivele in informatica prevad cercetarea si elaborarea tehnologiilor informatice pentru
elaborarea arhitecturilor serviciilor web interoperabile care contribuie la facilitarea
interactiunii adaptabile om-calculator, aplicate in tehnologii de procesare a limbajului
natural.

Obiectivele pentru lingvistica computationala. aplicarea obiectivelor mentionate anterior la
completarea interoperabild a dictionarelor si lexicoanelor, generarea familiilor morfologice
si cuvintelor cu sensuri previzibile.

l1l. Termenul executdirii

1 01.05.2015-31.12.2016

IV. Volumul total planificat al finangarii

78,0 (mii lei) pentru anul 2015

V. Volumul finantdirii pe perioada evaluata (mii lei)

Planificata — 78,0 (mii lei) ~Executata — 78,0 (mii lei)

V1. Subdiviziunile organizatiei executoare (laborator, sectie, sector etc.)

VII.

Centrul de cercetari in stiinte exacte si economice
Catedra de Matematica si Informatica

Executorii

Nume, prenume, functia in cadrul proiectului

Petic Mircea, Doctor, Cercetator stiintific superior
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V1. Sumarul activitatilor realizate pina in prezent (perioada realizdrii proiectului)

Activitati planificate

Activitati realizate si rezultate noi obtinute in
cadrul proiectului (150 de cuvinte)

1. Cercetarea punctelor forte si
punctelor slabe ale folosirii serviciilor
Web lingvistice pentru limba romana
pentru fiecare serviciu web depistat.

Au fost depistate punctele forte si punctele
slabe ale folosirii serviciilor Web lingvistice
pentru limba romana pentru fiecare serviciu
web depistat (elaborate de catre cercetatorii
de la Institutul de Cercetari pentru Inteligenta
Artificiala »Mihai Draganescu” s
Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” Iasi).

2 Elaborarea diagramelor use case
pentru sistemul elaborat.

Elaborarea arhitecturii sistemului.
Comunicari si publicatii la conferinte.

Au fost elaborate diagramele use case pentru
sistemul elaborat 1n proiect.

A fost elaborarea arhitecturii sistemului
propus spre implementare in proiect la nivel
de tehnologie, algoritm, componente,
serviciul Web care va fi folosit.

Au fost pregatite si prezentate comunicari si
publicatii la conferintele nationale si
internationale cu referire la rezultatele
stiintifice ale etapei.

. Sumarul activitatilor proiectului realizate in perioada evaluati

Activitati planificate

Activitati realizate §i rezultate noi obtinute in
cadrul proiectului (150 de cuvinte)

1. Cercetarea punctelor forte si
punctelor slabe ale folosirii serviciilor
Web lingvistice pentru limba romanad
pentru fiecare serviciu web depistat.

Au fost depistate punctele fortes i punctele
slabe ale folosirii serviciilor Web lingvistice
pentru limba romand pentru fiecare serviciu
web depistat (elaborate de cétre cercetatorii
de la Institutul de Cercetari pentru Inteligenta
Artificiala ,Mihai Draganescu” si
Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” Iasi).

Elaborarea diagramelor use case
pentru sistemul elaborat.

Elaborarea arhitecturii sistemului.
Comunicari si publicatii la conferinte.

Au fost elaborate diagramele use case pentru
sistemul elaborat in proiect.

A fost elaborarea arhitecturii sistemului
propus spre implementare in proiect la nivel
de tehnologie, algoritm, componente,
serviciul Web care va fi folosit.

Au fost pregatite si prezentate comunicari si
publicatii la conferintele nationale si
internationale cu referire la rezultatele
stiintifice ale etapei.

X. Lista lucrarilor stiintifice (monografii, articole, obiecte de proprietate intelectuald) cu
referinta la proiectul dat pe anul 2015 (conform formei 4 din structura raportului)

Articole in culegeri (internationale),

1. PETIC, M.; OSOIAN, E.; Aspecte de Dezvoltare a Analizatorului de Text Nestructurat. In:
Proceeding of the 5th International Conference “Telecommunications, Electronics and
Informatics”, Chisinau, Moldova, 20-23 Mai 2015, pp. 349-352.

2. PETIC, M; COJOCARU, S; GISCA, V; Exploring list of markers in automatic
unstructured text data processing. In: Proceedings of the 11th International Conference
“Linguistic Resources and Tools for Processing the Romanian Language”, 26-27 November

2015, Iasi, Romania (to appear).
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XI.

Rapoarte publicate/Teze ale comunicarilor la congrese, conferinte, simpozioane, in
culegeri (nationale / internationale)

PETIC, M; CHILAT, S; DUMBRAVEANU, R; OSOIAN, E; Methods of processing
unstructured texts. In: Book of Abstract CAIM 2015 17th-20st September, 2015, Suceava,
Romania, pp. 74.

Relevanta rezultatelor stiintifice obtinute (pind la 200 de cuvinte), 2015

Majoritatea cercetarilor si aplicatiilor de procesare a limbajului natural sint efectuate pentru
limba engleza. Din aceasta cauza Comisia Europeana a initiat o serie de proiecte in suportul
tehnologizarii limbilor europene, in particular ale celor diferite de limba engleza. Limba
romana incepe sa se contureze ca una din limbile semnificative in privinta resurselor
informatice si a tehnologiilor aplicate ei. Orice automatizarea duce la micsorarea nu doar a
costurilor pe termen lung dar si a timpului de indeplinirii activitatilor legate de procesarea
textului in diferite scopuri. Pind acum am folosit, de asemenea, experienta Si elaborarile
colegilor de peste hotare, cu care mentinem relatii fructuoase.

Rezultatele proiectului reprezentd o realizare a unei metodologii noi de cercetare a
problemelor legate de morfologia derivationala computationala, ce tine de algoritmizarea
anumitor mecanisme lingvistice.

In plus, rezultatele principale in cadrul cercetarii sint o combinatie a mecanismelor
lingvistice existente cu folosirea serviciilor web deja existente prin utilizarea lor In mod
interoperabil la extragere a informatiei structurate din texte nestructurate. Un aspect special
al investigatiei il constituie interpretarea teoretici a momentelor lingvistice, fara de care
existd mai multe riscuri ca constatarile si observatiile sa fie incomplete, partiale.
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2.1.4. Proiectele din cadrul Programului de Stat
2.1.4.1. Anul 2012

I. Codul si denumirea proiectului

muncii Republicii Moldova in conditiile dezvoltarii regionale

Il. Denumirea Programului de stat, Denumirea directiei strategice

......

contextul economiei bazate pe cunoastere, globalizare si integrare regionala si europeana”
Directia strategica: Valorificarea resurselor umane, naturale si informationale pentru
dezvoltarea durabila.

I11. Obiectivele proiectului

Cercetarea si interpretarea conceptelor de competitivitate curentd si strategicd a
capitalului uman, intreprinderii, ramurii, tarii.

......

promovarea sondajului sociologic la intreprinderile din zona de Nord a Republicii
Moldova.

Sistematizarea rezultatelor cercetarii si  determinarea criteriilor competitivitatii
intreprinderilor din zona de Nord a Republicii Moldova, necesare pentru dezvoltarea

regionald si iesirea pe piata europeana.

IV. Termenul executarii

2012-2014

V. Volumul total planificat al finangarii

-100,0 (mii lei)

V1. Volumul finantarii pe perioada evaluata (mii lei)

Planificata - 100,0 (mii ler) - Executatd — 100,0 (mii lei)

VI1. Volumul cofinantarii (mii lei)

| 20,0 mii lei

VIII. Organizariile, subdiviziunile - executori ai proiectului (institut, laborator, sectie, sector

etc.)

LCSME

IX. Executorii

Nume, prenume, functia in cadrul proiectului

1. Movila Irina, cercetator stiintific superior;
2. Suslenco Alina, cercetator stiintific stagiar;
3. Pinzari Lilia, cercetator stiintific stagiar;
4. Vornices Doina, laborant.
X. Sumarul activitatilor realizate pind in prezent
Activitati planificate Activitati realizate si rezultate noi obtinute
in cadrul proiectului (150 de cuvinte)
1 Cercetarea competitivitatii strategice =~ A fost elaborat conceptul competitivitatii
a capitalului uman in conditiile strategice a capitalului uman.
dezvoltarii regionale. Elaborarea A fost determinatd notiunea competitivitatii
metodei de efectuare a cercetarii strategice a personalului intreprinderii.
competitivitatii capitalului uman A fost elaborat planul sondajului privind
competitivitatea curentd a capitalului uman
in Republica Moldova (formularea ipotezei
observarii, formarea unui aparat conceptual
al observarii, stabilirea scopului,
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obiectivelor, obiectelor, unitatilor,
caracteristicile observarii).
Au fost elaborate instrumentele sondajului

sociologic privind competitivitatea
capitalului uman.

2. Efectuarea cercetarii competitivitatii A fost efectuat sondajul sociologic la
capitalului uman in Republica intreprinderile din Regiunea de Nord a
Moldova. Analiza rezultatelor Republicii Moldova.
sondajului privind competitivitatea Au fost studiate opiniile conducatorilor
capitalului uman in Republica intreprinderilor §i a personalului privind
Moldova, inclusiv in regiunea de competitivitatea reald §i strategicd a
Nord. angajatilor.

Au fost studiate programele de instruire
orientate  spre piata a  personalului
intreprinderilor.

Au fost determinate  particularitatile
competitivitatii reale §i  strategice a
capitalului uman in Regiunea de Nord a
Republicii Moldova.

A  fost organizatd masa  rotunda
,Competitivitatea strategicd a capitalului

uman in conditiile dezvoltarii regionale”.

XI. Lista lucrarilor stiintifice (monografii, articole, obiecte de proprietate intelectuala) cu
referinga la proiectul dat pe anul 2012 (conform formei 4 din structura raportului)

Articole in culegeri:

1. MOVILA 1. The strategic development of human resources as a priority policy in the
agriculture of the Republic of Moldova. 36ipauk HaykoBHX jomoBiaei Ta crateii. JIbBiB:
Bupasuunrso HB® T30B ,,Vkpaiuceki texuomorii”, 2012. 61-66 p. ISBN 978-966-345-
257-9.

conditiile dezvoltarii regionale pe baza intreprinderilor regiunii de nord a Republicii
Moldova./ Progrese in teoria deciziilor economice in conditii de risc si incertitudine.
Volumul XVII. Resurse umane. Risc si incertitudine. lasi: Institutul de cercetari
economice si sociale ,,Gh. Zane”, Tehnopress, 2012. 40-47 p. ISBN 978-973-702-947-8.
»Integrarea specialistului cu studii superioare pe piata muncii: aspecte nationale si
internationale”: Materialele conferintei stiintifico-practice internationale Balti: Presa univ.
balteana, 2012. 48-50 p. ISBN 978-9975-50-069-2.

XI1. Relevanta rezultatelor stiintifice obtinute (pind la 200 de cuvinte), 2012

......

Potrivit conceptului, competitivitatea strategica a capitalului uman este calea spre succesul oricarei
intreprinderi in dezvoltarea regionald. Trebuie de diferentiat competitivitatea curentd a angajatilor si
cea strategica a personalului intreprinderii, care ar trebui sa fie constituite in conformitate cu strategia
de dezvoltare a companiei, folosind abordarile stiintifice: strategica, inovationala, de marketing.
Modernizarea structurala a economiei, dezvoltarea performantelor si a capacitatii de competitivitate
nu pot fi implementate farda 0 majorare considerabila a nivelului de calificare a populatiei si
dezvoltarea abilitatilor antreprenoriale si a abilitatii de adaptare la economia de piata. Construirea unei
forte de muncd competitive pe piatd este una dintre cele mai importante obiective strategice ale
autoritatilor locale si de stat. Regiunea de Dezvoltare Nord are un potential de dezvoltare considerabil,
totodata fiind pozitionata ca si performantd investitionald semnificativa. Prin urmare, RDN se
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caracterizeaza prin existenta multor oportunitati de dezvoltare economica, activitatea antreprenoriala
reprezentand baza dezvoltarii potentialului economic al regiunii.

XI11. Beneficiarul (ministere, institutii de stat sau private, intreprinderi etc.)

Intreprinderi din Republica Moldova
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2.1.4.2. Anul 2013

I. Codul si denumirea proiectului

......

muncii Republicii Moldova in conditiile dezvoltarii regionale

Il. Denumirea Programului de stat, Denumirea direcriei strategice

......

Program de Stat ,Dezvoltarea competitivitatii si cresterea economica durabild in
contextul economiei bazate pe cunoastere, globalizare si integrare regionala si europeana”
Directia strategica: Valorificarea resurselor umane, naturale si informationale pentru
dezvoltarea durabila.

I11. Obiectivele proiectului

capitalului uman in  regiunca de Nord a  Republicii  Moldova
2.1. Elaborarea Strategiei de dezvoltare a capitalului uman in regiunea de Nord a
Republicii Moldova

2.2. Elaborarea programelor de instruire orientate spre piata personalului cu scopul
cresterii competitivitatii intreprinderilor autohtone.

3. Organizarea conferintei stiintifico-practice cu participarea internationald
,,Competitivitatea capitalului uman pe piata muncii in conditiile dezvoltarii regionale si a

integrarii europene”

V. Termenul executarii

- 2012-2014

V. Volumul total planificat al finanzarii

£ 200,0 (mii lei)

V1. Volumul finantarii pe perioada evaluata (mii lei)

' Planificata - 100,0 (mii lei) ' Executata - 100,0 (mii lei)
VII. Volumul cofinangarii (mii lei)
13,7 (mii lei)
VIII. Organizatiile, subdiviziunile - executori ai proiectului (institut, laborator, sectie, sector
etc.)
LCSME
IX. Executorii

Nume, prenume, functia in cadrul proiectului

1. Movila Irina, cercetator stiintific superior, director de proiect

2. Suslenco Alina, cercetator stiingific stagiar

3. | Vornices Doina, laborant superior

X. Sumarul activitatilor realizate

Activitati planificate Activitati realizate si rezultate noi obtinute in cadrul
proiectului (150 de cuvinte)
1.  Cercetarea, analiza si A fost elaborata metoda de evaluare a competitivitatii
implementarea metodelor  curente si strategice a capitalului uman.
de evaluarea A fost analizatd competitivitatea si eficienta pietei
competitivitatii muncii a Republicii Moldova dupd metoda Forumului
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intreprinderilor si a Economic Mondial (in dinamica).

capitalului uman. Au fost determinate particularitatile competitivitatii
intreprinderilor §i a capitalului uman in regiunea de nord
in comparatie cu alte regiuni ale Republicii Moldova.

A fost calculat Indicelui dezvoltarii capitalului uman in
regiunea de Nord a Republicii Moldova in comparatie
cu alte regiuni.

2. Elaborarea propunerilor A fost evaluata = competitivitatea  personalului
(recomandarilor) privind  intreprinderilor in regiunea de nord al Republicii

crestere competitivitatii Moldova.

capitalului uman in A fost elaborata Strategia de dezvoltare a capitalului
regiunea de Nord a uman in regiunea de Nord a Republicii Moldova.
Republicii Moldova. Au fost elaborate programe de instruire orientate spre

......

intreprinderilor autohtoni.
Au fost elaborate propuneri privind cresterea

Republicii Moldova.

Xl. Lista lucrdrilor stiintifice (monografii, articole, obiecte de proprietate intelectuald) cu
referinga la proiectul dat pe anul 2013 (conform formei 4 din structura raportului)

Xl

Culegeri:

Competitivitatea capitalului uman pe piata muncii in conditiile dezvoltarii regionale si a
integrarii europene. Materialele Conf. St.-Practice cu participare Internationala. Balti: Presa
universitara balteana, 2013. 170 p. ISBN 978-9975-50-119-4.

Articole din reviste nationale (categoria C):

dezvoltarii regionale. /,,Competitivitatea capitalului uman pe piata muncii in conditiile
dezvoltarii regionale si a integrarii europene”, conf. st.-practica intern. (2013 ; Balti). Balti:
Presa universitara balteana, 2013. p.10-15. ISBN 978-9975-50-119-4.

2. SUSLENCO Alina. De la competitivitate la antreprenoriat pentru un antreprenoriat
competitiv. Simpozionul Stiintific al tinerilor cercetatori, Editia a Xl-a, 25-26 aprilie 2013.
Chisinau, ASEM, 2013. p. 207-212. ISBN 978-9975-75-658-7.

3. SUSLENCO Alina. Abordarea regionald — factor primordial al cresterii competitivitatii
Republicii Moldova. /,,Competitivitatea capitalului uman pe piata muncii in conditiile
dezvoltarii regionale si a integrarii europene", conf. st.-practica intern. (2013 ; Balti). Balti:
Presa universitara balteana, 2013. p.73-79. ISBN 978-9975-50-119-4,

|. Relevanta rezultatelor stiintifice obtinute (pdanda la 200 de cuvinte), 2013

...... .« A

Din cercetdrile efectuate este evident ca dezvoltarea competitivitdtii unei intreprinderi,
ramuri, economii, tari, natiuni, devine imposibila fara dezvoltarea accelerata a sferei social-
economice si a investitiilor in factorul uman. In urma cercetirilor s-a ajuns la concluzia ca
situatia intreprinderilor din nordul Republicii Moldova este semnificativa. Ea dicteaza
necesitatea implementarii mai multor strategii care ar ajuta intreprinderile sa obtina avantaje
competitive, sa poati face fatd concurentei si sa se inscrie pe calea dezvoltarii suntenabile. In
urma efectuarii cercetarilor au fost stabilite urmatoarele concluzii si propuneri:

In cadrul intreprinderilor din nordul Republicii Moldova se observd mai multe carente in
ceea ce priveste importanta, formarea factorului uman si dezvoltarea lui. Intreprinderile
neglijeazd importanta vitala a oamenilor, a capacitatilor si abilitatilor lor la atingerea
competitivitatii intreprinderii.

Implementarea strategiei de dezvoltare a capitalului uman este o necesitate vitald pentru
intreprinderile din nordul Republicii, deoarece intreprinderile din regiune vor putea

supravietui si se vor putea inscrie pe calea dezvoltarii durabile doar implementind strategii
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care vor fi focusate pe capitalul uman al intreprinderilor.

Implementarea programelor de instruire a personalului, orientate spre piata, elaborate de
catre grupul de cercetare, duce la sporirea competitivitatii Intreprinderilor, deoarece vor
putea ajuta personalul intreprinderilor sa poata concura pe piata.

Implementarea propunerilor de crestere a potentialului capitalului uman al intreprinderilor
este una extrem de necesara, deoarece prin implementarea propunerilor, intreprinderile vor
putea obtine avantaje competitive sustenabile.

Aceste propuneri vor ajuta intreprinderile din nordul Republicii Moldova la sporirea
nivelului competitivitatii persoanalului si le vor impulsiona spre obtinerea unei cresteri
sustenabile.

XII1. Beneficiarul (ministere, institutii de stat sau private, intreprinderi etc.)

Intreprinderile Republicii Moldova, Agentia de Dezvoltare Regionald Nord
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2.1.4.3. Anul 2014

I. Codul si denumirea proiectului

muncii Republicii Moldova in conditiile dezvoltarii regionale”

I1. Denumirea Programului de stat, Denumirea directiei strategice

......

bazate pe cunoastere, globalizare si integrare regionala si europeana”
18.06: ,,Patrimoniul national si dezvoltarea societatii”

Obiectivele proiectului

— cercetarea conceptelor de competitivitate curentd si strategica a capitalului uman,

......

uman;
— studierea si analiza situatiei pietei muncii din Republica Moldova, integrarea ei in

elaborarea Strategiei de dezvoltare a capitalului uman In regiunea de Nord a Republicii
Moldova;

— elaborarea programelor de instruire orientate spre piata personalului cu scopul cresterii
competitivitatii intreprinderilor.

V. Termenul executarii

- 2012-2014

V. Volumul total planificat al finangarii

- 270,0 (mii lei)
V1. Volumul finantarii pe perioada evaluata (mii lei)

' Planificata - 70,0 (mii lei) ' Executata - 70,0 (mii lei)
VII. Volumul cofinantarii (mii lei)

13,7 mii lei
VIII. Organizatiile, subdiviziunile - executori ai proiectului (institut, laborator, sectie, sector
etc.)

| LCSME
IX. Executorii

Nume, prenume, functia in cadrul proiectului

1. Movili Irina, cercetator stiintific superior, director de proiect
2. Suslenco Alina, cercetator stiintific stagiar.

X. Sumarul activitatilor proiectului realizate in perioada evaluati

Activitati planificate Activitati realizate si rezultate noi obtinute
in cadrul proiectului (150 de cuvinte)

1. Elaborarea Programului sectorial A fost analizata starea actuala a capitalului
Regional si adoptarea planului de uman in regiunea de nord a Republicii
actiuni privind cresterea Moldova, in baza datelor statistice oficiale.
competitivitatii intreprinderii A fost elaborate propuneri pentru Programul
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sectorial Regional in domeniul
competitivitatii capitalului uman in RDN —
2015.

A fost elaborat planul de actiuni privind
cresterea competitivitafii intreprinderilor
selectate.

A fost discutat la sedinta Consiliului
Regional de Dezvoltare Regionald (CRD)
Nord planul de actiuni privind elaborarea
politicii de dezvoltare regionale pina in anul

2020.
2. Perfectionarea si actualizarea Au fost analizate strategiile de personal
strategiei de personal in scopul existente la intreprinderile (32 intreprinderi
implementarii ei la intreprinderi din regiunea de nord) cu evidentierea

necesitatii actualizarii lor.

Au fost elaborate proiectele programelor de
formare/perfetionare/reciclare a personalului
angajat.

Au fost implementate strategiile de personal
elaborate/actualizate ~ la  intreprinderile
analizate.

XI. Lista lucrarilor stiintifice (monografii, articole, obiecte de proprietate intelectuald) cu
referinga la proiectul dat pe anul 2014 (conform formei 4 din structura raportului)

eficientei pietei muncii conform metodei Forumului Economic Mondial. Revista Stiintifico-
Didactica Economica. Chisindu: ASEM, 2014, nr.2 (88). p. 32-38. ISSN 1810-9136.

2. SUSLENCO A. YenoBeueckuii KamuTal U KOHKYPEHTOCIIOCOOHOCTh — (haKTOPHI ycrexa
npeanpustis. “CoBpeMeHHbIe TEHACHIMH B Hayke W oOpasoBanwmii”. Materialele conf. st.
pract. intern, 3 martie 2014, volumul 111, Moscova, 2014. p.19-21. ISBN 978-5-906353-85-
6.

3. SUSLENCO A. Aspecte ale evaluarii competitivitagii regionale in economia
contemporand. Simpozionul stiintific al tinerilor cercetatori. Materialele conf. st. pract.
intern. din 4-5 aprilie 2014. Chisinau, ASEM, 2014, Volumul 1, editura ASEM, p. 151-153.
ISBN 978-9975-75-689-1.

4. BELOSTECINIC Gr., CHISTRUGA B., ILIADI Gh., GUTU C., MOVILA |., BALTAG
Gr.. Competitivitatea si cresterea economicd in contextul economiei bazate pe cunoastere,
integrarii regionale si europene. Revista de Stiinta, Inovare, Cultura si Arta ,,Akademos” 1
(32), Ed. Tipografia ASM, 2014. p. 11-16. ISSN 1857-0461.

5. SUSLENCO A. Competitivitatea capitalului uman in regiunea de dezvoltare Nord pe
piata muncii. Impactul calitatii resurselor umane asupra dezvoltarii social-economice a
Republicii Moldova. Materialele conf. st. pract. Chiginau: Institutul Muncii, 2014. p.53-60.
ISBN 978-9975-4242-8-8.

6. SUSLENCO A. Competitivitatea regionalda - abordari metodologice si perspective.
Persectivele si problemele integrarii in spatiul european a invatdmantului superior.
Materialele conf. st. pract. intern., Volumul 1l. Cahul: Universitatea din Cahul, 2014. p. 214-
218. ISBN 978-9975-914-92-5.

7. DUMBRAVANU L. Aspecte teoretice privind politica de personal si analiza salarizarii
personalului la intreprinderi. Persectivele si problemele integrarii in spatiul european a
invatamantului superior. Mater. conf.st. intern. Volumul Il. Cahul: Universitatea din Cahul,
2014. p.127-134. ISBN 978-9975-914-92-5.
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XI1. Relevanta rezultatelor stiintifice obtinute (pind la 200 de cuvinte), 2014

Rezultatele cercetdrilor confirma faptul ca competitivitatea strategicd a capitalului uman este
calea spre succesul oricarei intreprinderi in dezvoltarea regionald. Regiunea de Dezvoltare
Nord are un potential de dezvoltare considerabil, totodata fiind pozitionata ca si performanta
investitionala semnificativa. Prin urmare, RDN se caracterizeaza prin existenta multor
oportunitati de dezvoltare economicd, activitatea antreprenoriald reprezentand baza
dezvoltarii potentialului economic al regiunii. Construirea unei forte de munca competitive
pe piata este una dintre cele mai importante obiective strategice ale autoritatilor locale si de
stat.

Rezultatele teoretice confirma faptul ca trebuie de diferentiat competitivitatea curentd a
angajatilor si cea strategica a personalului intreprinderii, care ar trebui sa fie constituite in
conformitate cu strategia de dezvoltare a companiei, folosind abordarile stiintifice: strategica,
inovationald, de marketing. Exista necesitatea elaborarii/actualizarii strategiilor de dezvoltare
a personalului si programelor de instruire orientata spre piata la intreprinderile regiunii de
nord. Aplicarea rezultatelor proiectului are un impact semnificativ asupra eficientei
conducerii la nivel regional si national. Implementarea strategiilor de dezvoltare a
personalului permite obtinerea competitivitatii intreprinderii in conditiile dezvoltarii
regionale.

XII1. Beneficiarul (ministere, institutii de stat sau private, intreprinderi etc.)

ADR Nord, intreprinderi din regiunea de nord a RM.
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2.1.5. Proiect de cercetare intern (USARB)
2.1.5.1. Anul 2011

I. Codul si denumirea proiectului
Problemele adaptarii profesionale a specialistilor
necesitatilor pietei muncii in Republica Moldova
I1. Denumirea Programului de stat, Denumirea directiei strategice

~Program de Stat
I11. Obiectivele proiectului
1. Studierea caracteristicilor adaptarii profesionale a specialistilor de profil economic pe
piata muncii din Republica Moldova;
2. Analiza situatiei ocuparii fortei de munca pe piata muncii din Republica Moldova;
3. Determinarea corelatiei nivel existent al somajului in rindurile absolventilor-economisti
— mecanisme de adaptare profesionala a angajatilor;
4. Identifica factorilor de impact asupra adaptarii profesionald a absolventilor-economisti
la intreprinderile din zona de nord a Republicii Moldova.
5. Forma unei viziuni asupra problemei analizate, in baza rezultatelor cercetarilor si
propunerea masurilor pentru  optimizarea procesului de adaptare profesionalda a
absolventilor-economisti la intreprinderile autohtone.

profilului economic in contextul

IV. Termenul executdrii
| 2010-2011 |
V. Volumul total planificat al finangarii
~35,00(mii lei)

V1. Volumul finantdarii pe perioada evaluati (mii lei)
' Planificata - 35,00(mii lei) ' Executata — 30,1(mii lei) \

VII. Organizariile, subdiviziunile - executori ai proiectului (institut, laborator, sectie, sector
etc.)

| LCSME |

VII1. Executorii

Nume, prenume, functia in cadrul proiectului
Trusevici Alla, cercetator stiintific superior,
Movili Irina, cercetator stiintific superior;
Tcaci Carolina, cercetator stiintific;
Vornices Doina, cercetator stiintific stagiar.

N =

Sumarul activitatilor realizate pina in prezent
Activitati planificate

Activitati realizate §i rezultate noi obtinute
in cadrul proiectului (150 de cuvinte)
Formarea viziunii in privinta adaptarii

1. Sistematizarea rezultatelor cercetarii

si constatarea problemelor adaptarii
absolventilor-economisti la
intreprinderile din regiunea de nord a
Republicii Moldova.

Elaborarea propunerilor de
reducere/neutralizare a problemelor
adaptarii profesionale a absolventilor-
economisti la intreprinderile din
Republica Moldova.

absolventilor-economisti la 1intreprinderile
din regiunea de nord a Republicii Moldova.
Elaborarea metodei de efectuare a cercetarii
stiintifice a adaptarii  profesionale a
absolventilor-economisti.

Promovarea conferintei stiintifico-practice.
Publicarea rezultatelor cercetdrii in articole
stiintifice.
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X.

XI.

Organizarea manifestarilor stiintifice in anul 2011

Au fost organizatd si promovata Conferinta Stiintifico-practicd Internationald (cu
participare la distantd) ,Integrarea specialistului cu studii superioare pe piata muncii:
aspecte nationale si internationale”. La aceasta conferinta au participat cu comunicarile
Bernd Otto HALLIER, Managing Director of EHI Retail Institute, President of the
European Retail Academy, Germany, Illie CHITAC, Director Agentia Nationala a Ocuparii
Fortei de Munca, Balti, loan PASTOR, Universitatea ,Petru Maior”, Targu Mures,
Romania, Rezo MANVELIDZE, Irma BAGRATIONI, Batumi Shota Rustaveli State
University, Georgia, in total 96 participanti, 6 sectiuni. Materialele conferintei sunt in curs
de editare.

Lista lucrarilor stiintifice (monografii, articole, obiecte de proprietate intelectuald) cu
referinga la proiectul dat pe anul 2011 (conform formei 4 din structura raportului)

Comunicari stiintifice la manifestari in cadrul USB:

1. MOVILA Irina. Abordarea competenti la pregitirea economistilor: formarea strategiilor
de adaptare profesionald a viitorilor specialisti/’ Abordarea prin competente a formarii
universitare: probleme, solutii, perspective. Materialele Conferintei Stiintifice Internationale
consacrata aniversarii a 65-a de la fondarea Universitatii de Stat ,,Alecu Russo” din Balti. —
Balti: Presa universitara balteana, 2011. — 280 p. — P. 60-64. ISBN 978-9975-50-060-9.

2. TCACI Carolina. Necesitatea abordarii adaptarii profesionale a absolventilor institutiilor
de Invatamint superior/ Abordarea prin competente a formadrii universitare: probleme,
solutii, perspective. Materialele Conferintei Stiintifice Internationale consacrata aniversarii a
65-a de la fondarea Universitatii de Stat ,,Alecu Russo” din Balti. — Balti: Presa universitara
balteana, 2011. — 280 p. — P. 105-106. ISBN 978-9975-50-060-9.

3. TRUSEVICI Alla. Adaptarea profesionald si metodele de neutralizare a problemelor
adaptarii profesionale a specialistilor in tarile dezvoltate/ Abordarea prin competente a
formdrii universitare: probleme, solutii, perspective. Materialele Conferintei Stiintifice
Internationale consacratd aniversarii a 65-a de la fondarea Universitatii de Stat ,,Alecu
Russo” din Balti. — Balti: Presa universitara balteana, 2011. — 280 p. — P. 64-66. ISBN 978-
9975-50-060-9.

Comunicari stiintifice la manifestari:

1. TCACI Carolina. DddexkTHBHOCT, METOMOB  TNPO(ECCHOHANBHONW  ajanTainuu
BBIITYCKHUKOB SKOHOMHYECKUX BBICIIMX YYEOHBIX 3aBEJCHHH B KOHTEKCTE MOTPEOHOCTEH
peiaka Tpyna B PM./ International Research Conference ,,Science and education in the
modern university in the context of international cooperation conference proceedings”,
Mariupol, 23-25 mai 2011.

2. TRUSEVICI Alla. Problemele evolutiei pietei muncii in Republica Moldova / Conferinta
Stiintifico-practica Internationala (cu participare la distantd) ,,Integrarea specialistului cu
studii superioare pe piata muncii: aspecte nationale si internationale” 21-22 octombrie 2011.
3. MOVILA Irina. Managementul adaptirii profesionale a specialistilor pe piata muncii:
probleme, solutii, perspective / Conferinta Stiintifico-practica Internationala (cu participare
la distantd) ,,Integrarea specialistului cu studii superioare pe piata muncii: aspecte nationale
si internationale” 21-22 octombrie 2011.

4. TCACI Carolina. Aprecierea si autoaprecierea absolventilor-economisti la angajarea in
cimpul muncii / Conferinta Stiintifico-practica Internationala (cu participare la distanta)
»Integrarea specialistului cu studii superioare pe piata muncii: aspecte nationale si
internationale” 21-22 octombrie 2011.

5. VORNICES Doina. Adaptarea profesionala: necesitate si importanta / Conferinta
Stiintifico-practica Internationala (cu participare la distanta) ,,Integrarea specialistului cu
studii superioare pe piata muncii: aspecte nationale si internationale” 21-22 octombrie 2011.
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XIl.

Relevanta rezultatelor stiintifice obtinute (pina la 200 de cuvinte), 2011

Eficienta gestiunii adaptarii profesionale a specialistilor in intreprinderile din Republica
Moldova se va realiza printr-un sistem de actiuni administrative in vederea implicarii noului
lucrator in cadrul procesului muncii.

Factorii cu impact benefic:

— profesionalismul;

— caracteristicile de calificare;

— calitatile individuale ale angajatului;

— relatiile cu colectivul de munca.

Factorii cu impact negativ:

— conditiile de lucru;

— regimul de activitate;

— natura activitatii;

— stresul;

— comunicare limitata.
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2.1.6. Proiecte/granturi de cercetare internationale

I. Denumirea proiectului

Grantul nr. 08/ Bonus European

H2020-SEACI 2014-1 ,,Suportul financiar pentru participarea Republicii Moldova in Programul
Cadru al Uniunii Europene de cercetare-inovare HORIZONT 2020~

I1. Beneficiarul proiectului din partea Universitatii de Stat ,,Alecu Russo” din Balfi
Movila Irina, dr., conf.univ.

I11. Termenul de executare
17.06.2015-31.06.2015

IV. Volumul finantdarii (pentru cercetditori ai Universititii)
7000 lei

V. Echipa de cercetare
Movila Irina, dr., conf.univ.

V1. Obiectivele proiectului

Stimularea participarii reprezentantilor sectorului de cercetare-inovare-dezvoltare in cadrul
Programului HORIZONT 2020 (H2020) prin oferirea unui suport financiar — BONUS
EUROPEAN, in calitate de apreciere a eforturilor depuse pentru elaborarera si depunerea
propunerilor de proiect. Suportul financiar a fost acordat conform Formularului de evaluare a
Proiectului de catre Comisia Europeana si deciziei Comisiei de evaluare a Contractului de Grant
UE nr. 2014/ 346-992 al ASM nr. 17 din 17.06.2015.
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2.1.7. Proiecte/granturi de cercetare internationale inaintate la concurs

I. Denumirea proiectului
Proiect international din cadrul programului HORIZON 2020: H2020-SEAC-2014-1 Pollinating
science attractiveness for growing potent scientific STEM in order to initiate a glowing future.

1. Beneficiarul proiectului din partea Universitatii de Stat ,,Alecu Russo” din Balfi
Movila Irina, dr., conf.univ.

I11. Termenul inaintarii la concurs
31.03.2015

IV. Obiectivele proiectului

Economiile europene in evolutie cer cresterea permanentd a numarului specialistilor si cadrelor
didactice, dar se confruntd cu deficite in domeniul STEM. De aceea, ne propunem sd abordam
aceastd problema prin transformarea educatiei stiintifice si cariera stiintificd in una atractiva
pentru tineri. Prin urmare, STEM se va dezvolta, realiza si evalua proiectele valoroase STEM ale
tinerilor. Cu asemenea proiecte ce vizeaza probleme ale vietii stiintifice in domeniul stiintelor
materiale, constientizarea tinerilor va creste, stimulind interesul tinerilor in STEM. Proiectul este
conceput dincolo de studiile curente si modele de orientare a carierei si este bazat pe ultimele
experiente de la proiectele anterioare. Datele colectate nu doar ca vor fi documentate, dar
optimizate continuu pe perioada proiectului.
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2.2. Personalul uman

Sarcina stiintifica calculata

L
s © U =
o = =T =, s o 17} o=
NF. g z < o= - < c3 g Sarcina S & % z 22
d/o = = 2 = E g 8 5 £ stiintifica BRI 5%
T = = BB = < o5 E £ m= 3 -~ &
£ < = 50 i) E S 3 = SES & 238
2 : g = e =2 2 A2 =
= = o S
2 g 5 <58 2
- = a b a+b/3
Personal stiintifico-didactic (pentru institutiile de invatamant superior)
1 Tcaci Carolina 1973 521.03. Economie | dr., conf. lector super. Baza nu 2011 0,25 | 2011 0,9 0,55
si management in univ. (2011-2012);
domeniul de conf. univ. (2013- 2012 - | 2012 0,85 028
activitate 2015) '
2013 - | 2013 0,85 0,28
2014 - | 2014 11 0,37
2015 - | 2015 1,2 0.4
2 Babii Leonid 1948 522.01. Finante dr. hab,, prof. univ. Cumul nr. 966 din 2009 | 2011 - | 2011 0,3 0,1
prof. (2011-2015) extern 18.06.2009
univ. 2012 - | 2012 0,2 0,07
2013 - | 2013 0,3 0.1
2014 - | 2014 0,45 0.15
2015 - | 2015 0,4 0,13
3 Boincean Boris 1954 411.01. dr hab., prof. cercet. Cumul nr. 1068 din 2010 | 2011 -| 2011 0,6 0,2
Agrotehnica prof. (2011-2015) extern 03.06.2010
411.10. Agronomie cercet. 2012 - | 2012 0,5 017
2013 - | 2013 0,5 0,17
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2014 - | 2014 0,55 0,18
2015 - | 2015 0,6 0.2
Buga Oleg 1965 | 521.03. Economie | dr. hab., prof. univ. Baza nu (expirat) 2011 - | 2011 - -
si management in prof. (2013-2015)
domeniul de univ. 2012 - | 2012 -
activitate -
2013 - | 2013 - )
2014 - | 2014 1,0 0,33
2015 - | 2015 1,0 0,33
Trusevici Alla 1959 521.01. Teorie dr., conf. conf. univ. Baza nu 2011 0,5| 2011 1,15 0,88
economica si univ. (2011-2015)
politici economice 2012 - | 2012 1,2 0.4
2013 - | 2013 1,0 0,33
2014 - | 2014 11 0,37
2015 - | 2015 1,4 0,47
Stadnic Stanislav 1961 411.01. dr., conf. conf. univ. Baza nu 2011 - | 2011 11 0,37
Agrotehnica univ. (2011-2015)
2012 - | 2012 1,33 0,44
2013 - | 2013 1,35 0,45
2014 - | 2014 1,47 0,49
2015 - | 2015 1,43 0,48
Amarfii-Railean 1980 522.02. dr., conf. conf. univ. Baza nu 2011 - | 2011 0,83 0,28
Nelli Contabilitate; audit; univ. (2011-2015)
analizd economica 2012 - | 2012 1,2 04
2013 - | 2013 0,75 0,25
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2014 - | 2014 0,15 0.05
2015 - | 2015 0,6 0.2
8 Balinschi Andrei 1948 | 521.03. Economie | dr., conf. conf. univ. Baza nu 2011 - | 2011 0,43 0,14
si management in univ. (2011-2015)
domeniul de 2012 - | 2012 0,5 017
activitate ,
2013 - | 2013 0,73 0.24
2014 - | 2014 0,83 0.28
2015 - | 2015 0,7 0.23
9 Bulat Gheorghe 1940 521.03. Economie | dr., conf. conf. univ. Baza nu 2011 - | 2011 0,75 0,19
si management in univ. (2011-2015)
domeniul de 2012 - | 2012 0,5 017
activitate ,
2013 - | 2013 0,5 017
2014 - | 2014 0,5 017
2015 - | 2015 0,55 018
10 | Movila Irina 1972 | 521.03. Economie | dr., conf. conf. univ. Baza nr.AT6/2 din 2012 | 2011 1,0 | 2011 0,83 1,28
si management in univ. (2011-2015) 15.11.2012
domeniul de (cercetat. 2012 1,0 | 2012 1,13 138
activitate st. '
superior) 2013 1,0 | 2013 1,08 1.36
2014 1,0 | 2014 1,15 1.38
2015 - | 2015 1,15 0.38
11 | Branasco Natalia 1977 521.01. Teorie dr., lector lector univ. Baza nu 2011 0,25 | 2011 0,9 0,55
economica si univ. (2011-2015)
politici economice 2012 0,25 | 2012 0,85 053
2013 - | 2013 0,9 03
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2014 - | 2014 1,08 0,36

2015 - | 2015 1,38 0,46

12 Oleiniuc Maria 1980 | 521.03. Economie | dr., lector lector superior Baza nu 2011 - | 2011 0,78 0,26
si management in | superior (2011-2015)

domeniul de 2012 - | 2012 0,95 0.32

activitate ,

2013 - | 2013 1,05 0,35

2014 - | 2014 0,97 0,32

2015 - | 2015 0,78 0,26

13 Suslenco Alina 1987 521.03. Economie | dr., asist. asist. univ. Baza nu 2011 0,5| 2011 - 0,5
si management in | univ. (2014-2015)

domeniul de (cerc.st. 2012 1,0 | 2012 - 10

activitate stagiar) '
2013 1,0 | 2013 -

1,0

2014 - | 2014 0,75 0,25

2015 - | 2015 1,05 0,35

14 | Gasitoi Natalia 1975 111.01. Analiza dr., conf. lector superior Baza nu 2011 -| 2011 1,4 0,47
matematica univ. (2011-2013)

conf. univ. (2014- 2012 - | 2012 1,43 048

2015) ,

2013 - | 2013 1,45 0,48

2014 - | 2014 0,98 0,33

2015 - | 2015 1,0 0,33

15 Ciobanu Ina 1977 | 111.04. Geometrie dr., conf lector superior Baza nu 2011 - | 2011 1,05 0,35
si topologie univ. (2011-2012)

conf. univ. (2013- 2012 - | 2012 05 0,17

2015)
2013 - | 2013 -

45




2014 - | 2014 0,4 0,13

2015 - | 2015 1,03 0,34

16 Damian lulia 1980 | 112.03. Cibernetica | dr., conf. lector superior Baza nu 2011 -| 2011 - -
matematica si univ. (2011-2012)

cercc?téri conf. univ. (2013- 2012 - | 2012 0,75 025

operationale 2015) ,

2013 - | 2013 1,45 0,48

2014 - | 2014 1,28 0,43

2015 - | 2015 1,28 0,43

17 Petic Mircea 1983 121.01. Bazele dr., conf. lector superior Baza nu 2011 0,5| 2011 - 0,5
teoretice ale univ. (2011-2013)

informaticii conf. univ. (2013- 2012 - | 2012 - )

2015) 2013 -] 2013 - ]

2014 - | 2014 0,58 0,19

2015 0,5 | 2015 1,13 0,88

18 Nicorici Maria 1951 411.01. dr., conf. conf. univ. Baza nu 2011 - | 2011 1,23 0,41
Agrotehnica univ. (2011-2015)

2012 - | 2012 0,85 0.28

2013 - | 2013 0,71 0,24

2014 - | 2014 0,81 0.27

19 | Postolache Victoria | 1980 | 522.01. Finante lect.. lector univ. Baza nu 2011 - | 2011 0,5 0,17
univ. (2011-2015)

2012 - | 2012 1,12 0,37

2013 - | 2013 1,17 0,39

46




2014 - | 2014 1,3 0,43
2015 - | 2015 1,5 0.5
20 | Nichitcin Corina 1983 | 522.01. Finante lect. lector univ. Baza nu 2011 - | 2011 0,75 0,25
univ. (2011-2015)
2012 - | 2012 1,0 0,33
2013 - | 2013 0,9 0.3
2014 - | 2014 1,15 0,38
2015 - | 2015 1,4 0,47
21 Dumbravanu Lilia 1982 | 522.01. Finante lect. asist.univ. Baza nu 2011 0,25 | 2011 0,93 0,56
univ. (2011-2012)
(cerc.st. lector univ. 2012 0,25 | 2012 1,13 063
stagiar) (2012-2015) '
2013 0,25 | 2013 1,2
0,65
2014 0,25 | 2014 1,2 0,65
2015 - | 2015 1,08 0,36
22 Garbuz Veronica 1984 | 521.03. Economie asist. asist.univ. Cumul nu 2011 - | 2011 - -
si management in univ. (2011-2015) extern
domeniul de 2012 - | 2012 0,28 009
activitate '
2013 - | 2013 0,55 0,18
2014 - | 2014 0,28 0,09
2015 - | 2015 0,18 0,06
Total 78
Alte categorii de specialisti
1. Vornices-Boiarschi | 1989 laborant | Laborant superior 2012 0,5 0,5
Doina superior Cercetator 2013 0,75 0,75
stiintific
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2.2.1. Perfectionarea personalului uman
b) Doctoranzi ai instituziei care studiaza/au studiat in exterior, in perioada evaluatdi
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1 Suslenco Alina | 1987 521.03. Economie si | Romania, 01.10.2012 | 01.10.2015 | Frecventalazi | Zait Dumitru, dr., | 20.02.2015
management in UAIC prof.univ.
domeniul de activitate
2 Postolache 1980 522.01. Finante Republica 01.12.2004 | 01.11.2012 Frecventa Cociug Victoria,
Victoria Moldova, redusa dr., conf.
ASEM
3 Nichitcin 1983 | 522.01. Finante Republica 01.11.2011 | 01.11.2014 Frecventa Enicov Igor,
Corina Moldova, redusa dr.hab., prof. univ.
USM
4 Dumbravanu 1982 | 522.01. Finante Republica 01.11.2012 | 01.11.2015 Frecventa Bancila Natalia,
Lilia Moldova, redusa dr.hab., prof. univ.
Moldovei
5 Garbuz 1984 521.03. Economie si Republica 01.11.2010 | 01.11.2014 Frecventa Rojco Anatol, dr.,
Veronica management in Moldova, redusa conf. cerc.
domeniul de activitate | INCE
d)Persoane care au efectuat stagii de perfecsionare/documentare/cercetare de peste o lund in strdindatate in perioada evaluati
Nr | Nume prenume | Functia Specialitatea Institutia, orasul, tara in care s-a Tipul (tema) stagiului Termenele
: detinuta stiintifica promovat stagiul vizitei
crt
1. | Nichitcin Corina | lector 522.01. Finante Universiatatea ,,A. I. Cuza” din Iasi, | Bursier Erasmus Mundus, IANUS 01.11.2013 -
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univ. Iasi, Romania 31.08.2014
2. | Dumbravanu lector 522.01. Finante Universitatea ,,AlexandruloanCuza” | Stagiul de mobilitate, nivel doctorat, | 01.10.2014-
Lilia univ. din Iasi, Romania Proiectul IANUS, program Erasmus | 31.07.2015
Mundus
3. | Garbuz asist. 521.03. Economie | FEAA, ,Alexandru Ioan Cuza” | Academic mobility — IANUS - Inter- 10.2014-
Veronica univ. si management 1in | University of lasi, Romania Academic Network ErasmUs Mundus, 07.2015
domeniul de doctorate level
activitate Fundatia Nationala a Tinerilor | Program of managerial education 10.2011-
Manageri, Bucuresti, Romania RURAL-Antreprenor 04.2012
4. | Petic Mircea dr., 121.01. Bazele | Universitatea ,,Alexandru Ioan Cuza” | Stagii de mobilitate postoctorald | 01.10.2013-
conf. teoretice ale | Iasi, Romania ERASMUS MUNDUS Emerge 31.07.2014
univ. informaticii
5. | Movila Irina dr., 521.03. Economie | Slovak University of Agriculture in | Letter of Award — CEEPUS Il Mobility | 01.05.2013-
conf. si management in | Nitra, Faculty of Economics and | Grant 31.05.2013
univ. domeniul de | Management
activitate
f)Persoane care au efectuat stagii de perfectionare/documentare/cercetare de pina la o lund in straindtate in perioada evaluatd
Nr. Nume Functia Specialitatea Institutia, orasul, tara in care s- Tipul (tema) stagiului Termenele
crt. prenume detinuta stiintifica a promovat stagiul vizitei
1 Tcaci dr., conf. 521.03. Economie | Academia de Stiinte Economice, | Seminarul international ,,Sciences de | 27 -
Carolina univ. si  management | Bucuresti, Romania gestion en francais. Pour quoi, pour qui, | 28.11.2012
(in antreprenoriat) comment?”
2 Trusevici dr., conf. 521.01. Teorie | Universitatea ,,Al.I.Cuza” din | Didactica predarii curs. Teoria economica | 01 -
Alla univ. economica si | Iasi, Romania 15.04.2013
politici
economice
3 Trusevici dr., conf. 521.01. Teorie | Camera de Com. si Industr., | Formator /micul business 06 -
Alla univ. economica si | Suceava, Romania 14.06.2014
politici
economice
Tcaci dr., conf. 521.03. Economie
Carolina univ. si  management
(in antreprenoriat)
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Suslenco dr., asist. 521.03. Economie | Universitatea ,,Al.I.Cuza” din | Management intercultural 10 - 13.12.
Alina univ. si management in | Iasi, Romania 2014
domeniul de | Universitatea ,,Al.I.Cuza” din | Analiza cantitativd a datelor 06 -
activitate Iasi, Romania 08.09.2014
Universitatea ,,Al.LLCuza” din | Epistemologie economica 18 -
Iasi, Romania 26.09.2014
Tcaci dr., conf. 521.03. Economie | Hochschule Landshut, Landshut, | Train the Trainer Workshop 2015, | 28.06—
Carolina univ. si  management | Germany Schwerpunkt ,,Entreprencurship”. 03.07.2015
(in antreprenoriat)
521.01.  Teorie
economica si
Branasco dr., lector politici
Natalia univ. economice
521.03. Economie
si management in
Suslenco dr., asist. domeniul de
Alina univ. activitate
Branasco dr., lector 521.01.  Teorie | Academia de Studii Economice | Formation: ,,Réflexions sur les principes | 26 -
Natalia univ. economica si | din Bucuresti, Roméania majeurs du Frangais sur  Objectif | 28.06.2013
politici Universitaire et du Frangais sur Objectif
economice Specifique dans Tlenseignement des
disciplines de spécialit¢ des filieres
francophones en économie”.
Amarfii- dr., conf. 522.02. Universitatea  Rennes,  Agro | Aplicarea practica a dispozitiv elor e- | 01 -
Railean Nelli | univ. Contabilitate; Campus Quest, Rennes, Franta learning in Invatdmintul superior 05.05.2012
audit; analiza
economica
Babii Leonid | dr. hab., conf. | 522.01. Finante or. Lvov (Ucraina) Trainingul privind initierea in eficienta | 17 -
univ. energetici pentru orasele Republicii | 21.10.2012
Belarus, Ucrainei si Republicii Moldova
or. Krinita (Polonia) Forum economic, editia a 23-a 02 - 07.09.
2013
or. Riga (Letonia) Vizita de studiu 1n cadrul proiectului | 16 - 22.09.
BERD ,,Proiect de infratire institutionald in | 2014

50




domeniul transportului public”

or. Nijnii Novgorod (Federatia | Summitului International de Afaceri din | 09 - 14.09.
Rusa) Nijnii Novgorod 2015
or. Botosani (Romania) Trainingul privind cooperarea institutionala | 11 - 16.11.
in domeniul educational in vederea cresterii | 2015
accesului la educatie si a calitatii acesteia
din cadrul  Programului  operational
Romania — Republica Moldova 2014-2010
9 Nichitcin lector univ. 522.01. Finante Universiatatea ,,A. I. Cuza” din Scoala de vara doctorala: Doctoral 18 -
Corina Iasi, Iasi, Romania Intensive Summer School on Evolutionary | 23.06.2012
Computing in Optimisation and Data
Mining (ECODAM)
10 Garbuz asist. univ. 521.03. Economie | Volkshochschule (VHS), Cham, International Workshop ,,Promotion of 13 -
Veronica si management in Germany lifelong learning and adult s education in | 20.12.2015
domeniul de Germany”
activitate DVV International Moldova, Regional Workshop ,,Adult education 16 -
Kiev, Ucraina between individual growth and social 19.08.2015
development”
00 ,,Fialta”, Minsk, Belarus International Fair of best practices in the 15 -
field of youth 16.05.2015
Kocaeli Dyslexia Association, International Training ,,Live Feel Teach” 23 -
Kocaeli, Turkey (Youth in Action Program) 30.04.2014
Association for Intercultural International Training ,,Rehearsal for life” 01 -
Education, Curtea de Arges, (Youth in Action Program) 09.02.2014
Romania
“Bridge to the future Union”, International Training “Theatre 12 -
Ganja, Azerbaijan Techniques for Youth Inclusion and 20.07.2013
Empower” (Youth in Action Program)
11 Gasitoi dr., conf. 111.01. Analiza Universitatea din Aveiro, Aveiro, | Evaluarea si innoirea curriculei pentru 17 -
Natalia univ. matematica Portugalia formarea profesorilor, in cadrul proiectului | 24.06.2012
511063-TEMPUS-1-2010-1-PT-TEMPUS-
JPCR TEREC Teacher Education
Review and Update of Curriculum
AQU Catalonia, Barcelona si Vizitd la fata locului in cadrul proiectului 21 -
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Universitatea din Girona, Spania | 530537-TEMPUS-1-2-12-1-DE- 24.10.2013
TEMPUS-SMGR-Development of Quality
Assurance in Higher Education in Moldova
Universitatea din Roskilde, Vizita la fata locului in cadrul proiectului 27 -
Roskilde, Danemarca 530537-TEMPUS-1-2-12-1-DE- 30.11.2013
TEMPUS-SMGR-Development of Quality
Assurance in Higher Education in Moldova
Institutul de Matematica ,,Simion | Stagiu de cercetare 29 - 05.10
Stoilow” al Academiei Romane, 2013
Bucuresti, Romania
Universitatea Lille 1, Lille, Franta | Program de mobilitate in cadrul proiectului | 05 -
IANUS 30.01.2014
Institutul de Matematica ,,Simion | Stagiu de cercetare 18 -
Stoilow” al Academiei Romane, 24.05.2014
Bucuresti, Romania
12 Petic Mircea | dr., conf. 121.01.  Bazele | Universitatea Babes-Bolyai, Cluj- | EUROLAN Summer School 2011 the 10th | 28 —
univ. teoretice ale | Napoca, Romania Edition ”Natural Language Processing goes | 4.09.2011
informaticii Industrial”
Universitatii Transilvania din Curs Administrator platforma de e-learning | 19 -
Brasov, Romania Moodle (Inginer de sistem software, COR | 24.08.2013
251205, autorizat ANC/CNFPA)
Universitatea de Vest ,,Vasile Scoala de Vara ”Informatica la Castel” 26 —
Goldis” din Arad, Romania 31.08.2013
Universitatea ”Alexandru Ioan EUROLAN 2013 11 -
Cuza” lasi, Romania A Xl — a editie Tabara stiintifica in 19.10.2013

domeniul Prelucrarii Limbajelor Naturale
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f) Persoane care au obtinut grade stiintifice in perioada evaluarii
doctor

1. Tcaci Carolina. Doctor in stiinte economice, diploma seria DR nr. 1479, in baza Hotaririi
Comisiei de atestare a CNAA nr. AT-9/4 din 22.12.2011 si a deciziei CSS D 32 08.00.05-45 din
25.11.2011. Eliberat la 20.01.2012, nr. 0529.

2. Ciobanu Ina. Doctor in stiinte fizico-matematice, diploma seria DR nr. 1364, in baza Hotaririi
Comisiei de atestare a CNAA nr. AT-2/7 din 31.05.2011 si a deciziei CSS DH 01 01.01.04-04 din
02.03.2011. Eliberat la 03.06.2011, nr. 0414.

3. Damian Iulia. Doctor in stiinte fizico-matematice, diploma seria DR nr. 1450, in baza
Hotaririi Comisiei de atestare a CNAA nr. AT-7/4 din 05.10.2011 si a deciziei CSS DH 30 01.01.09-
13 din 09.09.2011. Eliberat la 04.11.2011, nr. 0500.

4. Oleiniuc Maria. Doctor in stiinte economice, diploma seria DR nr. 1475, in baza Hotaririi
Comisiei de atestare a CNAA nr. AT-9/4 din 22.12.2011 si a deciziei CSS D 16 08.00.05-04* din
18.11.2011. Eliberat la 20.01.2012, nr. 0525.

5. Gasitoi Natalia. Doctor in stiinte economice, diploma seria D nr. 0000468, in baza Ordinului
Ministrului Educatiei, Cercetarii, Tineretului si Sportului nr. 3930 din 20.06.2013, eliberat de
Academia Roména, de inregistrare 468 din 01.10.2013, certificat de recunoastere si echivalare, seria
CRE nr. 0064, eliberat in baza Hotaririi Comisiei de atestare a CNAA nr. AT-7/4 din 18.12.2013.

6. Petic Mircea. Doctor in informatica, diploma seria DR nr. 1517, in baza Hotaririi Comisiei de
atestare a CNAA nr. AT-1/5 din 16.02.2012 si a deciziei CSS D 01 01.05.01-01* din 22.12.2011.
Eliberat la 23.03.2012, nr. 0567.

7. Suslenco Alina. Doctor in stiinte economice, diploma seria J nr. 0005307, in baza Ordinului
Ministrului Educatiei Nationale nr. 3869 din 19.05.2015, eliberat de Universitatea ,,Alexandru loan
Cuza” din lasi, nr. de inregistrare 107 din 23.06.2015, certificat de recunoastere si echivalare, seria
CRE nr. 0096, eliberat in baza Hotaririi Comisiei de atestare a CNAA nr. AT-5/4 din 07.10.2015.

8. Branasco Natalia. Doctor in stiinte economice, diploma seria DR nr. 2075, n baza Hotaririi
Comisiei de atestare a CNAA nr. AT-1/2.2 din 24.02.2015 si a deciziei CSS D 32.521.01-01 din
19.12.2014. Eliberat la 02.04.2015, nr. 1124,

g) Persoanele care au obtinut titluri stiintifice si stiintifico-didactice in perioada evaluirii
conferentiar universitar
1. Amarfii-Railea Nelli. Atestat de conferentiar universitar in Contabilitate; audit; analiza
economica, seria CU nr. 0708, in baza Hotaririi Comisiei de atestare a CNAA nr. AT-2/7 din

31.03.2011. Eliberat la 03.06.2011, nr. 0189.
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2. Movila Irina. Atestat de conferentiar universitar in Economie si Management (in activitatea
de antreprenoriat), seria CU nr.0707, in baza Hotaririi Comisiei de atestare a CNAA nr. AT-2/7 din
31.03.2011. Eliberat la 03.06.2011, nr. 0188.
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2.3. Mijloace financiare

Volumul de finantare a institutiei pentru anul 2011 a fost 141,0 mii lei, anul 2012 — 182,2 mii
lei, 2013 — 219,2 mii lei, 2014 — 207,1 mii lei si 2015 — 135,3 mii lei. Volumul total de finantare a
organizatiei pentru anii 2011-2015 a alcatuit 865,8 mii lei din cadrul proiectelor institutionale, pentru
tinerii cercetatori si 19 mii lei din cadrul proiectului pentru organizarea conferintelor stiintifice.
In afara mijloacelor de finantare a cercetirii din contul proiectelor finantate de ASM, in vederea
sustinerii cercetarii, asigurdrii CU Spatii, servicii, energie electricd si termica, apa, servicii de internet si
telefonie Universitatea de Stat ,, Alecu Russo” din Balti a mai cofinantat cercetarea anual dupa cum
urmeaza: 2011 — 10,0 mii lei, 2012 -36,6 mii lei, 2013 — 53,8 mii lei, 2014 — 69,7 mii lei si 2015 — 57,3
mii lei. In suma pentru perioada de referinta cofinantarea a constituit — 227,4 mii lei.

2.4. Potentialul logistic si infrastructura de cercetare

Laboratorul stiintific de profesionalizare si cercetari in economie amplasat in blocul V de studii,
sala 530, avind cu o suprafata totala de 31 m? , dotat cu urmatoarele mijloace fixe, destinate cercetarii:
Calculatoare de performanta inalta — 3 unit.

Router, Swith;

Imprimante (incl., xerox, copier, scanner) — 3 unit.;

Vodeoproiector — 4 unit.;

Workstation AVM Delux Pro — 11 unit.;

Laptop — 1 unit.;

Directiile de cercetare ale LSPCE:

1. Viabilitatea economico-manageriala a intreprinderilor in contextul dezvoltarii economiei regionale.
2. Economia cunoasterii si dezvoltarea durabila.

3. Contabilitatea, auditul, finantele si analiza economica in contextul integrarii in UE.

Scopul si obiectivele LSPCE

LSPCE este fondat pentru a contribui la:

- solutionarea problemelor fundamentale si aplicative in domeniul economiei;

- implementarea rezultatelor cercetarilor in diverse ramuri a economiei nationale;

- diseminarea activda a rezultatelor stiintifice in domeniile de cercetare ale cadrelor didactice,
studentilor, specialistilor din intreprinderi, institutii i publicului larg inclusiv prin sursele mass media;
- asigurarea transmiterii experientei inovative;

- colaborarea cu universitati, alte institutii si intreprinderi, institute de cercetari i proiectdri, firme si
asociatii din republica si din strainatate.

LSPCE solutioneaza are urmatoarele functii:

- participd la pregatirea licentiatilor, masteranzilor si doctoranzilor, contribuie la efectuarea
cercetarilor, inclusive, in aria tematicii inaintate de intreprinderi;

- elaboreaza si publica lucrari stiintifice (monografii, manuale, brevete etc.);

- organizeazd colaborari cu institutiile superioare din invatdmantul national si de peste hotarele
Republicii Moldova, cu centrele stiintifice din domeniul cercetarii si educatiei;

- executa cercetari stiintifice la comanda asociatiilor, firmelor, intreprinderilor si IMM-urilor din
republicd si din strdinatate;

- implementeazd modele, metode si tehnologii noi de investigatie, efectueaza experimente de laborator
si de teren;

- cerceteaza aspectele de profesionalizare a studentilor si elaboreaza modele de Tmbunaétatire a acesteia;
- informeaza despre activitatea sa si rezultatele obtinute prin intermediul publicatiilor in reviste de
profil, in culegeri de materiale ale conferintelor stiintifice, prin rapoarte orale la conferinte si forumuri,
prin mass media;

- acorda servicii contra platd In conformitate cu legislatia in vigoare.

Laboratorul de cercetiri stiintifico-metodice in economie, amplasat in blocul V de studii, sala
518, avind o suprafata de 12 m?, dotat cu urmatoarele mijloace fixe, destinate cercetarii:
1.Notebook — 3 unit.;



2. Proiector — 1 unit.;
3. Printer — 1 unit.

Grupul stiintific de cercetari in agroecologie din cadrul Catedrei de stiinte ale naturii si agroecologie,
amplasata in blocul V de studii, sala 591, avind o suprafatd de 23 m?, dotat cu urmatoarele mijloace
fixe:

Semanatoare Modreuni — 1 unit.;

Microscop monocular — 10 unit.;

Balanta de precizie — 1 unit.;

Aparat medicinal — 1 unit.;

Printer (xerox, copier, scanner) — 2 unit.;

Workstation PC — 2 unit.;

Proiector — 3 unit.;

Laptop — 1 unit.

Tema de cercetare: Rolul polifunctional al agriculturii durabile in acordarea serviciilor pentru societate
si mediul ambiant.

Argumentarea temei

Modelul de intensificare industriald a agriculturii bazat pe folosirea inputurilor din exteriorul
gospodariilor agricole e condus la aparitia unor consecinte grave de ordin economic, ecologic si social.
Sistemul modern de agriculturd nu poate fi orientat doar spre obtinerea unor productii §i profituri
maxime.

Agricultura joacd un rol polifunctional pentru mediul ambiant si societate. In primul rind este
important de a asigura tranzitia la un sistem de agriculturd durabild, care va permite solutionarea
concomitentd a intregului lant de probleme de ordin economic, ecologic, energetic si social.

Tema datd poartd un caracter interdisciplinar i presupune participarea nu numai a angajatilor
catedrelor din cadrul facultatii de Stiinte ale naturii si Agroecologie, altor facultati ale Universitatii de
Stat ,,Alecu Russo” (economie, drept etc.), dar si a altor institutii de profil cointeresate din Republica
Moldova.

Directia strategica: Directia strategicd 4. Biotehnologii agricole, fertilitatea solului si securitatea
alimentara

Prioritatea efectudrii cercetarilor in acest domeniu este determinata de importanta sectorului agrar in
asigurarea securitatii ecologice si alimentare a Republicii Moldova. Aceastd directie de cercetare este
consideratd de Parlamentul si Guvernul R. Moldova ca prioritara.

Obiectivul — asigurarea securitatii alimentare a Republicii Moldova

Domenii de cercetare: Stiinte ale naturii i agricultura.

Caracterul cercetarilor: fundamentale si aplicative

Grupul stiintific de cercetari in modelarea fenomenelor si a proceselor din cadrul Catedrei de
matematicd si informatica, amplasata in blocul II, sala 208, avind o suprafata de 23 m? , dotat cu
urmatoarele mijloace fixe, destinate cercetarii:
Laptop -1 unit,;
Postere — 30 unit.;
Videoproiector — 1 unit.;
Notebook — 2 unit.;
Set calculator — 3 unit.;
Proiector — 1 unit.;
Printer (xerox, copier, scanner) — 6 unit.
Grupul stiintific de cercetari in modelarea fenomenelor si a proceselor:
Tema de cercetare: Studiul spatiilor cu structuri algebrice si structuri topologice
Argumentarea temei: In procesul de modelare matematici apar obiecte, pe care sunt definite diverse
relatii, structuri de convergenta, operatii algebrice. In particular, apare necesitatea de a studia:
1) clase speciale de functii;

56



2) spatii de functii definite pe spatii topologice;
3) algebre universale cu topologii;
4) sisteme de operatii algebrice in diferite tipuri de ortogonalitate.

Scoaterea in evidenta a proprietatilor acestor obiecte este scopul principal al acestei cercetari.
Directia strategica: Valorificarea resurselor umane, naturale si informationale pentru dezvoltare
durabila
Prioritatea: Matematica teoretica
Obiectivul: Determinarea unor proprietati ale spatiilor cu structuri algebrice si structuri topologice
Domenii de cercetare: Geometrie si Topologie; Logica matematicd, Algebra si Teoria numerelor;
Analiza matematica
Caracterul cercetarilor: fundamentale

Universitatea ,,A.Russo” din Bélti in vederea executarii cercetarilor ce tin de pregatirea
studentilor, a masteranzilor, a cadrelor stiintifice prin doctorat are acces la bazele de cercetare
SpringerLink, EBSCO, I0P Science, OECD-iLibrary, BioONE, EDWARD ELGAR Publishing,
Nature Publishing Group Journals, Royal Society Journals and Archive, _ KNOWLEDGE
REPOSITORY World Bank.

I11. Rezultatele cercetarii

In perioada evaluati au fost obtinute urmitoarele rezultate si elaborari stiintifice mai
importante:
Proiect institutional 11.817.08.68A ,,Cercetarea impactului strategiei dezvoltirii potentialului
profesional al specialistilor asupra cresterii competitivititii intreprinderilor in conditiile
globalizarii”
In cadrul proiectului au fost studiate si interpretate conceptele de ,,competitivitate”, si ,,avantaje
competitive” ale specialistilor, colectivului de munca, intreprinderii, ramurii, tarii.
A fost justificata relatia de interdependentd: personal competitiv-competitivitatea intreprinderii-
competitivitatea ramurii $i tarii.

............

......

Moldova.

Deasemenea a fost cercetatd activitatea intreprinderilor, personalului, tehnologiilor, pietii de desfacere
a marfii, concurentilor. A fost studiat mediul de activitate a intreprinderilor.

Au fost studiate datele evidentei contabile si bilantului intreprinderii pentru a evidentia tendintele
indicatorilor economici.

Au fost sistematizate rezultatele cercetarii si determinate criteriile competitivitatii intreprinderilor din
Moldova, necesare pentru iesirea pe piata europeana.

A fost evaluatd influenta metodelor de gestionare a personalului, folosite la intreprindere, asupra
sporirii competitivitdtii intreprinderii.

......

......

conditiile penetrarii intreprinderilor din Moldova pietei europene.

Au fost cercetate cererea si oferta de pe piata muncii din Republica Moldova.

Au fost analizate aspectele si factorii ce influenteaza piata muncii.

A fost cercetata piata mondiala a fortei de munca sub influenta procesului de migratie.

Au fost determinate cerintele actuale ale pietei muncii fata de potentialul specialistilor.

Au fost analizate metodele de evaluare a specialistilor si problemele legate de procesul de evaluare a

Au fost cercetate tendintele migratiei fortei de munca la nivel national si global.
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Au fost analizate interdependentele dintre migratia fortei de munca si competitivitatea intreprinderii.

A fost fundamentata influenta migratiei fortei de muncd asupra competitivitatii intreprinderilor
autohtone.

A fost analizatd salarizarea angajatilor din Republica Moldova comparativ cu alte tari, ca factor
motivational al migratiei.

A fost elaborat planul sondajului privind migratia fortei de munca si factorii de influentd asupra
competitivitatii intreprinderilor.

A fost efectuat sondajul sociologic la intreprinderile din Republica Moldova.

Au fost analizate datele Agentiei Nationala a Ocuparii Fortei de Munca privind potentialul profesional
al specialistilor din Republica Moldova.

Au fost analizate datele Biroului National de Statistica privind potentialul si structura migratiei fortei
de munca.

Au fost sistematizate si analizate rezultatele cercetarii pietii muncii Republicii Moldova si migratiei
fortei de munca.

Au fost elaborate propuneri privind reglementarea procesului migrational in Republica Moldova.

A fost elaborat capitolul II al monografiei ,,Managementul strategic al potentialului uman la
intreprindere”.

A fost evaluat nivelul de dezvoltare a managementului strategic al potentialului uman in cadrul
intreprinderilor.

Au fost elaborate principiile si metoda managementului strategic al potentialului uman pentru
intreprinderile autohtone.

A fost propuse politici si noi directii de dezvoltare a capitalului uman cu scopul cresterii
competitivitatii lor si competitivitatii intreprinderilor.

Au fost cercetate metodele si strategiile de dezvoltare a potentialului profesional al specialistilor
existente la intreprinderile autohtone.

A fost cercetata influenta strategiilor de dezvoltare a potentialului profesional al specialistilor asupra
competitivitatii Intreprinderii, ramurii, tarii.

Au fost elaborate strategii de dezvoltare a potentialului profesional al specialistilor pentru
intreprinderile autohtone.

A fost informati conducatorii intreprinderilor din regiunile de centru si de nord a Republicii Moldova
in privinta rezultalelor proiectului.

A fost specificatd necesitatea implementdrii marketingului personalului la intreprinderile analizate in

......

......

la intreprinderile autohtone.

A fost editata monografia colectiva ,,Management strategic al potentialului uman”.

A fost sistematizate rezultatele proiectului, elaborate concluziile referitoare la rezultatele obtinute,
precum si elaborarea raportului stiintific anual.

Proiect pentru tinerii cercetatori 15.819.02.06A ,,Elaborarea unui sistem de prelucrare a textelor
cu structura neomogena”

In cadrul proiectului au fost depistate punctele forte si punctele slabe ale folosirii serviciilor Web
lingvistice pentru limba romana pentru fiecare serviciu web depistat (elaborate de cétre cercetatorii de
la Institutul de Cercetari pentru Inteligenta Artificiala ,,Mihai Draganescu” si Universitatea ,,Alexandru
Ioan Cuza” lasi).

Au fost elaborate diagramele use case pentru sistemul elaborat in proiect.

A fost elaborarea arhitecturii sistemului propus spre implementare in proiect la nivel de tehnologie,
algoritm, componente, serviciul Web care va fi folosit.

Au fost pregatite si prezentate comunicari si publicatii la conferintele nationale si internationale cu
referire la rezultatele stiintifice ale etapei.
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Proiect din cadrul Programului de Stat 12.840.18.04A ,,Managementul competitivititii strategice
a capitalului uman pe piata muncii Republicii Moldova in conditiile dezvoltirii regionale”

......

......

A fost elaborat planul sondajului privind competitivitatea curentd a capitalului uman in Republica
Moldova (formularea ipotezei observarii, formarea unui aparat conceptual al observarii, stabilirea
scopului, obiectivelor, obiectelor, unitatilor, caracteristicile observarii).

Au fost elaborate instrumentele sondajului sociologic privind competitivitatea capitalului uman.

A fost efectuat sondajul sociologic la intreprinderile din Regiunea de Nord a Republicii Moldova.

Au fost studiate opiniile conducatorilor intreprinderilor si a personalului privind competitivitatea reala
si strategica a angajatilor.

Au fost studiate programele de instruire orientate spre piata a personalului intreprinderilor.

de Nord a Republicii Moldova.

A fost organizatd masa rotunda ,,Competitivitatea strategica a capitalului uman in conditiile dezvoltarii
regionale”.

A fost analizatd competitivitatea si eficienta pietei muncii a Republicii Moldova dupa metoda
Forumului Economic Mondial (in dinamica).

de nord in comparatie cu alte regiuni ale Republicii Moldova.

A fost calculat Indicelui dezvoltarii capitalului uman in regiunea de Nord a Republicii Moldova in
comparatie cu alte regiuni.

A fost evaluatd competitivitatea personalului intreprinderilor in regiunea de nord al Republicii
Moldova.

A fost elaborata Strategia de dezvoltare a capitalului uman in regiunea de Nord a Republicii Moldova.
Au fost elaborate programe de instruire orientate spre piata personalului cu scopul cresterii
competitivitatii intreprinderilor autohtoni.

Republicii Moldova.

A fost analizata starea actuald a capitalului uman in regiunea de nord a Republicii Moldova, in baza
datelor statistice oficiale.

uman in RDN - 2015.

A fost elaborat planul de actiuni privind cresterea competitivitatii intreprinderilor selectate.

A fost discutat la sedinta Consiliului Regional de Dezvoltare Regionala (CRD) Nord planul de actiuni
privind elaborarea politicii de dezvoltare regionale pina in a.2020.

Au fost analizate strategiile de personal existente la intreprinderile (32 intreprinderi din regiunea de
nord) cu evidentierea necesitatii actualizarii lor.

Au fost elaborate proiectele programelor de formare/perfectionare/reciclare a personalului angajat.

Au fost implementate strategiile de personal elaborate/actualizate la intreprinderile analizate.

Proiect de cercetare intern (USARB) ,,Problemele adaptirii profesionale a specialistilor
profilului economic in contextul necesitatilor pietei muncii in Republica Moldova”

Formarea viziunii in privinta adaptarii absolventilor-economisti la intreprinderile din regiunea de nord
a Republicii Moldova.

Elaborarea metodei de efectuare a cercetarii stiintifice a adaptarii profesionale a absolventilor-
economisti.

Promovarea conferintei stiintifico-practice.

Publicarea rezultatelor cercetarii in articole stiintifice.
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Proiecte pentru organizare a manifestarilor stiintifice cod 15.220.06.171 ,,Aspecte ale dezvoltarii
potentialului economico - managerial in contextul asiguririi securitatii nationale”

In perioada 06 - 07.07.2015 la Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti a fost organizata si
promovatda Conferinta Stiintifica Internationala dedicata aniv. 20 de ani a invatamintului economic la
USARB ,,Aspecte ale dezvoltarii potentialului economico - managerial 1in contextul asigurarii
securitatii nationale”. La conferinta au participat circa 120 de cercetatori din tara si de peste hotare. Au
fost publicate materialele conferintei ,,Aspecte ale dezvoltarii potentialului economico - managerial in
contextul asigurarii securitatii nationale”, ISBN 978-9975-132-35-0.

Proiect universitar Tempus MODEP, ETF JP numirul 00408-2008 ,Modernisation et
developement des cours professionnalises”, Clermont — Ferrand, France.

Facultatea de Economie a fost beneficiar in cadrul acestui proiect. In cadrul proiectului a fost
amenajatd o sald cu 11 calculatoare performante in aula 518, donate de coordonatorul de proiect. Pe
parcursul derularii proiectului 4 cadre didactice au beneficiat de stagii, inclusiv de cercetare, de o
saptamana in IUP, Clermont-Ferrand, Franta.

Proiectul Jo.B.S. MIS-ETC code: 1934 ,,Joint Business Support Centre — Instrument for
fostering development of entreneurship in Ro-Ua-Md cross-border area”

Proiectul a fost manageriat de CCI, Suceava, Romania. In cadrul proiectului a fost amenajati o sald cu
15 calculatoare performante (aula 502), procurate din proiect.

3.1. Elaborari stiintifice
In perioada de evaluare au fost elaborate si sustinute 8 teze de doctor in stiinte:
1. ,Metrici in variante si domenii Riemann”, sustinuta pe 23.11.2012, Specialitatea stiintifica 111.01.
Analiza matematica, Gasitoi Natalia.
2. ,Construirea structurilor algebrice pe compactificarile algebrilor topologice”, sustinuta pe
02.03.2011 in CSS, Specialitatea stiintifica 111.04. Geometrie si topologie, Ciobanu Ina.
3. ,,Analiza retelelor semimarkoviene de servire in schema operatiilor de mediere si a aproximatiei
difuzionale”, sustinuta pe 09.09.2011 in CSS, Specialitatea stiintificd 112.03. Cibernetica
matematica si cercetari operationale, Damian lulia.
4. ,Automatizarea procesului de creare a resurselor lingvistice computationale”, sustinutd pe
22.12.2011 in CSS, Specialitatea stiintifica 121.01. Bazele teoretice ale informaticii, Petic Mircea.
5. ,Asigurarea viabilitdtii economice §i manageriale a intreprinderilor”, sustinutd pe
25.11.2011,Specialitatea stiintifica 521.03. Economie i management in domeniul de activitate, Tcaci
Carolina.
6. ,Implimentarea principiilor strategiilor de management la Iintreprinderile din complexul
agroalimentar”, sustinuta pe 18.11.2011, Specialitatea stiintifica 521.03. Economie si management
in domeniul de activitate, Oleiniuc Maria.
7. ,,Capitalul uman si competitivitatea intreprinderii”, sustinutd pe 20.02.2015, Specialitatea stiintifica
521.03. Economie si management in domeniul de activitate, Suslenco Alina.
8. ,Migratia internationala a fortei de munca: tendinte si efecte social-economice”, sustinutd pe
19.12.2014, Specialitatea stiintifica 521.01. Teorie economicd si politici economice, Branasco
Natalia.
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IV. Antrenare in activititi conexe cercetarii
4.1. Forme de antrenare in activititi conexe cercetarii

Membri/experti/consultanti ai altor organisme stiintifice din tara
1. Boincean Boris, dr.hab., prof.cercet. - membru al comisiei de experti in agricultura, silvicultura si
acvacultura.

Presedinte/Membru ai seminarului stiintific de profil
1. Boincean Boris, dr. hab., prof. cercet. — membru al seminarului stiintific de profil 06.01.03
Agropedologie, Institutul de pedologie, Agrochimie si protectie a solului ,,N.Dimo”;
2. Boincean Boris, dr. hab., prof. cercet. — membru al seminarului stiintific de profil 03.00.27
Pedologie, Institutul de pedologie, Agrochimie si protectie a solului ,,N.Dimo”;
3. Boincean Boris, dr. hab., prof. cercet. — presedinte al seminarului stiintific de profil 06.01.01
Agrotehnica; 06.01.09 Fitotehnie, Universitatea Agrara de Stat.
4. Stadnic Stanislav, dr., conf. univ. — membru al seminarului stiintific de profil 06.01.15
Agroecologie, Universitatea Agrara de Stat;
5. Stadnic Stanislav, dr., conf. univ. — membru al seminarului stiintific de profil 06.01.01 Agrotehnica;
06.01.09 Fitotehnie, Universitatea Agrara de Stat;
6. Petic Mircea, dr., conf. univ. — membru al seminarului stiintific de profil 122.03 Modelare, metode
matematice, produse program, Institutul de Matematica si Informaticd al ASM.

Membru al CNAA
1 Boincean Boris, dr.hab., prof.cercet.

Membru al asambleei ASM
1 Boincean Boris, dr.hab., prof.cercet.

Membru al Sectiei Stiinte Agricole a ASM
1. Boincean Boris, dr.hab., prof.cercet.

Experti ai comisiilor CNAA
1. Boincean Boris, dr.hab., prof.cercet. - membru al comisiei de experti in agricultura, silvicultura si
acvacultura.

Membri ai colegiilor de redactie ale editiilor stiintifice din tara

Enciclopedia Republicii Moldova
1. Boincean Boris, dr.hab., prof.cercet. — membru al colegiului de redactie

Culegeri de lucrari stiintifice al ICCC ,,Selectia”
1. Boincean Boris, dr.hab., prof.cercet. — membru al Comitetului de redactie 20 iunie 2014
2. Boincean Boris, dr.hab., prof.cercet. — membru al Comitetului de redactie 19 iunie 2015

Materialele Conferintei Stiintifico-Practice Internationale ,,Integrarea specialistului cu studii
superioare pe piata muncii: aspecte nationale si internationale”, Balti, 2011,
ISBN 978-9975-50-069-2
1. Movila Irina, dr., conf.univ. — membru al Colegiului de redactie

2. Trusevici Alla, dr., conf.univ. — membru al Colegiului de redactie
3. Amarfii-Railean Nelli, dr., conf.univ. — membru al Colegiului de redactie
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Materialele Conferintei Stiintifico-Practice Internationale ,,Competitivitatea capitalului uman pe
piata muncii in conditiile dezvoltirii regionale si a integririi europene”, Balti, 2013,
ISBN 978-9975-50-127-9
1. Movila Irina, dr., conf.univ. — membru al Colegiului de redactie

Materialele Conferintei stiintifice internationale consacririi aniversarii a 60-a a doctorului
habilitat, profesorului cercetator, Boris Boincean ,,Rolul agriculturii in acordarea serviciilor
ecosistemice si sociale”, ISBN 978-9975-50-139-2
1. Stadnic Stanislav, dr., conf.univ. — membru al Colegiului de redactie, 25 noiembrie 2014.

Materialele Conferintei stiintifice internationale consacririi aniversirii a 20 de a invatamantului
economic la USARB ,,Aspecte ale dezvoltirii potentialului economico - managerial in contextul
asigurarii securitatii nationale”, 06-07 iulie 2015, ISBN 978-9975-132-35-0

1. Tcaci Carolina, dr., conf. univ. — redactor responsabil

2. Babii Leonid, dr. hab., prof. univ. — membru al Colegiului de redactie

3. Trusevici Alla, dr., conf. univ. — membru al Colegiului de redactie

4. Balinschi Andrei, dr., conf. univ. — membru al Colegiului de redactie

5. Branasco Natalia, dr., lector univ. — membru al Colegiului de redactie

6. Oleiniuc Maria, dr., lector superior — membru al Colegiului de redactie

7. Suslenco Alina, dr., asist. univ. — membru al Colegiului de redacti

8. Amarfii-Railean Nelli, dr., conf. univ. — membru al Colegiului de redactie

9. Rusu Natalia, laborant superior — membru al Colegiului de redactie

10. Vornices-Boiarschi Doina, laborant superior — membru al Colegiului de redactie

Membri ai colegiilor de redactie ale editiilor stiintifice de peste hotare
1. Boincean Boris, dr.hab., prof.cercet. — membru al Comitetului de redactie Revista: Durable
agriculture, Universitatea de Stiinte Agricole si Medecina Veterinara din Iasi, Romania
2. Boincean Boris, dr.hab., prof.cercet. — membru al Colegiului de redactie Visegrad Journal of
Bioeconomics and Sustainabble Development, Universitatea de Stiinte Agricole din Nitra,
Slovacia

Membri/experti/consultanti ai organismelor stiintifice de peste hotare
1. Boincean Boris, dr.hab., prof.cercet. — Expert la Comisia Europeana (Bruxelles) in cadrul
proiectelor inaintate in programul Horizont 2020, 2014
2. Boincean Boris, dr.hab., prof.cercet. — expert national delegat la Comisia Europeana, Comitetul de
stiintd al programului KBBEPC, 2013
3. Boincean Boris, dr.hab., prof.cercet. — expert national la sedinta Comitetului de Program ,,Food,
Agriculture and Fisheries and Biotechnology”, Bruxxeles, 2015

Presedinte, copresedinte al Comitetului de program al unei manifestari stiintifice de peste hotare

1. Tcaci Carolina — dr., confuniv. (copresedinte).  MexayHapoaHass Hay4YHO-IIPAKTHUECKAs
koHpepeHms «IPPEeKTUBHOE yNpaBICHUE SKOHOMHKOW: Teopus W mpakTuka», Ucraina, 04-05
okTts10ps 2013.

2. Tcaci Carolina — dr., confuniv. (copresedinte).  MexayHapoaHas Hay4HO-PAKTUYECKAS
koH(pepeHms «IPPEeKTUBHOE YIMpaBICHUE SKOHOMHKOW: Teopuss W mpakThka», Ucraina, 04-05
oktsiopst 2014.
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Presedinte, copresedinte al Comitetului de program al unei manifestari stiintifice din fara
1. Trusevici Alla — dr., conf. univ. (copresedinte). Conferinta Stiintifico-Practica Internationala
,Integrarea specialistului cu studii superioare pe piata muncii: aspecte nationale si internationale”,
Balti, 21-22 octombrie 2011.
2. Movila Irina — dr., conf. univ. (presedinte). Conferinta Stiintifico-Practici cu participarea
internationala ,,Competitivitatea capitalului uman pe piata muncii in conditiile dezvoltarii regionale si
a integrarii europene”, Balti, 2013.
3. Babii Leonid - dr. hab., prof.univ. — presedinte al Comitetului Stiintific Conferintei stiintifice
internationale dedicate aniversarii 20 ani a invatamintului economic la USARB , Aspecte ale
dezvoltarii potentialului economico - managerial in contextul asigurarii securitatii nationale”, 06-
07.07.2015.
4. Tcaci Carolina — dr., conf. univ., presedintele Comitetului Organizatoric al Conferintei stiintifice
internationale dedicate aniversarii 20 ani a invatamintului economic la USARB , Aspecte ale
dezvoltarii potentialului economico - managerial in contextul asigurarii securitatii nationale”, 06-
07.07.2015.
5. Boincean Boris, dr.hab., prof.cercet. — initiatorul organizarii Conferintei Stiintifice Internationale,
dedicate celor 50 de ani de la fondarea experientelor de cimp de lunga durata a ICCC ,,Selectia”

Membru al Comitetului de Program a Manifestarilor Stiintifice
Conferinta Stiintifica Nationala cu participare Internationali ,,Asigurarea viabilitaitii
economico-manageriale pentru dezvoltarea durabila a economiei regionale”, Bilti, 27
septembrie 2013
Babii Leonid, dr.hab., prof.univ. — membru al Comitetului Stiintific

Tcaci Carolina, dr., conf.univ. — membru al Comitetului Stiintific
Amarfii-Railean Nelli, dr., conf.univ. — membru al Comitetului Stiintific
Trusevici Alla, dr., conf.univ. — membru al Comitetului Stiintific
Balinschi Andrei, dr. conf.univ. — membru al Comitetului Stiintific
Bulat Gheorghe, dr., conf.univ. — membru al Comitetului Stiintific
Oleiniuc Maria, dr., lect.sup. — membru al Comitetului Stiintific
Nichitcin Corina, lect.univ. — membru al Comitetului Organizatoric

. Branagco Natalia, dr., lect.univ. —membru al Comitetului Organizatoric
10. Postolache Victoria, lect.univ. — membru al Comitetului Organizatoric

©W NN RE

4.2. Implicare in procesul de instruire
2011
17 cercetatori stiintifici
1. Tcaci Carolina, dr., conf.univ.: Fundamentele managementului organizatiei, Management,
Management financiar.
2. Babii Leonid, dr.hab., prof.univ.: Economie regionald, Evaluarea intreprinderii, Mecanisme
financiare internationale.
3. Boincean Boris, dr.hab., prof.cercet.: Agroecologie I, Agroecologie Il, Bazele dezvoltarii
agriculturii durabile, Analiza comparata a ecosistemelor, Certificarea si managementul productiei
ecologice, Ecosistemul solului, Organizarea teritoriald in baza land., Sisteme inovative, Agricultura
durabila.
4. Trusevici Alla, dr., conf.univ.: Teorie economica I, Micro-macroeconomie, Teorii economice
contemporane, Teorie economicd —I, Teorie economica, Management anticriza, Teoria economica II.
5. Stadnic Stanislav, dr., conf.univ.: Agroecologie I, Agroecologie IlI, Agrotehnica, Bazele
agriculturii 1, Pedologie, Pedogeografie, Bazele agriculturii, Fertilitatea solului si produc.culturilor,
Managementul ecologic al buruienilor, Sisteme de fertilizare in agricultura durabila.
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6. Amarfii-Railean Nelli, dr., conf.univ.: Audit financiar, Sisteme informationale in economie, Audit
financiar avansat, Standarde internationale de raportare financiara, Contabilitatea financiara avansata,
Control intern public.

7. Balinschi Andrei, dr., conf.univ.: Metodologia cercetarilor in economie, Managementul
proiectelor de cercetare, inovare si dezvoltare.

8. Bulat Gheorghe, dr., conf.univ.: Metode contemporane de analiza, Analiza activitatii economico-
financiare.

9. Branasco Natalia, dr., lect.univ.: Teoria economica, Activitatea publicitard, Cercetari de
marketing.

10. Movila Irina, dr., conf.univ.: Management, Metode si modele de analiza a riscului in afaceri,
Managementul riscului in afaceri, Statistica, Management strategic, Managementul riscului.

11. Oleiniuc Maria, dr., lect.sup.: Managementul IMM, Managementul calitatii, Managementul
aprovizionarii si desfacerii, Politici comerciale ale UE.

12. Nicorici Maria, dr., conf.univ.: Didactica biologiei, Genetica, Rezolvarea problemelor la
genetica, Didactica biologica axata pe competente, Genetica umana.

13. Postolache Victoria, lect.univ.: Finante publice, Contabilitatea bancara, Tehnologia operatiunilor
bancare, Calcularea costului, Bazele activitatii bancare, Politici bancare internationale.

14. Nichitcin Corina, lect.univ.: Fiscalitate, Contabilitate financiara I, Activitate trezoreriald, Control
financiar, Contabilitatea de gestiune.

15. Dumbravanu Lilia, lect.univ.: Contabilitatea in institutii publice, Audit intern, Mecanisme si
operatiuni de trezorerie, Contabilitatea internationala, Relatii valutar-financiare internationale, Analiza
activitatii economico-financiare

16. Ciobanu Ina, dr., conf.univ.: Algebra liniara, Geometria analitica, Ecuatii diferentiale, Geometria
dif. si topologia, Aplicatii ale calc. diferential, Fundamentele geometriei, Structuri algebrice, Algebra
liniara, Metode de rezolvare a problemelor, Didactica geometriei

17. Gasitoi Natalia, dr. conf.univ.: Analiza matematica I, Analiza matematica II, Didactica analizei
matematice, Cap.spec. TPSM si didactica acestora, Ecuatii diferentiale, Analiza complexa, Cercetari
operationale.

2012

19 cercetatori stiintifici

1. Tcaci Carolina, dr., conf.univ.: Fundamentele managementului organizatiei I, Fundamentele
managementului organizatiei 11, Management, Management financiar, Contabilitatea operatiunilor de
import-export, Management financiar avansat.

2. Babii Leonid, dr. hab., prof.univ.: Economie regionald, Evaluarea intreprinderii, Mecanisme
financiare internationale.

3. Boincean Boris, dr. hab., prof.cercet.: Bazele dezvoltarii agriculturii durabile, Analiza comparata
a ecosistemelor, Certificarea si managementul productiei ecologice, Agricultura durabila, Organizarea
teritoriilor in baza land., Sisteme inovative.

4. Trusevici Alla, dr., conf.univ.: Teoria economica I, Teoria economica II, Management anticriza,
Teorii economice contemporane, Principiile economiei de piata.

5. Stadnic Stanislav, dr., conf.univ.: Pedologie+aplicatii, Agrotehnica antierozionald, Bazele
agriculturii 1, Bazele agriculturii 11, Agrotehnica.

6. Amarfii-Railean Nelli, dr., conf.univ.: Sisteme informationale economice, Audit avansat,
Standarde internationale de raportare financiara, Audit intern public, Contabilitatea financiara
aprofundata, Audit financiar, Contabilitatea financiara II, Bazele contabilitatii.

7. Balinschi Andrei, dr., conf.univ.: Metodologia cercetdrilor in economie, Managementul
proiectelor de cercetare, inovare si dezvoltare.

8. Bulat Gheorghe, dr., conf.univ.: Metode contemporane de analiza, Analiza activitatii economico-
financiare.
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9. Branasco Natalia, dr., lect.univ.: Moneda si credit, Principiile economiei de piata, Economie
mondiala.

10. Movila Irina, dr., conf.univ.: Metode si modele de analiza a riscului in afaceri, Bazele statisticii.
Statistica economica, Prelucrarea statistica, Managementul riscului in afaceri, Managementul
resurselor umane.

11. Oleiniuc Maria, dr., lect.sup.: Mangementul IMM; Proces decizional, Teoria deciziilor,
Managementul aprovizionarii si desfacerii, Managementul calitatii, Solutii logistice avansate,
Management strategic.

12. Petic Mircea, dr., conf.univ.: Metodele cautatii sort., Sisteme intelectuale, Programare Java,
PSDD, Tehnici de programare, Practica pedagogica, Securitatea informationala si dreptul de autor,
Managementul proiectelor.

13. Gasitoi Natalia, dr., conf.univ.: Analiza matematica I, Analiza matematica II, Didactica analizei
matematice, Cap.spec. TPSM si didactica acestora, Ecuatii diferentiale, Analiza complexa, Cercetari
operationale.

14. Damian lulia, dr., lect.sup.: Aplicatii ale calculului integral, Matematica superioara I,
Matematica ingin. si economica I, Teoria si metodica predarii matematice I, Matematica aplicata in
economie, Bazele cursului elemente de matematicd I, Geometria diferentiald si topologia,
Fundamentele geometriei.

15. Nicorici Maria, dr., conf.univ.: Didactica biologiei, Genetica, Rezolvarea problemelor la
geneticd, Didactica biologica axatd pe competente, Genetica umana.

16. Postolache Victoria, lect.univ.: Finante publice, Bazele activitatii bancare, Tehnici si operatiuni
bancare, Contabilitatea bancara, Fiscalitate, Contabilitatea financiara I, Activitate trezoreriala, Bazele
asigurdrii si reasigurarii, Contabilitate financiara, Contabilitatea de gestiune.

17. Dumbravanu Lilia, lect.univ.: Contabilitatea in institutiile publice, Audit intern, Contabilitatea
internationald, Pret si tarif, Contabilitatea impozitului, Evaluarea intreprinderii, Analiza activitatii
economico-financiare, Control financiar, Mecanisme si operatiuni de trezorerie.

18. Garbuz Veronica, as.univ.: Teoria economica I, Teoria economica II, Principiile economiei de
piata.

19. Nichitcin Corina, lect.univ.: Fiscalitate, Contabilitate financiara I, Activitate trezoreriala, Control
financiar, Contabilitatea de gestiune.

2013

18 cercetatori stiintifici

1. Tcaci Carolina, dr., conf.univ.: Fundamentele managementului organizatiei I, Fundamentele
managementului organizatiei Il, Management, Management financiar, Contabilitatea financiara
aprofundatad, Contabilitatea impozitelor, Contabilitatea operatiunilor de import-export, Contracte si
modalitdti de platd, Managementul schimbarii.

2. Babii Leonid, dr.hab., prof.univ.: Mecanisme financiare internationale, Evaluarea intreprinderii,
Analiza investitionala si managementul portofoliului.

3. Boincean Boris, dr.hab., prof.cercet.: Bazele dezvoltarii agriculturii durabile, Analiza comparata
a ecosistemelor, Certificarea si managementul productiei ecologice, Agricultura durabila, Organizarea
teritoriilor 1n baza land., Sisteme inovative.

4. Amarfii-Railean Nelli, dr., conf.univ.: Control intern public.

5. Trusevici Alla, dr., conf.univ.: Principiile economiei de piata, Teoria economicd I, Teoria
economica II, Teorii economice contemporane.

6. Stadnic Stanislav, dr., conf.univ.: Pedologie+aplicatii, Agrotehnica antierozionald, Bazele
agriculturii 1, Bazele agriculturii 11, Agrotehnica.

7. Balinschi Andrei, dr., conf.univ.: Metodologia cercetarilor in economie, Piete financiare si
tranzactii bursiere, Managementul proiectelor de cercetare, inovare si dezvoltare.

8. Bulat Gheorghe, dr., conf.univ.: Analiza activitatii economico-financiare, Metode contemporane
de analiza.
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9. Branasco Natalia, dr., lect.univ.: Moneda si credit, Principiile economiei de piata.

10. Movila Irina, dr., conf.univ.: Bazele statisticii. Statistica economici.

11. Oleiniuc Maria, dr., lectsup.: Managementul IMM, Teoria deciziei, Managementul
aprovizionarii si desfacerii, Managementul calitatii, Management strategic.

12. Gasitoi Natalia, dr., conf.univ.: Analiza matematicd I, Analiza matematica III, Analiza
complexa, Cercetari operationale, TPSM, Didactica an. Matematice, Cap.spec.TPSM si
didact.acestora, Ecuatii diferentiale.

13. Damian lulia, dr., conf.univ.: Aplicatii ale calc integral, Matematica ingin. si econ. I,
Matematica ingin. si econ. II, EDDP, Matematica superioard,], Matematica superioara II, Bazele
cursului elem.de mat.I, Bazele cursului elem.de mat.Il, Geometria dif. si topologia, Fundamentele
geometriei.

14. Nicorici Maria, dr., conf.univ.: Didactica biologiei, Rezolvarea problemelor la genetica,
Genetica umand, Didactica biologica axatd pe competente.

15. Postolache Victoria, lect.univ.: Finante publice, Bazele activitatii bancare, Tehnici si operatiuni
bancare, Contabilitatea bancara, Control si audit bancar.

16. Nichitcin Corina, lect.univ.: Fiscalitate, Contabilitatea financiara I, Sisteme informationale
economice.

17. Dumbravanu Lilia, lect.univ.: Audit intern, Contabilitatea de gestiune, Pret si tarif,
Contabilitatea intreprinderilor micului business, Fiscalitate, Mecanisme si operatiuni de trezorerie.

18. Garbuz Veronica, as.univ.: Teoria economica I, Teoria economica II, Principiile economiei de
piata.

2014

22 cercetatori stiintifici

1. Tcaci Carolina, dr., conf.univ.: Analiza costului si devizul de cheltuieli, Fundamentele
managementului organizatiei |, Fundamentele managementului organizatiei I, Management,
Managementul proiectelor, Management financiar, Managementul timpului, Sisteme informationale
economice, Contabilitatea financiard aprofundata, Contabilitatea impozitelor,  Contabilitatea
operatiunilor de import-export, Contracte si modalitati de plata.

2. Babii Leonid, dr.hab., prof.univ.: Mecanisme financiare internationale, Evaluarea intreprinderii,
Economie regionala.

3. Boincean Boris, dr., hab., prof.cercet.: Bazele dezvoltarii agriculturii durabile, Analiza comparata
a ecosistemelor, Certificarea si managementul productiei ecologice, Agricultura durabild, Organizarea
teritoriului in baza land., Sistme inovative, Ecosistemul solului.

4. Buga Oleg, dr.hab., prof.univ.: Tehnologia hoteliera si de restauratie, Geografia turismului,
Economia turismului, Turism international, Amenajarea turistica a zonelor urbane, Geografia umana
regionald, Geografia fizicd si umana a Romaniei, Geografia fizica a continentelor II, Geografia
resurselor naturale si umane, Geografia fizica si umana a R. Moldova, Geografia fizicd a continentelor
si oceanelor I, Geografia fizica si umana generala.

5. Trusevici Alla, dr., conf.univ.: Principiile economiei de piata, Teoria economica I, Teoria
economica II, Teorii economice contemporane.

6. Stadnic Stanislav, dr., conf.univ.: Pedologie + aplicatii, Pedologie, Agrotehnica antierozionala,
Bazele agriculturii I, Bazele agriculturii Il, Agrotehnica, Agrochimie, Fertilitatea solului si produc.
culturilor, Managementul ecologic al buruienelor, Sisteme de fertilitate in agricultura, Evaluarea
ecosistemelor

7. Amarfii-Railean Nelli, dr., conf.univ.: Standarde internationale de raportare financiara, Audit
intern, Audit financiar.

8. Balinschi Andrei, dr., conf.univ.: Metodologia cercetarilor in economie, Piete financiare si
tranzactii bursiere, Managementul proiectelor de cercetare-dezvoltare.

9. Bulat Gheorghe, dr., conf.univ.: Analiza activitatii economico-financiare, Metode contemporane
de analiza.

66



10. Branasco Natalia, dr., lect.univ.: Principiile economiei de piata, Moneda si credit, Bazele teoriei
economice, Marketing bancar si n asigurari, Studiu economic de caz.

11. Movila Irina, dr., conf.univ.: Bazele statisticii. Statistica economica, Management inovational,
Managementul resurselor umane.

12. Oleiniuc Maria, dr., lect.sup.: Managementul aprovizionarii si desfacerii, Managementul IMM,
Managementul calitatii, Management comparat, Management strategic.

13. Suslenco Alina, dr., as.univ.: Resurse umane.

14. Gasitoi Natalia, dr., conf.univ.: Analiza matematica I, Analiza matematica Il, Analiza
matematica III, Analiza complexa, Cercetari operationale, TPSM, Didactica an. Matematice,
Cap.spec. TPSM si didactic acestora.

15. Ciobanu Ina, dr., confuniv.: Algebra liniard, Geometria analitica, Ecuatii diferentiale,
Geometria dif. si topologia, Aplicatii ale calc. diferential, Fundamentele geometriei, Structuri
algebrice, Algebra liniara, Metode de rezolvare a problemelor, Didactica geometriei, Practica
pedagogica in clasele primare.

16. Damian lulia, dr., conf.univ.: Matematica 1 (clemente de analiza), Matematica ingin. si
econometria I, Matematica ingin. si econometrie II, Matematica II (elemente de algebra), EDDP,
Matematica apl.in economie, Matematica |, Matematica II, Bazele cursului elemente de matematica I,
Bazele cursului elemente de matematica II.

17. Petic Mircea, dr., conf.univ.: Securitatea informationala si dreptul de autor, Sisteme inteligente,
Programare Java, Managementul proiectelor, Managementul cap.retele comp. I, Platforma JAVA,
Enterprise, Tehnici de programare.

18. Nicorici Maria, dr., conf.univ.: Citologia si morfologia, Didactica biologiei, Rezolvarea
problemelor la genetica, Genetica, Sistematica plantelor, Didactica biologiei axata pe competente.

19. Postolache Victoria, lect.univ.: Finante publice, Bazele activitatii bancare, Tehnici si operatiuni
bancare, Contabilitatea bancara, Achizitii, Achizitii publice.

20. Nichitcin Corina, lect.univ.: Contabilitatea financiarda I, Fiscalitatea, Bazele asigurarii si
reasigurarii, Contabilitatea intreprinderilor micului business, Pret si tarif, Contabilitatea internationala,
Contabilitatea financiara.

21. Dumbravanu Lilia, lect.univ.: Contabilitatea in institutiile publice.

22. Garbuz Veronica, as.univ.: Teoria economica I, Teoria economica II, Principiile economiei de
plata.

2015

22 cercetatori stiintifici

1. Tcaci Carolina, dr., conf.univ.: Analiza costului si devizul de cheltuieli, Studiu economic de caz,
Fundamentele managementului organizatiei 1, Fundamentele managementului organizatiei I,
Management, Management financiar, Management industrial, Contabilitatea organizatiilor
necomerciale, Contabilitatea operatiunilor de import-export, Contracte si modalitati de plata.

2. Babii Leonid, dr.hab., prof.univ.: Mecanisme financiare internationale, Evaluarea intreprinderii.
3. Boincean Boris, dr.hab., prof.cercet.: Bazele dezvoltarii agriculturii durabile, Analiza
comparativa a ecosistemelor, Certificarea si managementul productiei ecologice, Agricultura durabila,
Organizarea teritoriului in baza land., Sisteme inovative, Ecosistemul solului.

4. Buga Oleg, dr.hab., prof.univ.: Tehnologia hoteliera, Geografia turismului, Economia turismului,
Turism international, Potential turistic al RM, Geografia umana regionald, Geografia fizica a
continentelor, = Geografia fizicd si umand, Geografia resurselor naturale, Geografia fizicd a
continentelor si oceanelor, Geografia fizicd si umana generala.

5. Trusevici Alla, dr., conf.univ.: Teoria economica I, Teoria economica I, Management anticriza,
Teorii economice contemporane.

6. Stadnic Stanislav, dr., conf.univ.: Pedologie+aplicatii, Bazele agriculturii durabile, Agrotehnica
antierozionala, Bazele agriculturii I, Bazele agriculturii II, Fertilitatea solului si protectia culturilor,
Managementul ecologic al buruienelor, Sisteme de fertilizare in agriculturd, Evaluarea ecosistemelor.
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7. Amarfii-Railean Nelli, dr., conf.univ.: Contabilitatea financiard I, Contabilitatea financiara II,
Audit financiar, Contabilitatea financiara aprofundata, Contabilitatea impozitelor, Audit financiar
aprofundat, Standarde internationale de raportare financiara, Control intern public.

8. Balinschi Andrei, dr., conf.univ.: Metodologia cercetarilor in economie, Piete financiare si
tranzactii bursiere, Managementul proiectelor de cercetare-dezvoltare.

9. Bulat Gheorghe, dr., conf.univ.: Analiza activitatii economico-financiare, Metode contemporane
de analiza.

10. Gasitoi Natalia, dr., conf.univ.: Analiza matematica I, Analiza matematica Il, Analiza
matematica III, Analiza complexa, Cercetari operationale, TPSM, Didactica analizei matematice,
Cap.spec. TPSM si didactica acestora.

11. Ciobanu Ina, dr., confuniv.: Algebra liniard, Geometria analitica, Ecuatii diferentiale,
Geometria dif. si topologia, Aplicatii ale calc. diferential, Fundamentele geometriei, Structuri
algebrice, Algebra liniard, Metode de rez. a probl. de olimpiada, Didactica geometriei, Practica
pedagogica in cl. Primare, Matematica I (elem. de analiza), Matematica si statistica biologica.

12. Damian lulia, dr., conf.univ.: Matematica | (elemente de analizd), Matematica ingin. si
econometria I, Matematica ingin. si econometria II, Matematica II (elemente de algebra), EDDP,
Matematica aplicatd in economie, Matematica [, Matematica II, Bazele cursului elemente de
matematica I, Bazele cursului elem.de mat.ll., Matematica |, Matematica |I.

13. Petic Mircea, dr., conf.univ.: Sisteme inteligente, Programare Java, Managementul proiectelor,
Platforma JAVA Enterprise I, Platforma JAVA Enterprise Il, Tehnici de programar, Securitatea
informationala si dreptul de autor, Metode de rezolvare a problemelor de olimpiada, Sisteme
distribuite.

14. Branasco Natalia, dr., lect.univ.: Principiile economiei de piata, Moneda si credit, Bazele teoriei
economice, Marketing bancar si in asigurari.

15. Movila Irina, dr., conf.univ.: Bazele statisticii. Statistica economica, Management si marketing
agrar, Managementul riscului bancar, Sisteme si tehnici de management in turism.

16. Oleiniuc Maria, dr., lect.sup.: Managementul aprovizionarii si desfacerii, Managementul IMM,
Managementul calitatii, Management comparat, Managementul comparat international, Managementul
IMM-urilor turistice, Management strategic.

17. Suslenco Alina, dr., as.univ.: Proiecte economice 1in turism, Catering, Resurse umane,
Planificarea si administrarea productiei, Management social, Managementul resurselor umane, Sisteme
si tehnici de management, Solutii logistice avansate, Strategii de marketing.

18. Nicorici Maria, dr., conf.univ.: Citologia si morfologia, Didactica biologiei, Genetica,
Sistematica plantelor, Biologia celulara, Genetica umana.

19. Postolache Victoria, lect.univ.: Finante publice, Bazele activitatii bancare, Tehnici si operatiuni
bancare, Contabilitatea bancara, Achizitii publice.

20. Nichitcin Corina, lect.univ.: Fiscalitatea, Contabilitatea financiara, Bazele asigurarii si
reasigurarii, Contabilitatea impozitelor, Contabilitatea financiara I.

21. Dumbravanu Lilia, lect.univ.: Contabilitatea intreprinderilor micului business, Relatii financiar-
valutare internationale, Contabilitatea in institutii publice, Calcularea costului.

22. Garbuz Veronica, as.univ.: Management bancar, Ecoturism si turism rural, Turoperating

Conducator stiintific al tezei de doctor
Boincean Boris, dr.hab., prof.cercet.
1. Nicusor Valeriu: ,,Principiile agroecologice de reglementare a influentei negative a organismelor
nocive in semanaturile sfeclei-de-zahar”.
2. Andreev Natalia: ,,Reciclarea eficientd a deseurilor umane 1n agricultura”.
3. Ilusca Marina: ,,Cartarea pedologica cu folosirea metodei agriculturii de precizie”.
4. Ungureanu Victor: ,,Argumentarea ecologica a culturii soii Tn Zona de nord a Republicii Moldova”.
5. Cuzeac Vadim: ,,Potentialul fixdrii biologice a azotului in sistemul de agriculturd durabild, inclusiv
ecologica”.
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6. Pasat Dorin: ,Folosirea culturilor leguminoase in asolament in vederea sporii completivitatii
gospodariilor agricole”.

Babii Leonid, dr.hab., prof.univ.

1. Mircea Dafinescu Georgica: ,,Fundamentarea sistemului de management al documentelor in cadrul
administratiei publice”.

2. Guzun Stela: ,,Managementul echipei orientat spre cresterea performantei firmelor din Republica
Moldova”.

3. Dinu Laurentu Mihail: ,,Managementul transportului multimondial de containere”.

4, Tabacaru Dumitru: ,,Managementul logisticii marfurilor sociale in vrac in terminale portuale”.

Movili Irina, dr., conf.univ.
1. Grosu Vadim: ,,Managementul investitional in contextul integrarii europene”, ASEM.

Conducator stiintific al tezei de doctor sustinute
Conducator stiintific: Boincean Boris, dr.hab., prof. cercet.
1. ,Modificarea proprietatilor agrofizice ale cernoziomului tipic in functie de asolament si fertilizare”,
specialitatea 06.01.01. — Agrotehnica, doctorand: Cebotari Marin. Data sustinerii 18.09.2015.
2. ,,Optimizarea sistemului de lucrare si fertilizare a solului in asolament — premisa de tranzitie la
sistemul de agricultura durabila”, specialitatea 06.01.01. — Agrotehnica, doctorand: Gavrilag Sergiu.
Data sustinerii 25.10.2013.

Conducitor stiintific al tezei de licentia/master
Teze de licenta

2011
Conducator: Tcaci Carolina, dr., conf.univ.
1. Teza de licenta: Analiza profitabilitatii si rentabilitatii intreprinderii. Student: Baltaga Andries.
2. Teza de licentd: Procesul de aprovizionare si parteneriatul cu furnizorii la intreprindere. Student:
Bizgan Igor.
3. Teza de licenta: Analiza situatiilor de conflict la intreprindere. Student: Golban Irina.
4. Teza de licenta: Forme s1 metode eficiente de aprovizionare cu materie primd la intreprindere.
Student: Raileanu Eduard.
5. Teza de licenta: Evaluarea strii financiare i evidentierea rezervelor de eficientizare a activitatii
intreprinderii. Student: Rusu Sorina.
6. Teza de licenta: Analiza fluxurilor banesti §i optimizarea lor. Zeablitcaia Irina.

Conducitor: Boincean Boris, dr. hab., prof. cercet.

1. Teza de licentd: Aspecte ecologice a cultivarii florii soarelui in asolament si cultura permanenta.
Student: Gopsa Serghei.

2. Teza de licentd: Aspecte ecologice a cultivarii sfeclei de zahdr in asolament si in cultura
permanenta. Student: Ursu Mihail.

3. Teza de licenta: Argumentarea necesitatii tranzitiei la un sistem de agricultura durabila, inclusiv
ecologica. Student: Sirbu Ionel.

4. Teza de licenta: Argumentarea ecologica a amplasarii graului de toamna dupa diferiti premergatori
in asolament. Student: Gram Leonid.

5. Teza de licenta: Reducerea consecintelor ecologice negative a irigarii sfeclei de zahar in conditiile
zonei de nord a Republicii Moldova. Student: Melnic Radu.

6. Teza de licenta: Reducerea impactului ecologic negativ a fertilizarii solului in asolament (in baza
experientelor de lunga durata din lume si din Republica Moldova). Student: Ilusca Marina.

7. Teza de licentd: Aspecte ecologice a cultivarii porumbului la boabe in asolament si cultura
permanentd. Student: Vendereu lonel.

69



8. Teza de licentd: Managementul ecologic al buruienilor in ecosistemele agricole. Student: Ginga
Diana.

Conducitor stiintific: Stadnic Stanislav, dr., conf. univ.

1. Teza de licenta: Sistemul de clasificare a solurilor din Moldova si folosirea lor ecologica rationala.
Student: Bodiu Nicolae.

2. Teza de licenta: Procesele de degradare a solurilor. Student: Vacari Eugenia.

3. Teza de licenta: Eroziunea solului ca factor ecologic de degradare a solurilor si masurile de
prevenire a degradarii lor. Student: Gherman Olga.

4. Teza de licentd: Poluarea solului cu elemente toxice si metale grele provenite din ingrasaminte
minerale. Student: Toma Denis.

5. Teza de licenta: Asolamentul — baza agroecosistemelor. Student: Pripa Vasili.

Conducator: Amarfii-Railean Nelli, dr., conf. univ.

1. Teza de licenta: Contabilitatea si auditul creantelor si datoriilor comerciale. Student:Anita Ina.

2. Teza de licenta: Contabilitatea si analiza veniturilor si cheltuielilor intreprinderii. Student:
Ghereghici Cristina.

3. Teza de licenta: Contabilitatea consumurilor si calculatia costului de productie. Student: Briceag
Nicolae.

4. Teza de licenta: Contabilitatea si auditul stocului de marfuri si materiale in cadrul entitatii
economice. Student: Burujan Olga.

5. Teza de licenta: Contabilitatea si auditul obiectelor de mica valoare si uzura lor. Student: Codreanu
Marina.

6. Teza de licenta: Contabilitatea consumurilor si cheltuielilor a institutiile medicale. Student: Grecu
Alina.

7. Teza de licenta: Contabilitatea veniturilor si analiza rezultatelor financiare din activitatea entitatii
economice. Student: Zosim Natalia.

Conducitor: Bulat Gheorghe, dr., conf. univ.

1. Teza de licenta: Contabilitatea operatiunilor de decontare si platd in bancile comerciale. Student:
Agachi Silvia.

2. Teza de licenta: Contabilitatea si analiza operatiunilor de depozit in bancile comerciale. Student:
Dobrenco Marina.

3. Teza de licenta: Contabilitatea si analiza veniturilor si cheltuielilor bancii comerciale. Student:
Dubenco Olga.

4. Teza de licenta: Contabilitatea produselor obtinute in fitotehnie si analiza costului de productie al
acestora. Student: Hincu Aliona.

5. Teza de licenta: Contabilitatea impozitului pe venit. Student: lvasiuc Vitali.

6. Teza de licenta: Contabilitatea si analiza veniturilor si cheltuielilor intreprinderii din activitatea
operationala. Student: Morteanu Olga.

7. Teza de licenta: Contabilitatea consumurilor si cheltuielilor cu privire la intretinerea si reparatia
mijloacelor fixe la entitatile de transport auto. Student: Orhoian Rodica.

8. Teza de licenta: Contabilitatea datoriilor si analiza capacitatii de plata. Student: Sprincean Ana.

9. Teza de licenta: Contabilitatea, modul de calcul si analiza rezultatelor financiare in cadrul entitatii
economice. Student: Tcaci Tatiana.

10. Teza de licentd: Continutul, modul de intocmire a rapoartelor financiare si analiza lor. Student:
Ursu Nina.

Conducator: Branasco Natalia, dr., lect. univ.

1. Teza de licenta: Lucrul in echipa in organizatie. Student: Bostan Marina.

2. Teza de licenta: Analiza mediului extern al intreprinderii. Student: Filarovshi Marina.
3. Teza de licenta: Analiza mediului intern al intreprinderii. Student: Revenco Alina.
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4. Teza de licenta: Politica de produs in mixul de marketing. Student: Rusnac Liudmila.
5. Teza de licenta: Politica de promovare drept component al mixului de marketing. Student: Sirghii
Petru.

Conducitor: Movili Irina, dr., conf. univ.

1. Teza de licenta: Riscurile financiare si problemele gestiunii lor la intreprindere. Student: Cazacu
Aliona.

2. Teza de licenta: Gestionarea si analiza operatiunilor pasive ale bancii comerciale. Student: Cucer
Cristina.

3. Teza de licenta: Solvabilitatea intreprinderii si cdile de optimizare a acesteia. Student: Lavric
Eugeniu.

4. Teza de licenta: Gestiunea si analiza portofoliului de credite al bancii comerciale. Student: Matco
Dumitru.

5. Teza de licenta: Aprecierea situatiei financiare a intreprinderii si cai de imbunatatire a acesteia.
Student: Neamtu Olga.

6. Teza de licenta: Impactul politicii fiscale asupra dezvoltarii economice a statului. Student: Zicu
Irina.

Conducator: Oleiniuc Maria, dr., lect. superior

1. Teza de licenta: Controlul si analiza eficientei activitatii de aprovizionare la intreprindere. Student:
Corotas Inna.

2. Teza de licenta: Gestiunea stocurilor de material la intreprindere. Student: Gavriliuc Irina.

3. Teza de licenta: Managementul activitatii de desfacere a produselor. Student: ludcenco Irina.

4. Teza de licenta: Managementul activitatii de aprovizionare a intreprinderii. Student: Urechi Natalia.

Conducator: Gasitoi Natalia, dr., conf. univ.

1. Teza de licenta: Elemente de programare liniara. Student: Uncu Liubov.

2. Teza de licenta: Elemente de programare dinamicd. Student: Buga Cristina.

3. Teza de licenta: Ecuatii diferentiale liniare. Student: Cislas Valentin.

4. Teza de licentd: Teoremele de baza ale calculului diferential cu functii de o variabila reala.
Aplicatiile lor. Student: Grajdianu Natalia.

5. Teza de licenta: Inecuatii in cursul gimnazial de matematica. Student: Postolache Andrei.

Conducator: Ciobanu Ina, dr., conf. univ.

1. Teza de licentd: Tangenta de ordinul n a curbelor. Student: Dvornic Irina.

2. Teza de licenta: Curbura si torsiunea unei curbe spatiale. Student: Melgunova Liudmila.
3. Teza de licenta: Probleme de logica matematica in clasele V, X. Student: Bacriv Irina.

Conducitor stiintific: Nicorici Maria. dr., conf. univ.

1. Teza de licenta: Plantele de cultura si rolul lor in natura si viata omului. Student: Romanciuc
Alexandra.

2. Teza de licenta: Personalitatea profesorului si rolul lui in formarea specialistului. Student: Babara
Livia.

3. Teza de licenta: Metodele de invatamant — mijloc de realizare corecta a procesului educational.
Student: Dontu Lilia.

4. Teza de licenta: Repere metodice de realizare a lucrului experimental cu elevii pe campul didactic
(metode de calire a rasadului de tomate). Student: Plasiciuc Marina.

Conducator: Nichitcin Corina, lect. univ.

1. Teza de licenta: Organizarea circulatiei mijloacelor banesti in cadrul intreprinderii. Student: Coceru
Tatiana.
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2. Teza de licenta: Contabilitatea, modul de calculare si analiza rezultatelor financiare ale entitatii
economice. Student: Papusoi Alexandru.

2012

Conducator: Tcaci Carolina, dr., conf. univ.

1. Teza de licentd: PUBLIC RELATIONS — comunicarea intre firma si mediul ei. Babii Evelina.

2. Teza de licentda: Cultura organizationald ca factor eficient al strategiei intreprinderii. Student:
Cirtica Natalia.

3. Teza de licenta: Problema crearii si functionarii echipei manageriale la intreprindere. Student:
Costas Iraida.

4. Teza de licenta: Managementul financiar ca un sistem de gestiune a finantelor intreprinderilor.
Student: Nadulisneac Svetlana.

5. Teza de licenta: Modelul decizional in conducerea intreprinderii si problemele utilizarii lui. Student:
Babii Maia.

6. Teza de licenta: Motivarea si sistemele de stimulare a personalului la intreprindere, conducator
stiintific. Student: Dereaghina Elena.

7. Teza de licenta: Marketingul ca metoda a managementului eficient la intreprindere. Student: Didic
Cristina.

8. Teza de licenta: Directiile de repartizare a profitului ca factor al eficientei managementului
intreprinderii. Student: Filipp Alexandr.

9. Teza de licenta: Analiza fluxurilor banesti si optimizarea gestiunii lor. Student: Gorohov Evghenii.
10. Teza de licenta: Conflictul si eficienta metodelor de solutionare a lui. Student: Morari Olga.

11. Teza de licentd: Analiza si optimizarea stocurilor de marfuri si materiale la intreprindere. Student:
Nicolenco Olga.

12. Teza de licenta: Evaluarea starii financiare si evidentierea rezervelor de eficientizare a activitatii
intreprinderii. Student: Railean Ana.

Conducitor: Boincean Boris, dr. hab., prof. cercet.

1. Teza de licentda: Consecintele ecologice a schimbarii peisajelor in Republica Moldova. Student:
Albu Diana.

2. Teza de licenta: Studiul eroziunii solurilor si masurile de ameliorare a resurselor funciare in satul
Trebisauti, raionul Briceni. Student: Ceban lurii.

3. Teza de licenta: Efectele incalzirii globale ale mediului. Student: Crijanovschi Alexandr.

4. Teza de licenta: Evaluarea terenurilor erodate si masurile de ameliorare a lor in stepa Baltului.
Student: Cropocev Tatiana.

5. Teza de licenta: Beneficiile ecologice a cultivarii florii-soarelui in asolament comparativ cu cultura
permanenta. Student: Gurdis Alina.

6. Teza de licenta: Evaluarea riscului si managementul durabil al resurselor de sol in stepa Baltului.
Student: Slevcov Alexandr.

7. Teza de licenta: Criza ecologica si dezvoltarea durabila. Student: Tarlapan Ecaterina.

8. Teza de licenta: Evaluarea comparativa diferitor premergatori pentru cultura griului de toamna in
stepa Baltului. Student: Svatuica Alina.

9. Teza de licentd: Productivitatea comparativd a culturilor de camp si asolamentului in intregime cu
diferit nivel de saturare cu culturi prasitoare. Student: Mocanu Alina.

Conducitor stiintific: Stadnic Stanislav, dr., conf. univ.

1. Teza de licenta: Productivitatea griului de toamna in asolament in functie de sistemul de fertilizare.
Student: Burlac Gh.

2. Teza de licenta: Modificarea indicilor ecopedologici ai cernoziomului tipic din stepa Baltului sub
influenta impactului antropogen de lunga durata. Student: Scacun T.
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3. Teza de licenta: Particularitatile de utilizare ecologica si protejare a solurilor in Republica Moldova.
Student: Andries V.

4. Teza de licenta: Procesele de degradare a solurilor in zona de nord a R. Moldova si minimizarea
consecintelor negative. Student: Ciumac E.

5. Teza de licenta: Invelisul de sol a zonei de nord a R. Moldova si particularititile de management
ecologic. Student: Banari A.

6. Teza de licenta: Regionarea pedogeografica in Republica Moldova. Student: Tumuruc Alina.

Conducator: Amarfii-Railean Nelli, dr., conf.univ.

1. Teza de licentd: Contabilitatea veniturilor si rezultatelor financiare in constructii. Luca Dumitru.

2. Teza de licenta: Contabilitatea veniturilor. Student: Culcitchi Daniela.

3. Teza de licenta: Continutul, modul de intocmire si analiza raportului de profit si pierderi. Student:
Daraban Marina.

4. Teza de licenta: Contabilitatea stocurilor de marfuri si materiale in cadrul entitatii economice.
Student: Bordian Natalia.

5. Teza de licenta: Analiza situatiei financiare a entitatii. Student: Bordan Doina.

6. Teza de licenta: Analiza situatiei financiare a entitatii economice. Student: Comanac Dorin.

Conducitor: Bulat Gheorghe, dr., conf.univ.

1. Teza de licenta: Analiza programului de productie si comercializare. Student: Cucier Doina.

2. Teza de licenta: Continutul, modul de intocmire si analiza bilantului contabil. Student: Reicu Olga.
3. Teza de licentd: Contabilitatea veniturilor si cheltuielilor in societdtile de asigurdri. Student:
Cociorva Elena.

4. Teza de licenta: Perfectionarea contabilitatii cheltuielilor entitdtii economice si metode de
diagnostica a acestora. Student: Bucataru Alina.

Conducator: Branasco Natalia, dr., lect.univ.

1. Teza de licenta: Mediul intern al firmei: specific, probleme, cai de solutionare. Student: Bujor
Andrei.

2. Teza de licenta: Analiza profitabilitatii si rentabilitatii ca element al managementului financiar
(comerciale, producatoare, din sfera serviciilor). Student: Erulevici Oxana.

3. Teza de licenta: Planificarea strategicd a politici de promovare in cadrul intreprinderii. Student:
Hadirca Constantin.

4. Teza de licentd: Strategii si instrumente in sprijinul procesului decizional. Student: Belousov
Ruslan.

5. Teza de licenta: Particularitatile mixului promotional in cadrul intreprinderii. Student: Botnari
Alexandra.

6. Teza de licenta: Cai de perfectionare a politicii de formare a preturilor la produse in conditiile pietei
Republicii Moldova. Student: Cetereu Victoria.

7. Teza de licenta: Impactul mediului antreprenorial asupra activitatii intreprinderilor mici si mijlocii.
Student: Cucuruza Mariana.

8. Teza de licenta: Analiza sectorului micului business in economia Republicii Moldova. Student:
Gradinari Cristina.

9. Teza de licenta: Particularitatile activitatii de marketing In cadrul intreprinderilor mici si mijlocii.
Student: Gudumac Rodica.

IROPER]

crizei economice. Student: Sorucean Tatiana.
Conducator: Movila Irina, dr., conf.univ.

1. Teza de licenta: Conceptul de culturd organizationala a managerului in resurse umane. Student:
Téanase Maria.
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2. Teza de licenta: Perfectionarea particularitatilor si metodelor de evaluare a muncii personalului la
intreprindere. Student: Zaharco Danu.

Conducator: Oleiniuc Maria, dr., lect.sup.

1. Teza de licenta: Analiza sistemului de management al calitatii la intreprindere. Student: Banciu
Dragomir.

2. Teza de licenta: Pozitionarea intreprinderii autohtone in cadrul pietei nationale. Student: Galagan
Irina.

3. Teza de licenta: Evaluarea si optimizarea competitivitatii produselor si intreprinderilor. Student:
Romaniuc Dmitri.

4. Teza de licenta: Eficienta formelor si metodelor de aprovizionare la intreprindere. Student: Rotaru
Andrei.

5. Teza de licenta: Modelul decizional in conducerea intreprinderii si problemele utilizarii lui. Student:
Rotaru Maria.

6. Teza de licentd: Managementul activitatii de desfacere la intreprindere in conditiile economiei de
piata. Student: Stratuta Olga.

7. Teza de licenta: Analiza activitatii de desfacere a intreprinderilor din complexul agroalimentar.
Student: Tiganoc Svetlana.

8. Teza de licenta: Controlul si analiza eficientei activitatii de aprovizionare. Student: Ungureanu
Sergiu.

9. Teza de licenta: Problemele aprovizionarii cu marfuri si materiale la intreprindere. Student:
Munteanu Tatiana.

10. Teza de licenta: Problemele gestiunii stocurilor de materiale la intreprindere. Student: Palii
Liliana.

11. Teza de licentd: Analiza profitabilitatii si rentabilitatii ca element al managementului financiar
(comerciale, producitoare, din sfera serviciilor). Student: Rosca Diana.

Artur.

13. Teza de licenta: Auditul sistemului de management al calitatii la intreprindere. Student: Tuslova
Mariana.

14. Teza de licenta: Managementul activitatii de desfacere la intreprindere in conditiile economiei de
piata. Student: Voevodschii Maxim.

Conducator: Gasitoi Natalia, dr., conf.univ.

1. Teza de licenta: Studiul si aplicatiile schemelor probabilistice clasice. Student: Babalau Ion.

2. Teza de licenta: Diverse metode de calcul al integralelor nedefinite. Student: Verenciuc Elena.

3. Teza de licentd: Ecuatii si sisteme de ecuatii diferentiale liniare neomogene de ordinul n cu
coeficienti constanti. Student: Luncari Valentina.

4. Teza de licentd: Serii Laurent si aplicatiile lor in teoria generald a rezidurilor. Student: Student:
Cozniuc Adriana.

5. Teza de licenta: Elaborarea aplicatiilor pentru rezolvarea problemelor de programare matematica.
Student: Mirza Andrei.

6. Teza de licenta: Caracteristicile numerice ale variabilelor aleatoare discrete si continue. Student:
Timpau Victoria.

Conducator: Ciobanu Ina, dr., conf.univ.
1. Teza de licentd: Unele aplicatii ale calculului diferential. Student: Hlopetchi Anatol.
2. Teza de licenta: Structuri algebrice binare. Aplicatii. Student: Nanu Diana.

Conducitor stiintific: Nicorici Maria. dr., conf. univ.
1. Tezd de licenta: Dobindirea competentelor prin intermediul rezolvarii problemelor. Student:
Tibuleac Daniela
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2. Teza de licenta: Proiectarea si caile de realizare a activitatilor extracurriculare. Student: Cebotari
Ludmila

3. Teza de licenta: Formarea competentelor la elevi in cadrul orelo. Student: Jitariuc Irina

4. Teza de licentd: Creativitatea - garantie a succesului procesului instructiv-educativ in cadrul
institutiilor de invatamant. Student: Istrati Tatiana

5. Teza de licenta: Problemele relatiei profesor-elev in cadrul procesului de instructiv-educativ.
Student: Magaleas Oxana

6. Teza de licenta: Metodologii bazate pe investigatie. Student: Cucereav Mihaela

Conducator: Nichitcin Corina, lect.univ.
1. Teza de licenta: Contabilitatea impozitelor si taxelor locale si locul acestora in politica financiara.
Student: Muntean Diana.

2013

Conducator: Tcaci Carolina, dr., conf.univ.

1. Teza de licentd: Problemele dezvoltarii si modelul managerial in intreprinderile micului business.
Student: Ciobanu Ruslan.

2. Teza de licenta: Evaluarea starii financiare si evidentierea rezervelor de eficientizare a activitatii
intreprinderii. Student: Hasna Radu.

Conducitor: Trusevici Alla, dr., conf.univ.

1. Teza de licenta: Managementul creditelor neperformante in cadrul béancii comerciale. Student:
Snigur Ana.

2. Teza de licenta: Analiza stabilitatii bancii comerciale. Student: Ivascu Artur.

3. Teza de licenta: Gestiunea pasivelor in cadrul bancii comerciale. Student: Marineac Irina.

4. Teza de licenta: Gestiunea riscului de lichiditate a bancii in conditiile de criza financiara. Student:
Ceban Roman.

5. Teza de licenta: Evaluarea si gestiunea resurselor atrase de bancile comerciale. Student: Russu Ana.
6. Teza de licenta: Evaluarea si gestiunea veniturilor si cheltuielilor in cadrul bancii comerciale.
Student: Zelinschi Elena.

Conducator stiintific: Stadnic Stanislav, dr., conf. univ.

1. Teza de licenta: Productivitatea borceagului de primavara in asolament in functie de sistemul de
fertilizare. Student: Virlan Nicu

2. Teza de licenta: Productivitatea florei-soarelui in asolament in functie de sistemul de fertilizare.
Student: Pripa Nicolai

3. Teza de licentd: Productivitatea porumbului in asolament in functie de sistemul de fertilizare.
Student: Popusoi Fiodor

4. Teza de licentd: Productivitatea orzului de primavard in asolament in functie de sistemul de
fertilizare. Student: Tarnavschi Costel

Conducitor: Amarfii-Railean Nelli, dr., conf.univ.

1. Teza de licenta: Contabilitatea si auditul datoriilor calculate. Student: Caprita Alina.

2. Teza de licenta: Continutul, modul de intocmire si analiza bilantului contabil. Student: Musac
Anastasia.

3. Teza de licenta: Contabilitatea si gestiunea marfurilor in unitatile de comert cu ridicata. Student:
Garagciuc Natalia.

4. Teza de licenta: Contabilitatea, modul de calculare a rezultatelor financiare ale entitatii economice.
Student: Pinzaru Eduard.

5. Teza de licentd: Contabilitatea si analiza obiectelor de mica valoare si scurtd duratd si uzura
acestora. Student: Ghimpu Anna.
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Conduciator: Balinschi Andrei, dr., conf.univ.

1. Teza de licenta: Analiza eficientei activitatii bancare: esenta, continut si particularitati. Student:
Patron Elena.

2. Teza de licenta: Gestiunea riscului de credit in corelare cu cerintele noi cu privire la capitalul
bancar. Student: Volosin Serghei.

3. Teza de licenta: Metode de evaluare si gestiune a capitalului bancar. Student: Belaia Maria.

4. Teza de licentd: Gestiunea solvabilitatii bancare prin optimizarea plasamentelor bancare cu
fondurile proprii. Student: Mazur Dmitrii.

5. Teza de licenta: Perfectionarea mecanismului de gestiune a riscului de credit in banca comerciala.
Student: Rascovschi Andrian.

6. Tezd de licentd: Impactul riscurilor bancare asupra profitabilitatii bancii comerciale. Student:
Scerbacova Alina.

7. Teza de licenta: Evaluarea de raiting a activitatii bancii comerciale. Student: Lopotenco Vadim.

Conducitor: Bulat Gheorghe, dr., conf.univ.

1. Teza de licenta: Contabilitatea si analiza creantelor si datoriilor comerciale. Student: Iacobet
Marina.

2. Teza de licenta: Analiza consumurilor entitatii economice. Student: Chismer Galina.

3. Teza de licenta: Analiza situatiei financiare a entitatii economice. Student: Vatamaniuc Vladimir.

4. Teza de licenta: Contabilitatea si analiza stocurilor de marfuri si materiale. Student: Vlas Elena.

5. Teza de licenta: Contabilitatea si analiza datoriilor financiare. Student: Negoita Dorina.

Conducator: Movila Irina, dr., conf.univ.

1. Teza de licenta: Perfectionarea managementului financiar in conditiile economiei de piata. Student:
Calutchi Aliona.

Student: Cipeliuc Elena.

3. Teza de licenta: Factorii succesului si conducerea eficientd a intreprinderii. Student: Mereuta
Angela.

4. Teza de licenta: PUBLIC RELATIONS — comunicarea intre firma si mediul ei. Student: Morari
Tatiana.

5. Teza de licenta: Analiza factorilor mediului extern si influenta lor asupra intreprinderii. Student:
Noroc lvan.

6. Teza de licenta: Auditul sistemului de management al calitatii. Student: Popa Eudochia.

7. Teza de licenta: Managementul resurselor umane la intreprindere: probleme, solutii, perspective.
Student: Snatinschi Victoria.

8. Teza de licenta: Motivarea si sistemele de stimulare a personalului la intreprindere. Student:
Bejenari Olga.

9. Teza de licenta: Managementul riscului in afaceri. Student: Prihotico Marcel.

Conducitor: Oleiniuc Maria, dr., lect.sup.

1. Teza de licenta: Modele si sisteme de analiza pentru stocuri. Student: Pinzari Inna

2. Teza de licenta: Tendinte noi In managementul aprovizionarii intreprinderii. Student: Pislari
Romina.

3. Teza de licenta: Eficienta vinzarilor in cadrul intreprinderilor mici si mijlocii. Student: Saptefrati
Mihaela.

4. Teza de licenta: Managementul resurselor materiale ale intreprinderii. Student: Ababii Vladimir.

5. Teza de licenta: Specificul managementului vinzarii produselor si servirea clientilor in bancile
comerciale ale Republicii Moldova. Student: Rusu Natalia.

Conducitor: Gasitoi Natalia, dr., conf.univ.
1. Teza de licenta: Studiul sirurilor numerice in cursul liceal de matematica. Student: Rusu Eugenia.
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2. Teza de licenta: Aspecte didactice de studiere a problemelor textuale in cursul preuniversitar de
matematica. Student: Vahnovan Olga.

3. Teza de licenta: Studiul elementelor de teorie a probabilitatilor si statisticii matematice in cursul
liceal de matematica. Student: Cotofana Diana.

4. Teza de licenta: Studiul functiilor trigonometrice in cursul liceal de matematica. Student: Tronciu
Nadejda.

5. Teza de licenta: Studiul functiilor cu modul. Constructia graficelor. Rezolvarea problemelor.
Student: Lupusor Natalia.

Conducitor stiintific: Nicorici Maria, dr., conf. univ.

1. Teza de licenta: Formele de organizare a procesului de invatimant. Student: Bogdan Catalin

2. Teza de licenta: Metode active utilizate in predarea — invatarea disciplinelor biologice. Student:
Téarita Olesea

3. Teza de licenta: Metodologii de studiu individual cu elevii. Student: Harea Mariana

4. Teza de licenta: Invatimantul formativ, aspecte teoretice si practice. Student: Bold Elena

Conducator: Postolache Victoria, lect.univ.

1. Teza de licentd: Contabilitatea si analiza creditelor in bancile comerciale. Student: Petelca Dinu.

2. Teza de licenta: Tehnica perfectarii si analiza situatiilor financiare ale bancii comerciale. Student:
Neghina Dumitrita.

3. Teza de licenta: Contabilitatea si evaluarea depozitelor bancare. Student: Cruglitchi Ecaterina.

4. Teza de licenta: Contabilitatea si analiza cheltuielilor bancii comerciale. Student: Petrovschi
Tatiana.

5. Teza de licenta: Contabilitatea operatiunilor valutare si analiza influentei lor asupra veniturilor
bancii comerciale. Student: Atamaniuc Anastasia.

6. Teza de licenta: Contabilitatea mijloacelor banesti si analiza lor in cadrul bancii comerciale.
Student: Sarmaniuc Lorina.

7. Teza de licenta: Perspectivele utilizarii cardului bancar in conditiile expansiunii platilor electronice.
Student: Podlisnic Corina.

8. Teza de licenta: Evaluarea mijloacelor banesti ale bancii comerciale in contextul dezvoltarii platilor
electronice. Student: Rurac Marina.

9. Teza de licenta: Influenta riscului de credit asupra indicatorilor de performanta bancara. Student:
Tabirta Diana.

10. Teza de licenta: Impactul politicilor bancare asupra performantelor bancare in contextul crizei
financiare. Student: Balan Irina.

11. Teza de licenta: Gestiunea capitalului propriu in contextul asigurdrii stabilitatii bancii comerciale.
Student: Tautu Cristina.

Conducator: Nichitcin Corina, lect.univ.

1. Teza de licentd: Contabilitatea si analiza mijloacelor banesti. Student: Baraboi Catalina.

2. Teza de licenta: Contabilitatea i analiza cheltuielilor. Student: Ceban Elena.

3. Teza de licenta: Contabilitatea si analiza obiectelor de micd valoare si scurtd duratd si uzura lor.
Student: Alfonso lulia.

4. Teza de licenta: Contabilitatea impozitelor si taxelor locale si locul acestora in politica financiara a
intreprinderii. Student: Bogaciuc Denis.

5. Teza de licenta: Contabilitatea creditelor in banci comerciale. Student: Zaharia Marina.

6. Teza de licenta: Continutul, modul de intocmire si analiza raportului de profit si pierdere. Student:
Gritco Diana.

7. Teza de licenta: Contabilitatea si analiza activelor materiale pe termen lung. Student: Morosan
Victoria.

8. Teza de licentd: Impactul impozitelor indirecte asupra proceselor social — economice. Student:
Vajinscaia Victoria.
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9. Teza de licenta: Analiza si gestiunea activelor 1n cadrul bancii comerciale. Student: Rusnac Angela.
10. Teza de licenta: Sistemul impozitelor si taxelor locale si influenta lor asupra dezvoltarii
infrastructurii in unitatile administrativ — teritoriale din Republica Moldova. Student: Galeru Marina.
11. Teza de licenta: Profitul si rentabilitatea — indicatori de apreciere a eficientei intreprinderii.
Student: Ureche Nicoleta.

Conducitor: Dumbravanu Lilia, lect.univ.

1. Teza de licenta: Analiza rezultatelor financiare ale entitatii economice. Student: Virtosu Mariana.

2. Teza de licenta: Analiza situatiei financiare a entitatii economice. Student: Lisnic Tatiana.

3. Teza de licenta: Contabilitatea produselor finite in industria de panificatie. Student: Lungu Tatiana.
4. Teza de licenta: Contabilitatea si analiza creantelor si datoriilor comerciale. Student: Oleinic
Adelina.

5. Teza de licenta: Contabilitatea si evaluarea depozitelor bancare. Student: Maican Serghei.

6. Teza de licenta: Contabilitatea si analiza veniturilor. Student: Prodan Cristina.

7. Teza de licenta: Continutul, modul de intocmire si analiza raportului de profit si pierderi. Student:
Turcan Anisoara.

8. Teza de licenta: Contabilitatea si analiza produselor finite. Student: Leonovici Olesea.

9. Teza de licenta: Continutul, modul de intocmire si analiza bilantului contabil. Student: Lupescu
Ana.

10. Teza de licenta: Contabilitatea cheltuielilor si veniturilor in institutiile publice. Student: Danici
Corina.

11. Teza de licenta: Structura financiara a intreprinderii si criteriile de optimizare a acesteia. Student:
Gutu Victoria.

12. Teza de licenta: Forme si modalitati ale rambursarii creditului bancar. Student: Vlas Tatiana.

2014

Conducitor: Tcaci Carolina, dr., conf. univ.

1. Teza de licentd: Utilizarea instrumentului de marketing ca metoda a managementului eficient la
intreprindere. Student: Slavinschi Alexandr.

Conducitor stiintific: Stadnic Stanislav, dr., conf. univ.

1. Teza de licenta: Particularitatile de utilizare ecologica si protejare in Republica Moldova. Student:
Andries Andrei

2. Teza de licenta: Procesele de degradare a solurilor in zona de nord a R. Moldova si minimalizarea
consecintelor negative. Student: Struli Valerii

3. Teza de licenta: Combaterea buruienilor la culturile de cAmp in RM. Student: Ureche Sergiu

Conducitor: Balinschi Andrei, dr., conf. univ.

1. Teza de licenta: Particularitatile politicii de depozit in conditiile actuale. Student: Bordei Alexandru.
2. Teza de licenta: Analiza si gestiunea performantelor bancare in conditiile actuale. Student: Cebanu
Tatiana.

3. Teza de licenta: Analiza rezultatelor financiare ale bancii comerciale. Student: Corosan Mihaela.

4. Teza de licenta: Profitul intreprinderii si analiza acestuia. Student: Covalciuc Alexandru.

5. Teza de licentd. Gestiunea bancii in conformitate cu administrarea activelor si pasivelor ei. Student:
Evdochimov Constantin.

6. Teza de licenta: Impozitele directe in sistemul relatiilor economice ale Republica Moldova. Student:
Gangan Cristina.

7. Teza de Icenta: Gestiunea activelor curente in cadrul intreprinderii. Student: Hasnas Cristina.

8. Teza de licenta: Analiza si gestiunea calitatii portofoliului de credite. Student: Oboroc Anastasia.

9. Teza de licenta: Analiza si gestiunea riscurilor financiare in cadrul bancii comerciale. Student:
Rotaru Doina.
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10. Teza de licentd: Analiza influentei structurii activelor asupra profitabilitatii bancii comerciale.
Student: Turcanu Adrian.

11. Teza de licenta: Tendintele si perspectivele dezvoltarii resurselor financiare ale bancii comerciale.
Student: Turcuman Nicoleta.

Conducator: Bulat Gheorghe, dr., conf. univ.

1. Teza de licentd: Analiza situatiilor financiare a entitatii economice. Student: Mamauca llinca.

2. Teza de licenta: Diagnosticul si estimarea eficientei factorului uman si reglementarea salarizarii
angajatilor. Student: Burlacu Irina.

3. Teza de licenta: Diagnosticul utilizarii mijloacelor fixe si organizarea contabilitatii acestora.
Student: Cernei Tatiana.

Conducator: Branasco Natalia, dr., lect. univ.

1. Teza de licenta: Particularitdtile activitatii de marketing in cadrul intreprinderilor mici i mijlocii.
Avram Dumitru.

2. Teza de licenta: Contributia marketingului la dezvoltarea intreprinderii. Student: Gogu Mihail.

3. Teza de licenta: Public Relations — comunicarea intre firma si mediul ei. Student: Nacai Irina.

Conducitor: Movili Irina, dr., conf. univ.

1. Tezd de licenta: Elaborarea planului necesarului de resurse materiale la intreprindere. Student:
Ababii Vladimir.

2. Teza de licenta: Piata educationala si promovarea serviciilor educationale. Student: Barbacari Olga.
3. Teza de licentd: Organizarea activitatilor de risc-management in bancile comerciale. Student:
Belous Victoria.

4. Teza de licenta: Organizarea activitatii de depozitare la intreprindere. Student: Costeniuc Tatiana.

5. Teza de licenta: Metode de analizd si control a calitatii. Student: Sirbu luliana.

6. Teza de licenta: Metode si forme de efectuare a achizitiilor in cadrul intreprinderii. Student:
Zarigsneac Vadim.

Conducitor: Oleiniuc Maria, dr., lect. sup.

1. Teza de licenta: Asigurarea intreprinderii cu resurse material. Student: Baraniuc Alexandr.

2. Teza de licenta: Eficienta activitatii intreprinderilor mici si mijlocii in conditiile economiei de piata.
Student: Cetverous Virginia.

3. Teza de licenta: Factorii de eficienta in activitatea Intreprinderilor mici si mijlocii. Student: Cusciuc
Anna.

4. Teza de licenta: Rolul politicii de produs in mixul de marketing. Student: Negruta Ina.

5. Teza de licenta: Managementul activitatii de desfacere a productiei finite in cadrul intreprinderilor
industriale din Republica Moldova. Student: Osoianu Dinu.

6. Teza de licenta: Sisteme si metode moderne de aprovizionare la intreprindere. Student: Panis Dana.
7. Teza de licenta: Gestiunea financiara a intreprinderii. Student: Popova Mihaela.

8. Teza de licenta: Influenta mixului de marketing asupra activitatii intreprinderii. Student: Talpa
Gabriela.

Conducitor: Gasitoi Natalia, dr., conf. univ.

1. Teza de licentd: Studiul si unele aplicatii ale integralelor multiple improprii. Student: Certan Corina.
2. Teza de licenta: Teoria si metodele de integrare ale ecuatiilor diferentiale liniare de ordinul
superior. Student: Buga Oxana.

3. Teza de licenta: Studiul functiilor exponentiale si logaritmice de variabila complex. Student:
Prociuc Diana.

4. Teza de licenta: Crearea unui curs optional la matematica ,,Introducere in programarea liniara.
Student: Rusu Adriana.
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Conducator stiintific: Nicorici Maria. dr., conf. univ.

1. Tezd de licentda: Implementarea Tehnologiilor Informationale in predarea biologiei. Student:
Alexandrov Eugeniu.

2. Teza de licenta: Ereditatea si omul. Transmiterea unor caractere ereditare la om. Student: Bednii
Adriana.

3. Tezd de licentd: Repere metodice in predarea temei Variabilitatea organismelor. Student:
Polimscaia Mariana.

4. Teza de licenta: Motivatia elevilor in activitatea de invatare a biologiei. Student: Bumbac Leonida.
5. Teza de licenta: Managementul lectiei de biologie in tehnologia moderna. Student: Nicu Victoria.

6. Teza de licenta: Lucrarea de laborator-metodd de formare a competentelor de investigatie la
biologie. Student: Zburliuc Ecaterina.

Conducitor: Postolache Victoria, lect. univ.

1. Tezad de licentd: Contabilitatea si analiza veniturilor si cheltuielilor bancare. Student: Alexeiciuc
Cristina.

2. Teza de licenta: Contabilitatea si analiza resurselor atrase de banca comerciald. Student: Savca
Eugeniu.

3. Teza de licenta: Modul de perfectare a situatiilor financiare si analiza lor in cadrul institutiilor
financiar-bancare. Student: Boico Liudmila.

4. Teza de licentd: Particularitatile politicii de creditare in conditiile actuale. Student: Corosanu
Vadim.

5. Teza de licenta: Evaluarea si gestiunea riscului de piatd in cadrul bancii comerciale. Student:
Coscodeanu Ana.

6. Teza de licenta: Analiza si gestiunea activitatii investitionale a bancii comerciale. Student:
Cucereavaia Irina.

7. Teza de licenta: Strategii in gestiunea lichiditatii bancare. Student: Goga Natalia.

8. Teza de licentd: Evaluarea cadrului de reglementare a activitatii bancilor comerciale si analiza
respectdrii lui. Student: Marciuc Mihaela.

9. Teza de licenta: Riscurile operationale si gestiunea lor in sistemul de risc-management al bancii
comerciale. Student: Mindrescu Beatrice.

10. Teza de licenta: Mecanisme de analizd si mentinere a stabilitatii bancare conform indicatorilor
recomandati de FMI. Student: Morneald Ana.

Conducator: Dumbravanu Lilia, lect. univ.

1. Teza de licenta: Contabilitatea decontarilor in institutiile publice. Student: Baban Nicoleta.

2. Teza de licenta: Contabilitatea decontarilor cu personalul in institutiile publice. Student: Balan
Gabriela.

3. Teza de licenta: Contabilitatea costurilor de productie si modul de includere a lor in costul
produselor fabricate. Student: Cebotari Irina.

4. Teza de licenta: Procesul de bugetare si modul de elaborare a bugetului general al entitatii
economice. Student: Chiten Ecaterina.

5. Teza de licenta: Organizarea contabilitdtii bugetelor locale §i prezentarea rapoartelor privind
executarea acestora. Student: Harea Cristina.

6. Teza de licenta: Contabilitatea veniturilor si cheltuielilor intreprinderii. Student: Iurcigin Liudmila.
7. Teza de licenta: Contabilitatea decontdrilor cu personalul si metode de remunerare a angajatilor.
Student: Ostafiiciuc Irina.

8. Teza de licenta: Contabilitatea capitalului propriu al intreprinderii. Student: Slobodeniuc Carolina.
9. Teza de licenta: Contabilitatea imobilizarilor corporale. Student: Svetenco Diana.

10. Teza de licentd: Contabilitatea obiectelor de mica valoare si scurtd duratd si uzura acestora.
Student: Volentir lana.

80



Conducitor: Garbuz Veronica, asist. univ.

1. Teza de licentd: Organizarea activitatii comerciale a intreprinderii. Student: Ceban Ecaterina.

2. Teza de licenta: Particularitdtile dezvoltarii marketingului bancar in Republica Moldova. Student:
Turcan Bogdan.

2015

Conducator: Tcaci Carolina, dr., conf. univ.

1. Tezad de licenta: Modelul decizional in conducerea institutiei si problemele utilizarii lui. Student:
Crulicovschi Carolina.

2. Teza de licenta: Influenta comunicarii si a barierelor in comunicare asupra eficientei dezvoltarii
sociale a intreprinderii. Student: Filipciuc Marian.

3. Teza de licenta: Gestiunea financiara eficientd a intreprinderii. Student: Pripisneac lon.

4. Teza de licenta: Proiectarea Culturii organizationale a intreprinderii. Student: Zaharov Natalia.

5. Teza de licenta: Proiectarea Culturii organizationale a intreprinderii. Student: Levca Victor.

6. Teza de licenta: Analiza metodelor manageriale in sistemul de management contemporan. Student:
Furtuna Rodica.

7. Teza de licentd: Influenta sistemului de motivare si stimulare a personalului asupra eficientei
intreprinderii. Student: Corsan Oxana.

8. Teza de licenta: Motivarea si sistemele de stimulare a personalului la intreprindere. Student: Vacari
Elena.

9. Teza de licenta: Gestiunea financiara eficienta a intreprinderii. Student: Tabircea Ecaterina.

Conducator: Babii Leonid, dr.hab., prof. univ.

1. Teza de licentd: Contabilitatea si analiza activelor bancii. Student: Gontea Doina.

2. Teza de licenta: Analiza operatiunilor valutare ale institutiei financiare si gestiunea riscului valutar.
Student: Cucu Elena.

3. Teza de licenta: Evaluarea cheltuielilor si veniturilor bugetare la nivelul colectivitatilor locale.
Student: Palii Veronica.

4. Teza de licenta: Profitabilitatea si performantele bancare in contextul instabilitatii financiare.
Student: Blaj Silvia.

5. Teza de licenta: Evaluarea si gestiunea capitalului bancar conform cerintelor prudentiale impuse de
BASEL Ill. Student: Buga Cristina.

6. Teza de licenta: Gestiunea riscului de lichiditate a bancii in conditiile de instabilitate financiara.
Student: Gasnas Alina.

7. Teza de licentd: Forme si modalitati de rambursare si asigurare a creditului bancar. Student:
Marcoci Mihaela.

8. Teza de licenta: Managementul creditelor neperformante in cadrul bancii. Student: Ologu Ecaterina.
9. Teza de licenta: Analiza si gestiunea activelor in cadrul bancii. Student: Onica Doina.

Conducitor stiintific: Stadnic Stanislav, dr., conf. univ.

1. Tezd de licentd Influenta ingrasamintelor minerale in ansamblu (NPK) si separat asupra
productivitatii porumbului la boabe. Student: Prozorovschi Sergiu

2. Teza de licentda Influenta ingrasamintelor minerale in ansamblu (NPK) si separat asupra
productivitatii griului de toamna. Student: Tigirlas Sergiu

Conducator: Balinschi Andrei, dr., conf. univ.

1. Teza de licentd: Managementul activitatii de creditare in cadrul bancii. Student: Schiba Anastasia.

2. Teza de licenta: Gestiunea pasivelor in cadrul bancii. Student: Cebotinco Ana.

3. Teza de licenta: Politica financiard a Iintreprinderii si impactul acesteia asupra dezvoltarii
intreprinderii. Student: Cutii Vladislav.

4. Teza de licenta: Evaluarea mijloacelor banesti ale bancii in contextul dezvoltarii platilor electronice.
Student: Bojic Natalia.
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5. Teza de licentd: Identificarea si prevenirea riscurilor financiare in activitatea bancii. Student:
Pastusoc Natalia.
6. Teza de licenta: Organizarea si evaluarea operatiunilor valutare ale bancii. Student: Duminiuc Ana.

Conducator: Bulat Gheorghe, dr., conf. univ.

1. Teza de licenta: Modul de perfectare al situatiilor financiare si analiza lor. Student: Tusca Catalin.
2. Teza de licenta: Contabilitatea decontarilor cu personalul si metodele de remunerare a angajatilor.
Student: Varvariuc Irina.

3. Teza de licenta: Analiza situatiilor financiare a entitatii economice. Student: Bucatari Natalia.

4. Teza de licenta: Contabilitatea si analiza costurilor de productie. Student: Mocanu Viorica.

Conducitor: Branasco Natalia, dr., lect. univ.

1. Teza de licenta: Particularitatile activitatii de marketing in cadrul intreprinderilor mici si mijlocii.
Student: Colesnic Dorina.

2. Teza de licenta: Eficienta deciziilor in activitatea de management al Intreprinderii. Student: Curca
Victoria.

3. Teza de licenta: Evidentierea rezervelor interne a intreprinderii ca rezultat al analizei starii
financiare. Student: Gradinari Diana.

4. Teza de licenta: Evaluarea eficienta activitatii comerciale a intreprinderii Student: Banari Maria

5. Teza de licenta: Perfectionarea activitdtii financiare la intreprindere. Student: Esanu Anastasia.

6. Teza de licenta: Organizarea activitatii comerciale a intreprinderii. Student: Nedelea Valeria.

7. Teza de licenta: Analiza tendintelor comertului exterior a Republicii Moldova. Student: Moisei
Carolina.

8. Teza de licenta: Analiza metodelor manageriale in sistemul de management contemporan. Student:
Saptefrati Xenia.

9. Teza de licenta: Cercetarea activitatii de marketing la intreprindere. Student: Spinu Ana.

Conducator: Movila Irina, dr., conf. univ.

1. Teza de licenta: Strategii de dezvoltare a intreprinderii complexului agroalimentar din Republica
Moldova. Student: Chiperi Victoria.

2. Tezd de licentd: Mecanismul finantarii micului business in Republica Moldova in contextul
integrarii in Uniunea Europeana. Student: Stavila Ana.

3. Teza de licenta. Motivarea si sistemele de stimulare a personalului la intreprindere. Student: Boghiu
Valeria.

4. Teza de licenta: Strategiile de marketing ale intreprinderii. Student: Iliescu lon.

5. Teza de licentd: Atingerea performantelor inalte la intreprinderile din Republica Moldova prin
intermediul sistemului 20 keys. Student: Lavric Nicolae.

6. Teza de licenta. Dezvoltarea managementului afacerilor mici si mijlocii in conditiile economiei
concurentiale. Student: Lupasco Sorina.

7. Teza de licenta: Metode de analiza si control a calitatii. Student: Popov Elena.

8. Teza de licentd: Comertul cu amanuntul si directiile modernizarii acestuia la intreprindere Student:
Rotari Doina.

9. Teza de licenta: Implementarea si organizarea marketingului in asigurari. Student: Alexandrov
Anjelina.

10. Teza de licenta: Planificarea strategica a resurselor umane la intreprindere. Student: Buciuceanu
Vadim.

11. Teza de licenta: Planificarea si organizarea activitdtii de depozitare la intreprindere. Student:
Cazacu Liudmila.

Stella.

13. Teza de licenta: Analiza mixului de marketing la intreprindere. Student: Guiban Alisa.
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14. Teza de licenta: Politici de dezvoltare a potentialului uman la intreprindere. Student: Moscalu
Oxana.

15. Teza de licenta: Studierea si analiza comportamentului consumatorului. Student: Tudos Alina.

16. Teza de licenta: Analiza riscurilor contractuale si financiare in companiile de asigurari. Student:
Mirza Ghenadie.

Conducator: Gasitoi Natalia, dr., conf. univ.

1. Teza de licenta: Calculul integralelor aplicand metodele analizei complexe. Student: Nogai Livia.
2. Teza de licenta: Serii numerice cu termini reali. Student: Popescu Ana.

3. Teza de licenta: Aplicatii ale seriilor de puteri. Student: Leahu Alexandru.

Conducator: Petic Mircea, dr., conf. univ.

1. Teza de licentd: Weka — un instrument util in analiza datelor economice. Student: Mosienco Roman.
2. Teza de licentd: Redactorul textual Sublime Text 2 in predarea modulului ,Elemente de Web
design” 1n cursul liceal de informatica. Student: Chiriac Alexei

Conducator stiintific: Nicorici Maria, dr., conf. univ.
1. Teza de licenta: Munca in echipd si cooperarea in cadrul activitatilor desfasurate la disciplinele
biologice. Student: Medinschi Tatiana

Conducitor: Postolache Victoria, lect. univ.

1. Teza de licenta: Impactul reglementarilor BASEL III asupra sistemului bancar autohton. Student:
Serdesniuc Ana.

garantarea lor. Student: Drapac Doina.

3. Teza de licenta: Evaluarea si gestiunea fluxului de mijloace banesti in cadrul bancii. Student: Jaloba
Mihaela.

5. Teza de licenta: Ratingul bancar — instrument de consolidare a activitatii institutiei financiare.
Student: Tomasevscaia Livia.

Conducitor: Nichitcin Corina, lect. univ.
1. Teza de licenta: Contabilitatea creantelor si a datoriilor comerciale. Student: Dilion Diana.
2. Teza de licenta: Contabilitatea capitalului propriu al entitatii economice. Student: Tincu Irina.
3. Teza de licenta: Contabilitatea veniturilor si a cheltuielilor entitatii economice. Student: Branza
Ecaterina.
4. Teza de licenta: Contabilitatea operatiunilor valutare si analiza lor. Student. Alcaz Carolina.
5. Teza de licenta: Impactul impozitelor directe asupra proceselor social-economice. Student:
Scutelnic Mariana.
Teze de master
2011

Conducitor: Trusevici Alla, dr., conf. univ.

1. Teza de master: Cai de perfectionare a contabilitatii veniturilor si cheltuielilor operationale n cadrul
entitatii economice. Student: Frunza Ana.

2. Teza de master: Diagnosticul rentabilitatii capitalului propriu si organizarea contabilitatii acestuia.
Student:Lungu Veronica.

3. Teza de master: Contabilitatea impozitelor si taxelor si analiza influentei presiunii fiscale asupra
activitatii economico — financiare a Intreprinderii. Student: Socoliuc Elena.
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Conducitor: Amarfii-Railean Nelli, dr., conf. univ.

1. Teza de master: CoBepIieHCTBOBaHHE OyXTaJITEPCKOTO y4eTa HAJIOTOB M OpraHu3anusi (PHHAHCOBBIX
OTHOIIICHH YIKOHOMHUUYECKOT0 CyObhEKTa ¢ ToCyiapcTBeHHBIM OropkeToM. Student: Babin lulia.

2. Teza de master: Particularitatile contabilitatii si analiza activitatii asociatiilor de economii si
imprumut. Student: Corsan Lilia.

3. Teza de master: Particularitatile contabilitatii produselor in silvicultura si analiza acestora. Student:
Samson Olesea.

Conducitor: Balinschi Andrei, dr., conf. univ.

1. Teza de master: Perfectionarea contabilitatii cheltuielilor i analiza acestora. Student: Ilag Corina.

2. Teza de master: CoBepIIeHCTBOBaHHUE OYXTalITepPCKOTO y4eTa HeMaTepHalbHBIX aKTUBOB. Student:
Serbusca Oxana.

Conducator: Bulat Gheorghe, dr., conf. univ.

1. Teza de master: Perfectionarea contabilitatii mijloacelor banesti si prezentarea acestora in rapoartele
financiare. Student: Antoniuc Tatiana.

2. Teza de master: Perfectionarea contabilitatii si auditul decontarilor cu personalul privind retribuirea
muncii. Student: Bulgaru Cristina.

3. Teza de master: Perfectionarea contabilitatii veniturilor si analiza acestora. Student: Cutulab Diana.
4. Teza de master: Perfectionarea contabilitdtii datoriilor in cadrul entitdtilor economice si analiza
acestora. Student: Janu Natalia.

5. Teza de master: Particularitatile contabilitatii si determinarea costului prduselor la intreprinderile de
alimentatie publica. Student: Marandiuc Elena.

6. Teza de master: Diagnosticul eficientei utilizarii resurselor umane si contabilitatea retribuirii muncii
in agricultura. Student: Molosag Stefan.

7. Teza de master: Organizarea contabilitatii si principii de determinare a obligatiunilor fiscale
aferente taxei pe valoare adaugate. Student: Munteanu Natalia.

8. Teza de master: /[marHoCcTHKa COBEPIICHCTBOBAHHE OyXTaITEPCKOTO y4eTa pacXo0B MPEIIPHUSITHS.
Student: Novacov Andrei.

9. Teza de master: Organizarea contabilitatii stocurilor de marfuri i materiale conform SNC si
gestiunea acestora in cadrul entitatii economice. Student: Popa Ana.

10. Tezd de master: OueHka S5KOHOMHUYECKOH A(PQPEKTUBHOCTH 3aTpaT Ha pabodylo cuily H
opraHusaiys OyxXrajarepckoro ydera pacueroB ¢ nepconanom. Student: Seliverstov Artiom.

11. Teza de master: Particularitati ale contabilitatii operatiilor de depozit si perfectionarea acesteia in
sistemul bancar. Student: Spinu Evelina.

Conducitor: Oleiniuc Maria, dr., lect.sup.
1. Teza de master: Strategii ale intreprinderii in domeniul vinzarilor. Student: Lisnic Elvina.

Conducitor stiintific: Nicorici Maria, dr., conf. univ.

1. Teza de master: Lucrul de sine statator in cadrul orelor de biologie. Masterand: Tébirta Alina.

2. Teza de master: Unele aspecte metodologice ale organizarii activitatii metodice in scoala.
Masterand: Goncearuc Oxana.

3. Teza de master: Metodica predarii cursurilor optionale in clasele gimnaziale. Masterand: Brinza
Marianna.

4. Teza de master: Valentele formative ale lectiei contemporane de biologie. Masterand: Postolache
Mariana.

5. Teza de master: Modalitati de organizare a Invatamantului biologic. Masterand: Burlacu Natalia.

6. Teza de master: Aspectele metodologice ale predarii modulului ,,Compozitia chimica a celulei” in
clasele liceale. Masterand: Moruz Irina.

7. Teza de master: Metode contemporane de studiere a organismului uman. Masterand: Burduja Vera.
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8. Teza de master: Legaturile interdisciplinare si perfectionarea procesului de instruire in cadrul orelor
de biologie. Masterand: Nazaria Ina.

2012

Conducitor: Babii Leonid, dr. hab., prof. univ.

1. Teza de master: Evaluarea proiectelor investitionale. Student: Oborocean Pavel.

2. Teza de master: Diagnosticul rentabilitatii i a riscului de faliment la intreprindere. Student: Nistor
Diana.

3. Teza de master: Diagnosticul intreprinderii in procesul de evaluare. Student: Buza Olga.

4. Teza de master: Restructurarea activitatii unitdtii economice in contextul globalizarii. Student:
Andreeva Cristina.

5. Tezd de master: Investitiile strdine — promotor al cresterii economice in Republica Moldova.
Student: Gaidei Ivanna.

6. Teza de master: Managementul intreprinderii prin prisma gestiunii situatiilor de criza. Student:
Pascariuc Anatolie.

7. Teza de master: Tendinte si perspective de dezvoltare a pietei valorilor mobiliare in Republica
Moldova. Student: VVornices Doina.

Conducitor: Trusevici Alla, dr., conf. univ.

1. Tezd de master: Evaluarea eficientei utilizdrii mijloacelor fixe si masuri de sporire a acesteia.
Student: Cozaru Nicolai.

2. Teza de master: Evaluarea eficientei utilizarii mijloacelor fixe si masuri de sporire a acesteia.
Student: Bors Veronica.

3. Tezd de master: Investitiile strdine — promotor al cresterii economice in Republica Moldova.
Student: Gorbatii Olesea.

4. Teza de master: Tipologia strategiilor dezvoltarii businessului si perfectionarea lor la intreprinderile
Republicii Moldova. Student: Bagrin Mircea.

5. Teza de master: Influenta stilului de conducere a managerului asupra utilizarii metodelor de
conducere 1n organizatii. Student: Caraiman Eugeniu.

6. Teza de master: Utilizarea instrumentarului de marketing in conducerea strategica a intreprinderii.
Student: Durnea Veaceslav.

7. Teza de master: Eficienta mijloacelor publicitare si determinarea criteriilor de selectare a lor.
Student: Fiodorov Inesa.

8. Teza de master: Mistery Shopping — tehnica de evaluare a calitatii deservirii in intreprinderile
comerciale. Student: Graur Eugeniu.

9. Teza de master: Analiza riscului comercial si metode de estimare a riscului in cadrul intreprinderii.
Student: Spinu Tatiana.

10. Teza de master: Evaluarea activititii de marketing in unitatile economice in Republica Moldova.
Student: Tartacovschi Lucia.

Conducitor: Amarfii-Railean Nelli, dr., conf. univ.

1. Teza de master: Politici contemporane si directii de perfectionare a contabilitatii stocurilor de
marfuri si materiale. Student: Curocica Dmitrii.

2. Teza de master: Cai de perfectionare a contabilitatii decontarilor cu bugetul si auditul acestor
operatiuni. Student: Lavric Irina.

3. Teza de master: Estimarea eficientei economice a cheltuielilor pentru intretinerea fortei de munca si
perfectionarea contabilitatii decontarilor cu personalul. Student: Demian Marcela.

4. Teza de master: Cai de perfectionare a contabilitatii si auditul rezultatelor financiare a entitatii
economice. Student: Paladiuc Silvia.

5. Teza de master: Perfectionarea contabilitatii si auditul datoriilor pe termen scurt. Student: Pagneac
Irina.
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Conducitor: Balinschi Andrei, dr., conf. univ.

1. Teza de master: Managementul riscului in activitatea bancara. Student: Tanciac Lolita.

2. Teza de master: Managementul riscului in activitatea bancara. Student: Nemerenco Victoria.

3. Teza de master: Tendinte si perspective de dezvoltare a pietei de valori in Republica Moldova.
Student: Damian Mihaela.

4. Teza de master: Optimizarea structurii financiare a agentilor economici — metoda de prosperare in
conditiile actuale. Student: Drutac Irina.

5. Teza de master: Sistemul platilor electronice: probleme si tendinte de dezvoltare. Student: Arlet
lulia.

6. Tezd de master: Cuantificarea performantelor intreprinderii prin prisma diagnosticului financiar.
Student: Mareniuc Svetlana.

7. Teza de master: Managementul lichiditatii bancare in conditiile de criza financiara. Student: Burciu
Irina.

8. Tezd de master: Gestionarea §i optimizarea portofoliului investitional al bancii comerciale din
Republica Moldova. Student: Popa Anatolie.

9. Teza de master: TeHIeHIIMM U TIEPCIIECKTUBBI Pa3BUTHS OUPKEBOW JCATEIBHOCTH B PeCIyOIIHKe
Monnosa. Student: Vasiliev Alexandr.

Conducator: Bulat Gheorghe, dr., conf. univ.

1. Teza de master: Politici contemporane si directii de perfectionare a contabilitatii veniturilor.
Student: Tutis Tatiana.

2. Teza de master: Diagnosticul utilizarii mijloacelor fixe si auditul acestora in cadrul entitatii
economice. Student: Erineac Elena.

Conducitor: Movili Irina, dr., conf. univ.

1. Tezd de master: Investigarea comportamentului de cumparare a intreprinderilor comerciale.
Student: Bodrug Cristina.

2. Teza de master: Optimizarea procesului de planificarea gamei de produse in activitatea de
marketing a intreprinderii. Student: Ciumac Irina.

3. Teza de master: Organizarea procesului de distributie a marfurilor la intreprindere. Student: Gustaia
Maria.

4. Teza de master: Problemele perfectionarii managementului proiectelor de cercetare. Student:
Podlubneac Tatiana.

5. Teza de master: Metodele identificarii riscurilor si perfectionarea lor. Student: Postolachi Sergiu.

6. Tezd de master: Metode si tehnici de analizd a riscurilor la intreprinderea comerciald. Student:
Russu Radic.

7. Teza de master: Elaborarea strategiei de gestiune a riscurilor comerciale. Student: Sura Cristina.

2013

Conducitor: Tcaci Carolina, dr., conf. univ.

1. Teza de master: Particularitati ale contabilitatii operatiilor de depozit si perfectionarea acesteia in
sistemul bancar. Student: Blindu Inesa.

2. Teza de master: Perfectionarea contabilitatii si auditul datoriilor in cadrul entitatii economice.
Student: Volosciuc Anastasia.

3. Teza de master: Elaborarea recomandarilor cu privire la perfectionarea sistemului de remunerare a
muncii lucratorilor in conditiile de criza. Student: Golban Irina.

4. Teza de master: Perfectionarea culturii corporative a organizatiei — element al gestiunii anticriza.
Student: Vasilos Igor.

Conducator: Babii Leonid, dr. hab., prof. univ.
1. Tezd de master: Diagnosticul indicatorilor activitatii financiare in evaluarea si gestiunea valorii
intreprinderii. Student: Besliu Iurie.
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Conducator: Boincean Boris, dr. hab., prof. cercet.

1. Teza de master: Folosirea culturilor de camp ca sursa alternativa de energie. Masterand: Bruma
Lucia

2. Teza de master: Argumentarea necesitatii tranzitiei la un sistem de agricultura durabila, inclusiv
ecologica. Masterand: Apostol Gheorghe

3. Teza de master: Argumentarea ecologica a amplasarii griului de toamnd dupa diferiti premergatori
in asolament. Masterand: Manole Alexandr

4. Teza de master: Reducerea consecintelor ecologice negative a irigarii sfeclei de zahar in conditiile
zonei de nord a Republicii Moldova. Masterand: Rotari Cristina

5. Teza de master: Reducerea impactului ecologic negativ a fertilizarii solului in asolament (in baza
experientelor de lunga duratd din lume si din Republica Moldova) . Masterand: Ilusca Marina

6. Teza de master: Folosirea efectului de alelopatie in combaterea buruienilor. Masterand: Craciun
Aliona

Conducitor: Trusevici Alla, dr., conf. univ.

1. Teza de master: Surse de finantare a intreprinderii i optimizarea structurii capitalului. Student:
Danilceac Alina.

Student: Lesanu Anexandru.

3. Teza de master: Imbunititirea managementului de formare, distribuire si utilizare a profitului
intreprinderii. Student: Focsa Eugeniu.

4. Teza de master: Organizarea distributiei in intreprinderea de productiec in conditiile crizei
economice. Student: ludcenco Irina.

5. Teza de master: Formarea avantajelor competitive ale organizatiei in conditii de criza. Student:
Miron Alexandru.

6. Teza de master: Optimizarea activitatii de creditare a bancilor comerciale din Republica Moldova.
Student: Petelca Oleg.

7. Teza de master: Datoria publica si modalitatile de gestionare ale ei in Republica Moldova. Student:
Zeablitcaia Irina.

Conducator stiintific: Stadnic Stanislav, dr., conf. univ.

1. Teza de master: Pregatirea si folosirea composturilor in agricultura moderna. Masterand: Lungu
Nina

2. Teza de master: Metode alternative de management a buruienilor in ecosistemele agricole.
Masterand: Ginga Diana

Conducator: Amarfii-Railean Nelli, dr., conf. univ.

1. Teza de master: Perfectionare contabilitatii veniturilor si cheltuielilor din activitatea operationala.
Student: Morteanu Olga.

2. Teza de master: Diagnosticul utilizarii mijloacelor fixe si organizarea contabilitatii acestora.
Student: Sicur Olga.

3. Teza de master: Contabilitatea impozitelor si taxelor locale si locul acestora in politica financiara.
Student: Turcanu Vadim.

4. Teza de master: Organizarea contabilitatii comertului cu amanuntul in institutiile medicale. Student:
Grecu Andrei.

5. Teza de master: Diagnosticul rezultatelor financiare si perfectionarea contabilitatii acestora.
Student: Cojocaru Valeriana.

6. Teza de master: Organizarea contabilitatii si principii de determinare a obligatiilor fiscale privind
impozitul pe venit. Student: Bandalac Ana.

7. Teza de master: Reglementarea salarizarii personalului si perfectionarea contabilitdtii decontarilor
cu angajatii. Student: Badilo Liudmila.
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8. Teza de master: Perfectionarea contabilitatii veniturilor si diagnosticul acestora. Student: Spinu
Doina.

9. Teza de master: Diagnosticul si analiza activitatii asociatiilor de economii si imprumut. Student:
Tibuleac Angela.

10. Teza de master: Analiza si auditul profitului financiar bancar. Student: Cruc Irina.

Conducitor: Balinschi Andrei, dr., conf. univ.

1. Teza de master: Perfectionarea metodelor de evaluare si prognozarea situatiei financiare a
intreprinderii. Student: Tcaci Olga.

2. Teza de master: Problemele utilizarii mai eficiente a activelor curente ale intreprinderii. Student:
Tcaciuc Vasile.

3. Teza de master: Evaluarea si perfectionarea activitatii financiare a societatii pe actiuni. Student:
Martin Alexandr.

4. Teza de master: Problemele asigurarii securitatii informationale in sistemele financiare. Student:
Colesnicova Olga.

Conducator: Bulat Gheorghe, dr., conf. univ.

1. Teza de master: Perfectionarea contabilitatii rezultatelor financiare ale entitati economice si analiza
acestora. Student: Griu Diana.

2. Teza de master: Organizarea contabilitatii si principii de determinare a obligatiilor fiscale aferente
taxei pe valoarea adaugata. Student: Briceag Nicolae.

3. Teza de master: Perfectionarea contabilitatii cheltuielilor si analiza acestora. Student: Medvetcaia
Alina.

4. Teza de master: Organizarea contabilitdtii stocurilor de marfuri si materiale conform SNC si
gestiunea acestora in cadrul intreprinderii. Student: Levca Anna.

Conducitor: Movili Irina, dr., conf. univ.

1. Teza de master: Identificarea, analiza si gestiunea riscului de credit In companiile de finantare.
Student: Gherghelijiu Maria.

2. Teza de master: Riscurile economice actuale §i impactul acestora asupra activitatii financiare si
economice a intreprinderii. Student: Cobilas Natalia.

3. Teza de master: Organizarea si eficienta managementului de risc bancar in cadrul bancii comerciale.
Student: Erezanu Irina.

4. Teza de master: Analiza tendintelor de criza in activitatea intreprinderii. Student: Cioclu Rodica.

5. Tezd de master: Analiza si gestiunea riscurilor specifice activitatii bancilor comerciale in R.
Moldova. Student: Schita Sergiu.

Conducator: Oleiniuc Maria, dr., lect. sup.

1. Teza de master: Perfectionarea procesului de aprovizionare la intreprindere. Student: Corotas Ina.
2. Teza de master: Diagnosticarea strategicd a competitivittii intreprinderii. Student: Cucer Cristina.
3. Teza de master: Dinamica stocurilor de productie si evaluarea oportunitatilor de gestiune. Student:
Gavriliuc Irina.

management. Student: Revenco Tudor.

5. Teza de master: Perfectionarea procesului de stimulare a vinzarilor produsului (serviciilor) in
conditiile crizei economice. Student: Rogac Olga.

6. Teza de master: Evaluarea si selectia furnizorilor in cadrul intreprinderilor cu capital strain. Student:
Urechi Natalia.

Conducitor stiintific: Nicorici Maria, dr., conf. univ.
1. Teza de master: Metode de evaluare alternativa si unii factori ai variabilitatii aprecierii cunostintelor
in cadrul orelor de biologie. Masterand: Turcan Aliona
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2. Teza de master: Invitarea eficienti — cheia succesului in realizarea procesului educational la
biologie. Masterand: Goras Ina

3. Teza de master: Evaluarea rezultatelor scolare la biologie prin intermediul testului docimologic.
Masterand: Moraru Svetlana

4. Teza de master: Predarea si invatarea creativa in cadrul orelor de biologie. Masterand: Popescu
Tatiana

5. Teza de master: Metodologii didactice activizante utilizate in cadrul evocarii. Masterand: Dontu
Lilia

6. Teza de master: Mijloacele de Invatamint - suport didactic in realizarea orelor de biologie.
Masterand: Covali Svetlana

7. Teza de master: Metode de explorare directd a realitatii in cadrul orelor de biologie. Masterand:
Bologa Vasili

8. Teza de master: Proiectarea activitatii didactice - etapa esentiala in realizarea procesului
educational la biologie. Masterand: Paladiciuc Aurelia

9. Teza de master: Metode de comunicare orald utilizate in cadrul orelor de biologie. Masterand:
Chirita Elena

2014

Conducitor: Tcaci Carolina, dr., conf. univ.

1. Teza de master: Metode si tehnici moderne de operatiuni bancare. Student: Moraru Olga.

2. Teza de master: Principii de determinare a obligatiilor fiscale aferente impozitului pe venit si cai de

perfectionare a contabilitatii acestuia. Student: Luncari Valentina.

3. Teza de master: Perfectionarea contabilitatii rezultatelor financiare ale entitatii economice si analiza
acestora. Student: Rotari Elena.

4. Teza de master: Diagnosticul cheltuielilor perioadei si perfectionarea contabilitatii acestora.
Student: larmenco Mihail.

5. Teza de master: Perfectionarea contabilitatii impozitelor si organizarea relatiilor financiare a
entitatii economice cu bugetul de stat. Student: Rotari Andrei.

6. Teza de master: Metode de diagnostica a fluxului de trezorerie si organizarea contabilitatii acestuia
in cadrul entitatii economice. Student: Grabovetchi Olga.

7. Teza de master: Mcnonp3oBaHuWe NEPBUYHBIX MHCTPYMEHTOB pbIHKA LEHHBIX Oymar s
npuBIedeHUs nHBecTUIMi B Pecriyonuky Momgosa. Student: Zaiat Irina.

8. Teza de master: Evaluarea nivelului de finantare a sferei sociale in Republica Moldova. Student:
larmolovici Maria.

9. Teza de master: Evaluarea eficientei de formare si utilizare a resurselor financiare ale intreprinderii.

Student: Bucdtaru Mihai.

Conducitor: Boincean Boris, dr. hab., prof. cercet.
1. Teza de master: Rolul infrastructurii ecologice in diminuarea impactului negativ a agriculturii

asupra mediului ambiant. Masterand: Albu Diana

2. Teza de master: Particularitatile ecologice a cultivarii sfeclei de zahar in conditii de irigare.
Masterand: Asaulov Maxim

3. Teza de master: Rolul biodiversitatii solului in asigurarea functionalitatii lui. Masterand: Avram
Alexandru

4. Teza de master: Avantajele ecologice a cultivarii graului de toamna in asolament. Student: Scacun
Tatiana

5. Teza de master: Particularitatile ecologice a cultivarii griului de toamna in conditii de irigare.
Masterand: Spatari Ghenadi

6. Teza de master: Studiul influentei calitatii solului asupra cresterii si dezvoltarii culturilor de camp,
aspecte ecologice. Masterand: Slevcov Alexandr
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7. Teza de master: Reducerea impactului ecologic negativ a fertilitatii solului in asolament (in baza
experientelor de lunga duratd). Masterand: Tumuruc Alina

Conducator: Buga Oleg, dr. hab., prof. univ.

1. Teza de master: Indicatorii de evaluare a nivelului de eficientd a managementului bancar in RM.
Student: Filipp Alexandr.

2. Teza de master: Problemele managementului operatiunilor comerciale si solutionarea lor in
conditiile crizei economice. Student: Negru Cristina.

Conducator: Trusevici Alla, dr., conf. univ.

1. Teza de master: Pozitionarea bancii autohtone in cadrul pietei nationale. Student: Grigor Irina.

2. Teza de master: Diagnosticarea mediului intern a bancilor comerciale din Republica Moldova.
Student: Costas lraida.

3. Teza de master: Cnenuduka opraHu3alMi MAPKETUHTOBON JEATEIBLHOCTHIO MPEANPUITHI MaJIOTO
ouszHeca. Student: Ursu Irina.

4. Teza de master: Investitiile strdine - promotor al cresterii economice in Republica Moldova.
Student: Gutu Alina.

5. Teze de master: Aspecte financiare de gestionare a operatiunilor de export-import ale intreprinderii.
Student: Lunina Sorina.

6. Teza de master: Implementarea strategiilor de performanta la intreprindere. Student: Miron Andrei.
7. Teza de master: Perfectionarea metodelor de evaluare si prognozare a situatiei financiare a
intreprinderii. Student: Prostobojenco Alina.

8. Teza de master: Perfectionarea controlling-ului financiar la intreprindere. Student: Spinu Oxana.

9. Teza de master: CoBepiICHCTBOBAaHHE METOJIOB OIICHKH aKTHBOB MPEANPHITUHS U (HOPMHUPOBAHUE
MCTOYHHMKOB MX QuHaHcupoBanus. Student: Timofei Natalia.

Conducator stiintific: Stadnic Stanislav, dr., conf. univ.

1. Teza de master: Principiile ecologice de folosire durabila a solurilor in zona de nord a Republicii
Moldova. Masterand: Andries Victor

2. Teza de master: Optimizarea sistemului de fertilizare a graului de toamna in cadrul asolamentului
cu reducerea impactului negativ asupra mediului ambiant. Masterand: Burlac Gheorghi

3. Teza de master: Procesele de degradare a solurilor in zona de Nord a RM si minimalizarea
consecintelor negative. Masterand: Ciumac Elvira

4. Teza de master: Masuri ecologice argumentate de combatere a buruienilor la culturile de camp In
Republica Moldova. Masterand: Vacarciuc Anastasia

Conducitor: Balinschi Andrei, dr., conf. univ.

1. Teza de master: Particularitatile contabilitatii operatiunilor de depozit si perfectionarea acesteia in
sistemul bancar. Student: Muntean Diana.

2. Teza de master: Modalitati de optimizare a portofoliului creditar al bancii comerciale. Student:
Peltu Oxana.

3. Teza de master: Metodele subventionarii bugetelor locale in Republica Moldova si perfectionarea
acestora. Student: Pirlog Inga.

4. Teza de master: Problemele asigurdrii viabilitatii financiare a bancilor comerciale din Republica
Moldova in conditii contemporane. Student: Danii Ina.

5. Metodele actuale de estimare a probabilitatii riscului de faliment al intreprinderii.. Cirtica Natalia.

6. Teza de master: Particularitati ale managementului corporativ in Republica Moldova si impactul ei
asupra activitatii financiare a Intreprinderii. Student: Comanac Dorin.

Conducator: Bulat Gheorghe, dr., conf. univ.
1. Teza de master: Diagnosticul si estimarea eficientei factorului uman si reglementarea salarizarii
angajatilor. Student: Burlacu Irina.
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2. Teza de master: Estimarea eficientei economice a cheltuielilor pentru intretinerea fortei de munca si
organizarea contabilitatii decontarilor cu personalul. Student: Eni Tatiana.

3. Teza de master: Cai de perfectionare a contabilitatii costurilor de productie si diagnosticul acestora
in costul productiei fabricate. Student: Ratusneac Cristina.

4. Teza de master: Gestiunea si perfectionarea contabilitatii creantelor si datoriilor comerciale in
cadrul intreprinderii. Student: Minascurta Cristina.

Conducitor: Movila Irina, dr., conf. univ.
1. Teza de master: Diagnosticarea mediului extern al intreprinderii in baza modelelor strategice de
performanta. Student: Mirza Alexandru.

Conducator: Oleiniuc Maria, dr., lect. sup.

1. Teza de master: Evaluarea si modalitatile de imbunatatire a performantelor financiare ale
intreprinderii. Student: Beletchi Roman.

2. Teza de master: Organizarea achizitiilor publice prin licitatie si tender. Student: Betisor Lucia.

3. Teza de master: Elaborarea modelului de management strategic pentru intreprinderile autohtone.
Student: Reus Tatiana.

4. Teza de master: [ImarHocTrka ()MHAHCOBOTO COCTOSIHUS MPEANPHUSATHS B LEISIX IOBBIIICHUS
addexTuBHOCTH ero aestenbHocTd. Student: Cuzina Svetlana.

5. Teza de master: Specificul managementului in administratia publica. Student: Toma Anna.

6. Tezd de master: Diagnosticarea strategicd a competitivitatii intreprinderii. Student: Ciobanu
Cristina.

7. Tezd de master: AHamu3 JIOTHCTHYECKOM CHCTEMBI B paclpejesieHue Npoaykiui. Student:
Maximova Elena.

8. Tezd de master: Opranu3anus, aHalIW3 W COBEPIICHCTBOBAHWE IPEHMYIIECTB COBITOBOI
JeATEILHOCTH Ha IPEANPUATHH arponpoMbIiieHHoro kommuiekca P.M. Student: Tiganoc Svetlana.

9. Teza de master: Mecanismul bugetar de protectie Sociald in Republica. Student: Maxim Cristina.

Conduciator: Gasitoi Natalia, dr., conf. univ.

1. Teza de master: Aspecte metodice de studiere a teoriei probabilitatilor si statisticii matematice in
cursul preuniversitar de matematica. Student:Nanu Diana.

2. Teza de master: Aspecte metodice de studiere a limitei functiei intr-un punct in cursul liceal de
matematica. Student:Verdes Ana.

3. Teza de master: Aspecte metodice de rezolvare a problemelor cu parametru in cadrul orelor de
matematica. Student: Nastas Alexandr.

4. Teza de master: Dezvoltarea deprinderilor de calcul a integralelor nedefinite in cadrul orelor de
matematica. Student: Groza Maia.

5. Teza de master: Meroauueckne 0COOEHHOCTH M3Y4YeHUsl (PYHKIIMU B CTapIIMX Kiaccax I'MMHA3UU.
Student: Dovbus Aliona.

Conducitor stiintific: Nicorici Maria, dr., conf. univ.

1. Teza de master: Aportul noilor educatii in dezvoltarea elevului de miine. Masterand: Bologa Maria.
2. Teza de master: Organizarea studiului individual cu elevii n cadrul orelor de biologie. Masterand:
Zagornean Mariana.

3. Tezi de master: Invitarea centrati pe elev, notiuni conceptuale. Masterand: Gorodenco Valentina.
4. Teza de master: Formarea competentelor biologice la elevii din ciclul preuniversitar. Masterand:
Jitariuc Irina.

5. Teza de master: Particularitatile studiului independent in formarea competentelor la biologie.
Masterand: Popa Elena.
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2015

Conducator: Tcaci Carolina, dr., conf. univ.

1. Teza de master: Diagnosticul cheltuielilor perioadei si perfectionarea contabilitatii acestora.
Student: Russu Natalia.

2. Teza de master: Contabilitatea datoriilor fatd de personal si aprecierea eficientei utilizarii fondului
de retributie. Student: Marcaciova Dumitrita.

3. Teza de master: Principii de determinare a obligatiilor fiscale aferente impozitului pe venit si cdi de
perfectionare a contabilitatii acestora. Student: Lisnic Tatiana.

4. Teza de master: Gestiunea si perfectionarea contabilitatii creantelor si datoriilor comerciale in
cadrul intreprinderii. Student: Bulancea Alina.

5. Teza de master: Perfectionarea evaludrii si modalitati de imbunatatire a situatiei financiare a
intreprinderii. Student: Ceban Andrei.

6. Tezd de master: Piata de asigurari din Republica Moldova: starea actuald si perspective de
dezvoltare. Student: Babii Evelina.

7. Teza de master: Aspecte financiare ale administrarii operatiunilor de export si import la
intreprindere. Student: Babena Ecaterina.

8. Teza de master: Problemele sporirii eficientei financiare a activitatii Intreprinderilor mici si mijlocii
in Republica Moldova. Student: Cipeliuc Elena.

9. Teza de master: Modalitati de Tmbunatatire a rezultatelor financiare ale intreprinderii. Student:
Cocus Olga.

10. Tezd de master: Perfectionarea metodelor de administrare a fluxului banesc al intreprinderii.
Student: Sirbu Andrei.

Conducator: Babii Leonid, dr. hab., prof. univ.

1. Tezd de master: Diagnosticul si estimarea eficientei utilizarii factorului uman, reglementarea
salarizarii angajatilor. Student: Valcova-Badarau Natalia.

2. Teza de master: Organizarea contabilitatii si principii de determinare a obligatiilor fiscale privind
impozitul pe venit. Mazariuc Olesea.

3. Teza de master: Evaluarea si modalitati de imbunatatire a performantei financiare a intreprinderii.
Student: Russu Ana.

4. Teza de master: Influenta mecanismului financiar asupra stabilitatii financiare a intreprinderii.
Student: Maciuca Elena.

5. Teza de master: Particularitati si probleme de management financiar la intreprinderile cu investitii
straine. Student: Lungu Aliona.

6. Teza de master: Sursele de finantare a intreprinderii i optimizarea structurii capitalului. Student:
Pinzari Inna.

Conduciator: Boincean Boris, dr. hab., prof. cercet.

1. Teza de master: Metode alternative de management a buruienilor in ecosistemele agricole.
Masterand: Cebanu Dorin

2. Teza de master: Avantajele si dezavantajele diferitor premergatori la cultivarea graului de toamna.
Masterand: Dorojneac Andreli

3. Teza de master: Fertilizarea si fertilitatea solului de cernoziom in Republica Moldova. Masterand:
Drozdova Olga

4. Teza de master: Rolul asolamentului in reducerea dependentei gospodariilor agricole de folosire a
inputurilor. Masterand: Marandiuc Sergheli

5. Teza de master: Argumentarea necesitatii tranzitiei la un sistem de agricultura durabila, inclusiv
ecologicd. Masterand: Marandiuc Victor

6. Teza de master: Posibilitatea si perspectivele de autoasigurare a gospodariilor agricole cu surse
alternative de energie. Masterand: Oprea Mariana

7. Teza de master: Rolul ingrasamintelor organice si minerale in agricultura durabild. Masterand:
Tcaciuc Cornelia
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8. Teza de master: Productivitatea si fertilitatea solurilor de cernoziom din stepele Baltului.
Masterand: Tidva Ana (Burlac)

9. Teza de master: Aspecte agronomice si ecologice la folosirea irigarii culturilor de cAmp. Masterand:
Tofan Vasile

10. Teza de master: Managementul rational a substantei organice a solului in agricultura moderna.
Masterand: Tugui Victor

11. Teza de master: Pregatirea compostului in agricultura moderna — stiinta sau arta ~ Vatavu
Viorica

Conducator: Trusevici Alla, dr., conf. univ.

1. Teza de master: Perfectionarea contabilitatii rezultatelor financiare ale entitatii economice si analiza
acestora. Student: Suba Mariana.

2. Teza de master: Perfectionarea contabilitatii si auditul mijloacelor fixe. Student: Saptefrati Mihaela.
3. Teza de master: Perfectionarea contabilitatii imobilizarilor necorporale in cadrul entitatii
economice. Student: Bogaciuc Denis.

4. Teza de master: Metode de evaluare si modalitati de perfectionare a activitatii financiare a
intreprinderii. Student: Turcanu Eugeniu.

5. Teza de master: Perfectionarea managementului de formare, distribuire si utulizare a profitului
intreprinderii. Student: Turcanu Anisoara.

6. Tezd de master: Asigurarea stabilitatii financiare a intreprinderii prin prizma strategiei de
diversificare. Student: Gherega Olga.

7. Teza de master: Modalitati de imbunatatire a performantelor bancilor comerciale in conformitate cu
standardele internationale. Student: Batog Olesea.

8. Tezd de master: Managementul activelor Intreprinderii si sporirea eficientei implementarii lor.
Student: Rusnac Angela.

9. Teza de master: Perfectionarea metodelor de asigurare a stabilitatii financiare a bancilor din
Republica Moldova in contextul asocierii cu UE. Student: Turcan Natalia.

10. Teza de master: Probleme de imbunatatire a planificarii financiare la intreprindere. Student:
Dolinta Nicolina.

Conducitor stiintific: Stadnic Stanislav dr., conf. univ.

1. Teza de master: Metode alternative de management a buruienilor In ecosistemele agricole.
Masterand: Cebanu Dorin.

2. Teza de master: Metode alternative de management a buruienilor in ecosistemele agricole.
Masterand: Cebanu Dorin

Conducator: Balinschi Andrei, dr., conf. univ.

1. Teza de master: Modalitati de optimizare a portofoliului de credite al bancii comerciale. Student:
Rosca Georgeta.

2. Teza de master. Problemele de asigurare a stabilitatii financiare a bancilor comerciale din Republica
Moldova in perioada actuald. Student: Lopotenco Vadim.

3. Teza de master: Bugetul si rolul sdu in implementarea politicii economice §i sociale a statului.
Student: Vajinscaia Victoria.

4. Teza de master: Eficienta economica a planului de marketing. Student: Didic Mariana.

5. Teza de master: Problemele de securitate a informatiilor in sistemul financiar. Student: Gunchin
Tatiana.

6. Teza de master: Bugetele locale si rolul lor in implementarea politicii financiare regionale. Student:
Molea Silvia.

7. Teza de master: Asigurarea lichiditatii bancilor comerciale din Republica Moldova in perioada de
criza. Student: Ivascu Artur.

8. Tezad de master: Metode de perfectionare a politicii valutare a Bancii Nationale a Moldovei in
perioada de criza. Student: Seliviorstova Elena.
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Conducator: Bulat Gheorghe, dr., conf. univ.

1. Teza de master: Metode de gestiune a stocurilor si perfectionarea contabilitatii acestora. Student:
Dumanscaia Silvia.

2. Teza de master: Perfectionarea contabilitatii cheltuielilor si auditul acestora. Student: Ceban Elena.
3. Teza de master: Diagnosticul utilizarii mijloacelor fixe si organizarea contabilitatii acestora.
Student: Bulat Nicolae.

4. Teza de master: Metode de diagnostica a fluxului de numerar si organizarea contabilitdtii acestuia in
cadrul entitatii. Student: Baraboi Catilina.

5. Teza de master: Particularitatile contabilitatii operatiunilor de creditare si perfectionarea acesteia in
sistemul bancar. Student: Lungu Tatiana.

6. Tezd de master: Perfectionarea contabilitatii si auditul veniturilor intreprinderii. Student: Pricop
Ana.

amanuntul. Student: Ciobanu Victoria.

8. Teza de master: Estimarea eficientei economice a cheltuielilor pentru intretinerea fortei de munca si
organizarea contabilitatii decontarilor cu personalul. Student: Demenciuc Tatiana.

9. Teza de master: Particularitatile si caile de perfectionare a contabilititii marfurilor in unitatile
comerciale cu ridicata. Student: Popa Elena.

10. Teza de master: Organizarea contabilitatii si principii de determinare a obligatiilor fiscale aferente
taxei pe valoarea adaugata. Student: Soldan Olga.

11. Teza de master: Perfectionarea contabilitatii si auditul datoriilor in cadrul entitatii economice.
Student: Lupusor Victoria.

Conducator: Gasitoi Natalia, dr., conf. univ.
1. Tezd de master: Utilizarea programei Microsoft Excel in cursul preuniversitar de matematica.
Student: Loznean Alexandr.

Conducator: Ciobanu Ina, dr., conf. univ.
1. Teza de master: Aspecte de studiere a ecuatiilor si inecuatiilor exponentiale in colegiile cu profil
tehnic. Student: Pelevaniuc Elena.

Conducator stiintific: Nicorici Maria, dr., conf. univ.

1. Teza de master: Madiestria pedagogica in formarea competentelor de investigatie. Masterand:
Maximciuc Victor

2. Teza de master: Stilul sanatos de viatd si aprecierea fiziologicd a alimentatiei vegetariene.
Masterand: Popovici Ludmila

3. Teza de master: Aspecte metodologice de predare a unor module din biologievPripisneac Ana

4. Teza de master: Alimentatia artificiald si consecintele ei pentru sdndtatea elevilor. Masterand:
Slepoi Marina

5. Teza de master: Noua paradigma a invatdrii depline. Masterand: Zaporojan Capitolina

4.3. Lista conferintelor la care au participat membrii profilului
- in strainatate
Anul 2011
1. Conferinta Practico-Stiintifica Internationala, Universitatea Nationala din Cernauti, 2011,
2. XX MikHap. Hayk-mpakT. koH¢. M. YepHiBui CyuacHa econHomiyHa OuHaAMiKa 6 KOHMEeKCmi
napaouemu economiunozo pozeumcy M.A.Illymnemepa, 14-15 xowtas 2011, UepHiBi.
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3. 34-if MeXIyHapOIHBIM HAy4YHBIM IIKOJbI-ceMuHapa wuMmeHH akamemuka C. C. Illatanunaa
Cucmemnoe mooenuposanue coyuarbHO-3KOHOMU4eckux npoyeccos, CBETIOropck, 26 ceHT.-1 OKT.
2011. Boponex

4. Proceedings of the International Conference Recent Advances in Natural Language Processing,
2011, 12-14 Sept. 2011, Hissar (Bulgaria)

5. Proceedings of the 8th International Conference ,,Linguistic Resources and Tools for processing of
the Romanian language” 8-9 decembrie 2011.

6. Koudepenuus «Hayka ma oceima 6 cyuacromy yuieepcumemi 6 KOHmexkcmi MIZCOYHAPOOHO20
cniepobimuuymeay, 23-25 tpasus 2011 poky, MY, Mapiyrmois.

7. The 19" Conference on applied and industrial mathematics, September 22-25 2011, Iasi, Romania.
8. Simpozion International, ed. a ll-a ,, Economie agrara si dezvoltare rurala realitati si perspective
pentru Romania”, 2011, Bucuresti.

9. XX Mexnynapoanas HaydHas- OpaKTHueckas KoHdepermus «Hayunoe nacneoue Hoszegpa Anousa
llymnemepa u cospemeHHOCMb: 63271510 U3 npouinoco 8 0Oyoyuee», ot 14-16 oxkrtabps 2011, r.
YepHOBIIBI, YKpanHa.

10. XX wmixHap. Hayk-pakT. KoHG. «CyuacHa ecoHOMiuHA OUHAMIKA 6 KOHMeKCmi napaouemu
economiunozo poseumxy U.A. Illymnemepay, M. Yepniswi 14-15 sxostas 2011, YepHii.

Anul 2012
11. Conferinta ,, Progrese in teoria deciziilor economice in conditii de risc si incertitudine”, Institutul

de cercetari economice si sociale ,,Gh. Zane”, 2012, lasi.

12. IV MexayHapoaHas HAy4HO NpakTHyeckass KoH(pepenuus «lmmepaTtuBbl pa3BUTHS YKpauHbI B
ycnoBusix riobanmzanun» 15-16 HosiOps 2012 r. YepuuroBckuit ['OCHMHCTHTYT DKOHOMHKH H
YnpasneHus.

13. The International Conference on Complex Analysis and Related Topics, The 13th Romanian-
Finnish Seminar, 2012, Ploiesti.

14. The Il International Scientific Symposium RETRO’2012 Collection of scientific articles
., Retrospective of philology in information knowledge society”, 11-15 June, 2012, Parthenit, Crimeea,
Ukraine.

15. Jlecsaras mexayHapoaHas HaydHas-ipakTHueckas KoHdpepenuus Cryn «llleguenkosckas éecHay,
22 mapra 2012, Kues.

16. MixHap. HayK.-TipakT. KoHMepeHus « CoyianibHo-eKoHoMIYHI npobaiemu YKpainu 6 2nooaibHoMy
npocmopiy, , 26-27 kBiTHs 2012, YepHibiii.

17. IV MixHap HayK.-IpakT. KoH}. «Iunepamueu po3zeumky Yrpainu 6 ymosax enobanuzayii», 15-16
mucronan 2012, YepHiris.

18. MixHap. Hayk.-pakT. KoH(]. «CoyianvHo-ekoHomiuni npobremu Ykpainu 6 2106a1bHOMY
npocmopix», M. YepHisii, 26-27 ksiTHs 2012 p.

Anul 2013
19. Mexnynapoanas Hayuno-IIpaktuueckas xoHdepeHius «Munepamugvl po36UmMKy CYCHUTbHO-

EKOHOMUYHUX cucmem 8 ymosax 2nooanuzayuuy, 7-8 nrons 2013, Ucraina.

20. 12th International Conference MAURI, Giancarlo, Alberto DENNUNZIO [et al.] Edition
Unconventional Computation and Natural Computation, July 1-5, 2013, UCNC, Milan [on line].
Proceedings of the 9th International Conference ,, Linguistic Resources and Tools for processing of the
Romanian language” 16-17 May 2013, Miclauseni, lasi.
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21. ,,Advancements in the theory of economic decisions under risk and uncertainty conditions”:
materials of international conference, 19 october 2013, Iasi.

22. HaykoBo-mipakT. KOH(}. «Dopmy8aHHs cOYiaNbHO-eKOHOMIYHO20 PO38UMKY pelioHie Yxpainu 6
ymogax cycninohux mpancgopmayiiiy, 18-19 ksitas 2013. Yepnisni : UTEI KHTEY.

23. V wmexnaynapoanas Hayuno-Ilpaktudeckass koHdepeHuuss  Hayka Hayd. TpPOHU3B. >KYpH.
«JlynaroBckue urenus 2013». Kocranaii, 2013

24. Conferinta Stiintifico-Practica Internationala ,,Turismul rural romdnesc in contextul dezvoltarii
durabile”, 22-25 mai 2013, Iasi.

25. Conferinta Stiintifico-Practica Internationald ,, Rolul eroregiunilor in dezvoltarea durabila in
contextul crizei mondiale ”, editia a IX., 21 iunier, 2013, Iasi.

26. Conferinta Stiintifico-Practica Internationala ,, Progrese in teoria deciziilor economice in condifii
de risc si incertitudine”, 19 octombrie 2013, Iasi.

27. International Conference ,,Human, Computer and Communication HCC 2013”, 28-29 May 2013,
Lviv, Ukraine.

28. 6th International Academic Conference of Young Scientists ,,Computer Science and Engineering
2013 (CSE-2013) ”, November 21-23, 2013, Lviv, Ukraine.

29. Conferinta Internationald Stiintifico-Practicd a tinerilor cercetatori, 06 decembrie 2013,
Universitatea de Stat din Mariupol, Ucraina.

30. Conferinta Stiintifico-Practica Internationala «@opmyeanns coyianbno — ekonomiuno2o po3eumky
peauonos Yrpainu 6 ymosax cycnintohux mpancgopmayitiy, 2013, Cernauti : YTEI KHTEY.

31. Conferinta Stiintifica Internationala ,,Economie gi globalizare”, ed. a VV-a, 06-07 decembrie 2013,
Constanta.

32. IX-oif MexIyHAapOIHAs HAYYHO-TIPAKTUUYECKas KOH(EPEHIUS MOJOABIX YUYEHBIX, DKOHOMHKO-
paBoBOW (akyabTeT, Kadeapa MEKIYHApOJHOM SKOHOMHKH MapuyrojibCKOTO IoCyIapCTBEHHOIO
yHuBepcuteTa « OcobeHnocmu unmezpayuy CMmpan 8 Mupogoe dKOHOMU4eckoe U noIumuKo-npasosoe
npocmparcmeoy, 06 nekadps 2013, Mapuymnons.

33. MexnayHapoaHass Hay4YHO-TIpaKTHYecKass KoHQepeHIHs «Moaodedxcb U HAYKA pearbHOCHb U
oyoywee», 5 wmapra 2013, HeBHHHOMBICCKMI HMHCTUTYT OJKOHOMHKH, VIIPABJICHUS U TIpaBa,
HeBuHHOMBICCK.

34. MixHap. HayK.-TIPAKT. KOHP « Popmy8anHs cOYianbHO-eKOHOMIYHO20 PO3GUMKY pe2ioHie YKpainu
8 ymoeax cycninonux mpancgopmayitiy, 18-19 xitus 2013, m. YepHisui.

Anul 2014

35. The 10th International Conference ,, Linguistic Resources and Tools for Processing the Romanian
Language”, 18-19 Septembrie 2014, Craiova.

36. MexnyHapoaHas Hay4YHO-TIpaKTHuYHas KoHpepeHims «Oxonomuxa u ynpaenenue ¢ XXI eexe:
menoenyuu pazeumusiy, 03.06.2014. Novosibirsk.

37. HayuHo-mpakTH4Hash MHTEpHAIIMOHANbHHAs KoHDepeHius «Cospementivie meHOeHyuil 8 HayKe u
oepazosanuuy, 3 mapta 2014, Mockaa.

38. Conferinta Stiintifica Internationala ,,Rolul eroregiunilor in dezvoltarea durabild in contextul
crizei mondiale”, ed. a X-a, din 27 iunie 2014, Iasi.

39. Conferinta Stiintifico-Practicd Internationala «Hayka u oOpa3zoBanue B XXI Beke: Teopwus,
paKkTHKa, HHHOBammmy, din 2 iunie 2014, Mockaa.

40. Conferinta Stiintificd Internationala ,,Economie si Globalizare”, Universitatea ,,Tomis” din
Constanta, ed. a VI-a, 12-13 decembrie 2014.
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41. Aepoximis i epynmosnasecmeo, Cuenl. Buil. 10 IX 3’13qy YKpaiHCBKOTO TOBapUCTBa TPYHTO3HABIIIB
ta arpoximikiB (30 uepBHs-4 munHs 2014 poky, M. MukonaiB): OXopoHa TPYHTIB - OCHOBa CTajoro
po3BUTKY Ykpainu. Xapkis, 2014, Ku. 3: OxopoHa TpyHTIB Bi €po3ii i TEXHOT€HHOTO 3a0pyIHEHHS,
PEeKyIbTHBALlIS, arpoXiMist, 610JI0Tis TPYHTIB.

42. Conferinta Nationala a Societatii Matematice din Romania, ed. a XVIlI-a, lasi, , 24-26 octombrie,
2014.

43. The 3th International Conference on Advanced Information Systems and Technologies (AIST
2014), May 14-16, 2014, Sumy, Ukraine.

44. Third International Conference ,,Informatics and computer technics problems” (PICT — 2014),
27-30 May, 2014 Chernivtsi, Ukraine. [on-line]. Chernivtsi.

45. The 22nd Conference on Applied and Industrial Mathematics - CAIM 2014, 18-21 septembrie,
2014, Bacau, Romania.

46. International Conf. Monetary, Banking and Financial Issues in Central and Eastern EU Member
Countries: How Can Central and Eastern EU Members Overcome the Current Economic Crisis? 10-
12 aprilie 2014, Iasi.

47. VIl mexxayHapoHas Hay4dHO-TIPAaKTUYHAs KOH(pEpeHIUst MOJOIbIX yueHbIX «Monodescy u nayka:
peanvrocmy u 6yoywee», 2014, Hesunnomsick, Poccus. HeBUHHOMBICK.

48. MexnyHapoAHas Hay4dyHO-TpakTU4Has KoHQpepeHIHs «OcobenHocmu uHmezpayuu CmpaH 6
MUPOBOE IKOHOMUYECKOe U NOIUMUKO-NPABosoe npocmpancmeoy, S5 nekabps 2014, Mapuymons,
YkpauHa.

49. Conferinta Internationala ed. a XXVIlI-a ,, Progrese in teoria deciziilor economice in conditii de
risc si de incertitudine. Sisteme fuzzy in economie”’, 19.09.2014, lasi, Romania.

50. Conferinta Stiintifica Internationala ,,Dezvoltarea economico-sociala durabila a euroregiunilor si
a zonelor transfrontaliere ”, 27 iunie 2014, Iasi.

Anul 2015
51. Conferinta Stiintifica Internationala ,, Etic §i estetic in dezvoltarea personalitatii. Educatie si

modelare personala prin arta”, 15 mai 2015, Academia Romana, Institutul de Cercetari Economice si
Sociale ,,Gh Zane” Iasi.

52. Conferinta Internationala ,, Turismul rural romdnesc in contextul dezvoltarii durabile”, mai 2015,
Vatra Dornei.

53. Conferinta Stiintifica Internationala ,,Problemele si perspectivele dezvoltarii stiintei la inceput de
secol”, 30.06-01.07 2015, Pereiaslav-Hmelnic.

54. Conferinta VIII Internationala ,,Problemele, prioritatile si perspectivele dezvoltarii social-
economice in sec XXI”, 14-15 mai 2015, Universitatea Pedagogica Ivan Ognev, Camenet Podolsc.

55. MexayHapogHass ~— HaydHO-TIpakTUyHas KoH(epeHuus «Hayka, obpazosanue, 006uecmso:
akmyaibHvie 80Npocyl U nepcnekmusvl passumusy, 30 mas 2015, Moscova.

56. Conferinta , Dezvoltarea economico-sociald durabila a euroregiunilor si a zonelor
transfrontaliere,, 2015, Iasi.

57. International conference ,,Euro and the European banking system: evolutions and challenges ”,
Univ. ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi, 4-6 iunie 2015.

58. The 8th International symposium ,,Soil minimum Tillage Systems”, 25-26 Juna, 2015, Cluj-
Napoca.

59. Scientific conference (modern aspect of soil quality) at Yiri Fedkovych Chernivtsi National
University ,,Pedodiversity in space and time”, 15-19 sept., 2015.
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60. MexnayHaponHas HaydHO-TIpakTHuHas KoHpepeHuus «Teopemuuni 3acadu pazeumky acpapHoi
2any3i Ha CY4acHOMY emani ma 6NPoeadCcOeHHs ix y supooHuymaeoy, 24-26 nos6. 2015, r.Hukonaes.
61. The 23rd Conference on Applied and Industrial Mathematics (CAIM-2015). September 17-20,
2015, Suceava, Romania.

62. CAIM 2015, 17th-20st september, 2015, Suceava, Romania. [on-line]. Suceava, 2015,

63. 17-th International Conference ,, System Analysis and Information Technologies” SAIT 2015, June
22-25, 2015. [on-line]. Kiev, Ukraine.

64. International Conference, Univebrsity of Iasi ,,Alexandru Ioan Cuza” ,,Euro and the european
banking system: evolutions and challenges ”, 4-6.06.2015 [on-line]. 2015, Iasi.

65. Conferinta Internationala ,,Euro and the European banking system: evolutions and challenges ”, 4-
6 iunie 2015, Iasi.

66. MixHap. Hayk.-pakT. KoH(} «Typusm sk npiopumemuuii HANPsAM COYiAIbHO-eKOHOMIYHO20
po3sumky pezionyoy, 23-24 xBitas 2015 p. M. UepHiBIIi.

- in tara
Anul 2011
1. Conferinta Stiintifico-Practicd Internationald ,, Integrarea specialistului cu studii superioare pe
piata muncii: aspecte nationale si internationale”. 21-22 octombrie, 2011, Balti.
2. Conferinta Stiintifica Internationala ,, Probleme si perspective de dezvoltare a potentialului
economic §i managerial al Republicii Moldova in conditiile de criza”, 21 aprilie 2011, ULIM,
Chisinau.
3. Conferinta Internationala Stiintifico-Practica, editia VI-a ,, Cresterea economica in conditiile
internationalizarii”, 20-21 octombrie 2011, LE.F.S, Chisinau.
4. Conferinta Stiintifico-Practicd Internationala ,, Integrarea specialistului cu studii superioare pe
piata muncii: aspecte nationale §i internationale”, 21-22 octombrie 2011, Balti.
5. Conferinta Stiintifica Internationald ,,Biotehnologia microbiologica domeniu scientointensiv al
stiintei contemporane” 6-8 iulie 2011, Chisinau.
6. Conferinta Stiintificd Internationala ,, Sfecla de zahar — cCultura strategica in dezvoltarea
agriculturii durabile a agriculturii Republicii Moldova”, 7-8 iulie 2011, Balti.
7. Conferinta Stiintifica Internationala ,, Pledoarie pentru educatie — cheia creativitatii i inovarii”, 1-
2 noiembrie 2011, ISE, Chisinau.
8. Conferinta Stiintifici -Practica Internationald ,,Integrarea specialistului cu studii superioare pe
piata muncii: aspecte nationale §i intern”, 21-22 octombrie 2011, Balti.
9. Conferinta Stiintifica-Practica Internationala ,,Integrarea specialistului cu studii superioare pe piata
muncii: aspecte nationale si international”’, 21-22 octombrie 2011, Balti, USARB.
10. Conferinta Stiintificd 1n memoriam academicianului Boris Matienco ,, Structura i
functionalitatea sistemelor biologice - diversitate si universalitate”, 17 noiembrie 2011, Chisinau.
11. International Conference ,, Mathematics & Information Technologies: Research and Education”
(MITRE-2011) dedicated to the 65-th anniversary of the Moldova State University, Chitindu, August
22-25, 2011.
12. COLLOQUIA PROFESSORUM USARSB ,, Traditie si inovare in cercetarea stiintifica”, editia a
I1-a, 15 octombrie 2011, Balti.
13. Conferinta Stiintificd Internationald ,, Probleme i perspective de dezvoltare a potentialului
economic §i managerial al Republicii Moldova in conditiile de criza”, 21 aprilie 2011, ULIM,
Chisinau.
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14. International Conference of Young Researchers: "Scientific abstracts”, IX ed., 11 noiembrie 2011,
Chisinau, Moldova.

15. International Conference of Young Researchers: Scientific abstracts, IX ed., 11 noiembrie 2011,
Chisinau, Moldova.

16. Conferinta Stiintifica Internationala, ULIM, 20 de ani ,, Probleme §i perspective de dezvoltare a
potentialului economic si managerial al Republicii Moldova in conditiile de criza”, 2011,
ULIM,Chisinau.

17. Conferinta Stiintifico-Practica Internationala a tinerilor cercetitori, ed. a Il-a , Dezvoltarea
economiei bazate pe cunoastere”, 2011, Chisinau.

18. International Scientific and Practical Conf., VI-th edition ,, Economic growth in conditions of
internationalization”, octombrie 20-21, 2011, Institutul de Economie, Finante si Statistica, Chisinau.
19. Conferinta Stiintifico- Practica Internationald ,, Integrarea specialistului cu studii superioare pe
piata muncii: aspecte nationale §i internationale”, 21-22 octombrie 2011, Balti.

20. Conferinta Stiintifica cu participare internationald dedicatd aniversarii a 65-a de la fondarea
Universitatii de Stat din Moldova ,,Cresterea impactului cercetarii si dezvoltarea capacitatii de
inovare”, 21-22 septembrie 2011, Chisinau.

21. Conferinta Nationala ,,Cercetarea §i inovarea in parteneriat cu mediul de afaceri”, 10 noiembrie
2011, Academia de stiinte a Moldovei, Chiginau.

Anul 2012
22. Conferinta Stiintificd Internationald |, Strategii si politici de management in economia

contemporand” prilejuitd de implinirea a 70 de ani de la nasterea regretatului prof. univ. dr. habilitat,
memmbru corespondent al ASM, Rector ASEM (1994-2001) Eugen Hriscev, 30-31 martie 2012,
Chisinau.

23. International Conference of Young Researchers : Scientific abstracts : 10 edition, November 23,
2012 Chisindu, Moldova.

24. Conferinta Internationala Stiintifico-Practica, ed. a VIl-a ,, Cresterea economica in conditiile
globalizarii”, 18-19 octombrie 2012, L.E.F.S., Chisinau.

25. The 20th Conference on Applied and Industrial Mathematics dedicated to academician M. M.
Cioban (CAIM-2012), 22-25 august 2012, UST,Chisinau.

26. Conferinta Practico-Stiintifici  Internationald  «/lpasogvie u  coyuanvHo-9KOHOMUYECKUE
Hanpasienus pepopmuposanust coepemenno2o oouecmsay, 2012, Tiraspol.

27. The 4th International Conference ,, Telecommunications, Electronics and Informatics”, 1CTEI
2012, May 17-20, UTM, Chisinau.

28. Colloquia Professorum ,,Traditie §i inovarein cercetarea stiintifica”, ed. a 3-a, 12 octombrie
2012, Balti.

29. Conferinta Stiintifico-Practica Internationala ,, Asigurarea unei cresteri economice durabile intr-
un Stat de drept”, 2012, Balti.

30. Simpozionul International al Tinerilor Cercetatori, ed. a X-a, 28-29 aprilie, 2012, Chisinau.

31. International Scientific and Practical Conference. 7-th edition ,,Economic growth in conditions of
globalization”, october 18-19, 2012. Chisinau, Institutul de Economie, Finante si Statistica, 2012.

32. Conferinta Stiintifica Internationala ,,Contabilitate: provocari actuale si aspiratii pentru viitor”, 4
aprilie 2012, ASEM, Chisinau.

33. Conferinta stiintifica internationala ,, Competitivitatea §i inovarea in economia cunoagterii, 28-29
septembrie 2012, ASEM, Chisinau.
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34. Conferinta Stiintifica Practica Internationala ,, Integrarea specialistului cu studii superioare pe
piata muncii: aspecte nationale si internationale”, 21-22 octombrie, Balti, 2012.

35. International Conference of Young Researchers: Scientific abstracts, X edition, November 23
2012, Chisinau.

36. Colloquia Professorum ,, Traditie si inovare in cercetarea stiintifica”, editia a 3-a, 12 octombrie
2012, Balti.

37. International Conference of Young Researchers, Xth edition, november 23, 2012. ULIM,
Chisinau.

38. Conferinta Stiintifico-Practica Internationald ,, Problemele §i perspectivele dezvoltarii economiei
in secolul XXI”, 22-23 noiembrie 2012, Universitatea Slavona, Chisinau.

39. Conferinta Stiintifico-Practica Internationala ,, Cresterea Economica in Conditiile Globalizarii”,
18-19 octombrie 2012, Chisinau.

40. Colloquia Professorum ,, Traditie si inovatie in cerectarea stiintifica”, editia a IlI-a, 12 octombrie
2012, Balti.

41. Colloquia professorum, ,,Traditie si inovare in cercetarea stiintifica”, editia a I1I-a, Universitatea
de Stat ,,Alecu Russo” din Balti, 12 octombrie 2012, Balti.

Anul 2013
42. Colloque Scientifique International ,, Actualités dans [’enseignement des langues dans un contexte

pluridisciplinaire ”, 29 mars 2013, Balti.

43. Conferinta Stiintificd Practica Internationald ,,Politici economice §i financiare pentru o dezvoltare
competitive”, 12 aprilie 2013, ULIM, Chisinau.

44. | Dezvoltarea inovationala din Republica Moldova : problemele nationale si tendintele globale”
= «Hunosayuonnoe passumue Pecnyonruku Monooeéa : HayuoHanvbHvle 3a0a4u U MUPOGbLE
menoenyuuy: Marepuansl MexayHaponHoii Hayuno-IIpaktuueckoit kondepennnit, 7-8 nosiops 2013,
Kowmpar, 2013.

45. Simpoziumul Stiintific International ,, Modern Agriculture — Achievements and Prospects”. 09-11
octombrie 2013, Chisinau.

46. Conferinta Stiintificd Internationald ,, Perspective i tendinte actuale de dezvoltare a
invatamintului prescolar si primar”, 30-31 octombrie 2013, Balti.

47. Conferinta Stiintificd Internationala ,, Contabilitatea si auditul in contextul integrarii economice
europene: progrese si asteptari”, 5 aprilie 2013, Chisinau.

48. Simpozionul Stiintific al tinerilor cercetatori, edumm@ a XI-a, 25-26 apruaury 2013, Chisinau.
49. Conferinta Stiintifico-Practicd Internationald ,,60 de ani de invatamdnt economic superior in
Republica Moldova: realizari si perspective”, 27-28 septembrie 2013, ASEM, Chisinau.

50. Conferinta Stiintificd Internationala consacrata celor 10 ani de activitate a Facultétii de Stiinte ale
Naturii si Agroecologie a Universitatii de Stat ,,Alecu Russo” din Bélti ,,Folosirea rationala a
resurselor naturale - Baza dezvoltarii durabile”, 10-11 octombrie, 2013, Republica Moldova.

51. Conferinta nationald cu participare internationald , Strategii si politici de management in
economia contemporana”’, editia a 2-a, 29-30 martie 2013, ASEM, Chisinau.

52. Colloquia Professorum ,,Traditie si inovarein cercetarea stiintifica”, editia a 4-a, 18 octombrie
2013, Balti.

53. 14th International Conference is dedicated to the 50th anniversary of the Institute of Mathematics
and Computer Science : CMC14, August 20-23, 2013, Valinex, Chisinau, Moldova.
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54. Conferinta Internationala Stiintifico-Practica ,, Dezvoltarea inovationala din Republica Moldova:
problemele nationale si tendintele globale”, 7-8 nosi0ps 2013, Comrat.

55. Conferinta nationald cu participare internationald ,, Strategii si politici de management in
economia contemporana”’, editia a 2-a, 29-30 martie 2013, ASEM, Chisinau.

56. Conferinta Stiintifico-Practica ,, Impactul calitatii resurselor umane asupra dezvoltarii social-
economice a Republicii Moldova”, 26 noiembrie 2013, Institutul Muncii, Chisinau.

57. Conferinta Stiintificd Internationald consacrata celor 10 ani de activitate a Facultétii de Stiinte ale
Naturii i Agroecologie a Universitatii de Stat ,,Alecu Russo” din Balti ,, Folosirea rationala a
resurselor naturale — Baza dezvoltarii durabile” = “Rational use of natural resources — The basis for
sustainable development” = «PayuonanrbHoe ucnoiv3osa Hue HPUPOOHLIX pecypco8 — OCHOB8A
yemotiyusoeo paszsumusiy, 10-11 octombrie 2013, Republica Moldova.

58. Conferinta Stiintifico-Internationala ,,Asigurarea viabilitatii economico-manageriale pentru
dezvoltarea durabila a economiei regionale”, octombrie 2013, Bélti.

59. Conferinta Stiintifico-Practica Internationala ,,Politici economice §i financiare pentru o dezvoltare
competitive”, 12 aprilie 2013, Chisinau.

60. Simpozion stiintifico-practic international ,, Bancile in economia concurentei, incertitudinii,
inovarii §i integrarii”, 19 aprilie 2013, Chisinau.

61. Simpozionul Stiintific al Tinerilor Cercetatori, 25-26 aprilie, 2013, Chisindu, ASEM, ed. a XI-a.
62. Conferinta stiintifica ,, Integrare prin cercetare si inovare”, 26-28 septembrie, 2013, Chisindu.

63. Conferinta Internationald Stiintifico-Practica ,, Economic growth in conditions of globalization”,
Institutul National de Cercetari Economice, 2013, Chisinau.

64. Conferinta Stiintifico-Practica Internationald ,, Competitivitatea capitalului uman pe piata muncii
in conditiile dezvoltarii regionale §i integrarii europene”, 22-23 mai 2013, Balti.

65. Colloque international ,, Actualites dans ['enseignement des langues dans un contexte
pluridisciplinaire”, 29 mars 2013, Balti.

66. Conferinta Stiintifico-Practica Internationald ,, Politici economice §i financiare pentru o dezvoltare
competitiva”, 12 aprilie 2013, ULIM, Chisinau.

67. Conferinta Stiintifico-Practicad Internationala ,,Cresterea economica in conditiile globalizarii”,
editia a VIII-a, 17-18 octombrie 2013, INCE, Chisinau.

68. Conferinta stiintifica ,, Integrare prin cercetare §i inovare”, 26-28 septembrie 2013, USM,
Chisinau.

69. Conferinta Stiintifico-Practica Internationald ,, Competitivitatea capitalului uman pe piata muncii
in conditiile dezvoltarii regionale si a integrarii europene”, 22-23 mai 2013, Balti.

70. Conferinta stiintifico-Practica Internationala ,,Politici economice si financiare pentru dezvoltarea
competitiva la etapa actuala”, 12 aprilie 2013, ULIM, Chisinau.

71. Conferinta Stiintificd Nationald cu participare Internationald ,,4sigurarea viabilitatii economico-
manageriale pentru dezvoltarea durabila a economiei regionale”, 27 septembrie 2013, Balti.

72. Conferinta Nationala cu participare Internationala, ed. a 2-a ,, Stategii si politici de management in
economia contemporana”’, 29-30 martie 2013, ASEM, Chisinau.

73. Conferinta Practico-Stiintifica ,Impactul calitatii resurselor umane asupra dezvoltarii social-
economice a Republicii Moldova”, 26 noiembrie 2013, Institutul Muncii, Chisindu.

74. Colloquia Professorum ,, Traditie si inovare in cercetarea stiintifica”’, Ed. a 4-a, 18 octombrie
2013, Balti.

Simpozionul Stiintific al Tinerilor Cercetatori ASEM-2013, Ed. a Xl-a, 25-26 apr. 2013 [in 2 vol.],
ASEM, Chisinau.
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Anul 2014

75. Colloquia professorum ,, Traditie si inovare in cercetarea stiintifica”, Ed. a V-a, Univ. de Stat
,»Alecu Russo” din Balti, 10 octombrie 2014, Balti.

76. Conferinta Stiintifico-Practicd Internationald ,,Perspectivele si problemele integrarii in spatiul
european al invatamantului superior”, 5 iunie 2014, Cahul.

77. Conferinta Stiintifica Internationala ,, Politici §i mecanisme de inovare si dezvoltare a proceselor
economico-financiare si sociale in plan national si international”, 31.10 - 01.11 2014, ed. a 9-a.
Chisinau.

78. Conferinta Stiintifico-Practica Internationala ed. a IX ,, Cresterea economica in conditiile
globalizarii”, 16-17 octombrie 2014, INCE, Chisinau.

79. Conferinta Stiintifico-Practicd consacrate aniversdrii a 70-a a fondarii ICCC ,Selectia”,
Rezultatele si perspectivele cercetarilor la cultura plantelor de cimp in Republica Moldova”, 20 iunie
2014, Balti.

80. Conferinta Stiintifica Internationalad ed. a 9-a ,, Politici si mecanisme de inovare si dezvoltare a
proceselor economico-financiare si sociale in plan national si international”, 31.10-01.11 2014,
Chisinau.

81. Conferinta Stiintifica Internationald, consacrata aniversarii a 60-a a dr. habilitat, prof. cercet. B.
Boincean ,, Rolul agriculturii in acordarea serviciilor ecosistemice si sociale”, 25 noiembrie 2014,
Balti.

82. Conferinta Stiintifico-Practicd Internationala ,,Strategii si politici de management in economia
contemporana”, din 28-29 martie 2014, ed. a I1l-a. Chisinau.

83. Conferinta Stiintifico-Practicd Internationala ,,Simpozionul stiintific al tinerilor cercetatori”, din
4-5 aprilie 2014, Chisinau.

84. Conferinta Stiintifico-Practica Internationala ,,Teoria si practica administrari publice”, din 23 mai
2014, Chisinau.

85. Conferinta Stiintifico-Practicd Internationald ,, Persectivele si problemele integrarii in spatiul
european a invatamdntului superior”, din 5 iunie 2014, Cahul.

86. Conferinta Stiintifico-Practica Internationala ,,Cresterea economica in conditile globalizarii”, din
16-17 octombrie 2014, Chisinau.

87. Conferinta Stiintifico-Practica Internationald ,,Politici §i mecanisme de inovare §i dezvoltare a
proceselor economico-financiare §i sociale in plan national si international”, din 31.10-01.11 2014,
Chisinau.

88. Conferinta Stiintifico-Practica Internationala ,,Competitivitatea §i inovarea in economia
cunoasterii”’, din 26 septembrie 2014, Chisinau.

89. Conferinta Nationald cu participare Internationald ,,Strategii §i politici de management in
economia contemporand”, ed. a 3-a, 28-29 martie 2014, ASEM, Chisinau.

90. The Third Conference of Mathematical Society of the Republic of Moldova, dedicated to the 50th
anniversary of the foundation of the Institute of Mathematics and Computer Science : August, 19-23,
2014, IMCS-50, Chisinau.

91. The 8th International Conference on Microelectronics and Computer Science Chiginau, Moldova,
October 22-25 2014, Chisinau.

92. Colloquia Professorum Traditie si inovare in cercetarea stiintificd, ed. a 5-a, din 10 octombrie
2014, Balti, Moldova.
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93. Conferinta Nationald cu participare Internationald ,, Strategii si politici de management in
economia contemporana”’, ed. a 3-a, 28-29 martie 2014, ASEM, Chisinau.

94. Conferinta Stiintifico-Practica ,,lnovatii prin intermediul TIC in invatamintul universitar si
preuniversitar din Republica Moldova”, 19 decembrie 2014, Cahul.

95. Conferinta Stiintifica Internationald ,,/ntegrarea prin cercetare si inovare”, 10-11 noiembrie,
2014, Chisinau.

96. Conferinta Internationald ,, Cresterea economica calitativa: aspecte teoretice §i practice”, 27
februarie 2014, ASEM, Chisinau.

97. Conferinta Internationald Stiintifico-Practica ,, Cresterea economica in conditiile globalizarii”, ed.
a IX-a, 16-17 octombrie 2014, Chisinau.

98. Conferinta Stiintifico-Practicd Internationald ,,Perspectivele si problemele integrarii in spatiul
european al invatamantului superior”, 5 iunie 2014, Cahul.

99. Conferinta Stiintifica Internationala ,,Politici si mecanisme de inovare §i dezvoltare a proceselor
economico-financiare si sociale in plan national si international”’, 31.10-01.11 2014, Chisinau.

100. Conferinta Internationala Stiintifico-Practica ,, Economic growth in conditions of globalization”,
9th edition, octombrie 16-17 2014, Institutul National de Cercetari Economice, Chisinau.

101. Conferinta Stiintifica Internationala ed. a IX, ,,Politici si mecanisme de inovare si dezvoltare a
proceselor economic-financiare §i sociale in plan national si international”, 31.10-01.11 2014, CEP
USM, Chisinau.

102. Conferinta Stiintifico-Practicd Internationala ed. a IX , Cresterea economica in conditiile
globalizarii”, 16-17 octombrie 2014, INCE, Chisinau.

103. Conferinta Stiintifico-Practica Internationala ,, Perspectivele si problemele integrarii in spatiul
european al invatamantului superior”, 5 iunie 2014, Cahul.

104. Conferinta Internationald ,, Cresterea economica calitativa: aspecte teoretice si practice”, 27
februarie 2014, ASEM, Chisinau.

105. Conferinta Nationald cu participare Internationala, ed. a 3-a ,, Stategii §i politici de management in
economia contemporand”’, 28-29 martie 2014, ASEM, Chisinau.

106. Conferinta Stiintificd cu participare Internationald ,, Integrare prin cercetare §i inovare”, 10-11
noiembrie 2014, USM, Chisinau.

107. Simpozionul Stiintific al Tinerilor Cercetatori ASEM-2014, Ed. a XllI-a, 4-5 aprilie 2014, ASEM,
Chisinau.

Anul 2015
108. Conferinta Internationald consacrata 24 ani de la formarea Universitatii din Comrat 11 februarie

2015.

109. Conferinta Stiintifica Internationald dedicate aniversdrii a 20 de ani a invatamintului economic la
USARB |, Aspecte ale dezvoltarii potentialului economico-managerial in contextul asigurarii
securitatii nationale”, 06-07 iulie 2015, USARB, Balti.

110. Conferinta Stiintificp-Practicd Internationald ,,Strategii si politici de management in economia
contemporana”, din 28-29 martie 2015, ed. a IV-a. Chisinau.

111. Conferinta Stiintificd Internationala ,,Persectivele si problemele integrarii in spatiul european a
cercetarii §i educatiei”, 5 iunie 2015, Cahul.

112. Conferinta Stiintifica Internationala ,,Competitivitatea §i inovarea in economia cunoasterii”’, 25-
26 septembrie 2015, Chisinau.
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113. Conferinta Stiintificd Internationala ,,Perspectivele si problemele integrarii in Spatiul European
al cercetarii i educatiei”, 5 iunie 2015, Cahul.

114.Conferinta Stiintifico-Practica Internationald ,,Rezultatele cercetarilor la cultura plantelor de
cdamp in Republica Moldova”, ICCC ,,Selectia”, 19 iunie 2015, Balti.

115. Conference with international participations ,,Stability, Growth and Prosperity — In The European
Space”, on March 26-27, 2015, in Chisinau Moldova. Chisinau: Centrul editorial ,,Universitatea de
Studii Europene din Moldova”.

116. Conferinta Stiintifica Internationald ,, Dezvoltarea durabila a economiei §i societatii in era
cunoasterii §i a globalizarii”, 27-28 martie 2015, ULIM, Chisinau.

117. Conferinta Stiintificd Internationald ,,Relevanta si calitatea formarii universitare. Competente
pentru prezent si viitor: mat..”’, USARB, Facultatea de Pedagogie, 8 octombrie 2015, Balti.

118. Conferinta stiintifica Internationald dedicata aniversarii a 55 ani de la fondarea Facultatii de
Stiinte ale Educatiei Psihologice si Arte, USARB ,,Traditii si valori in formarea profesionala a
cadrelor didactice in invatamdantul prescolar si primar”, noiembrie 2015, Balti.

119. Conferinta Internationala Stiintifico-Practica ,, Cresterea economica in conditiile globalizarii”,
15-16 octombrie 2015, Institutul National de Cercetari Economice, Chisinau.

120.Conferinta Internationala ,,Educatia incluziva dimensiuni provocari solutii”, USARB, 25
septembrie 2015, Balti.

121. Conferinta Stiintifica Internationala ,,Competitivitatea si inovarea in economia cunoasterii”, 25-
26 septembrie 2015, INCE, Chisinau.

122. Conferinta Nationald cu participare Internationald ,, Strategii si politici de management in
economia contemporand”’, ed. 6-a, 27-28 martie 2015, ASEM, Chisinau.

123. Conferinta Nationala cu participare Internationala , Stiinfa in nordul Republicii Moldova:
realizari, probleme, perspective”, 25-26 septembrie 2015, Balti.

124. Conferinta Stiintifico-Practica ,, Rezultatele cercetarilor la cultura plantelor de cimp in Republica
Moldova”, 19 iulie 2015, Balti.

125. MexnyHapO HBIH CUMITO3UYM «3auuma pacmeHnutl - pe3yibmamsl U nepcnekmuasly, Kummaes,
27-28 oktsi6ps 2015 rona, ,, Protectia plantelor - realizari i perspective”: simp. st. intern. Kuiaes.
126. International Conference ,, Mathematics & information technologies : research and education”
(MITRE-2015), satellite conf. of the 8th congr. of romanian mathematicians, July 2-5, 2015 Chisinau.
127. Conferinta Stiintifica Internationald ,lnovatii, performanta s§i competitivitate in sectorul
financiar”, 30-31 octombrie 2015, Chisinau.

128. ,, Prioritati strategice de modernizare inovationald a economiei Republicii Moldova si politici de
dezvoltare durabila la nivel mondial”, ed. a X-a, 30-31 octombrie 2015, Chisinau.

129. Conferinta Stiintifica Internationala ,,Perspectivele si problemele integrarii in spatiul european al
cercetarii i educatiei”, 5 iunie 2015 [in 2 vol.]. US Cahul.

130. Conferinta Internationala Stiintifico-Practica ,, Economic growth in conditions of globalization”,
10th edition, 15-16 octombrie 2015, Institutul National de Cercetari Economice, Chisinau.

131. Conferinta stiintificd Internationald ,,Competitivitatea si inovarea in economia cunoasterii”, 25-
26 septembrie 2015, ASEM, Chisinau.

132. Conferinta stiintificd Internationala ,,Perspectivele si Problemele Integrarii in Spatiul European
al Cercetarii si Educatiei”, 5 iulie 2015, US Cahul.
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V.COOPERARI NATIONALE SI INTERNATIONALE

5.1. Cooperare in cadrul national
5.1.1. Forme de cooperare in cadrul national
1. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Academia de Stiinte a Moldovei, 15.06.2007-

nelimitat.

2. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Institutul de Cercetari pentru Culturile de Cimp
,»Selectia” or. Balti, Republica Moldova, 24.05.2013-24.05.2018.

3. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Agentia de Stat pentru Proprietate Intelectuald a
Republicii Moldova, 25.02.2009-nelimitat.

4. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Universitatea de Stat din Moldova (studii de
doctorat), 2009-2014.

5. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Agentia de Dezvoltare Regionalda Nord, Balti,
10.10.2011-10.10.2014.

6. ACORD DE COLABORARE intre USARB si ICS ENDAVA SRL, Chisiniu, 11.06.2009-
11.06.2013.

7. ACORD DE COLABORARE intre USARB si 1.S. Fabrica de Sticla din Chisindu, Universitatea
Tehnica a Moldovei, 2013.

8. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Universitatea de Stat ,,Bogdan Petriceicu —
Hasdeu” din Cahul, 2010-2015.

9. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Universitatea Libera Internationald din Moldova,
2012-2017.

10. ACORD DE COLABORARE intre USARB si AO ,Pro-Cooperareca Regionalda”, Balti,
21.12.2010-31.12.2011.

11. ACORD DE COLABORARE intre USARB si AO ,Pro-Cooperareca Regionald”, Balti,
24.04.2014-24.12.2016.

12. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Academia de Studii Economice a Moldovei,
17.05.2013-nelimitat.

13. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Universitatea De Stat Din Tiraspol (cu sediul la
Chisinau), 17.05.2013-17.05.2018.

14. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Camera de Comert si Industrie a Republicii
Moldova, 29.10.2013-29.10.2018.

15. ACORD DE COLABORARE intre USARB si AO Centrul de Informare si Sustinere a Tinerilor
Economisti ,, CERTITUDINE”, 06.12.2013.

16. ACORD DE COLABORARE intre USARB si SAROB Production SRL 29.06.2014.

17. ACORD DE COLABORARE intre USARB si S.A. ,,MOLDAGROTEHNICA” 29.06.2014.

18. ACORD DE COLABORARE intre USARB si [.M , Elektromanufacturing” SRL, 23.05.2014.

19. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Incubatorul antreprenorial inovational
,Antreprenorul Inovativ”, 2013-2018.

20. Petic Mircea, dr., conf. univ., director de proiect pentru tinerii cercetatori, cod 13.819.18.06A
,»Sisteme si tehnologii de procesare distribuitd a informatiei si evaluarea eficientei de utilizare a
acestora”, Institutul de Matematica si Informatica al ASM, Chiginau, 2013-2014.

21. Petic Mircea, dr., conf. univ., membru al echipei de cercetare in proiectul cod 15.817.02.02A
»Modele si tehnologii in ingineria sistemelor inteligente si a calculului performant”, Institutul de
Matematica si Informatica al ASM, Chisindu, 2015-2018.
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22. Petic Mircea, dr., conf. univ., membru al echipei de cercetare in proiectul cod 11.817.08.03A

2

,Tehnologii avansate de eclaborare a sistemelor inteligente pentru Societatea Informationala ”,
Institutul de Matematica si Informatica al ASM, Chisinau, 2011-2014.

23. Petic Mircea, dr., conf. univ., membru al echipei de cercetare in proiectul cod12.819.18.09A,
,Elaborarea unui suport tehnologic-informational pentru interoperabilitatea resurselor lingvistice
computationale”, Institutul de Matematica si Informatica al ASM, Chisindu, 2012-2013.

24. Garbuz Veronica, asist. univ., membru al echipei de cercetare in proiectul cod MD-08/2015,

,,Crearea retelei de centre de educatie a adultilor in raionul Rigcani”, mai 2015- noiembrie 2015

25. Garbuz Veronica, asist. univ., membru al echipei de cercetare in proiectul cod 08.2167.8-001.008,
,»QGradul de satisfactie al consumatorilor cu privire la deservirea cu apa si serviciile de canalizare in
raionul Riscani”, 2010-2015.

26. Garbuz Veronica, asist. univ., membru al echipei de cercetare in proiectul cod 286PL/06-R,
»Serviciul de Integrare Sociala si Profesionalada Tinerilor in Dificultate”, 2012-2016.
27. Garbuz Veronica, asist. univ., membru al echipei de cercetare in proiectul ,, Biblioteca Rurala —

furnizor de servicii pentru adulti”, aprilie 2014 - octombrie 2015.

28. Boincean Boris, dr. hab., cercet., Stadnic Stanislav, dr., conf. univ., membru al echipei de
cercetare in proiectul cod 15.817.05.12F, ,,Managementul durabil a ecosistemelor agricole cu culturi
de cimp pe cernoziomul tipic din Republica Moldova”, Institutului de Cercetari Pentru Culturile de
Cimp ,,Selectia”, 2015-2018.

29. Boincean Boris, dr. hab., cercet.,, Stadnic Stanislav, dr., conf. univ., membru al echipei de
cercetare in proiectul cod 11.817.04.26A, ,,Crearea soiurilor si hibrizilor competitivi de culturi de
cimp, perfectionarea tehnologiilor de cultivare, elaborarea si perfectionarea sistemului de agricultura
durabild”, Institutului de Cercetari Pentru Culturile de Cimp ,,Selectia”, 2011-2014.

5.2. Cooperare in cadrul proiectelor

Cooperare internationala
1. ACORD DE COLABORARE intre Universitatea de Stat ,,Francis Skorina” din Gomel si USARB,

20.06.2011-20.06.2016.

2. ACORD DE COLABORARE intre Universitatea de Stiinte Aplicate din Bern — Colegiul de
Agriculturd din Elvetia si USARB, 2011.

3. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Memorandum de Intelegere, Colegiul Elvetian de
Agriculturd, 29.09.2011.

4. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Universitatea D’AUVERGNE, Clermont, Franta,
14.05.2012.

5. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Universitatea de Stat din Suhumi, Georgia,
11.01.2011-11.01.2016

6. ACORD DE COLABORARE intre USARB, Facultatea SNA si LOGO e.V. (Acordul privind
practica studentilor de la specialitati agricole), Germania, 01.01.2010-31.12.2012.

7. ACORD DE COLABORARE intre USARB si LOGO e.V. (Acordul privind practica studentilor
de la specialitati agricole), Germania, 01.10.2012-31.12.2016.

8. ACORD DE COLABORARE intre USARB si ICS DRA DRAEXLMAIER Automotive SRL,
01.12.2014.

9. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Institutul de Stiinte Aplicate Landshut,Germania,
2014.

10. ACORD DE COLABORARE intre USARB, Facultatea SNA si Universitatea de Studii din Udine,
Facultatea de Agricultura, Italia, 2010-2015.
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11. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Ambasada Republicii Lituania si Centrul de
informare si documentare NATO (crearea centrului NATO), 2009.

12. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Universitatea Lituaniana de Stiinte ale Educatieli,
07.07.2014-07.07.2019.

13. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Universitatea de Stat ,,S. Ualikhanov” din
Kokshetau, Kazahstan, 2010-2015.

14. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Universitatea de Stat ,,I. Arabaev” din Kirghistan,
01.01.2010-01.01.2015.

15. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Universitatea ,,Chouaib Doukkali D’el Jadida”,
Maroc, 08.06.2010-08.06.2015.

16. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Colegiul Universitar din Volda/ Hogskulen i
Volda, Norvegia, 10.04.2007-10.04.2012.

17. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Scoala Superioard Est- europeand din Przemysl,
Polonia, 07.06.2007-07.06.2012.

18. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Asociatia Prietenii Stiintelor din Przemys| cu
numele ,,K.M. Osinski”, Polonia, 12.06.2013-2016.

19. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati,
Romania, 02.04.2008-02.04.2011.

20. ACORD DE COLABORARE intre Facultatea de Economie, USARB, si Facultatea de Stiinte
Economice, Juridice si Administrative a Universitatii ,,Petru Maior” din Targu-Mures, Romania,
15.12.2007-15.12.2012.

21. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Universitatea Tehnica ,,Gheorghe Asachi” din lasi,
2009-2012.

22. ACORD DE COLABORARE intre Facultatea de Stiinte Reale, USARB si Facultatea de Fizica a
Universitatii ,,Alexandru Ioan Cuza” din lasi, 08.12.2011-08.12.2016.

23. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Universitatea ,, Transilvania” din Brasov, Romania,
18.06.2015-18.06.2020.

24. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Universitatea ,,1 Decembrie 1918 din Alba Iulia,
Romania, 2015-2020.

25. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Universitatea din Pitesti, Romania, 2015-2020.

26. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Universitatea de Vest ,,Vasile Goldis” din Arad,
Romania, 03.12.2013-03.12.2018.

27. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Moodle Romania, 04.09.2013-nelimitat.

28. ACORD DE COLABORARE intre Facultatea de Stiinte ale Naturii Si Agroecologie, USARB si
Facultatea de Inginerie Braila, Universitatea ,,Dundrea de Jos” din Galati, Romania, 10.04.2013-
10.04.2018.

29. ACORD DE COLABORARE intre Facultatea de Stiinte Reale, USARB si Facultatea de Inginerie
Braila, Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati, Roméania,10.04.2013-10.04.2018.

30. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Universitatea de Stat din Petrozavodsk, Rusia
04.04.2014.

31. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Institutul de Dezvoltare Internationald Leavitt din
SUA, Septembrie 2012-Aprilie 2013.

32. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Universitatea Nationald ,,Ivan Franko” din Lvov,
Ucraina, 26.12.2000-26.12.2005.
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33. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Universitatea Nationald ,,Ivan Franko” din Lvov,
Ucraina, 01.08.2007-01.08.2012.

34. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Universitatea Nationald ,,Iurii Fedkovici” din
Cernauti, Ucraina, 23.10.2009- 23.10.2014.

35. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Universitatea Nationala de Economie si Comert
,,Mihail Tugan Baranovski”, Donetk, Ucraina, 2010-2015.

36. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Universitatea Tehnologica de Stat din Cercasi,
Ucraina, 2012-2015.

37. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Institutul de Comert si Economie din Cernauti,
Ucraina, 28.01.2013 20.03.2014.

38. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Universitatea din Mariupol, Ucraina, 2011.

39. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Universitatea Nationald a Ucrainei de Est
,,Volodymyr Dahl” din Lugansk, Ucraina, 2011-2016.

40. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Universitatea Nationala de Comert si Economie
din Kiev, Ucraina, 2010-2012.

41. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Universitatea de Invitimant Superior Ukoopsoyuz-
,Universitatea de Economie si Comert ” din Poltava, Ucraina, 29.06.2011- 29.06.2016.

42. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Institutul National de Cercetari Stiintifice,
Ministerul de Invitimant si Stiinte a Ucrainei, 2010-nelimitat.

43. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Academia de Stiinte Umanistice din Hmelnitski,
Ucraina, nelimitat.

44, ACORD DE COLABORARE intre USARB si ,,Almanahul de lucrari stiintifice SWorld”,
Ucraina, septembrie 2014 — nelimitat.

45. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Institutul de pedologie si agrochimie ,,A.N.
Sokolovschi”, Ucraina, 01.03.2014-01.03.2018.

46. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Universitatea de Stat Bucovineand de Stiinte
Economice si Financiare, Ucraina, 09.10.2015- nelimitat.

47. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Universitatea din Pecs, Ungaria, 16.06.2011.

48. ACORD DE COLABORARE intre USARB si Institutul Balassi, Ungaria, 2015-2017.

49. Damian Iulia, dr., conf. univ., membru al echipei de cercetare in proiectul cod 10.820.08.06./BF
,Cercetarea sistemelor de asteptare cu prioritati in sistemele contemporane de diversificare a resurselor
informationale ”, Academia de Stiinte Moldovei - Academia de Stiinte a Belorusiei, 2010-2011.

50. Petic Mircea, dr., conf. univ., membru al echipei de cercetare in proiectul cod NUKR.SFPP
984877, ,,Modelarea si atenuarca dezastrelor sociale cauzate de catastrofe si terorism”, Institutul de
Matematica si Informatica, Institutul de Informatica Teoretica (filiala lasi a Academiei Romane),
Institutul de Analiza Sistemica Aplicata al Universitatii Nationale Tehnice a Ucrainei ,,Institutul
Politehnic din Kiev”, 2015-2016.

51. Branasco Natalia, dr., lect. univ., Trusevici Alla, dr., conf. univ., Tcaci Carolina, dr., conf. univ.,
membri al echipei de cercetare in proiectul ETF JP numarul 00408-2008 ,, Modernisation et
developement des cours professionnalises”, Clermont — Ferrand, France, 2009-2012.

52. Balinschi Andrei, dr., conf. univ., membru al echipei de cercetare in proiectul MIS-ETC cod 1603
— ECO-CARPATI ,, Dezvoltarea de Eco-Business in Carpatii de frontiera ca o sansa pentru
competitivitate economica mai buna ”, Programului Operational Comun Romaéania-Ucraina-Republica
Moldova, 2007-2013.

53. Balinschi Andrei, dr., conf. univ., membru al echipei de cercetare in proiectul cod
SEE/D/0223/1.2/X , ,Crearea si promovarea de noi abordari si instrumente pentru consolidarea
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......

Grant - actiuni externe ale Uniunii Europene, 2014.
54. Tcaci Carolina, dr., conf. univ., Trusevici Alla, dr., conf. univ., membru al echipei de cercetare in

proiectul MIS-ETC code: 1934 ,Joint Business Support Centre — Instrument for fostering
development of entreneurship in Ro-Ua-Md cross-border area”, Asociatia de Dezvoltare Economica si
Regionald, Suceava, Romania, 2013-2015.

55. Garbuz Veronica, asist. univ., membru al echipei de cercetare in proiectul, ,,European Regional
Competitiveness and Human Resource Development 7, Facultatea de Economie si Administrarea

Afacerilor, lasi, Romania, 2015-2016.
56. Boincean Boris, dr. hab., prof. cercet., Stadnic Stanislav, dr., conf. univ., membru al echipei de

cercetare in proiectul cod 13820. 14.04/ GA, ,,Monitorizarea si adaptarea la variatia schimbarilor
umiditatii solului in conditiile incalzirii globale”, Republica Moldova — Germania, in cadrul
Institutului de Cercetari Pentru Culturile de Cimp ,,Selectia”, 2013-2015.

57. Boincean Boris, dr. hab., prof. cercet., Stadnic Stanislav, dr., conf. univ., membru al echipei de
cercetare in proiectul cod APP4 INNO, ,,Establishment and promotion of new approaches and tools for
the strengthening of primary sectors competitiveness and innovation in the South East Europe”, in
cadrul Asociatiei Internationale a Business-ului Mic si Mijlociu ,,Small Euro Bussines.
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VI. ACTIUNI DE DEZVOLTARE INSTITUTIONALA
PLANIFICATE PENTRU URMATORII CINCI ANI

Membrii profilului isi propun dezvoltarea pe urmatoarele directii:

1. Participarea la proiecte pentru tineri cercetatori cistigate in 2015: 15.819.02.06A ,,Elaborarea
unui sistem de prelucrare a textelor cu structura neomogena”. Conducatorul proiectului: Petic Mircea,
dr., cercetator stiintific stagiar. Echipa de cercetare va continua lucrarile conform planurilor proiectelor
in anii 2015-2016.

2. Participarea la concursul de proiecte pentru tinerii cercetatori, 16.819.06.17A ,,Elaborarea
Modelului dezvoltarii inovationale sustenabile a universitatilor in baza cercetarii culturii inovationale a
tinerilor specialisti”’. Conducatorul proiectului: Suslenco Alina, dr., as.univ. Proiectul a derulat in
2016.

3. Depunerea propunerilor de proiecte institutionale de cercetare lansate in 2016-2020.

4. Participarea in proiecte internationale de mobilitate academica Erasmus Mundus.

5. Depunere in 2016-2020 a propunerilor de proiecte internationale bilaterale si din programul
HORIZON 2020.

6. Colaborarea cu organizatiile din sfera stiintei si inovarii din tara si de peste hotare in vederea
diseminarii rezultatelor stiintifice si a transferului tehnologic.

7. Participarea cu rezultatele cercetarilor la conferinte stiintifice nationale si internationale.

8. Organizarea si promovarea conferintelor stiingifice: Conferinta stiingificd internationala
»Asigurarea viabilitatii economico-manageriale pentru dezvoltarea durabila a economiei regionale in
conditiile integrarii in UE”. 16-17 septembrie 2016; Conferinta consacratd aniversarii a 70 de ani de la
fondarea Facultatii de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului, iulie 2017.

9. Publicarea rezultatelor cercetarilor stiintifice in monografii, articole, teze ale comunicarilor.
Sporirea calitatii si a vizibilitatii pe plan international se va asigura prin publicarea rezultatelor
cercetdrii in reviste cotate ISI.

10. Elaborarea si publicarea manualelor, ghidurilor, compendiumuri pentru invatamantul
universitar.

11. Colaborarea cu INCE in consortiul Scolii doctorale in vederea pregatirii cadrelor stiintifice,
conducerii tezelor de doctorat.

12. Activizarea cooperarii cu mediul de afaceri in vederea efectuarii cercetarilor de catre
membrii profilului, masteranzi, studenti.
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Anexanr.1

FISA STATISTICA

I. INFORMATII GENERALE

1.1. Denumirea organizatiei

Universitatea de Stat .,Alecu Russo” din Balti

1.2. Statutul juridic

Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Bilti - organizatie din sfera stiintei si inovarii

1.3. Anul fondarii
1945 — Institutul invatatoresc, 1953 — Institutul pedagogic de Stat din Balti, 1992 — reorganizat in Universitatea de Stat

wAlecu Russo” din Balti

1.4. Actul de infiintare
1) Hotarirea Sovietului Comisarilor Poporului din R.S.S.M. nr. 532 din 12 iunie 1945

2) Hotarirea Consiliului de Ministri al R.S.S.M. nr. 846 din 13 august 1953

3) Hotarirea Guvernului Republicii Moldova nr. 330 din 21 mai 1992

1.5. Numirul de inregistrare (identificare) atribuit de Camera inregistrarii de Stat si data eliberarii certificatului de

inregistrare

1.6. Profilul de cercetare

.Modele economice de dezvoltare durabila a sectorului agroindustrial

1.7. Directiile stiintifice de baza

Valorificarea resurselor umane, naturale si informationale pentru dezvoltarea durabila
1.8. Structura organizatorica

1.9. Director

dr.hab., prof.univ. lon Gagim

1.10. Adresa

str. Puskin 38, m. Balti, Republica Moldova, MD 3121

1.11.Telefon, fax, pagina web, e-mail
Tel.: (0231)52430; fax: (0231)52439; pagina web: www.usarb.md; e-mail: rectorat.usb@gmail.com
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I1. RESURSE UMANE

Indicatorul

Anul

2011

2012

2013

2014

2015

Media
anuala

2.1.

Total posturi (conform statelor de personal)

8,01

7,93

7,72

7,6

7,74

>~
[

2.1.1.

Posturi ocu

pate

2.1.2.

Posturi vac

ante

2.2.

Structura

personalului dupa activitate

Cercetatori

stiintifici, total posturi

2.2.1.

2.2.1.1.

Posturi ocupate

2.2.1.2.

Posturi vacante

2.2.2.

Alte categorii de personal din sfera stiintei si
inovarii, total posturi

2.2.2.1.

Posturi ocupate

2.2.2.2.

Posturi vacante

Personal auxiliar, total posturi

2.2.3.

2.2.3.1.

Posturi ocupate

2.2.3.2.

Posturi vacante

Personal de conducere, total posturi

2.2.4.

2.24.1.

Posturi ocupate

2.24.2.

Posturi vacante

2.3.

Angajarea personalului

Personal din sfera stiintei si inovarii, total

persoane

0,6

2.3.1.

Cercetatori stiintifici, total

0,6

2311

titulari

2.3.1.1.1. a. | debaza

0,6

b. | cumul intern

netitulari

2.3.1.1.2. a. | cumul extern

b. | acord de
munca

Alte categorii de personal din
sfera stiintei si inovarii, total

2.3.1.2.

titulari

2.3.1.2.1. a. | de baza

b. | cumul intern

netitulari

2.3.1.2.2. a. | cumul extern

b. | acord de
munca

2.3.2.

Personal stiintifico-didactic al institutiilor de

invatamint

superior, persoane

17

19

18

22

22

19,6

2.3.2.1.

de baza

15

16

15

19

19

16,8

2.3.2.2.

cumul intern

2.3.2.3.

cumul extern

2,8

2.4,

Persoane

care detin grade stiintifice, titluri stiintifice si
stiintifico-didactice, titluri onorifice

Cercetatori stiintifici

24.1.1.

doctori/ doctori habilitati

2.4.1.

24.1.2.

conferentiari
universitari/cercetatori

24.13.

profesori universitari/cercetatori

24.14.

membri titulari/ membri
corespondenti

Alte categorii de personal din sfera stiintei si

inovarii

2.4.2.

24.2.1.

| doctori/ doctori habilitati
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24.2.2.

conferentiari
universitari/cercetatori

Personal stiintifico-didactic

2.4.3.1. | doctori/ doctori habilitati 9/2 13/2 13/2 15/3 16/3 13,2/2,4
24.3. 2.4.3.2. | conferentiari 8 10 12 13 13 11,2
universitari/cercetatori
2.4.3.3. | profesori universitari/cercetatori 1 1 1 2 2 1,4
2.4.3.4. | membri titulari/ membri
corespondenti
Perfectionarea personalului
Doctoranzi, total (2.5.1.1.+2.5.1.2.) 3 4 4 4 3 3,6
inclusiv :
2.5.1. 2.5.1.1. | care studiazi in organizatie ( zi/
cu frecventa redusd)
2.5.1.2. | care studiaza in exterior, total 3 3 3 3 3 3
2.5.1.3. | dintre care in strainatate 1 1 1 0,6
2.5.2. | Postdoctoranzi, total
2.5.3. | Competitori, total
95 2.5.4. | Stagii in strainatate, numar de persoane/total 1/3 1/4 3/6 4/21 2/14 2,2/9,6
"~ luni
2.5.5. | Numar de persoane care au efectuat stagii de 1 1 3 4 2 2,2
peste o lund in straindtate
Persoane care au obtinut grade stiintifice, 5 1 1 1 1,6
2.5.6. | total
2.5.6.1. | doctor habilitat
2.5.6.2. | doctor 5 1 1 1 1,6
Persoane care au obtinut titluri stiintifice si
stiintifico-didactice, total
2.5.7.1. | profesor cercetator/conferentiar
25.7. cercetator
2.5.7.2. | profesor universitar/conferentiar 2 0,4
universitar
2.5.8. | Persoane abilitate cu dreptul de conducator 2 3 3 3 3 2,8
Repartizarea personalului uman dupa virsta
Cercetatori stiintifici
2.6.1.1. | Sub 35 de ani
2.6.1.2. | 35-44 de ani
26.1 | 26.1.3. | 45-54 de ani
2.6.1.4. | 55-64 de ani
2.6.1.5. | Peste 65 de ani
Alte categorii de personal din sfera stiintei si
inovarii
2.6.2.1. | Sub 35 de ani
2.6.2. 2.6.2.2. | 35-44 de ani
2.6. 2.6.2.3. | 45-54 de ani
2.6.2.4. | 55-64 de ani
2.6.2.5. | Peste 65 de ani
Personal stiintifico-didactic 17 19 18 22 22 19,6
2.6.2.1. | Sub 35 de ani 8 8 7 8 9 8
2.6.2.2. | 35-44 de ani 3 3 3 5 9 4,6
2.6.3. 2.6.2.3. | 45-54 de ani 2 3 3 4 1 2,6
2.6.2.4. | 55-64 de ani 3 4 4 3 3 3,4
2.6.2.5. | Peste 65 de ani 1 1 1 2 2 1,4
2.7. | Conducdtori ai programelor de stat, proiectelor de 3 2 2 2 2 2,21

cercetare, desemnati in perioada evaluata
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I1l. RESURSE FINANCIARE

Indicatorul 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | B F
=8
3.1. | Cheltuieli totale ale organizatiei (cheltuieli de casd),
mii lei
Surse de finantare destinate activitatilor stiintifice 140,9 | 182,2 | 219,2 | 207,1 | 135,3 | 176,9
(plan precizat), total (mii lei) (3.2.1.+3.2.2.)
Alocatii bugetare (cheltuieli de baza), mii 80,9 | 182,2 | 188,4 | 167,1 | 104,0 | 1445
lei
proiecte institutionale 80,9 82,2 88,4 97,1 69,72
3.2.1.1. a. | cercetdri stiintifice
fundamentale
b. | cercetari stiintifice 80,9 82,2 88,4 97,1 69,72
aplicative
3.2.1.2. | proiecte din cadrul Programelor 100,0 | 100,0 | 70,0 54,0
de Stat
3.2.1. [ 3.2.1.3. | proiecte pentru procurarea
utilajului
3.2.1.4. | proiecte de transfer tehnologic 19,0 3,8
3.2.1.5. | proiecte independente (pentru 78,0 15,6
tineri cercetatori etc. )
3.2.1.6. | proiecte din cadrul programelor 7,0 1,4
bilaterale internationale
3.9 3.2.1.7. | alocatii suplimentare din Fondul
o de rezerva
3.2.1.8. | pregatirea cadrelor stiintifice
Mijloace speciale (3.2.2.1.+ 3.2.2.2.) 60,0 30,8 40,0 31,3 32,4
nationale, total 30,8 40,0 31,3 20,42
cofinantare a proiectelor 30,8 40,0 31,3 20,42
a. | de transfer
tehnologic
b pregatirea cadrelor
" | stiintifice prin contract
3.2.2.1. prestare a  serviciilor
c contra platd (contracte cu
" | agenti economici
3.2.2. autohtoni)
d. | surse obtinute din arenda
e. | alte surse (donatii,
sponsorizari $.a.)
internationale, total 60,0 12,0
a. | granturi internationale 60,0 12,0
3.22.2. b, | contracte cu agenti
" | economici strdini
c altele (sponsorizari,
" | donatii s.a.)
3.3. | Cheltuieli pentru sfera stiintei si inovarii (cheltuieli de 80,9 182,2 | 219,2 | 207,1 | 135,3 | 164,94
casa), total (mii lei)
inclusiv:
3.3.1. | Cheltuieli de personal (salarizare, fond 64,0 | 117,5 | 130,2 | 116,7 | 44,4 | 94,56
social si medical )
3.3.2. Procurare de echipament stiintific 19,4 14,0 6,68
3.3.3. | Pregatire de cadre stiintifice
3.3.4. Deplasari si delegatii stiintifice 6,9 8,7 35,2 20,7 19,6 18,22
3.3.5. Plata a serviciilor comunale si a altor 10,0 36,6 53,8 69,7 57,3 45,48
servicii
3.3.6. Cheltuieli per unitate de cercetator stiintific
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3.4.

Ponderea cheltuicelilor pentru sfera stiintei si inovarii in
volumul total al cheltuielilor organizatiei (%)

3.5.

Ponderea cheltuielilor din bugetul pentru sfera stiintei
si inovarii (indiferent de sursa finantarii) pentru
achizitionarea de echipament stiintific, acoperirea
cheltuielilor de specializare, stagiere, cooperare
tehnico-stiintifica, participare la manifestari stiintifice
si de detasare a personalului pentru schimb de
experientd (%)
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1V. POTENTIAL LOGISTIC

Indicatorul 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | § %
=5
Spatii adecvate procesului de cercetare stiintifica, total | 115 115 115 115 115 115
(m?) (4.1.1.+4.1.2.+4.1.3))
4.1.1. | Proprii 115 115 115 115 115 115
4.1. 4.1.2. | Primite in folosinta
4.1.3. | Luate in arenda
4.1.4. | Per cercetator stiintific 13,75 | 13,75 | 13,75 | 13,75 | 13,75 | 13,7
5
Echipament stiintific
4.2.1. Total (mii lei) 189, | 194,0 | 201,8 | 206,9 | 306,9 | 219,
4.2. 4 8
4.2.1. Per unitate de cercetator stiintific 22,6 245 245 22,7 39,6 26,6
5
Caracteristici ale echipamentului stiintific (dupa 100, | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,0 | 100,
virstd, reiesind din cost ) (%) 0 0
4.3. 4.3.1. | Sub5 ani 45,3 40,7 38,9 38,2 41,4 | 40,9
4.3.2. | 6-10ani 30,5 29,6 35,3 32,9 31,8 | 32,0
4.3.3. | Peste 10 ani 24,2 29,7 25,8 28,9 268 | 27,1
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V.REZULTATE ALE ACTIVITATII DIRECTE DE CERCETARE SI INOVARE

Indicatorul

2011

2012

2013

2014

2015

Media
anuala

5.1

Numiar de lucrari stiintifice publicate
(5.1.1.+5.2.+5.3.+5.8.3. +5.9.3.)

55

43

59

59

72

Gl
X
o

inclusiv:

5.1.1

Publicatii stiintifice electronice

5.1.1.1. | intara

5.1.1.2. | in strainatate

04

5.1.2.

Numar de lucrari stiintifice publicate per
unitate de cercetator stiintific

3,11

2,23

3,03

2,9

3,24

2,91

5.1.3.

Cheltuieli totale (fara fonduri de procurare a
utilajului, lucrdri de reparatii capitale) per
lucrare publicata (mii lei)

1,47

3,79

3,71

3,51

1,68

2,75

5.2.

Numar de articole stiintifice publicate, total

(5.2.1.45.

2.2.45.2.3)

52

38

52

52

68

52,4

52.1.

In reviste stiintifice, total (5.2.1.1.+5.2.1.2.)

13

16

[op}

9,2

in tard, total

11

10

6,6

a. | categoria A

5.2.1.1. | b | categoria B

c. | categoria C

2,6

in straindtate, total

2,6

a. | ISI, cu factor de impact > 1

b | ISI, cu factor de impact 0,1-
52.12. . |1

c. | ISI, cu factor de impact <0,1

d | alte reviste stiintifice
atestate

0,6

In culegeri, total

39

33

46

36

62

43,2

5.2.2.

5.2.2.1. | intara

31

25

25

22

46

29,8

5.2.2.2. | in strdinatate

21

14

16

13,4

In enciclopedii, total

523

5.2.3.1. | intara

5.2.3.2. | in strainatate

5.3.

54

Numar de

lucrari editate, total (5.3.1.+5.3.2.+5.3.3)

[,

~

~

4,8

Monografii (5.3.1.1.+ 5.3.1.2)

»

5.3.1.1. | intard

0,4

5.3.1.2. | in strainatate

N Wb~

04

53.1.

5313 in editii internationale incluse in
77" | Web of Science

5.3.1.4. | capitole in monografii in tara

3,2

53105, capitole 1n monografii peste
hotare

5.3.2.

Dictionare, total

5.3.2.1. | intarad

5.3.2.2. | in strainatate

5.3.3.

Culegeri

0,8

Activitatea inovationala

54.1.

Brevete obtinute

54.1.1. | intard

5.4.1.2. | in strainatate

5.4.2.

Brevete implementate

54.2.1. | intara

5.4.2.2. | in strainatate

54.3.

Cereri de brevetare inaintate la AGEPI

5.4.4.

Certificate de soiuri obtinute
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5.4.5.

Certificate de rase obtinute

5.4.6. | Certificat de preluare a suselor in colectii
Cereri de certificare a
5.4.7. L
soiurilor/raselor/suselor
Contracte de licentd (cesiune) in baza
brevetelor, know-how si soiurilor de plante
5.4.8. ;o -
omologate, raselor, tipurilor, liniilor de
animale si pasari
Rezultate mentionate la expozitii si saloane
in tara/peste hotare cu:
5.4.9. | 54.9.1 | medalii de aur
5.4.9.2. | medalii de argint
5.4.9.3. | medalii de bronz
5.4.9.4. | Alte distinctii de apreciere a
rezultatelor cercetarilor si
elabordrilor
Elaborari stiintifice si tehnologice
551 })rodqse, echipamente asimilate in fabricare
in serie
Tehnologii, secvente tehnologice, produse
noi si seminte de soiuri realizate si
55.2. | valorificate de agenti economici prin
contract cu un volum de finantare >100 mii
lei per contract
Tehnologii, secvente tehnologice, produse
noi si seminte de soiuri realizate si
5.5.3. | valorificate de agenti economici prin
contract cu un volum de finantare <100 mii
lei per contract
Produse noi valorificate de agentii
5.5.4. | economici prin colaborare sau contracte
royalty
Mostre de masini, echipamente, dispozitive
5.5.5. .
functional elaborate
5.5.6. | Atlase si harti elaborate
55 5.5.7. Materiale / substante noi documentate
5.5.8. | Tehnologii noi documentate
5.5.9. | Metode noi documentate
5.5.10. | Procedee documentate
5.5.11. | Softuri elaborate/implementate
5.5.12. | Hibrizi documentati
5.5.13. | Suse documentate
5.5.14. | Rapoarte de cercetari arheologice elaborate
5.5.15. | Cataloage de colectie elaborate
5.5.16. | Protocoale clinice elaborate etc.
Utilizarea materialelor stiintifice in elaborarea de:
5.6. 5.6.1. | Proiecte de legi, strategii, conceptii
5.6.2. | Programe
5.6.3. | Acte normative, tehnice, tehnologice
Numar de manifestari stiintifice organizate, total 0,8
57 571 Internationale (peste 20% de participanti — 0,8
o """ | din strainatate)
5.7.2. | Nationale cu participare internationala
5.7.3. | Nationale
Participari la manifestari stiintifice din tara
Rapoarte la invitatie (referate in plen) la 1,6
5.8 manifestari stiintifice, total

5.8.1.

5.8.1.1. | nationale

5.8.1.2. | nationale cu participare
internationala
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5.8.1.3. | internationale 2 1 5 1,6
Comunicari orale/postere la manifestari 30 24 42 36 42 34,8
stiintifice, total
582 5.8.2.1. | nationale 1 2 7 4 1 3
T 5.8.2.2. | nationale cu participare 1 1 7 6 3 3,6
internationala
5.8.2.3. | internationale 28 21 28 26 38 28,2
Rezumate publicate la manifestari 2 0,4
stiintifice, total
583 5.8.3.1. | internationale
T 5.8.3.2. | nationale cu participare 2 0,4
internationala
5.8.3.3. | nationale
Participari la manifestari stiintifice din strainatate 12 16 31 26 20 21
59 5.9.1. | Rapoarte la invitatie (referate in plen) 1 1 1 0,6
- 5.9.2. Comunicari orale/ postere 12 16 30 25 19 20,4
5.9.3. | Rezumate publicate
Asistenta, servicii stiintifice prestate, precum si activitati de consultantd si popularizare a stiintei
Prestari de servicii in laboratoare acreditate
5.10.1. 1SO
Prestari de servicii in alte subdiviziuni 2 2 2 2 2 2
5.10.2. o
stiintifice
Expertize ecologice, tehnice, medicale, 1 1 0,4
5.10.3. | terminologice, pedagogice, expertize ale
proiectelor de cercetare etc.
5.10.4. | Asistentd medicald (pacienti tratati)
5.10. | 5.10.5. | Consultanta
Recomandari stiintifico-practice
5.10.6.
documentate
Manifestari stiintifico-practice organizate 1 1 1 4 1,4
5.10.7. . .
pentru utilizatori
5.10.8. | Carti editate de popularizare a stiintei 2 1 0,6
5.10.9. | Articole de popularizare a stiintei 2 0,4
Participari la emisiuni radio si TV
5.10.10. | consacrate stiintei, inovarii, educatiei,
culturii etc.
Distinctii §i premii
5111 Distinctii de Stat obtinute in  perioada 1 1 0,4
7| evaluata (ordine, medalii, titluri onorifice)
Premiul de Stat al Republicii Moldova
5.11.2. S . o
obtinut in perioada evaluata
Premii acordate in rezultatul Concursului
5.11.3. | National de Sustinere a Stiintei obtinute in
511 perioada evaluata
Premii ale Academiei de Stiinte a Moldovei
5.11.4. . N . <
obtinute in perioada evaluata
511.5. Premii obtinute 1n strdindtate pentru 1 1 0,4

rezultatele cercetarii
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VI. ANTRENARE IN ACTIVITATI CONEXE CERCETARII

Indicatorul < m
2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 5 E
[<3]
=G
Activitate didactica/stiintifico-didactica universitara (a personalului stiintific)
Numiar de persoane / cursuri susinute 17/94 | 197107 | 18/80 | 22/131 | 22/146 | 19,6/
6.1.1. 111,65
6.1.2. | Cursuri noi elaborate in perioada evaluata 2 5 4 8 8 5,4
Alte forme de implicare in procesul educational
presedinte al Comisiei 0/1 0/2 0/3 0/2 0/2 0/2
6.1.3.1. Lo
examenelor de licentd/masterat
membru al Comisiei examenelor 6/6 6/5 6/6 6/4 6/4 6/5
6.1.3.2. S
6.1. de licentd/masterat,
6.13.3 conducator al tezei de licenté_/ 66/27 78/40 84/58 67/61 72163 73,4/
6.1.3. 77| masterat susginute 498
conducitor stiintific al tezei de 1 1 0,4
6.1.3.4. .
doctor sustinute
consultant stiintific al tezei de
6.1.3.5. X
doctor sustinute
6.136 consultant stiintific al tezei de
777" | doctor habilitat sustinute
Numar de materiale didactice publicate in tard pentru 2 2 1 2 5 24
institutiile de Invatamint superior i preuniversitar
(6.2.1.+6.2.2.)
Manuale si capitole din manuale, total 1 0,2
PSP 1 0,2
6.2.1.1. mqnuals: pentru invatamintul
universitar
manuale pentru Invatamintul
6.2.1.2. L
6.2 6.2.1. preuniversitar
o capitole in manuale pentru
6.213. | ... . Lo
invatimintul universitar
capitole in manuale pentru
6.2.14. | .., e
invatdmintul preuniversitar
Lucriri instructiv-metodice, total 2 2 1 2 4 22
ari i 2 2 1 2 4 2,2
622 6221 Lucrari n_letodlge, o
compendiumuri, ghiduri
6.2.2.2. | Lucrari didactice digitale
6.3 Manuale pentru invatamintul universitar publicate in 1 1 0.4
" | strainatate
6.4 Avize, expertize asupra proiectelor de acte legislative 1 1 0,4

si de alte acte normative
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VII. COOPERARI NATIONALE SI INTERNATIONALE

Indicatorul

2011

2012

2013

2014

2015

Media
anuala

7.1.

Cooperdri bilaterale nationale

Realizare de programe (proiecte, lucrari) in
7.1.1. | comun cu alte organizatii (numar de
proiecte si de lucrari comune)

Numaér de subdiviziuni comune in sfera

7.1.2. NP
stintel1 §1 inovari

Numar de filiale ale organizatiei in institutii
7.1.3. | de invatamint superior /ale institutiilor de
invatamint superior 1n organizatie

7.2.

Colaboriri cu organele centrale de specialitate

7.2.1. | Documente de politici elaborate/ aprobate

Recomandari metodologice elaborate/
7.2.2. | implementate in activitatea autoritatilor
publice centrale si/sau locale

Participari in activitatea comisiilor instituite
7.2.3. | de Presedintie, Parlament, Guvern (numarul
de comisii)

Participari in activitatea grupurilor de lucru
7.2.4. | instituite de ministere, departamente
(numarul grupurilor de lucru)

7.3.

Cooperari bilaterale internationale

Acorduri de cooperare cu parteneri din
7.3.1. e
strainatate

3,4

Lucréri executate la comanda beneficiarilor

7.3.2. din strainatate

Lucrérilor efectuate in colaborare cu alte
7.3.3. | organizatii din sfera stiintei si inovarii din
tard si strainatate

1,6

Membri ai consiliilor stiintifice specializate
7.3.4. | la sustinerea in strdinatate a tezelor de
doctor si doctor habilitat

Referenti la sustinerea in strainatate a

7.3.5. tezelor de doctor si doctor habilitat

Cercetatori invitati in straindtate pentru

7.3.6. .. e
3.6 activitatea stiintifica

Cercetatori invitati intr-o institutie
7.3.7. | universitara din strdindtate pentru activitatea
didactica

Cursuri de prelegeri si conferinte sustinute

739, | .. =00
3.9 in strainatate la invitatie

2,6

Savanti din strainatate care au vizitat

7.3.10. S
organizatia

0,4

7.4.

Cooperari in programe europene §i internationale

Proiecte de cercetare finantate de
741, | organizatiile din strdindtate, cu un volum de
finantare mai mare de 100 mii euro per
proiect

Proiecte de cercetare finantate de
742 | organizatiile din strdinatate, cu un volum de
finantare mai mic de 100 mii euro per
proiect

743, Proiecte inaintate/obtinute in cadrul PC7/
ORIZONT 2020

1/0

0,2/0
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7.4.4. Proiecte inaintate la alte concursuri in
cadrul programelor internationale

Doctoranzi detinatori ai burselor
7.4.5. | internationale de studii pentru efectuarea
cercetarilor in tara

Asociere In activitatea organismelor/societatilor

stiintifice
75.1. | Membri/membri-corespondenti ai ASM, 1 1 0,4
alesi 1n perioada evaluata
752 | Membri de onoare ai academiilor de stiinte 1 0,2

din strdinatate, alesi in perioada evaluata

753, | Doctor Honoris Cauza, conferit in perioada

evaluata

754, | Membri ai organizatiilor  stiintifice din 1 0,2
tard/strdinatate, alesi in perioada evaluata
Experti, consultanti ai  organizatiilor 1 2 1 1 1

7.5.5. | stiintifice din tard/striinitate, selectati in
perioada evaluata

Membri ai colegiilor de redactie ale editiilor 4 1 2 11 3,6
75.6. | stiintifice din tard/precum si de referenti
stiintifici ai revistelor stiintifice din tara,
alesi in perioada evaluata

7.5.7. | Membri ai colegiilor de redactie ale editiilor 1 1 0,4
stiintifice de peste hotare

Referenti stiintifici ai revistelor stiintifice de
7.5.8. peste hotare/ referenti stiintifici ai revistelor
cotate ISI, alesi in perioada evaluata

Membri ai Comitetului de program al unei 1 1 0,4
7.5.9. | manifestari stiintifice de peste hotare, alesi
in perioada evaluata

Presedinte, copresedinte al Comitetului de 1 1 1 2 1
7.5.10 | program al unei manifestiri stiintifice din
tara, ales 1n perioada evaluata

Membru al comisiilor specializate de
7.5.11 | evaluare in scopul acreditarii organizatiilor,
confirmat in perioada evaluata

Membru al comisiilor pentru decernarea
7.5.12 | premiului de Stat al Republicii Moldova,
premiilor ASM, ales in perioada evaluatd

Presedinte, secretar, membru al consiliilor 1 1 1 4 1,4
75.13 | stiintifice de sustinere a tezelor de doctor,
doctor habilitat, desemnat in perioada

evaluata.

7514 | Presedinte, secretar al seminarului stiintific 1 0,2
de profil, ales in perioada evaluata

7515 | Referent la teza de doctor habilitat/doctor, 2 2 4 2 2

desemnat in perioada evaluata
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Anexa nr. 2
LISTA
MATERIALELOR SOLICITATE ORGANIZATIILOR DIN SFERA STIINTEI
SI INOVARII PENTRU EVALUARE SI ACREDITARE

Planul tematic de cercetiiri pentru perioada luata in studiu

1.1. proiecte institutionale:
Proiecte institutionale de cercetare 11.817.08.68A Cercetarea impactului strategiei dezvoltarii

.......

conditiile globalizarii. Conducatorul proiectului: Movila Irina,dr., conf. univ. Volumul total
planificat al finantarii:348.6 mii lei. Termenul executarii: 2011 - 2014.

1.2. proiecte/granturi de cercetare nationale (fundamentale si aplicative):

Proiecte pentru organizarea manifestarilor stiintifice 15.220.06.17IConferinta  Stiintifica
Internationala dedicatd aniv. 20 ani a Invatdmintului economic la USARB ,,Aspecte ale dezvoltarii
potentialului  economico - managerial 1in contextul asigurarii securititii nationale”.
Conducdtorul proiectului: Tcaci Carolina,dr., conf. univ. Volumul total planificat al finantarii: 25,0
mii lei. Termenul executarii: martie-august 2015.

1.3. proiecte din cadrul Programului de Stat:
Proiecte de cercetare din cadrul Programului de Stat 12.840.18.04A Managementul

......

dezvoltarii regionale. Conducatorul proiectului: Movila Irina,dr., conf. wuniv.Volumul total
planificat al finantarii:270 mii lei.Volumul total al cofinantarii 47.4 mii lei. Termenul
executarii:2012-2014.

1.4. proiecte de inovare si transfer tehnologic — nu avem

1.5. proiecte independente (pentru tinerii cercetatori):

Proiecte pentru tinerii cercetatori 15.819.02.06A Elaborarea unui sistem de prelucrare a textelor
cu structura neomogeni. Conducatorul proiectului: Petic Mircea,dr., conf. univ. Volumul total
planificat al finantarii:78 mii lei. Termenul executarii:01.05.2015-31.12.2016.

1.6. proiecte pentru procurarea utilajului — nu avem

1.7. proiecte internationale de cercetare bilaterale — nu avem

1.8. contracte cu agentii economici autohtoni si cu cei strdini (cu precizarea contractelor de
licentd/cesiune in baza brevetelor, know-how) — nu avem

1.9. proiecte/ granturi de cercetare internationale:

Grantul nr. 08/ Bonus European H2020-SEACI 2014-1 ,,Suportul financiar pentru participarea
Republicii Moldova in Programul Cadru al Uniunii Europene de cercetare-inovare
HORIZONT 2020”. Beneficiarul proiectului din partea Universitatii de Stat ,,Alecu Russo” din
Balti: Movila Irina,dr., conf. univ. Volumul total planificat al finantarii (pentru cercetatori ai
Universitatii):7000 lei. Termenul executarii:17.06.2015-31.06.2015.

1.10. lucrari efectuate in colaborare cu alte organizatii din sfera stiintei si inovarii din tara si
strainatate — nu avem
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1.11. teme de cercetare universitare (realizate in cadrul normei stiintifico-didactice):

1. Proiect de cercetare intern (USARB) Problemele adaptirii profesionale a specialistilor
profilului economic in contextul necesitatilor pietei muncii in Republica Moldova. Conducatorul
proiectului: Trusevici Alla,dr., conf. univ. Volumul total planificat al finantarii: 35 mii lei.
Termenul executarii:2010-2011.

2. Tema de cercetare: Pozitionari privind contabilitatea, auditul, finantele si analiza sistemului
corporativ in Republica Moldova in cadrul acquis-ului comunitar. Conducatorul grupului de
cercetare — Amarfii-Railean Nelli, dr., conf. univ. Membrii grupului de cercetare: Babii Leonid,
dr. hab., prof. univ.; Bulat Gheorghe, dr., conf. univ.; Postolache Victoria, lect. univ.; Nichitcin
Corina, lect. univ.; Dumbravanu Lilia, lect. univ. Termenul executarii: 2011-2015.

3. Tema de cercetare: Caile si perspectivele dezvoltirii economiei Republicii Moldova in
contextul integrarii in Uniunea Europeana. Conducatorul grupului de cercetare — Tcaci Carolina,
dr., conf. univ. Membrii grupului de cercetare: Babii Leonid,dr. hab., prof. univ.; Buga Oleg, dr.
hab., prof. univ.; Trusevici Alla, dr., conf. univ.; Balinschi Andrei dr., conf. univ.; Branasco
Natalia, dr., lect. univ.; Oleiniuc Maria, dr., lect. superior; Movila Irina, dr., conf. univ.;
Suslenco Alina, dr., asist. univ.; Garbuz Veronica, asist. univ. Termenul executarii: 2011-2015.

4. Tema de cercetare: Studiul spatiilor cu structuri algebrice si structuri topologice.
Conducatorul grupului de cercetare — Gasitoi Natalia, dr., conf.univ. Membrii grupului de cercetare:
Damian lulia, dr., lect. superior; Ciobanu Ina, dr., conf. univ.; Petic Mircea, dr., conf. univ.
Termenul executarii: 2011-2015.

5. Tema de cercetare: Rolul polifunctional al agriculturii durabile in acordarea serviciilor
pentru societate si mediul ambiant. Conducatorul grupului de cercetare — Stadnic Stanislav, dr.,
conf. univ. Membrii grupului de cercetare: Nicorici Maria, dr., conf. univ.; Boincean Boris, dr.
hab., prof. cercet. Termenul executarii: 2011-2015.

1.12. proiecte inaintate la concurs in cadrul programelor PC7 si ORIZONT 2020:

Proiect international din cadrul programului HORIZON 2020 H2020-SEAC-2014-1 Pollinating
science attractiveness for growing potent scientific STEM in order to initiate a glowing future.
Consortiul, LEIBNIZ-INSTITUT FUER FESTKOERPER-UND, WERKSTOFFFORSCHUNG
DRESDEN E.V., Qualifizierungsforderwerk Chemie GmbH, TECHNISCHE UNIVERSITAET
DRESDEN, SLOVENSKA TECHNICKA UNIVERZITA V BRATISLAVE, Alecu Russo State
University of Balti. Conducatorul proiectului din partea Universitdtii de Stat ,,Alecu Russo” din
Balti: dr., conf. univ. Movila Irina. Proiect inaintat la concurs 31 martie, 2015.

1.13. proiecte inaintate la concursuri in cadrul altor programe internationale — nu avem

2. Lista elaboririlor realizate in perioada luata in studio — nu avem
2.1. produse, echipamente asimilate si fabricate 1n serie
2.2. tehnologii, secvente tehnologice, produse noi realizate si valorificate de agentii economici prin
contract;
2.3. produse noi valorificate de agentii economici prin colaborare sau contracte royalty
2.4. mostre de masini, echipamente, dispozitive functionale
2.5. produse stiintifice create, cu inscriere in registru
2.6. alte tipuri de rezultate documentate (metode, procedee, tehnologii, materiale, substante, soft-uri
etc.

3. Lista lucrarilor aparute in edituri straine
3.1. Monografii:
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2015
1. MOBWJIJ, Upuna. dopMmupoBaHHE YEIOBEUECKOTO IOTEHLMANA: CTPATETMYECKUH MOAXOM!

MoHorp. Saarbriicken: LAP LAMBERT Academic Publishing, 2015. 248 p. ISBN 978-3-659-
76345-8 15,5 c.a.

2. SUSLENCO, Alina. Dezvoltarea capitalului uman si competitivtatea Iintreprinderii. Iasi:
Tehnopress, 2015. 246 p. ISBN 978-606-687-179-2 18,63 c.a.

3.2. Dictionare:
3.3. Culegeri etc.

4. Lista lucrarilor aparute in edituri din tara
4.1. Monografii:
2013
1. AMARFII-RAILEAN, Nelli. Diagnosticul potentialului economic al intreprinderii. Balti: Presa

universitara balteana, 2013. 182 p. ISBN 978-9975-50-097-5, 6,49 c.a.

2015
1. BRANASCO, Natalia. Migratia internationald a fortei de munca: tendinte si efecte social-

economice. Chisinau: Tipografia ,,Primex Com”, 2015. 268 p. ISBN 978-9975-110-39-6, 8,93 c.a.

4.2. Dictionare
4.3. Culegeri etc.

5. Lista capitolelor in monografii
5.1. in strainatate:
5.2.in tara:
2012
1. BURLACU, N., TCACI, Carolina. Viabilitatea intreprinderii prin managementul anticriza.

Chisinau: ULIM, 2012. 291 p. ISBN 978-9975-124-06-5 21,2 c.a.

2. STRATAN, A., PERCIUN, R., OLEINIUC, Maria. Management strategic (in baza
intreprinderilor de panificatie). Chisindu: Institutul de Economie, Finante si Statistica, 2012. 310 p.
ISBN 978-9975-4326-7-2, 10 c.a.

2013
1. BELOBROV, Angela, Nadejda CHICU, Tatiana CEBOTARI, BRANASCO Natalia. Interpretarea

conceptuald a fenomenului migratiei economice internationale. In: Impactul remitentelor asupra

rezilientei sistemului financiar al Republicii Moldova. Chisinau: Pontos, 2013, cap. 1.1, pp. 10-24.
ISBN 978-9975-51-494-1, 1,17 c.a.

2. BELOBROV, Angela, Nadejda CHICU, Tatiana CEBOTARI, BRANASCO Natalia. Fenomenul
de ,,brain-drain” sau ,,pierderea de capital uman”. In: Impactul remitentelor asupra rezilientei
sistemului financiar al Republicii Moldova. Chisindu: Pontos, 2013, cap. 2.3, pp. 70-106. ISBN
978-9975-51-494-1, 3,1 c.a.
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3. BELOBROV, Angela, Nadejda CHICU, Tatiana CEBOTARI, BRANASCO Natalia.
Rationamentele s§i consecintele migratiei pentru bunastare. In: Impactul remitentelor asupra

rezilientei sistemului financiar al Republicii Moldova. Chisinau: Pontos, 2013, cap. 2.4, pp. 92-106.
ISBN 978-9975-51-494-1, 1,2 c.a.

4. BELOBROV, Angela, Nadejda CHICU, Tatiana CEBOTARI, BRANASCO Natalia. Elucidarea
impactului remitentelor asupra rezistentei sistemului financiar al Republicii Moldova. In: Impactul
remitentelor asupra rezilientei sistemului financiar al Republicii Moldova. Chisindu: Pontos, 2013,
cap. 6.3, pp. 219-226. ISBN 978-9975-51-494-1, 0,6 c.a.

5. BELOBROV, Angela, Nadejda CHICU, Tatiana CEBOTARI, BRANASCO Natalia. Masuri de
consolidare a rezistentei sistemelor financiare. In: Impactul remitentelor asupra rezilientei
sistemului financiar al Republicii Moldova. Chisinau: Pontos, 2013, cap. 6.4, pp. 226-232. ISBN
978-9975-51-494-1, 0,5 c.a.

2014
1. MOVILA, Irina. Coord., Irina DOROGAIA, SUSLENCO Alina, Rodica SLUTU,

DUMBRAVEANU Lilia. Management strategic al potentialului uman: monogr. colect. Bilti: Presa
universitara balteand, 2014. 192 p. ISBN 978-9975-50-138-5, 14 c.a.

6. Lista articolelor stiintifice aparute in reviste de specialitate din strainitate

6.1. reviste ISI:

2011

1. PETIC, Mircea. Generative mechanisms of romanian derivational morphology. In: Memoirs of
the Scientific Sections of the RomanianAcademy [on line]. 2011, Tom XXXIV, pp. 20-30 [accesat
18 martie 2016]. Disponibil:
www.researchgate.net/publication/228438682_Generative_mechanisms_of Romanian_derivational

morphologyISSN (online) 2343-7049, ISSN-L 2343 — 7049, 0,83 c.a.

2012
1. COLTOIU, M., GASITOI, Natalia, JOITA, C. On the image of an algebraic projective space.

In:Comptes Rendus Mathematique [on line]. 2012, vol. 350, issues 5-6, pp. 239-241 ISSN 1631-
073X [accesat 18 martie 2016]. Disponibil: http://imar.ro/~cjoita/Papers/Coltoiu,Gasitoi,Joita-
pagweb.pdf, 0,15 c.a.

2. OLEINIUC, Maria. Strategic controlling implementation in moldovan bakery industry. In:
Annals of the ,,Constantin Brancusi” University of Targu Jiu [on line]. Targu Jiu, 2012, Economy
Series, Issue 1, pp. 117-120 [accesat 18 martie  2016]. Disponibil:
http://www.utgjiu.ro/revista/ec/pdf/2012-01/15_MARIA_OLEINIUC.pdf 0,32 c.a

2013
1. GASITOI, Natalia. The Levi problem in the blow-up along a linear subspace. In: Mathematical

reports [on line]. 2013, vol. 15 (65), pp. 31-35. ISSN 0039-4068 [accesat 18 martie 2016].
Disponibil: http://www.csm.ro/reviste/Mathematical Reports/Pdfs/2013/1/3 Gasitoi.pdf, 0,33 c.a.
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http://www.researchgate.net/publication/228438682_Generative_mechanisms_of_Romanian_derivational_morphology
http://imar.ro/~cjoita/Papers/Coltoiu,Gasitoi,Joita-pagweb.pdf
http://imar.ro/~cjoita/Papers/Coltoiu,Gasitoi,Joita-pagweb.pdf
http://www.utgjiu.ro/revista/ec/pdf/2012-01/15_MARIA_OLEINIUC.pdf
http://www.csm.ro/reviste/Mathematical_Reports/Pdfs/2013/1/3_Gasitoi.pdf

2014
1. GASITOI, Natalia. The Levi problem for Riemann domains over the blow-up of $\CC{n+1}$ at

the origin. In: Osaka Journal of Mathematics [on line]. 2014, vol. 51 (3), pp. 657-663. ISSN 0030-
6126 [accesat 18 martie 2016].Disponibil:http://ir.library.osaka-
u.ac.jp/dspace/bitstream/11094/50801/1/ojm51 03 657.pdf, 0,5 c.a.

2. BOUHYAH, bopuc, CTAJHHUK, CranucaaB. Cucrema ynoOpeHHs B CEBOOOOpOTE U
IUIOIOPO/INE YepHO3eMa THUMUYHOro bommkoit crenu PecryOmuku MonnoBa. B: Arpoximus i
rpyHTO3HaBCTBO. (XapwkiB). 2014, pp. 136-138. ISSN 0587-2596, 0,17 c.a.

3. COCIUG, Victoria, POSTOLACHE (DOGOTARI), Victoria.Impact of systemic banking crises
on macroeconomic policy. In: Journal of Financial and Monetary Economics. 2014, nr. 1, pp. 31-
37.1SSN 2392-9685, 0,55 c.a.

4. COCIUG, Victoria, POSTOLACHE (DOGOTARI), Victoria. Financial innovations and
prudential regulation - impact of new rules of BASEL Ill. In: Financial Studies. 2014, Issue 4 (66),
pp. 8-18. ISSN 2066 — 6071, 0,5 c.a.

5. DUMBRAVANU, Lilia. Abordari comparative privind contributia investitiilor directe in
economie: Romania — Republica Moldova si alte tari emergente din Europa Centrala si Orientala.
In: Economie si Globalizare: conf. st. intern. Univ. ,,Tomis” din Constanta, ed. a VI-a, 12-13 dec.
2014. Constanta : Ed. Nautica, 2014, pp. 134-140. ISSN 2067-6603. Disponibil: http://www.univ-
tomis.ro/wp-content/uploads/2016/02/conferinta-2014.pdf, 0,50 c.a.

6. NICHITCIN,Corina The impact on budgetary resources of financing investment decision. In:
Review of Applied Socio - Economic Research. 2014, vol. 7, issue 1, pp. 102-108. ISSN 2247 -
6172, ISSN-L 2247 - 6172. Disponibil: ftp://ftp.repec.org/opt/ bvyx]

1ReDIF/RePEc/rse/wpaper/R7_11 Nichitcin_p102-108.pdf, 0,58 c.a.

6.2. reviste SCOPUS
6.3. alre reviste atestate

2011
1. DUMBRAVANU, Lilia. Small Business Financing — an economic growth stimulator. In:

Economia contemporana si realitatile romanesti: Materialele conf. intern. ed. a V-a, Bacau, 16-18
apr. 2010. Bacau, 2011, vol. I, nr. 15: Seria: Stiinte Economice, pp. 73-78, ISSN 2006-561X, 0,5
c.a.

2015
1. POTOPOVA, V., BORONEANT, C., BOINCEAN, Boris. and SOUKUP, 1. Impact of

agricultural drought on main crop yields in the Republic of Moldova. In: International Journal of
Climatology [on line]. 2015, 14 sept., pp. 1-20 [accesat 18 martie 2016].Disponibil:
http://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1002/joc.4481/abstract, 1,67 c.a.

2. GARBUZ, Veronica, BERCU, Ana-Maria. The labour and economic competitiveness of
Republic of Moldova in the european context. In: CES Working papers (Centre for European
Studies Working Papers Series). 2015, vol. 7 (2A), pp. 464-471. ISSN 2067-7693, 0,58 c.a.

7. Lista articolelor aparute in reviste de specialitate din tara
7.1. reviste categoria A:
7.2. reviste categoria B:
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http://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1002/joc.4481/abstract

2011

1.

TCACI, Carolina. Necesitatea aplicarii metodelor de analiza diagnostic in evaluarea
intreprinderilor in dificultate. In: Studia Universitatis. 2011, nr. 2 (42), pp. 135-140, Categoria B,
ISSN 1857-2073, 0,34 c.a.

. OLEINIUC, Maria. Caracteristica generala a sectorului de panificatie din Republica Moldova si

pozitia sa in complexul agroalimentar. In: Economie si Sociologie. 2011, nr. 1, pp. 77-83.Categoria
B, ISSN 1857-4130 0,39 c.a

. OLEINIUC, Maria, GORELOVA, E. Evaluarea bazei de aprovizionare cu materie prima a ramurii

de panificatie din Republica Moldova. In: Studia Universitatis. Stiinte exacte si economice. 2011,
nr. 2, pp. 170-174. Categoria B, ISSN 1875-2073, 0,28 c.a

. OLEINIUC, Maria. Conceptul managementului strategic in economia de piati. In:Studia

Universitatis. Stiinte exacte si economice. 2011, nr. 2, pp. 166-169. Categoria B, ISSN 1875-2073,
0,39c.a

. OLEINIUC, Maria, GORELOVA, E. Analiza functiei vinzdri si marketing in industria de

panificatie. In: Economie si Sociologie. 2011, nr. 2, pp. 143-147, Categoria B, ISSN 1857-4130,
0,25c.a

POSTOLACHE (DOGOTARI), Victoria, REICU, Olga, Diminuarea riscului valutar cu ajutorul
tehnicii de hedging. In: Studia Universitatis. Stiinte exacte si economice. 2011, nr. 7 (47), pp. 169-
173, ISSN 1857-2073, Categoria B, 0,29 c.a.

POSTOLACHE (DOGOTARI), Victoria. Consideratii actuale privind contractele Forward. In:
Studia Universitatis. Stiinte exacte si economice. 2011, nr. 7 (47), pp 174-177, ISSN 1857-2073,
Categoria B, 0,42 c.a.

NICHITCIN,Corina. Dinamica investitiilor in capitalul fix asigurat financiar prin leasing. In:
Studia Universitatis. Stiinte exacte si economice. 2011, nr. 7 (47), pp. 141-145, ISSN 1857-2073,
Categoria B, 0,37 c.a.

2012

1.

2.

DUMBRAVANU, Lilia. Aspecte privind finantarea in sectorul agrar. In: Studia Universitatis.
Stiinte exacte si economice. 2012, nr. 2 (52), pp. 131-136, ISSN 1857-2073, Categoria B, 0,74 c.a.

BRANASCO, Natalia, Geneza abordarilor stiintifice ale migratiei fortei de munca. In: Economica.
2012, nr. 3(81). pp. 46-51, Categoria B, ISSN 1810-9136, categoria B, 0,34 c.a.

2013

1.

BRANASCO, Natalia. Implicatii ale migratiei fortei de muncd asupra securititii nationale. In:

Economica. 2013, nr. 1 (83), pp. 54-59, ISSN 1810-9136, Categoria B, 0,33 c.a.

2.

DUMBRAVANU, Lilia. Impactul deciziei de finantare asupra performantelor intreprinderii =The

impact of financial decision on firm performance. In: Materialele Simpozionului Stiintific International
al tinerilor cercetatori. ed.a 11-a ASEM, Chisinau, 25-26 aprilie. Chiginau, 2013, vol. I, p. 61, ISBN
978-9975-75-66-5, Categoria B, 0,21 c.a.

2014

1.

FILIP, Nolea, BRANASCO, Natalia. Estimarea implicatiei migratiei internationale a fortei de

munci in evolutia pietei muncii din Republica Moldova. In: Economica. 2014, nr. 2 (88), pp. 101-
108, ISSN 1810-9136, Categoria B, 0,26 c.a.
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eficientei pietei muncii conform metodei Forumului Economic Mondial. In: Economica. 2014, nr. 2
(88), pp. 32-38. Categoria B, ISSN 1810-9136, 0,5 c.a.

. POSTOLACHE, Victoria, GHEREGA, Olga. Eficienta economica si importanta tehnicilor de

hedging imperfect. In: Studia universitatis moldaviae: Stiinte exacte si economice [on line]. 2014,
nr. 7 (77), pp. 152-155. Categoria B, ISNN 1857-2073 [acesat 18 martie]. Disponibil:
https://ibn.idsi.md/sites/default/files/imag_file/23, 0,2 c.a.

. BELOSTECINIC, Grigore, Gheorge ILIADI, MOVILA, Irina [et al.]. Competitivitatea si cresterea

economicd in contextul economiei bazate pe cunoastere, integririi regionale si europene. In:
Akademos: rev. de st., inovare, cultura si artd. 2014, nr. 1 (32), pp. 11-16. Categoria B, ISSN 1857-
0461, 0,4 c.a.

. MOVILA, Irina, SUSLENCO, Alina. Analysis of Moldova’s competiveness index and labor

market efficiency according to the WorldEconomic Forum method/Analiza indicelui

mondial. In: Economica. 2014, nr. 2 (88), pp. 32-38. Categoria B, ISSN 1810-9136, 0,5 c.a.

. MOVILA, Irina. Strategii de management ale personalului la intreprinderile din Republica

Moldova: rezultatele cercetarii. In; Analele Academiei de Studii Economice a Moldovei. Ed. a 12-a.
Chisinau : ASEM, 2014, pp. 81-84. Categoria B, ISBN 978-9975-75-649-5, 0,2 c.a.

2015

1.

SUSLENCO, Alina. Modelarea relatiilor dintre competitivitate si capital uman. In: Economica.
2015, nr. 3 (93), pp. 14-20. Categoria B, ISSN 1810-9136, 0,5 c.a.

. MOVILA, Irina, SUSLENCO, Alina. Dezvoltarea strategici a potentialului uman prin instruirea

orientata spre piata: recomandari pentru intreprinderile Republicii Moldova. In: Economica. 2015,
nr. 4 (94), pp. 14-21, Categoria B, ISSN 1810-9136, 0,49 c.a.

7.3. reviste categoria C:

2011

1.

TCACI, Carolina. Tendinte de dezvoltare a antreprenoriatului si a comertului interior in Republica
Moldova. In: Studii economice. 2011, An.V, nr.1-2, pp. 249-259, 0,6 c.a., Categoria C, ISSN
1857-226X, 0,83 c.a.

. OLEINIUC, Maria. Diagnosticarea strategicd a mediului extern de afaceri in ramura panificatiei

din Republica Moldova. In: Meridian Ingineresc. 2011, nr. 1, pp. 65-68. Categoria C, ISSN 1683-
853X, 0,38 c.a

. BABII, Leonid. Reciclarea cadrelor: aspecte economice. In: Studii economice. 2011, An. 5, nr. 1-2,

pp. 273-276. Categoria C, ISSN 1857- 226X, 0,25 c.a.

2012

1.

COCIUG, V. POSTOLACHE (DOGOTARI), Victoria. Utilitatea derivatelor de credit. In:
Analele ASEM. Ed. a X-a. Chiginau, 2012, pp. 180-187, ISBN 978-9975-75-608-2, Categoria C,
0,7 c.a.
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https://ibn.idsi.md/sites/default/files/imag_file/23

2013

1.

BOINCEAN, Boris. Cu privire la ,,Strategia de dezvoltare a agriculturii si mediului rural din
Moldova pentru anii 2014-2020. In: NooSfera: rev. st. de educatie, spiritualitate si cultura
ecologica. 2013, nr. 9, pp. 94-97. Categoria C, ISSN 1857-3517, 0,25 c.a.

BOINCEAN, Boris, DENT, D., STADNIC, Stanislav. Folosirea rationala a resurselor naturale
pentru dezvoltarea durabild. In: NooSfera : rev. st. de educatie, spiritualitate si culturd ecologica.
2013, nr. 9, pp. 92-93. Categoria C, ISSN 1857-3517, 0,08 c.a.

BABII, Leonid. Finantele publice locale: aspectul metodologic de calculare a volumului
transferurilor. In: Studii economice. 2013, nr. 3-4, Categoria C, ISSN 1857-226X, 0,35 c.a.

2014
OLEINIUC, Maria. Abordiri conceptuale privind calitatea. In: Analele Institutului National de

Cercetari Economice. ed. a IV-a. Chisinau, 2014, nr. 1, pp. 52-54.1ISSN 1857-3630, Categoria C,
ISBN 978-9975-4326-6-5. Disponibil:  http://ince.md/uploads/files/1411116977 anale-4 1 -
2014.pdf , 0,22 c.a.

BOINCEAN, Boris. Asigurarea dezvoltarii durabile a sectorului agrar din Republica Moldova
prin modernizare ecologica In: NooSfera: rev. st. de educatie, spiritualitate si culturd ecologica.
2014, nr. 10-11, pp. 91-103. Categoria C, ISSN 1857-3517, 0,5 c.a.

BOINCEAN, Boris, LAL, R., KASSAM, A., BASCH, G., DENT, D., TRIVINO-TARRADAS,
P., STADNIC, Stanislav. Serviciile ecosistemice si sociale acordate de agricultura. In: Agricultura
Moldovei. 2014, nr. 9-10, p. 13-16 Categoria C, ISSN 0582-5229, 0,25 c.a.

BABII, Leonid. Aspecte multifactoriale ale sistemului de adoptare a deciziilor administrative in
cadrul complexului agroindustrial. In: Administrarea Publica. 2014, nr. 1(81), pp. 74-78.
Categoria C, ISSN 1813-9489, 0,35 c.a.

2015

1.

OLEINIUC, Maria. Modelarea cognitiva ca element de securitate economica in managementul
strategic al intreprinderii. In: Analele Institutului National de Cercetiri Economice, ed. a V-a.
Chisinau, 2015, nr. 1, pp. 38-41.ISSN 1857-3630 Categoria C, ISBN 978-9975-4326-6-5.
Disponibil: http://ince.md/uploads/files/1446404582 anale-2015- nrl-editia-5.pdf, 0,25 c.a.
TRUSEVICI, Alla, CHISELIOV, Lilia. Evaluarea eficacitatii a marketingului intern. In:
Buletinul Stiintific al Universitatii de Stat ,,Bogdan Petriceicu Hasdeu” din Cahul: Stiinte
economice. 2015, nr. 1 (13), pp. 83-91. Categoria C,ISSN 1875-2723, 0,25 c.a.

8. Lista articoleleor stiintifice publicate in culegeri
8.1. 1n strainatate:

2011

1.

AMARFII-RAILEAN, Nelli. Problemele implementarii inovatiilor informationale in sporirea
calitatii serviciului audit intern. In: Materialele Conf. Practico-St. Intern.. Universitatea Nationala
din Cernauti. Cernauti, 2011, pp. 50-53 0,50 c.a.

. MOVILA, Irina. YenoBek M KOHKYPEHTOCHOCOOHOCTh B KOHTEKCTE€ TEOPUH IKOHOMHYECKOTO

passutust Moseba Anonsa [llymmerepa. B: CydacHa ecCOHOMiuHA JUHAMIKA B KOHTEKCT] [TApaIurMu
ecoHoMiuHOro po3BuTKy M.A.Illymmerepa: Matepiani XX MixkHap. Hayk-npakt. Koud. M. YepHismi
14-15 sxortHs 2011. Yepnismi, 2011, pp. 152-155, 0,3 c.a.

. MOVILA, Irina. TenmeHIMM pa3BUTHs pbIHKAa Tpyaa Pecrny6mmkum Momnmosa. B: CucremHoe
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2015

1. Bounuan bopuc, 1.3.H, npod. uccinen. «Bo3MoxkHOCTH nepexona K 0ojiee yCTONUNBBIM cCHCTEMaM
semuenenuss B PecnyOnuke MongoBay: MexayHapoaHas HaydHO-NIpAKTUYecKash KOH(pEepeHIUs
«TeopeTnueckrie OCHOBBI Pa3BUTHSI arpapHOTO CEKTOpa Ha COBPEMEHHOM 3Tare U BHEAPEHHE HayYHBIX
pa3paboTOK B CEIBCKOXO3HCTBEHHYIO MPAKTUKY», 24-26 Hosa6ps1, 2015, . Hukonaes, Ykpauna.

13. Lista manifestarilor stiintifice organizate (denumirea, participarea, perioada, locul
desfasurarii)

- nationale:

- nationale cu participare internationala:

- internationale (peste 20% de participanti — din strainatate):

2011
1. Conferinta Stiintifico-Practica Internationala ,,Integrarea specialistului cu studii superioare pe piata
muncii: aspecte nationale §i internationale”, circa 60 participanti, inclusiv 25 din strainatate, Balti,
2011.

2013

1. Conferinta Stiintifico-Practica Internationala ,,Competitivitatea capitalului uman pe piata muncii in
conditiile dezvoltarii regionale si a integrarii europene”, circa 60 participanti, inclusiv 23 din
strainatate, Balti, 2013.
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2014

1. Conferinta stiintifica internationald, consacrate aniversarii a 60-a a doctorului habilitat, profesorului
cercetator, Boris Boincean ,,Rolul agriculturii in acordarea serviciilor ecosistemice si sociale”, circa
130 participanti, inclusiv 50 din strdinatate, Balti, 25 noiembrie 2014,

2015

1. Conferinta Stiintificd Internationald dedicatd aniversdrii 20 ani a Invatdmintului economic la
USARB ,,Aspecte ale dezvoltarii potentialului economico-managerial in contextul asigurarii
securitatii nationale”, circa 150 participanti, inclusiv 50 din strainatate, 06-07 iulie 2015, Catedra de
stiinte economice, USARB.

14. Lista manualelor aparute.
a) in_edituri striine:
- pentru invatamintul universitar:

2014
1. GASITOI, Natalia. Analizd complexa. Curs universitar. lasi: Ed. Pim, 2014. 194 p. ISBN 978-606-

13-2095-0, 12,1 c.a.
- pentru invatamintul preuniversitar — nu avem

b) in tara:

- pentru invatamintul universitar:

1. BALINSCHI, Andrei. Metodologia cercetarilor stiintifice in economie. Balti: S. n., 2015
(Tipografia din Balti). 232 p. ISBN 978-9975-132-51-0, 0,35 c.a.

- pentru invatamintul preuniversitar — nu avem

15. Lista capitolelor in manuale aparute.

a) in_edituri striine:

- pentru invatamintul universitar:

2015

1. PARMACLI, D., TCACI, Carolina, OLEINIUC, Maria. Economia intreprinderii. lagi: PIM,

2015. 197 p. ISBN 978-606-13-2361-6, 11,46 c.a.
- pentru invatamintul preuniversitar — nu avem

b) in tari — nu avem
- pentru Invatdmintul universitar:
- pentru invatadmintul preuniversitar:

16. Lista lucrarilor instructiv-metodice.
- lucrari metodice:

2011
1. TRUSEVICI, Alla, POSTOLACHE Victoria. Indicatii metodice pentru lucrdrile practice la

unitatea de curs ,,Finante publice” pentru studentii ciclului I — studii de licenta, specialitatile 361.1
,Contabilitate”, 364.1 ,,Finante si Banci”, 363.1 ,,.Business si administrare” si 812.1 ,,Turism”, 2,2
c.a.
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2013
1. OLEINIUC, Maria. Culegere de probleme la disciplina Managementul aprovizionarii i vanzarilor

pentru studentii la specialitatea ,,Business §i administare”, ciclull, anul II. Balti : S.n., 2013
(Complexul editoral al INCE), 60p. ISBN 978-9975-4185-4-6, 2,0 c.a.

2014
1. TRUSEVICI, Alla, POSTOLACHE Victoria. Indicatii metodice pentru lucrarile practice la

unitatea de curs ,,Finante publice” pentru studentii ciclului I — studii de licenta, specialitatile 361.1
,Contabilitate”, 364.1 ,,Finante si Banci”, 363.1 ,,Business si administrare” si 812.1 ,, Turism”, 2,2
c.a.

2. AMARFII-RAILEAN, Nelli, STRATUTA, Diana, GARBUZ, Veronica. Indicatii metodice
privind elaborarea si sustinerea proiectului de curs pentru studentii ciclului I — studii de licenta,
domeniul general de studiu 36 — ,Stiinte economice” , la specialitatea 363.1 ,,Business si
administrare”, 2014, 1,4 c.a.

2015
1. TCACI, Carolina. Recomandari metodice privind formularea competentelor si finalitatilor in

Programele de studiu la Ciclul I studii superioare de licentd, ciclul II, studii superioare de masterat
si  Ciclul I, studii de doctorat. Balti, 25 februarie 2015. Disponibil:
http://www.usarb.md/facultati/stiinte-reale/catedre/catedradestiineeconomice/publicatii/, 1,8 c.a.

2. SUSLENCO, Alina, GARBUZ, Veronica. Ghid privind organizarea, desfasurarea, elaborarea
raportului si evaluarea stagiilor de practica anul universitar 2015/2016, pentru studentii ciclului I —
studii de licentd, domeniul general de studiu 36 - ,,Stiinte Economice” la specialitatea 812.1.
,»Turism” (studii cu frecventa la zi), 2,9 c.a.

- compendiumuri:

2011
1. BUZDUGAN, V., NICORICI Maria, STADNIC Stanislav, [et al.] ,,ABC”-ul elaborarii si

sustinerii unei teze stiintifice: de an, de licenta, de masterat. Balti: Presa universitara balteana, 2011.
60 p. ISBN 978-9975-50.047-0, 2,1 c.a.

- ghiduri, note de curs etc.:

2012
1. BALINSCHI, Andrei. Metodologia cercetdrilor stiintifice in economie. Note de curs. Balti, 2012,

5,2 c.a.

2015
1. SUSLENCO, Alina. Ghid pentru promovarea seminarelor la unitatea de curs ,,Resurse Umane”,

pentru studentii anului III, Facultatea de Stiinte Reale, Economice si ale Mediului, Specialitatea
»Inginerie §i management in transport auto”, aprobata la sedinta catedrei de stiinte economice pe
data de 15.04.2015., 1,2 c.a.

2. SUSLENCO, Alina. Resurse Umane. Note de curs pentru studentii anului III, Facultatea de
Stiinte Reale, Economice si ale Mediului, Specialitatea ,,Inginerie $i management in transport
auto”. Balti, 2015, 4,8 c.a.
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17. Lista cartilor de popularizare a stiintei.

2014

1.

2.

TCACI, Carolina. TRUSEVICI, Alla. Planificarea strategica — Proiectul Joint Business Support
Sentre. Balti: S.n. 2014 (Tipogr. ,,Balacron™) 78p. ISBN 978-9975-128-27-8, 2,6 c.a.

TCACI, Carolina. Management strategic — Proiectul Joint Business Support Sentre. Balti: S.n.
2014 (Tipogr. ,,Balacron’) 90 p. ISBN 978-9975-128-25-4, 2,8 c.a.

2015

1.

TRUSEVICI, Alla. Managementul resurselor umane — Proiectul Joint Business Support Sentre.
Balti: S.n. 2015 67p. ISBN 978-9975-128-24-7, 2,24 c.a.

18. Lista articolelor de popularizare a stiintei.

2014

1.

BALINSCHI, Andrei. Agricultura inovativi: un obiectiv comun. Agricultura inovativa: un obiectiv
comun / Proiectul APP4INNO. Balti : S.n. 2014 (Tipografia din Balti) 56 p. ISBN 978-9975-132-
12-1,0,35c.a.

. BALINSCHI, Andrei. Problems and perspectives of biodiesel in the Republic of Moldova in the

context of TACIS CBC  “Alter-Energy” project results. Project Alter-Energy
“DemonstrativeutilisationofalternativesourcesofenergyinMoldovathroughcropcultivationexperiment
ation”. Ed. by M. BALDINI, Department of Agriculture and Environmental Sciences. University
of Udine Italy. Printed in Italy by GFP. ISBN 978-88-902427-1-7, p. 59-69, 0,7 c.a.

19. Lista brevetelor si a certificatelor de soi, de rase — nu avem
a) obtinute:

- in straindtate:

- in tara:

b) implementate:

- in straindtate:

- in tara:

20. Certificate de depunere in colectii a suselor — nu avem
21. Lista cererilor de brevetare si certificare — nu avem
22. Lista premiilor obtinute — nu avem

- in straindtate:

- In tara:

23. Lista distinctiilor de apreciere a rezultatelor cercetarilor si elaborarilor (ordine, medalii,
titluri onorifice, diplome) obtinute.
- in straindtate:

1.

Trusevici Alla, dr., conf. univ. Diploma de membru de onoare al Asociatiei Facultatilor Economice

din Roménia (AFER), 2012.

2.

Boincean Boris, dr. hab., prof. cercet. Membru de Onoare al Academiei de Stiinte Agricole si

Silvice ,,Gheorghe lonescu-Sisesti” - pentru contributia remarcabild la dezvoltarea cercetarii stiintifice
si la promovarea agriculturii durabile in Republica Moldova, Decizia Adundrii Generale din 24
octombrie 2013, Romania.

3. Trusevici Alla, dr., conf. univ. dumom «IlouetHsiii mpodeccop», CoBpeMeHHasi ryMaHHTapHast
akagemus, 2013, Mocksa.

- in tara:
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4. Trusevici Alla, dr., conf. unif. Diploma din partea Ministerului Educatiei pentru activitate
indelungata in domeniul stiintific, 2015.

5. Tcaci Carolina, dr., conf. univ. Diplomd de multumire si recunostintd pentru implicare
consecventd, activitate rodnicd, creativitate, responsabilitate in cadrul proiectului ,,Program de
dezvoltare a carierei pentru femei” A.O. ,,ProBusinessNord”, 2015.

24. Lista documentelor de politici elaborate si aprobate — nu avem.

25. Lista recomandarilor metodologice elaborate si implementate in activitatea autoritatilor
publice centrale si / sau locale — nu avem.

26. Lista avizelor la proiecte de legi sau de alte acte normative

1. Boincean Boris, dr. hab., prof. cercet. Referinta la Legea Solului pentru Ministerul mediului din
Republica Moldova.

2. Boincean Boris, dr. hab., prof. cercet. Referinta la ,,Strategia Nationala si Planul de Actiuni privind
diversitatea biologicd a R. Moldova” pentru anii 2014-2020.

27. Lista manifestarilor stiintifice organizate pentru utilizatori.

2011
1. Colocviul stiintific studentesc INTERUNIVERSITARIA, 26 studenti-participanti, aprilie 2011,
Facultatea de Economie, USB;

2012
1. Colocviul stiintific studentesc INTERUNIVERSITARIA, 21 studenti-participanti, aprilie 2012,
Facultatea de Economie, USB;

2013
1. Colocviul stiintific studentesc INTERUNIVERSITARIA, 10 syudenti-participanti, mai 2013,
Facultatea de Economie, USB,;

2014
1. Colocviul stiintific studentesc INTERUNIVERSITARIA, 15 studenti-participanti, mai 2014,
Facultatea SREM, Catedra de stiinte economice, USARB

2015

1. Colocviul stiintific studentesc INTERUNIVERSITARIA, 26 studenti-participanti 2015, Facultatea
SREM, Catedra de stiinte economice, USARB

2. Conferinta stiintifica a tinerilor economisti dedicata aniversarii a 20 de ani a invatamantului
economic la USARB ,,Dezvoltarea economica: intre vis si realitate”, 15 studenti-participanti, 30.04.
2015, Catedra de Stiinte economice, USARB.

3. Brain-ring ,,Prioritatile economice ale Republicii Moldova in conditiile actuale”, dedicat omagierii a
20 de ani a invatamantului economic la USARB, 18 participanti, 07.05.2015, Catedra de stiinte
economice; USARB.

4. Masa rotundd cu tematica: ,,Cursul valutar si gestionarea eficientd a banilor”, 50 participanti,

inclusiv, din mediul de afaceri si bancar, studenti, cadre didactice, 19.03.2015.

28. Lista tirgurilor si a expozitiilor nationale si internationale la care a participat organizatia (cu
specificarea rezultatelor aprecierii exponatelor prezentate — medalii, diplome, cupe etc.) —nu
avem.

29. Lista filialelor — nu avem.
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30. Lista subdiviziunilor comune in sfera stiintei si inovarii.
Antrenare in cercetari stiintifice, proiecte, elaboare de soiuri (ICCC ,,Selectia”)
1. Boincean Boris, dr. hab., prof. cercet.;

2. Stadnic Stanislav, dr., conf. univ.

Antrenarea cadrelor stiintifice in proiecte
2. Petic Mircea, dr., conf. univ. — Institutul de Matematica si Informatica al ASM;
3. Damian lulia, dr., conf. univ. — Academia de Stiinte a Moldovei in colaborare cu Academia de
Stiinte a Belorusiei.

31. Lista organismelor stiintifice in activitatea cirora este antrenata organizatia.
Membrii profilului in calitate de profesori-asociati in alte institutii

2013
1. TCACI Carolina, profesor asociat, Universitatea Alexandru loan Cuza din lasi, extensiune Balti,

perioada 01.10.13-30.06.14.

2. TRUSEVICI Alla, profesor asociat, Universitatea Alexandru loan Cuza din lasi, extensiune Balti,
perioada 01.10.13-30.06.14.

3. AMARFII-RAILEAN Nelli, profesor asociat, Universitatea Alexandru loan Cuza din Iasi,
extensiune Balti, perioada 01.10.13-30.06.14.

4. BULAT Gheorghe, profesor asociat, Universitatea Alexandru Ioan Cuza din lasi, extensiune Balti,
perioada 01.10.13-30.06.14.

5. BRANASCO Natalia, profesor asociat, Universitatea Alexandru lIoan Cuza din lasi, extensiune
Balti, perioada 01.10.13-30.06.14.

2014
1. TCACI Carolina, profesor asociat, Universitatea Alexandru Ioan Cuza din lasi, extensiune Balti,

perioada 01.10.14-30.06.15.

2. TRUSEVICI Alla, profesor asociat, Universitatea Alexandru loan Cuza din lasi, extensiune Balti,
perioada 01.10.14-30.06.15.

3. AMARFII-RAILEAN Nelli, profesor asociat, Universitatea Alexandru loan Cuza din Iasi,
extensiune Balti, perioada 01.10.14-30.06.15.

4. BULAT Gheorghe, profesor asociat, Universitatea Alexandru Ioan Cuza din lasi, extensiune Balti,
perioada 01.10.14-30.06.15.

5. BRANASCO Natalia, profesor asociat, Universitatea Alexandru lIoan Cuza din Iasi, extensiune
Balti, perioada 01.10.14-30.06.15.

2015
1. TCACI, Carolina, dr., conf.univ., Universitatea ,,Al.[.Cuza” din lasi, Extensiunea Balti, 01.01.2015-

31.12.2015;

2. TRUSEVICI, Alla, dr., confuniv., Universitatea ,,Al.L.Cuza” din lasi, Extensiunea Balti,
01.01.2015- 31.12.2015;

3. AMARFII-RAILEAN, Nelli, dr., conf.univ., Universitatea ,,Al.I.Cuza” din Iasi, Extensiunea Balti,
01.01.2015- 31.12.2015;
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4. BULAT, Gheorghe, dr., confuniv., Universitatea ,,Al..Cuza” din lasi, Extensiunea Balti,
01.01.2015- 31.12.2015;
5. SUSLENCO, Alina, dr., asistuniv., Universitatea ,,Al.I.Cuza” din lasi, Extensiunea Balti,
01.01.2015- 31.12.2015;

32. Lista presedintilor, copresedintilor comitetelor de program al manifestarilor stiintifice din
tara, alesi in perioada evaluata.
- in tara:

1. Trusevici Alla — dr., conf. univ. (copresedinte). Conferinta Stiintifico-Practica Internationala
»Integrarea specialistului cu studii superioare pe piata muncii: aspecte nationale si internationale”,
Balti, 21-22 octombrie 2011.

2. Movila Irina — dr., conf. univ. (presedinte). Conferinta Stiintifico-Practica cu participarea
internationala ,,Competitivitatea capitalului uman pe piata muncii in conditiile dezvoltdrii regionale si
a integrarii europene”, Balti, 2013.

3. Babii Leonid - dr. hab., prof.univ. — presedinte al Comitetului Stiintific Conferintei stiintifice
internationale dedicate aniversdrii 20 ani a invatamintului economic la USARB ,,Aspecte ale
dezvoltarii potentialului economico - managerial in contextul asigurdrii securitatii nationale”, 06-
07.07.2015.

4. Tcaci Carolina — dr., conf. univ., presedintele Comitetului Organizatoric al Conferintei
stiintifice internationale dedicate aniversarii 20 ani a Invatdmintului economic la USARB ,,Aspecte ale
dezvoltarii potentialului economico - managerial in contextul asigurarii securitatii nationale”, 06-
07.07.2015.

5. Boincean Boris — dr.hab., prof.cercet. — initiatorul organizarii Conferintei Stiintifice
Internationale, dedicate celor 50 de ani de la fondarea experientelor de cimp de lunga duratd a ICCC
»Selectia”

- in straindtate:

1. Tcaci Carolina — dr.,, confuniv. (copresedinte). MexayHapoaHass HayYHO-IIPAKTHYCCKASI
koH(epeHiws «O((PeKTUBHOE YINpaBieHHEe SKOHOMHKOI: Teopus M mpakTukay», Ucraina, 04-05
okTs10ps 2013.

2. Tcaci Carolina — dr.,, conf.univ. (copresedinte). MexayHapoaHas Hay4HO-TIIPAKTHUECKAs
koH(epeHiws «O((PeKTUBHOE YNpaBieHHEe SKOHOMHKOI: Teopus M mpakTukay», Ucraina, 04-05
oktsi0pst 2014.

33. Lista membrilor comisiilor specializate de evaluare in scopul acreditarii organizatiilor,
confirmati in perioada evaluata — nu avem.

34. Lista membrilor Comisiilor pentru decernarea Premiului de Stat al Republicii Moldova,
premiilor ASM, alesi in perioada evaluata — nu avem

35. Lista presedintilor, secretarilor, membrilor consiliilor stiintifice de sustinere a tezelor de
doctor, doctor habilitat, desemnati in perioada evaluata.

2011
1. Boincean Boris, dr.hab., prof. cercet. — presedinte
»Variatia unor indici ai agroecosistemelor sub influenta factorilor climatici si agrofitotehnici,
specialitatea 06.01.15 — Agroecologie, doctorand: Girla Daniela. Data sustinerii 17.07.2011.
2. Babii Leonid, dr.hab., prof.univ. — membru
»Asigurarea viabilitatii economice s§i manageriale a Iintreprinderilor”, specialitatea 08.00.05 —
Economie i management (in ramurd), doctorand: Tcaci Carolina. Data sustinerii 25.11.2011.
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2013
1. Boincean Boris, dr.hab., prof. cercet. — membru

,,Cernoziomurile cumulice din zona de sud a Republicii Moldova”, specialitatea 03.00.27 — Pedagogie,
doctorand: Varlamov Evghenii. Data sustinerii 26.07.2013

2014
1. Tcaci Carolina, dr., conf.univ. - membru

,Modernizarea structurilor si strategiilor in managementul corporativ”’, specialitatea 08.00.05 —
Economie i management (in ramurd), doctorand: Dumitru lon. Data sustinerii 16.05.2014.

2015

1. Boincean Boris, dr.hab., prof. cercet. — membru

,Combaterea eroziunilor solurilor bazinului de receptie ,,Negrea” din zona colinard a Prutului de
Mojloc”, specialitatea 03.00.27 — Pedologie, doctorand: Cojocaru Olesea. Data sustinerii 29.12.2015.
2. Oleiniuc Maria, dr., lector. - membru

a Republcii Moldova”, specialitatea 521.03 Economie si management in domeniul de activitate,
doctorand: Condrea Elena. Data sustinerii 26.03.2015.

3. Tcaci Carolina, dr., conf.univ. - membru

,Particularitatile organizarii gestiunii corporative in Romania”, specialitatea 08.00.05 — Economie si
management (in ramurd), doctorand: Gaf-Deac Maria. Data sustinerii 07.07.2015.

36. Lista presedintilor, secretarilor seminarelor stintifice de profil, alesi in perioada evaluata —
nu avem.
37. Lista referentilor la tezele de doctor habilitat / doctor, desemnati in perioada evaluata

2012

1. Boincean Boris, dr.hab., prof. cercet.

,Perfectionarea tehnologiei de cultivare a serlaiului (Salvia sclarea L.), specialitatea 06.01.09 —
Fitotehnie, doctorand: Cretu Alexandr. Data sustinerii 05.01.2012.

2. Movili Irina, dr., conf.univ.

,,DopmupoBanre 3)(HEKTUBHOW CHCTEMbI KOHTPOJS B MEHEIKMEHTE KOMMEPUYECKOW OpraHu3aImu’,
specialitatea 08.00.05 — Economie si management (in ramurd), doctorand: Mammanos Cadap. Data
sustinerii 14.12.2012.

2013
1. Movila Irina, dr., conf.univ.

,Perfectionarea metodelor de evaluare a personalului ca conditie eficientd a politicii resurselor
umane”, specialitatea doctorand: Carabet Maria. Data sustinerii 29.03.2013.

2. Oleiniuc Maria, dr., lect.sup.

,2Managementul productiei de lactate din perspectiva cerintelor Uniunii Europene”, specialitatea
08.00.05 — Economie si management (in ramura), doctorand: Ignat A. Data sustinerii 20.09.2013.

2014
1. Tcaci Carolina, dr., conf.univ.

»Metode si tehnici manageriale in dezvoltarea durabild a intreprinderilor mici 1 mijlocii in conditiile
de criza”, specialitatea 08.00.05 — Economie si management (in ramura), doctorand: Taranenco Lilia.
Data sustinerii 31.01.2014.

2. Tcaci Carolina, dr., conf.univ.
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,Renovarea managementului complexului comunal locativ din Republica Moldova”, specialitatea
08.00.05 — Economie §i management (in ramurd), doctorand: Buzdugan Adriana. Data sustinerii
24.01.2014.

3. Tcaci Carolina, dr., conf.univ.

,Metode si tehnici manageriale in dezvoltarea durabila a intreprinderilor mici si mijlocii In conditii de
criza”, specialitatea 08.00.05 — Economie si management (in ramura), doctorand: Taranenco Lila. Data
sustinerii 31.01.2014.

4. Trusevici Alla, dr., conf.univ.

,,Educatia — Factor important in valorificarea potentialului economic national”, specialitatea 08.00.05 —
Economie i management (in ramurd), doctorand: Bucos Tatiana. Data sustinerii 21.02.2014.

2015

1. Babii Leonid, dr.hab., prof.univ.

,Particularitatile organizarii gestiunii corporative in Romania”, specialitatea 08.00.05 — Economie si
management (in ramurd), doctorand: Gaf-Deac Maria. Data sustinerii 07.07.2015.

5. Ciobanu Ina, dr., conf.univ.

,Cercetarea grupoizilor topologici cu unitdti multiple”, specialitatea 01.01.04 — Geometrie si
topologie, doctorand: Josu Natalia. Data sustinerii 24.11.2015.
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