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CARACTERISTICA GENERALA A LUCRARII

Actualitatea temei _investigatiei:Tineretul este prezentul viu si temelia pe

care se construieste viitorul tarii. El, fiind o parte social-demografica speciala si
mai dinamica a societatii, joaca un rol important in progresul social, datorita
faptului ca dispune de un nivel de studii mai Tnalt, insuseste noi tehnologii,
valorifica si creeaza un nou experiment social. Cu timpul, tocmai aceasta grupa de
varsta va ocupa puncte-cheie in economie, politica, in domeniile economic, social
si spiritual. De aceea, cat va fi de efectiv si rezultativ procesul de socializare a
tineretului depinde prezentul si viitorul progres al societatii in ansamblu.

Socializarea tineretului este un proces unic si continuu, care are drept scop
atat preluarea de catre tineri a experientei generatiilor precedente, cat si renovarea
calitativa a ei, transmitand-o ulterior generatiilor viitoare. Prin socializare se
subintelege procesul de insusire si de reproducere activa de catre persoana a
experientei sociale, a sistemului de raporturi si relatii in propria sa experienta. Tn
urma socializarii omul capata trasaturi de caracter, convingeri si orientari valorice,
necesare activitatii vitale normale in societate, Tntr-un cuvant, socializarea este un
proces multilateral de valorificare de catre om a experientei vietii sociale si
relatiilor sociale.

Criza generala, care a cuprins intreaga societate, a influentat substantial
asupra conditiilor si mecanismelor de socializare a tineretului. Tn urma schimbarii
bazelor economice a oranduirii de stat, se reformeaza paradigmele relatiilor
sociale. Lipsa in Moldova a punctelor de orientare politica clare a progresului
social a predeterminat instabilitatea sociala si incertitudinea in dezvoltarea multor
sfere ale vietii. Ca rezultat, traim intr-o societate cu mari reforme sociale, care nu
au fost duse la un bun sfarsit — o societate de tranzitie, care deocamdata nu are
stabilite scopuri bine definite si cai de dezvoltare social-economica. Tocmai in

aceasta perioada de dezvoltare sociala sunt necesare investigatii intemeiate din



punct de vedere stiintific, date sociale veridice despre rezultatele reformelor,
eficienta politicii in ansamblu.

De aceea studierea procesului de socializare a tineretului este o investigatie
stiintifica bilaterald. Tn primul rand, aceasta permite si ne facem o imagine mai
completa a intregului tablou actual al dezvoltarii generatiei in crestere, in toata
diversitatea activitatii ei atat in manifestarile pozitive cat si in cele negative ale
modului sau de viati. Tn al doilea rand, studiind orientarile valorice si scopul vietii
tineretului, avem posibilitatea sa prevedem mersul lor, directiile progresului social
pe viitor si sa determinam programele strategice si politice ale dezvoltarii sociale.

Acest fapt a determinat, Tn mare masura, actualitatea, scopurile, sarcinile si
noutatea investigatiilor.

Problema investigatiilor — contradictiile dintre cerintele social-economice

ale progresului tarii, in general, dezvoltarea multilaterala a omului, in particular, pe
de o parte, si conditiile de realizare a lor, de socializare a generatiei in mediul
social dezintegrat si de criza, pe de alta parte.

Obiectul investigatiei — tinerii, conform Legii despre tineret, sunt indivizii in

R

varsta de la 16 pana la 30 de ani, ocupati, in diverse activitati in sfera sociala si
economica si care locuiesc atat Tn mediul urban, cat si in cel rural.

Subiectul investigatiei — varietatea formelor si tipurilor de activitate sociala

si orientarile valorice ale generatiei, care constituie baza de mentinere a procesului
de socializare, precum si studierea activitatii institutiilor sociale in sistemul
relatiilor sociale, care contribuie la o socializare eficienta, la constituirea tineretului
ca subiect activ al mediului social.

Gradul de investigatie a temei. Socializarea reprezinta in sine un complex

dinamic si complicat de influentda obiectiv-situativa cultural-educationala a
societatii asupra omului Tn interactiune cu procesele de autoidentificare si
autoperfectionare a individului. De aici rezulta, ca filozofii, sociologii, politologii,
juristii, psihologii, studiind modul de viata al oamenilor in ansamblu sau unele

probleme ce tin de dezvoltarea sferelor sociale a gradului de utilizare a fortei de
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munca, de crestere a criminalitatii etc., intr-o masura mai mare sau mai mica, se
refereau si la problemele privind socializarea persoanei. Un aport deosebit n acest
sens l-au adus clasicii sociologiei, cum ar fi O. Kant, K. Marx, P. Sorokin, H.
Spencer, G. Tarde, E. Durkheim, M. Beber, Gh. Simmeli, F. Tonnies si altii.

Activizarea miscarii tineretului in a.a. 60-70 ai secolului trecut in tarile
Europei Occidentale si Americii de Nord a trezit un interes deosebit fata de
perceperea teoretica a problemelor legate de tineret. Tn acei ani au Tnceput sa se
ocupe intens de studierea modului de viata al tinerei generatii S. Ikonikov, I. Can,
M. Tima, V. Suvkin, V. Lisovski, iar in anii 90 — G. Andreeva, A., lu. Visnevski,
V. Sanko, T. Kunatevici, A. Kovaliova, B. Ruknin, V. Lukov, V. Radionov, A.
Kozlov, V. Ciapurov, N. Blinov, V. ladov (Uniunea Sovietica), E. Mitev
(Bulgaria), V. Friedrich, C. Stharke (Germania), V. Adamschi, B. Golembovschi
(Polonia), O. B. Badina, F. Maler (Romania), F. Harvat (Cehoslovacia) si altii.

In stiinta sociologica din Moldova problemele socializirii tineretului au fost
reflectate in diferite studii ale modului de viata al tineretului, cum ar fi gradul de
utilizare a fortei de munca a populatiei, dezvoltarea sferelor culturii, protectiei
sociale a familiei, valorilor oamenilor etc. Tn opinia noastra, cel mai mare interes |-
au prezentat lucrarile lui A. Timus, S. Dmitrenco, T. Dania, L. Malcoci, V.
Mandru, G. Calcai, O. Garbuz si altii (vezi lista literaturii).

In Moldova nu exista lucrari teoretice speciale, dedicate problemelor privind
socializarea tineretului.

Scopul investigatiei determinarea structurii si caracteristicile de baza ale

socializarii tineretului in societatea aflata in tranzitie, precum si studierea
diverselor tipuri de activitate sociala a institutiilor si persoanelor care devin factori
importanti de sporire a eficacitatii acestui proces.

Scopurile investigatiei — consta n studierea mecanismelor noi si conditiilor

de socializare a generatiei care dau nastere la societatea de tranzitie in Moldova;
determinarea caracteristicilor si particularitatilor comportamentului social al

tineretului, activitatii lui in diverse sfere sociale, eficacitatii in procesul de
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socializare a generatiei; studierea structurii procesului de socializare Tn conditiile
actuale, dezvaluirea particularitatilor si contradictiilor proceselor, cum ar fi
“formarea”, instruirea in actualele si in alte forme de mediu social; examinarea
rolului institutiilor sociale din societatea, aflata in tranzitie, privind socializarea
tineretului si realizarea politicii statale in acest domeniu, prezentarea
recomandarilor si propunerilor argumentate stiintific in vederea ameliorarii acestui
proces.

Baza teoretica a investigatiilor a constituit-o lucrarile stiintifice ale clasicilor

filozofiei, sociologiei si psihologiei: O. Comte, A. Ketlé, K. Marx, P. Sorokin, E.
Durkheim, M. Veber, E. Erixon, Z. Freud si alte investigatii ale savantilor straini
din timpurile noastre, precum si experienta valoroasa a savantilor moldoveni in
domeniul studierii problemelor social-economice de dezvoltare a tarii, sociaozarii
tineretului, modului lui de viata n conditiile de reforma etc.

Noutatea investigatiilor. Pe baza investigatiilor sociologice concrete pe o0

perioada Tndelungata de timp, pentru prima data a fost efectuata o analiza sistemica
a formarii modului de viata al tineretului din Moldova, a fost determinat rolul lui Tn
procesul de socializare.

In prezenta lucrare pentru prima dati s-a efectuat analiza comparativa
complexa a conditiilor de formare a persoanei, formele ei de activitate sociala in
perioada de pana la reforma si in cea a trecerii societatii la relatiile de piata.

In baza datelor stiintifice noi si ale investigatiilor noastre se concretizeaza
structura procesului de socializare, se face o analiza a acestuia, se releva
interactiunea elementelor lui si raportul acestora cu alte categorii ale sociologiei.

Utilizand investigatiile sociologice privind problemele tineretului din tarile
Europei de Est si sondajele autorului efectuate in Moldova, specificam
caracteristicile noii generatii “tineretul Tn societatea in curs de transformare”,
determinam orientarile lui valorice, criteriile sociale si morale ale modului sau de

viata, facem analiza comparativa a socializarii lui cu alte tari din regiune.



Datele privind stratificarea sociala in societatea moldoveneasca sunt noi. A
fost elaborata tipologia stratului contemporan “tineretul”, bazata pe investigatiile
empirice ale autorului.

Valoarea _stiintifico-practica a lucrarii consta in faptul, ca rezultatele

stiintifice obtinute pentru prima data in Moldova reprezinta un tablou evolutiv
integru al socializarii generatiei. Tn plan teoretic in lucrare se expune un material
analitic comparativ vast referitor la problemele ce tin de socializarea persoanei,
raportul categoriilor sociologice ale acestui proces; s-a expus interconexiunea
dintre structura persoanei si conditiile formarii ei, comportamentul sau si legaturile
reciproce in cadrul paradigmei “om-societate”; s-a expus 0 noua argumentare a
notiunilor de categorii “segmentul socializarii”, “sfera social-culturala”; s-au
determinat particularitatile interactiunii politicii tineretului si autodezvoltarii
persoanei, ca factori ai socializarii efective intr-o societate cu relatii de piata si cu
un nou mod de viata.

Materialele investigatiilor pot fi utilizate la predarea cursului “Sociologia
tineretului” si pot fi luate drept baza pentru viitoarele elaborari stiintifice referitor
la problemele tineretului.

In_plan practic rezultatele obtinute pot fi utilizate la Tntocmirea

recomandatiilor pentru organele legislative din republica la elaborarea
programelor, proiectelor de legi, realizarea politicii privind tineretul din republica,

la determinarea tendintelor si pronosticurilor intru perfectionarea ei.

Aprobarea rezultatelor investigatiilor. Tezele principale si rezultatele
disertatiei au fost expuse in 36 lucrari editate (vezi Anexa  7.2.), inclusiv trei
monografii: “Cum vom fi maine”, (Chisinau, 1980), “Aspectele morale de formare
a pozitiei active de viata a tinerilor muncitori” (Chisinau, 1988), alc. L. Grisanov
“Tineretul Moldovei: particularitatile socializarii in societatea contemporana”
(Chiginau, 2002).

Majoritatea tezelor au fost aprobate la conferintele republicane si
internationale de la Leningrad (1988), Ekaterinburg (1991), Nijnii Novgorod
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(1995, 1997, 1999), Kaluga (2000), Chisinau (1995, 1996, 1998, 2002) etc., cu
publicarea lor si a referatelor.

Rezultatele investigatiilor au fost utilizate la predarea cursurilor “Sociologie”
la Universitatea “lon Creanga”, Chisinau, la Institutul de stiinte umanitare si
economice, Moscova, la Universitatea pedagogica “C.E. Tiolkovski”, Kaluga s. a.

Structura si volumul lucrarii: Disertatia se constituie din Introducere, patru

compartimente, Incheiere, Note si Bibliografie.

Lucrarea contine 13 tabele. Continutul de baza este expus in 215 pagini.

Continutul de baza al lucrarii
Tn Introducere se expune motivatia actualitatii temei, se abordeaza problema,
se determina obiectul, scopurile si sarcinile investigatiilor, se analizeaza gradul de
cercetare a temei, se demonstreaza noutatea, importanta teoretica si practica a
lucrarii.

Tn compartimentul 1 “Bazele teoretice si_metodologice ale investigatiei

procesului de socializare a tineretului in societatea de tranzitie” se mentioneaza

particularitatile procesului de socializare a tineretului in societatea aflata in
tranzitie, se determina volumul si continutul categoriilor de baza ale investigatieli,
se releva metodica si tehnologia de formare a bazei empirice a lucrarii stiintifice
privind tema data.

1.1. “Abordarile metodologiei contemporane pentru determinarea

volumului si continutului principalelor categorii ale investigatiilor”. 1n

disertatie pe primul loc se situeaza notiunile “socializarea”, “instruirea”, “formarea
si dezvoltarea persoanei”. Tn primul paragraf se expune pe scurt aparitia si
formarea acestor notiuni, se aratd interactiunea lor in structura procesului de
socializare.

Incontestabil ca ganditorii din trecut au avut dreptate cand afirmau ca
progresul in totalitatea sa este determinat, in mare masura, de continutul si

caracterul activitatii sociale a oamenilor: nivelul lor de cultura, studii, de pregatire
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profesionala, gradul de constientizare a sarcinilor ce stau in fata lor, convingerea
ferma Tn valoarea lor practica, de creatia lor tehnica si stiintifica, adica de factorul
uman. Specificul acestui factor consta in faptul ca el se realizeaza prin crearea
activa si creativa a noilor forme de viata, prin determinarea scopurilor si sarcinilor,
care nu sunt oferite ca retete gata, dar este rezultatul activitatii instructive si
practice a oamenilor. Fiecare noua generatie isi “creeaza “ istoria sa. Realizarea ei
concreta se efectueaza in practica prin raportul relatiilor dintre persoana si
societate, Tn care persoana valorifica experienta din trecut si participa la “crearea”
noilor relatii reciproce.

Multi savanti nu fac o delimitare intre notiunile “socializarea persoanei”,
“formarea persoanei” si “instruirea persoanei”, considerandu-le sinonime, care
reflecta un proces unic de intrare a persoanei in mediul social; “familiarizarea ei cu
sistemul de relatii sociale” etc.

Instruirea este procesul de formare sistematica a persoanei in conformitate
cu actualele modele din societate. Spre deosebire de socializare, instruirea este
considerata ca un proces strict organizat si bine definit. Desi A.G. Harcev
considera ca instruirea este “interactiunea subiectului (adica omul cu calitatile,
aptitudinile si posibilitatile sale) cu circumstantele in care se desfasoara viata sa,
studiile, serviciul si, corespunzator, cu experienta care se acumuleaza in aceasta
perioada, cu eforturile sociale bine definite, pe care societatea, familia, scoala, alte
verigi ale procesului de instruire le depun pentru a dezvolta la persoana calitatile
de care aceasta are nevoie” (A.G. Harcev, 1990). Dupa cum vedem, socializarea,
de fapt, se identifica cu instruirea.

Formarea, ca o notiune mai larga, presupune influenta multilaterala asupra
persoanei, atat a relatiilor sociale directe, cét si a celor secundare in general,
realizate, in primul rénd, prin intermediul grupelor sociale (colective, mase). lata
de ce ea se aplica nu numai fata de persoana, ci si fata de masele largi. Acest
proces este oarecum mai ideologizat si presupune nu numai pregatirea tinerei

generatii pentru participarea ei la viata sociala, dar si schimbarea orientarilor
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valorice conform cerintelor sistemului politico-statal dominant. Tntr-o asemenea
interpretare categoria “formarea persoanei” se de deosebeste de cea a socializarii
ei: a) relatiile reciproce mai intense dintre “persoana si societate”; b) incarcatura
ideologica mai mare a procesului; c) lipsa scopurilor personale bine determinate si
a rezultatelor procesului;

Generalizand cele expuse mai sus, putem face anumite concluzii:

a) procesele “instruirea” si “educatia” sunt elementele de baza in socializarea
persoanei, deoarece contribuie la o Tnsusire mai rapida a rolurilor sociale, scurteaza
Tn timp etapele autoinstruirii persoanei, indica calea intrarii ei in mediul social, ca
subiect activ;

b) “adaptarea”, “formarea” persoanei sunt, in opinia noastra, etapele sau
laturile procesului unic de socializare si reflecta sau caracteristicile sale temporare,
sau nivelul calitatii, sau proportiile de desfasurare;

c) examinand socializarea ca pe un proces functional, ca pe o activitate
multilaterala de Tnsusire de catre om a experientei vietii sociale, a procedeelor si
metodelor de autodezvoltare a lui, putem afirma ca aceasta activitate poate fi
dirijata, reglata si perfectionata.

Tn § 2 “Particularititile procesului de socializare a societitii moldovenesti

In_perioada de tranzitie” se mentioneaza cei mai importanti factori ai societatii

contemporane, care influenteaza asupra procesului de socializare. Printre acestia
pot fi nominalizati, in primul rand, conditiile de criza in care se desfasoara acest
proces, stratificarea societatii si formarea in ea a noilor categorii sociale, a noilor
orientari valorice ale tineretului etc. Tn acest paragraf s-a determinat, pe baza
investigatiilor empirice, tipologia noului strat — “tineretul”” din Moldova.

Relatiile reciproce dintre persoana si societate in procesul socializarii, dupa
cum am mentionat mai sus, capata o intensitate si o importanta deosebita in
conditiile schimbarilor sociale. Fara a ne referi la “subtilitatile” argumentarilor
trebuie sa recunoastem: in tara au fost schimbate in totalitate bazele oranduirii

statului, reformele sociale schimba modul traditional de viata al oamenilor.
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Evenimentele se desfasoara in societatea aflata in tranzitie, unde criza sistemului a
cuprins toate domeniile de activitate vitala a omului.

Tn sfera economica reorganizarea intreprinderilor industriale s-a efectuat fara a
se tine cont de specificul national, de relatiile economice reciproce, stabilite deja
de pozitia geografica a tarii etc. Tn urma “activitatii reformatoare” din ultimii zece
ani potentialul economic al tarii (produsul intern brut — PIB) pe cap de locuitor s-a
redus de 10 ori. Hiperinflatia veniturilor populatiei a atins cea mai Tnalta cota,
Tmpingand la saracie peste % din populatia tarii.

In sfera sociali (in interpretare sociologici) a avut loc dezintegrarea
vertiginoasa a grupurilor sociale si institutiilor; pierderea identificarii persoanei cu
structurile anterioare, a valorilor, normelor, polarizarea rapida si brusca a societatii,
stratificarea populatiei. Mediul spiritual, moral si cultural s-a dezintegrat, cultura si
realizarile ei nu mai sunt solicitate, fapt care a condus la degradarea moralei
sociale si a principiilor morale. Acestea sunt noile conditii de socializare a
generatiei.

Obiectul nostru de studiu este persoana (si tineretul ca generatie) in procesul
de socializare. Tnsa in conditiile societitii in tranzitie este complicat si ne
determinam asupra notiunii de “tineret”. Studiind problemele tineretului anilor
’80-"90, noi, ca si multi altii, porneam de la doi factori fundamentali, care
determinau intregul mod de viata — varsta si sfera utilizarii fortei de munca, pentru
ca alte criterii au fost considerabil standardizate.

Tn prezent tineretul este dezintegrat si stratificat n asa fel, incat studierea
acestui strat poate fi construita doar la nivel teoretic-general (spre exemplu,
conform tipului de solutionare a problemei) sau pe baza studierii activitatii
subiective, a activitatii anumitor straturi, a specificului relatiilor de grup. Tocmai
asemenea abordari se elaboreaza de cercetatori, determinéndu-se notiunea de
tineret prin: — limita de varsta si particularitatile social-psihologice; — specificul
statutului social, rolul, comportamentul socio-cultural; — procesul de socializare ca

unitate a adaptarii sociologice a tineretului si individualizarii lui. Cea mai reusita
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definitie a tineretului apartine savantilor A. I. Kovaliov si V.A. Lukov “Tineretul
este un grup social, constituit din oameni care valorifica si Tnsusesc subiectivismul
social, adica legati obiectiv intre ei, la 0 anumita etapa a vietii lor de trecere de la
calitatea prioritatii obiective de a fi obiectul socializarii la calitatea prioritara de a
fi subiectul activitatii sociale, cu statutul social de tineret si fiind, conform
autoidentificarii, tineri, precum si complexele normativ-valorice si informational-
orientative, raspandite in acest grup social si care exprima si reflecta lumea lor
concreta si simbolica” (A.l. Kovaliov, V.A. Lukov, 2000). O asemenea abordare a
problemei ne da posibilitate sa analizam tineretul o data cu particularitatile lui
obiective, si subiective, ca un tot intreg, in raport cu celelalte grupuri social-
demografice.

Si totusi cum apare azi tineretul *“in ochii sai proprii”, conform
autodeterminarii? Pentru a avea un raspuns la aceasta intrebare am efectuat o
investigatie sociologica-pilot. O suta de experti (absolventi ai scolilor, studenti,
colaboratori ai firmelor si intreprinderilor) au completat ancheta interviului-
standard, in care se aborda problema privind relatiile dintre generatii. lata care au
fost rezultatele sondajului.

La intrebarea: “La care varsta atribuiti generatia voastra?” (Generatia mea se
constituie din oamenii in Vvarsta) s-au conturat doua tendinte. Tn primul rand,
tineretul studios, care inca nu s-a confruntat indeaproape cu problemele vietii, Ti
considera ca persoane de aceeasi varsta pe oamenii cu o diferenta de varsta de pana
la sase ani. De cele mai multe ori acestia sunt colegi, prieteni, oameni apropiati cu
care contacteaza. In al doilea rand, colaboratorii firmelor si intreprinderilor (de la
20-22 ani) includ in generatia lor oamenii mai n varsta cu sapte—zece ani si mai
mult, adica pe cei cu care contacteaza si lucreaza, scopurile si aspiratiile lor
coincid.

Diferentele intre generatii s-au evidentiat si in ce priveste atitudinea lor fata de
valorile vietii si idealuri. Spre exemplu, la intrebarile despre diferentele dintre

tanara generatie si cea mai veche cele mai frecvente au fost urmatoarele
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raspunsuri: Spre deosebire de societatea mai Tn varsta generatia noastra stie “cum
sa faca bani”; “cum sa céstige bani chiar si pe cai nu prea cinstite”; “cat este de
complicat sa-ti aranjezi viata”. Spre deosebire de generatiile vechi, noi nu stim:
“cum sa ne realizam capacitatile”; “ce masuri sa intreprindem in activitatea
noastra”; “ne lipseste sentimentul dezvoltat al responsabilitatii”; “principiile
morale Tn relatiile dintre noi”, “lipsa cunostintelor, care se acumuleaza din
experienta de viata” etc.

Ce concluzii putem face in baza acestor riaspunsuri? Tn primul rand,
actualmente, putem vorbi, cu 0 mare conventionalitate, dupa parerea noastra,
despre unitatea notiunii de “tineret” in sens sociologic.

Tntr-o societate aflatd in criza este complicat si problematic sa dai o definitie
structurii statutului de tineret. Tn conditiile de constituire a noilor grupuri si
categorii sociale criteriile anterioare “nu actioneaza”, mediul social este
deocamdata amorf.

Reiesind din scopurile investigatiilor noastre, consideram ca drept baza de
tipologie pot fi luati cativa factori care au o influenta importanta asupra procesului
de socializare.

1. Vaérsta. Conditiile de trai ale tineretului in societatea n tranzitie creeaza
diverse posibilitaiti de formare a persoanei sociale care diferentiaza esential
generatiile dupa varsta. De mentionat, ca jurisprudenta si statistica moldoveneasca
nu contine criterii unice de diferentiere a generatiilor dupa varsta. Analizand
procesul de socializare, ajungem la concluzia, ca perioadele de varsta pot fi
divizate in doua intervale de timp de la 16 péana la 23 de ani (timpul formarii
profesionale) si de la 24 pana la 30 de ani (timpul formarii active a statutului social
al persoanei), fapt pe care il reflectam in tipologia noastra.

2. Studiile. Fiind o forma de autodeterminare profesionala a persoanei in
societatea aflata in tranzitie, acestea au doua tendinte: diminuarea nivelului general

si al calitati instruirii si cresterea importantei studiilor de prestigiu, dupa profesii,
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nici pe departe nu sunt solicitate de societate (diplomati, economisti, juristi etc.).
Astfel, studiile devin un factor puternic de diferentiere in mediul tinerilor.

Cu regret, in Moldova, numarul tinerilor cu un nivel scazut de studii creste
mult mai rapid decdt numarul specialistilor foarte bine instruiti, fapt care
polarizeaza nespus grupurile de tineri, conform disponibilului si utilizarii
posibilitatilor vitale din start. Doar Tn a. 2002 peste 16 mii de tineri, care au
absolvit 9 clase, au ramas in afara procesului de studii, iar jumatate din ei si fara un
loc de munca.

3. Sfera utilizarii fortei de munca. Aici se formeaza latura economica si de
Imagine a socializarii persoanei. Or, asta Tnseamna ca, majoritatea covarsitoare a
specialistilor prefera sa lucreze in firme de prestigiu, si nu dupa specialitatile
obtinute in procesul studiilor. Factorul cel mai important este salariul, dar nu
interesul fata de profesie, atitudinea creativa fata de lucru, perspectiva de a face
cariera etc. Deseori profesiile de prestigiu sunt considerate nu ca un scop in sine, Ci
ca un mijloc de existenta si de afirmare a propriei persoane.

4. Scopurile vietii si orientarile valorice. Acest factor este legat, in mare
masura, de adaptare a tinerilor la noile conditii economice, cu nivelul de viata si
faptul cum se simt ei in mediul social.

Bazandu-ne pe faptele investigatiilor empirice, stabilim urmatoarele tipuri de
grupuri in stratul “tineret”.

Asadar, tipul traditional-paternal (“visatorii”). Acestia sunt tinerii Tn varsta

de la 16 la 22 ani (in cea mai mare parte elevi), scopurile vietii si orientarile
valorice ale carora tin de protectia sociala si sustinerea din partea statului.
Paternalismul se manifesta in puterea statului, durata scurta a crizei, speranta la o
ameliorare rapida a conditiilor de trai in tara, aparitia in societate in viitorul
apropiat a unei puternice politici sociale. Acest grup de tineri “traieste cu valorile
parintilor”, este orientat spre scopuri sociale colective, doreste sa aiba o familie

sanatoasa, prieteni buni, un loc de munca pe plac si stabil la o Tntreprindere sau la o
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firma mare si un anumit venit. Coeficientul de adaptare la conditiile de piata —
0,56."

Tipul din perioada de tranzitie (cei care sunt “in cautare”). Acestia sunt tineri
cu un nivel mediu de studii profesionale, muncitori salariati sau persoane aflate n
somaj temporar, sunt angajai in special in sfera serviciilor.

Bizuindu-se pe valorile traditionale (adesea pe familie), acestia se pomenesc
n situatii stresante de disconfort social, din care cauza, de cele mai multe ori, Tsi
schimba prioritatile, Tsi sporesc orientarile  valorice in dependenta de grupurile
sociale de contact, activitate, studii etc. Prioritare pot deveni atat valorile de
colectiv (lucrul la intreprindere, serviciul in armata si in structurile de piata), cat si
cele individuale, concomitent. Principalul scop in viata este sa supravietuiesti, sa
fii in rnd cu ceilalti. Tocmai indivizii din aceasta categorie completeaza randurile
celor marginalizati, care nu au trecut examenul in procesul socializarii.

Coeficientul de adaptare la conditiile de piata — 0,45.

Tipul de pragmatici si egoisti (“realistii”) 7l constituie cei cu studii medii
speciale si superioare. Tinerii de 22-30 ani, care au depasit deja “socul realitatii
vietii”, s-au dezamagit in toate, nu au incredere nici in putere, nici in stat, Tsi
indreapta atentia doar asupra persoanei sale si traiesc doar cu ziua de azi. La acest
tip scad brusc cerintele fata de autorealizare. Tn ierarhia valorilor persoanei
predomina cele materiale, iar orientarile spirituale si morale se situeaza pe ultimul
loc. Un indice structural clar al valorilor le lipseste. Tn viata de zi cu zi se conduc
de ceea ce este avantajos, “aici si cum”. De pe aceste pozitii ei apreciaza toate
schimbarile si reformele. Patria lor este acolo unde le este bine. Coeficientul de
adaptare la conditiile de piata — 0,58.

Tipul social-individualist (“antreprenor prosper”). Este un grup nu prea mare
de tineri (de la 25 la 30 de ani), care se adapteaza rapid la noile conditii, sesizeaza

cu usurinta reformele sociale, Tsi structureaza fara greutate scara personala de

“Pentru determinarea coeficientului de adaptare la relatiile de piata s-a efectuat analiza interconexiunii factorilor
nominalizati anterior, conform coeficientului de asociere (Q).
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valori care si corespunda cerintelor timpului. Tn acest grup pot fi inclusi
antrepenorii, reprezentantii profesiilor prestigioase (lucratori bancari, avocati,
manageri de firme etc.). Dintre valorile traditionale, pentru ei sunt importante
familia, prietenii, cariera. In rest — orientarea spre obtinerea succesului personal,
acumularea averii, atingerea statutului de om prosper (“baieti tari”). La acest tip de
oameni gradul de orientare spre valorile sociale (colective), de asemenea este
scazut, ei nu manifesta mare interes fata de politica si Tsi construiesc deja noua
viata ntre zidurile propriilor “palate” sau intre peretii apartamentelor. Punctul de
orientare si perspectivele vietii viitoare, de cele mai multe ori, sunt legate de
plecarea din tara, deoarece instabilitatea economica si politica, lipsa protectiei din
partea statului, gradul ineficient de utilizare a fortei de munca profesionale sau a
businessului nu le ofera siguranta zilei de maine. Coeficientul de adaptare la
conditiile de piata — 0,85. Tipologia tinerilor demonstreaza nu numai lipsa de
omogenitate a stratului, ci si varietatea conditiilor sociale, mediului de socializare.
Astazi este problematic sa-ti imaginezi un sistem integru de socializare a
tineretului, deoarece mediul social functioneaza neuniform, *“cu intreruperi”, cu
Tmbinarea ciudata a vechiului si noului, intr-o realitate extrem de flexibila si
instabila.

Tin&nd cont de acesti factori, propunem sa fie inclusa in structura procesului
de socializare notiunile de “segment de socializare” (SS) si ,,sfera social-culturala a
socializarii” (SSC).

Sfera social-culturala va fi determinata de cercul de relatii active si pasive,
spontane si permanente ale individului, care contribuie la socializarea lui. Spre
deosebire de notiunile “mediul social”, “mediul spiritual” etc., care reflecta
anturajul omului, conditiile sociale, materiale si spirituale ale existentei lui,
notiunea de “sfera social-culturala” va reflecta, in primul rand, mecanismul cu
ajutorul caruia are loc evidentierea, sistematizarea, reproducerea si dezvoltarea

valorilor culturale care constituie nucleul persoanei; in al doilea réand, SSC va
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include intregul arsenal al diverselor tipuri de activitate, bazate pe necesitati,
scopuri, orientarile valorice ale omului si, Tn al treilea rand, conditiile de realizare a
acestei acivitati.

De asemenea, SSC va reflecta si nivelul de includere a individului in
sociodinamica societatii si gradul ei de influenta asupra socializarii lui. Tn cele mai
multe cazuri acesta va fi nivelul relatiilor sociale ale stratului (sau grupurilor), pe
de o parte, precum si conditiile de viata ale omului, care contribuie (sau nu

T

contribuie) la utilizarea tuturor posibilitatilor de autoinstruire, pe de alta parte.

Consideram ca notiunea “segmentul de socializare” trebuie sa fie cea de a
doua n structura socializarii persoanei, ca importanta. Tn opinia noastra aceasta
categorie reflecta activitatea selectiva, activa si creatoare a persoanei pe baza
activizarii orientarilor valorice in perioada data a ciclului de viata. Aici se tine cont
in deosebi de spiritul activ interior al subiectului, realizat in tipuri concrete de
activitate.

Raportul acestor categorii in structura socializarii poate fi prezentate grafic

astfel:

Des. 1 Des. 2 Des. 3

Prin notiunea “segmentul socializarii” vom fintelege: n primul rand,
potentialul spiritual si moral al stratului (in special - tipurile subculturii
tineretului); Tn al doilea rand, sfera de interactiune a persoanei, grupurilor si

institutiilor sociale, nivelul lor de influenta asupra tineretului.
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Tn dependenti de orientarile sociale ale persoanei “segmentul socializarii
poate fi redat conventional “introvertit” (des.2), “extravertit” (des.l) sau
“armonios-echilibrat” (des.3). Tnsa daca ne-am limita doar la o simpla divizare, ar
fi incorect, deoarece “segmentul socializarii” depinde atat de activizarea valorilor
individului la momentul dat, cat si de schimbarile care au avut loc Tn sfera social-
culturala. Si, dat fiind ca acesti factori niciodata nu sunt stabili, atunci si
“segmentul socializarii” permanent va avea un caracter schimbator atat in plan
structural, cat si Tn plan de continut.

Din punct de vedere subiectiv, actualmente fapt dominant Tn procesul
socializarii, orientarile valorice, care s-au activizat, contribuie la “transformarea
efectiva a realitatii” in “sfera de productie culturala” (Pier Burdé). Este vorba
despre faptul ca segmentul de socializare a tineretului are caracteristicile realitatii
sociale construite deja. Toate procesele sunt legate de ciclurile de viata ale omului
si se manifesta in activitatea si comportamentul lui, schimbarea de roluri si statut,
formarea simbolurilor subculturii tinerei generatii, exprimata prin simboluri
specifice, arta, vestimentatie, limbaj, proiecte si “tablouri ale vietii sociale”

specifice.

§ 3. Metodica si tehnologia de formare a bazei empirice de investigatie.

Baza empirica include in sine studierea, intr-o perioada mai indelungata, a
problemei privind tineretul Tn toata varietatea de manifestari a modului de viata al
generatiei. Particularitatile de abordare metodologica au fost determinate de cativa
factori:

provizorii —1n fiecare ciclu de viata vine o alta (diferita) generatie;

sociali — schimbarea structurii mediului social, trecerea la o alta oranduire de
stat, crearea conditiilor de socializare categoric noi;

geopolitici — un stat nou, noi conceptii si constientizarea autoidentificarii

generatiei.
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Acestea si alte particularitati de socializare a tineretului ne-au impus sa ne
dezicem de metoda de abordare complexa din perioada sovietica (dar utilizata la
primele etape) si sa ne concentram atentia asupra sferelor concrete de influenta a
mediului social asupra persoanei. Tn primul rand, am divizat investigatiile pe
perioade de timp: perioada sovietica (pana la restructurare), perioada de pana la
demararea reformelor (1980-1995), perioada reformelor de piata (din 1995 péna in
prezent).

In conformitate cu cele mentionate mai sus, initial, investigatiile s-au efectuat
n mod complex, in dependenta de modul de viata al tineretului (elevi, muncitori,
studenti), iar mai apoi dupa sfere mai concrete: economica, de familie si social-
culturala, spirituala). Separat s-a efectuat sondajul sociologic privind problemele
micului business. Fiecare investigatie era precedata de sondaje de experti si
sondaje-pilot, numarul respondentilor, participanti la fiecare investigatie, a
constituit de la 600 pana la 1200 persoane.

Este imposibil sa se analizeze motivatiile, stimulentele, orientarile valorice ale
persoanei fara a studia psihologia ei. Sondajele de ancheta, cu regret, nu ne pune la
dispozitie informatia necesara completd. Din aceste considerente, am efectuat
investigatii prin metoda grupelor-focar la céteva intreprinderi din Chisinau cu
diferite forme de proprietate (S.A. Stejaur, IM “Steaua”, SRL “Pallas).

Pentru concretizarea si completarea sondajelor de ancheta am intreprins peste
200 interviuri standarde cu intrebari fara variante de raspuns. Aceste date au
permis sa se completeze si sa se contureze tabloul social al generatiei (din punctul
de vedere al persoanei nsasi), adica sa se determine si sa se faca “autoportretul”
stratului.

In societatea de tranzitie se observa procesul de schimbare a prioritatilor si
rolurilor Tn socializarea generatiei unor sau altor institutii si agenti ai societatii.
Actualmente, Tn Moldova, un loc deosebit in socializare 1l ocupa mijloacele de
informare in masa, idolii culturii de masa, asociatii neformale, biserica etc. De
aceea am efectuat content-analiza la trei ziare cu un tiraj mare- “Nezavisimaia
Moldova” si “Chisinevschie novosti”, “Flux”, cu orientari ideologice diferite. De
asemenea, am analizat grila teleprogramelor si a emisiunilor televizate cu tematica
pentru tineret. Toate acestea ne-au permis sa determinam tendintele de influenta
informationala si rolul mass-media n socializarea generatiei, indeosebi in formarea
orientarilor valorice si scopurilor de viata ale generatiei.

Tn compartimentul 1l “Socializarea tineretului in sfera economica” au fost
examinate problemele privind atitudinea generatiei fata de munca, dispozitia
(starea) sociala, ca factor de apreciere a reformelor, dezvoltarea sferei sociale in
conditiile privatizarii, crearea micului business, problemele vizavi de adaptarea
economica a tineretului si formarea stratului de antreprenori etc.

19



Munca este una din principalele sfere de socializare a individului. Doar in
munca omul Tsi dezviluie potentialul, se perfectioneaza, cauta si realizeaza multe
din scopurile vietii sale. Munca este, de asemenea, si principala sursa a bogatiei
materiale si spirituale a societatii, principalul criteriu al prestigiului social al
omului, factorul important de stratificare a mediului social si autoidentificarii
persoanei. Baza acestor procese n actuala societate o constituie diferite forme de
proprietate, conditiile divizarii muncii si nivelul ei de remunerare, formele de
Tncadrare Tn munca a populatiei etc. Toate acestea influenteaza asupra modului de
determinare a statutului social al persoanei. Se considera ca tineretul este partea
cea mai mobila a societatii. Concomitent, el este grupul cu gradul de pregatire
profesionala cel mai redus si nu beneficiaza de protectie sociala. Acesti doi factori
determina, in mare masura, atitudinea tinerilor fata de munca n societatea aflata in
tranzitie. Schimbarile care au loc in societate, intr-o mare masura, evolutia
orientarilor sociale ale tineretului Tn general. Astfel, spre exemplu, in sondajele
sociologice efectuate Tn anii 80, tinerii mentionau ca scopul lor principal era sa se
inscrie la facultate (72,3%), sa obtina o profesie interesanta (85,7%). Orientarile
tineretului anilor 90 au inclinat spre “bani si bunuri”. Analiza factologica a
matricelor, relatiilor, obtinute prin distribuirea profesiilor, conform gradului de
atractie (prestigiului), a demonstrat ca motivatiile de alegere a profesiei au fost
particularitatile de statut, dupa care au urmat factorii ce determina posibilitatile de
a obtine venituri (de cele mai multe ori neprovenite din munca). Mult mai frecvent
erau solicitate profesiile de chelner, taximetrist, merceolog, instalator tehnic si nu
cele de lacatus, reglor, constructor, care erau platite mult mai bine. Tn acelasi timp,
0 asemenea alegere demonstra “regresele” si progresele in domeniul economiei:
tineretul reactiona intuitiv la nereusitele economiei neproductive in URSS. 1In
orientarile noii generatii se contura spiritul de initiativa (antreprenoriatul ca
fenomen economic si social incepe sa se formeze in tarile CSI in anii 90). Tn anul
2002, spre exemplu, numarul abiturientilor care se inscriau la facultatile de
marketing, economie, merceologie, comert era de 3-4 ori mai mare decét cel de la
facultatile prestigioase altadata cum ar fi jurnalism, filologie, istorie, matematica si
fizica etc.

Schimbarile produse in orientarile valorice ale tineretului in sfera economica
tineau, in primul rand, de aprecierea materiala a activitatii de munca si conditiile de
satisfactie Tn urma acestei activitati. Tndeosebi acest lucru s-a remarcat in ultimii
ani, datorita crizei care se cam prelungeste in Moldova (vezi tabela nr.1).

In Moldova numarul somerilor in randul tineretului a crescut de la 17% pana
la 25%, iar catre a. 2003 pana la 69% (in orase), si 47% (in medie pe republica). Tn
tara se remarca o criza a statutului social al muncii, care se rasfrange negativ
asupra nivelului de trai al populatiei. Activitatea de munca nu-i asigura tineretului
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bunastarea materiala. Majoritatea covarsitoare a tinerilor este nevoita sa-si inceapa
activitatea cu o munca putin calificata, fara o protectie sociala si garantii.

Tabela 1.
Cu care din opinii privind munca sunteti de acord? (N — 600).
Anii %
1990 1995 2002
Este bun acel loc de munca unde 42,1 19,1 10,8
poti aduce folos, unde se simte ca au
nevoie de tine
Nu trebuie sa uiti de salariu, Tnsa 23,2 11,5 5,6
sensul de baza al muncii trebuie sa fie
utilitatea ei sociala
Principalul este salariul, dar trebuie 22,2 45,4 28,2
sa te gandesti si la sensul muncii
Este buna orice munca, daca-i bine 10,8 23,5 55,4
platita
Nu pot spune nimic despre munca 1,7 0,5 0

§ 1. Dispozitia sociala a tineretului ca factor de apreciere a reformelor si a

schimbarii formelor de proprietate n societate

Una din principalele sarcini care urmeaza a fi realizata in oricare tara, aflata in
tranzitie la economia de piata, este privatizarea, adica schimbarea formei de
proprietate. Prima treapta in realizarea acestui proces se presupunea a fi
schimbarea economiei si politicii, mostenite de la URSS, mai apoi — redistribuirea
proprietatii, crearea mecanismului efectiv de gestionare, care ar regenera economia
tarii in ansamblu

Pentru a analiza mai profund aceste probleme, ne-am decis sa efectuam

investigatii dupa metoda grupelor-focar la intreprinderile privatizate cu diferite
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forme de proprietate. Ne interesa nu legitatile statistice cantitative (doar acest
proces mai continua), ci constientizarea de catre oameni a acestor fenomene.

Evaluand validitatea rezultatelor grupelor-focar, ne dam seama, ca ele au
mentionat doar procesele care au loc in societate, tendintele comune si raportul
procesului de privatizare si de dezvoltare a sferei sociale. Grupele-focar s-au
desfasurat la intreprinderile: SA “Stejaur”, SRL “Pallas”, TM “Steaua”.

Din raspunsurile date, conform chestionarului-standard, obtinute pe parcursul
discutiei urmeaza a fi evidentiate cele derivate dupa sens, in urmatoarea ordine:

“Scopul principal al privatizarii nu consta doar in distribuirea proprietatea, dar
sl Tn relansarea procesului de productie, regenerarea lui. Privatizarea, insa, nu a
atins acest scop. Astazi noi mai alunecam in jos, de la bine spre rau”.

In opinia participantilor la grupurile-focar, nu atat privatizarea a cauzat
pagube economiei, cat procesul de restructurare a intreprinderilor care a urmat
dupa ea.

Instabilitatea economica, lipsa sentimentului de gospodar nu au contribuit
nicidecum la schimbarea radicala a psihologiei lucratorilor in atitudinea lor fata de
munca. Desigur, astazi oamenii lucreaza mai intens, insa aceasta nu este o
eficacitate constienta, ci o presiune economica: fiecare se teme sa nu fie
disponibilizat.

Dezvoltarea sferei sociale in conditiile privatizarii. Daca afirmatia lor, ca

politica este expresia centralizarea a economiei este adevarata, atunci pe atat de
adevarata poate fi si interpretarea politicii sociale ca o centralizare specifica a
tuturor tipurilor de politica, Tndreptata spre gestionarea societatii.

Dupa cum au demonstrat investigatiile, n Tnsasi sfera sociala au loc asemenea
schimbari cu care oamenii inca nu sunt pregatiti sa se acomodeze. lata evaluarile
participantilor la grupurile- focar:

“Consider, ca schimbarile radicale Tn sfera sociala sunt o crima de stat. Ar fi
fost mai bine, spre exemplu, daca medicina oficiala ar fi fost cu plata, dar nu cu

dare de mita. Chiar si in acest domeniu infractiunile sunt ridicate la rang de lege”.
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Generalizdnd opiniile participantilor la grupurile-focar, putem face unele
concluzii: programele de privatizare in Republica Moldova nu au fost elaborate din
punct de vedere strategic si s-au realizat in mare graba. Nu fusese elaborata baza
legislativa necesara. Si cu toate ca primele etape (bonuri patrimoniale) s-au
desfasurat relativ organizat, cetatenii nu au putut sa beneficieze de aceste rezultate.
Crearea fondurilor de investitii Tn baza bonurilor patrimoniale, separarea
privatizarii contra bonuri de cea contra bani si alte forme au fost considerate de
catre participanti ca fiind gresite.

Tineretul a ramas in afara procesului de distribuire a proprietatii. EI nu
dispunea de la bun inceput de un anumit capital si conditiile dure ale concurentei
de piata au influentat asupra orientarilor lor valorice Th domeniul muncii. Si, dupa
cum ne demonstreaza investigatiile, tot mai multe categorii de tineri raman
deceptionati de “avantajul” relatiilor de piata.

Noile forme de proprietate, practic, n-au schimbat orientarile psihologice ale
muncitorilor n atitudinea lor fata de munca. Munca a devenit mult mai Tncordata,
mai intensiva, de un nivel profesional mai inalt, Tnsa motivatiile activitatii sunt
doar economice, bazate pe teama de a-si pierde locul de munca, unde se mai achita
un salariu. La intreprinderi sunt inca frecvente cazurile de atitudine neglijenta fata

de tehnica, chiar de sustragere a patrimoniului etc.

§ 2. Dezvoltarea micului business si problemele adaptarii economice a

tineretului, formarea stratului de antreprenori

Tn Moldova tineretul este o sura importanta de formare a noilor structuri si
straturi in sectorul nestatal al economiei. In businessul mic din tara 83% o
constituie tinerii. Prin urmare, consideram necesar sia se studieze mai detailat
problema privind dezvoltarea sferei sociale de producere, macar si pentru faptul ca
Tn Moldova acest segment este considerat de perspectiva si actual in cautarea cailor

de iesire a economiei din criza care pare sa nu mai aiba sférsit.
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Asupra dezvoltarii si crearii micului business si a antreprenoriatului n
ansamblu influenteaza nu numai conditii de baza din trecut, ci si situatia economiei
din prezent. Criza care a cuprins intreaga viata sociala, in economie caracterizarea
prin diminuarea procesului de productie, micsorarea emisiunilor creditare,
reducerea puterii de cumparare a populatiei, deficitul acut de mijloace circulare,
neachitarile reciproce, relatiile traditionale de afaceri de o singura data, concurenta
tot mai mare a marfurilor de import etc. Toate acestea determina, in mare masura,
conditiile de dezvoltare a micului business in Republica Moldova. Respondentii
care au participat la sondaj au evaluat conditiile generale ale micului business
astfel:

Tabela 2
Aprecierea conditiilor de dezvoltare a micului business in RM
(N =600, 2001)

Tn % mai foarte mai absol nu s-
curand bune curand ut au
favorabile nefav | nefavorabi | determinat

orabile le

politice 4,1 32,3 38,9 19,9 4,2

de drept 1,7 20,5 45,3 26,7 58

economice 5,2 19,5 39,8 31,7 3,8

Sociale 54 23,8 29,2 39,8 6,8

Fiecare dintre partile vietii sociale influenteaza intr-un fel sau altul asupra
antreprenoriatului. Din tabela este clar, ca in determinarea conditiilor predomina
evaluarile negative. Si, cu toate ca conditiile de drept nu se bucura de cel mai mare
rating, cand se face o concretizare, tocmai lipsa protectiei juridice a businessului

ocupa unul din primele locuri in ierarhia acestor probleme.
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Un rol foarte important in dezvoltarea si formarea micului business il joaca
politica financiara a statului. Desi au fost elaborate un sir de acte legislative
destinate dezvoltarii micului business, 94% din respondenti considera ca sistemul
financiar i fiscal este principalul obstacol Tn calea formarii reusite a
antreprenoriatlui.

Practic, 70% din cei chestionati considera ca in Moldova nu exista conditii
favorabile pentru dezvoltarea antreprenoriatului, in primul rénd, din cauza
sistemului fiscal si al bazei legislative imperfecte (91%). Majoritatea actelor
legislative nu se executa, in special, in opinia respondentilor, de catre serviciul
fiscal. Pana cand statul va vedea in intreprinderile businessului mic si mijlociu
doar o sursa de completare a bugetului, pana cand nu va determina in prioritatile
sale locul micului business, situatia nu se va schimba spre bine.

Facand o generalizare a celor expuse anterior, este necesar sa constatam, ca
sfera business-ului particular, in cadrul caruia activeaza tineretul, face parte, in
mare masura, din “economia tenebra”, cu elemente de infractiune, deoarece

sustinerea de catre stat a intreprinderilor este neefectiva si insuficienta.

8 3. Instruirea profesionala ca factor al socializarii persoanei

Instruirea profesionala a tineretului nu este atribuita sferei economice, mai
bine zis muncii materiale productive. Tnsa instruirea este un factor foarte important
al socializarii, ca fiind baza acestui proces. Tocmai Tn acesti ani la generatia in
crestere are loc procesul activ de formare a nucleului valoric al persoanei, al
orientarilor sociale.

Dupa cum am mentionat mai suc, cu douazeci de ani in urma instruirea in
institutiile de Tnvatamant constituia scopul in viatd prioritar al generatiei. In
prezent, dupa un oarecare declin al economiei la mijlocul a.a. 90, in Moldova a
Tnceput sa creasca numarul studentilor. Concomitent, se observa tendinta tinerilor
de a obtine o profesie si cunostinte intr-un termen cat mai scurt, care sa le aduca

Imediat castig material. Tocmai de aceea astazi sunt extrem de populare cursurile
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de barmani, chelneri, intermediari etc. Nimeni nu mai doreste sa faca studii
indelungate, cu perseverenta, fara a spera la o remunerare decenta a muncii, desi
tineretul din randul studentilor in planurile sale de viitor doresc sa fie buni
profesionisti (55%), sa fie asigurati material (90%), sa faca cariera (99%).

Tineretul de azi tinde sa Tnsuseasca acele profesii, sa obtina acel nivel de
instruire, care sa le ajute sa se tina bine pe picioare si sa obtine succese in conditiile
actuale ale mediului social, aflat in criza.

Conform datelor Departamentului Statistica si Sociologie, actualmente 17,7%
din absolventii scolilor considera ca pentru ei sunt suficiente studiile medii, iar
30% doresc sa aiba studii superioare. De mentionat ca numarul doritorilor sa se
inscrie la facultate, conform sondajului sociologic, efectuat de noi cu zece ani in
urma, era de 2,5 ori mai mare. Daca tinem cont de faptul ca peste o patrime din
acestia Tsi vor face studiile Tn institutiile de Tnvatamant particulare, iar din
absolventi 75% au de gand sa paraseasca tara, atunci in viitorul apropiat Moldova
se va confrunta cu un deficit serios de cadre profesionale calificate, potentialul
intelectual al societatii diminuandu-se brusc.

In compartimentul 111 “Evolutia orientirilor sociologice ale tineretului in

perioada formarii_relatiilor _de piata” sunt analizate problemele privind

orientarile valorice n procesul de socializare, sursele de aparitie a lor si conditiile
de formare in mediul social si de familie, influenta sferei socio-culturale asupra
persoanei, importanta comunicarii interpaternale si a experientei in procesul de
socializare a generatiei.

8§ 1. Rolul valorilor si a orientirilor valorice in procesul de socializare. Tn

sociologie valorile sunt analizate, in special, in functie de regulatorii sociali si
normativi ai vietii sociale si comportamentul oamenilor.

Tindnd cont de limitele temei investigatiilor noastre, consideram ca este
necesar sa fie examinate mai detailat urmatoarele aspecte ale teoriei valorilor, cum
ar fi: “valorile si orientarile valorice”, “rolul valorilor si orientarilor valorice in

socializarea persoanei”.
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Tnainte de a aduce drept exemplu datele comparative ale orientarilor valorice
ale tineretului am dori sa facem unele concretizari. Tn primul rand, respondentii
nostri nu mai pot fi atribuiti generatiei “tineretul sovietic”. Ei si-au petrecut
copilaria si adolescenta in conditiile de reformare a societatii, de creare a noilor
relatii economice. Tocmai de aceea, conform opiniilor si orientarilor lor, ei se
deosebesc de tinerii din generatiile precedente. Tn al doilea rand in prezent tineretul
este nevoit sa-si formeze de sine statator multe din orientarile valorice, deseori
contrar experientei acumulate de generatiile precedente, manifestand o atitudine
ostila fata de cei Tn varsta. Criza constiintei valorice, provocata de conditiile
perioadei de tranzitie a condus la ,,sciziunea si polarizarea” orientarilor valorice ale
omului. Tanarul este “omul la raspantie”, “omul dezbinat” (I. Tascenko) in
cautarile lui morale si spirituale si orientarile valorice. Pe de o parte, el spera la un
“stat puternic si autoritar”, crede intr-un “conducator intelept si cu dreptate”,
valori arhaice ale trecutului nu prea indepartat, iar pe de alta parte se confrunta cu
realitatea dura de formare a relatiilor de piata, in care este imposibil sa-ti satisfaci
necesitatile, bizuindu-te pe valorile traditionale (munca cinstita, desfasurarea
activitatii de creatie si stiintifice etc.).

Tn interviul-standard respondentii nostri au raspuns:

“Noua nu ne plac nici un fel de restrictii, nu ne place sa depunem prea mari
eforturi, munca fizica: haosul, cruzimea, idealurile comuniste, egale pentru toti”.

Printre trasaturile pentru care ei sunt certati, tinerii au mentionat mai frecvent
“badaranismul si iresponsabilitatea”, “necredinta si mitocania”, “desfraul si lipsa
idealurilor”.

Situandu-se pe asemenea pozitii, tinerii considera ca pe ei “nu-i leaga aproape
nimic de generatiile vechi si ca sunt absolut diferiti”. Totodata, in opinia
respondentilor, pe viitor, factorul de apropiere intre generatii poate fi solutionarea
Tn comun a celor mai stringente probleme vitale, “grija pentru viitorul statului”,

“pericolul razboiului”.
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Pentru cei chestionati, procentul celora care considera ca actuala generatie
este mai rea decat cea precedenta a scazut in ultimii zece ani de la 77,3% péana la
35,5%, iar parerea buna despre generatii a crescut de circa doua ori. Aceste
tendinte se observa si la determinarea calitatii caracterului indivizilor. A crescut
procentul printre respondenti, care considera ca tineretul contemporan a devenit
mai perseverenti Th urmarirea scopului, are o atitudine mai buna fata de munca, nu
mai este atat de infantil si neputincios. Concomitent, s-a majorat numarul
respondentilor care au mentionat asemenea calitati ale persoanei, cum ar fi:
egocentrismul, cruzimea, agresivitatea intru atingerea scopurilor, lipsa de cultura si
comportamentul amoral in relatiile reciproce cu oamenii apropiati. Printre factorii
cei mai importanti Tn sistemul orientarilor valorice a devenit actualizarea
problemelor care anterior nu prezenta mare interes pentru tinerei. Spre exemplu,
tineretul de azi este “Ingrijorat si foarte Tngrijorat” de sanatate (73%), de bani si
asigurarea materiala (86%), pierderea locului de munca (66%), de posibilitatea de a
obtine studii (74%), de cariera, de avansarea in functie (77%) etc. Probabil, aceste
probleme Tnainte nu erau considerate de tineret ca deosebit de importante, deoarece
minimul social de solutionare a lor era asigurat de stat. Criza morala si ideologica
din societate a diminuat considerabil Tn mediul tinerilor “autoritatea” problemelor
cu caracter moral (nu-i ingrijoreaza deloc- 57% din respondenti), a problemelor cu
caracter religios (absolut nu-i ingrijoreaza — 75% din respondenti), relatiile
reciproce cu prietenii (nu-i ingrijoreaza- 53 respondenti). Acesti indicatori, in
general, pot reflecta schimbarile in relatiile Tntre indivizi si de grup din societate,
relatii in care prevaleaza individualismul, amoralitatea si agresivitatea (62%) etc.

Concomitent, la majoritatea respondentilor orientarile spre tutela paternala a
statului si a societatii s-au schimbat, tinerii au devenit mult mai independenti. Tn
constiinta tinerilor aceasta este deja valoarea omului privat, care se bizuie pe
initiativa si activitatea proprie. Tocmai acesti oameni formeaza sau trebuie sa
formeze relatiile de piata (intreprinzatori, din punct de vedere economic, creativi si

cu riscurt).
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Ne pun Tn garda raspunsurile tinerilor referitoare la valorile sociale. Doar un
procent din cei chestionati doreste sa fie patriot si adevarat cetatean al tarii sale si
numai 19% doresc sa se bucure de mare autoritate, 16% — sa fie cu dreptate, sa-i
poata apara pe altii. Si totusi principalele orientari ale tinerilor sunt valorile
traditionale , deja formate, ale generatiilor vechi.

Facand o generalizare a rezultatelor obtinute, putem conchide:

In primul rand, in procesul de socialgizare a tineretului s-a redus substantial
ratingul valorilor sociale (de stat). Tineretul de azi nu mai este orientat spre
idealurile sociale pe care deocamdata nu le are. Eroii de alta data au fost dati
uitarii, iar cei noi inca nu s-au nascut. De asemenea, nu exista o idee nationala care
sa-i uneasca pe toti.

In al doilea rand, paradigma noilor valori ale individului deocamdata nu s-a
format. Diferite straturi Tsi formeaza valorile sale “de grup” pe care le Tnsusesc unii
indivizi. Elaborarea sistemului orientarilor valorice al tuturor generatiilor este
complicata si contradictorie. A slabit mult elementul de responsabilitate a
interdependentei intre persoane, prioritare devin egoismul, individualismul,
tendinta de a atinge scopul cu orice pret. Spre exemplu, tineretul contemporan
intelege libertatea ca pe o posibilitate de a trai dupa bunul plac, de a-si trai viata
din plin. Tn calitate de norme morale si reguli, de cele mai multe ori prevaleaza
sentimentul persoanei si nu al intelectului. Succesul n viata urmeaza a fi realizat,
in limitele vietii individuale. Noi crestem o generatie Tndragostita de sine, extrem
de egoista, care considera ca “generatia — sunt Eu”.

O asemenea percepere a lumii face ca o anumita parte de tineri sa obtina
bunuri pe cai ilegale, fiind antrenata in grupari criminale. Numarul total de
incalcari ale legislatiei in Moldova se micsoreaza, dar infractiunile in randul
tineretului creste. De mentionat ca procentual acest strat in populatia republicii a
crescut in legatura cu plecarea unei parti importante din populatia apta de munca,
dupa castig (conform datelor oficiale — 900 mii oameni). Totodata, criminalitatea

in randul adolescentilor a crescut de sase ori mai repede decat numarul acestei
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cohorte. Printre narcomanii, luati la evidenta, 80% sunt tineri si acest numar se
dubleaza la fiecare doi ani, o treime din alcoolici, de asemenea, sunt tineri. Tn
Moldova numarul gravidelor printre adolescente este de doua-trei ori mai mare
decat indicii medii pe Europa. Prostitutia si traficul de fiinte umane a devenit
pentru tara o problema de stat. Aceasta situatie de criza necesita masuri legislative
si social-economice radicale. De mentionat ca 60% din tinerii infractori n-au lucrat
sl nu au Tnvatat nicaieri.

§ 2. Schimbarea formelor traditionale de socializare in familie si

societate. Tn paradigma raportului “persoana—familie”, “familie-societate”, omul
se deprinde sa-si realizeze aptitudinile, statutul si rolul, acele atribute fundamentale
care determina socializarea lui si care in familie poate continua toata viata.
Principalul este ca in acest grup social, socializarea are loc nemijlocit prin
activitatea practica, pentru ca este imposibil sa insusesti rolurile sociale dupa carti.

Practic, tot tineretul studios (respondentii nostri) si o parte considerabila din
antreprenorii incepatori (peste 1/3 din chestionati)se orienteaza si se bizuie pe
resursele familiei. Investigatiile efectuate Tn a.a. 1988-1999 de Centrul de
medicina si investigatii social-demografice ale familiei al ASM, au demonstrat ca
74% din familiile chestionate din Moldova au mentionat, ca situatia materiala a lor
in ultimii cinci ani s-a agravat, 23,9% - a ramas fara schimbari, 9,1% din
respondenti considera ca situatia materiala a familiei lor s-a imbunatatit, iar 2,4% -
s-a imbunatatit simtitor. Concomitent, 10,6% din familiile chestionate apreciaza
situatia lor materiala drept “critica”, 42,4% — “dificila”, 41,6% — “acceptabila” si
doar 5.4% - “nu se confrunta cu dificultati materiale”. Respondentii au mentionat
ca principalul motiv care a condus la scaderea nivelului de trai al familiei este
salariul mic. Sondajele noastre efectuate Tn randul tinerilor cu cinci ani Tn urma au
demonstrat ca nivelul de trai in ultimii trei ani s-a Tnrautatit la 53% din cei
chestionati.

Statutul social-economic al familiei in mediul social de criza determina initial

si nivelul revendicarilor si planurilor de viata ale tineretului, care Tsi face deja
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planuri, reiesind din ideile reale privind posibilitatile societatii. Astfel 46% din cei
chestionati considera ca viata lor in viitor, realizarea planurilor depinde de ei insisi
si doar 7% — de starea de lucruri din societate, iar 40% — de diferite conditii si de

circumstante (atat cu caracter personal, cét si colectiv). Totodata, tineretul leaga

-

simt sustinerea statului in solutionarea problemelor cu care se confrunta tineretul.

S-a mentionat ca orientarile tineretului de a obtine studii superioare in
Moldova este la un nivel foarte Tnalt, chiar si atunci cand venitul familiei nu este
prea mare. De cele mai multe ori familiile sarace considera ca obtinerea studiilor
este singura cale pentru ca copiii lor sa poata “iesi in lume”, sa fuga de saracie.
Desi 1si dau foarte bine seama ca in prezent in Moldova studiile sporesc sansele n
viata, ele, Tnsa nicidecum nu garanteaza un loc de munca pe specialitate dupa
absolvirea facultatii, asigurarea materiala a familiei. Tn a. 2001 doar fiecare al 7-lea
absolvent a fost Tncadrat in cimpul Imuncii (4%).

Tn ratingul orientarilor valorice ale tineretului familia ocupa stabil locul 2-3
(alaturi de sanatate, copii, lucru interesant si bine platit), 86% din respondenti
considera ca pentru ei este important si foarte important sa-si intemeieze o familie,
sa aiba copii buni. Peste 65% din respondenti nu-si planifica sa aiba copii. Ce-i

drept, nasterea copiilor in ziua de azi se afla in corelare cu posibilit

o, "

atile materiale,

H

sociale etc. ale tinerelor familii Tn asigurarea unei educatii bune a copiilor.

§ 3. Influenta sferei socio-culturale asupra socializarii persoanei. Valorile

culturale, desi sunt norme acceptate de societate, totusi pentru persoana ele se

manifesta ca modele de comportament si activitate culturala, care faciliteaza

posibilit

-, "

atile de comunicare si de trai in mediul social. De asemenea acestea
creeaza premise pentru selectarea lor creativa si valorificarea, crearea formelor noi.
In plan general cultura este ceea ce se valorifici de catre om n procesul
socializarii, material al socializarii. lar socializarea fiind, concomitent, si

mecanism si proces, ne demonstreaza cum este valorificata cultura de catre om.
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Subcultura tinerilor apare din necesitatea generatiei in crestere de a se
autoexprima, de a se autoafirma n societate si imposibilitatea dintr-un motiv sau
altul de a le satisface. Tocmai grupurile neformale trezesc in prezent o ingrijorare
deosebita a societate, dat fiind ca ele Tncearca sa-si creeze propriul micromediu
cultural n care socializarea persoanei ca si cum ar trece etapa “sa inveti sa traiesti
n societate”, dupa propriile criterii si legi.

La socializarea persoanei in societatea de tranzitie subcultura tineretului se
realizeaza Tn fetisizarea sferei de consum, cvasiconfirmarea pasiva a valorilor
sociale. Tntr-un interviu standard, pe care I-am realizat printre absolventii liceelor,
scolilor, institutiilor de Tnvatamant superior, printre orientarile vitale ale tineretului
au fost mentionate: “a trai in placere”, “posibilitatea de a te distra si posibilitatea de
a-ti realiza toate doleantele” etc. Astfel de tendinte, in mare parte, desigur, sunt
determinate de conditiile mediului social in criza. Crearea lor este influentata de
comunicarea n grupuri mici, “dupa interese”, care, de asemenea, a devenit o forma
specifica a socializarii persoanei, in care tineretul Tsi realizeaza propriile cautari
(iluzorii sau reale) in contacte, studii, hobby.

“Problemele tineretului constituie rezultatul problemelor sociale ale societatii.
Dati-ne o speranta, un ideal, o idee nationald, care ne-ar uni pe toti”. Tn aceste
raspunsuri se fixeaza doua parti ale rolului culturii in socializarea persoanei. Tn
primul rand, tineretul este considerabil limitat Tn mijloace financiare, in
posibilitatea de a se familiariza cu valorile culturale. Tn al doilea rand, aceste
limitari sunt determinate de anumite conditii obiective. Doar in perioada crizei
social-economice prelungite in Moldova sfera culturala “a pierdut” 600 case de
cultura, 50% din bibliotecile de alta data au fost inchise, 600 librarii, 1400
cinematografe au fost lichidate sau reprofilate. Intretinerea financiard a acestei
sfere acopera doar 25% din mijloacele necesare activitatii institutiilor culturale si
colectivelor de creatie.

Tn capitolul IV “Politica_statului _privind _tineretul _si socializarea

generatiilor” sunt studiate problemele socializarii practice si crearii valorice a
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persoanei, rolul si importanta mass-media in socializarea generatiilor, eficienta
politicii privind tineretul in tara.

8 1. Socializarea politicd si crearea structurii valorice a persoanei. In

raportul “persoana-societate” latura obiectiva a socializarii (ca rezultat al
interactiunii omului cu mediul, reflectat Tn cultura, orientari si scopuri ale vietii,
creatia spirituala, in modul de viata, in general) Tn mare masura este determinata de
politica de stat. Or, crearea orientarilor valorice (scopurilor, necesitatilor,
motivatiilor etc.) este imposibila in afara activitatii, care reprezinta in sine un
sistem dinamic de interactiune a individului si societatii. Si de felul cum este
organizat acest sistem, cum este dirijat, care este eficienta si rezultatul politicii de
stat, ca forma specifica a activitatii sociale, in mare parte depinde nu numai
socializarea unui anumit individ, ci si a tuturor straturilor sociale.

Investigatiile sociologice demonstreaza ca politica statului, activitatea
anumitor partide si miscari prea putin ii intereseaza pe tineri. Totodata, tendinta
privind scaderea interesului tineretului fata de politica se observa pe intreg spatiul
postsovietic. Probabil, aceasta este reactia la politizarea formal-totala a vietii in
anii trecuti, sau, mai mult ca sigur, manifestarea atitudinii consumiste fata de
realitatea Tnconjuratoare. Pe tineri Ti intereseaza mai mult ceea ce se refera
nemijlocit la “aici si acum”. Astfel, sondajul efectuat printre tineri (intre 15 si 24
ani) de catre fondul “Intermedia” al sectiei UNICEF a demonstrat ca in tarile
Europei de Est de politica se intereseaza foarte mult. 6% dintre cei chestionati, in
Moldova — 9%, Tn Federatia Rusa — 6%, Ucraina — 7%. Romania — 4%, Bielarus —
4% etc.

8 2. Rolul si importanta politicii privind tineretul Tn socializarea

generatiilor. Noua generatie apreciaza destul de real situatia din tara. Aceasta se
refera, in primul rand la determinarea propriului statut, la constientizarea si
aprecierea situatiei sociale. Astfel, la intrebarea: “Resimtiti sustinerea statului la
solutionarea problemelor tineretului?” respondentii nostri au raspuns (vezi Tabela
3):
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Tabela 3
Aprecierea de catre tineret a sustinerii statului la solutionarea

urmatoarelor probleme sociale (N 600, anul 2001)

Tn %

da nu
Plasarea in campul muncii (angajare) 16 84
Obtinerea studiilor 29 71
Perfectionare 16 84
Ajutor familiilor 4 96
Repartizarea spatiului locativ 4 96
In domeniul sanatatii 2 98
Organizarea odihnei 5 95

Totodata, tineretul Tncepe “sa se implice” in relatiile de piatd mult mai activ
decat generatiile mai in varsta. Despre aceasta ne vorbeste evolutia privind
perceperea schimbarilor care au avut loc in societate. Altfel, Tn 1990 74,6% dintre
cei chestionati au considerat ca statul, desigur, trebuie sa-i ajute pe cei carora la va
fi greu, Tnsa omul trebuie sa caute o iesire din situatiile dificile, iar pe propriile
forte mizeaza doar 13% dintre cei chestionati. In 1995 numarul tinerilor cu
dispozitii paternale s-a redus pana la 62,1%. Raspunsul ca omul trebuie sa-si poarte
singur de grija si sa caute o iesire din situatiile Tn care se poate pomeni a fost
mentionat deja de 28,0% dintre cei chestionati. lar in 2001, la intrebarea “De ce
depinde, in primul rand, viata Dvs in viitor, realizarea propriilor planuri?”
raspunsurile au fost urmatoarele: doar de mine — 46%; de stat (situatia Tn societate)
— 7%; de destin, noroc — 14%, de diferite conditii si Tmprejurari (atat cu caracter
personal, cat si social) — 40%. Cu toata complexitatea perceptiei schimbarilor,
totusi, 0 asemenea evolutie a constiintei personale, a tendintei generatiilor e destul
de pozitiva si denota o doza de optimism pentru schimbarile viitoare, deoarece

noile relatii de piata au nevoie de persoane active, perseverente.
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Tn Moldova lipseste deocamdati ideea de integrare politica, economici sau
nationala a societatii. Aceasta inseamna ca in perioada de tranzitie elementul de
baza al reformarii mediului social si de dirijare a procesului de socializare trebuie
sa creeze conditii necesare pentru dezvoltarea de sine statatoare a generatiilor.

Tn actele legislative principale privind problemele tineretului In Republica
Moldova este reflectata strategia statului Tntru asigurarea nivelului social-
economic, politic si cultural pentru a educa ténara generatie in spiritul
patriotismului si stimei fata de istoria si valorile culturale nationale si universale,
respectarii dreptului omului. Scopurile si sarcinile politicii privind tineretul au fost
incluse Tn “Legea despre tineret”. Cu parere de rau, din totalul celor preconizate in
Lege Tn prezent prea putin ce se realizeaza.

In raspunsurile la intrebarile cuprinse in interviul nostru standard s-a obtinut
un procent considerabil referitor la urmatoarele rationamente:

“Insusi statul pune piedici in calea procesului de dezvoltare a tineretului
(limitarea studiilor, sporeste numarul celor analfabeti si al somerilor etc.)”,
bune...”, “Protectia statului — pentru toti!”, “Creati un mod sigur de viata, “In
Guvern sa vina tinerii, ei stiu mai bine de ce are nevoie tineretul”.

Generalizand cele constatate anterior putem face urmatoarea concluzie: Tn
Moldova tendintele de Tndepartare a tineretului de la putere sunt tot mai
pronuntate. Tn perioada precedents n sistemul puterii de stat si publice tineretul,
fie Tn mare parte formal, era destul de larg reprezentat. Actualmente usile puterii
pentru tineri, practic, sunt inchise. Despre aceasta ne vorbesc si datele statistice:
daca in 1995 1n organele puterii de toate nivelele tineretul constituia 3%, in 2002 —
doar 0,3%.

Tn mare parte, o astfel de situatie s-a creat si datorita faptului ca tineretul din
Moldova, practic, nu este organizat. In prezent in uniuni si organizatii tinerii
alcatuiesc doar 2%. Ei nu au lideri puternici, ideologi, deoarece partea cea mai

activa este antrenata in business. Tn ata fel cea mai mare parte din tineret a fost
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lipsita de esalonul superior, ramanand, din punct de vedere intelectual si energetic
decapitat. Faptul ca atare, la randul sau, influenteaza asupra procesului de creare a
constiintei politice. La momentul dat, tineretul este instabil, electrizant, usor de
manipulat de catre diferite forte politice.

Desigur, Tn acest sens contribuie mult si mass-media. In societatea de azi
mass-media devine un factor activ al socializarii generatiilor, propune tineretului
modele de comportament, modele de obtinere a succesului in viata, orientari
valorice etc. Politica de stat privind tineretul in Moldova “nu formeaza o comanda”
pentru omul de care societatea are nevoie, adica nu aduce un exemplu, un ideal al
omului nou. De aceea idolii tineretului sunt oferiti de presa, cinematograf,
televiziune. Acestia creeaza chipul eroului zilei de azi. Dupa cum a demonstrat
investigatia prin metoda interviului standard, tineretului in prezent nu-i plac “nici
un fel de restrictii”, “sa depuna prea mari eforturi”, “munca fizica”, ci doreste “sa
traiasca in placeri”. Idealul generatiei a devenit “omul cu multi bani” (14%),
capabil sa riste si sa castige (17,5%) si absolut nepopular este “omul muncitor,
intelectualul capabil” (12,5%). lar dintre profesiile de prestigiu tinerii le
mentioneaza pe cele de jurist, economist, businessman, jurnalist si... autoritatea
criminala.

Content-analiza programelor a patru canale principale de televiziune din
Moldova (ORT, Rusia, NTV, TVM) demonstreaza ca, saptamanal, telespectatorilor
li se propun 100-110 filme si emisiuni, tema fiind crima, dintre care 80% sunt
filme “de actiune” si “triller”, care propaga violenta, agresivitatea, romantizeaza
viata lumii interlope. lar in presa scrisa articolele pe teme juridice sunt o raritate.
Cu o asemenea prelucrare “ideologica” a generatiei in crestere comportamentul
tineretului este pe deplin explicabil.

Tn Tncheiere sunt expuse concluziile sondajelor empirice si teoretice, se
analizeaza si se generalizeaza datele obtinute, pe baza carora autorul face
recomandari organelor de stat de diferite niveluri de conducere, ntru sporirea
eficientei politicii privind tineretul tarii.
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Concluzii, recomandari. Conditiile create privind socializarea in Moldova nu
puteau si nu influenteze asupra obiectului investigatiei noastre — tineretul. Tn
societatea n tranzitie deja lipseste unitatea consolidata a acestui strat social, in
schimb exista asociatii de diferite grupuri sociale, de sine statatoare (comunitati) cu
relatii instabile, preponderent pe orizontala. Sub acest aspect al perceperii structurii
mediului social tipul generalizat (ideal) al tineretului ar parea multivariat dupa
gama de caracteristici si tipuri de activitate. De aceea studierea acestui strat social
poate fi Tntemeiata, dupa noi, doar la nivel teoretic general, pe de o parte, iar
socializarea lui- pe o activitate sociala concret realizata (de exemplu, dupa tipul de
solutionare a problemelor, tipurilor si sferelor de activitate a unor grupuri aparte,
specificului relatiilor lor etc.).

Socializarea generatiilor Tn societatea in tranzitie capata trasaturile sale
proprii, care se determina:

in primul rand, prin predominarea proceselor de dezintegrare a societatii care
au diminuat considerabil potentialul institutiilor sociale in ce priveste influenta
asupra persoanei (si a generatiei in ansamblu). Multe institutii sociale (scoala,
institutia de Tnvatamant superor, familia, organele administratiei locale) s-au
dovedit a fi nepregatite sa activeze in noile conditii. Socializarea tineretului a
devenit spontana, individualizata si autodirijabila;

in al doilea rénd, socializarea noii generatii in societate decurge concomitent
cu Tnnoirea si crearea noilor relatii sociale. Acest proces are loc in conditiile
sociodinamicii accelerate, cand experienta generatiilor mai in varsta se invecheste
repede, iar tineretul de cele mai multe ori ramane Tn urma inovatiilor (trecand prin
socul reformelor”);

in al treilea rénd, limitele si sferele de influenta asupra persoanei a agentilor
primari si secundari ai socializarii nu au hotare, deoarece activitatea multor
institutii sociale este dezintegrata, iar noile forme de munca cu tineretul se afla abia
in stadiu de creare, sunt aclectice, complicat de determinat. Si, principalul: in
prezent in tara nu exista un scop clar al socializarii, societatea nu stie exact de ce
fel de tineret are nevoie;

in al patrulea rand, conditiile nominalizate anterior genereaza identificarea
tranzitiva a personalitatii (cautarea eului) si “scindarea constiintei lui”. Ca urmare,
in societate apare “omul paradoxal” (J. Toscenko), care deseori urmareste in
activitatea sa scopuri care se exclud reciproc, in care se Tmbina cunostinte,
convingeri si orientari incompatibile. La astfel de oameni se produce mutatia
constiintei si a comportamentului si, Tn consecinta, ei devin elemente convenabile
politicii de manipulare a opiniei publice.

Studierea procesului socializarii in sferele dominante ale activitatii societatii
n tranzitie a scos n evidenta urmatoarele particularitati:
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in sfera economica — schimbarea formelor de proprietate (cea mai mare parte
din respondenti- 82%) apreciaza negativ, considera ca privatizarea in Moldova s-a
facut nelegitim, din cale afara de inechitabil; tineretul, ca si majoritarea populatiei,
a fost Tnstrainat de acest proces.

La inceputul anilor 90 reformele economice n tara au fost apreciate pozitiv de
catre 87 la suta dintre cei chestionati. Tn mijlocul tinerilor numarul celora care au
sustinut reformele s-a micsorat (de la 87 pana la 38% in 2002); numarul
persoanelor traiul carora in acesti zece ani s-a inrautatit si “considerabil s-a
Tnrautatit” aproape ca s-a dublat (de la 27,4 pana la 53% in 2002).

Totodata, mentionam si anumite tendinte pozitive. Tn prezent o parte
considerabila a tineretului apreciaza real si obiectiv situatia existenta. De aceea in
ultimii 5 ani procentul respondentilor cu dispozitii paternale s-a redus cu mult. De
la 46 la 75%, din respondentii diferitelor grupuri sociale considera ca viata lor
depinde doar de ei. lar pentru ca viata sa devina si mai buna este necesar sa ai
studii bune (70%), “sa ai tarie de caracter” (50%) si sa poti munci mult (46%). Tntr-
un cuvant, generatia tanara deja apreciaza corect si isi da seama ca fara initiativa,
spirit intreprinzator, cunostinte, profesionalism, munca asidua scopurile vitale sunt
de nerealizat.

Tn sfera social-cultural: au loc, se prea poate, cele mai iremediabile procese
sunt: schimbarea orientarilor valorice de la sistemul colectiv la cel individual;

din tezaurul cultural si istoric se elimina straturi intregi de realizari si
experiente care “nu se inscriu” in modelul modern al mediului social, nu corespund
schemei utilitare- de consum.

Drept tendinta pozitiva in acest proces poate fi mentionata descatusarea
sociala a procesului de creatie, ceea ce permite crearea modelelor de arta, arta
teatrala, literatura veritabila. Totodata, in tara nu sunt solicitate Tnca multe realizari
ale stiintei si culturii.

Familia in Moldova, ca si mai Tnainte, constituie principala valoare a
persoanei. In opinia noastra nu putem vorbi despre situatia ei de criza, bazandu-ne
doar pe datele statistice despre cisatorii si divorturi. Intr-o situatie de criza se afla
forma de consolidare a relatiilor — casatoria, fapt despre care ne vorbeste cresterea
numarului divorturilor, concubinajului tinerilor si casatoriilor civile.

Conditiile economice ale societatii Tn tranzitie fara doar si poate ca
influenteaza viata familiei, posibilitatile reproductive ale ei. Tnsi, dupa cum
demonstreaza sondajele, egocentrismul Tn planul familial al tinerilor nu
influenteaza esential asupra procreatiei. Copiii Tn Moldova constituie si n
continuare principala bogatie a familiei, peste 65% dintre cei chestionati planifica
sa aiba copii.

Tn general, in orientarile valorice ale generatiei tinere au loc doua procese
importante: Tn primul rand, diminuarea considerabila a rating-ului valorilor sociale
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(de stat). “Inainte ma gandeam la Patrie, acum — la mine”. Aceasti lozinca
determina acum esenta socializarii. Eroii “vechi” sunt dati uitarii, noi erou inca nu
s-au nascut. In al doilea rand, procesul elaborarii valorilor comune ale generatiei
este complicat si spontan. Deocamdata acest proces se afla in stadiul crearii
valorilor de grup pe care le percepe un anume persoana. Elementul responsabilitatii
in ele e foarte slab (inclusiv cel social), Tn categoria valorilor tot mai mult se
Tnscriu manifestari ale individualismului, tendinta de a atinge cu orice pret scopul,
narcisismul.

Politica statului privind tineretul se afla in stadiul conturarii conceptuale,
crearii unei baze juridice. Legile adoptate deocamdata “nu functioneaza”.

Recomandari. Scopul principal al politicii de stat privind tineretul este
crearea conditiilor social-economice, politice si de drept, culturale Tntru
socializarea cu succes a generatiilor, realizarea potentialului de creatie, dezvoltarea
fiecarei personalitati si a societatii in general.

Luand Tn consideratie particularitatile dezvoltarii societatii in tranzitie si faptul
ca aceasta situatie poate sa dureze zeci de ani, politica privind tineretul ar trebui de
pe acum sa devina complexa si sistematica.

Complexitatea presupune participarea tuturor institutiilor sociale la realizarea
ei, restructurarea activitatii lor, tinAndu-se cont de conditiile care se creeaza, de
asemenea si includerea “factorului tineretului” in toate programele de dezvoltare a
societatii (adica economice, politice, protectiei sociale, sustinerii familiei tinere
s.a.m.d.)

Sistematizarea inseamna trecerea de la politica “administrativa”, “generala” la
programe decentralizate si concentrate intr-o anumita directie, luandu-se in
consideratie conditiile si problemele regionale. Conceptia general-statala si legile
trebuie sa constituie doar baza proiectelor concrete cu caracter multilateral,
indreptate spre rezolvarea problemelor si satisfacerea necesitatilor unui grup
concret de tineret (antreprenori, fermieri, studenti s.a.m.d.).

Tn cadrul acestei conceptii sunt binevenite programele concrete pentru tineret —
orientarea profesionala, pregatirea si perfectionarea cadrelor;

dezvoltarea pietei fortei de munca si a sferei utilizarii ei in concordanta cu
sistemul legal de export al fortei de munca;

sustinerea financiar economica a antreprenorilor, fermierilor, altor categorii
din businessul mic, intemeiat pe impunere si creditare privilegiata, asigurarea prin
leasing cu tehnica si materie prima, extinderea sferei prestari servicii pentru
Intreprinderile mici;

elaborarea si consolidarea juridica a drepturilor de munca ale tineretului in
intreprinderile si organizatiile cu diferite forme de proprietate;
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crearea unui sistem eficient de garantii pentru protejarea lor si facilitati pentru
realizarea, aplicarea masurilor de atenuare a influentei negative e pietei fortei de
munca (somaj, pierderea salariului, schimbarea profesiei, reciclarea s.a.m.d.);

asigurarea adaptarii sociale de munca a copiilor si elevilor de la orfelinate,
scoli speciale, care au nevoie de conditii deosebite de socializare (resocializare).

Dupa cum am mentionat, nu exista tineret ca un tot intreg, ca un strat social
consolidat n societatea de tranzitie. De aici reiese ca programul protectiei sociale
a tineretului trebuie sa fie diferentiat in dependenta de varsta, de statutul social,
situatia economica, sfera de ocupatie, interese si necesitati. Mizand pe actele
legislative de baza ale statului, politica sociala in ansamblu ar trebui sa contribuie
la crearea mediului de formare si dezvoltare a persoanei (a posibilitatilor egale de
viata din start, inclusiv), precum si protejarea procesului de socializare a omului de
riscurile sociale ale relatiilor de piata (pierderea mijloacelor de existenta, ocrotirea
sanatatii si vindecarea, studiile si obtinerea profesiei).

Pentru protejarea si sustinerea tinerei familii, a sanatatii fizice a generatiei si
procesului de reproducere este necesar sa se elaboreze un set de programe locale si
regionale:

de protejare social-economica a persoanelor inapte de munca si a persoanelor
cu capacitati de munca limitate; un program special de sustinere a diferitelor
categorii de tineret, in deosebi ale celor de la sate;

de creare a institutiilor de corectare si reabilitare pentru persoanele cu un
comportament deviant;

de creare a unei retele de institutii psihologico-pedagogice si de consultatie
juridica a tineretului etc.

Ce rol va avea in procesul social noua generatie de tineri cetateni depinde de
faptul in ce masura acesti cetateni vor fi recunoscuti ca parteneri de catre toate
fortele politice ale societatii si ca resursa de valoare pentru dezvoltarea
potentialului uman si a transformarilor social-politice n tara.

In Declaratia Sociala Mondiali a ONU se subliniaza ci lumea “nu o sa
supravietuiasca, fiind bogata doar o patrime, iar trei patrimi saraca, fiind
semidemocratica, semiautoritara, lumea in care oazele de dezvoltare umane este
inconjurata de pustiul saraciei umane”. Aceasta caracteristica, dupa parerea
noastra, se asociaza pe deplin si cu societatea n tranzitie a Moldovei.
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REZUMAT

BLAJCO Vladimir
“Tineretul Moldovei: particularitatile socializarii in

societatea de tranzitie”

Notiunile-cheie ale lucrarii: socializarea in societatea de tranzitie, stratul
“tineret”, rientarile sociale, nucleul valoric al persoanei, “segmentul socializarii”,
“sfera social-culturala”, “politica privind tineretul”.

In teza este efectuata analiza sociologica a problemelor socializarii tineretului
n anii 1980-2002. Sunt elucidate particularitatile acestui proces in perioada de
pana la restructurare si dupa in tarile de tranzitie la relatiile de piata. Analiza
activitatii diferitelor institutii sociale si a persoanei in sfera politica, economica,
sociala si de familie, cultural- de odihna a permis sa se evidentieze mecanismele
sociale de schimbare a orientarilor valorice si a scopurilor de viata ale tineretului,
sa se determine care este influenta reformelor economice si mediului social-
cultural asupra stratificarii generatiei, sa se faca tipologia tineretului Moldovei, sa
se studieze eficienta politicii privind tineretul din tara, sa se propuna recomandari
concrete pentru imbunatatirea ei.

Compararea datelor acumulate de autor si ale investigatiilor oamenilor de
stiinta din Rusia, Ucraina, Belarus, precum si ale fondurilor internationale din
Romania, Bulgaria, Polonia s. a. a permis sa se stabileasca o corelatie stransa a
procesului studiat in Moldova si Tn alte tari din regiunea est-europeana, in care s-au
produs schimbarile care au avut loc pe piatd. Aceasta analiza permite sa se
demonstreze ca procesele petrecute in Moldova, desi au un caracter de criza de
duratda mai indelungata, in general reflecta tendintele socializarii tineretului Tn
tarile Europei de Est.

Importanta practica a lucrarii consta in elaborarea recomandarilor concrete
pentru desavarsirea gestionarii tuturor verigilor puterii de stat intru realizarea
politicii privind tineretul tarii, antrenarea generatiei tinere la edificarea statului,
participarea lui la viata sociala in noile conditii economice si politice.
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