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REPERELE CONCEPTUALE ALE CERCETARII

Actualitatea temei. La inceputul mileniului III, realitatile sociale si politice ale secolului
XXI au scos 1n evidentd necesitatea reevaludrii cunostintelor acumulate despre esenta si rolul
politicii dezvoltirii umane si sociale. In aceasta perioada istorica a globalizirii, caracterizata prin
transformari sociale complexe si dinamice, entitdtile politice sunt constrinse sa-si revada
interesele nationale si comportamentul politic In ceea ce priveste utilizarea resurselor disponibile
(umane, naturale, financiare, informationale, intelectuale, etc.).

In prezent, subiectul dezvoltirii potentialului uman ocupi un loc important in agenda
politicii mondiale a dezvoltdrii umane si sustenabile. In acest context, studierea situatiei,
amenintarilor si perspectivelor implementarii politicilor de dezvoltare a potentialului uman in
contextul globalizdrii a devenit un imperativ al timpului. La etapa contemporana, in contextul
globalizarii, problemele dezvoltarii potentialului uman devin obiectul cercetarii interdisciplinare
care necesitd o abordare sistemica ampla din perspectiva stiinfei politice si a teoriei relatiilor
internationale.

In situatia social-politica si economica dificili pentru Republica Moldova este necesard
valorificarea si mobilizarea capacitatilor umane, ca factor principal al dezvoltérii sustenabile si
integrarii europene, remarcind importanta si actualitatea investigarii stiinfifice a dimensiunilor
politice ale dezvoltarii potentialului uman in contextul globalizarii.

Descrierea situatiei in domeniul de cercetare si identificarea problemelor de
cercetare. In stiinta politica in general si in teoria relatiilor internationale in particular, esenta
potentialului uman si mecanismele politice de dezvoltare sunt abordate atit de catre cercetatorii
din Vest cit si cei din Est. O atentie deosebitd acordd problemelor in cauza asa cercetatori
occidentali, precum: A. Maslow [1, 2], H. Lasswell [3], R. Putnam [4], D. Mathews [5], D. Held
[6], J. Stiglitz [7, 8], Z. Bauman [9], A. Toffler [10, 11, 12], J. Naisbitt [13], H. Marcuse [14], A
Gamble [15], H. Morgenthau [16, 17], K. Waltz [18], J. Rosenau [19] si altii.

Contributie semnificativa la procesul studierii diverselor dimensiuni politice ale dezvoltarii
potentialului uman in spatiul post-sovietic aduc lucrarile cercetatorilor din Federatia Rusa [20,
21, 22, 23, 24]. Cel mai mult specializati In evidentierea aspectelor politice ale dezvoltarii
potentialului uman sunt: I. Frolov [25], B. Iudin [26], T. Zaslavscaia [27, 28], V. Petrov [29], Iu.
Volcov [29] si altii.

La nivel national, studii complexe vizind problema omului si potentialului uman se
efectueaza in cadrul Academiei de Stiinte a Moldovei (ASM) si a Universitatii de Stat din
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monodisciplinare, in cadrul filosofiei sociale si politice, a teoriei economice, sociologiei si
psihologiei, prin prisma conceptelor adiacente (capital uman, resurse umane, calitatea vietii,
dezvoltarea personald, dezvoltarea umand, etc). In teoria politica, cel mai frecvent, dezvoltarea
potentialului uman este prezentatd ca una din problemele politicii sociale, a fenomenului
migratiei si dezvoltarii societatii civile. Problemei dezvoltarii potentialului uman este analizata in
lucrarile savantilor din Republica Moldova, prin prisma diverselor domenii stiingifice: V. Anikin,
M. Bulgaru, B. Melnic [31], T. Danii [32], V. Mosneaga [33, 34], V. Moraru [35], Al. Rosca
[36], Gh. Rusnac, I. Rusandu [37], V. Teosa [38, 39], A. Timus [40, 41], P. Varzari [42, 43], L.
Plugaru [44], M. Iatco si altii.

Analiza bibliografiei demonstreaza faptul cd principalele dimensiuni politice nationale si
internationale care se refera la diverse valori, principii $i mecanisme politice de dezvoltare a
potentialului uman in contextul globalizarii, valabile pentru Republica Moldova, nu au fost
suficient cercetate prin prisma abordarii interdisciplinare in cadrul stiintei politice si relatiilor
internationale. Prin urmare, in acest studiu au fost evidentiate urmatoarele probleme de
cercetare: conceptualizarea dimensiunilor politice si a dimensiunilor internationale ale
dezvoltarii potentialului uman, analiza situatiei actuale in domeniul respectiv si evidentierea
prioritatilor, politicilor si factorilor de influentd asupra procesului de dezvoltare a potentialului
uman din Republica Moldova.

Scopul lucririi este de a realiza cercetarea teoretico-conceptuald a dimensiunilor politice
si internationale ale dezvoltarii potentialului uman si de a analiza eficienta implementarii lor n
Republica Moldova in contextul globalizarii. In vederea realizarii scopului cercetirii au fost
formulate urmatoarele obiective: studierea istoriografica si teoreticd a dimensiunilor politice ale
dezvoltarii potentialului uman in cadrul stiintei politice contemporane; elaborarea bazei
metodologice a cercetarii dimensiunilor politice ale dezvoltarii potentialului uman in contextul
globalizarii; efectuarea studiului teoretico-analitic comparat privind implicarea dimensiunilor
internationale la nivel national; cercetarea impactului globalizarii, evidentierea riscurilor si
amenintarilor asupra dezvoltarii potentialului uman la nivelurile national si international;
identificarea prioritdtilor politicii interne si externe a Republicii Moldova vizind dezvoltarea
potentialului uman in conditiile globalizarii; analiza contributiei colaborarii internationale
privind dezvoltarea potentialului uman in contextul integrarii europene a Republicii Moldova.

Metodologia cercetarii stiintifice s-a axat pe o abordare metodologicd complexa, cu
caracter interdisciplinar in realizarea studiuilui bibliografic, istoriografic, teoretico-conceptual si
analitico-aplicativ. Metodologia a inclus abordari, principii si metode de cercetare a dezvoltarii

potentialului uman, utilizate In domeniul stiintei politice si relatiilor internationale, printre care



sunt: general-stiintificd, sociologica, istoricd, behavioristd si structural-functionald, expertiza
umanitard, analiza comparatd, analiza de continut a documentelor, studiul de caz, sinteza,
inductie si deductie.

Noutatea si originalitatea stiintifica. Caracterul inovator al investigatiei realizate consta
in studierea problemei dezvoltirii potentialului uman prin prisma abordarii politologice;
identificarea si conceptualizarea dimensiunilor politice a dezvoltarii potentialului uman in
conditiile lumii globale; argumentarea politologica a impactului globalizarii asupra dezvoltarii
potentialului uman din Republica Moldova; prezentarea argumentelor stiintifice privind aplicarea
dezvoltarii potentialului uman ca valoare social-politicd si componenta interesului national a
Republicii Moldova in contextul dezvoltarii sustenabile. Problema stiintificA importanta
solutionata in domeniul stiintei politice si relatiilor internationale se refera la conceptualizarea,
actualizarea si activizarea dimensiunilor politice ale dezvoltarii potentialului uman in procesul
depasirii crizei multidimensionale si modernizarii Republicii Moldova la etapa contemporana.

Semnificatia teoretica deriva din rezultatele obtinute in urma identificarii, sistematizarii si
consolidarii dimensiunilor politice nationale si internationale ale dezvoltarii potentialului uman;
analiza politicilor, strategiilor, mecanismelor, factorilor externi si interni ce contribuie la
valorificarea potentialului uman; evidentierea unor factori de risc si amenintare ce produc
degradarea potentialului uman.

Valoarea aplicativi a lucrarii. Rezultatele cercetarii pot servi in calitate de suport
teoretico-metodologic in cercetarea si studierea aspectelor politice si internationale ale
dezvoltarii potentialului uman in contextul globalizarii, in elaborarea cursurilor universitare in
cadrul studiilor problemelor globale, precum si in calitate de baza conceptuald a politicilor si
strategiilor nationale in procesul de dezvoltare si realizare a potentialului uman in Republica
Moldova.

Rezultatele stiintifice principale inaintate spre sustinere se refera la faptul ca impactul
globalizarii a generat transformari profunde in natura umand, societdtile contemporane si
fundamentele politicii nationale si globale de dezvoltare. In acest context, din perspectivi
politologica sunt evidentiate urmatoarele probleme globale: politici de pace si razboi, politici de
democratizare §i garantare a drepturilor fundamentale ale omului, politici de dezvoltare socio-
umani si pastrare a mediului ambiant. In conditiile transformarilor contemporane s-a extins
cercul valorilor social-politice in lumea globala - pacea, democratia, drepturile fundamentale ale
omului, dezvoltarea socio-umand, etc. Nucleul, scopul si fundamentul implementarii acestor
valori si politici in conditiile globalizarii rezida in dezvoltarea potentialului uman.

Referindu-ne la cazul Republicii Moldova, fenomenul globalizarii are un impact direct



asupra procesului de tranzitie politic, economic si social, provocind riscuri §i amenintari la
adresa guvernarii politice si administrative privind eficienta dezvoltarii umane, sociale si
economice. In consecintd, potenfialul uman al farii a fost supus schimbdrilor negative
cantitative §i calitative, care la rindul lor, au agravat situatia de criza social-economica din
Republica Moldova. Guvernarea politicd n-a reusit sd rezolve principalele probleme de
dezvoltare social-economica si sa implementeze strategiile propuse, neglijind politica de
dezvoltare a potentialului uman ca fundament al politicii nationale de dezvoltare durabila. O
prioritate politica pentru modernizarea Republicii Moldova reprezintd consolidarea i
dezvoltarea potentialului uman, conditie necesara pentru atingerea scopurilor internationale de
dezvoltare socio-umani si durabild. In acest context, un rol deosebit ii apartine guvernarii
politice si administrative in colaborare cu societatea civila si comunitatea internationald de a
elabora si implementa strategia nationala privind valorificarea potentialului uman, reintegrarea
cetdtenilor in spatiul social-politic national, cit si includerea acestora in procesul de dezvoltare a
economica a tarii.

Implementarea rezultatelor stiintifice deriva din activitatea de lector universitar in
procesul de pregatire profesionald a studentilor, precum si din participdrile in cadrul proiectelor
nationale si internationale. In perioada anilor 2002—2005, a fost studiat mecanismul dezvoltarii
potentialului uman prin participare civica a studentilor. Mecanismul colaborarii internationale si
a diplomatiei sociale in dezvoltarea potentialului uman in cadrul diasporei cetatenilor Republicii
Moldova plecati in Portugalia, este reliefat in perioada anilor 2006-2008. In acest context, este
de mentionat despre contributia autorului la crearea retelei nationale a studiilor de pace si de
solutionarea conflictelor in Republica Moldova, in perioada 2012-2013.

Aprobarea rezultatelor stiintifice s-a efectuat in conformitate cu procedura studiilor de
doctorat, fiind discutatd si aprobatd la Catedra Relatii Internationale si la Seminarul Stiintific de
Profil din cadrul Universitatii de Stat din Moldova.

Publicatii la tema tezei. In total, au fost publicate douizeci si sase de articole in cele mai
importante reviste stiintifice din Republica Moldova: Moldoscopie (Problemele de analiza
politica), Studii Internationale: Viziune din Moldova si Revista de Filosofie si Drept.

Volumul si structura tezei constd din adnotari in limbile romana, engleza si rusa,
introducere, trei capitole, concluzii generale si recomandari, bibliografie din 284 titluri, volum de
141 pagini, in anexe 6 figuri si 12 tabele.

Cuvinte-cheie: dezvoltare umana, dezvoltarea potentialului uman, dezvoltare sustenabila,
dimensiuni politice, globalizare, strategii internationale de dezvoltare, politici de dezvoltare ale

potentialului uman, democratie, diplomatie, colaborare internationala, diaspora.



CONTINUTUL TEZEI

Teza a fost structuratd in baza scopului si obiectivelor propuse spre cercetarea
dimensiunilor politice ale dezvoltarii potentialului uman in contextul globalizarii (cazul
Republicii  Moldova) si este alcatuita din introducere, trei compartimente, sapte
subcompartimente, concluzii generale si recomandari, anexe, adnotari in trei limbi, lista
abrevierilor §i cuvinte-cheie. Subiectul a fost cercetat in conformitate cu pasaportul specialitatii
23.00.04 - Teoria si istoria relatiilor internationale si dezvoltarii globale.

In Introducere sunt argumentate actualitatea si importanta examinirii problemei
dimensiunilor politice ale dezvoltdrii potentialului uman in contextul globalizarii in cadrul
stiintei politice si relatii internationale; formulate scopul si obiectivele propuse spre realizare;
evidentiate problemele stiintifice si originalitatea abordarii pentru solutionarea lor; mentionate
semnificatia teoreticd si valoarea aplicativa a lucrarii, indicate modalitatile de aprobare a
rezultatelor stiintifice pe plan intern si international.

in compartimentul 1, intitulat ,,Dezvoltarea potentialului uman ca obiect de studiu in
istoria si teoria relatiilor internationale contemporane” sunt analizate viziunile si abordarile
savantilor din diverse domenii stiintifice privind dezvoltarea potentialului uman individual,
national si global. In baza analizei istoriografice au fost selectate si sistematizate cele mai
relevante conceptii si abordari stiintifice pentru a valida actualitatea examinarii interdisciplinare
a problemei dimensiunilor politice ale dezvoltarii potentialului uman in cadrul stiintei politice si
relatiilor internationale. A fost remarcat faptul ca problema potentialului uman si mecanismele
dezvoltarii acestuia abia Incepe sa patrunda in atentia studiilor complexe, prin prisma abordarii
politologice. Conform scopului si obiectivelor cercetarii, sunt sistematizate si ajustate abordarile
conceptuale referitor la dimensiunile politice ale dezvoltarii potentialului uman in contextul
globalizarii.

in subcompartimentul intii, intitulat ,,Analiza istoriografica a dezvoltirii potentialului
uman in cadrul gindirii politice” se analizeazd evolutia istoricA a conceptelor stiintifice
adiacente problemei dezvoltarii potentialului uman, cum ar fi: capital uman, resurse umane,
calitatea vietii, dezvoltarea personald, dezvoltarea umana, etc. De-a lungul istoriei sale,
problematica potentialului uman si a mecanismelor de dezvoltare a acestuia a preocupat diverse
domenii stiintifice, cum ar fi: filosofia, antropologia, psihologia, sociologia si economia, insa
fiecare a interpretat Tn mod diferit particularitatile manifestarii potentialului uman.

In cadrul teoriei relatiilor internationale, analiza dimensiunilor politice ale dezvoltarii

potentialului uman este realizatd prin prisma confruntdrii intelectuale intre paradigmele liberala



si realistd referitor la problemele fundamentale despre cauzele razboiului si mecanismele de
menfinere a pacii. Pe de o parte, abordarea liberald susfine necesitatea amplificarii
interdependentei intre state, diminuarea aplicarii fortei militare in relatiile intestatale si
promoveaza trecerea de la politica de putere a sistemului european la politica de dezvoltare
prin cooperare, ca principiu de reglementare al relaiilor internationale contemporane. in
viziunea ginditorilor liberali, noua ordine mondiala ar trebui sa protejeze demnitatea si libertatea
individului impotriva abuzurilor autoritatilor guvernamentale, iar relatiile pasnice si cooperarea
intre state ar avea scopul sd asigure securitatea colectiva si cresterea bundstarii globale. Pe de
alta parte, sustindtorii abordarii realiste interpreteaza natura relatiilor politice internationale in
termeni de putere” si ,interes”, promovind o viziune scepticd asupra naturii umane.
Reprezentantii realismului politic 1si argumenteaza pozitia asupra esentei “politicii de putere”
prin natura egoistd a “omului politic”, “vointa lui de putere” si “nevoii de a-i domina pe ceilal{i”.

In prezent, redefinirea fundamentald a relatiilor umane, sociale si politice in contextul
globalizarii se efectueazd concomitent cu cresterea rolului institutiilor internagionale si
construirea unui sistem international de guvernare. Transformarea naturii relatiilor politice, la
toate nivelurile, are loc pe verticald, in raportul dintre cetdfeni §i guverne si pe orizontala in
cadrul interactiunilor intre cetiteni si societati. In contextul globalizarii, are loc transferul
responsabilitatii pe guvernele nationale si societatile civile pentru propria dezvoltare sau
degradare. De reguld, dezvoltarea sustenabilda in baza fortelor proprii depinde de wvointa,
atitudinea si interesele decidentilor politici fatd de distribuirea resurselor si Incurajarea
initiativelor sociale. Exprimarea vointei politice si manifestarea atitudinii pozitive fatd de
aplicarea eficientd a capitalul uman creeaza premize constructive pentru depasirea problemelor
sociale, politice si economice, etc.

In contextul globalizarii, obiectivul politicii de dezvoltare este de a creea conditii
democratice in care se respectd drepturile omului, egalitatea de gen si participarea in luarea
deciziilor, se garanteazd ocuparea fortei de munca si venituri decente prin transformarile politice
de la starea de supraviefuire din lipsa conditiilor necesare spre starea de realizare a potentialului
uman. Garantarea drepturilor fundamentale ale omului reprezinta un indicator de evaluare al
capacitatii guvernarii de a creea conditii necesare pentru autoafirmare umanda si sociald.

Exprimarea vointei politice s1 manifestarea atitudinii pozitive fatd de aplicarea eficienta a
capitalul uman disponibil creeaza premize constructive pentru solutionarea diverselor probleme,
cum ar fi: eradicarea saraciei, inlaturarea frustrarilor sociale si culturale, inhibarea factorilor
creatori si de producere, etc.

Abordarea progresiva despre guvernarea politica in beneficiul cetdtenilor se refera la faptul



ca guvernele trebuie sa-si schimbe atitudinea fatd de societatea civild si cetdteni, sa actualizeze
sistemul politic si sd promoveze politici consecvente de dezvoltare. Guvernele trebuie sa aplice
politici in dependenta de nevoile fiecarei comunitati, iar cetatenii sa actioneze nu in locul
guvernului, ci Impreuna cu acesta in elaborarea modalitatilor de solutionare a problemelor locale
si nationale. Componente principale ale politicii de dezvoltare si participarii active al populatiei
la viata social-politica sunt: responsabilitatea, capacitatea, puterea, relatiile, vointa politica,
interesele si actiunea. Pentru promovarea binelui comun §i asigurarea sistemului de comunicare
in cadrul politicii de dezvoltare asociatiile, organizatiile obstesti formeazad diferite retele.
Dezvoltarea comunitétilor prin contributia organizatiilor civice este realizatd, tinind cont de
recunoasterea intregului potential al fiecarui cetatean, aprecierea si valorificarea aptitudinilor cu
potential social, economic si democratic. Participarea civica a cetatenilor In viata publica se
referd la cultivarea relatiilor umane bazate pe incredere, deoarece nu cresterea economica
produce spirit civic, ci spiritul civic produce cresterea economica [45, p. 141].

in subcompartimentul doi, intitulat ,,Dezvoltarea potentialului uman in contextul
globalizarii: dimensiuni politice” sunt analizate particularitatile impactului globalizarii asupra
dezvoltarii sociale si umane. Identificarea dimensiunilor politice ale dezvoltarii potentialului
uman este conditionati de dou motive majore. In primul rind, intreaga comunitate internationala
este tot mai frecvent influentatdi de problemele globale. In al doilea rind, fiecare individ
contribuie la dinamica relatiilor internationale contemporane. Stiinta contemporana a inregistrat
suficiente argumente pentru a demonstra ca transformarile multidimensionale nu au facut lumea
mai sigura in ceea ce priveste beneficiile globalizarii pentru populatie, pentru fiecare individ. in
prezent, o serie de probleme globale pun in pericol existenta umana si sociald in contextul
globalizarii, cum ar fi: epuizarea resurselor naturale si poluarea mediului ambiant, subnutritia si
inegalitatea sociala Intre cei bogati si saraci, instabilitatea politico-militard in diverse regiuni ale
globului pamintesc, amplificarea fenomenelor migratiei ilegale, crimei transnationale si
terorismului international, degradarea potentialului uman, etc. Depdasirea problemelor globale la
etapa contemporand se poate realiza cu succes numai prin implicarea politicilor internationale
pentru schimbarea relatiilor umane (om-om) si relatiilor sociale (om-natura, om-societate-om,
societate-societate). Redefinirea fundamentald a relatiilor umane si sociale in contextul
globalizarii se efectueazd concomitent cu cresterea rolului institutiilor internagionale si
construirea unui sistem international de guvernare.

Conform abordérii traditionale, globalizarea politica este caracterizata drept fenomen cu
extindere globald si uniformizare a unor idei, valori, norme, institutii si practici politice

(separarea si echilibrul puterilor in stat, respectarea demnitatii umane si drepturilor fundamentale



ale omului, legitimitatea interventiei umanitare, etc.). Corelatia Intre globalizarea politica si
guvernarea globald presupune crearea unor noi mecanisme si structuri de guvernare la nivel local
si global. Globalizarea politica este facilitata de participarea activa a diverselor miscari sociale si
religioase, organizatii non-guvernamentale, companii multi- §i transnationale, institutii globale
de media, comunitati stiintifice, etc.

Globalizarea a generat destrdmarea sistemului westphalic si crearea noului sistem mondial.
Depasirea crizei structurale mondiale impune necesitatea promovarii noilor strategii si politici
internationale de dezvoltare sustenabild, schimbarii atitudinii §i principiilor de guvernare
politica, internationalizarii relatiilor politice, economice, stiintifice si socio-culturale, inclusiv
ordonarea lor 1n retea. Noul sistem mondial solicitd ca orice actiune politica Intreprinsa pentru
solutionarea problemelor sa fie elaborata si realizata Intr-un context global, sa poarte un caracter
multidisciplinar si de prevenire. In secolul al XXI, nici o tard nu poate solutiona problemele
globale de una singurd, cu atit mai mult Republica Moldova. In contextul globalizarii, entitatile
politice sunt constrinse sd decida propriul model al dezvoltarii, asumindu-si responsabilitatea de
atingere a bunastarii prin aplicarea stiintei §i artei guvernarii politice, promovarea democratizarii,
asigurarea drepturilor omului, cultura pacii, non-violentei si dialogului intercultural, participarea
civicd, garantarea conditiilor echitabile pentru satisfacerea nevoilor fundamentale umane si
accesul la oportunitétile pentru dezvoltarea potentialului uman.

Rezultatele analizei fundamentelor teoretico-conceptuale a subiectului dimensiunilor
politice ale dezvoltarii potentialului uman au evidentiat urmadtoarea concluzie: calitatea
guvernarii politice in realizarea strategiilor internationale de dezvoltare socio-umana in
contextul globalizarii pot fi estimate in baza indicilor nationale de dezvoltare a potentialului
uman. Utilizarea subiectului dezvoltarii potentialului uman in discursul si practica politologica
este importantd pentru orientarea capacitatilor institutionale spre crearea conditiilor sociale
necesare autoafirmdrii individuale §i nationale, si consolidarea capacititilor umane spre
modernizarea si dezvoltarea a statului national. Problema dimensiunilor politice ale dezvoltarii
potentialului uman poate si trebuie sa fie obiectul de studiu in cadrul stiintei politice si teoriei
relatiilor internationale [46, 47]

Declaratiile internationale privind promovarea modelului dezvoltdrii sustenabile la
inceputul secolului XXI au plasat subiectul dezvoltarii potentialului uman in centrul strategiilor
globale, regionale si nationale. Studiul istoriografic si teoretico-conceptual a scos in evidenta
necesitatea conceptualizdrii, actualizarii §i activizarii dimensiunilor politice ale dezvoltarii
potentialului uman 1in calitate de prioritate nationald de dezvoltare, baza pentru agenda comuna

dintre sfera academica, economica si politica Tn procesul de elaborare si implementare a unei



strategii nationale de dezvoltare a potentialului uman in contextul globalizarii — factor esential
pentru dezvoltarea sustenabild si integrarea europeand a Republicii Moldova.

In contextul globalizarii, se modifica esenta politicii internationale, regionale si nationale
datorita faptului ca dezvoltarea potentialului uman devine scopul si criteriul guvernarii politice.
Reiesind din politicile internationale, guvernarea politica este obligata sa garanteze prin acte
legislative §i strategii speciale conditii echitabile pentru satisfacerea nevoilor fundamentale
umane, respectarea drepturilor omului, garantarea accesului la oportunitatile egale pentru
realizare a potentialului uman in procesul de dezvoltare sociald. In calitate de dimensiuni
politice ale dezvoltarii potentialului uman in conditiile globalizarii se manifestd politici
internationale de sustinere a pacii globale, valorilor democratice, dezvoltarii socio-umane,
pastrare a mediului ambiant, care in esentd sunt pilonii conceptiei dezvoltarii sustenabile si
Obiectivelor de Dezvoltare ale Mileniului la nivelurile global, national si local.

Compartimentul 2, intitulat ,Impactul globalizirii asupra dezvoltarii potentialului
uman din Republica Moldova” este axat pe elaborarea cadrului metodologic al cercetarii
analitico-aplicative a dimensiunilor politice, pe analiza factorului international in dezvoltarea
potentialului uman national, pe identificarea riscurilor §i amenintdrilor globalizarii asupra
dezvoltarii Republicii Moldova. La inceputul secolului XXI, sub presiunea factorilor interni si
externi ai dezvoltdrii sustenabile, tot mai pronuntatd este necesitatea redefinirii contributiei
societatii civile, guvernarii politice si relatiile politice intre ele. Noua abordare trebuie ajustata la
tendinta generala de globalizare si sd cuprindd mecanisme functionale de guvernare globald,
administrare si colaborare internationald bazata pe valori general-umane, respectarea drepturilor
fundamentale ale omului, egalitatii de gen si principiilor generale de dezvoltare umana.

in primul subcompartiment, intitulat ,,Metodologia cercetiirii dimensiunilor politice
ale dezvoltarii potentialului uman” sunt examinate idei si concepte politologice, paradigme,
abordari si principii de cercetare, metode si tehnici care au format cadrul metodologic al
studiului in cauzd din domeniul teoriei relatiilor internationale si dezvoltarii globale. Principiul
interdisciplinaritatii sta la baza investigarii dimensiunilor politice ale dezvoltarii potentialului
uman in contextul globalizarii.

In baza abordarii multidimensionale sunt identificate aspectele politice care contribuie la
valorificarea potentialului uman la nivel individual, national si global, se analizeazd evolutia
schimbarilor care se produce in urma impactului globalizarii asupra naturii umane, societatii si
fundamentelor guvernarii politice. In baza abordarii sistemice au fost analizate pe orizontald
principalele sfere sociale supuse globalizarii, iar pe verticala studiate nivelurile sociale

(individual, national si global) ale realitatii social-politice internationale contemporane.



In contextul globalizarii, conform principiului autodetermindrii fiecare entitate politica
este Tn drept de a-si determina propriul model de dezvoltare politica, economica, sociala si
culturald, fara interventii directe sau indirecte din exterior. Dezvoltarea bazata pe fortele proprii
ne oferd o viziune multidimensionala asupra conditiilor si modului de manifestare al politicilor
de dezvoltare al potentialului uman la diferite niveluri: /a nivel local, guvernarea politicd trebuie
sd incurajeze comunitatile respectiv ca sa aplice dezvoltarea. Participarea civica a cetdtenilor la
nivel local in felul sau este contributia acestora la dezvoltarea sustenabilda mondiala. Guvernarea
politicd urmeaza sa faciliteze formarea comunitatilor mici capabile pentru autoguvernare, sa
pund in aplicare principiul descentralizarii; /a nivel national, fiecare natiune 1si asuma
responsabilitatea pentru nivelul propriei bundstiri in contextul globalizarii. Fiecare entitate
politica are dreptul si obligatia de a promova propriul model de dezvoltare si organizare politica,
economicd si sociald; la nivel international, cooperarea Intre natiuni are loc pe o platforma
comund, luindu-se in consideratie interesele comune, avantajul reciproc si schimburile de
produse si servicii deficitare.

Potentialul uman se poate dezvolta liber in cadrul modelului democratic de organizare
politicd, deoarece, procesul democratizdrii permite de a controla puterea politicd de catre
societatea civild. Democratia este o forma de organizare si conducere politicd a societdtii prin
consultarea cetatenilor, tindnd cont de vointa acestora, de interesele si aspiratiile lor privind
dezvoltarea sustenabila a tarii. De regula, principiul democratic reglementeaza relatiile dintre
organizatiile internationale, guverne si societatile civile.

Caracterul multidimensional al dimensiunilor politice cuprinde specificarile despre
subiectii dezvoltarii potentialului uman in domeniul politologic si al relatiilor internationale.
Dezvoltarea potentialului uman de ,,dimensiuni mici” se refera la capacitatile umane la nivel
individual, grup de oameni sau relatiile interpersonale. Dezvoltarea potentialului uman de
,dimensiuni mari” cuprind capacitdtile unui popor sau chiar Intreaga omenire. Subiectul
dimensiunilor politice al dezvoltarii potentialului uman in contextul globalizarii a fost cercetat in
baza la trei niveluri: individual (de baza) — individ, fiintd umana cu statut social dublu
(conducator-condus); national (intermediar) — public (colectiv de oameni, grup social, etnie,
natiune, popor, locuitorii unei localitati (oras, sat), regiune, tard); global (civilizational) —
omenirea in proces de formare a societatii globale. Potentialul uman al societatii este caracterizat
de patru indicatori principali: socio-demografic, socio-economic; socio-cultural; de actiune
civica. Evaluarea dimensiunilor politice al dezvoltdrii potentialului societdtii se referd la
caracteristicile ordinii sociale si politice ale statului, depinde de succesul implementarii de catre

sistemul administratiei de stat a programelor politice in domeniile demografie, educatie, sanatate,



producerea si asimilarea tehnologiilor, etc. Din investigatiile internationale in metodologia
actuala sunt aplicate abordari instrumentale, interactive gsi institutionale pentru cercetarea
dezvoltarii sistemului de administrare publica din Republica Moldova.

Cadrul metodologic al studiului include metode de cercetare general-stiintifice (analiza-
sinteza, inductie si deductie) si particulare din istorie, sociologie, stiinte exacte, etc., acceptate in
domeniul relatiilor internationale. In baza analizei contextuale au fost evidentiate tendintele
transformarilor globale si impactul globalizarii asupra dezvoltarii potentialului uman din
Republica Moldova.

Metoda statistice calitative §i cantitative a fost aplicatd 1n analiza materialului empiric
referitor la problemele globale, folosind sursele organizatiilor internationale cu sediul in
Republica Moldova, institutiile guvernamentale ale Republicii Moldova, think-thankuri sau
organizatii non-guvernamentale. Metoda structural-functionala a facilitat examinarea impactului
factorului democratic exprimat in relatia stat-societate civila, asupra dezvoltarii potentialului
uman in contextul globalizarii. Prin aplicarea metodei behavioriste au fost analizate atitudinile
indivizilor si grupurilor fatd de procesele social-politice din Republica Moldova, ca factor al
dezvoltarii potentialului uman. In baza analizei de conginut a documentelor politice si juridice
sunt identificate directiile si obiectivele strategice de dezvoltare sustenabild si integrare
europeani. In procesul cercetirii aplicative au fost realizate studii de caz cu conotatie comunitara
privind impactul factorului extern asupra dezvoltarii potentialului uman prin colaborare
internationald si diplomatie sociala, prezentate in subcompartimentul 3.2.

in subcompartimentul doi, intitulat ,Dimensiuni internationale ale politicilor de
dezvoltare a potentialului uman national” sunt analizate principalele dimensiuni §i strategii
internationale care contribuie la dezvoltarea potentialului uman: pacea globala, mediul ambiant
global, educatia globala, sanatatea globala si tehnologiile informationale globale. Toate cinci
dimensiuni internationale ale politicii de dezvoltare a potentialului uman in contextul globalizarii
sunt expresia politicilor si strategiilor internationale de dezvoltare ce formeazd fundamentele
relatiilor de cooperare la nivel individual, national si global. Mecanismul politic relevant pentru
implementarea dimensiunilor politice ale dezvoltarii potentialului uman in interiorul oricarei
entitafi statale, privitd in contextul globalizarii, este in conceptia guverndrii responsabile. In
conditiile globalizarii, implementarea strategiilor internationale de dezvoltare a potentialului
uman devine parte componenta a dezvoltarii durabile si dezvoltarii socio-umane.

In plan politic strategiile politice internationale de dezvoltare exprima vointa de a actiona
intr-o forma definita asupra realitdtii politice, astfel incit viitorul sd fie dominat si sa fie reduse

incertitudinile dezvoltarii, oricare ar fi reactiile concurentilor politici interni sau externi. Strategia



este stiinta si arta utilizarii fortelor politice, economice, psihologice si militare ale unui stat sau
grup de state pentru a oferi suport maxim si a asigura reusita politicilor adoptate n timp de pace
sau razboi. Strategiile politice de dezvoltare cuprind urmatoarele coordonate: definirea campului
de activitate; precizarea vectorului de dezvoltare (stabilirea directiei sau directiilor principale de
actiune); folosirea avantajelor ce rezultd din contextul de actiune; asigurarea reusitei unei actiuni
in raport cu posibilele dificultati, obstacole sau rezistente. In majoritatea cazurilor strategiile
internationale de dezvoltare al potentialului uman aplica modelul neoliberal al statului minim si
cuprind totalitatea actiunilor comune de extindere a oportunitatilor pentru valorificarea
potentialului si demnitatii umane 1n cadrul colaborarii internationale.

Conditia principala pentru dezvoltarea potentialului uman se refera la strategiile politice
de mentinere a pacii globale. Aspiratia pentru pace a dominat din cele mai vechi timpuri
gindirea politica. Masuri politice de asigurare a pacii au venit ca urmare a temerilor fata de
puterea distructivd a armamentului. Pacea nu este numai lipsa violentei. Pacea se manifesta
numai in raport cu dominatia justitiei in toate sferele vietii sociale. Acesta este un ideal care nu
inceteaza a fi scopul politicii nationale si internationale contemporane. Una din cele mai
importante initiative globale este Agenda ONU pentru Pace care cuprinde patru directii de
actiune: diplomatie preventivd (preventive diplomacy); instaurarea pacii (peace-making);
mentinerea picii (peace-keeping); consolidarea pacii (post-conflict peace-building). In prezent,
sistemul ONU sustin schimbarile de la filosofia razboiului la filosofia pacii prin implementarea
programului global Spre o Cultura a Pdcii. Conceptul culturii pacii este o alternativa la
ostilitatea si agresivitatea umana si, solutie posibild pentru depasirea mentalitatii bazate pe forta
si fricd. Conceptul este parte indispensabild in majoritatea actiunilor globale si programelor
politice nationale de dezvoltare prin promovarea non-violentei fata de societate si individ,
respectarea drepturilor fundamentale ale omului, democratie, suprematia legii §i participarea
cetatenilor la guvernare, toleranta politica, religioasa si de alta natura, diversitate culturald,
educatie in spiritul umanitatii §i al non — violentei, egalitate de gen, acces liber la informatie,
dezvoltare umana durabila, bazatd pe coeziunea factorilor sociali, economici si de mediu.

Mediul ambiant este un bun comun al intregii omeniri, deoarece deteriorarea mediului nu
are frontiere politice, etnice sau economice Procesele dezvoltarii-degradarii mediului ambiant si
potentialului uman sunt interdependente. Scopul inifiativelor politice internationale privind
protectia mediului ambiant este de a dezvolta o noua etica ecologica (o atitudine si un
comportament autentic fatd de mediului ecologic) care determinad relatiile om-natura, societate-
mediu in procesul de autoafirmare. Initiativele internationale se refera la elaborarea cadrului

legal si adoptarea conventiilor internationale care reglementeaza managementul ecologic durabil



si crearea institutiilor specializate locale, nationale si internationale Conventia-cadru ONU
privind schimbarile climaterice, Conventia ONU asupra diversitatii biologice, Conventia ONU
si Planul de Actiuni privind combaterea desertificarii, Agenda XXI, etc.

A treia dimensiune politica internationala a dezvoltarii potentialului uman se refera la
educatia globala. Educatia este cea mai importantd componentd nemateriald in formarea
personalitatii, dezvoltarea capacitatilor si realizarea aspiratiilor individuale si sociale. Educatia
constituie un instrument esential 1n satisfacerea nevoii de cunoastere prin dezvoltarea
aptitudinilor spirituale ale individului. Indirect, educatia pregéteste intelectual si moral individul
pentru realizarea rolului sau social in societatea contemporand. Cu suportul Bancii Mondiale, a
fost elaboratd Strategia pentru Educatie 2020 1n baza a trei principii: a investi la etapa initiala, a
investi inteligent, a investi in interesul tuturor. Dezvoltarea potentialului uman in contextul
globalizarii este imposibila fara implicatiile domeniului politic pe plan national §i international
pentru asigurarea sandtdtii populatiei. Monitorizarea si asigurarea cooperdrii internationale in
domeniul sanatatii este efectuatd de catre Organizatia Mondiald a Sanatatii. Ideea politica
principald privind sdnatatea umana este de a mentine omul intr-o stare fizicd si psihica
corespunzatoare pentru a fi util si productiv in societatea moderna.

Un impact semnificativ pentru dezvoltarea potentialului uman in contextul globalizarii il
are dimensiunea politica in sfera tehnologiei, stiintei §i inovatiei. Progresul tehnico-stiintific,
raspindirea tehnologiilor informationale si comunicatiilor in toate sferele vietii sociale au largit
interdependenta intre state. La ora actuala, inovatia tehnologica reprezinta un instrument politic
operational ce sporeste eficienta functiondrii sistemului administrativ social menit si asigure
integrarea, adaptabilitatea si flexibilitatea tuturor sferelor si la toate nivelurile vietii sociale
contemporane. Implementarea cu succes a strategiilor internationale de dezvoltare depinde de
calitatea guvernarii nationale, functionarea sistemului administrativ de stat si promovarii politicii
de dezvoltare a potentialului uman din perspectiva dezvoltarii sustenabile si integrarii europene a
Republicii Moldova. Solutiile nationale privind implementarea politicii internationale de
dezvoltare a potentialului uman la etapa actuald presupun sustinerea initiativelor civice,
promovarea antreprenoriatului social s§i inovational, acordarea asistentei pentru dezvoltarea
relatiilor de muncd si orientare profesionald, implementarea principiului politicii europene,
sporirea calitatii sistemului educational national pe parcursul vietii, din perspectiva procesului de
la Bologna, etc.

in subcompartimentul trei, intitulat ,,Riscuri si amenintiri asupra dezvoltarii
potentialului uman din Republica Moldova” sunt analizate cauzele principalele ale crizei

multidimensionale care diminueaza dezvoltarea potentialului uman si modernizarea tarii la etapa



actuali a procesului de integrare europeand. In prezent, comunitatea stiintifici si politica
autohtond nu are conturata o viziune integra despre esenta crizei multidimensionale din tara. Ca
obiect de studiu stiintific, criza multidimensionald continud sa fie investigata fragmentar,
limitindu-se numai la descrierea specificului politic sau socio-economic [48].

In aceastd ordine de idei, criza multidimensionald reprezintd o multitudine de probleme
care blocheaza dezvoltarea si realizarea potentialului uman. Criza multidimensionald este
alimentata de influenta externa a problemelor globale si multitudinea de probleme specifice ce
apar in interiorul Republicii Moldova. Criza multidimensionala persistd in Republica Moldova
din douid cauze majore. In primul rind, factorii de decizie politici si societatea civila,
subestimeaza valoarea umana in procesul dezvoltarii si modernizarii tarii. Ca rezultat, factorul
uman, relatiile umane, resursele umane, capitalul uman, potentialul uman nu sunt plasate in
centrul politicilor de dezvoltare sustenabild. In al doilea rind, criza, starea de supravietuire si
incertitudine mai persistd, deoarece subestimind valoarea factorului uman in cadrul dezvoltarii,
institutiile guvernamentale si societatea civild nu si-au consolidat eforturile pentru crearea
nucleului social in Republica Moldova. In conceptia dimensiunilor politice ale dezvoltirii
potentialului uman, existenta noului nucleu social este conditia principald sau punctul ,,0” de la
care porneste estimarea dezvoltarii sustenabile, cresterea calitatii vietii si bunastarii in contextul
globalizarii. O astfel de abordare ne permite sa plasdm individul in centrul realitdfii social-
politice, ca purtatorul capacitatilor intelectuale necesare pentru depasirea problemelor sociale.

In pofida dificultatilor economice si instabilitatii politice din Republica Moldova, oamenii
de stiintd continud sa caute solutii relevante. Cu toate acestea, pind in prezent, oficial nu sunt
aprobate spre implementare politicd nici un model de dezvoltare nationald, elaborat de catre
savantii din Republica Moldova. Nu sunt suficient transparente nici mecanismele de conlucrare
intre stiintd-politica-mediul de afacere, nici rezultatele pozitive obtinute in procesul dezvoltarii
sociale si umane. In cadrul cercului vicios al crizei multidimensionale, contributia guvernirii
politice se limiteazd doar la lansarea declaratiilor despre bundstare si prosperitate. Prin semnarea
documentelor ONU, Republica Moldova si-a asumat responsabilitatea de a aplica un model al
guverndrii democratice si a implementa la nivel national obiectivele strategiilor internationale de
dezvoltare sustenabild. In pofida acestui fapt, in practicd sunt multipli factori care nu permit
depasirea crizei economice i integrarea europeand cu succes. Riscurile si amenintarile privind
dezvoltarea potentialului uman din Republica Moldova au fost grupate in factori politico-
Juridici, politico-administrativi, socio—culturali, demografici si economici.

In cazul Republicii Moldova edificarea statului de drept nu este finalizati, deoarece

reformele institutionale sunt inconsecvente si contradictorii. Principalii factori de risc si



amenintare la adresa dezvoltarii potentialului uman si modernizarea tarii sunt lipsa unui nucleu
social nou, ca rezultat al subestimarii valorii factorului uman in procesul dezvoltarii; politicile
guvernamentale de dezvoltare din deficit de resurse financiare si tehnologice ignora necesitatile
si interesele capitalului uman; din lipsa de comunicare eficienta si non-violentd intre institutiile
guvernamentale si societatea civila, resursele umane sunt nemultumite de situatia economica si
directiile de dezvoltare; potentialul uman este risipit din lipsa perspectivelor pentru aplicare
profesionald si creativd in tard in rezultatul guvernarii ineficiente si promovarii reformelor
constitutionale, institutionale sau administrativ-teritoriale inconsecvente. La inceputul secolului
XXI, Republica Moldova a declarat vointa politica de a aplica la nivel national modelul
guverndrii responsabile pentru dezvoltare sustenabili. In esentd dezvoltarea umani si sociald
depind de capacitatea guvernarii politice fatd de aplicarea consecventa a politicilor nationale si
internationale privind formarea, dezvoltarea si realizarea potentialul uman - elementul cheie a
procesului de tranzitie social-economicd si politicd. Pind 1n prezent, Republica Moldova se
confruntd cu diverse probleme de ordin constitutional, politic, economic, teritorial-administrativ,
demografic si social care afecteazi grav dezvoltarea potentialului uman. In conditiile de criza,
incertitudine si instabilitate este necesard combaterea factorilor de risc si regindirea tendintelor si
perspectivelor dezvoltarii nationale. Depdasirea crizei multidimensionale si modernizarea
Republicii Moldova in contextul globalizarii, in baza fortelor proprii, este posibild prin aplicarea
politicilor de valorificare si dezvoltare a potentialului uman.

in compartimentul 3, intitulat , Prioritati nationale de dezvoltare a potentialului uman
in conditiile globalizarii” sunt cercetate prioritatile, programelor si factorilor interni si externi
de dezvoltare a potentialului uman in contextul international contemporan. La etapa actuald a
procesului globalizarii, comunitatea internationala raspunde provocarilor globale prin diverse
initiative, programe si strategii internationale de dezvoltare. Scopurile si obiectivele lor sunt
recomandate drept bazi conceptuald pentru politicile nationale de dezvoltare. In baza acestor
documente statele-membre elaboreaza strategii §i programe nationale pentru solufionarea
problemelor globale la nivel local, national si regional. in Republica Moldova au fost elaborate
diverse programe si strategii de dezvoltare social-economica care trebuia sa influenteze asupra
dezvoltarii socio-umane.

in subcompartimentul intii, intitulat ,,Politici nationale ale Republicii Moldova de
dezvoltare a potentialului uman in contextul integririi europene” sunt analizate eficienta
implementdrii prioritatilor §i programelor de dezvoltare, cercetarea impactului lor asupra
dezvoltarii-realizarii-apararii-pastrarii potentialului uman disponibil. Cercetarea efectuata a

aratat unele succese social-economice din perioada de tranzifie a Republicii Moldova si



ege vy

globalizare, criza economicd mondiald, dezintegrarea tarii, precum si tendintele si perspectivele
de miscare in procesul de integrare europeand. Totodatd, la etapa contemporand Republica
Moldova inca nu dispune de o viziune consolidatd asupra prioritatilor nationale de dezvoltare
social-economica si realizarea aspiratiilor de integrare europeand. Noua viziune politicd ar aduce
claritate conceptuald referitor la valorile fundamentale ale dezvoltarii sociale-economice,
umanitare §i principiile functionarii sistemului politic in cadrul dezvoltarii durabile a Republicii
Moldova in contextul globalizarii.

In perioada de independentd, institutiile guvernamentale au elaborat si propus spre
implementare un sir de programe politice de dezvoltare cu impact indirect asupra dezvoltarii
potentialului uman: Moldova 2020 — Strategia Nalionala de dezvoltare: 7 solulii pentru
creSterea economica Si reducerea saraciei; Programul strategic de modernizare tehnologica a
guvernarii (e-transformare); Relansam Moldova: Prioritatile de dezvoltare pe termen mediu,
Strategia nationala de dezvoltare pe anii 2008-2011; Obiectivele de Dezvoltare ale Mileniului in

’

Moldova “Noi provocari — noi sarcini”’; Strategia Nalionala de edificare a societalii
informationale — “Moldova electronica”; Programul National Satul Moldovenesc (2005-2015);
Strategia nationala de prevenire Si combatere a corupliei; Strategia de CreStere Economica Si
Reducere a Saraciei (2004-2006), etc.

Preocuparea politicii nationale pentru necesitatea dezvoltarii resurselor umane este
declarata in cadrul Planului National de Dezvoltare a Republicii Moldova (2008-2011), deoarece
oamenii reprezinta principala sursa de progres al Republicii Moldova in calea sa spre
modernizare. Resursele umane educate, sandtoase, cu un potential fizic si intelectual inalt,
capabile de instruire pe tot parcursul vietii §i adaptabile la schimbarile economice, sunt
esentiale pentru un model de crestere economica bazat pe competitivitate, eficienta §i calitate
[49, p. 102].

Prioritatile strategice ale Strategiei de dezvoltare sunt: consolidarea statului democratic
modern bazat pe principiul suprematiei legii; reglementarea conflictului transnistrean si
incadrarea In campul muncii $i promovarea incluziunii sociale; dezvoltarea regionala.
Obiectivele dezvoltarii nationale sunt: crearea conditiilor pentru Tmbunatatirea calitatii vietii
populatiei prin consolidarea fundamentului pentru o crestere economica durabild si incluziva;
transformarea Republicii Moldova intr-un stat reintegrat, cu un sistem de justitie modern, care sa

asigure egalitatea tuturor cetdtenilor in fata legii; sd fie redus fenomenul coruptiei; sa fie



asigurate cresterea economica si cresterea veniturilor tuturor paturilor sociale; sa fie sustinuta
participarea tuturor regiunilor si comunitatilor; sa fie garantate serviciile educationale, medicale
si sociale de calitate tuturor cetdtenilor; ajustarea politicilor nationale la cele europene, sa
imbunatiteascd imaginea tarii ca membru binevenit in familia europeand. Modernizarea
Republicii Moldova se axeazad pe principiul dezvoltarii capacitatilor nationale, in urméatoarele
domenii prioritare: a) guvernarea democratica, justifie, egalitatea si drepturile omului; b)
dezvoltarea umana si incluziunea sociala, c) angajamentele in domeniul mediului, schimbarilor
climatice si gestionarii riscurilor de dezastre [50, 51].

Reformele social-economice, implementate pe parcursul perioadei de tranzitie, au adus la
descresterea bunastarii cetatenilor si un flux enorm al migratiei fortei de munca nereglementate
si ilegale. Concomitent, din partea guvernarii a fost manifestatd sustinere insuficientd a
resurselor umane, precum si neintelegerea valorii si locului politicii de dezvoltare a capitalului
uman 1n procesul de consolidare sociald, economica si politicd in cadrul interesului national.
Aceste premize au conditionat principala provocare pentru Republica Moldova — politica de
dezvoltare a potentialului uman.

Cercetarea analitica a prioritatilor nationale de dezvoltare a potentialului uman in contextul
globalizarii scoate 1n evidentd necesitatea actualizarii Proiectului Strategiei Nationale de
Dezvoltare Durabila si completarii aditionale cu politici privind strategia nationala de
dezvoltare a potentialului uman national. Determinarea politicii in domeniul respectiv reprezinta
nucleul, scopul si factorul implementarii reformelor de modernizare sistemica a tarii in contextul
dezvoltarii durabile. Precum si includerea in acest proces a societati civile in baza principiilor
democratice, in calitate de factor important al dezvoltarii capitalului uman si proceselor de
integrare europeana a Republicii Moldova. Consolidarea si dezvoltarea potentialului uman
pentru relansarea economiei, formarea capitalului uman in corespundere cu cerintele stiintifice,
tehnologice si informationale, reintegrarea infrastructurilor sociale ale tarii, reforma sistemului
de securitate sociald, ecologica si de aparare nationald, ajustarea instrumentelor de monitorizare
a performantelor politice, economice si sociale, de protectie a mediului ambiant in conformitate
cu parametrii dezvoltarii globale — toate aceste politici sunt necesare pentru depdasirea crizei si
formarea fundamentelor strategiei revizuite a dezvoltdrii durabile - Moldova XXI, bazate pe
capitalul uman national reintegrat si valorificat.

in subcompartimentul doi, intitulat ,,Contributia colaborarii internationale la
dezvoltarea potentialului uman din Republica Moldova” sunt analizate impactul factorului
extern, programelor si proiectelor internationale, asupra dezvoltarii potentialului uman din

Republica Moldova. In proces de confruntare cu probleme actuale ale Republicii Moldova in



coraport cu cerintele dezvoltarii globale si standardele europene, un rol important aparfine
colaborarii internationale in diferite domenii, inclusiv prin intermediul instrumentelor
diplomatiei sociale.

Sub presiunea provocarilor externe globale si actiuni politici interne inconsecvente si
contradictorii, comunitatea internationald acorda sprijin Republicii Moldova pentru dezvoltarea
capacitatilor nationale 1n urmatoarele domenii prioritare: guvernare democratica, justitie,
egalitatea genurilor si respectarea drepturilor omului; dezvoltarea umana si incluziunea sociala;
indeplinirea angajamentelor privind mediul, schimbarile climaterice si prevenirea catastrofelor
naturale. Sporirea numarului proiectelor statale si internationale cu participare civica si sociala a
tineretului pot contribui la diminuarea efectelor saraciei si exodului ilegal al fortei economic
active. Aplicarea dimensiunilor politice de dezvoltare a potentialului uman in procesul de
depasire crizei $i modernizdrii social-economice a Republicii Moldova este strategia, care
corespunde conceptiei internationale de dezvoltarea durabila si cresterea bunastarii populatiei in
coraport cu standardele europene.

Perspectiva dezvoltarii nationale prin implementarea standardelor europene in toate sferele
vietii sociale In Republica Moldova, foarte mult depinde de factorul extern. Suportul comunitatii
internationale trebuie valorificat prin functionarea principiilor dezvoltarii democratice:
guvernarea responsabild, cetdfenia activa, parteneriat si dialog social intre stat, societate civila si
business. Eforturile comune ale statului, societatii civile si actorilor internationali trebuie
orientate la sporirea investitiilor in capitalul uman prin cresterea gradului de instruire a
populatiei, asimilarea tehnologiilor informationale si inovatii, asigurarea securitdtii ecologice,
realizarea principiilor democratice in toate sferele vietii sociale, economice si politice [52].

Impactul fenomenului asistentei civice internagionale, ONG-lor si voluntariatului asupra
dezvoltarii sustenabile si economiei nationale in procesul modernizérii Republicii Moldova, nu
poate fi neglijat de catre stiinta politica si relatiile internationale contemporane. Studiile realizate
in domeniul dezvoltarii organizatiilor neguvernamentale din Republica Moldova atesta schimbari
pozitive, cresterea intelegerii reciproce si cunoasterea rolului fiecaruia in relatiile de cooperare
dintre ONG-uri si autoritatile locale si centrale. O analiza cantitativa a evolutiei sectorului
asociativ din Republica Moldova constatd o crestere a numarului organizatiilor inregistrate si
intensificarea contribufiei civice a cetatenilor in dezvoltarea comunitatilor. Legislatia permite
inregistrarea a trei forme organizatorico-jurudice a organizatiilor neguvernamentale din
Republica Moldova: asociatie obsteasca, fundatie si institutie obsteasca. Datele cantitative
inregistreaza cresterea contributiei organizatiilor neguvernamentale in domeniul social si

educatie. Cu toate acestea, institufiile guvernamentale din Republica Moldova mai trebuie sa



promoveze politici practice pentru formarea culturii de contributie civica prin voluntariat in
societatea moldoveneasca.

La nivel national, dezvoltarea potentialului uman prin participare civica a fost analizata in
baza experientei acumulate in cadrul Centrului Programelor de Contributie Civica, fondat in baza
colabordrii internationale interuniversitare intre Universitatea de Stat din Moldova si
Universitatea Rutgers (New Jersey, SUA), program finantat de catre Departamentul de Stat din
SUA, in perioada 2002-2005 [53, 54, 55].

Un alt aspect politic important se refera la rolul diplomatiei sociale in sustinerea dezvoltarii
potentialului uman al comunitatilor cetitenilor din Republica Moldova plecati peste hotare. in
acest scop, in perioada iulie-august 2006 a fost realizat un studiu pe teren in Portugalia, in cadrul
caruia a fost analizatd evolutia relatiilor diplomatice bilaterale intre Republica Moldova si
Republica Portugheza si impactul lor asupra dezvoltdrii capacitatilor comunitatii cetatenilor,
mecanismele de integrare si adaptare sociala. Investigatia stiintificd pe teren a fost realizatd in
parteneriat cu Centrul Cultural Moldav, cu sustinerea Inaltului Comisariat pentru Migranti si
Dialog Intercultural (ACIDI) si Universitatea din Lisabona. In perioada anilor 2006-2008, au
fost aprobate mecanismele de colaborare internationala prin diplomatia sociala pentru
dezvoltarea potentialului uman in cadrul diasporei cetdtenilor Republicii Moldova plecati in
Portugalia [56, 57, 58, 59].

In acest proces de confruntare cu problemele actuale ale modernizarii Republicii Moldova
este evidentiat rolul important al participdrii civice internationale si diplomatiei sociale globale
pentru depasirea amenintarilor contemporane. Cercetarea efectuatd a influentei celor mai
valoroase programe internationale si europene, studiului de caz al rezultatelor diplomatiei sociale
din cadrul programelor interuniversitare USM-Universitatea Rutgers din SUA, USM-diaspora
moldovenilor din Portugalia, au argumentat necesitatea participarii tineretului in programe si
proiecte de mobilitate stiintificd sau educatie, precum si rolul pozitiv al cooperarii internationale

pentru dezvoltarea potentialului uman din Republica Moldova.



CONCLUZII GENERALE SI RECOMANDARI

In urma studiilor istoriografice, teoretico-conceptuale si analitico-aplicative efectuate in
procesul de cercetare a dimensiunilor politice ale dezvoltarii potentialului uman din Republica
Moldova in contextul globalizérii a fost solutionata problema stiintifica si argumentate
subiectele propuse pentru sustinere. Ca rezultat al investigatiilor efectuate sunt prezentate
urmatoarele concluzii:

- Studiul asupra schimbarilor globale atestd o criza identitara de amploare si
transformari profunde sub aspectul social al naturii umane, societatii si fundamentelor guvernarii
politice, luate In contextul globalizarii. Necesitatea examindrii complexe a dimensiunilor politice
ale dezvoltarii potentialului uman in cadrul teoriei relatiilor internationale contemporane este
conditionatda de amplificarea problemelor globale care pun in pericol existenta omului si
dezvoltarea umana, precum si de cresterea implicarii organizatiilor internationale in realizarea
Obiectivelor de Dezvoltare ale Mileniului la nivelurile global, national si local.

- Transformarile globale impun elitele nationale si organizatiile internationale sa-si
redefineasca principiile guvernirii politice in scopul asigurarii dezvoltirii socio-umane. In
conditiile globalizarii, provocarea principala pentru guvernele nationale ale statelor mari $i mici
in egalda masurd, constd in promovarea actiunilor politice care sustin dezvoltarea si realizarea
potentialului uman, ca factor principal al dezvoltarii sustenabile.

- Aplicarea dimensiunilor politice ale dezvoltarii potentialului uman reprezinta scopul
social-politic si nivelul guvernarii responsabile. Guvernarea politica este obligata sd garanteze
prin acte legislative si strategii speciale conditii echitabile pentru satisfacerea nevoilor
fundamentale umane, respectarea drepturilor omului si demnitdtii umane, garantarea accesului
egal la oportunitati pentru realizarea potentialului uman in procesul dezvoltarii sociale.

- Contributia guvernelor nationale la acest proces se bazeaza pe responsabilitatea si
mobilizarea capacitatilor umane si institutionale pentru promovarea principiilor si valorilor
democratice in cadrul guvernarii politice s1 administrative, participarea activa a societdfii civile
in implementarea politicilor de dezvoltare prin cooperare, dialog social, cetatenie activa si
contributie civica.

- Dimensiunile internationale ale dezvoltarii potentialului uman prin politici si strategii
multinivelare si complexe de mentinere a pacii globale, pastrarea mediului ambiant si ocrotirea
sanatatii populatiei, asigurarea accesului la educatie calitativda si utilizarea tehnologiilor
informationale contribuie la atingerea obiectivelor de dezvoltare durabild §i socio-umana la nivel

individual, national si global.



Perspectivele cercetirii problemei stiintifice constd in aprofundarea investigatiilor
politologice vis-a-vis de aspectele social-economice ale dezvoltarii potentialului uman in scopul
redresarii economiei nationale in contextul globalizarii; identificarea dimensiunilor politice de
consolidare si apdrare al potentialului uman 1n conditiile migratiei internationale; analiza
politicilor privind aplicarea potentialului civic in procesul de resocializare al cetatenilor-migranti

din Republica Moldova, valorificarea si dezvoltarea potentialului lor la etapa contemporana.

In baza rezultatelor obtinute si concluziilor formulate, considerim oportun sa

inaintim urméitoarele recomandari:

1. Guvernul, institutiile de cercetare stiintificd si societatea civild, in baza atributiilor si
domeniilor de activitate, trebuie sa evalueze impactul strategiilor si programelor politice de
dezvoltare nationala si sectoriald la dezvoltirea potentialului uman din Republica Moldova. in
baza expertizei efectuate trebuie identificate politicile sociale si economice, factorii interni si

externi care au creat situatia si probleme actuale de dezvoltare socio-umana.

2. Institutiile guvernamentale si societatea civila trebuie sa manifeste vointa publicd de a
consolida capacitatile umane si institutionale pentru a formula o viziune comuna despre ce si
cum va fi dezvoltat si modernizat in Republica Moldova. In urma obtinerii consensului si
consolidarii eforturilor intre institutiile guvernamentale centrale, administratia publica locala,
comunitatea academica si societatea civila de a elabora Strategia nationala de dezvoltare a

potentialului uman in contextul dezvoltarii sustenabile.

3. Guvernarea politicd, partidele politice, societatea civilda in conditiile deficitului de
resurse naturale, financiare si tehnologice ale tarii, ar trebui sd promoveze dezvoltarea
potentialului uman ca o prioritate in politica interna si cea externd, ca valoare social-politica si

componentd importanta in structura interesului national al Republicii Moldova.

4. Ministerul Afacerilor Externe si Integrarii Europene al Republicii Moldova si Academia
de Stiinte a Moldovei trebuie si-si consolideze capacitatile pentru valorificarea potentialului
uman in cadrul politicii externe, promovind diplomatia prin stiinta, tehnologie si inovatie in

contextul edificarii economiei bazate pe cunoastere si procesul de integrare europeana.
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ADNOTARE

la teza de doctor in politologie Dimensiuni politice ale dezvoltirii potentialului uman in
contextul globalizarii (cazul Republicii Moldova), autor Ghenadie SLOBODENIUC,
specialitatea 23.00.04 — Teoria si istoria relatiilor internationale si dezvoltarii globale,
Chisinau, 2012

Structura tezei cuprinde: introducere, trei compartimente divizate in subcompartimente,
concluzii generale si recomandari, bibliografie din 284 titluri, 141 pagini de text de baza, in
anexe din 6 figuri si 12 tabele. Rezultatele stiintifice obtinute au fost publicate Tn 20 articole
stiintifice.

Cuvinte-cheie: dezvoltare umana, dezvoltarea potentialului uman, dezvoltare sustenabila,
dimensiuni politice, globalizare, strategii internationale de dezvoltare, politici de dezvoltare ale
potentialului uman, democratie, diplomatie, colaborare internationala, diaspora.

Domeniul de studiu al cercetarii - teoria relatiilor internationale, subdomeniu de cercetare al
stiintei politice si corespunde integral pasaportului specialitatii.

Scopul lucririi este de a realiza cercetarea teoretico-conceptuald a dimensiunilor politice si
internationale ale dezvoltérii potentialului uman si de a analiza eficienta implementarii lor in
Republica Moldova in contextul globalizérii. Au fost realizate urmatoarele obiective: studierea
istoriografica si teoreticd a problemei dezvoltarii potentialului uman in cadrul stiintei politice
contemporane; cercetarea impactului globalizarii, evidentierea riscurilor si amenintarilor asupra
dezvoltarii potentialului uman la nivele national si international; identificarea prioritatilor
politicii nationale ale Republicii Moldova de dezvoltare a potentialului uman si analiza rolului
colabordrii internationale privind dezvoltarea potentialului uman din Republica Moldova in
conditiile globalizarii.

Noutatea si originalitatea stiintifica a cercetarii constd in efectuarea cercetarii dimensiunilor
politice ale problemei dezvoltarii potentialului uman in contextul globalizarii in cadrul stiintei
politice si relatiilor internationale; analiza situatiei actuale si perspectivele implementarii
politicilor de dezvoltare ale potentialului uman in procesul integrarii europene al Republicii
Moldova; prezentarea argumentelor stiintifice privind aplicarea conceptului dezvoltarii
potentialului uman ca parte componentd a sistemului de valori social-politice si a strategiei de
dezvoltare durabilda a Republicii Moldova in conditiile globalizarii. Problema stiintifica
solutionata in domeniul stiingei politice si relatiilor internationale se referd la conceptualizarea,
actualizarea si activizarea dimensiunilor politice ale dezvoltarii potentialului uman in procesul
depasirii crizei multidimensionale si modernizarii Republicii Moldova la etapa contemporana.
Semnificatia teoretici a lucrarii cuprinde argumente feoretico-conceptuale si analitico-
politologice referitor la dimensiunile politice ale dezvoltarii potentialului uman in contextul
globalizarii, la etapa integrarii europene a Republicii Moldova.

Valoarea aplicativa a lucrarii. Rezultatele cercetarii pot servi in calitate de suport teoretico-
metodologic in cercetarea si studierea aspectelor politice si internationale ale dezvoltarii
potentialului uman in contextul globalizarii, in elaborarea cursurilor universitare in cadrul
studiilor problemelor globale, precum si in calitate de baza conceptuala a politicilor si strategiilor
nationale 1n procesul de dezvoltare si realizare a potentialului uman in Republica Moldova.
Implementarea rezultatelor stiintifice a fost efectuata in activitatea de lector universitar in
procesul de pregatire profesionald a studentilor, precum si participind in cadrul proiectelor
nationale si internationale: Tn perioada anilor 20022005, a fost studiat mecanismul de dezvoltare
a potentialului uman prin participarea civica a studentilor in cadrul Centrului Programelor de
Contributie Civica: in perioada anilor 2006-2008, au fost aprobate mecanismele de colaborare
internationald si diplomatia sociald in dezvoltare a potentialului uman in cadrul diasporei
cetatenilor Republicii Moldova plecati in Portugalia.



AHHOTANUA
K qucceptanny «lloauTHvyeckue U3MepeHHs Pa3BUTHSA YeJI0BeYeCKOro NOTEHINANa B KOHTEKCTe
rjaodaauzanuu (Ha npumepe Pecnydauku MoJsigosa)y,
apropa I'ennaanii CIOBOJEHIOK, couckaTenst yaeHOU CTENEHU KaHIUAATA MOIUTUYECKUX HAYK,
CrenmaneaocTh 23.00.04 — Teopus u ucTopus MEXTyHAPOAHBIX OTHOIICHUH ¥ TII00aThHOTO Pa3BUTHA.
Kumunes, 2012
CrpykTrypa auccepranuu. PaGora cocTOMT U3 BBEACHUA, TPEX pa3/eNioB, BHIBOJIOB U PEKOMEHAIN,
oubmuorpadun u3 284 WUCTOYHUKOB, 141 CTpaHHWII OCHOBHOTO TEKCTa, NMPIJIOKCHWH W3 6 duryp, 12
Tabimn. PesympraTel MccnemoBaHUS OBITM W3NMOXKEHHI B 20 HAYYHBIX CTaThAX, OIMYOJIMKOBAHHBIX B
HAYYHBIX KypHaJlaX.
KirodeBble cioBa: pa3BUTHE YEIOBEUECKOTO ITOTEHLMANA, YCTOWYMBOE pa3BUTHE, IOJIUTHYECKOE
M3MEpeHne, TIodamn3amys, MeXKIyHapOAHbIE CTPATErHH PA3BHUTHS, MOJUTHKA PA3BUTHS YEIIOBEUECKOTO
MOTEHIHAIa, IEMOKPATHS, TUIUIOMATH, MEXTyHapOJHOE COTPYAHUYECTBO, AUACIOPA.
O0JacTh HCcJaeI0BAHUE —HCTOPUS U TEOPHUST MEXKITYHAPOIHBIX OTHOIICHUH U TII00aJhHBIX IPOIIECCOB B
KOHTEKCTE MOJIMTHYECKUX HAYK, YTO MOJHOCTHI0 COOTBETCTBYET MACIOPTY CHEIHAaTbHOCTH.
Henap uccnenoBaHus BHIIBUTH, TEOPETUKO-KOHIENTYaIbHbIE OCHOBBI MOJIUTHYECKUX U MEXTYHAPOTHBIX
ACITIEKTOB Pa3BUTHS YEJIOBEUECKOTO MOTECHIMANA 1 aHann3 uxX 3¢ dexkTuBHOrO npumMeHenus B PecryOnnke
MonzgoBa B KOHTeKcTe Tiobanm3arnuu. Js peanwm3anuu STOW IENW OBUIH ONpEeAeNIeHBl CIIEAYIONIIe
Hay4YHbI€e 32/1a4M: U3YYUTh UCTOPHOTPadHIO, TPOAHATHIUPOBATH TEOPETUKO-KOHIENITYaIbHBIE OCHOBHI H
cOpMyIHPOBAaTh METOJIOJOTHIO AHATMTUYECKOTO HCCIEHOBAHUS TMOJMTHYECKHX ACHEKTOB pPa3BUTHS
YeJIOBEYEeCKOT0 IOTEHLHala B TEOPUM MEXAYHApOJHBIX OTHOLIEHMH; UCCIEAO0BaTh BIIMSHUE
ryIo0aM3ay Ha pa3BUTHE YEJIOBEYECKOTO IMMOTeHIINala Ha HAlMOHAIFHOM U MEXIYHAPOTHOM YPOBHSX;
BBISIBUTH CYIIECTBYIOIIME PUCKA W YTPO3Bl UISI Pa3BUTHA YEIOBEYECKOTO IOTEHIHana MOJIoBHI,
OIIPEJeTUTh TIPUOPUTETHI HAIIMOHATIBHOM MONMUTHKN PecyOianku MonmoBa Uit pa3BUTHSI YeTI0OBEYECKUX
PECYPCOB CTpaHBI B KOHTEKCTE €BPOIEHCKON HHTErpalliu; MPOaHATH3UPOBATH PO MEXIYHAPOIHOTO
COTpyJIHHMYECTBA B cepe pa3BUTHS UYEIOBEUSCKOrO MOTeHIHMana PecnyOonuku MoijoBa B YCIOBHSX
rJ100aH3aIuHy.
Hayuynas HOBH3HAa M OPHTHHAJBHOCTH HCCIICJIOBAHUS 3aKIIOYACTCS B W3YUYEHUH MOJIUTHYECKOTO
VM3MEpPEeHHs Pa3BUTHUS YEJIOBEUECKOTO TOTEHIMANTa B YCIOBUSX TIIOOANU3allMi B KadecTBE MpeaMeTa
TEOPUH MEXIYHAPOJHBIX OTHOIICHWH W TIIO0ANBbHOTO Pa3BUTHS, B aHAIN3E COBPEMEHHOW CHUTYaIlMH M
MEPCIEeKTUB UMILJIEMEHTAIMH TIOJIUTHKH Pa3BUTHUS YEIOBEYECKOT0 MOTEHIIMANIa B IPOLIEcCe EBPOIIEHCKOM
uHTerpannu PecnyOonmku MomnjoBa; mpe3eHTalny Hay9HbIX apryMEHTOB O HEOOXOAMMOCTH BKITFOUEHHUS
KOHIIETIIINY Pa3BUTH Y€JI0BEYECKOr0 MOTEHIIMAIA B HAIMOHATBHYIO COIMATEHO-TTOIUTHIECKYIO CHCTEMY
LEHHOCTEH M CTpaTernd MOAEPHHU3ALUHN M CTAOMIBHOTO Pa3BUTHS CTPAaHBl B YCIOBHSX TJI100aIM3aLlUu.
Baxnasa nayyHasi npo0sieMa pellicHHas B paMKax MOJUTOJIOTMYECKOTO UCCIEA0BaHUS MEXTyHapOJHBIX
OTHOIIIEHUH - TeopeTHYecKoe OOOCHOBAaHWE, AKTyalHM3alllsl W aKTHBH3AIWS TOIHTUYECKHX aCIEKTOB
Pa3BUTHS YEIOBEUECKOTO MOTEHIMAIa B MPOILIECCE MPEOAONICHUS COIMATIbHO-OKOHOMIYECKOTO KPU3Uca U
Monepam3anuu PecriyOoimkn MonoBEI Ha COBPEMEHHOM 3Tarle.
Teoperuueckoe 3HaYeHHE PAOOTHI COCTOUT B MPHUMEHEHUH TEOPETHKO-KOHIIETITYaIbHOTO U aHAIUTUKO-
MOJIUTOJIOTHYECKOT0 IOAXO0B HCCIENOBAaHMS TIOJMTHYECKUX AacleKTOB pa3BUTHUSA YEIOBEUECKOTO
MIOTEHIIMAIa B YCIOBUAX TTI00aTH3aluy, Ha 3Tare eBponeiickoit uarerpanuu Pecmyonuku Momgosa.
I[puxnagHoe 3HaYeHWe aMccepTanuu. Pe3ynbTaTel HWCCIENOBaHHS MOTYT CIYXHTh TEOPETHUKO-
METOJOJIOTHYECKON ©0a30i AN JaNbHEHINNX WCCIENOBAaHMA W W3YYCHHS IIOJIUTHYECKHX U
MEXKIYHAPOIHBIX AaCHEKTOB PAa3BHTHSl YEJIOBEYECKOTO IMOTEHIMANa B YCIOBUSAX TIOOANH3alUM; B
pa3paboTKe YHMBEPCUTETCKUX KYPCOB IPH M3y4EHUH TJI00aJbHBIX MpoOJeM; a TakkKe IpH pa3paboTKe
MPAKTHYECKUX MOJUTHK M CTPATET WA Pa3BUTHS YeIOBe4YeCKOoTo noTeHnuana Pecrryonmmkun Momnmosa.
HmnueMeHTanMs HAYYHBIX Pe3yJIbTAaTOB ObliIa peau30BaHa B MpoIecce pa3paboTKU U MPENOoJaBaHus
YHMBEPCUTETCKMX KYpCOB IO MPOrpaMMe MEXIYHapOAHBIX OTHOLIEHWM, a TakkKe B MEPHOJ Y4acTHs B
HAIlMOHAJBHBIX M MEXIyHapoIHbIX mpoekTax: B 2002-2005 rr. OblT HM3y4eH MEXaHU3M Pa3BUTHS
YeJI0BEYeCKOTO MOTEeHIIMaNa Yepe3 TPakJaHCKOe ydJacTHe B paMKax LleHTpa mporpamm rpakgaHCKOTo
cogevictust; B 2006-2008 rr. ObUTH anmpoOUpPOBaHBI BOZMOXXHOCTH MEKAYHAPOAHOTO COTPYAHHUYECTBA U
COLIMANIPHON NWIUIOMATHH B Pa3BUTHH YEIOBEYECKOTO IMOTEHIMANAa AHACIIOPHl TpaKaaH MOIIOBHI,
pabotraromux B [lopTyrammn.



ANNOTATION

on doctoral thesis Political Dimensions of Human Development in the Context of Globalization (The
Case of the Republic of Moldova), written by Ghenadie SLOBODENIUC,
for the title of Ph.D. in Political Science,
Speciality 23.00.04 — Theory and History of International Relations and Global Development, Chisinau,
2012

The structure of the dissertation consists of an introduction, 3 chapters and sub sections, general
conclusions and recommendations, bibliography comprising a list of 284 references and sources, 141
pages of body text, 6 figures, and 12 tables. The results were published in 20 scientific papers.

Keywords: human development, sustainable development, political dimensions, globalization,
international development strategies, democracy, diplomacy, international cooperation, diaspora.

The research area pertains to international relations theory, research subdomain of political science and
fully complies with the passport of the speciality.

The purpose of the dissertation is to realize theoretical and conceptual study of political and
international dimensions of human development and to analyze its implementation in the Republic of
Moldova in the process of globalization. The objectives have been implemented as follows: undertaking
a historiographical analysis of the human development issue in modern political science; analysis of the
impact of globalization, highlighting international and domestic risks and challenges to human
development; identifying Moldova’ modernization process in the context of global development and
European integration, Moldova’s national human development policy priorities, and the analysis of the
role of international cooperation for human development of the potential of the Republic of Moldova
under conditions of globalization

The scientific novelty and originality focus on research of the political dimensions of human
development in Moldova in the context of globalization in political science and international relations;
analysis of the current situation and prospects of implementation of human development policies in the
process of European integration of the Republic of Moldova; bringing the scientific arguments
concerning the application of the human development concept as a component part of the system of
socio-political values and sustainable development strategy of the Republic of Moldova under conditions
of globalization. The scientific problem addressed in political science and international relations refers
to the conceptualization, updating and stirring up the political dimensions of human development in
multidimensional crisis overcoming process and modernization of the Republic of Moldova at the
contemporary stage.

The theoretical significance of the research comprises theoretical and conceptual arguments and
politological analysis on the political dimensions of human development in the context of globalization,
at the stage of Moldova’s European integration.

Applied value of the thesis. Research results may serve as theoretical and methodological reference in
researching and studying the political and international aspects of human development in the context of
globalization, in developing university courses in global studies, as well as the conceptual basis of
Moldova’s domestic human development policies and strategies.

Implementation of the scientific results was performed in the work as university lecturer in teaching
and training students, and in the framework of the domestic and international projects. In 2002-2005 there
was undertaken a research on the human development mechanism through students’ civic participation
under the Civic Engagement Program Office. In 2006-2008, the international cooperation and social
diplomacy mechanisms on human development in the diaspora of Moldovans working in Portugal were
approved.
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