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ADNOTARE

Lilia Buimestru, Cordonatele conceptuale ale sistemului national de pregdtire a conducdtorilor de autovehicule.
Teza de doctor in stiinte pedagogice, Universitatea de Stat din Tiraspol, Chisiniu, 2021

Volumul si structura tezei: Teza include: introducere, trei capitole, concluzii generale si
recomandari, text de baza — 122 pagini, bibliografie — 238 titluri, 22 tabele, 36 de figuri, 7 anexe. Rezultatele
obtinute sunt publicate in peste 22 lucrari stiintifice.

Cuvinte cheie — invatare pe tot parcursul vietii, conducator de autovehicul, formare profesionala,
program de recalificare, curriculum, competenta psihopedagogica.

Scopul lucrarii constd in stabilirea coordonatelor conceptuale si metodologice ale sistemului
national de formare profesionald a conducétorilor de autovehicule, conceptualizarea sistemului si validarea
experimentald a modelului pedagogic de formare profesionala a cadrelor didactice pentru acest sistem.

Obiectivele cercetirii vizeaza: 1) elucidarea reperelor conceptuale ale sistemului national de
formare a conducatorilor de autovehicule din perspectiva invatarii pe tot parcursul vietii; 2) analiza
racorddrii cadrului legislativ national de formare a conducatorilor de autovehicule la cadrul legislativ
european; 3) conceptualizarea sistemului national de formare profesionala a conducatorilor de autovehicule
si elaborarea Modelului teoretic al sistemului national de formare profesionald a conducdtorilor de
autovehicule; 4) elaborarea Metodologiei de formare profesionala a cadrelor didactice din sistemul national
de formare profesionala a conducatorilor de autovehicule; 5) elaborarea si validarea Modelului pedagogic
de formare profesionald a cadrelor didactice din sistemul national de formare profesionala a conducatorilor
de autovehicule.

Noutatea si originalitatea stiintifici consta in: 1) fundamentarea coordonatelor conceptuale ale
sistemului de formare a conducatorilor de autovehicule din perspectiva Invatarii pe tot parcursul vietii si
elaborarea Modelului teoretic al sistemului national de formare profesionala a conducatorilor de
autovehicule; 2) elaborarea Conceptiei formarii profesionale a conducatorilor de autovehicule in Republica
Moldova; 3) elaborarea Metodologiei de formare profesionald a cadrelor didactice din sistemul national de
formare profesionala a conducatorilor de autovehicule; 4) elaborarea Modelului pedagogic de formare
profesionald a cadrelor didactice din sistemul national de formare profesionald a conducatorilor de
autovehicule; 5) elaborarea si validarea prin experiment a Programului de recalificare profesionald,
specialitatea Psihopedagogie, ca parte componenta a modelului.

Problema stiintificd solutionatd in cercetare este fiundamentarea teoretica si metodologica a
coordonatelor conceptuale ale sistemului de formare a conducatorilor de autovehicule si functionalitatea
Modelului pedagogic de formare profesionala a cadrelor didactice din sistemul national de formare
profesionala a conducatorilor de autovehicule, in vederea eficientizarii serviciilor educationale/ofertelor de
formare 1n cadul sistemului.

Semnificatia teoretica a cercetirii este sustinuta de: 1) investigarea sistemului national de formare
profesionala a conducitorilor de autovehicule si elaborarea Modelului teoretic al sistemului national de
formare profesionala a conducitorilor de autovehicule, in viziune postmoderna, integralist, bazat pe
dimensiuni epistemice, legislative, psihopedagogice relevante domeniului de referintd; 2) elaborarea
Conceptiei formariii profesionale a conducdatorilor de autovehicule in Republica Moldova; 3) elaborarea
Metodologiei si Modelului pedagogic de formare profesionala a cadrelor didactice din sistemul national de
formare profesionald a conducatorilor de autovehicule.

Valoarea aplicativa consta in: 1) configurarea sistemului national de formare profesionala a
conducatorilor de autovehicule ca suport in eficientizarea serviciilor educationale/ofertelor de formare in
cadul sistemului (modelul curriculumului), orientate spre promovarea sigurantei traficului rutier; 2)
elaborarea si implementarea Metodologiei de formare a cadrelor didactice pentru sistemul national de
formare profesionala a conducatorilor de autovehicule; 3) elaborarea si implementarea Programului de
recalificare profesionala, specialitatea Psihopedagogie a cadrelor didactice din sistemul national de
formare profesionald a conducdtorilor de autovehicule, ca parte componentda a modelului pedagogic.

Implementarea rezultatelor stiintifice s-a realizat prin disiminarea rezultatelor cercetarii prin
intermediul publicatiilor stiintifice in reviste nationale de specialitate, prin intermediul comunicarilor la
conferinte stiintifice nationale si internationale.



AHHOTAIUA

JInnus Byiimectpy, Konyenmyanvnsie Koopounamul HaAyUOHAILHOI CUCHEMBL ROO20MOBKY 800UM el
mpancnopmusix cpeocme, JJOKTOpckasi iuccepTanust B 00.1aCTH NMeJarorn4eckKux HayK
Tupacnoasckuii I'ocynapcrBennsiii YauBepeut, Kumunés, 2021 r.

O0BéM u cocTaB Auccepranum: [uccepranys BKIIOYACT: BBEJCHUE, TPU TIIaBbl, OOLIHE BBIBOIBI
Y PEKOMEHAAIIUH, OCHOBHOM TeKCT — 122 ctpanui, Oubnnorpadus — 238 HanMeHOBaHMH, 22 TabIuubl, 36
pucyHka u 7 npunoxenwuii. [lomydeHnbpie pe3ynbTaTsl OImyOIMKOBaHB B 22 HAyYHBIX paboTax.

KiroueBble cj10Ba — 00y4eHHe Ha IPOTSKEHUN BCEH KU3HH, BOJUTENb TPAHCIIOPTHOTO CPECTBA,
npodeccuoHanbHas MOATOTOBKA, MPOrpaMMa TepeKBaTUPUKAINY, YIeOHbIH MaH (KyppUKYIIyM), TICHXO-
Hefarornyeckas KOMIETEeHTHOCTb.

Ilesib padoTbI COCTOUT B Meopemuieckom U Memoo002U4ecKkOM 000CHO8aH Y KOHIETITYaIbHbBIX
KOOpAMHAT HAlMOHAFHON CUCTEMBI MPO(ECCHOHATBHOM TOATOTOBKH BOJUTEICH TPAHCIIOPTHBIX CPEACTB,
KOHYenmyaiusayus. HAMOHAIBHON cUCTEeMBbI MPO(eCCHOHATBHOM MOATOTOBKH BOAUTENEH, pa3paboTka U
yTBepxaeHue [ledacocuyeckoti modenu TPOdeCCHOHANBHON TOATOTOBKH YYHTENEeH B HAaIMOHAIHHOU
cuctemMe nMpoecCHOHANBHON MTOATOTOBKH BOJTUTEIICH.

Hesn ucciaenoBanusi: 1) 000CHOBaHHE KOHIENTYaJbHBIX KOOPJAMHAT HAI[MOHAJIHHON CHCTEMBI
0o0y4yeHHs] BOAMTENIEH TPAHCHOPTHBIX CPEACTB C TOYKH 3PEHHUS] HENPEPHIBHOTO OOYYEHUS; 2) aHAIU3
COOTBETCTBHSI HAIIMOHAIBHOW 3aKOHOJATENBHOW 0a3pbl MO0 OOy4YeHHWIO BOJWTENEH EBpPONEHCKOM
3aKOHOZAATENILHOU 0a3e; 3) KOHIEeNTyalnn3ausl HallMOHAILHOW CUCTEMBI TPO(ECCHOHATBHON TOATOTOBKH
BoIuTeNe W paspabotka Teopemuueckoli MoOeiu HAIMOHAIBHOM CHCTEMBI TpodecCHoHATEHON
MONTOTOBKK BoAuTeNeil.; 4) paspabotka Memoouku TpodhecCHOHANPHON MOATOTOBKM YYHTENEeH B
HaIIMOHAJBHOM cHucTeMe Mpo(ecCHOHAIbHON TOATOTOBKM BOJHTENEH; 5) pa3paboTka W yTBEpKACHUE
Iledacozuueckoti modenu mnpodeccHOHaTbHON MOATOTOBKM YYMTENleli B HAIMOHAIBHOW CHCTEMe
pohecCHOHANBHON MMOATOTOBKY BOIUTENEH.

HayuHasi HOBH3HA M OPHMIMHAJBHOCTH COCTOMT H3: 1) 060cHO8aHUsi KOHYENmMyanbHuIX
KOOpOUHam CHCTEMBI TIOATOTOBKH BOAMTENICH C TOYKU 3PEHHsI HENPEPHIBHOTO OOYUEHHS; 2) YCTaHOBKA
COOTBETCTBHSI MEXTy HAIIMOHAILHOU 1 €BPOIIEHCKOM 3aKOHOIATeNIbHOM 0a30i B 00ydeHuH BoauTENeH; 3)
paspabotka Kouyenyuu mpodecCHOHANBHOTO o0OydeHus Boauteneii B Pecrmybmuke Momnosa; 4)
obocHOBaHWE U pa3paboTka Memoouku TpodeccHoHaTbHON MOATOTOBKH yUYUTEIeH B HAIMOHAJILHOM
cucteMe npodecCHoHATFHOM MOrOTOBKY BOAUTENEH; 5) pa3paboTKa v SKCIIepUMEHTaIbHAS YTBEPKACHUE
Iledazoeuueckou modenu TPo(ECCUOHATHHON TMOATOTOBKM YYMTENEeW B HAIMOHAIBHON CHCTEMe
npodecCHOHANTLHON TOATOTOBKH BOJTUTEIICH.

Hay4ynas npodjema, pemaemMasi B HCCIEIOBAHUM 3TO MEOPEMUUECKOE U MEMOO0I0SULECKOe
000CHO6aHUe KOHLENTYalbHBIX KOOPAMHAT CHCTEMBbl IOATOTOBKM BOAMTENEH, KOHYyenmyanusayus
HAaIlMOHAJBHOM CcHCTEMbl MPOQECCHOHANBHOW IOATOTOBKM BOAWTENeH H  (YHKUHMOHAIBHOCTb
Iledacozuueckoti modenu TONTOTOBKH yYUTEJIEH /s HAIMOHAIBHOW CUCTEME TOATOTOBKH BOJAUTEINEH ¢
LEJIBIO ONITUMHU3ALIH 00Pa30BaTENbHBIX YCIYT / IPEIOKEHUI TI0 00YUYEHHIO B PAMKaX CUCTEMBI.

Teopernyeckasi 3HAYUMOCTb HCCIEIOBAHMSI TMOATBEepKAeHA: 1) Mmodenvio ucciedosanus u
pazeumusi HAIMOHATBHOW CHCTEMBI TIPO(eCcCHOHATBHOM MOATOTOBKH BOJUTEINEH C AUCTEMOJIOTHIECKUM,
3aKOHOAATENBHBIM M TICHXOJIOTO-TIEATOTHYECKUM aCMEeKTaMH, WHTEITPUPOBAHHBIMU B 1Me0pemuyecKyio
MoOdenb HAaUUOHAIBHOHW CHUCTEMBI NpodecCHOHANBbHON MOArOTOBKM Boautenel; 2) Kouyenyus
npodeccHoHaIbHOr0 00yueHus BoauTeneil B Pecryomuke MonaoBa; 3) TeopeTHKO-9KCIIEPUMEHTATEHBIM
MoJIenupoBanueM [ledacocuueckoi modenu MPodeCCUOHANBHON MOATOTOBKH YUUTEINEH B HAIIMOHATIHHOM
cucteme npoecCuOHANIBHON TOATOTOBKH BOJTUTEIICH.

IIpukiaagHasi 3HAYMMOCTB COCTOMT U3: 1) KOHQUrypauuud HAIUOHANBHOW CHCTEMBI
npo¢eCcCHOHATLHOTO O0YYEHUsI BOJAUTENEH B KauecTBe IMOJUICPKKHA B ONTUMHU3AIMU 00pa30BaATEIBbHBIX
YCIIYT/TIpeIJIOKEeHU 10 OOYYEeHHI0 B paMKaxX CHUCTeMbl; 2) pa3paboTka W BHeApeHue Memooduxu
MOJATrOTOBKM y4YHUTEJIEeH HAIMOHAIBHOW CHCTEMBI NPO(ECCHOHAIBHOM IOATOTOBKM BOAMTENEH.; 3)
pazpaboTka u peanuzauus [Ipocpammuvl npogeccuoHanrbHol nepeno02omosky yanTeaeld HalnoHaIbHON
CUCTEMBI MPOQPeCcCCHOHAIBLHON MOATOTOBKH BOIUTENEH, KAaK COCTaBHAS 4acTh [ledazozuyeckoii Mooeu.

BHeapeHue Hay4HBIX pPe3yJabTATOB: PE3YJIbTaThl UCCIEAOBAHMN OBLIM BHEIPEHBI B paMKax
Uncturyra Ilemarornyeckux Hayk, B pamMkax MEXIyHapOIHBIX M HAaIMOHAJbHBIX KOH(EpeHINH,
MOCPEJICTBOM HAYYHBIX TyOJMKAINH, B HAIIHOHAIBHBIX CIICIMATM3NPOBAHHBIX KYypHAIAX.



ANNOTATION

Lilia Buimestru, Conceptual coordinates of the national system for training drivers
Doctoral thesis in pedagogical sciences,
Tiraspol State University, Chisinau, 2021

Thesis volume and structure: The thesis includes: introduction, three chapters, general
conclusions and recommendations, basic text - 122 pages, bibliography - 238 titles, 22 tables, 36 figures
and 7 annexes. The obtained results are published in 22 scientific works.

Keywords - lifelong learning, vehicle driver, vocational training, retraining program, curriculum,
psycho-pedagogical competence.

The purpose of the work consists in the theoretical and methodological substantiation of the
conceptual coordinates of the national system of professional training of vehicle drivers, conceptualization
of the national system of professional training of vehicle drivers, development and validation of the
Pedagogical Model for professional training of teaching staff in the national system of professional training
of drivers.

Research objectives are about: 1) substantiation conceptual coordinates of the national training
system for drivers from the perspective of lifelong learning; 2) analysis of the relevance of the national
legislative framework for the training of vehicle drivers with the European legislative framework; 3)
conceptualization of the national system of professional training of vehicle drivers and the elaboration of
the Theoretical Model of the national system of professional training of drivers; 4) elaboration of the
Methodology of professional training of teaching staff from the national system of professional training of
drivers; 5) development and validation of the Pedagogical Model for professional training of teaching staff
in the national system of professional training of drivers.

The scientific novelty and originality consists in: 1) the substantiation of the conceptual
coordinates of the driver training system from the perspective of lifelong learning; 2) establishment of the
relevance between the national and European legislative framework in the training of vehicle drivers; 3)
elaboration of the Concept of professional training of drivers in the Republic of Moldova; 4) substantiation
and elaboration of the Methodology of professional training of teaching staff in the national system of
professional training of drivers; 5) elaboration and experimental validation of the Pedagogical Model of
professional training of teaching staff in the national system of professional training of drivers.

The scientific problem solved in this research is the theoretical and methodological
substantiation of the conceptual coordinates of the driver training system, conceptualization of the national
system of professional training of vehicle drivers, and the functionality of the Pedagogical Model of
professional training of teaching staff in the national driver training system, in order to streamline
educational services / training offers within the system.

The theoretical value of the research is supported by: 1) the model of investigation and
development of the national system of professional training of vehicle drivers, with epistemic, legislative,
psycho-pedagogical approaches integrated in the theoretical model of the national system of professional
training of drivers; 2) Concept of professional training of drivers in the Republic of Moldova; 3) the
theoretical and experimental modeling of the methodology and pedagogical model of teaching staff training
for the national system of professional training of drivers.

The applicative value consists in: 1) the configuration of the national system of professional
training of drivers as a support in the efficiency of educational services / training offers within the system;
2) elaboration and implementation of the Methodology of professional training of teaching staff from the
national system of professional training of drivers; 3) development and implementation of the Professional
Retraining Program in teaching staff training for the national system of professional training of drivers, as
a component part of the Pedagogical Model.

The implementation of the scientific results: the research results were implemented within the
Institute of Educational Sciences, during international and national conferences, through scientific
publications, in national specialized journals.
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INTRODUCERE

Actualitatea temei deriva din contextul exigent al documentelor de politici in domeniul
sigurantei traficului rutier si al realitatii de pe drumurile publice, a conducatorului de autovehicul
care evidentiaza componentele, valoarea si calitatea intregului sistem de sigurantd rutiera.
Siguranta rutierd, siguranta traficului rutier, actualmente, este o problema de importantd majora.
in EUROPA 2020%, ,,se subliniazd importanta educatiei si inovdrii pentru Europa, care trebuie si
asigure mobilitatea durabila pentru toti cetatenii, utilizarea la maximum a progreselor tehnologice,
etc.” [132, p. 11-12]. Devine necesara o abordare ampla, cu multe elemente ordonate armonios,
care sa aiba in vedere si politicile in domeniul sigurantei rutiere la nivel international si/sau
national, local, iar acestea sa integreze obiective conexe a altor politici publice, inclusiv de
educatie.

Prima veriga din lantul sigurantei rutiere reprezinta participantii la trafic si comportamentul
lor. De aceea, imbunititirea gradului de educatie si instruire a participantilor la trafic® a
devenit obiectivul nr.1 la nivel UE si la nivel national [192; 219; 220; 222]. In viziunea consolidata
a autoritatilor publice centrale cu atributii in domeniul sigurantei traficului rutier [96]: Guvernul
Republicii Moldova [85; 92]; Ministerul Economiei si Infrastructurii [77]; Ministerul educatiei,
Culturii si Cercetarii [78]; Ministerul Apararii [79]; Ministerul Afacerilor Interne [80]; Ministerul
Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale [81]; Ministerul Agriculturii, Dezvoltarii Regionale si
Mediului [82], materializata prin Planul de actiuni privind implementarea Strategiei nationale
pentru sigurantd rutiera se recunoaste cd ,,siguranta traficului rutier reprezintd o problema
complexd, solutionarea careia necesita o abordare de sistem, o colaborare si 0 coordonare optima
intre toate componentele sistemului: reglementate prin acte normative sincronizate, autovehicule
cu sisteme de siguranta avansate, drumuri si infrastructurd dezvoltate, participanti la trafic bine
instruiti [133]. Una dintre directiile de asigurare, garantare a sigurantei rutiere este
comportamentul conducatorilor de autovehicule ca participanti la trafic, rezultanta a pregatirii lor
profesionale, corelata cu particularitatile, calitatea, eficienta transporturilor si cu particularitatile,
nevoile de formare/dezvoltare profesionald. In viziunea secretarului Consiliului national de
securitate a circulatiei rutiere V. Bulmaga ,,nivelul redus de disciplina in trafic a conducatorilor de
vehicule este conditionat in mare parte de ineficienta procesului de pregadtire in cadrul institutiilor

de profil si de examinarea superficiala a cunostintelor teoretice si a deprinderilor practice ale

! Pentru un spatiu european de sigurantd rutierd: orientdri pentru politica de siguranta rutierd 2011-2020/Comunicare
a Comisiei catre Parlamentul European, Consiliu, Comitetul Economic si Social European si Comitetul Regiunilor;

2 Participant la trafic — persoana care ia parte la procesul circulatiei in calitate de conducitor — care conduce un vehicul,
un grup organizat de oameni, insoteste animale izolate, de calarie, turme, cirezi; biciclist; pieton; pasager;
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acestora in cadrul centrelor de examinare. In consecinta, diversitatea planurilor didactice utilizate,
de rand cu baza tehnico-materiala proasta si necorespunderea calificarii cadrelor didactice
normativelor aprobate, conduc la o calitate precara a procesului de instruire in ansamblu, soldata
cu o fiabilitate redusa a absolventilor acestuia in calitate de participanti la trafic” [38].

Tema cercetarii s-a profilat in contextul realitatii si vizeaza ,,sistemul de formare
profesionald a conducatorilor de autovehicule, in complexitatea problematicii pe care o reprezinta
ca sistem: a sigurantei rutiere, a cadrului normativ si legislativ in domeniu, inclusiv al
transporturilor rutiere, al pietii muncii, al documentelor de politici educationale, al cadrelor
didactice, dand sens integrativ sistemului, directionat spre eficienta si siguranta”. Or, functionarea
eficienta a sistemului national de formare profesionala a conducatorilor auto ,,este conditionata de
specificul structurii lui, ale carui elemente componente sunt interdependente, se completeaza
reciproc si trebuie sa asigure unitatea, flexibilitatea, continuitatea si durabilitatea Intregului sistem
de siguranta rutiera "[48].

Unii cercetatori considera ,,siguranta rutiera ca consecinta nefasta a sistemului de transport,
care se transforma si in problema a acestui sector. Costurile directe ale numarului tot mai mare de
accidente rutiere” [185] sunt suportate de sectorul de sanatate, domeniul afacerilor si de catre
familiile celor implicati (in accidente rutiere). Devine imperios ,,,Crearea/promovarea unui
parteneriat intre toate grupurile-cheie in societate: mediul guvernamental, mediul privat, mediul
non-guvernamental, mediul public, axat pe promovare/imbunatatirea sigurantei rutiere” [29].
Politica in aspectul sigurantei rutiere ,,este construitd in jurul cetatenilor ca factori de actiune,
incurajati sa-si asume responsabilitatea in ceea ce priveste siguranta lor si a celor din jur”. Scopul
prioritar, in acest aspect ,,este cresterea gradului de siguranta rutierd care sa permita deplasarea
sigurd si ecologica a cetdtenilor pe drumurile publice, promovarea principiului egalitatii intre tofi
participantii la trafic, ca veriga esenfiald In lantul sigurantei rutiere, manifestatd i prin
comportamentul in trafic al conducatorilor de autovehicule” [apud 96;144].

Cadrul normativ si legislativ in domeniul transporturilor rutiere ,,evidentiaza conjunctura
politicii interne si externe a Republicii Moldova, in aspectul integrarii europene” [161], ,,a
dezvoltarii durabile, care urmareste si Incearca sd gaseasca un cadru teoretic stabil pentru luarea
deciziilor in orice situatie in care se regaseste un raport de tipul om/mediu, fie ca e vorba de mediul
inconjurator, economic sau social” [1]. ,,Sectorul transporturilor si infrastructurii reprezinta
domeniul cu cele mai multe conotatii economice in masura sa contribuie la crestere economica
vizibila a tarii si sa inlesneasca dezvoltarea altor domenii.” ,,Este recunoscut ca cetatenii si bunurile
sunt transportate prin toate modalitatile de transport, dar cu prevalare a transportului rutier” [apud
144].
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Dezvoltarea pietii transporturilor rutiere solicitd conducatorilor de autovehicule o formare
profesionala de calitate, care sa le permitd accesul si performanta in activitatea lor de conducere
auto, orientata spre imbunatatirea sigurantei rutiere, a egalitatii conditiilor concurentiale si a
interdependente, coordonate si functionale intre angajatori, angajati si furnizori de educatie si
formare profesionald, incat programele oferite sa formeze absolventi care sa detind competente pe
potriva asteptarilor angajatorilor [102].

Formarea profesionala a conducatorilor de autovehicule in Republica Moldova, este
specifica [34] prin diversificarea traseelor si componentelor de formare categorii/subcategorii
AM, Al, A2, A, B1, B, C1,C, D1, D, BE, C1E, CE, D1E, DE, F, H [138], prin deschiderea catre
piata muncii si cerintele acesteia, prin posibilitatea re(venirii) in sistem, prin construirea unui
nevoile de integrare socioprofesionald. Contextul de formare a conducatorilor de autovehicule din
Republica Moldova necesita a fi conceptualizat ca sistem, intrucat sunt elaborate reglementari
contradictorii sau desincronizate, in anumite aspecte activitatile se suprapun, iar in altele cum ar fi
formarea cadrelor didactice, raman fara atentie [26].

Descrierea situatiei in domeniul de cercetare si identificarea problemei de cercetare.
Sistemul de formare profesionald a conducatorilor de autovehicule este unul multidimensional,
complex, distinct pe: categorii/subcategorii de vehicule si permise de conducere [136],
autovehicule pentru transportul rutier de marfuri (autovehicule specializate) si certificate de
competentd profesionald, autovehicule pentru transportul rutier de persoane si certificate de
competenta profesionala, in trafic national si international [188, 189]. Caracteristicile generale ale
unor categorii de vehicule, aspecte ale semnalizarii rutiere sunt expuse in Conventia asupra
circulatiei rutiere® (1968) [166], categoriile permiselor de conducere, cunostinte minime pentru
formarea profesionala sunt expuse in Directivele Parlamentului European si a Consiliului Uniunii
Europene (2002) [65], (2003) [64], (2006) [169], Decizia Uniunii Europene privind echivalarea
intre categoriile de permise de conducere (2016) [63]. In baza acestor documente de politici, in
Republica Moldova a fost elaborat un cadru normativ si legislativ specific domeniului [83; 84; 86;
apud 96; 125; 135; 137; apud 138; 139; 204], analizat prin prisma cercetarii propuse, evidentiind
contradictiile si desincronizarile [apud 26; apud 48]. In aspectul mobilitatii si echivaldrii
calificarilor, categoriilor de permise de conducere se inscriu in: recomandarile europene [192;

193], proiecte de politici publice [132], articole [28; 116], ghuduri [62].

3 n vigoare pentru Republica Moldova din 26 mai 1994;
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In aspectul organizirii, managementului, auditului sigurantei traficului rutier,
comportamentului conducatorului auto, conducerii autovehiculului, accidentelor in traficul rutier,
se inscriu cercetarile mai multor autori autohtoni: Onceanu V. [115; 120], D. Novorojdin [114;
117], A. Daicu [59; 61], P. Voleac [184], V. Ceban, D. Ceban [42], A. Antoci [4], V. Plamadeala
[5], Ig. Besleaga, E. Banari, V. Jeman [8], |. Ignatiuc [118], E. Lungu, M. Roscovan [98], M. V.
Lungu, V. Bodrug [97], autori de peste hotare F. A. Burlacu [39], B. Jlomaxun [231] s. a.

Conducerea auto este influentata de particularitatile psihologice ale conducatorilor auto,
exteriorizate prin comportamentul in trafic, cercetat de: 4. Potdng [197], |. Botnari [159], V.
Mislitchi [180], T. Gutu [179], C. Havdrneanu [75], A. Aecanos [223], C. Bopucosa [224], A.
Pomanos [236], A. Kanckuii, U. Jlobauw, I1. [lecun [227], E. Kyopsuwosa, E. Jlumseunosa [229],
B. Jloeaues, U. Kyuepenxo, B. Tionvkun, A. Jlvicakosa [230], C. Cmupnosa K. /loneos K. /[amaos
M. Pooun [237] s. a.

Unii autori considera formarea profesionala a conducatorilor de autovehicule o componenta
a transportului rutier: S. Armagsu [119], V. Bulmaga [apud 38], Gh. Botnariuc [11] s. a., altii reduc
formarea doar la programul de formare sau la unele componente de program: M. Hasan, I. Cozari,
C. Beresteanu [74], Gh. Ermurache [66], D. Ududovici [150], C. dizenstadt [3], H. Kopones [91],
B. Hsanog [149], C. 3enenun [226], B. [lasnos [232], E. 3aiiyesa [225], T. Kouemosa [228] s. a.

Réamane incert aspectul formarii profesionale a cadrelor didactice, care sd puna in valoare
programele de formarea profesionald a conducatorilor de autovehicule, relevante cadrului
normativ si legislativ specific domeniului, in contextul invatarii pe tot parcursul vietii.

Studiul analitico-sintetic al cercetarilor stiintifice, al documentelor de politici in domeniul
educatiei si al transpoturilor rutiere, precum si practica actuald de formare profesionala a
conducatorilor de autovehicule a permis sd elucidam cateva contradictii in problema vizata:

» Presiunea asupra calitatii serviciilor de transport rutier in contextul politicilor de asociere
UE, promovarea unor instrumente de asigurare a calitdtii la toate nivelurile de formare
profesionald, impun formarii profesionale a conducatorilor de autovehicule diverse
concepte nefundamentate teoretic, neadaptate, nevalidate experimental, care abordeaza
particularitatile formarii profesionale a conducatorilor de autovehicule unilateral si face
imposibild atingerea unor rezultate bune la nivel de unitate de formare, la nivel de sistem,
la nivel social.

= Implementarea diferitor prevederi ale documentelor de politici, sistemic, coerent, integrat,
in vederea formarii profesionale a conducatorilor de autovehicule la nivelul
solicitat/asteptat al calificarii este blocatda de: 1) caracterul nedeterminat al

conceptelor/componentelor de formare profesionala, specifice problematicii actuale a
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formarii profesionale in contextul invatarii si formarii adultilor, ca componenta a invatarii

pe tot parcursul vietii; 2) contributia limitata a cadrelor didactice in formarea profesionala

a conducatorilor de autovehicule; 3) lipsa unor metodologii, programe de formare,

fundamentate stiintific si validate experimental.

Or, caracterul nedeterminat al conceptelor, demersurilor teoretico-metodologice ale formarii
profesionale a condicatorilor de autovehicule la nivel de sistem, dar si la nivel de unitate de formare
afecteaza functionalitatea sistemului si contureaza problema de cercetare: Care sunt coordonatele
conceptuale si metodologice ale sistemului national de formare profesionala a conducatorilor de
autovehicule, in contextul invatarii pe tot parcursul vietii, care sd faciliteze eficientizarea
serviciilor educationale/ofertelor de formare specifice sistemului, orientate spre promovarea
sigurantei traficului rutier.

Obiectul cercetarii il constituie sistemul national de formare profesionala a conducatorilor
de autovehicule.

Scopul cercetarii: Stabilirea coordonatelor conceptuale si metodologice ale sistemului
national de formare profesionald a conducétorilor de autovehicule, conceptualizarea sistemului si
validarea experimentala a modelului pedagogic de formare profesionala a cadrelor didactice pentru
acest sistem.

Obiective ale cercetirii:

1. elucidarea reperelor conceptuale ale sistemului national de formare a conducatorilor de
autovehicule din perspectiva invatarii pe tot parcursul vietii;

2. analiza racordarii cadrului legislativ national de formare a conducatorilor de autovehicule
la cadrul legislativ european;

3. conceptualizarea sistemului national de formare profesionalda a conducatorilor de
autovehicule si elaborarea Modelului teoretic al sistemului national de formare
profesionald a conducatorilor de autovehicul;

4. elaborarea Metodologiei de formare profesionald a cadrelor didactice din sistemul
national de formare profesionald a conducatorilor de autovehicule;

5. elaborarea si validarea Modelului pedagogic de formare profesionala a cadrelor didactice
din sistemul national de formare profesionald a conducatorilor de autovehicule.

Ipoteza cercetirii: Conceptualizarea si asigurarea metodologica a sistemului national de
formare a conducatorilor de autovehicule va facilita eficientizarea serviciilor
educationale/ofertelor de formare, directionare spre promovarea sigurantei traficului rutier, daca:

v' se va intemeia pe dimensiuni epistemice, psihopedagogice relevante in formarea

profesionala a conducatorilor de autovehicule;
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v' se va asigura sistemul national de formare profesionala a conducatorilor de autovehicule
cu cadre didactice formate.

Metodologia cercetirii s-a constituit dintr-un ansamblu de metode teoretice:
documentarea stiintifica, analiza §i sinteza stiintificd, generalizarea §i sistematizarea,
abstractizarea si modelarea teoreticd; empirice: observarea, analiza si sinteza produselor activitatii
cadrelor didactice: ingineri, instructori auto, analiza documentelor unitatilor furnizori de programe
de formare a conducatorilor de autovehicule; metode pentru introducerea si aplicarea masurilor
ameliorative: experimentul pedagogic, observarea comportamentului subiectilor, chestionarul;
metode pentru interpretarea rezultatelor: interpretarea teoreticd, interpretarea datelor prin

diagrame, tabele.

Noutatea si originalitatea stiintifica a cercetarii consta in:
1. Fundamentarea coordonatelor conceptuale ale sistemului de formare a conducatorilor de
autovehicule din perspectiva invatarii pe tot parcursul vietii si elaborarea Modelului teoretic al
sistemului national de formare profesionala a conducatorilor de autovehicule
2. Elaborarea Conceptiei formarii profesionale a conducatorilor de autovehicule in Republica
Moldova.
3. Elaborarea Metodologiei de formare a cadrelor didactice din sistemul national de formare
profesionald a conducatorilor de autovehicule.
4. Elaborarea Modelului pedagogic de formare a cadrelor didactice din sistemul national de
formare profesionala a conducatorilor de autovehicule.
5. elaborarea si validarea prin experiment a Programului de recalificare profesionala,

specialitatea Psihopedagogie, ca parte componenta a modelului.

Semnificatia teoretica a cercetarii consta in:

e investigatia sistemului national de formare profesionald a conducatorilor de autovehicule
si elaborarea Modelului teoretic al sistemului national de formare profesionalda a
conducatorilor de autovehicule, In viziune postmoderna, integralist, bazat pe dimensiuni
epistemice, legislative, psihopedagogice relevante domeniului de referinta;

o elaborarea Conceptiei formarii profesionale a conducatorilor de autovehicule in Republica
Moldova;

e elaborarea Metodologiei si Modelului pedagogic de formare a cadrelor didactice din

sistemul national de formare profesionala a conducatorilor de autovehicule.

15



Valoarea aplicativa a cercetarii este justificata de:

configurarea sistemului national de formare profesionala a conducatorilor de autovehicule
ca suport pentru serviciile educationale/ofertele de formare in cadrul sistemului (modelul
curriculumului Anexa 2), orientate spre promovarea sigurantei traficului rutier;
elaborarea si implementarea Metodologiei de formare a cadrelor didactice pentru sistemul
national de formare profesionala a conducétorilor de autovehicule.

elaborarea si implementarea Programului de recalificare profesionala, specialitatea
Psihopedagogie a cadrelor didactice din sistemul national de formare profesionald a

conducatorilor de autovehicule, ca parte componenta a Modelului pedagogic.

Implementarea rezultatelor stiintifice s-a realizat prin diseminarea rezultatelor cercetarii

teoretice prin intermediul comunicarilor la conferinte stiintifice nationale si internationale si a

publicatiilor stiintifice in revistele de specialitate, prin elaborarea Conceptiei formarii profesionale

a conducatorilor de autovehicule in Republica Moldova care a fost aprobata si pusa in aplicare prin

ordinul MECC nr. 1542 din 18.10.2018, elaborarea Programului de recalificare profesionala,

specialitatea Psihopedagogie, aprobat de CSD al ISE, coordonat cu MECC si implementat in

cadrul catedrei Psihopedagogie si Management Educational ISE in perioada 2019-2020.

Aprobarea rezultatelor stiintifice este asiguratd de investigatiile teoretice si experientiale la

tema cercetarii. Rezultatele investigatiei au fost prezentate:

1. in articole din reviste stiintifice de specialitate:

D N N NI N

v

Revista Univers Pedagogic, Nr. 4(64), 2019 [18];

Revista Studia Universitatis Moldaviae. Seria Stiinte ale Educatiei, Nr. 9(119), 2018 [25];
Revista Univers Pedagogic, Nr. 3(59), 2018 [26];

Revista Acta Et Commentationes. Seria Stiinte ale Educatiei, Nr. 2(11), 2017 [27];
Revista Univers Pedagogic, Nr. 3(55), 2017 [28];

2. in publicatii din cadrul conferintelor stiintifice internationale si nationale:

v

v

v

v

Management educational: realizari si perspective de dezvoltare. Conferinta stiintifico-
practica internationala, Balti, USARB, 2020 [13];

Cadrul didactic - promotor al politicilor educationale. Conferinta stiintifica iternationala,
Chisinau, ISE, 2019 [20];

Management educational: realizari si perspective de dezvoltare. Conferinta stiintifico-
practica internationala, Balti, USARB, 2018 [21; 22];

Educatia din perspectiva valorilor. Conferinta Internationald, Alba Iulia, Romania, 2018,

,,Universitatea 1 Decembrie 1918 [23];
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v’ Curriculum scolar: provocari §i oportunitafi de dezvoltare. Conferinta stiintifica
internationala, Chisinau, 2018, ISE [24];

v’ Teoria si practica administrarii publice. Conferinta stiintifico-practica cu participare
internationala, Chisinau, 2017, Academia de Administrare Publica [29];

v’ Perspectivele si problemele integrarii in spatiul european al cercetarii si educatiei.
Conferinta Stiintifica Internationald, Cahul, 2017, Universitatea de Stat ,, B. P. Hasdeu”
[30];

v Creaticon: creativitate-formare-performanta. Simpozion national, Iasi, Romania, 2017
[31];

v’ Structura §i dinamica personalitatii umane in epoca globalizarii: perspective psiho—S0Ci0—
pedagogice. Conferinta stiintifica internationala, Balti, 2017, USARB, [32];

V' Reconceptualizarea formarii inifiale si continue a cadrelor didactice din perspectiva
interconexiunii invatamantului modern general si universitar. Conferinta stiintifico-
practica nationala cu participare internationala, Chisinau, 2017, UST, [33];

v’ Transporturi: inginerie, economie §i management. Conferinta Nationald Stiintifico-
Practica, Chisinau, 2017, UTM [34];

v’ Monitorizarea cunoasterii axatd pe obfinerea performangelor. Conferinta stiintifico-
practica nationald cu participare internationald, Chisinau, 2016, UST [35].

3. in ghid metodologic: Conducerea in siguranta a autovehiculului. Chiginau: 2021 [15];

4. in suport didactic: Reguli de circulatie. Chisinau: 2019 [19];

Publicatii la tema tezei: Rezultatele cercetarii au fost prezentate in 3 reviste stiintifice de
specialitate de categoria B si C (5); In participari la conferinte stiintifice nationale si internationale
(12), suport didactic (1); ghid metodologic (1).

Volumul si structura tezei. Teza este constituita din introducere, trei capitole, concluzii
generale si recomandari, bibliografie din 238 surse, 7 anexe, 122 de pagini text de baza, 22 tabele
si 36 de figuri.

Cuvinte-cheie: invitare pe tot parcursul vietii, conducator de autovehicul, formare profesionala,

program de recalificare, curriculum, competenta psihopedagogica.

Sumarul compartimentelor tezei
In Introducere este argumentati actualitatea si importanta temei de cercetare. Sunt
formulate problema cercetdrii, scopul, obiectivele, ipoteza si directiile de solutionare. Sunt

evidentiate reperele teoretice ale cercetarii si descrisa valoarea stiintificd si praxiologicd a
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cercetdrii, este sustinutd teoretic si metodologic noutatea stiintifica si originalitatea cercetarii
privind coordonatele conceptuale ale sistemului national de formare a conducatorilor de
autovehicule.

Capitolul 1. Repere conceptuale ale formarii conducatorilor de autovehicule prezinta
descrierea sistemului national de formare a conducatorilor de autovehicule din perspectiva
invatarii pe tot parcursul vietii, valorificand diferite teorii ale invatarii si conversiunea lor in
diferite modele de instruire/invatare. Contextului conceptual analitic evidentiaza particularitatile
de invatare ale conducdtorului de autovehicul, ca adult, cu abordare pe diverse variabile:
caracteristici de baza, experientd anterioard, montajul psihologic, relevanta cunostintelor, mediul
curricular, planificarea, determinarea necesitatilor, designul lectiei, activitatea de baza, evaluarea
(M. Knowles). Acestea sunt transpuse intr-un plan de idei distinctiv formarii conducitorilor de
autovehicule, care se desfasoara in cadrul unui sistem cu activitati si relatii interconexe si
interrelationate, cu responsabilitati extinse [54, p. 8]. Prin considerarea, ca in dependentd de
categorii/subcategorii de autovehicule, sunt evidentiate diferite scopuri si obiective pentru invatare
a conducatorilor de autovehicule, diferentiate individual si situational, corelate cu diferite categorii
de varsta, cu nevoia de a sti, cu conceptului de sine, cu experienta anterioara, cu pregatirea pentru
a invata, cu orientarea spre a invata si motivatia de a invata [126, p. 109].

In logica cercetirii, este analizatd argumentativ si problematic formarea conducitorilor de
autovehicule in contextul cadrului legislativ european si national [44; 45; 63; 64; 65; 138; 144;
145]. Ca urmare a sintezei teoretice intreprinse sunt evidentiate concepte, caracteristici si indicatori
privind formarea profesionald in vederea obtinerii permisului de conducere de diferite
categorii/subcategorii Al, A2, A, B1, B, C1, C, D1, D, BE, C1E, CE, D1E, DE, F, H [138] si
formarea profesionala in vederea obtinerii certificatului de competenta profesionala in transportul
rutier de marfuri si transportul rutier de persoane [45], componente care indicd asupra
oportunitatilor de amplificare a interactiunii si continuitatii lor pentru a asigura calitatea, eficienta
sistemului national de formare a conducatorilor de autovehicule, a transporturilor rutiere si a
sigurantei traficului rutier [48].

Reperele conceptuale ale formarii conducatorilor de autovehicule sunt integrate intr-un
model teoretic, care pune in valoare subiectul cercetat: ca rezultat, in cazul in care se exprima in
termeni de cunostinte, priceperi, deprinderi, obisnuinte, adaptare etc.; ca proces, in cazul in care
se refera la componentele de formare si succesiunea lor, exprimat in termeni de permis de
conducere de categoria/subcategoria Al, A2, A, B1, B, C1, C, D1, D, BE, C1E, CE, D1E, DE, H,
F; ca actiune, dirijata pedagogic, colectiva sau individuala, exprimata in termeni predare,

invdtare, exersare, evaluare asociati particularitatilor de invatare (teorii, modele, particularitati de
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invatare a adultilor/conducatori de autovehicule), tehnicilor si metodelor adecvate continutului
invatarii subiectului care invata, valorificate de cadrele didactice.

Capitolul 2. Metodologia formirii profesionale a conducitorilor de autovehicule
prezintd analiza si evaluarea documentelor de politici educationale privind formarea
conducatorilor de autovehicule [46; 134]. Sunt identificate, evidentiate, corelate diverse concepte
in cadrul sistemului national de formare a conducatorilor de autovehicule in aspect de proces de
instruire/formare a adultilor in cadrul invatarii pe tot parcursul vietii [214], prin formare
profesionald initiald, formare profesionala continua, calificare, recalificare, necesare pentru
dobandirea/formarea sau dezvoltarea competentelor profesionale.

Metodologia de formare a conducétorilor de autovehicule configuratd praxiologic de tip
produs include:

» Conceptia formarii profesionale a conducatorilor de autovehicule in Republica Moldova,

aprobatd prin ordinul MECC nr. 1542 din 18.10.18;

= proiectul Metodologiei de formare profesionald a cadrelor didactice pentru sistemul
national de formare profesionala a conducatorilor de autovehicule;

» Modelului pedagogic de formare profesionala a cadrelor didactice din sistemul national
de formare a conducatorilor de autovehicule

Capitolul 3. Demersul experimental in formarea cadrelor didactice din sistemul de
formare profesionala a conducatorilor de autovehicule a fost precedat de realizarea unui studiu
national care a conturat contextul de formare a cadrelor didactice si a directionat componenta
experimentald a cercetarii: constatare, formare, validare. Experimentul de constatare scoate in
evidenta lacunele si dificultatile in formarea cadrelor didactice. Formarea este asiguratd prin
elaborarea, aprobarea si implementarea Programului de recalificare profesionala, specialitatea
psihopedagogie. Rezultatele obtinute, prin comparare, demonstreaza progres si justifica ipoteza

de cercetare.

Concluziile generale structureaza rezultatele cercetarii: semnificatia teoretica, valoarea
practicd, corelate cu tema, scopul, obiectivele, ipoteza. In temeiul lor sunt oferite sugestii si

recomandari.
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1. REPERE CONCEPTUALE
ALE FORMARII CONDUCATORILOR DE AUTOVEHICULE

1.1. Abordarea conceptualid a sistemului national de formare a conducitorilor de
autovehicule din perspectiva invatarii pe tot parcursul vietii

Formarea profesionald devine tot mai inteligentd, adaptabilda la schimbare si solicita
sistemelor de educatie si formare sa raspunda cererilor pietii fortei de munca si ale cursantilor. O
formare profesionala relevantd ofera angajatorilor cele mai bune sanse sa recruteze personal cu
competente Th masurd sd asigure succesul Intreprinderii si, in acelasi timp, oferd persoanelor
oportunitati pentru o carierd de succes, plind de satisfactii. Astfel, ,,prioritate devine invatarea pe
tot parcursul vietii, pentru obtinerea competentelor pentru mai multe locuri de munca si deschidere
pentru calificari de nivel superior. Pentru a raspunde provocarilor, Uniunea Europeana, entitate
economica importanta la nivel mondial, identifica, incepand cu anul 1990, nevoia de structurare a
problemelor ocuparii, a educatiei si formarii profesionale. Se dezvolta in acest sens, strategii
(Strategia europeana de cooperare in educatie si formare profesionald, Strategia Lisabona,
Strategia Europa 2020, Strategia Educatie si formare profesionald 2020 etc.) care cuprind:
principii, obiective strategice si directii de actiune ce au in vedere: educatia si formarea pe tot
parcursul vietii s1 asigurarea calitatii acestora.

Pentru a raspunde provocarilor, documentele de politici la nivel european promoveaza
,,dreptul la educatie si invatare pe tot parcursul vietii, pentru participare activa si deplind la viata
societdtii. Este incurajatd, sustinutd, promovata diversitatea formarii si dezvoltarea competentilor
- ca viziune de integrare si mobilitate in vederea obtinerii unui loc de munca, ca posibilitate de
gestionare a schimbirilor de pe piata fortei de munca” 4[171].

Punerea in practica a politicilor comunitare, evidentiaza mai multe documente recunoscute
st introduse si in Republica Moldova, cum ar fi:

» Cadrul european al competentelor cheie pentru Educatie si Formare pe parcursul intregii vieti
[221];

» Cadrul european al calificarilor (CEC), pentru a facilita intelegerea calificarilor de la tara la
tara, de la sector la sector [162];

» Cadrul european de referinta pentru asigurarea calitatii in educatie si formare profesionala
[200];

4 Cadrului european de calificiri pentru invatarea de-a lungul vietii (denumit CEC) este conceput ca suport pentru a
sustine, a pune in practicd sistemul european de credite pentru aceste calificari, precum si validarea Invatarii
nonformale si informale, conformate unor principii comunitare in vederea asigurarii calitatii (anexa Il la
Recomandarea Parlamentului European si a Consiliului din 23 aprilie 2008);
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» Cadrul Europass, set comun de documente destinat sa ajute persoanele sa-si prezinte cu
claritate competentele, aptitudinile si calificarile [194];
» Sistemul european de credite pentru educatie si formare profesionala (ECVET), aceasta

permite obtinerea calificarii intr-o tara si obtinerea recunoasterii acestei calificari intr-o alta

tara [201].

Mobilitate

 Comparabilitate

ECVET/
SECEFP

Figura 1.1 ECVET (European Credit Syistem for Vacational Education)

Aceste initiative, imbunatatesc modul in care trebuie intelese rezultatele invatarii, ,,pun
accentul pe transparentd, mobilitate, transferabilitate intre statele comunitare si sectoare, dar si in
interiorul acestora; contribuie la dezvoltarea domeniul educatiei si formarii; permit mobilitate,
comparabilitate, compatibilitate, transparentd, figura 1.1; presupun respectarea unor principii,
reguli, conventii intr-0 maniera coerenta si rationalda” [13], integrate si promovate prin ,,invdtarea
pe tot parcursul vietii” [211], stabilita de Codul educatiei drept parte a misiunii educatiei (art.5
(e)) in Republica Moldova.

In general, ,,in studiul invatarii se implica diverse stiinte, nu numai pedagogia intrucat,
formarea, acumularea, transmiterea cunostintelor implica diverse aspecte de cercetare, dar toate
necestd a fi integrate. Este important sa mentionam, de la inceput cd principalele explicatii si solutii
privind invatarea se regasesc in conceptiile si conditiile existentei si dezvoltarii fiintei umane:
,,behaviorismul, cognitivismul, constructivismul si altele mai vechi.

Astazi, problematica invatarii este dominata de cognitivism si constructivism, iar a invata
poate sa insemne:

,» - acrea obisnuinte (W. James);
- ada sens nou experientei personale (Chevrier s.a.); a se comporta (B. F. Skinner);
- aintreprinde careva actiuni (P. L. Galperin, A. N. Leontiev);
- ase acomoda, a se deprinde, ase obisnui (E. Durkheim);

- aprezice si a reflecta in constiinta (P. L. Galperin);
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- aaveaidei clare despre un lucru (J. Piaget);

- aconditiona diverse raporturi de interactine (L. Allal s. a.);

- adobandi cunostinte (B. S. Bloom);

- astapani diverse notiuni (L. S. Vigotski);

- a adopta diverse moduri de organizare a elementelor din care se compun obiectele sau
procesele (W. Kohler);

- aforma imagini schematice in creer in absenta influentei obiectelor si fenomenelor asupra
analizatorilor (G. Bachelard);

- adaurmare/a se conforma diferitor norme;

a umbla la scoala” [apud 198].

Apar intrebarile:
Ce este invdtarea?

In sens larg (in general): ,,/nvitarea este obtinerea experientei individuale de comportare”
A. N. Leontie. ,,/nvitarea este schimbarea comportamentului, ca rezultat al rezolvarii unei
probleme care apare din relatia individului cu mediul”.

In sens restrans (in contextul procesului de instruire): ,, [nvdfarea este o activitate
ooganizata, realizata dupa un anumit sistem formal, directionata spre insisirea temeinica a
cunostintelor, formare a deprinderilor, a structurilor cognitive si a insusirilor de
personalitate.”(...) [apud 156, p.64].

Ce se invata? (continutul invatarii):

= rdspunsuri senzoriomotorii, priceperi, deprinderti;

= notiuni (concepte, cuvinte), semne, simboluri,

= principii (reguli, propozitii, fraze);

= sisteme de informatii, diverse viziuni de orizont;

= algoritmi intelectuali (scheme de actiune, structuri sau pattern-uri);

= tipare afective, atitudini, moduri de a actiona, trebuinte, interese, motivatii;

= rezolvarea de probleme si chiar comportamentele creative.

Robert E. Slavin (1986) sustine ,,ca invatarea este o schimbare individuala, cauzata de
experienta, si deosebeste schimbari datorate cresterii (varsta) si dezvoltarii si schimbari
determinate de invatare. 1. Neascu afirma ,,despre invitare ca ,,cunoastere-produs” 1in ideia

transmiterii de culturd si ca ,,cunoastere-proces” ca implicare profundd a activitdtilor mentale

22



personale. Inportant in sensul enunturilor cu valoare de definitie, ca pentru a vorbi despre invatare
D. Salavastru, considera ca trebuie sa fie Indeplinite cateva conditii:

,,$a existe o schimbare in comportament;

schimbarea sa fie rezultat al experientei;

schimbarea sa fie durabila” [apud 205 p.10-11].

Cum, prin ce forme?

Psihologul R. Gagné construieste o clasificare ierarhica a invatarii, bine cunoscuta in literatura
de specialitate:

wInvitarea de semnale: un comportament de rispuns, conditionat de aparitia unui semnal.

Invatarea stimul — raspuns: implicatd in invatarea actelor motrice voluntare (D. Salavistru,

2008, p.267).

Invatarea prin inldnguire: invatarea intr-o anumita secventiere.

Invditarea prin asociatii verbale: se refera la secventieri verbale.

Invatarea prin discriminare: a inviata sa se raspunda diferentiat.

Invatarea notiunilor;

fnvd[area regulilor,

Rezolvarea de probleme” [ibidem, p. 11-12].
Astfel, problema invatarii conduce la variate rationamente si teorii ale invatarii, ca ,,modele
conceptuale care imbina nivelul ipotezelor cu cel al principiilor in vederea cunoasterii sistematice
a activitatii de invatare printr-un ansamblu de afirmatii stiintifice cu valoare informationald
informativa, explicativa, predictiva, rezumativa, normativa, realizatd/realizabila in diferite
variante specifice unor autori sau scoli de gandire” [ibidem, p. 36].

Mai multi cercetatorii [12; 177; 181; 182; 191; 195; 198; 210; 215] sintetizeaza,
esentializeaza si grupeaza diverse teorii ale invatarii. Acestea pot fi grupate dupa mai multe criterii,
cele mai cunoscute clasificari fiind realizate de catre Hilgard si Bower. Profesorul I. Neacsu de la
Universitatea din Bucuresti ,,face o clasificare pe relatia model categorical al invatarii — teorii ale
invatarii — autori reprezentativi ” [apud 210, p. 38-41].

Intrucat teoriile invatarii pot fi grupate dupa diferite criterii, considerim oportun de a ne
opri la gruparea teoriilor invatarii in trei modele generale: ,,behaviorist, cognitivist, constructivist
(dupa Iucu, 2001; Bernat, 2003)” [apud 181, p.44-47].

Din punctul de plecare epistemologic, o teorie este convingdtoare si se confirma in practica,
dacd indeplineste anumite functii, considerd 1. Neascu si formuleaza pentru teoriile invatarii,
urmatoarele functii:

.» - Functia informationalda, sau referentiala;
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- Functia explicativa,

- Functia predictiva | de anticipare;

- Functia rezumativa si sistematizatoare;

- Functia praxiologica, normative, prescriptiva” [apud 210, p.37].

in acelasi timp, ,,orice teorie a invatarii isi dovedeste eficienta in misura in care poate fi
transpusa zntr-un model de instruire, insotit de repere metodologice (procedee, metode, tehnici,
strategii etc.)” [apud 181, p. 48].

In linia demersului de conversie a teoriilor invatdrii in modele de instruire, |. Neacsu (1999)
analizeaza urmatoarele idei:

,,Instruirea este o constructie a dezvoltarii deprinderilor, priceperilor, abilitatilor, capacitatilor,
competentelor cognitive, ca obiective ale dezvoltarii; pune in evidenta determinarile, elementele,
procesele, factorii, relatiile, evolutia de la intrari la iesiri; reflectd unitatea dintre predare si
invatare; valorifica datele psihologice ale invatarii; relationeaza metodologic, managerial,
procesual cu predarea si invatarea; pe diferite modele ale invatarii se pot construi (teoretic) modele
ale instruirii, cu conditia ca sunt luati in considerare toti parametri sai specifici” [170, p. 389-391].

,,Ca produs al activitatii stiintifice, din necesitate practica, sunt elaborate modele didactice ”,
considera loan Cerghit (2002) [177, p.390].

Totodata, marea variatate de modele pedagogice face dificila gruparea si clasificare
acestora, dupa un criteriu satisfacator, de aceea exista multe variante de clasificare, de exemplu
varianta elaborata de R. Tucu [ibidem, p.391-398].

Asadar, problematica invatarii [90; 165; 206; 216] ne oferda diverse perspective de
cercetare, iar in societatea actuald stiinta pedagogica Se orienteaza tot mai mult necesitatea de a
prelungi invatarea pe tot parcursul vietii [152; 155; 170; 175; 208].

Cercetatorii T. Callo, L. Cuznetov, M. Hadirca, A. Afanas, considerd ca ,,in stiintele
educatiei se atesta un sir de notiuni care desemneaza fenomenul invatarii pe tot parcursul vieti:

v educatia adultilor”;

v, educatie permanenta”;

v, educatie recurentd”;

v ,educatie pe parcursul vietii”;

v Invitare pe parcursul vietii”,
fiecare notiune scoate in evidentda un anume aspect si ,,prezinta sintetic deplasarea de accent care
s-a produs, la nivel european, dinspre conceptul de educatie permanenta spre cel de invatare pe tot

parculsul vietii” [13, p. 36-37].
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Autorii mentionati considera cd ,,conceptul de invatare permanenta/ pe tot parcursul vietii
este derivat din conceptul educatie permanenta cu sensul de activitate intentionata de invatare
realizata continuu, cu scopul imbundtatirii cunostintelor, deprinderilor si competentelor, iar a
invata sa inveti devine competenta-cheie necesara oricarui individ intr-o societate bazata pe
cunoastere” [ibidem, p.37]. ,,Invitarea pe tot parcursul vietii este definiti ca o resursd umand
inepuizabila, care trebuie dezvoltatd ca un proces continuu, de la leagan si pana la sfarsitul vietii
si in care educatia de baza sau invatamantul general de calitate constituie fundamentul esential;
ca proces continuu de integrare, intr-un sistem coerent si convergent de actiune pedagogica a
tuturor influentelor educationale care actioneaza asupra individului, in diferite feluri, pe toata
durata vietii” [ibidem, p.38].

Mesajele —cheie ale Memorandumului asupra Invatirii Permanente[100] , transmit ideia ca
modelele invatarii, ale muncii si ale vietii necesitd o noud abordare, in scopul construirii unei
societdti bazate pe cunoastere, in care fiecare individ sa poate sa-si dezvolte propriul potential.
Invitarea trebuie si se extindd dincolo de cadrul scolar si si ocupe intreaga activitate umani,
personala si profesionald, pentru ca omul poate si trebuie sa Invete permanent, pentru a sti sa

Din necesitatea cercetarii, ne vom referi la invitarea pe tot parcursul vietii a adultilor,
,, influentatd in principal de trei factori: persoana care invatd, contextul in care invata si procesul
efectiv de invatare (Dumitru Al. lon, lordache M.) [176].

Persoana care invati este persoana adulta, care trece obiectiv, prin multe si diverse
transformari. DEX-ul explica: adult este persoana care a ajuns la maturitate; persoana aflata in
perioada de la 17-18 ani pana la 50 de ani; este organismul care si-a terminat cresterea si a ajuns
in stadiul de a se reproduce.

,,Dupa lon Frarila, varsta adultului este ,,0 perioada lunga din viata omului, alcatuita din
mai multe etape de varsta, in care (...), are loc afirmarea ( sunt puse in valoare disponibilitatile
persoanei)”;

R. Mucchielli numeste adultii ,,intrati in viata profesionala, cu roluri sociale active, cu
responsabilitati familiale, cu experienta de viata (...) ”’;

I. Al. Dumitru gaseste definiri/aprecieri ale adultului in aspect: ,,biologic; juridic; social;
psihologic”;

S. Sava sustine ca ,,adultul se deosebeste de alte varste anume prin felul lui de a fi
(instruirea si educatia” [apud, 176].

Dupa Knowles ,,adultii sunt autonomi, orientati spre sine, sunt practici, au nevoie sa fie

tratagi cu respect”.
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Compararea aprecierilor expuse ne permit sd constatpm ca delimitarea varstei adulte este
prezentata de diferiti cercetatori, diferit si ei sunt incadrati in diverse si multiple actiuni, misiuni,
obligatii.

Aceasta ne permite sa reflectam aspra contextului in care invata adultii, diferit de scoala,
ca organizare, ca continut, ca activitate a formatorilor, ca participare a celor ce invatd, ca
rezultate ale invatarii..

Invatarea adultilor, in viziunea cercetitorilor, insuma anumite particularitdti, iar 1. Al
Dumitru ,,anumite categorii de contexte in formarea adultilor: individual, in grup, intr-o institutie,
in societate” [176, p. 145 — 146]. M. Knowles sustine ca ,,procesul de invatare a adultilor este
diferentiat de procesul de invatare a preadultilor, prin modalitatile de abordare a invatarii” [217].
Mai mult, contextul de invatare a adultilor trebuie completat cu invatarea experientiald, dupa
modelul lui Kolb: ,,a face, a reflecta, a conceptualiza, a aplica”, completat de Modelul lui Gibb
(1988).

Subliniem, ca problema cheie in invatarea adultilor, deschisa si flexibila, este invafarea pe
baza de competente si dezvoltarea la adult a aptitudinii de a invara (pe tot parcursul vietii).

Diferentele individuale dintre oameni cresc odatia cu varsta; metodele si organizarea
activitatii sunt legate de scopurile si de trebuintele celui care invata; deaceea trebuie sa se asigure
diferenta de stil®, timp, loc si ritm de invatare.

Invatarea adultilor nu poate fi/deveni obligatorie, necesita a fi adaptatd, conformata
nevoilor beneficiarilor, oferindu-le posibilitatea de a allege, de a identifica, selecta conginuturi,
metode, loc, timp, durata de invatare, modalitayi de evaluare.

Codul educatiei stipuleaza ca ,,invdtarea pe tot parcursul vietii cuprinde invatamantul
general, profesional — tehnic si superior, precum si formarea profesionald continua a adultilor”
[45, art. 123, pct. (2)].

Analizand si relationand invatarea adultilor cu invatarea pe tot parcursul vietii considerdm
ca ,,formarea conducatorilor de autovehicule, poate fi incadrata in formarea profesionala continua

a adultilor, ca componenta a invatarii pe tot parcursul vietii, care se desfisoara in cadrul unui

S Honey si Mumford (1986) au identificat patru stiluri sau preferinte diferite pe care oamenii le folosesc cand invata.
Ei considera ca majoritatea oamenilor tind sd urmeze doar unul sau doua stiluri si ca activitatile de invatare diferite
pot fi mai potrivite stilurilor particulare: Activist - oameni care invata facand. Le place sa se implice in experiente noi
si vor ,incerca orice odata”; Reflector — invatd observand si gandindu-se la ce s-a intdmplat in timpul sau dupa o
experientd. Le place sa ia In considerare perspective diferite inainte de a dezvolta o opinie. Ei petrec timp ascultand si
observand, tind sa fie precauti; Teoretician — prefera sa inteleaga teoria din spatele actiunilor. Ei prefera sa foloseasca
modele, concepte si dovezi pentru a invdta. Le place sa analizeze si sd sintetizeze si acceptd cu greu o atitudine
subiectivd; Pragmatic — sunt diferiti de activisti, deoarece, in timp ce le place sa incerce diferite lucruri, actiunea se
bazeaza pe un anumit scop. Prin urmare, pragmaticii prefera sa faca si sa fie informati [164];
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sistem cu activitati si relatii interconexe si interrelationate, cu responsabilitati extinse” [54, p. 8],

figura 1.2.
L Formarea continui a  Formarea continua
Formarea initialdA a | Formarea continui de conducitorior de profesionala a
conducitorior de la o categorie laalta | = autovehicule in cadrul conducitorior de
autovehicule (obtinerea a conducitorior de categoriei (obtinerea | autovehicule (obtinerea
permisului de conducere) | qutovehicule (obtinerea = permisului de conducere) = certificatului de competenti
permisului de conducere) profesionali)

Figura 1.2. Sistemul de formare profesionali a conducitorilor de autovehicule

Referindu-ne la activitatea de conducere a unui autovehicul, specialistii considera ca
,,conducatorului auto ii sunt necesare anumite atitudini si capacitati, care sa-1 permitd sd conduca
autovehiculul in mod optim in diverse situatii si conditii, fara a perturba stabilitatea sistemului
circulatiei rutiere si fara a se expune pe el sau pe altii, in mod obisnuit, la riscuri rutiere sau
incidente/accidente rutiere” [115].

Putem considera, ca in dependentd de categorii/subcategorii de autovehicule Al, A2, A,

B1, B, C1, C, D1, D, BE, C1E, CE, D1E, DE, F, H,

,,pot fi evidentiate:

- diferite scopuri si obiective pentru invitare a conducatorilor de autovehicule;

- diferentiate individual si situational,

- corelate cu diferite categorii de varsta, raportate la categorii de autovehicule;

- Cunevoia de a sti/a putea sa conduca, cu conceptului de sine;

- CU experientd anterioara;

- CU pregdtirea pentru a Invata;

- CU orientarea spre a invata si motivatia de a nvata (obtinerea permisului de conducere si a

dreptului de a conduce, in trafic national si/sau international” [126, p. 109], figura 1.3.
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Figura 1.3. Principii de baza in invitarea adultilor/conducitori de autovehicule

Considerand invatarea ca proces de perfectionare pe tot parcursul vietii, realizat in cadrul
practicii sau ca achizitie urmare a experientei, particularitatile invatarii/formarii conducatorilor de
autovehicule sunt determinate de contextul social (conducerea autovehiculelor pe drumurile
publice), dar si de expresia individuald pe care o dobandeste conducitorul de autovehicule. In
aspect psihologic, invatarea/ formarea conducétorilor de autovehicule reprezintda modalitatea de
asimilare a cunostintelor, de formare intelectuald, emotionala, de elaborare a deprinderilor de
conducere a autovehiculului, a constiintei si comportamentului social, cult in traficul rutier,
precum si modalitatea de expresie a personalitatii acestora in diverse situatii si conditii de trafic.

Din perspectiva invatarii pe tot parcursul vietii, ca forma specifica de invatare a adultilor,
relevantd formarii conducatorilor de autovehicule, consideram tezele esentiale ale invatarii
autodirijate, sintetizate dupa Horst Siebert:

1. Conducatori de autovehicule invata sa ia hotarari si sa raspunda pentru hotararea luata in
trafic.

2. Formarea competentelor profesionale (actionarea asupra autovehiculului) este privitd ca
autorealizare individuald a conducatorului de autovehicul.

3. Fiecare conducator de autovehicul are particularitati proprii de viata si invatare.
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4. Conducatori de autovehicule invata pentru a obtine permis de conducere numai daca isi
doresc acest lucru; in plus, ei decid, fiecare pentru sine ce categorie de permis de conducere

ii este importanta, necesara.

5. Conducitorul de autovehicul in mod individual produce cunostinte, construiste sensuri,
semnificatii etc. (conducerea autovehiculului este individuald).

6. Invitarea depinde de triiri si experiente sociale.

7. Continuturile invatarii/conducerea autovehiculului constituie un ansamblu de activitati
individuale si de grup/ conducerea autovehiculului in traficul rutier.

8. Invitarea este expresia manifestarii personalititii sub toate aspectele ei: cognitiv, afectiv,

atitudinal si comportamental)” [126, pp. 120-122].

Viitorul conducator de autovehicule se implica in urmarirea efectiva a unui scop (permis
de conducere de o anumitd categorie/subcategorie), rezultatul acestei implicari este experienta
personald autoformativa, care poate fi valorizatd pe plan intern prin punerea in relatie a realizarii
scopului cu aptitudinile si efortul investit, pe de o parte, si cu conditiile externe concrete ale
activitatii, pe de alta parte.

Dintre conditiile interne ale invatarii mentionam:

,,a) factorii biologici: varsta, particularitatile anatomo-fiziologice ale analizatorilor, activitatea
nervoasa superioara, starea sanatatii, bioritmul intelectual (conditia sanatatii este obligatorie pentru
inscrierea la un program auto” [113];

,,b) factori psihici: stadiul dezvoltarii structurilor cognitive, operatorii, psihomotorii, afective si
sociomorale; nivelul inteligentei, personalitatea, priceperile, deprinderile, tehnicile de munca
intelectuala” [169;138].

Dintre conditiile externe mentionam:

,,a) pregatirea profesorului, planificarea materiei de predat, de proiectare a lectie in conformitate
cu programa si cu nivelul de pregatire ale elevilor/cursantilor, dozare a activitatilor independente
si de grup, respectand ritmul de invatare al fiecarui elev;

b) factori socio-organizationali,

c) factori temporali;

d) factori psihoergonomici ” [198].

Dintre cele expuse, evidentiem rolul important in asigurarea calitdtii procesului
invatarii/formarii conducatorilor de autovehicule a cadrelor didactice, care pentru a pune in valoare
invdtarea (pe tot parcursul vietii), ,,e1 Insusi au nevoie sd parcurgd un traseu al propriei formari, sa
faca un bilant al competentelor sale si sa promoveze programe de formare — activitati teoretice si

practice, institutionalizate, in vederea formarii/ amplificarii cunostintelor psihopedagogice si de
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specialitate necesare pentru dezvoltarea unor aptitudini si atitudini socio-profesionale optime in
raport cu cerintele unui invatamant de calitate” [140].

In concluzie, abordarea invatirii la nivelul epistemologic permite evidentierea modelelor
generale: ,,behaviorist, cognitivist, constructivist” [181], care se confirma in practica prin
indeplinirea , functiilor: informationala, explicativa, predictiva, rezumativa, praxiologicd,
normativd, prescriptiva (I. Neascu) [210]”, directionate spre valente de apreciere prin
conversiunea in diverse modele pedagogice, cu relevantd in invdtarea pe tot parcursul vietii in
diverse aspecte: particularitati de varstd; caracterul continuu al invatarii; reluarea Invatarii;
complementaritatea invatarii In raport cu dezvoltarea continua a fiintei umane, etc.

Invitarea pe tot parcursul vietii cuprinde invataimantul general, profesional — tehnic,
superior si formarea profesionala continua a adultilor” [44].

Formarea conducatorilor de autovehicule, poate fi incadrata ,,in formarea profesionala
continud a adultilor, ca componenta a invatarii pe tot parcursul vietii, care se desfasoara in cadrul
unui sistem cu activitati si relatii interconexe si interrelationate” [54], ca rezultat, in cazul in care
se exprimad in termeni de cunostinte, priceperi, deprinderi, obisnuinte, adaptare etc.; ca proces, in
cazul 1n care se referd la componentele de formare si succesiunea lor, exprimat in termeni de
permis de conducere de categoria/subcategoria Al, A2, A, B1, B, C1, C, D1, D, BE, C1E, CE,
D1E, DE, H, F; ca actiune, dirijata pedagogic, colectiva sau individuald, exprimatd in termeni
predare, invatare, exersare, evaluare asociati particularitatilor de invatare (a adultilor/conducétori
de autovehicule), tehnicilor si metodelor adecvate continutului invatarii subiectului care invata,

valorificate de cadrele didactice.

1.2. Relevanta cadrului legislativ in formare profesionali a conducétorilor de autovehicule
Intr-o lume aflata in schimbare rapida, fiecare persoani are nevoie de o gami larga de
competente, iar dezvoltarea lor sa se desfasoare continuu, pe fot parcursul vieti. Este important
faptul ca formarea profesionala initiala si obtinerea diferitor calificari, de multe ori, ramane in
urma schimbarilor din societate. Dinamica rapidd pe piata fortei de munca impune reevaluarea
calificarilor obtinute la un moment dat si obtinerea altor calificari noi. Mediul profesional solicita
adaptare rapida la schimbare care, totodata, faciliteaza si dezvotarea pentru carierd [196].
Recunoscand importanta dezvoltarii fortei de munca in vederea imbunatatirii perspectivelor
socioeconomice ale tarii, Guvernul Republicii Moldova a aprobat:
- Strategia Nationala de Dezvoltare ,, Moldova 2020 Sapte solutii pentru Republica Moldova™

(Moldova 2020), care urmareste o serie de prioritati intersectoriale de dezvoltare, una din ele
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fiind ,, adaptarea educa;iei §i formarii profesionale la solicitarile pietei for;ei de munca pentru
economie” [94];

- Strategia nationala privind ocuparea fortei de munca pentru anii 2017-2021 aprobata prin
Hotarirea Guvernului Nr.1473/2017 prevede ,,incurajarea credrii locuri de muncad noi,
accesibile in sate si orase, adaptarea eficientd a ofertei educationale cu cerintele pietei
muncii, punerea in aplicare a politicilor de imbatranire activa §i invd;area pe tot parcursul

pér‘gile interesate de pe piaya fortei de munca [40, anexa 2], figura 1.4”.

denta CNCRpm
spo” cuy
cot®

Figura 1.4. invitarea pe tot parcursul vietii

in Republica Moldova a fost elaborat cadru national al calificarilor (CNCRM) [Apud 40]
care sa ,,alinieze invatarii pe tot parcursul vietii la dezvoltarea economica a tarii, 1a sprijinirea
politicilor si strategiilor nationale din domeniul educatiei si formarii profesionale” [apud 40, art.
2], in corespundere cu politicile europene®, valorificate prin mai multe acte legislative si normative
nationale in vigoare:

- Legea nr. 244/2017 cu privire la comitetele sectoriale pentru formarea profesionala [93];

- Hotararea Guvernului nr. 482/2017 cu privire la aprobarea Nomenclatorului domeniilor de
formare profesionala si al specialistilor in invagamantul superior [110];

- Hotararea Guvernului nr. 853/2015 cu privire la aprobarea Nomenclatorului domeniilor de
formare profesionala, al specialitatilor si calificarilor pentru invatamdantul profesional tehnic

postsecundar si postsecundar nontertiar [112];

® Recomandarea Consiliului Uniunii Europene din 22 mai 2017 privind Cadrul european al calificirilor pentru
invdtarea pe tot parcursul vietii i de abrogare a Recomandarii Parlamentului European si a Consiliului din 23 aprilie
2008 privind stabilirea Cadrului european al calificarilor pentru invatarea de-a lungul vietii (2017/C189/03)) [202];
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- Hotararea Guvernului nr. 425/2015 cu privire la aprobarea Nomenclatorului domeniilor de
formare profesionald gi al meseriilor/profesiilor [111];
- Metodologia de elaborare a calificarilor, Ordinul nr. 217/2018 MECC [102].

Formarea profesionald a conducatorilor de autovehicule (FPCA) este ,,0 componenta a
invatarii pe tot parcursul vietii, perceputd ca un deziderat al politicii interne si externe, axata pe
mobilitatea sistemelor de transport: calitatea, eficienta si siguranta acestuia, directionat spre
securitatea circulatiei rutiere si reducerea numarului de accidente rutiere. Documentele cu referinta
la siguranta rutiera, ca abordare sistemica, pun mare accent pe sistemul educational, ca investitie
pe termen mediu si lung, ca modalitate eficientd de reducere a numarului de accidente rutiere,
prin: implementarea programelor obligatorii de educatie rutiera in scoli, educatia/formarea
profesionala initiala si continud a cadrelor didactice in domeniul educatiei/sigurantei rutiere,
educatia/formarea continua a conducatorilor auto si a transportatorilor rutieri” [48].

in Republica Moldova FPCA se organizeazi in corespundere cu prevederile mai multor
documente:

= Codulul nr. 150/2014 transporturilor rutiere [45];
» Legeanr. 131/2007 privind siguranta traficului rutier [96];
= Regulamentul cu privire la permisul de conducere, organizarea si desfagsurarea examenului

pentru obtinerea permisului de conducere si conditiile de admitere la traficul rutier [138]

s. a.,
elaborate si implementate totodata, si pentru armonizarea cadrului normativ national la prevederile
legislatiei comunitare.

,,Permisul de conducere este un element esential al politicii de mobilitate si recunoastere
reciproca in domeniul transporturilor rutiere”, conform Deciziei Uniunii Europene 2016/1945 a
Comisiei din 14 octombrie 2016 [63], ,,contribuie si faciliteaza libera circulatie a conducatorilor
de autovehicule”. Prin documentele de politici: ,,Directiva 2006/126/CE a Parlamentului European
si a Consiliului din 20 decembrie 2006 [169] sunt definite categoriile/ subcategoriile,
caracteristicile tehnice, varsta minima a candidatului in conducatori auto, informatie inclusa in

tabelul 1.17.

7 Pentru claritatea continutului din tabel, expunem anumite notiuni, in conformitate cu Conventia asupra circulatiei
rutiere, la care a aderat si Republica Moldova: greutate maxima autorizatd — greutatea maxima a vehiculului incarcat,
declarata admisibilda de autoritatea competentd din statul in care vehiculul este inmatriculat; greutatea in gol —
greutatea vehiculului fara echipaj, pasageri sau incarcatura, dar cu plinul de carburant si cu utilajul normal de bord;
greutatea in sarcind — greutatea efectiva a vehiculului astfel cum este incarcat, cu echipajul si pasagerii la bord [166].
Completam cu notiuni conformitate cu prevederile Directivei 2002/24/CE a Parlamentului European si a Consiliului
Uniunii Europene din 18 martie 2002 privind omologarea autovehiculelor” cu doud sau trei roti: motocicleti —
vehicule cu doua roti, cu sau fara atas; triciclu cu motor — vehicule cu trei roti dispuse simetric; autovehicul — orice
vehicul cu motor, utilizat In mod obignuit pentru transportul persoanelor sau marfurilor pe drum sau pentru tractarea,
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Tabelul 1.1. Conexitatea: permis de conducere/caracteristicile tehnice ale vehiculului/

varsta conducatorului

Categorie/ Caracteristicile tehnice ale vehiculului Viarsta
subcategorie minimi
subcategoria | mopeduri, vehicule cu doua sau trei roti, avind o vitezd maxima 16 ani
AM proiectata care nu depaseste 45km/h (cu exceptia celor care au o

vitezd maximd proiectatd mai micd sau egala cu 25 km/h) si

cvadriciclurile usoare (masa neincarcata nu depaseste 350 kg, viteza

maxima proiectata care nu depaseste 45km/h [Directiva 2002/24/CE

a Parlamentului European si a Consiliului Uniunii Europene din 18

martie 2002 privind omologarea autovehiculelor cu doud sau trei roti.

Publicata in Jurnalul oficial al Uniunii Europene L 124/1 din 09 mai

2002]);
subcategoria | motociclete cu cilindree maxima de 125 cm® cu putere maxima 11 16 ani
Al kW si cu un raport de putere/greutate de cel mult 0,1 kW/kg si triciclu

CU motor cu puterea maxima de 15 kW;
subcategoria | motociclete cu o putere maxima de 35 kW, cu un raport de 18 ani
A2 putere/greutate care nu depaseste 0,2 kW/kg si care nu sunt derivate

dintr-un vehicul avand mai mult de dublul puterii sale;
categoria motociclete; 20/24 ani
A (s

experientd de
conducere de

2 ani pentru
A2)

tricicluri cu motor cu puterea de pestel5 kW, 21 ani
subcategoria | cvadricicluri; 16 ani
Bl
categoria autovehicule a caror masa maxima autorizata nu depaseste 3500 kg 18 ani
B si care sunt concepute si construite pentru transportul a maximum opt

pasageri 1n afara conducitorului auto; la autovehiculele din aceasta

categorie se poate atasa o remorcad, avand o masd maxima autorizata

care nu depaseste 750 kg;
categoria ansamblurile de vehicule formate dintr-un vehicul tractor din 18 ani
BE categoria B si 0 remorcd sau o semiremorcd a caror masa maxima

autorizatd nu depaseste 3500 kg;
subcategoria | autovehicule, altele decat cele din categoria D1 sau D, a caror masa 18 ani
C1 maxima autorizata depdseste 3500 kg, fara sa depaseasca 7500 kg,

si care sunt proiectate si construite pentru transportul a maximum opt

pasageri 1n afara conducatorului auto; la autovehiculele din aceasta

categorie se poate atasa o remorcd, cu 0 masa maxima autorizatad de

750 kg;
subcategoria | ansamblurile de vehicule in care vehiculul tractor face parte din 18 ani

ClE

categoria C1, iar remorca sau semiremorca sa are 0 masa maxima
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pe drum, a vehiculelor utilizate pentru transportul persoanelor sau marfurilor, acest termen include troleibuzele, adica
vehiculele conectate la o linie electrica si care nu circuld pe sine. Nu include tractoarele agricole sau forestiere; tractor
agricol sau forestier — orice vehicul cu motor, care circuld pe roti sau pe senile, avand cel putin doud axe, a carui
principala functie consta in puterea sa de tractiune, conceput in special pentru a trage, a impinge, a transporta sau a
actiona anumite scule, utilaje sau remorci utilizate in exploatarea agricold sau forestiera si a carui utilizare pentru
transportul pe drum al persoanelor sau al marfurilor sau pentru tractarea, pe drum, a vehiculelor utilizate pentru
transportul persoanelor sau al marfurilor nu este decit o functie secundara” [65].




autorizatd de peste 750 kg, cu conditia ca masa autorizatd a

ansamblului sd nu depiseasca 12 000 kg;
categoria autovehicule, altele decat cele din categoria D1 sau D, a caror masa 21 ani
C maxima autorizatd depaseste 3 500 kg si care sunt proiectate si

construite pentru transportul a maximum opt pasageri in afard de

conducatorul auto; la autovehiculele din aceasta categorie se poate

ataga o remorca cu masa maxima autorizatd care nu depaseste 750

kg,
categoria ansamblurile de vehicule in care vehiculul tractor face parte din 21 ani
CE categoria C, iar remorca sau semiremorca sa are 0 masa maxima

autorizata de peste 750 kg;
subcategoria | autovehicule proiectate si construite pentru transportul a maximum 21 ani
D1 16 pasageri in afard de conducdtorul auto si care au o lungime

maxima ce nu depaseste 8 m; la autovehiculele din aceasta categorie

Se poate ataga o remorcd, avand 0 masa maxima autorizata care nu

depaseste 750 kg;
subcategoria | ansamblurile de vehicule in care vehiculul tractor face parte din 21 ani
D1E categoria D1, iar remorca sa are o masd maxima autorizata de peste

750 Kkg;
categoria autovehicule concepute si construite pentru transportul a peste opt 24 ani
D pasageri in afard de conducdtorul auto; la autovehiculele care pot fi

conduse cu un permis de categoria D se poate de atasa o remorca

avand o masa maxima autorizata care nu depaseste 750 kg;
categoria ansamblurile de vehicule in care vehiculul tractor face parte din 24 ani
DE categoria D, iar remorca sa are 0 masa maximd autorizatd de peste

750 Kkg;

Analiza comparata a prevederilor Directivei 2006/126/CE si Hotararii Guvernului nr.1452/2007,
cu completdrile ulterioare, denota transpunerea partiald in cadrul normativ national a prevederilor

europene, vizibil din tabelul nr. 1.2.

Tabelul 1.2. Transpunerea cadrului normativ national la cadrul normativ european in
formarea profesionali a conducitorilor de autovehicule

Categorie/
Subcategorie

Prevederile Directivei 2006/126/CE

Prevederile HG nr.1452,

implementarea normelor minime privind
aptitudinile fizice si mentale necesare
pentru conducerea vehiculelor

lipsesc

stabilirea normelor minime privind
accesul la profesia de examinator si
cerintele privind formarea examinatorilor

lipsesc

caracteristicile tehnice ale vehiculelor
trebuie  relationate cu aptitudinile
necesare pentru conducere

lipsesc

adoptarea deciziilor specifice pentru a
favoriza accesul persoanelor cu handicap
fizic la conducerea vehiculelor

lipsesc

utilizarea gresita a notiunii masa totala
maxima autorizatd

categoria
C

transportul a maximum opt pasageri in
afara de conducitorul auto

cu un numar de locuri pe scaune nu mai
mare de 8
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subcategoria | autovehicule proiectate si construite | autovehicul destinat transportului de
D1 pentru transportul a maximum 16 | persoane, avand mai mult de 8, dar nu
pasageri in afara de conducatorul auto mai mult de 16 locuri pe scaune, in

afara locului conducatorului

categoria troleibuz

F

categoria tractor pe roti cu sau fara remorca,

H precum si masini autopropulsate si
mecanisme cu destinatie diferita

categoria | Tramvai

Prevederile Directivei 2006/126/CE si Hotararii Guvernului nr.1452/2007, cu
completarile ulterioare stabilesc ,,modelul permisului de conducere, recunoasterea reciproca a
permiselor de conducere, masurile impotriva falsificarii permiselor de conducere, etapele
progresive si echivalarile dintre categorii/subcategorii, conditiile de eliberare, valabilitate si
reinnoire a permiselor de conducere, diverse dispozitii privind schimbarea, retragerea, inlocuirea
si recunoasterea permiselor de conducere” [138].

Analiza detaliata pe categogii, releva ca permisul de conducere de categoria H se elibereaza
in conformitate cu Hotardrea Guvernului nr. 778 din 20 noiembrie 1995 [139], care stipuleaza
»modul general de atestare si conferire a calificarii persoanelor ce poseda profesii de munca cu
diverse forme de instruire, in functie de cerintele de pregatire a cadrelor de tractoristi, categoriile
»A”, ,,B”, ,,C”, D7, JE”, JF”, pentru ramurile agrara, de constructii, rutiera si alte ramuri ale
economiei nationale” 8 [132]; se sustin examene [138, titlul V], dupi promovarea programului de
formare/instruire, in baza unor Instructiuni [88]. ,,Persoana care solicitd examinarea in vederea
obtinerii permisului de conducere de categoriile/subcategoriile A1, A2, A, B1, B, C1, C, D1, D,
BE, C1E, CE, D1E, DE, in cadrul Institutiei Publice Agentia Servicii Publice, trebuie sa
indeplineascd urmatoarele conditii:

,,a) s corespunda varstei”;

,,b) sa fie apta din punct de vedere psihofiziologic intelectual pentru a conduce autovehicule pe
drumurile publice”;

,C) sa fie apta din punct de vedere medical pentru a conduce autovehicule din
categoriile/subcategoriile pentru care solicitd examinarea”;

,,d) sa faca dovada ca a absolvit cursurile unui prestator de serviciii educationale auto” [apud

138, p.13].

8 Tn context, este necesar de precizat ca categoriile de tractoare au caracteristici distincte, dupd cum urmeaza: ,, ,,A”-
tractoare cu roti de o clasa pana la 1,4 KN (1,4 T.F.); ,,B” — tractoare cu roti de o clasa peste 1,4 KN (1,4 T.F.); ,,C” —
tractoare cu senile; ,,D” — masini autopropulsate cu transmisie mecanica; ,,E” — masini autopropulsate cu transmisie
hidraulicd; ,,F”” — masini pentru amelioratii si de constructie a drumurilor, inclusiv excavatoare cu bena cu capacitatea
de pani la 0,65, m®; caracteristici necesare de a fi incluse in programele de formare/instruire;
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,,Sa sustina examenul, care consta in:

,,a) proba teoretica, de cunoastere a legislatiei rutiere, a tehnicilor de acordare a primului ajutor
medical si a notiunilor generale de mecanica auto”;

,,b) proba practica de conducere a autovehiculului in functiede categoria/subcategoria pentru care
se solicitd permis”;

,,C) candidatii care solicita permis de conducere din categoria F si I, sustin proba de conducere la
prestatorii de servicii educationale auto la care au fost instruiti, iar candidatii care solicita permis
de conducere a autovehiculelor din categoria H — la subdiviziunile teritoriale ale Inspectoratului
de Stat ,, Intehagro” [apud 138, p. 26].

Analiza comparatd a prevederilor Regulamentului cu privire la permisul de conducere,
organizarea §i desfasurarea examenului pentru obtinerea permisului de conducere si conditiile de
admitere la traficul rutier, a evidentiat lipsa de conformitate a p. 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30, 31,
32, 33, 46 cu prevederile Legii nr. 131/2007 privind siguranta traficului rutier, CU Completarile
ulterioare: p. 7, litera h), 1); p. 10; p. 13, litera d); p. 17, litera c, i); p. 22 [apud 96, art. 10]; cu
prevederile Regulamentului cu privire la formarea continuda a adultilor: p. 12; p. 17 [134]; cu
prevederile Metodologiei de elaborare a programelor si curriculum-ului din cadrul invatarii pe
tot parcursul vietii [101]. Conditiile de obtinere a permisului de conducere sunt diferite pentru
diferite categorii de permis. Mai mult, Regulamentul Inspectoratului de Stat pentru Supravegherea
Tehnica ,, Intehagro” [87], prevede ca ,acest Inspectorat se subordoneaza Ministerului
Agriculturii si Industriei Alimentare®, este institutie gestionari, finantatd din contul mijloacelor
incasate din prestarea serviciilor cu platd agentilor economici cu orice tip de proprietate si forma
juridica de organizare” [ibidem, p.1], ,,elaboreaza si editeaza documentatia tehnico-normativa pe
problemele supravegherii de stat asupra starii tehnice si respectarii regulilor de exploatare a
maginilor autopropulsate si altor tipuri de tehnica; participa la elaborarea actelor normative ce
reglementeaza modul de pregétire si atestare a tractoristilor-mecanici” [ibidem, p.5].

In contextul cercetarii, constatim ca Inspectoratului de Stat pentru Supravegherea Tehnica
,Intehagro” actualmente, nu se regaseste nici in organigrama ministerului de profil, nici in lista
institutiilor subordonate'®. Astfel, conditiile de eliberare a permisului de conducere, categoria H
raman incerte, precum si componentele programului de formare profesionala.

,Pentru obfinerea permisului de conducere din categoria F, candidatii sustin proba de

conducere la scolile auto la care au fost instruiti” [apud 138], fara alte precizari.

® Ministerul Agriculturii si Industriei Alimentare a fost reorganizat in anul 2017 prin HG 695/2017;
10 http://madrm.gov.md/ro, accesat 22.01.19;
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Pentru a putea practica activitatea de conducator auto 1n transportul rutier de marfuri si
persoane, Codul transporturilor rutiere nr. 150/2014 stipuleaza ca, ,,persoana trebuie sd detind
certificat de competentdi profesionald, cliberat de Agentia Nationala Transport Auto (ANTA), in
urma frecventarii unor cursuri de calificare initiala, in cadrul centrelor de instruire, perfectionare
si atestare profesionald, autorizate de Agentie, finalizate cu o examinare sub forma de test-grila.
Pregatirea profesionald va fi asigurata in centre de instruire, perfectionare si atestare profesionald
autorizate de Agentie, in baza unor programe de instruire aprobate de organul central de
specialitate si de Ministerul Educatiei” [45, cap. V]. Studiul prevederile Regulamentului ANTA,
aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 539/2008, se constatd cd Agentia nu are in atributiile sale
wautorizarea activitatilor de instruire §i formare profesionala” [83, cap. Il].

Codul educatiei nr. 152/2014, prevede cd ,,programele de formare profesionald se supun
evaluarii in vederea acreditdrii sau autorizdrii de functionare provizorie, in conditiile legii,
prevedere valabila pentru orice tip de program de formare. Decizia cu privire la autorizarea de
functionare provizorie, la acreditare, neacreditare sau la retragerea dreptului de organizare a unui
program de formare profesionala se adoptd de Ministerul Educatiei, in baza rezultatelor evaluarii
efectuate de Agentia Nationale de Asigurare a Calitdtii In Educatie si Cercetare (ANACEC)”
[apud 44, Titlul VII; 173; 178; 203]. Ministerul Transporturilor si Infrastructurii Drumurilor, ,,in
scopul realizarii unei politici de stat unice in domeniul formarii profesionale continue a emis
Ordinul nr. 9/2015, cu modificarile ulterioare, prin care a aprobat:

» Normele metodologice cu privire la elaborarea Programelor de instruire a personalului din
domeniul transportului rutier;
» tematica §i repartizarea orientativi a orelor pentru cursuri, in conformitate cu

Programele de instruire” [188].

Ulterior, ,,a fost aprobata procedura de descriere a etapelor de organizare a procesului de
perfectionare §i atestare profesionald a personalului de specialitate din domeniul transporturilor
rutiere” [189], fara a se tine cont de documentele de politici si practici educationale.

Cele expuse, sunt in contradictie cu prevederile: Regulamentului cu privire la formarea
continua a adultilor( HG nr. 193/2017), Metodologia de elaborare a programelor si curriculum-
ului din cadrul invatarii pe tot parcursul viegii (ordinul nr.70/2019 MECC), care prevad ca
»furnizorii de educatie/prestatorii de servicii educationale sunt obligati sa respecte procedura de
evaluare externa realizata de ANACEC in vederea autorizarii provizorii sau acreditarii”; ,,formarea
profesionald continud se realizeaza in baza programelor elaborate de furnizorii de formare a
adultilor/prestatorii de servicii educationale, pe domenii de activitate, se coordoneaza cu

ministerele de resort si MECC, 1n conformitate cu normele metodologice aprobate prin ordinul
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ministerului educatiei; procesele curriculare in formarea profesionald continud a adultilor se
bazeazd pe principiul formdrii competentelor profesionale elaborate in baza standardelor
ocupationale si a Cadrului National al Calificarilor” [134, cap. II; HI].
Analiza detaliata a cadrului legislativ de formare profesionala a conducatorilor de
autovehicule/transportatori rutieri, ne permite sa evidentiem ca: activitatile pe acest segment poarta
un caracter confuz pronuntat; nu asigurd unitate a documentelor de politici, nici pe componenta
transport rutier, nici pe componenta invatare pe tot parcursul vietii.
Mai mult, se atesta si problema cadrelor didactice.

Prevederile Legii 131/2007 privind siguranta traficului rutier fac urmatoarea distinctie:
., - profesor de siguranta rutiera — cadru didactic atestat profesional in conditiile prezentei
legi pentru instruirea teoretico-practica la modulele de specialitate a cursantilor in cadrul
unitatii de instruire a personalului din domeniul transportului rutier, in vederea obtinerii
permisului de conducere” [96, art.2];
., - instructor in conducere auto - cadru didactic atestat profesional in conditiile prezentei legi
pentru instruirea practica in conducerea autovehiculelor a cursantilor in cadrul unitatii de
instruire a personalului din domeniul transportului rutier, in vederea obtinerii permisului de
conducere” [apud 96, art. 2].

,,Personalul didactic trebuie sa ditina urmatoarele documente [ibidem, art. 23], tabelul 1.3”.

Tabelul 1.3. Acte solicitate personalului didactic

Personal didactic Acte solicitate
profesori de siguranta rutiera” ,.diplomele de studii;
[96, art. 2] certificatul de atestare profesionala;

permisul de conducere;
declaratie pe propria raspundere privind lipsa
antecedentelor penale” [96, art. 23, pct. (1) lit. e)];

,,instructorii in conducerea auto” ,.certificatul de atestare profesionald;

[96, art. 2] permisul de conducere pentru
categoriile/subcategoriile de vehicule pentru care va
presta activitatea de instruire;

declaratie pe propria raspundere privind lipsa
antecedentelor penale si contraventionale”;

[96, art. 23, pct. (1) lit. e)];

»personalul didactic specializat in ,,diplomele de studii in domeniu;

disciplinele Acordarea primului ajutor certificatul de atestare profesionala, dupa caz”
si Instruirea antialcoolica si antidrog” [96, art. 23, pct. (1) lit. e)];

[96, art. 23]
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,,profesori unitatilor de formare initiala ,»diploma de studii superioare in domeniul ingineriei
si perfectionare periodica a si/sau al tehnologiei transportului auto ori, dupa caz,
conducatorilor de autovehicule, a al tehnologiilor de operare in transportul auto,
cadrelor manageriale din domeniul documentele care certifica experienta de munca de
transportului rutier si/sau a expertilor minimum 5 ani in domeniu,

din cadrul statiilor de inspectie tehnica” certificatul de atestare profesionala”

[96, art. 23] [96, art. 23, pct. (1) lit. e)];

Relationam continutul tabelului cu cerintele minime pentru ocuparea functiilor didactice conform

art. 132 al Codului educatiei, tabelul 1.4.

Tabelul 1.4. Cerinte minime pentru ocuparea functiilor didactice

Componente ale sistemului de Nivel ISCED de calificare (art. 132)
invatimant
,»in educatia timpurie” ,,cel putin nivel 5 ISCED in domeniu”
[44, art. 12, lit. a)]; [44, art. 132, pct. (1), lit. a)];
»In Invatdmantul primar” ,,cel putin nivel 6 ISCED in domeniu si modulul
[44, art. 12, lit. b)]; psihopedagogic” [44, art. 132, pct. (1), lit. b)];
,»in invatdmantul gimnazial” ,»,cel putin nivel 6 ISCED in domeniu si modulul psihopedagogic”
[44, art. 12, lit. ¢)]; [44, art. 132, pct. (1), lit. b)];
,,in invatamantul liceal” ,,cel putin nivel 7 ISCED in domeniu si modulul psihopedagogic”
[44, art. 12, lit. d)]; [44, art. 132, pct. (1), lit. ¢)];
,»1n Invatdmantul profesional ,,cel putin nivel 5 ISCED in domeniu si modulul psihopedagogic”
tehnic” [44, art. 12, lit. e; f)]; (cu exceptia maistrilor) [44, art. 132, pct. (1), lit. d)];
,»In invatdmantul superior” ,hivel 8 ISCED” [44, art. 132, pct. (3)];
[44, art. 12, lit. g; h; D];
,»Pentru ocuparea functiilor didactice, absolventii programelor de studii superioare nepedagogice vor
urma obligatoriu modulul psihopedagogic corespunzator unui numar de 60 de credite de studii
transferabile” [44, art. 32, pct. (4)]

Completam cu prevederile Regulamentului cu privire la formarea continuad a adultilor:
,furnizorii de formare a adultilor/prestatorii de servicii educationale trebuie sa angajeze personal
didactic care detine diplome de studii superioare in domeniul de formare, cu contract individual
de munca” [134, p.9 (5)]; ,,furnizorii de formare a adultilor trebuie sa prezinte dovezi ca realizeaza
programele de formare profesionald cu formatori care au profiluri sau specialitatea
corespunzatoare programei de pregatire si, respectiv, care au pregdtirea psihopedagogicai
specifica educatiei adultilor, conform standardelor ocupationale” [ibidem, p. 53].

Cele expuse ne permite sa facem urmatoarele constatari:
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1. Prevederile Legii 131/2007 privind siguranta traficului rutier sunt in descordanta cu
prevederile Codului educatiei nr. 152/2014 si Hotararea Guvernului nr. 193/2017 pentru aprobarea
Regulamentului cu privire la formarea continui a adultilor.

2. Denumirea ocupatiilor (profesie, functie) incluse in preverile Legii 131/2007 privind
siguranta traficului rutier ,,profesor de siguranta rutiera” si ,,instructor in conducere auto” Nu
corespund Calificatorului ocupatiilor din Republica Moldova (CORM 006-14) [46].

3. Diploma de studii solicitata nu indica nivelul ISCED si domeniul de formare profesionala.

4. Pentru instructorii auto nu se solicitd nici un nivel minim ISCED, nu sunt respectate
cerintele minime pentru ocuparea functiilor didactice.

5. Certificatul de atestare profesionala nu corespunde tipologiei actelor de studii din
Republica Moldova [89; 121].

In concluzie, actualmente cadrul legislativ, normativ in vigoare in Republica Moldova,
in aspectul formarii conducatorilor de autovehicule este orientat spre armonizarea cu
reglementarile UE in domeniu, ca angajamente asumate, dar evidentiaza incoerenta,
neconsecventa, confuzii si necesitd modificari, actualdzari si completari. Formarea profesionald a
conducatorilor de autovehicule, in aspect pedagogic, evidentiaza un caracter procesual de formare
teoretica si practica pentru exercitarea conducerii autovehiculului de diferite categorii/subcategorii
Al, A2, A, B1, B, C1, C, D1, D, BE, C1E, CE, D1E, DE, F, H si integrarea ulterioara in traficul
rutier, determinat de formarea/dezvoltarea competentelor profesionale ca finalitate a programelor
de formare. Institutiile ofertante de programe de formare a conducatorilor de autovehicule au
nevoie de cadre didactice cu nivel de formare racordat la cerintele si schimbarile sistemului de
educatie si formare profesionala. Se impune formarea profesionald, psihopedagogica a cadrelor
didactice, axata pe performanta profesionala, capabile sa proiecteze, realizeze, ghideze, evalueze
activitati de invatare, directionate spre necesitatile individuale ale beneficiarilor, spre performanta
sistemului national de transport rutier de marfuri si personae, dar si spre promovarea sigurantei

traficului rutier.

1.3. Conceptualizarea sistemului national de formare profesionali a conducitorilor de

autovehicule si elaborarea Modelului teoretic

Codul Educatiei, Cadrul National al Calificarilor din Republica Moldova, Regulamentul
cu privire la formarea continua a adultilor si alte documente reglementeaza si pun in valoare un
ansamblu de concepte relevante subiectului cercetat:

invdtarea pe tot parcursul vietii ” [34, p.10];
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» | formare continua a adultilor ” [44, art.3; 40, p.3, 16];

= ,adult” [ibidem, p.10];

= | ocupatie” [apud 40, p.3, 17];

=  formarea profesionala” [apud 40 p.3, 16; apud 44]; cuprinde formarea profesionala
initiala si formarea profesionald continud;

» | formarea profesionald initiala” [apud 134, p.10];

formarea profesionald continud,

» | calificarea si modalitatile de recunoastere: a) formala; b) sociala ” [40, p.3, 9];

= | perfectionarea” [134, p.10];

= | specializarea” [ibidem, p.10];

= | recalificarea ” [ibidem,, p.10];

= | competentele profesionale” [apud 40, p.3, 10].1

Analiza detaliatd a acestor concepte ne permite sa atribuim formarii conducatorilor de

autovehicule sintagma formare rofesionald a conducatorilor de autovehicule, ca semnificatic a
unui proces de instruire/formare a adultilor in cadrul invatarii pe tot parcursul vietii, prin formare
profesionald initiald, formare profesionalda continud, calificare, recalificare (in dependentd de
traseul de formare ales/solicitat) orientat spre dobandirea/formarea sau dezvoltarea competentelor

profesionale, cu urmatoarele caracteristici:

1. Formarea profesionala a conducatorilor de autovehicule [6; 43; 49; 55; 58; 130; 146; 147]
reprezinta traficul rutier cu raporturi proprii, reglementate printr-o diversitate de acte legislative
si normative; cu elementele determinante: conducator— autovehicul —drum —mediu (CADM) [34]
figura 1.5, destinat transporturilor de marfuri si persoane, organizat si orientat spre performanta,

prin prevenirea si reducerea numarului de accidente rutiere [144;145].

11 Specialistii in domeniu sustin ci competentele profesionale se pot clasifica: competente profesionale traditionale
(conceptuale, tehnice si integrate, relevante carierei profesionale); competente profesionale liberale (comunicare si
relationare interpersonald, contextuale, de adaptare, gandire critica, leadership etc.); atitudini (identitate profesionala,
etica profesionald, angajament pentru optimizarea prestatiei, motivatiei pentru Invétare continua pe parcursul vietii,
sensibilitate estetica etc.) [167, p. 17];
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Figura 1.5. Sistemul Conducator-Autovehicul-Drum-Mediu

2. Traficul rutier integreaza totalitatea operatiilor de transport rutier, si impune educatia si
formarea  participantilor  la  trafic. conducatorii  de autovehicule de toate
categoriile/subcategoriile: Al, A2, A, B1, B, C1, C, D1, D, BE, C1E, CE, D1E, DE, F, H; pietonii;
pasagerii; biciclistii.

3. Formarea profesionala a conducatorilor de autovehicule ,,configureaza un proces sistemic” [54],
alcatuit ,,dintr-un ansamblu de elemente, interrelationate si interconditionate reciproc” [96; 45],
Figura 1.6. ,,Sistemul asigura, integreaza formarea profesionala” [157], continuitatea, mobilitatea

conducatorilor de autovehicule, este subordonat cerintelor cererii si ofertei pe piata muncii/a
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transporturilor rutiere, iar rezultatele Tnvatarii/ competente dobandite in diverse contexte sunt

certificate, recunoscute si promovate la nivel de sistem/ societate!?,

Formarea conducitorilor auto de categorii/subcategorii —} Formarea conducitorilor auto/transportatori de marfuri §i persoane |
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Figura 1.6. Sistemul national de formare profesionala a conduciitorilor de autovehicule

in contextul sigurantei traficului rutier

12 Conform datelor statistice referitor la componenta Registrului de stat al conducdtorilor de vehicule in profil de
categoriile conducatorilor de vehicule la 01 ianuarie 2019, sunt inregistrati: la categoria B- 519566 persoane, la
categoria B,C- 121791 persoane, la categoria/subcategoria B,C1- 10425 persoane, la categoria B,CE- 6331 persoane,
la categoria B,C,D- 10140 persoane, la categoria B,C,DE- 26797 persoane, la categoria B,C,D,BE,CE, DE- 21212
persoane [212];
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4. In conformitate cu actele normative in vigoare, internationale si nationale, formarea profesionald
a conducatorilor de autovehicule ,,pentru obtinerea permisului de conducere este corelata cu o

anumita categorie/subcategorie de vehicul si o anumita varsta a conducatorului, Figura 1.7 [54,
p. 9].
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Figura 1.7. Formarea profesionali a conducitorilor de autovehicule categorie/subcategorie/varsti

5. Formarea profesionald a conducatorilor de autovehicule pentru obtinerea permisului de
conducere include:

,, -formarea profesionala initiala a conducatorilor de autovehicule, figura 1.8”[ibidem, p. 10];

Formarea profesionala initiald a conducatorilor de autovehicule

Figura 1.8. Formarea profesionala initiald a conducitorilor de autovehicule
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,, - formarea profesionala continua a conducatorilor de autovehicule de la o categorie la alta, figura

1.9” [ibidem, p. 11];

A2/A
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-D1
“BE
H

D
BC1/C +C1E/CE

*D1E

BD1/D

Figura 1.9. Formarea profesionala continui a conducitorilor de autovehicule
de la o categorie/subcategorie la alta

,,- formarea profesionala continua a conducatorilor de autovehicule in cadrul categoriei, figura

1.10” [54, p. 12].
Tl e ] e ]
Figura 1.10. Formarea profesionala continui a conducitorilor de autovehicule
in cadrul categoriei

BC1 BD1

o

6. Ulterior obtinerii permisului de conducere, conform Codului transporturilor cod nr.150/2014,
,,conducitorii de autovehicule urmeazi formarea profesionald pentru transportul de marfuri®® si
persoane in trafic national si international”, Figura 1.7.

7. Calitatea formarii profesionale a conducatorilor de autovehicule poate fi asiguratd de cadrele
didactice, ca figura cheie in realizarea demersului educational de formare profesionala. Cadrelor
didactice le apartine rolul strategic in formarea specialistilor de calitate — conducatori de

autovehicule. De nivelul lor de pregatire depinde cum vor fi conducatorii auto formati, la ce nivel

13 Tipuri de transport rutier de marfuri: transporturi de marfuri generale; transporturi de marfuri perisabile; transporturi
de marfuri periculoase; transporturi de animale vii; transporturi de marfuri cu mase si/sau dimensiuni depésite
(agabaritice); transporturi cu vehicule specializate; transporturi speciale cu vehicule;
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vor putea aplica si integra cunostintele, cat de efectiv vor demonstra competentele profesionale
formate in mediile profesional/social.
Asadar, cele expuse ne permit si elaborim modelul teoretic** al sistemului national de

formare profesionald a conducatorilor de autovehicule, Figura 1.11.
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Figura 1.11. Modelul teoretic al sistemului national de formare profesionala
a conducitorilor de autovehicule

14 Modelul este dezvoltat in Conceptia formarii profesionale a conducatorilor de autovehicule in Republica Moldova,
aprobata prin Ordinul MECC nr. 1542 din 18.10.2018 (Anexa 1);
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Modelul teoretic valorifica:

Coordonate conceptuale in formarea profesionald a conducatorilor de autovehicule:
,» - Invitarea pe tot parcursul vietii este proces continuu de integrare, intr-un sistem coerent si
convergent de actiune pedagogica a tuturor influentelor educationale exercitate asupra individului,
in modalitati variate si specifice, pe toata durata intregii sale vieti” [73, p. 38].
- Formarea profesionala continua a adultilor (invatarea adultilor) ca componenta a invatarii pe tot
parcursul vietii; ca preocupare importanta in planul politicilor la nivel european si national in
vederea si contextul imbunatatirii calitatii si eficientei educatiei si formarii profesionale la toate
nivelurile®®; ca achizitionare si practicare a metodologiilor, priceperilor, atitudinilor si valorilor
necesare pentru a trai intr-o lume in continua schimbare; ca proces de formare pentru a corespunde
dinamicii si varietatii situatiilor profesionale si sociale. Invatarea adultilor este influentatd de
persoana care invatd, contextul in care invatd si procesul efectiv de invatare (Dumitru Al. Ion,
lordache M.).
,, -Formarea profesionald a conducatorilor de autovehicule este dependentd de varsta
conducatorului” [54, 138, 169], Figura 1.8 care se caracterizeaza prin: schimbari fizice, dezvoltare
cognitiva, dezvoltarea personalitatii si cuprinde palierele: social, manifestat prin rationalitate si
stabilitate, stil de comportament si capacitate de autogestiune; economic, manifestat prin statut
profesional, calificarea in domeniu.
- ,,Formarea profesionald a conducatorilor de autovehicule se organizeaza pe cale formala, in mod
distinct, pe niveluri de pregatire: categorii/subcategorii de permis de conducere Al, A2, A, B1, B,
C1,C,DI1,D,BE, ClE, CE,DIE, DE, H, F, I, profesii, ocupatii, meserii si specializari: transporturi
rutiere de marfuri si persoane, tinandu-se seama de competentele profesionale generale si
specifice, de nevoile angajatorilor/angajatilor, de cerintele posturilor pe care le ocupd, de
aspiratii” [48]. Semnificative sunt ,,contextele: din unitatile de instruire a personalului din
domeniul transportului rutier” [96], ,,din centrele de instruire, perfectionare si atestare profesionala
a personalului din domeniul transportului rutier” [45]; ,,din grupele de formare” [136; 138] si
»individuale” [54].
- Procesul de formare profesionald a conducdtorilor de autovehicule de toate
categoriile/subcategoriile, Tn esentd, mijloceste caracterul bilateral intre: conducatorul de
autovehicul ca cursant/formabil, responsabil de invatare si cadrul didactic, responsabil de

organizarea, conducerea, indrumarea, consilierea formabililor si de asigurarea predarii — invatarii-

15 Obiectiv al cadrului strategic pentru Cooperarea Europeand in Domeniul Educatiei si Formirii Profesionale (ET
2020);
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evaludrii. Cadrele didactice realizeazd un tip deosebit de comunicare pedagogicd, care pune in
valoare motivatiile si atitudinile formabililor, contribuind la modificarea pozitivda a
comportamentelor si a afirmdrii viitorilor conducatori de autovehicule, ca investitie pe tot

parcursul vietii, orientatd spre insertie profesionald si incluziune sociala.

1.4. Concluzii la capitolul 1

1. Abordarea invitarii la nivelul epistemologic permite evidentierea modelelor generale:
,,behaviorist, cognitivist, constructivist” [181], care se confirma in practica prin indeplinirea
JJunctiilor: informationala, explicativa, predictiva, rezumativa, praxiologica, normativa,
prescriptiva (1. Neascu) [210]”, directionate spre valente de apreciere prin conversiunea in diverse
modele pedagogice, cu relevanta in invdtarea pe tot parcursul vietii in diverse aspecte:
particularitati de varsta; caracterul continuu al Invatarii; reluarea Invatarii; complementaritatea
invatarii in raport cu dezvoltarea continua a fiintei umane, etc.

2. In contextul invatarii pe tot parcursul vietii, perioada adultd, este una dintre perioadele cele mai
pline de variatii si, in pofida modelelor de periodizare, majoritatea autorilor recunosc faptul ca
adultii trec prin stadiile propuse de ei pe paliere largi de varsta. Pe de alta parte, fiecare aspect al
dezvoltarii adultului pe fiecare stadiu este trait diferit, fiind afectat de contextul individual de viata
si de propriile trasaturi de personalitate. ,,Adultii sunt caracterizati ca autonomi si independenti,
CU experienta de viata si cunostinte; orientati spre un scop; orientati spre relevanta; practici; cu
nevoia sd fie respectati, iar instructorii/formatorii trebuie sa le recunoasca ca experienta lor este
valoroasa (M. Knowles).

3. ,, Invitarea pe tot parcursul vietii cuprinde invitimantul general, profesional — tehnic, superior
si formarea profesionald continuad a adultilor” [44].

4. , Formarea profesionalad a conducitorilor de autovehicule, poate fi incadrata in formarea
profesionala continua a adultilor, ca componenta a invatarii pe tot parcursul vietii, care Se
desfasoara in cadrul unui sistem cu activitati si relatii interconexe si interrelationate” [54], ca
rezultat, in cazul in care se exprima in termeni de cunostinte, priceperi, deprinderi, obisnuinte,
adaptare etc.; ca proces, in cazul in care se refera la componentele de formare si succesiunea lor,
exprimat in termeni de permis de conducere de categoria/subcategoria Al, A2, A, B1, B, C1, C,
D1, D, BE, C1E, CE, D1E, DE, H, F; ca actiune, dirijata pedagogic, colectiva sau individuala,
exprimata in termeni predare, invatare, exersare, evaluare asociati particularitatilor de invatare (a
adultilor/conducatori de autovehicule), tehnicilor si metodelor adecvate continutului invatarii

subiectului care invata, valorificate de cadrele didactice.
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2. METODOLOGIA FORMARII PROFESIONALE A
CONDUCATORILOR DE AUTOVEHICULE

2.1. Formarea profesionald a conducitorilor de autovehicule — conditie a formarii
profesionale a cadrelor didactice din sistemul national de formare profesionali a
conducatorilor de autovehicule

Formarea profesionala a conducatorilor de autovehicule este subordonata unui larg cadru
legislativ (international, national prezentat in cap. I), intrucat permisele de conducere a
autovehiculelor permit deplasarea pe toate drumurile rutiere ale lumii. Directiva 126/2006 UE
prevede ,,luarea tuturor masurilor pentru a elibera un model unic de permis de conducere tuturor
detinatorilor” [169, p. 4]. Iar din motive de siguranta rutiera trebuie sa fie stabilite cerinte minime
pentru eliberarea unui permis de conducere. In acest scop trebuie ,definite cunostintele,
aptitudinile si comportamentele legate de conducerea autovehiculelor, iar examenul sa se
bazeze pe aceste concepte” [ibidem, p.8].

Din necesitatea cercetarii, prezentam sinteza unor ,,prevederi ale Directivei 126/2006
[ibidem, anexa II], aplicate si in Republica Moldova [54; 138], Tabelul 2.1”.

Tabelul 2.1. Cunostinte, atitudini si capacititi
solicitate in conducerea autovehiculelor

- Distanta de siguranta.

- Distanta de franare.

- Caracteristica diferitor tipuri de
drum.

- Mecamica auto: depistarea
defectiunilor la  suspensii, la
sistemele de directie, franare.

- Echipamentele de siguranta/de
protectie.

- Consumul de carburanti.

- Emisii poluante.

Context/Proces Cunostinte Atitudini si capacitati
de formare
- Reglementéari:  semnalizarea | - Perceptia, evaluarea si luarea deciziilor;
AL A2 A ruFier_é, _in@icatoar_e, marcaje, | timpul de reactie. - _
Mo’tocit’:lete prioritate, limite de viteze. - Comportamente modificate sub influenta

starilor emotionale, a oboselii,
medicamentelor, alcooului, drogurilor.

- Comportament in caz de accident rutier.

- Acordarea primului ajutor in traficul rutier.

- Punerea in ordine a echipamentelor de
protectie.

- Verificarea aleatorie a starii pneurilor,
franelor, pneurilor, franelor, directiei,
comutatorului de oprire in caz de urgenta (in
cazul in care existd), lanturilor, nivelului
uleiului, luminilor, catadioptrilor,
indicatoarelor de directie si dispozitivului de
avertizare sonora.

- Diversitatea manevrelor de conducere.
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B, B1, BE
Autoturisme
Ansambluri de

- Reglementari:  semnalizarea
rutiera, indicatoare, marcaje,
prioritate, limite de viteze.

- Distanta de siguranta.

- Distanta de franare.

Perceptia, evaluarea si luarea deciziilor; timpul
de reactie.

- Comportamente modificate sub influenta
starilor emotionale, a oboselii,
medicamentelor, alcooului, drogurilor.

vehicule - Caracteristica diferitor tipuri de | - Comportament in caz de accident rutier.
drum. - Acordarea primului ajutor in traficul rutier.
- Principii constructive: motor cu | - Reglarea scaunului, oglinzilor, tetierelor.
ardere interna. Sistem de alimentare | - Verificari aleatorii a starii pneurilor, directiei,
cu carburant.Sistem electric. Sistem | franelor, fluidelor (uleiul de motor, lichidul de
de aprindere. Sistem de transmisie. | racire, fluidul de spalare), Iluminilor,
- Fluide: de racire, de spalare, ulei | catadioptrilor, indicatoarelor de directie si
de motor. dispozitivului de avertizare sonora.
- Montarea, utilizarea, intretinerea | - Diversitatea manevrelor de conducere: curbe,
BE anvglopglor. o inters§g;ii, viraje, sensuri giratorii, pante,
Ansambluri de |~ .Tllpurl, comp_ongnte, conexiuni, depé§1r1 etc. _
vehicule utilizarea garmturll‘or de . frana, | - Verificarea elementelpr de mgurgn‘gé 1egat§ de
regulatoarelor de vitezd. Sistemul | incércarea vehiculului: caroseria, invelisul,
ABS. usile pentru marfa, incuierea cabinei, modul de
incarcare, fixarea Incarcaturii.
- Verificarea mecanismului de cuplare si a
conexiunilor sistemului de franare si ale
circuitelor electrice.
- Reglementdri:  semnalizarea | - Perceptia, evaluarea si luarea deciziilor;
rutierd,  indicatoare, = marcaje, | timpul de reactie.
C,CE, C1,CI1E o —_ . . )
Autocamioane prlc_)rltate, IImIFe de Vlfeze. - vc.omportamente. modificate sub 1nﬂuen"g.a
. - Distanta de siguranta. starilor emotionale, a oboselii,
Ansambluri S < ’ . ’ . .
de vehicule - Distanta de franare. o medicamentelor, alcooului, drpgurllor..
- Caracteristica diferitor tipuri de | - Comportament in caz de accident rutier.
drum. - Acordarea primului ajutor in traficul rutier.
- Mecamica auto: depistarea | - Reglarea scaunului, oglinzilor, tetierelor.
defectiunilor la suspensii, la |- Verificarea aleatorie a starii pneurilor,
sistemele de directie, franare. directiei, franelor, luminilor, catadioptrilor,
- Echipamentele de siguranta. indicatoarelor de directie si dispozitivului de
- Consumul de carburanti. avertizare sonora.
- Emisii poluante. - Verificarea sistemelor de frinare asistati si
- Timp de conducere/odihna. directie asistatd; verificarea starii rotilor, a
- Regulamentul (CEE) nr. 3820/85. | piulitelor de la roti, a aparatoarelor de noroi, a
- Regulamentul (CEE) nr. 3821/85. | parbrizului, ferestrelor si stergitoarelor, a
- Documente necesare transportului | fluidelor (de exemplu, uleiul de motor, lichidul
de marfuri international/national. de racire, fluidul de spalare); verificarea si
- Scoaterea si Inlocuirea rotilor. utilizarea  tabloului de bord, inclusiv
- Greutate. Dimensiuni. Limitatoare | echipamentul de inregistrare.
de viteza. - Verificarea presiunii aerului, a rezervoarelor
- Obstructia campului vizual in | de aer si a suspensiilor.
dependenta de vehicul. - Diversitatea manevrelor de conducere: curbe,
C CE - 'Har'ta rutierd. Sisteme de intersq:}ii, viraje, sensuri giratorii, pante,
' navigatie. depasiri etc.
- Incarcaturi: stivuire, arimare, | - Parcarea in siguranta pentru

diferite tipuri: lichide, suspendate
etc.

- Principii constructive: motor cu
ardere interna. Sistem de alimentare

incarcare/descarcare sau la o rampa/platforma
de incarcare sau la o instalatie similar.
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cu carburant.Sistem electric. Sistem
de aprindere. Sistem de transmisie.
- Fluide: de racire, de spalare, ulei
de motor.

- Montarea, utilizarea, intretinerea
anvelopelor.

- Tipuri, componente, conexiuni,
utilizarea garniturilor de frana,
regulatoarelor de viteza. Sistemul

CE ABS. - Verificarea mecanismului de cuplare si a
Ansambluri de | - Reparatii curente. conexiunilor sistemului de franare si ale
vehicule - Tipuri, componente, conexiuni, | circuitelor electrice.
utilizarea sistemelor de cuplare. - Cuplarea, decuplarea, recuplarea remorcii.
Reglementari: semnalizarea rutierd, | - Perceptia, evaluarea si luarea deciziilor;
D, DE, D1, D1E | indicatoare, marcaje, prioritate, | timpul de reactie.
Autobuze limite de viteze. - Comportamente modificate sub influenta
Ansambluri - Distanta de siguranta. starilor emotionale, a oboselii,
de vehicule - Distanta de franare. medicamentelor, alcooului, drogurilor.
- Caracteristica diferitor tipuri de | - Comportament in caz de accident rutier.
drum. - Acordarea primului ajutor in traficul rutier.
- Mecamica auto: depistarea | - Reglarea scaunului, oglinzilor, tetierelor.
defectiunilor la suspensii, la |- Verificarea aleatorie a starii pneurilor,
sistemele de directie, franare. directiei, franelor, luminilor, catadioptrilor,
- Echipamentele de siguranta. indicatoarelor de directie si dispozitivului de
- Consumul de carburanti. avertizare sonora.
- Emisii poluante. - Verificarea sistemelor de frinare asistati si
- Timp de conducere/odihna. directic asistata; verificarea starii rotilor, a
- Regulamentul (CEE) nr. 3820/85. | piulitelor de la roti, a aparatoarelor de noroi, a
- Regulamentul (CEE) nr. 3821/85. | parbrizului, ferestrelor si stergatoarelor, a
- Documente necesare transportului | fluidelor (de exemplu, uleiul de motor, lichidul
de cilatori international/national. de racire, fluidul de spalare); verificarea si
- Scoaterea si inlocuirea rotilor. utilizarea  tabloului de bord, inclusiv
- Greutate. Dimensiuni speciale. | echipamentul de inregistrare.
Limitatoare de viteza. - Verificarea presiunii aerului, a rezervoarelor
- Obstructia campului vizual in | de aer si a suspensiilor.
dependenta de vehicul. - Verificarea caroseriei, a usilor de serviciu, a
D. DE - .Har'ta rutierd. Sisteme de ie.§iri10r de }lrgen‘gé, a echipgmentu}ui Qe prim-
' navigatie. ajutor, a stingatoarelor de incendiu si a altor
- Transportarea calatorilor. | echipamente de siguranta.
Copiilor. - Diversitatea manevrelor de conducere: curbe,
Principii constructive: motor cu | intersectii, viraje, sensuri giratorii, pante,
ardere internd. Sistem de alimentare | depasiri etc.
cu carburant.Sistem electric. Sistem | - Parcarea pentru a permite calatorilor accesul
de aprindere. Sistem de transmisie. | in autobuz sau cobordrea din autobuz in
- Fluide: de racire, de spalare, ulei | siguranta.
de motor.
- Montarea, utilizarea, intretinerea
anvelopelor.
- Tipuri, componente, conexiuni,
utilizarea garniturilor de frana,
DE regulatoarelor de viteza. Sistemul
Ansambluri de ABS. ..
. - Reparatii curente.
vehicule
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- Tipuri, componente, conexiuni, | - Verificarea mecanismului de cuplare si a
utilizarea sistemelor de cuplare. conexiunilor sistemului de franare si ale
circuitelor electrice.

- Cuplarea, decuplarea, recuplarea remorcii.

Informatiile prezentate in tabelul 2.1 directioneaza catre conceptualizarea, proiectarea si
realizarea, la nivel national, a formarii profesionale a conducatorilor de autovehicule ca sistem
organizat de servicii de formare profesionala, orientate spre asigurarea formarii/corespunderii
competentelor profesionale ale conducatorilor de autovehicule cu cerintele internationale si
nationale din domeniu.

In acest context, Metodologia de elaborare a calificarilor distinge concepte de bazi in
formarea profesionald, relevante cercetirii, printre care:

,, - Standard de calificare;

- profil ocupational,

- comitet sectorial,

- finalitati de studiu;

- program de formare profesionala” [102, cap. |, p.6].

Cele expuse vizeaza aspecte definitorii in formarea profesionald a conducatorilor de
autovehicule, cum ar fi: reperele conceptuale, configuratia sistemului, particularitatile sistemului
si rezultatele asteptate, orientate spre formarea unui sistem de competente profesionale, necesare
pentru proiectarea carierei profesionale in tendinta de invatare pe tot parcursul vietii, aspecte ce
urmeaza a fi luate in consideratie la elaborarea curriculumului de formare, care in ,,aspectul
normativ-conceptual caracterizeazd actualitatea invatamantului din Republica Moldova,
reprezintd semnul definitoriu al integrarii acestuia n modernitate, pentru ca raspunde cel mai bine
principiului constitutiv al invatdmantului formativ-productiv care guverneaza astizi sistemele de
invatamant din cele mai multe tari ale lumii” [129, p.9].

In viziunea cercetitorilor VI. Pdslaru, L. Papuc, 1. Negura, M. Morarescu s. a.
wcurriculumul poate fi definit drept totalitatea actiunilor educationale, proiectate-realizate in
contextul idealului si scopului educational al poporului/natiunii si al practicii sale educationale.
Acesta producandu-se in doud formule: curriculum proiectat §i curriculum realizat. Sensurile
acordate curriculumului sunt: document normativ principal, instrument didactic principal. Si,
curriculumul ca document normativ si instrument didactic n-a inlocuit la un moment dat programa
scolara, dar reprezinta expresia normativ-instrumentald a unui nou concept educational” [129,

p.16-22].
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Sinteza conceptiilor curriculumului educational:

,» - conceptia invatgarii sistemice a disciplinelor scolare;

- conceptia curriculumului centrat pe sarcini de dezvoltare;

- conceptia curriculumului holist;

- conceptia curriculumului centrat pe taxonomia obiectivelor pedagogice;

- conceptia curriculumului centrat pe elev;

- conceptia focalizarii asupra comprehensiuni si ameliorarii societatii,

- conceptia centrata pe procesul de elaborare a curriculumului,

- conceptia curriculumului centrat pe demersuri transdisciplinare;

- conceptia curriculumului centrat pe competente;

-conceptia curriculumului integrat” [72, p. 18-27; 56; 105; 108; 131; 142],
ne-a directionat spre curriculum centrat pe competente, ca ,,document care in formarea
profesionald, conform art. 64, 123 al Codului Educatiei, se coordoneaza cu comitetele sectoriale,
dupa caz, cu organele centrale de resort, si se aproba de Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii,
punandu-se accentul pe formarea profesionala in corespundere cu Cadrul national al calificarilor
din Republica Moldova [40], Metodologia de elaborare a calificarilor [102], Nomenclatorul
domeniilor de formare profesionala al specialitatilor, calificarilor si meseriilor/ profesiilor [111],
Clasificatorul Ocupatiilor din Republica Moldova” [46].

Din perspectiva metodologica, in formarea profesionala, ,,proiectarea curriculard necesitd a

fi directionata pe anumite orientari distincte:

» rationalism academic, care vizeazd aspectul cunoasterii domeniului de formare
profesionala, a culturii generale necesare devenirii ca specialist in domeniu si personalitate;

» procesele cognitive, care reflecta abilitatile formate si dezvoltate in urma rationalizarii
logice a informatiei in dependenta de nivelul de formare/calificare pretins;

» relevanta personald, care se va concentra asupra conditiilor psihologice ale instruirii,
dominate de individualitate si exprimare personald, transformand beneficiarul intr-un
subiect activ al propriei sale formari,

» reconstructie sociald, care sa puna accentul pe conditiile sociale, pe realitatea socio-
economicd, influentdnd dimensiunile sistemului de competente;

» primatul abordarilor aplicative, care se vor axa pe formarea si dezvoltarea competentelor
functionale, performanta si eficienta” [68, p.9-10].

Cele prezentate, le subordonam prevederilor Metodologiei de elaborare a programelor si
curriculum-ului din cadrul invatarii pe tot parcursul vietii [101] si le integram in modelul

Curriculumului national de formare profesionala a conducatorilor auto, categoria B (formare
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initiald), ca proiect de document normativ, orientat spre formarea competentelor profesionale in
vederea obtinerii permisului de conducere a autovehiculelor de categoria B (Anexa 2).

Elementul de baza al Curriculumului sunt competentele [106] care urmeaza a fi

formate/dezvoltate in procesul de formare profesionala a conducatorilor de autovehicule.
Acestea sunt clasificate in:

,, Competente-cheiel®” [44, art. 11];

,,Competente profesionale”.

Competentele profesionale generale sunt proprii pentru formarea conducétorilor de
autovehicule de toate categoriile/subcategoriile, precum si in cadrul serviciilor de transport
(rutier), asigurd succesul/reusita profesionald in toate situatiile si conditiile rutiere, care
conditioneaza calitatea printr-o relatie intre ansamblul elementelor componente ale traficului
rutier.

Competentele profesionale specifice pun in valoare resursele care contribuie la realizarea
individuala a sarcinilor particulare conducerii in siguranta a autovehiculelor de categoria B, pentru
a obtine/detine permisul de conducere si pentru a Se integra in activitate profesionala/ in traficul
rutier.

In procesul de proiectare curriculard, rezultatele asteptate ale invatarii, asociate unitatilor
de Invatare sunt formulate in termeni de unitati de competenta, care reprezintd un sistem de
cunostinte, abilitdti practice si/sau atitudini necesare pentru a realiza anumite atributii si sarcini
cognitive si/sau functional-actionare, conform Ghidului practic de elaborare a curriculumului
pentru invatamdntul profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar [68].

Parcurgerea integrald a proiectului curriculumului de formare profesionald a conducatorilor
de autovehicule, in vederea obtinerii permisului de conducere categoria B, va oferi posibilitatea
de a dezvolta la beneficiari competente profesionale generale si specifice si va asigura
functionalitatea ca:

» act normativ al procesului de formare a competentelor profesionale si certificare;

» resursa -SuUport pentru proiectarea si desfasurarea activitatilor didactice;

16 Competente cheie care,, reprezinti un ansamblu multifunctional, transferabil de cunostinte, abilititi si atitudini
necesare membrilor societatii pentru implinire si dezvoltare profesionald, incluziune sociala si gasirea unui loc de
muncd, conform art. 11 Finalitafile educationale, din Codul educatiei al Republicii Moldova” [44, art.11];

17 Competente profesionale care reprezintd ,,capacitatea confirmatd de a aplica cunostintele, abilititile si atitudinile
personale si sociale in diverse situatii ale traficului rutier si in diverse conditii rutiere. Sunt stabilite doua categorii de
competente profesionale: generale si specifice”, conform cadrului de referinta al curriculumului pentru invatamantul
profesional tehnic, aprobat la sedinta Consiliului National pentru Curriculum, proces verbal nr.6 din 19 noiembrie
2015; prin Ordinul Ministerului Educatiei nr. 1128 din 26 noiembrie 2015;
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» suport pentru elaborarea metodologiei de evaluare in vederea obtinerii permisului de
conducere;

» componentd esentiala pentru elaborarea suporturilor didactice, ghidurilor metodologice,
testelor de evaluare.

Proiectul curriculumului de formare profesionala a conducatorilor auto, in vederea obtinerii
permisului de conducere categoria B, este elaborat in baza urmatoarelor principii:

1. Principiul integralitafii — reflecta esenta conceptuala a abordarii modulare si constituie
norma de baza, utilizata in stabilirea componentelor de structura a curriculumului si a
interdependentei functionale a acestora.

2. Principiul funcfional — stabileste sistemul de competente functionale si de selectare a
continuturilor din perspectiva valorii demersului educational.

3. Principiul receptivitafii si flexibilitafii fata de cerintele piefii muncii — presupune atat o
stabilitate relativa a prevederilor curriculare, cat si o deschidere fatd de noutdtile si
inovatiile ce se produc pe segmentele specifice ale serviciilor de transport si in tehnologiile
din domeniu.

Planul de invatamant din proiectul curriculumului de formare profesionala a conducétorilor
auto, In vederea obtinerii permisului de conducere categoria B, include componentele definitorii:
temporald - timpul alocat, cu unitatea de masura - creditul de studiu SECEFP?8;
formativa - distribuirea modulelor; acumulare - alocarea creditelor de studiu ECTS?;
evaluare - modalitatile de evaluare a rezultatelor invatarii (curente si fanale) si competentele
obtinute de beneficiar la modul.

Planul de invatamant din proiectul curriculumului de formare profesionald a conducatorilor
auto, in vederea obtinerii permisului de conducere categoria B, este in acord cu Clasificatorul
ocupatiilor, prin care ,,conducatorii de autovehicule se incadreaza in ,,grupa majora 8: operatori

la masini si instalatii; asamblori de masini si echipamente, nivelul de calificare 2 — conducerea

18 SECEFP este aplicabil tuturor rezultatelor invatirii, dobandite prin intermediul diferitor trasee educationale si de
invatare la toate nivelurile Cadrului European al Calificarilor pentru invatarea de-a lungul vietii (CEC), vizeaza
facilitarea transferului, recunoasterii si acumuldrii rezultatelor evaluate ale invatarii persoanelor care doresc sd obtind
o calificare. Acest aspect are menirea de a Tmbundtati modul in care sunt intelese In general rezultatele invatarii
cetatenilor, transparenta acestora, mobilitatea transnationala si transferabilitatea lor intre statele member UE si, dacd
este cazul, in interiorul acestora, Intr-un spatiu al invatérii de-a lungul vietii nelimitate, precum si mobilitatea si
transferabilitatea calificarilor la nivel national intre diversele sectoare ale economiei si in interiorul pietei muncii; de
asemenea, acest sistem va contribui la dezvoltarea si extinderea cooperarii europene in domeniul educatiei si formarii
[201];

19 ECTS - Sistemul European de acumulare si transfer al creditelor de studii;
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mijloacelor de transport, subgrupa 83, grupa minora 832, grupa de baza 8321 — conducétori de
motociclete, 8322 — soferi de autoturisme si camionete” [46].

Planul de invatdmant din proiectul curriculumului de formare profesionala a conducatorilor
auto, in vederea obtinerii permisului de conducere categoria B, include cinci module, numarul de
ore contact direct si studiu individual, forma de evaluare si numarul de credite alocat fiecarui

modul, tabelul 2.2.

Tabelul 2.2 Planul de invatimant in formarea profesionald a conducatorilor de
autovehicule, categoria B

Numarul de ore

Nr. Module Contact direct Forma | Nr.de
ord Total | Contact | Studiul | Teoretice | Practice/ de credite
direct | individual Seminare | evaluare

1 | Bazele legislatiei | 240 60 180 20 40 Test 8
in traficul rutier

2 | Comportament si | 120 30 90 10 20 Test 4
siguranta in
conducerea

autovehiculului

3 | Constructia si| 60 15 45 10 5 Test 2
exploatarea
autovehiculelor

4 | Educatia antidrog | 60 15 45 5 10 Test 2
si acordarea
primul ajutor

5 | Instruirea in | 240 60 180 - 60 Examen 8
conducerea
autovehiculului

Total: | 720 180 540 45 135 24

Orele sunt repartizate orientativ pe unitati de invatare per modul. Unitatile de invatare
coreleaza unitdtile de continut cu unitatile de competentd si abilitatile ce urmeaza a fi
formate/dezvoltate, intregite cu materii pentru studiu individual ghidat de cadrul didactic.

Exemplificam prin prezentarea modulului Bazele legislatiei in traficul rutier: unitatile de

invatare; repartizarea numarului de ore: teoretice, practice; studiul individual ghidat, tabelul 2.3.
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Tabelul 2.3. Modulul: Bazele legislatiei in traficul rutier

Numarul de ore
Nr. Contact direct Studiul
ord Unitati de invitare Total individual
Teoretice | Practice/
Seminare
1 | Dispozitii generale 16 2 2 12
2 | Responsabilitati in traficul rutier 24 2 4 18
3 | Organizarea si dirijarea circulatiei rutiere 80 6 14 60
4 | Reguli pentru circulatia vehiculelor 80 8 12 60
5 | Contraventii si infractiuni in traficul rutier 40 2 8 30
Total: 240 20 40 180

Unitdtile de invatare: unitatile de competenta (UC); unitdti de continut; abilitati (A)

figura 2.4.

Tabelul nr. 2.4 Unitati de invatare

Unitati de competenta
(UC)

Unitati de continut

Abilititi (A)

1. Dispozitii generale

UCL1. Utilizarea
conceptelor rutiere

» Sistemul national si international de
organizare a circulatiei rutiere;

» Formarea conducatorului de autovehicul;

» Regulamentul circulatiei rutiere: notiuni si
termeni de baza.

Al. Explicarea conceptelor

rutiere

2. Responsabilitati in traficul rutier

UC?2. Descrierea
responsabilitatilor in
traficul rutier

» Drepturi, obligatii si restrictii pentru
conducdtorii de autovehicul.

A2. Respectarea drepturilor,
obligatiilor, restrictiilor in

traficul rutier

Organizarea si dirijarea circulatiei rutiere

UC3. Configurarea
sistemului de
organizare si dirijarea
circulatiei rutiere

» Mijloace de organizare si dirijare a
circulatiei rutiere;

» Semnalele agentului de circulatie;

= Semnalele luminoase;

= [ndicatoarele rutiere;

= Marcajele rutiere;

= Semnalizarea lucrarilor de drum,;

= Mijloace de identificare a unor vehicule.
Semne distinctive.

A3. ldentificarea

mijloacelor de organizare si
dirijarea circulatiei rutiere
A4. Caracterizarea
mijloacelor de organizare si
dirijarea circulatiei rutiere
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» Semnalele conducitorilor de vehicule si
folosirea dispozitivelor de iluminare.

4, Reguli pentru circulatia vehiculelo

I~

UC4. Expunerea
regulilor pentru
circulatia participantilor
la trafic

= Inceputul deplasrii si schimbarea directiei
de mers;

= Pozitia vehiculelor pe carosabil;

= Viteza de deplasare si spatiul intre vehicule;

= Depdgirea §i trecerea in sensuri opuse;

= Circulatia 1n intersectii;

= Traversarea cailor ferate;

= Oprirea, stationarea, parcarea vehiculelor;

= Remorcarea autovehiculelor radmase in pana
si tractarea remorcilor;

= Transportul de persoane;

= Transportarea incarcaturilor;

= Circulatia pe autostrazi,

» Circulatia autovehiculelor 1in traficul
international;

» Circulatia prin zonele rezidentiale si
pietonale;

» Reguli pentru circulatia vehiculelor cu
regim prioritar;

= Circulatia  bicicletelor, vehiculelor cu
tractiune animala si pietonilor cu carucioare
manuale;

= Circulatia pietonilor si a coloanelor;

® [nstruirea in conducerea autovehiculelor.

Ab5. Descrierea manevrelor
in traficul rutier

AB6. Analiza regulilor pentru
circulatia participantilor la
trafic

A7. Respectarea regulilor
pentru circulatia
participantilor la trafic

Contraventii si infractiuni in traficul rutier

UCS. Identificarea
contraventiilor si
infractiunilor in traficul
rutier

» Contraventii in  domeniul protectiei
mediului;

» Contraventii ce atenteazd la regimul din
transporturi;

= Contraventii in domeniul circulatiei rutiere:
codul contraventional, codul civil, codul
penal.

A8. Recunoasterea,
corectarea si evitarea
erorilor in traficul rutier

Studiul individual ghidat de profesor sau de catre instructorul auto: materiile pentru studiul

individual recomandate; produsele recomandate; modalitati de evaluare recomandate; termen de

realizare recomandat, tabelul 2.5.

Tabelul nr. 2.5 Studiu individual ghidat de cadrul didactic

Materii pentru studiu individual

Produse de elaborat

Modalitaiti Termeni
de evaluare de
realizare

1. Dispozitii generale
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Cercetarea sistemului  national si | Comunicare Prezentare orala 2
european de organizare a circulatiei
rutiere
Sistemul traficului rutier Clustering Prezentare scrisa 2
Structura si componentele | Conspect reper Prezentare scrisa 2
Regulamentului Circulatiei rutiere
Termenii cheie din Regulamentul | Harta conceptuala Prezentare scrisa 6
Circulatiei rutiere
2. Responsabilititi in traficul rutier

Drepturile conduciatorului de vehicul 2
Obligatiile conducatorului de vehicul | Clustering Prezentare scrisa 2
Restrictiile conducatorului de vehicul 2
Responsabilitati in traficul rutier Lant cognitiv: descrie, | Prezentare publica 12

compara, asociaza,

analizeaza, explica, aplica

3. Organizarea si dirijarea circulatiei rutiere

Relationare:  semnalele, somatiile, | Agenda de idei Prezentare publica 6
indicatiile agentului de circulatie
Semnalele luminoase Comunicare Prezentare orala 10
Indicatoare rutiere Rezumat in baza RCR Prezentare scrisa 16
Marcaje rutiere Rezumat in baza RCR Prezentare scrisa 12
Semnalizarea lucrarilor de drum Plan de idei: ce? unde? | Prezentare publica 4

cand? cine? de ce?
Mijloace de identificare a unor | Comunicare Prezentare orala 4
vehicule
Semnalele conducatorilor de vehicule | Descriere Prezentare orala 4
Folosirea dispozitivelor de iluminare | Agenda argumentelor: | Prezentare publica 4
ale vehiculului corectitudinea  folosirii

dispozitivelor de

iluminare

4. Reguli pentru circulatia vehiculelor

Manevre in traficul rutier: inceputul Prezentare scrisa 10
deplasérii,  preselectarea  benzii, | Algoritm
schimbarea directiei de mers / interval,
distanta, viraj,depasire, ocolire
Viteza de deplasare si spatiul intre | Acumulare in tabel: limite | Prezentare scrisa 6
vehicule de viteza
Circulatia in intersectii Clustering Prezentare scrisa 16

Relationare: tipul

intersectiei—ordinea

traversarii
Traversarea cailor ferate Descriere Prezentare orala 4
Oprirea, stationarea, parcarea | Harta conceptuala Prezentare scrisa 6
vehiculelor
Remorcarea Lant cognitiv: ce? unde? | Prezentare scrisa 6

cand? cine? de ce?
Transportul de persoane Conspect reper Prezentare scrisa 2
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Transportarea incarcaturilor Conspect reper Prezentare scrisa 2
Circulatia pe autostrazi. Circulatia in | Scriere libera Prezentare scrisa 4
trafic international

Circulatia prin zonele rezidentiale si | Scriere libera Prezentare scrisa 2
pietonale

Circulatia pietonilor si coloanelor Scriere libera Prezentare scrisa 2

5. Contraventii si infractiuni in traficul rutier

Contraventii in domeniul protectiei | Sistematizare Prezentare scrisa 6
mediului

Contraventii In domeniul circulatiei | Lecturd rezumativa Prezentare publica 6
rutiere

Codul contraventional In domeniul | Agenda cu notite paralele: | Prezentare scrisa 6
circulatiei rutiere incalcari/sanctiuni

Codul civil in domeniul circulatiei | Agenda cu notite paralele: | Prezentare scrisa 6
rutiere incalcari/sanctiuni

Codul penal in domeniul circulatiei | Agenda cu notite paralele: | Prezentare scrisa 6
rutiere incalcari/sanctiuni

In baza celor prezentate, este oportun si expunem urmitoarele consideratii:
1. formarea profesionald a conducatorilor de autovehicule este realizata in contextul integrarii
europene: ca continut si finalitate;
2. formarea profesionala a conducatorilor de autovehicule contureaza un proces sistemic planificat,
organizat in baza documentelor oficiale;
3. continuturile dominant ingineresti necesitd a fi expuse/predate exact stiintific, raportate la
particularitdtile categoriei/subcategoriei de vehicule si la particularitatile de invatare ale
beneficiarilor:

v' invatarea de catre beneficiari a limbajului tehnic;

formarea si dezvoltarea gandirii tehnice;
invatarea partilor componente ale sistemelor tehnice;
intelegerea dependentelor functionale dintre elementele unui sistem tehnic;
formarea si dezvoltarea vederii in perspectiva (spatiu) a elementelor si sistemelor tehnice;

realizarea reprezentarilor schematice;

NN N N N RN

formarea priceperilor si deprinderilor de a manui dispozitive de actionare asupra
autovehiculului de diferite categorii/subcategorii;

v" formarea priceperilor si deprinderilor de apreciere a situatiilor si contextelor rutiere etc.
Procesul de invatare devine conditie necesara pentru formarea si adaptarea la cerintele

profesionale, sociale, economice si informationale solicitate de domeniul transportului rutier, dar
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totodatd, se Intrevad si un set de activitati care sd pund in aplicare oferta de formare, activitati
realizate de catre un cadru didactic care sa asigure calitatea rezultatelor. Ne referim la:

v' selectarea din cadrul specialittii, ca stiinta, a ideilor stiintifice, a notiunilor si problemelor
importante care trebuie sa fie invatate de cursanti;

v coordonarea continutului legislatiei rutiere, sigurantei rutiere, mecanicii, conducerii
autovehiculului in vederea prezentarii unitare;

v’ organizarea predarii — invatarii- evaluarii si obtinerii permisului de conducere;

v’ gasirea modalitatilor pentru a mari accesibilitatea activitatilor de formare pe
categorii/subcategorii de autovehicule, pentru activizarea gandirii cursantilor, pentru
dezvoltarea spiritului critic si a capacitatii acestora de apreciere a diversitatii traficului
rutier; admiterea si sustinerea ritmurilor deferite de invatare; incurajarea initiativei si
aspiratie al acestora; completarea cunoasterii teoretice cu experientele practice realizate in
context real; asigurarea confortului psihoemotional prin respectarea diferitor criterii de
ordin ergonomic;

v" valorificarea continutului stiintific in dezvoltarea intelectuald, morala si a deprinderilor
practice necesare viitorilor conducatori de autovehicule pentru insertia profesionald si
sociala.

Raportand formarea profesionald a conducdtorilor de autovehicule la particularitatile
invatarii adultilor, ca cel mai diversificat sector al invatarii pe tot parcursul vietii, intelegem ca nu
existd cai de calificare standardizate pentru personalul care lucreaza in acest domeniu: profesor,
formator, trainerul, consilier, formator pentru formatori.

In contextul cercetirii, optaim pentru sintagma cadre didactice (profesori, instructori in
conducerea auto/instructori auto), conformata Regulamentului privind functionarea unitatilor de
formare profesionald a conducatorilor de autovehicule, Hotararea Colegiului Ministerului
Educatiei nr. 4/2013 [2] si relationam acest subiect cu dezideratele statutului profesional solicitat
si agteptat de societate.

Astfel, pornind de la premisa andragogica care se referd la ,,arta de a ajuta adultii sa invete”,

in mod clar aceasti invitare o subordonim difinitiei cuprinzitoare a educatiei adultilor?°, care pune

2, Totalitatea proceselor in dezvoltare ale invdtarii formale §i de alta naturd cu ajutorul carora adultii, in spiritul
societdatii in care trdiesc, isi dezvoltd capacitdtile, isi imbogdtesc cunostintele si isi perfectioneaza calificarea tehnica
si profesionald sau le aplicd in alt mod pentru folos personal si social”’, Declaratiei de la Hamburg cu privire la
educatia adultilor (1997)
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accent pe toate procesele de dezvoltare, in contextele formal, nonformal, informal, directionate
spre perfectionare.

Guy Avanzini?, insista ,,asupra nevoii adultului de ,,perfectionare” de ,,crestere” si de
windependentd”. Individul care se afla in proces de ,,maturizare” are nevoie de autonomie, de 0
anumita pozitie profesionald, intr-un context relationat, care se caracterizeaza prin satisfactie
personal si fermitate proprie societatii. Maturizarea confera personalitatii integritate
emotiva/afectiva, intelectuald si sociald, directionate spre armonizare intre viata si interesele
personale cu cele din societate” [213, p. 15]. Schimbarile majore din modelul interior al lumii
adultilor, cu ajutorul caruia gandesc, actioneaza, aprecieaza sunt restructurate, deschizandu-se noi

Educatia si formarea sunt evidentiate ca prioritati determinante ale strategiei Uniunii
Europene de la Lisabona (2000), context in care s-a stabilit programul de activitate Educatie si
Formare 2010.

Primul obiectiv al programului de activitate — imbunatditirea pregatirii si formarii cadrelor
didactice si formatorilor.?*

in cadrul general al Strategiei Europa 2020, sunt propuse initiative emblematice:

., Ccresterea inteligenta,

cresterea durabila;

cresterea incluziva”,
iar politicile de educatie si formare profesionald a profesorilor: ,,1. pregatire universitara; 2.
plasarea in contextul invatarii pe tot parcursul vietii; 3. mobilitatea; 4. parteneriate ” [213].

In aceasi ordine de idei sunt expuse cerinte inaintate formarii profesionale pentru ocuparea
ulterioara a functiilor didactice:

,, - Posibilitatea de adaptare intr-o lume a schimbarilor.

- Posibilitatea de cooperare cu toate partile interesate.

2L profesor de stiintele educatiei la Universitatea Lyon II;

22 In aspectul si continutul programelor de asociere cu UE, este definit standardul educational al Formatorului, ca
specialist In formare care proiecteazd, deruleazd, evalueazd si revizuieste activitati teoretice/ practice si/ sau
programe de formare si dezvoltare a competentelor profesionale, derulate in institutii specializate sau la locul de
munca. Standardul este valabil pentru toate domeniile de calificare in care lucreaza formatorul si se aplica tuturor
categoriilor de formatori: 1. formatorul responsabil cu activitatile teoretice si practice de dezvoltare de competente,
indiferent de nivelul de calificare la care lucreaza; 2. formatorul responsabil cu activitati practice de dezvoltare a
competentelor profesionale; 3. indrumatorul de practica din cadrul intreprinderilor si altor organizatii; 4. maistrul
de ucenicie; 5. formator de formatori. Formatorul este persoana atestata, iar pentru atestare trebuie sa indeplineasca
urmatoarele conditii cumulative: 1. s@ detina diploma de licenta; 2. sa aiba o experienta profesionala de cel putin 3
ani din ultimii 5 ani Tn ocupatia/ calificarea pentru care solicita atestarea; 3. sa fi participat la cursuri care sa ateste
pregatirea necesard in formarea adultilor, finalizate cu certificate (curs Formator acreditat) [172].

62



- Posibilitatea de acomodare in societate si la cerintele societatii ’[apud 213].

Activitatea cadrelor didactice necesita formare profesionala de calitate, iar Cadrul

European al Calificarilor, in acest sens, face referintad la urmatoarele:

,,1. Cadrele didactice trebuie sa fie absolvente a nivelului 6 ISCED.

2. Formarea profesionald a cadrelor didactice trebuie sa fie inclusa in ciclurile I, II, 111 ale
invatamantului superior.

3. Cadrele didactice trebuie sa contribue la cercetare.

4. Parteneriatele Intre institutiile de formare si angajatori.

5. Cadrele didactice trebuie sa promoveze si sa asigure diverse componente ale invatarii pe tot
parcursul vietii.

6. Formarea profesionald a cadrelor didactice la toate ciclurile I, II, III ale Tnvatamantului
superior trebuie abordata interconex.

7. Formarea profesionald a cadrelor didactice trebuie sa le asigure mobilitatea academica.

8. Formarea profesionald a cadrelor didactice trebuie sa includa cunoasterea limbilor straine, de
comunicare internationala.

9. Formarea profesionald a cadrelor didactice trebuie sd prevada mecanisme de recunoastere
reciproca intre state” [213].

Consideram necesar a preciza cd in tarile europene existd doud modele principale pentru
organizarea studiilor de pregatire initiald pentru profesia didactica: modelul simultan si modelul
consecutiv. In cazul modelului simultan de pregitire, orice student poate parcurge in timpul
studiilor de licenta si programul de calificare pentru profesia didactica. Modelul consecutiv de
pregatire presupune absolvirea studiilor de licentd intr-un domeniu si realizarea ulterioard a
pregatirii pentru profesia didactica. Unele tari asigura ambele optiuni. Durata studiilor este diferita

de la o tari la alta, Tabelul 2.6%° [213]

Tabelul 2.6. Pregatirea initialid pentru cariera didactici in UE

Durata Modelul simultan Modelul consecutiv
3-35ani Belgia, Austria, Islanda
4-45ani Danemarca, Irlanda, Olanda, Suedia, Anglia, | Spania, Irlanda, Anglia,
Norvegia, Cehia, Lituania, Ungaria, Romania | Norvegia, Bulgaria

23 Sinteza a informatiilor despre durata si modele aplicate de tirile europene in privinta studiilor destinate pregatirii
initiale pentru cariera didactica, avand ca sursd baza de date on-line Eurydice pentru anul 2006 a Comisiei Europene
[213, p. 65];
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5-5,5ani Polonia, Finlanda, Portugalia Franta, Finlanda, Lituania

6 ani si peste 6 ani | Germania, Scotia Italia, Scotia, Portugalia

Trebuie mentionat faptul ca perioada de pregatire initiala a profesorilor din cateva tari
(Franta, Germania) se finalizeaza cu o etapa de calificare la locul de munca, in timpul careia
tanarul, deja absolvent al studiilor universitare, este angajat intr-o institugie scolara, dar nu are
statutul de profesor calificat, desfasoara un fel de ucenicie, sub indrumarea unui mentor
experimentat. In tabelul prezentat, aceastd perioadd de pregitire a fost luatd in considerare ca
facand parte din formarea initiala.

,,In UE variaza semnificativ de la o tara la alta rolurile si profilurile cadrelor didactice
care pregitesc profesorii.

v" personalul academic din institutiile invatimantului superior care predau diverse discipline;
personal -cercetatori;
cadre didactice care predau discipline generale;
coordonatorii practicii de formare a profesorilor;

mentori care supravegheaza practica in alte scoli;

NS NEE N NN

consilieri, coordonatori etc., care supravegheaza profesorii aspiranti ,,la locul de munca”
[126].

Pregétirea profesorilor este asiguratd de universitati sau unitati de formare echivalente si, prin
intermediul practicii?*, de anumite scoli in cooperare/parteneriate cu institutele. Programele de
pregdtire a profesorilor trebuie sa asigure o pregatire solida in:

1) cunoasterea specialitatii predate si a disciplinelor teoretice;

2) experienta metodologica,

3) practica didactica.

Subiect important la nivelul politicilor educationale UE este si formarea profesionala a
specialistilor pentru invatarea adultilor. Acest subiect de interes a condus spre initiativa comuna
a Institutului German pentru Educatia adultilor — Centrul Leibniz pentru invétarea pe tot parcursul
vietii (DIE) si a Institutului pentru Cooperare Internationala a Asociatiei Germane de Educatie a

Adultilor (DVV International), in scopul dezvoltarii, testarii si diseminarii unui curriculum de

24 Baza de date Eurydice a Comisiei Europene (2006) ne oferd informatii in legitur cu proportia pregatirii practice,
din totalul pregatirii pentru profesia didacticd in diverse sisteme de invatdmant europene: Belgia (54%), Germania
(57%) - luandu-se 1n considerare si etapa finala de calificare din scoald, Danemarca (32%), Spania (9%), Franta (25%),
Italia (33%), Austria (40%), Portugalia (33%), Finlanda (21%), Suedia (22%), Marea Britanie (40%), Norvegia (39%),
Bulgaria (0,5%), Lituania (17%), Ungaria (22%), Polonia (14%), Romania (18%) [213, p. 69];
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baza, ,,privind formarea specialistilor pentru adulti din afara sectorului universitar, care ar fi
conceput in conformitate cu principiile de baza ale educatiei adultilor (EA), ar satisface standardele
stiintifice internationale si ar fi adecvat utilizarii la scara transnationald si ar realiza un obiectiv
tridimensional:
= sporirea gradului de profesionalizare a formatorilor pentru adulti, prin promovarea unui
cadru comun de referinta;
= sprijinirea furnizorilor de educatie pentru adulti in elaborarea si implementarea
programelor pentru formare de formatori;
* incurajarea schimbului de cunostinte si crearea unor perceptii comune pentru formatorii
adultilor la nivel mondial” [53, p. 2].
In Republica Moldova Strategia de dezvoltare a educatiei pentru anii 2014-2020 Educatia
2020 face o diagnoza a sistemului de educatie si stabileste directiile de actiuni pe fiecare domeniu
pentru imbunatatirea situatiei existente, prin:
,, - atractivitatea profesiei de cadru didactic;
- atragerea si mentinerea cadrelor performante in sistem;
- reconceptualizarea formarii initiale a cadrelor didactice necesare intr-0 societate a cunoasterii;
- eficientizarea sistemului de formare profesionala continua a cadrelor didactice si manageriale”
[143, p.25-26].

Pe aceeasi linie a profesiei didactice, in cadrul sistemului de formare profesionala a
conducdtorilor de autovehicule in vederea obtinerii permisului de conducere, functia de cadru
didactic este ocupata, conform prevederilor Legii nr. 131/2007 privind siguranta traficului rutier,
de instructori de conducere auto si profesori de legislatie rutiera [96].

In diferite tari acestia se numesc si acced in profesia didactica diferit. ,,in statele membre
ale Uniunii Europene, functia de cadru didactic pentru pregétirea conducatorilor de autovehicule
este ocupata de:

,»instructor de conducere auto — in Belgia”;

,instructor de conducere auto — in Bulgaria”;

,»INstructor auto, instructor auto scolar, examinator proba practica de conducere auto
— 1n Republica Cehd”;

,,instructor de conducere auto si siguranta rutiera — in Franta”,;

,,monitor pentru scoala de conducere auto — in Elvetia”;

,,instructor autorizat de conducere auto — in Anglia si Irlanda de Nord ”’[62];
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,»instructor de conducere auto; profesor de legislatie rutierd — in Romania” [186; 187;
190];
,,profesor si maistru la instruirea practica — in Rusia” [233; 234].

Pentru formarea profesionala a ,,conducatorilor de autovehicule - transportatori rutieri de
marfuri i persoane 1n vederea obtinerii certificatului de competenta profesionald, functia de cadru
didactic este ocupata de juristi, economisti, ingineri in transportul auto” [45].

Particularitatile formarii profesionale a conducatorilor de autovehicule, ca activitate de
invatare, identificd nevoia in formarea cadrelor didactice. In timp ce cadrele didactice scolare,
inainte sa-si inceapa activitatea, sunt pregatite/formate, de obicei, in cadrul unor programe de
educatie/formare profesionala, de cele mai multe ori la nivel universitar, acesta nu se intampla si
in cazul persoanelor care 1i Invata pe adultii — conducétorii de autovehicule.

Prin urmare, pregatirea cadrelor didactice este elementul — cheie in formarea profesionald a
conducatorilor de autovehicule.

Consideram oportun elaborarea si punerea in aplicare a unei Metodologiei de formare
profesionald a cadrelor didactice din sistemul national de formare profesionalid a
conducatorilor de autovehicule, cu urmatoarea structura:

1. Dispozitii generale.

2. Formarea profesionald a cadrelor didactice din sistemul national de formare profesionala
a conducatorilor de autovehicule.

3. Organizarea formadrii profesionale a cadrelor didactice din sistemul national de formare
profesionald a conducatorilor de autovehicule.

4. Evaluarea si certificarea formarii profesionale a cadrelor didactice din sistemul national
de formare profesionala a conducatorilor de autovehicule.

5. Finantarea formarii profesionale a cadrelor didactice din sistemul national de formare
profesionald a conducatorilor de autovehicule.

6. Dispozitii speciale (Anexa 3).

2.2. Elaborarea Modelului pedagogic de formare profesionalid a cadrelor didactice din
sistemul national de formare a conducatorilor de autovehicule

In conformitate cu Conceptia formarii profesionale a conducitorilor de autovehicule in
Republica Moldova (in continuare Conceptia), formarea profesionala a conducatorilor de

autovehicule in vederea obtinerii permisului de conducere se realizeaza in unitati cu atributii in
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domeniul organizarii programelor de formare profesionald a conducatorilor auto
autorizate/acreditate, in conditiile legii (scoli auto) si include:

» formarea initiald a conducatorilor de autovehicule — proces de instruire/formare in urma
caruia se dobandesc/formeaza competente profesionale necesare calificari, atestatd prin
permis de conducere la categoriile/subcategoriile: AM; Al; A2; A; B1; B; BC1/C; H; F;

» formarea continud a conducatorilor de autovehicule — proces de instruire/formare, urmat
de formarea initiala, care completeaza cunostintele profesionale prin aprofundare in cadrul
categoriei sau prin dobandirea/formarea competentelor profesionale necesare pentru
obtinerea unei noi calificari, atestatd prin permis de conducere la o altd
categorie/subcategorie: AM—Al—-A2—A; A—B; B—»BE; B>Cl1—-CIE; B>C—CE;
B—D1—-DIE; B—H; BC—D—DE.

Formarea profesionala a conducatorilor de autovehicule in vederea obtinerii certificatului
de competenta profesionala se realizeaza In unitéti cu atributii in domeniul organizarii programelor
de formare profesionald a transportatorilor rutieri autorizate/acreditate, in conditiile legii (centre
de instruire) si include:

» formarea initiala a conducatorilor de autovehicule pentru transportul rutier de marfa —
proces de instruire/formare in urma caruia se dobandesc/formeaza competente profesionale
necesare calificari, atestatd prin certificat de competenta profesionald;

» formarea continud a conducatorilor de autovehicule pentru transportul rutier de marfa —
proces de instruire/formare in urma caruia se formeaza/dezvoltd/completeaza competente

profesionale necesare calificari, atestata prin certificat de competentd profesionala;

In cadrul sistemului de formare profesionaldi a conducitorilor de autovehicule sunt
semnificative:
a) diversificarea traseelor de formare profesionala;
b) functionalitatea componentelor de formare profesionala, deschiderea catre piata muncii si
cerintele acesteia;
C) posibilitatea re(venirii) in sistemul de formare profesionala dinspre piata muncii,
d) construirea unui traseu individualizat de formare profesionala in dependentd de
Acestea vizeaza si valorifica aspecte definitorii ale sistemului, cum ar fi: reperele
conceptuale, configuratia, particularitatile si rezultatele asteptate, orientate spre formarea unui
sistem de competente profesionale, necesare pentru proiectarea carierei profesionale si a tendintei

de invatare pe tot parcursul vietii a conducatorilor de autovehicule.
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Untr-un raspuns al cautarilor de solutii, valabile, menite sa asigure performata si progresul
sistemului de formare profesionala a conducatorilor de autovehicule evidentiem cadrul didactic —
inginer. Prin formare, competensele sale profesionale vor fi in acord cu cerintele educationale.

Actualmente abordarea traditionala a studiilor pentru o perioada finita de timp nainte de
incadrare pe piata fortei de munca este inlocuita de conceptul de invatare continua, pe tot parcursul
vietii, ca o cerintd a economiei bazate pe cunoastere. Aceasta presupune actualizarea si
completarea contunua a cunostintelor, aptitudinilor, competentelor. Se impune ca programele de
formare sa asigure cresterea sanselor de ocupare a fortei de munca. De aceea, programele de
conversie profesionald, programele de studii corespunzatoare unei specializari din alt domeniu
sunt menite sa faciliteze pentru fiecare solicitant si 0 mai buna insertie socio-profesionala.

Aceste aspecte necesita 0 abordare integrata aplicata pe relatia dintre Conceptia formarii
profesionale a conducatorilor de autovehicule ca determinanta a Metodologiei de formare
profesionald a cadrelor didactice necesare sistemului de formare profesionald a conducatorilor de

autovehicule, Figura 2.1.
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CONCEPTIA formarii profesionale a conducatorilor de autovehicule
in Republica Moldova
Documente de politici
Formarea profesionald a conducatorilor de autovehicuile in Republica Moldova necesita a
fi conformatd unui larg spectru de documente, ca conditie a politicilor de asociere cu UE,
asigurarea mobilitatii si recunoasterea reciproc intre diferite state a permisului de conducere. In
acest sens enumeram cateva dintre acestea:
v Acordul de Asociere RM-UE [1];
v" Directiva Parlamentului si Consiliului Uniunii Europene nr. 2006/126/CE din 20.12.2006
cu privire la permisul de conducere [169];

v" Directiva Parlamentului si Consiliului Uniunii Europene nr. 2003/59/CE din 15.07.2003
privind calificarea initiala si formarea periodica a conducatorilor auto ai anumitor vehicule
rutiere destinate transportului de marfuri sau de pasageri [64];

Codul Transporturilor Rutiere, Cod nr.150/2014 [45];

Legea nr. 131-XVI din 07.06.2007 privind siguranta traficului rutier [96];

Strategia de transport si logisctica pentru anii 2013-2022 [144];

Strategiei nationale pentru siguranta rutiera 2011-2020 ,,Respect si siguranta” [145];

Regulamentul circulatiei rutiere [137];

RN NN R

Clasificatorul ocupatiilor din Republica Moldova [46];

Conceptia are drept scop crearea unui sistem national unic de formare profesionala a
conducatorilor de autovehicule, organizarea in cadrul sistemului a activitatilor de proiectare,
realizare, management, evaluare continud a competentelor profesionale, interconex, interactiv,
functional, directionate spre performantd, spre prevenirea si reducerea numdrului de accidente

rutiere. Sistemul are menirea s asigure formarea si utilizarea eficientd a potentialului creativ al

.....

a pietii muncii.

Obiectivele de baza ale Conceptiei sunt:

a) determinarea directiilor si prioritatilor de baza ale formarii profesionale a conducatorilor
de autovehicule, tinandu-se cont de schimbarile continue pe piata muncii;

b) crearea, pe principiul parteneriatului social, a unei baze normative, metodologice si

organizatorice moderne de reglementare a activititilor de formare profesionald a
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d)

f)

conducatorilor de autovehicule, axate pe formarea competentelor profesionale si social-
adaptive;

stabilirea scopurilor, sarcinilor de baza, continuturilor, finalitatilor programelor de formare
profesionald a conducatorilor de autovehicule de toate categoriile/subcategoriile si a
transportatorilor rutieri de persoane si marfuri;

elaborarea si aplicarea standardelor ocupationale, profesionale si educationale pentru
conducatorii de autovehicule de toate categoriile/subcategoriile si pentru transportatorii
rutieri de persoane §i marfuri;

stabilirea scopului, sarcinilor de baza, a elementelor structurale ale testarilor psihologice
obligatorii a candidatilor pentru obtinerea permisului de conducere si a conducétorilor de

autovehicule implicati in toate activititile de transport rutier.

Sarcinile de baza ale Conceptiei sunt;

diminuarea necorespunderii intre cerere si ofertd pe piata muncii, pe piata serviciilor
educationale in aspectul formarii profesionale a conducatorilor de autovehicule;
asigurarea unei legaturi reciproce intre componentele sistemului de formare profesionala a
conducatorilor de autovehicule la toate nivelurile de functionare a lor;

adaptdrii/integrarii lor la conditiile social-economice in permanentd schimbare;
dezvoltarea parteneriatului social in cadrul sistemului de formare profesionala a
conducatorilor de autovehicule;

modernizarea continua a sistemului de formare profesionalda a conducatorilor de
autovehicule;

elaborarea sistemelor de certificare pentru conducatorii de autovehicule de toate
categoriile/subcategoriile si pentru transportatorii rutieri de persoane si marfuri in

corespundere cu cele similare ale comunitdtii europene;

Q) formarea profesionald si perfectionarea cadrelor didactice in vederea aplicarii unor

h)

metode de formare profesionald adaptate sistemului;

elaborarea componentelor structurale ale testarilor psihologice obligatorii a candidatilor
pentru obtinerea permisului de conducere si a conducatorilor de autovehicue implicati in
toate activitatile de transport; formarea specialistilor in psihologia participantilor la traficul
rutier;

asigurarea pentru toate persoanele a egalitatii de sanse si a accesului liber la serviciile de

formare profesionala in cadrul sistemului, stimularea persoanelor pentru o viata activa.
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Principiile de baza ale formarii profesionale a conducatorilor de autovehicule sunt:
caracterul stiintific; umanismul; obiectivitatea; caracterul activ, benevol si motivant al actiunilor;
profesionalismul; axarea pe personalitate; accesibilitatea; egalitatea de sanse; echitatea sociala;

continuitatea; transparenta, succesivitatea; durabilitatea.

Implementare

Rolul principal in organizarea si dezvoltarea sistemului national de formare profesionald a
conducatorilor de autovehicule revine Guvernului Republicii Moldova, care aproba strategii si
programe nationale Tn domeniu, strans legate de politica nationald de dezvoltare durabila.

Elaborarea cadrului normativ, metodologic, organizatoric a strategiilor, programelor,
standardelor, curriculumului, procedurilor de evaluare, certificare precum si monitorizarea
implementarii Conceptiei, tin de competenta autoritatilor administratiei publice centrale si se
coordoneaza de catre Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii, Ministerul Economiei si
Infrastructurii, dupa cum urmeaza:
A: Elaborarea actelor normativ-reglatorii care vor permite implementarea Conceptiei formarii
profesionale a conducdtorilor de autovehicule de catre institutiile prestatoare de servicii

educationale in domeniu, Tabelul 2.7.

Tabelul 2.7. Acte normativ-reglatorii pentru implementarea Conceptiei formirii profesionale a
conducitorilor de autovehicule in Republica Moldova

Atributii

in contextul Strategiei de dezvoltare a educatiei pentru anii 2014-2020

Ministerul Educatiei, | ,, Educatia-2020", Strategiei de transport si logistica pe anii 2013-2022,

Culturii si Cercetarii, | Strategiei nationale pentru siguranga rutiera 2011-2020 ,, Respect si

va aproba sigurand”

= Regulamentul-cadru de organizare si functionare a Unitatilor de formare
profesionala a conducatorilor de autovehicule;

= Regulamentul-cadru de organizare si functionare a Unitatilor de formare
profesionala a transportatorilor rutieri;

= Regulamentul si Metodologia de testare psihologicd a candidatilor in
conducatori de autovehicule si a conducétorilor de autovehicule;

= Curriculum de formare profesionalid a conducatorilor de autovehicule
(national);

= Metodologia de evaluare in vederea obtinerii permisului de conducere;

va coordona ® Teste de evaluare finald pentru transportatorii rutieri de marfuri si persoane;
= Programe model de formare profesionala a conducatorilor de autovehicule;
= Programe model de formare profesionala a transportatorilor rutieri.

Institutiile de = Regulamentul propriu de organizare si functionare; alte acte necesare
formare profesionala activitatilor de formare profesionala;
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a conducatorilor de
autovehicule,
vor elabora

» Programe de formare profesionala si curriculum la module.

B. Asigurarea implementarii Conceptiei, Tabelul 2.8.

Tabelul 2.8. Asigurarea implementarii Conceptiei formarii profesionale a
conducitorilor de autovehicule in Republica Moldova

Atributii

Ministerul Educatiei,
Culturii si Cercetarii, va

=intocmi  Registrul servicii

autorizati/acreditati;

prestatorilor  de educationale

ANACEC, va

mevalua in vederea autorizarii de functionare provizorie/acreditarii
institutiile si programele de formare profesionala a conducatorilor de
autovehicule;

mevalua in vederea autorizarii de functionare provizorie/acreditarii
institutiile si programele de formare profesionald a transportatorilor
rutieri;

Institutiile specializate
de formare profesionala
continua, vor

= forma cadre didactice necesare desfasurarii eficiente a procesului
didactic;
= forma specialisti in psihologia participantilor la traficul rutier;

Institutiile de formare
profesionala a
conducitorilor de
autovehicule, vor

= asigura baza tehnico-materiala necesara formarii conducatorilor de
autovehicule;

= selecta, personalul didactic necesar desfasurarii eficiente a procesului
didactic;

= asigura in aspect didactic si metodologic eficienta si calitatea procesului
de formare.

METODOLOGIA de formare profesionala a cadrelor didactice
din sistemul de formare a conducatorilor de autovehicule in Republica Moldova

Sistemul de formare profesionala a conducatorilor de autovehicule nu poate fi functional

fara cadre didactice [40; 96; 103], care intr-un sistem educational modern [104; 174], valorifica

intensitatea urmatoarelor tendinte:

= valoare prin individul concret si prin societate;

= orientarea personalitatii spre asimilarea activa a diversitatii de modele;

= formarea personalitdtii sociale active si necesare la nivel profesional;

= crearea conditiilor pentru autodezvoltare si autorealizare;

» adaptarea procesului educational la dinamica provocarilor societatii.

72



Confruntand opiniile exprimate in documentele de politici si in literatura de specialitate
referitor la formarea cadrelor didactice, constatam un consens general - necesitatea formadrii

pentru cariera didactica, Figura 2.2.

Modele de formare

a cadrelor didactice

Model simultan

Model consecutiv

Figura 2.2. Modele de formare a cadrelor didactice

Exigentele societatii contemporane impun formarea competentelor profesionale sub
spectrul pluralismului si concurentei intre mai multe concepte: formare profesionald, functie,
competente solicitate/asteptate/adaptate, drepturi, obligatii, responsabilitati [40, p. 3, p.10].

Pentru a realiza activitati cerute la locul de munca la un nivel calitativ specificat in cadrul
ocupational ,,este nevoie de:

e competente cognitive, care vizeaza utilizarea conceptelor teoretice si capacitatea de
cunoastere dobandite prin experientd; cunostintele sunt acele informatii pe care angajatul
trebuie sa le posede pentru a intelege/a putea sa faca (know-how);

e competente functionale, care sa permita aplicarea cunostintelor in situatii concrete, intr-un
domeniu specific, concret de activitate, de invatare sau de activitate sociala;

e competente personale, Care vizeaza capacitatea adoptarii/ adaptarii unei atitudini si/sau
comportament la diverse situatii;

e competente etice, presupun demonstrarea anumitor valori personale si profesionale” [10].
Abordarea conceptului de competenta in aspect didactic este unul sintetec, deschis

vocational si in mare misurd educational. In contextul domeniului de activitate a cadrelor
didactice, competentele acestora fac parte dintr-un cdmp de interferenta intre procesul
educational/de formare si postul ocupational.

In baza sintezei opiniilor mai multor cercetitori cu referire la competentele cadrelor

didactice, competentelor pedagogice ale cadrelor didactice, statusul si rolurile cadrelor didactice,

73



[51; 52; 60; 72] utilizim conceptul competentei psihopedagogice®® a cadrului didactic din
sistemul national de formare profesionald a conducatorilor de autovehicule — ca capacitatea de a
se pronunta asupra unei probleme pedagogice, pe temeiul cunoasterii aprofundate a legitatilor si
determindrilor educatiei si de a realiza la un nivel de performanta, totalitatea sarcinilor didactice
specifice formarii profesionale a conducatorilor de autovehicule (dupa S. Panguru) [128].

Totodata si conexiunea dintre psihologia invatarii/educationald, pedagogie si didactica
particulara: legislatiei traficului rutier; siguranta traficului rutier; conducerii autovehiculelor;
transportului rutier de marfuri; transportului rutier de persoane/pasageri.

Nota distinctiva a cercetarii, directionata spre cariera didactica in cadrul sistemului de
formare profesionald a conducétorilor de autovehicule prezuma componentele si caracteristicile

Modelului pedagogic de formare a cadrelor didactice, Figura 2.3.

/- Formarea cadrelor didactice din sistemul de formare profesionala -\

a conducatorilor de autovehicule

o _\

Cadre didactice

\ Formarea competentei psihopedagogice _/

Figura 2.3. Modelul pedagogic de formare a cadrelor didactice din sistemul national de
formare profesionali a conducatorilor de autovehicule

25 Gutu V1., Turcanu C. Actualmente se cere de a fundamenta un nou concept transdisciplinar de integrare a pedagogiei
si psihologiei Intr-un construct numit psihopedagogie; abordata din perspectiva teoriei invatarii de catre C. Cucos, E.
Stones; concept care a depasit paradigma educatiei inclusive cu referire la copiii cu CES [Psihopedagogie: spre o noud
stiinta a educatiei, p. 4];
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Conceptia constructiva a Modelului pedagogic valorifica:
1. Metodologia de formare profesionala a cadrelor didactice din sistemul national de formare
profesionalad a conducatorilor de autovehicule.
2. Dimensiunile conceptuala si metodologica, care sunt interdependente si ii asigura unitatea prin
modul de structurare si organizare, prin fondul specific, particular al sistemului de formare

profesionald a conducatorilor de autovehicule, Figura 2.4.

Dimensiuni in formarea cadrelor didactice

Dimensiunea metodologica

Figura 2.4. Dimensiuni ale Modelul pedagogic de formare a cadrelor didactice din sistemul
national de formare profesionali a conducitorilor de autovehicule

Pentru logica expunerii dimensiunii conceptuale prezentdm relatia conducatori de
autovehicule <> context de formare (organizare, continut, activitatea cadru didactic-cursant) <
proces de formare a competentelor din perspectiva personala, profesionala, sociala, Tabelul 2.9.
Relatia iTnsuma particularitatile planului de invatamant, continuturilor predate — invatate - evaluate,
referintelor metodologice de organizare a procesului de formare in vederea formarii

competentelor, durata [53; 131].

Tabelul 2.9. Conexiuni conceptuale: conducitori de autovehicule, contexte de formare,
procese de formare

Conducitori de Context de formare Proces de formare
autovehicule/varsta

Conducerea autovehiculului in trafic national si/sau international

16 ani AM Competente de a conduce mopede

16 ani Al Competente de a conduce motociclu
18 ani A2 Competente de a conduce motociclu
24 ani A Competente de a conduce motociclu
18 ani B Competente de a conduce autoturisme
18 ani B/B1 Competente de a conduce autoturisme/

cuadricicle motorizate
21 ani BC/C1 Competente de a conduce autoturisme/
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autocamioane
24 ani F Competente de a conduce troleibuze
18 ani H Competente de a conduce tractoare
18 ani B—BE Competente de a conduce ansamblu de vehicule
18 ani B—C1—-CIlE Competente de a conduce autocamioane/
ansamblu de vehicule
18 ani B—A2 Competente de a conduce motociclu
21 ani B—D1—-DIE Competente de a conduce autovehicul destinat
transpotului de persoane
21 ani BC—CE Competente de a conduce ansamblu de vehicule
16 ani—18 ani Al—A2 Competente de a conduce motociclu
18 ani—24 ani A2—A Competente de a conduce motociclu
16 ani B1—-B Competente de a conduce autoturisme
18 ani—21 ani BC1—-C Competente de a conduce autocamioane
21 ani—24 ani BD1—-D Competente de a conduce autovehicul destinat
transpotului de persoane
24 ani D—DE Competente de a conduce autovehicul destinat
transpotului de persoane/ansambluri de vehicule
Transportare de marfuri 1n trafic national si/sau international
de la 18 ani BE Competente de a transporta marfuri alimentare
de la 16 ani AM/A1/A2/A | (cu congelare, refrigerare);
de la 18 ani C1/C1E Competente de a transporta marfuri periculoase;
de 1a 21 ani C/CE Competente de a transporta deseuri, gunoaie;
Competente de a transporta marfuri agabaritice;
Competente de a transporta animale vii;
Transportare de persoane/calatori in trafic national si/sau international
de la 18 ani B Competente de a transporta persoane/calatori
de la 21 ani D1/D1E
de la 24 ani D/DE
de la 24 ani F

cunoasterii §i intelegerii, care sunt:

In structura competentelor se identificd anumite componente determinante in aspectul

= definirea notiunilor din conducerea autovehiculului;

» identificarea particularitatilor de conducere a autovehiculului in diverse situatii si conditii
rutiere; descrierea modalitatilor de actionare asupra vehiculului in diverse situatii si
conditii rutiere; recunoasterea si aprecierea informativitagii autovehiculului in timpul
conducerii auto;

» evidentierea conditiilor de asigurare a securitatii personale, a altor participanti in timpul
conducerii auto;

in aspectul aplicarii:
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analiza particularitatilor de conducere a autovehiculului in diverse situatii si conditii
rutiere; compararea actiunilor solicitate in conducerea auto in diverse situatii si conditii
rutiere;

algoritmizarea actiunilor solicitate in conducerea auto in diverse situatii si conditii
rutiere;

clasificarea drumurilor si adaptarea conducerii auto;

sesizarea si aprecierea informatiilor panoului de bord in timpul conducerii auto;
adaptarea conducerii auto in diverse situatii si conditii rutiere conform prevederilor
legislatiei rutiere; explicarea conditiilor tehnice pentru admiterea in circulatie a
autovehiculelor si remorcilor;

stabilirea interrelatiilor intre legislatia rutiera, conducerea auto, contraventii si
infractiuni in circulatia rutiera, sanctiuni in circulatia rutiera;

selectarea preventiva a traseelor de deplasare;

enumerarea exigentelor in conducerea auto in diverse situatii si conditii rutiere;

redarea regulilor privind conducerea auto in trafic international.

Acestea, integrandu-se, determina formarea modelului/ stilului conducerii autovehiculelor

cu amprenta individuala pentru fiecare conducator, Tabelul 2.10; 2.11 [28].

Eficienta conducerii autovehiculelor, dupa parerea mai multor cercetdtori ,,depinde

nemijlocit de starea sanatatii fizice, psihice, de insusirile de personalitate ale conducatorului auto,

influentate de:

= yarsta,

» experienta profesionald (cunostinte, capacitati, atitudini);

» apartenenta de gen (mecanismul si viteza reactiilor psihofiziologice);

» factorii, care determina nivelul dezvoltarii/culturii sociale”.

Dar, ,,analiza factorilor care tin de structura psihologica a persoanei (conducator auto) sunt foarte

numerosi, nu pot fi izolati cu usurintd, pentru ca se afla in interactiuni complexe” [25].

Capacitatile si calitatile conducatorului de autovehicul necesare/valorificate in conducerea

autovehiculului sunt analizate de Constantin Doru Blaj care ,identifica exigente specifice

conducerii autovehiculelor” [99, p.323], in diverse aspecte:

" senzatii;

= perceptia: spatiala, a timpului, a miscarii;

= formele atentiei si interactiunea lor, volumul, stabilitatea, concentrarea, distributivitatea,

flexibilitatea;
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memoria: de scurta durata, operationala, de lunga durata, involuntara, voluntara, mecanica,
logica, motorie, afectiva, verbal-logica, intuitiv — plastica; calitatile memoriei: rapiditatea,
volumul, tranicia, promptitudinea, exacticitatea;

gandirea, operatiile gandirii: comparatia, analiza, sinteza, abstractizarea generalizarea,
concretizarea; felurile gandirii: teoretica si/sau practica, reproductive, creative, critica,
algoritmica, analitica;

imaginatia, intuitia, starea de inspiratie;

temperamentul, forta, mobilitatea, echilibru; extravertitul, intravertitul;

caracterul,

vointa: perseverenta, stipanirea de sine, spiritual de disciplind;

emotiile;

atitudinile;

aptitudinile: senzoriale, intelectuale, psiho-motorii, special, stiintifice, practice;

motivatia: intentii, trebuinte, aspiratii, interese; motive sociale, de grup, personale;
afectivitatea, dispozitia, pasiunile, stresul;

comunicarea.

Tabelul 2.10. Modelul conducerii autovehiculului

pe terenul de instruire/spatiul limitat, solicitat conducatorului de autovehicule

Pregatirea 1. Ajustarea banchetei Incadrarea in timp
autovehiculului | 2. Reglarea oglinzilor Succesiune
pentru cursa 3. Cuplarea centurii

4. Pozitia neutra a levierului

Manevrarea in | 5. Pornirea motorului Verificarea pozitiei levierului
spatiul limitat Actionarea demarorului

6. Deplasarea de la locul de | Conectarea luminii

initiere pana la linia STOP Semnalizarea

Asigurarea

Cuplarea treptei de viteza

Deblocarea franei de stationare

Accelerarea

Eliberarea pedalei ambreiajului

Deschiderea portierelor in timpul deplasarii
sau pornirea cu portierele deschise
Asigurarea

7. Intoarcerea Actionarea dispozitivelor de comandid si
semnalizare

Incadrarea in limitele locului de intoarcere
Deschiderea portierelor in timpul deplasarii
sau pornirea cu portierele deschise

78



Intoarcerea a fost executati in mai multe
deplasari cu spatele sau incercari
Asigurarea

8. Deplasarea pe itinerarul de
centurd pana la linia STOP, la
intrarea in rampa

Mentinerea traiectoriei pe itinerar
Respectarea marcajului
Mentinerea volanului

Nu admite oprirea motorului
Asigurarea

9. Deplasarea in rampa cu
oprire, pornire, coborare

Oprirea in fata liniei STOP

Incadrarea in limitele rampei

Orirea in limitele rampei cu toate rotile
Pornirea in rampa cu utilizarea franei de
stationare, fara deplasarea cu spatele mai mult
de 20 cm,

Neadmiterea patindrii rotilor sau opririi
motorului

Asigurarea

10. Parcarea cu spatele din
partea stanga in raport cu locul
de parcare, de la linia STOP

Oprirea in fata liniei STOP

Incadrarea in limitele parcarii sub unghi de
90° dintr-o singura incercare

Neadmiterea patinarii rotilor sau opririi
motorului

Parcarea a fost executatd din mai multe
deplasari cu spatele sau incercari
Asigurarea

11. Parcarea cu spatele din
partea dreapta in raport cu

locul de parcare, de la linia
STOP

Oprirea in fata liniei STOP

Incadrarea in limitele parcarii sub unghi de
90° dintr-o singura incercare

Neadmiterea patinarii rotilor sau opririi
motorului

Parcarea a fost executatd din mai multe
deplasari cu spatele sau incercari
Asigurarea

12. Deplasarea pe itinerarul de
centurd pana la linia STOP, la
parcarea oblica

Mentinerea traiectoriei pe itinerar
Respectarea marcajului

Mentinerea volanului

Neadmiterea patinarii rotilor sau opririi
motorului

Asigurarea

13. Parcarea oblica cu fata

Oprirea in fata liniei STOP

Incadrarea in limitele parcirii oblice dintr-0
singura incercare

Asigurarea in timpul executarii manevrei
Neadmiterea patinarii rotilor sau opririi
motorului

Parcarea a fost executatd din mai multe
incercari

Asigurarea
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14. Parcarea oblica cu spatele

Oprirea in fata liniei STOP

Incadrarea in limitele parcarii oblice dintr-o
singura incercare

Asigurarea in timpul executérii manevrei
Neadmiterea patinarii rotilor sau opririi
motorului

Parcarea a fost executatda din mai multe
deplasari cu spatele sau incercari
Asigurarea

15. Deplasarea pe itinerarul de
centurd pana la linia STOP, la
parcarea longitudinald

Mentinerea traiectoriei pe itinerar
Respectarea marcajului

Mentinerea volanului

Neadmiterea patinarii rotilor sau opririi
motorului

Asigurarea

16. Parcarea longitudinala din
dreapta cu spatele

Incadrarea in limitele parcarii longitudinale
dintr-o singura incercare

Asigurarea in timpul executarii manevrei
Nu admite oprirea motorului

Parcarea a fost executatd din mai multe
deplasari cu spatele sau incercari
Asigurarea

17. Deplasarea spre locul de
initiere

Mentinerea traiectoriei pe itinerar
Respectarea marcajului
Mentinerea volanului

Nu admite oprirea motorului
Asigurarea

Utilizarea frinei de stationare
Asigurarea la deschiderea portierei

Tabelul 2.11. Modelul conducerii autovehiculului

in conditii reale de trafic, solicitat conducitorului de autovehicule

Pregatirea
autovehiculului
pentru cursa

1. Ajustarea banchetei

2. Reglarea oglinzilor

3. Cuplarea centurii

4. Pozitia neutri a levierului

Incadrarea in timp
Succesiune

Conducerea
autovehiculului
in conditii reale
de trafic

5. Pornirea motorului

Verificarea pozitiei levierului
Actionarea demarorului

6. Inceputul deplasarii

7. Pozitionarea pe banda de
circulatie

8. Preselectarea benzilor de
circulatie

9. Respectarea vitezei

10. Respectarea intervalului

Utilizarea ambreiajului

Semnalizarea

Asigurarea

Deblocarea franei de stationare

Utilizarea franei de stationare

Sincronizarea cuplarea treptelor de viteza
(crestere/descrestere)
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11. Respectarea distantei Demararea

12. Virarea la dreapta Accelerarea

13. Virarea la stanga Franarea

14. Intoarcerea Oprirea

15. Ocolirea Actionarea volanului

16. Deplasarea Mentinerea traiectoriei

17. Alegerea si mantinerea Respectarea  semnalelor  agentului  de
traiectoriei corecte de circulatie

deplasare Respectarea  semnalelor luminoase ele
18. Trecerea in sensuri opuse semaforului

19. Deplasarea pe drum cu Respectarea exigentilor indicatoarelor rutiere
sens unic Respectarea exigentilor marcajelor rutiere

20. Deplasarea pe drum cu Adaptarea vitezei

circulatia dublu sens Mentinerea distantelor de siguranta

21. Deplasarea pe drum cu una | Mentinerea intervalului de siguranta

sau mai multe benzi de Aprecierea spatiului si oprirea la locul indicat
circulatie pe sens Aprecierea dimensiunilor de gabarit

22. Deplasarea in curba Aprecierea traiectoriilor de deplasare

23. Deplasarea in intersectii: La pornire vehiculul sa deplasat mai mult de
cu circulatie dirijata 20 cm cu spatele

24. Deplasarea 1n intersectii cu | Interventia evaluatorului pentru evitarea
circulatie nedirijata, cu pericolului de producere a accidentului

semnificatie echivalenta

25. Deplasarea 1n intersectii cu
circulatie nedirijata, cu
semnificatie neechivalenta

26. Deplasarea in rampa

27. Deplasarea in panta

28. Traversarea trecerilor de
pietoni

29. Deplasarea pe langa statiile
vehiculelor de ruta

30. Traversarea trecerilor la
nivel cu calea ferata

31. Deplasarea pe poduri

32. Deplasarea sub poduri

33. Deplasarea in tunele si
pasaje rutiere

Formarea profesionalda a cadrelor didactice din sistemul de formare profesionald a

conducatorilor de autovehicule necesita a fi coreleta cu:
Documente de politici

v Codul Educatiei al Republicii Moldova, Cod nr. 152/2014 [44];

v' Strategiei de dezvoltare a educatiei pentru anii 2014-2020 ,,Educatia-2020” [143];

v Regulamentul cu privire la formarea continud a adultilor [134];

v" Cadrul National al Calificarilor din Republica Moldova [40];

v Nomenclatorul domeniilor de formare profesionald si al specialitatilor in invagamantul

superior [110];
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Metodologiei de evaluare externa a calitatii in vederea autorizarii de functionare provizorie
si acreditarii programelor de studii si a institutiilor de invatdmant profesional tehnic,
superior si de formare continua si a Regulamentului de calcul al taxelor la serviciile prestate
in cadrul evaluarii externe a calitatii programelor de studii si a institutiilor de Invatamant
profesional tehnic, superior si de formare continua [103];

Metodologia de elaborare a programelor si curriculum-ului din cadrul invatarii pe tot
parcursul vietii [101];

Regulamentul privind functionarea unitatilor de formare profesionala a conducatorilor de
autovehicule [136];

Curriculumul Conducatori de vehicule privind formarea profesionala initiala si continua
de toate categoriile/subcategoriile [54];

Ordinul Ministerului Transporturilor si Infrastructurii Drumurilor nr. 9 din 10 februarie
2015 cu privire la elaborarea Programelor de formare profesionald continud, cu
completarile ulterioare [188].

Formarea profesionala a cadrelor didactice din sistemul de formare profesionala a

conducatorilor de autovehicule are scopul de a contribui la promovarea calitatii serviciilor

educationale/ofertelor de formare profesionald a conducdtorilor de autovehicule si a

transportatorilor rutieri prin:

1)

2)

3)
4)

organizarea ofertelor de invatare cat mai aproape de nevoile beneficiarilor serviciilor de

formare, sustinute de echipamente bazate pe tehnologile informationale si comunicatii;

ege

ege ey

IR

promovarea sigurantei traficului rutier.

Formarea profesionald a cadrelor didactice din sistemul de formare profesionalda a

conducatorilor de autovehicule are ca obiective:

a)

b)

d)

formarea specialistilor calificati capabili sa confere competitivitate sistemului national de
formare profesionald a conducdtorilor de autovehicule, a transportatorilor rutieri si la
dezvoltarea durabila a societatii,

favorizarea integrarii sociale a persoanelor in corespundere cu formarea lor profesionala si
cu solicitarile pietei muncii;

formarea profesionala de calitate pentru exercitarea atributiilor postului;

perfectionarea formarii profesionale in ocupatia de baza, dar si in alte ocupatii inrudite;
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f)
9)
h)

recalificarea profesionala, conditionatd de schimbarile economice, de transformarile din
asigurarea incluziunii digitale;

crearea oportunitatilor de validare/certificare a competentelor;

asigurarea protectiei sociale a specialistilor;

promovarea invatarii pe tot parcursul vietii.

Formarea profesionala a cadrelor didactice din sistemul de formare profesionald a

conducdtorilor de autovehicule este orientata sd indeplineasca urmatoarele functii:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
9)

favorizarea dezvoltarii personalitatii;

dezvoltarea competentelor si cresterea competitivitatii profesionale;

ofera sanse de a obtine o calificare;

introducerea abordarii sistemice: formare profesionald initiala si continua;

fortificd capacitatile de utilizare a beneficiilor oferite de tehnologiile informationale si
comunicationale in educatie si formare profesionald a conducétorilor de autovehicule;

contribuie la promovarea intereselor individuale pentru indeplinirea rolurilor sociale;

promoveaza actiunea personala.

Specificul si complexitatea prestatiei profesionale, in special, didactice in cadrul sistemului

de formare profesionald a conducatorilor de autovehicule ne trimite la competentele profesionale

in contextul formarii psihopedagogice, conditionate de aptitudinea pedagogica.

Relevant subiectului este sistematizarea mai multor abordari teoretice, realizatd de Sava

M., printre care:

»cele mai importante competente ale unui profesor sunt psihopedagogicd si
psihosociala”(S. Adam);

,,competenta profesorului este competentd profesionala — capacitatea/abilitatea de a
rezolva diverse sarcini determinate de obiectivele activitatii profesionale” (V1. Gutu, O.
Dandara, E. Muraru);

,,competenta didactica se operationalizeaza In competente specifice: cognitiva, afectiva,
exploratorie, competenta legatd de performanta, competenta de a produce modificari

observabile ale elevilor in urma relatiei pedagogice”(R. Gherghinescu);
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= ,,competentele pentru activitatea didactica sunt: de a fi proactiv, de a proiecta finalitati, de
a planifica, de a rationa avantaj/avantaj, a intelege si a fi inteles, de a coopera creativ,
autoreinnoire echilibrata” (L. Papuc, I. Negura, VI. Pdslaru);

= ,,competentele specifice cadrului didactic: a) competente fundamentale; b) profilul
cadrului didactic: competente de specialitate, psihopedagogica, psihorelationala” (L.
Papuc, M. Cojocaru, L. Sadovei, A. Rurac);

= ,,competente specifice pentru cadrul didactic: informationala, teleologica, instrumentala,
decizionala, apreciativa” (M. Calin);

= ,competentele cadrului didactic: politica, morald, psihologica, profesionala, sociala” (A.
Dragu);

= ,,competentele cadrului didactic: politico-morala, profesional-stiintifica, psihopedagogica,
psihosociala, conditionate de aptitudinea pedagogica si nivelul culturii profesionale” (N.
Mitrofan);

= ,,competente: de specialitate, psihopedagogica, psihosociala si manageriala” (l. Jinga)”

[140, p. 67-71].

A. Afanas sintetizeaza un ,.sistem de competente cu cinci categorii fundamentale:
competente profesionale: competente cognitive, competente functional-actionale; competente
complementare: competente digitale, competente lingvistice, competente de consiliere;
competente transversale: competente de rol, competente de dezvoltare personala si profesionala;
competente de conducere, de indrumare §i de control; competente dobandite prin programe de
conversie profesionala” [154].

S. Cristea prezinta ,,ansamblul capacitatilor pedagogice necesar profesorilor pentru
proiectarea activitatilor cu functie de formare-dezvoltare a personalitétii educatului, realizabile in
cadrul sistemului si al procesului de invatamant si in diferite medii comunitare, inclusiv
profesionale, implicit si de formare-dezvoltare a profesorului insusi”, ca aptitudinea pedagogicd
[50, p.141].

S. Panturu s.a. o considera ca ,,particularitate individuald care surprinde §i transpune in
practica modalitatea optimd conform particularitatilor elevilor de transmitere a cunostintelor si de
formare a intereselor de cunoastere, a intregii personalitati” [128, p.117].

Cele expuse ne permite sa evidentiem, ca aptitudinea pedagogica are un nucleu psihologic,
care condifioneazd performanta in activitate si peste care se adauga elementele de experienta
didactica, cunostinte, deprinderi necesare muncii didactice. Structurarea acestor elemente este
dependentd de personalitatea individului. In context, S. Panfuru s.a. enunti competenta

pedagogica ca ,,capacitate a unui educator de a se pronunta asupra unei probleme pedagogice, pe
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temeiul cunoasterii aprofundate a legitatilor si determinarilor educative, realizand la un nivel de
performanta, totalitatea sarcinilor tipice de munca specifice profesiei didactice” [ibidem, p.119].

Observam, cd competenta pedagogica se constituie pe un fundament psihologic
(aptitudinea), ca este dinamicad, se formeazdi la intersectia intre cerintele externe ale
profesiunii, posibilitatile individuale, aptitudinile, trasaturile de personalitate si experienta
didactica.

In linia subiectului prezentat Z. Bontas sustine: ,,pentru indeplinirea la un inalt nivel de
performanta si eficienfd a activitatii sale complexe, profesorul trebuie sd-si formeze si sa
manifeste cateva categorii de competente: competenta cognitiva, psihosociald, manageriala,
psihopedagogica” [9, p. 297-303].

Toate aceste surse au facut obiectul unei analize de continut pentru a identifica nucleul
comun al activitatilor si elementele de competenta psihopedagogica, determinandu-ne in adaptarea
conceptului la particularitatile sistemului national de formare profesionald a conducatorilor de
autovehicule - ca capacitatea de a se pronunsa asupra unei probleme pedagogice, pe temeiul
cunoasterii aprofundate a legitatilor si determinarilor educatiei si de a realiza la un nivel de
performanta, totalitatea sarcinilor didactice specifice formarii profesionale a conducatorilor de
autovehicule (dupa S. Panguru) [128] si elaborarea Metodologiei de formare profesionala a

cadrelor didactice pentru sistemul de formare profesionala a conducétorilor de autovehicule.

Program de formare profesionala a cadrelor didactice ca componenti a Modelului pedagogic

Prevederile Codului Educatiei, art. 132, p.4 stipuleazd ca ,,pentru ocuparea functiilor
didactice, absolventii programelor de studii superioare nepedagogice trebuie sa urmeze o formare
profesionald la psihopedagogie, formare echivalentd cu 60 de credite de studii transferabile, ca
conditie necesard in activitatea didactica’?® [44]; prevederile Regulamentului cu privire la
formarea continud a adultilor p.53, stipuleazd ca ,,furnizorii de formare a adultilor trebuie sa
prezinte dovezi ca realizeaza programele de formare profesionald cu formatori care au profiluri
sau specialitatea corespunzatoare programei de pregatire si, respectiv, care au pregaitirea

psihopedagogica specifica educatiei adultilor, conform standardelor ocupationale” [134].

% Roméania, Legea Educatiei Nationale pentru a obine altd specializare, absolventii studiilor de licentd pot urma
un modul de minimum 90 de credite transferabile care atesta obtinerea de competente de predare a unei discipline
din domeniul fundamental aferent domeniului de specializare inscris pe diploma de licenta. Acest modul poate fi
urmat in paralel cu masterul didactic sau dupa finalizarea acestuia [95]; Federatia Rusa, Legea invatamantului
dreptul de a desfasura activitate pedagogica se acorda persoanelor, absolvente a invatamantului superior si care
corespund cerintelor de calificare si standardelor profesionale (didactice), au promovat atestarea pentru ocuparea
functiei [238];
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Mai mult, in urma unui studiu national, c-a constatat ca dintre 384 de subiecti (cadre
didactice, care reprezentau 58 de unitati de formare profesionald a conducatorilor de
autovehicule) au promovat formarea psihopedagogica (60 credite), doar 7% [26].

In acest context, considerdm oportun elaborarea Programului de recalificare profesionald
specialitatea psihopedagogie pentru inginerii din sistemul national de formare profesionala a
conducatorilor de autovehicule, care desfasoara activitate didactica (Anexa 3).

Modelul Programului:

v' este accesibil personalului didactic (din considerentul resurselor alocare);

v’ se inscrie intr-un proiect de evolutie permanenta (progres in timp si totalitatea activitatilor/
instrumentelor de formare intr-un ansamblu coerent);

v’ corespunde cu nevoile si asteptarile personale (autonomie, profesionalism, progres,
satisfactie n corelatie cu nevoile unitatii de formare din care face parte);

v’ este adaptat serviciilor de formare si nevoilor sociale/domeniului (pentru a realiza diferite
schimbari este necesar ca profesorii sd achizitioneze noi cunostinte si sa dezvolte noi
competente profesionale);

v’ este axat pe varietate mijloace §i experiente de bune practici (angajarea in construirea
competentelor profesionale a diferitor surse: stagii de formare; cercetare-actiune; schimb
de experientd, adaptate domeniului);

v’ constitue obiectul unei evaluari formative (implementarea unei practice reflexive vizavi de
actiuni ca contributie la dezvoltare individuald/ profesionald);

v’ ca aspect de valorizare (valorizarea personalului didactic si a traseului de formare
profesionald; recunoasterea formarii valorizeazd progresul si favorizeaza mobilitatea)
[153, p. 93-94].

si valorifica principii de formare continua:

v’ formarea profesionala la psihopedagogie: necesitate (model de formare si transfer in
practica formarii conducatorilor de autovehicule a teoriilor pedagogice);

v’ formarea profesionald la psihopedagogie: responsabilitate individuala (respectarea
responsabilitatii de a fi la curent cu toate schimbarile; adaptarea la particularitatile
domeniului auto; angajamentul de dezvoltare personald/profesionald);

v’ formarea profesionald la psihopedagogie: responsabilitate colectiva (angajamentul
domeniului auto de conformare la documentele de politici si practici educationale) [ibidem,
p. 93].
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Curriculum ca componenta a Modelului pedagogic

In contextul cercetdrii [71] am optat pentru curriculumul cu structurd tematicd
subordonata a doua perspective: stiintifica (obiectul de studiu) si psihopedagogica (transpunerea
continuturilor intr-o structurda adecvata cerintelor psihopedagogice, gradului de pregatire a
cursantilor, relevanta, coerenta, consistenta) (Anexa 4).

Curriculumul descrie parcursul didactic al disciplinelor in cadrul Programului de
recalificare profesionala, specialitatea Psihopedagogie.

Documentul curricular recomanda continuturi pentru ca fiecare beneficiar sa fie capabil sa-
si dezvolte propriile abilitati prin valorificarea activitatilor de formare, folosind tehnologiile
informationale si comunicationale, demonstrand competente si atitudini, valori, comportamente
civice si morale in activitatea didactica. Din perspectivd normativa si reglatorie, curriculumul
obiectiveaza crearea conditiilor favorabile inginerului de a asimila continuturile recomandate
pentru formarea lui psihopedagogica intr-un ritm adecvat, de a-si forma competente integratoare
de receptare, exprimare, interpretare a mesajelor didactice, de insusire a metodelor si tehnicilor de
munca cu viitorii conducatori de autovehicule de diferite categorii/subcategorii si cu viitorii
conducatori de autovehicule, transportatori de marfuri si persoane.

Prin curriculum se realizeazad esalonarea continuturilor, conforma planului de invatamant
al Programului de recalificare profesionala, specialitatea Psihopedagogie. Inginerii sunt formati
prin oferirea de variate informatii si variante didactico-metodice despre modul de organizare a
procesului de formare profesionala a conducatorilor de autovehicule, a transportatorilor rutieri.
de optiune pentru cadrele didactice/formatori, care pot dezvolta temele curriculumului dupa criterii
logice, valorificand: competente, unitdtile de competenta si continuturile recomandate in sarcini
si situatii de invatare din propria experientd, de tip interactiv, in proiecte, studii de caz, etc.

Curriculumul contribuie la asigurarea unei conceptii/constructii unitare curriculare pentru
implementarea Programului de recalificare profesionald, specialitatea Psihopedagogie, ca
abordare axata pe finalitdti si pe formare de competente, intr-un caracter integrator, ca expresie a
calificarii profesionale ulterioare, psinopedagogie care nu se limiteaza la anumite deprinderi, dar
la capacitatea de a gestiona situatii profesionale/pedagogice.

Curriculumul are menirea sa:

v" valorifice politicile educationale, aplicabile in cadrul sistemului national de formare
profesionald a conducatorilor de autovehicule;
v’ interrelationeze notiunile fundamentale ale stiintelor educatiei cu cele ale stiintelor

ingineresti 1n activitatea de formare profesionala a conducatorilor de autovehicule;
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v’ valorifice strategiile si tehnologiile educationale din perspectiva pedagogiei
competentelor;

v’ integreze in activitatea didactica a rezultatelor de ultima ora din practica pedagogica;

\

integreze creativ teoriile si legitatile didacticii functionale in activitatea de formare;
v’ identifice si sd aplice strategii, forme, instrumente de evaluare in vederea sporirii
performantelor invatarii;
v promoveze tehnologiile educationale si comunicationale in activitatea didactica.

Curriculumul este elaborat in contextul sistemului de competente pentru invatarea pe tot
parcursul vietii:

1. Competen,tele-chei627;

2. Competente specifice disciplinei deriva din competentele-cheie, reprezinta sisteme
integrate de cunostinte, abilitati, valori si atitudini preconizate a fi dobandite la finele disciplinelor
componente ale Programului de recalificare profesionala, specialitatea Psihopedagogie, dupa cum
urmeaza:

Pedagogie:

= promovarea valorilor postmodernismului in educatie;
» valorificarea legitatilor psihosociale ale educatiei moderne;

= transpunerea cadrului epistemologic pedagogic/andrologic in activitatea didactica.

Psihologie educationala:
= aplicarea adecvata a mecanismelor integratoare ale personalitdtii in procesul educational;
= valorificarea in procesul educational a reperelor psihologice ale invatarii adultilor;
= aplicarea celor mai eficiente metode de motivare pentru activitatea de invatare, incliv pe

tot parcursul vietii.

Didactica functionala:

= valorificarea diferitor modele de invatare, incusiv modele de invatare a adultilor;

» organizarea si desfasurarea unui proces de formare interactiv, centrat pe formabil si pe
formare de competente profesionale;

= evaluarea rezultatelor Invatarii/formarii din perspectiva competentelor profesionale.

21 Competentele-cheie:  competente multilingvistice; competente in domeniul stiintei, tehnologiei, ingineriei si
matematicii; competente digitale; competente personale, sociale si de a invata sa inveti; competente cetitenesti;
competente antreprenoriale; competente de sensibilizare si expresie culturala, Cadrul de referintd UE/2018;
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Didactica Legislatiei traficului rutiere:

valorificarea legislatiei rutiere in context socio-profesional/didactic;

transpunerea particularitatilor de gestionare a componentelor contextelor rutiere Tn practica
profesionala/didactica;

formarea comportamentului preventiv-responsabil a conducatorilor de autovehicule,

manifestat in diverse contexte si situatii rutiere.

Didactica Sigurantei traficului rutier:

valorificarea componentelor didactice a sigurantei traficului rutier in practica
profesionald/didactica;

transpunerea particularitdtilor sigurantei traficului rutier in diverse contexte rutiere si in

practica profesionala/didactica;

Didactica Conducerii autovehiculului:
valorificarea componentelor didacticii in conducerea autovehiculului;
adaptarea componentelor didacticii in formarea competentelor de conducere a

autovehiculului de toate categoriile/subcategoriile.

Didactica Transportului rutier de calatori:

aplicarea in activitatea didactici a modelelor de invatare a adultilor a tehnologiei
transportului rutier de calatori;

valorificarea in procesul de formare profesionala a particularitatilor invatarii adultilor;
organizarea si desfasurarea unui proces de formare interactiv, centrat pe formabil si pe

formare de competente profesionale in transportul rutier de marfuri.

Didactica Transportului rutier de marfuri:

aplicarea in activitatea didactica a modelelor de invatare a adultilor a tehnologiei
transportului rutier de marfuri;

valorificarea in procesul de formare profesionala a particularitatilor Tnvatarii adultilor;
organizarea si desfasurarea unui proces de formare interactiv, centrat pe formabil si pe

formare de competente profesionale in transportul rutier de marfuri.

Tehnologii informationale si comunicationale in educatie:
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= valorificarea tehnologiilor informationale si comunicationale in activitatea didactica de

formare profesionald a conducatorilor de autovehicule.

Branding profesional:
= valorificarea reperelor praxiologice ale brandingului personal si profesional;

» dezvoltarea profesionald si personald continua.

3. Unitditi de competenta.
4. Unitati de continut.

5. Activititi de invdtare/formare.

Produse curriculare ca componenta a Modelului pedagogic

Din perspectiva interpretdrii curiiculumului; procesual, structural si al produselor,
evidentiem ducumente curriculare: principale (curriculum, manuale), auxiliare (suporturi
didactice, ghiduri metodologice, seturi multimedia, soft-uri educationale), produse curriculare
pentru cadru didactic (tipurile de proiectare didactica).

Produsele curriculare concretizeaza curriculumul in diferite unitati didactice sau experiente
de invatare, operationalizabile in relatia cadru didactic-elev/cursant, indeplinind mai multe functii:

v de informare (selectia cunostintelor in concordantd cu prevederile curriculumului si
accesibilitatea);

v’ de structurare si organizare a invatarii (de la practica la teorie, de la teorie la exercitii
practice, de la exercitii practice la elaborarea teoriei, teorie — ilustrari, ilustrari — observare
si analizd);

v’ de dirijare a invatarii (memorare, imitarea modelelor; activitatea deschisa si creative a
celor ce nvatd)

Auxiliarele didactice sunt elaborate in acord cu curriculumul de formare profesionala a

conducatorilor de autovehicule, categoria B (material perfect adaptat nevoilor de

invatare/evaluare In conducerea autovehiculului), dupa cum urmeaza:

Reguli de circulatie, suport didactic, cu urmatorul cuprins [19]:

e Concepte rutiere

o Drepturile, obligatiile si restrictiile conducatorilor de autovehicule
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e Organizarea si dirijarea circulatiei rutiere
Referinte generale
Semnalele agentului de circulatie
Semnale luminoase
Semnalizarea trecerilor la nivel cu calea ferata
Semnalizarea conducatorilor de vehicule. Utilizarea dispozitivelor de iluminare si
semnalizare
Indicatoare rutiere
Indicatoare de avertizare
Indicatoare de prioritate
Indicatoare de interzicere si restrictie
Indicatoare de sens obligatoriu
Indicatoare de informare si orientare
Panouri aditionale
Marcaje rutiere
Mijloace de semnalizare a lucrarilor pe drum
Mijloace de identificare a unor vehicule si semne distinctive
e Reguli pentru circulatia autovehiculelor
Inceputul deplasarii si schimbarea directiei de mers
Pozitia autovehiculelor pe carosabil
Viteza de deplasare si spatiul intre autovehicule
Depasirea si trecerea in sensuri opuse
Circulatia 1n intersectii
Traversarea cailor ferate
Oprirea si stationarea autovehiculelor. Parcarea
Remorcarea autovehiculelor si tractarea remorcilor
Transportul de persoane
Transportarea incarcaturilor
Circulatia prin zonele rezidentiale si pietonale
Circulatia pe autostrazi
Circulatia autovehiculelor in traficul international
Circulatia vehiculelor cu regim prioritar

Instruirea in conducerea autovehiculelor
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Circulatia bicicletelor, vehiculelor cu tractiune animald, motocultoarelor cu remorca, a
pietonilor cu carucioare manuale
Circulatia pietonilor si a coloanelor

o Conditii tehnice pentru admiterea in circulatie a autovehiculelor si remorcilor

o Contraventii si infractiuni in traficul rutier

o Activitati de evaluare

e Bibliografie.

Conducerea in sigurantd a autovehiculului, suport metodologic, cu urmatorul cuprins [15]:

o Conducatorul autovehiculului
e Autovehiculul
Siguranta activa a autovehiculului
Siguranta pasiva a autovehiculului
Siguranta post — crash a autovehiculului
Siguranta ecologica a autovehiculului
Dimensiuni de gabarit si capacitatea de trecere a autovehiculului
Rotile autovehiculului
Masa si capacitatea de incarcare a autovehiculelor
Fortele ce actioneaza asupra autovehiculului
Stabilitatea si maniabilitatea autovehiculului
Zonele moarte (zone oarbe)
e Drumul
Siguranta activa
Siguranta pasiva
Siguranta post — crash
Siguranta ecologica
e Conducerea autovehiculului
Conducerea autovehiculului pe terenul de instruire
Elementele de comanda, informare si semnalizare a autovehiculului
Conducerea autovehiculului: actiuni anticipate deplasarii
Asezarea la volan

Minuirea volanului
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Cuplarea/schimbarea treptelor de viteze

Pornirea de pe loc (pornirea motorului)

Inceputul deplasarii

Manevre in spatii limitate

Terenul de instruire. Deplasarea pe itinerarul de centura
Intoarcerea in spatiul limitat

Parcarea cu spatele sub unghi drept in raport cu marginea carosabilului, din stinga
Parcarea cu spatele sub unghi drept in raport cu marginea carosabilului, din dreapta
Iesirea din parcare

Parcarea laterala cu spatele, din stanga

Parcarea laterala cu spatele, din dreapta

Deplasarea in rampa.panta

Conducerea autovehiculului in conditii reale de trafic

Traiectorii de deplasare

Conducerea autovehiculului viraj dreapta/stanga, cu raza mica
Intoarcerea autovehiculului

Mersul cu spatele

Franarea

Distanta de oprire a autovehiculului

Distanta intre vehicule

Oprirea autovehiculelor

Selectarea benzii de deplasare

Ocolirea unui obstacol

Traversarea denivelarilor
Viteza de deplasare

Depasirea

Derapajul

Acvaplanarea

Autoevaluare

Bibliografie.
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2.3. Dimensiunea metodologici a Modelului pedagogic — Programul de recalificare

profesionala

Respectarea reperelor de natura pedagogica ne-a permis si ne-a condus catre elaborarea
dimensiunii metodologice a Modelului pedagogic - Programul de recalificare profesionalid®®,
elaborat si structurat in conformitate cu:

» C(Clasificatorul Ocupatiilor din Republica Moldova (CORM 006-14) [46];

= Nomenclatorul domeniilor de formare profesionala si al specialitatilor in invatamantul
superior, Hotararea Guvernului nr. 482/2017 [110];

= prevederile Metodologiei de elaborare a programelor si curriculum-ului din cadrul invatarii

pe tot parcursul vietii, Ordinul MECC nr. 70/2019 [101].

In cadrul acestui program, inginerii sunt formati pentru desfasurarea activitatilor didactice
in cadrul sistemului national de formare profesionala a conducatorilor de autovehicule, de toate
categoriile/subcategoriile: A1, A2, A, B1, B, Cl1, C, DI, D, BE, CIE, CE, DIE, DE, H, Fsi a
conducatorilor auto — transportatori rutieri de marfuri si persoane. De asemenea, beneficiarii
programului vor avea acces la studiile de masterat si doctorat in domeniul stiintelor educatiet,
Tabelul 2.12.

Tabelul 2.12. Program de recalificare profesionali

Domeniul general de studiu 011 Stiinte ale educatiei
Domeniul de formare profesionala 0111 Stiinte ale educatiei
Specialitatea 0111.3 Psihopedagogie
Numarul total de ore/credite 1800/60

Baza admiterii Nivelul 6 ISCED

Forma de organizare cu frecventa

Traseul educational este orientat spre formarea psihopedagogica, care vizeaza:
» valorificarea politicilor educationale in cadrul sistemului national de formare profesionala
a conducatorilor de autovehicule;
» operarea cu notiunile fundamentale ale stiintelor educatiei interrelationate cu cele ale

stiintelor ingineresti in comunicarea didactica;

28 Modelul programului a fost prezentat in cadrul Simpozionului CREATICON: CREATIVITATE — FORMARE —
PERFORMANTA, 2017, Tasi, Romania [Apud 29]; in Acta Et Commentationes, 2017 [Apud 31];
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» valorificarea strategiilor si tehnologiilor educationale din perspectiva pedagogiei
competentelor;

» integrarea in activitatea didactica a rezultatelor de ultima ora din practica pedagogica;

» valorificarea creativa a teoriilor si legitatilor didacticii functionale in activitatea
educationald/de formare profesionala,

» identificarea si aplicarea strategiilor, formelor, instrumentelor de evaluare in vederea
sporirii performantelor;

» valorificarea particularitatilor de varsta individuale de invatare ale conducatorilor de
autovehicule si ale particularitatilor de grup in proiectarea si realizarea activitatilor de
formare profesionala;

» promovarea tehnologiilor educationale si comunicationale in activitatea didactica.
Formarea psihopedagogica va permite cadrelor didactice din sistemul national de formare

profesionald a conducatorilor de autovehicule:

» sa solutioneze eficient situatiile problema cu diferit grad de dificultate, respectand
principiile si normele de etica profesionald, promovand o atitudine responsabila fata de
domeniul stiintelor educatiei;

» sa aplice eficient tehnicile de comunicare, de relationare la nivel organizational si de grup
profesional in conditiile asumarii de roluri specifice, adaptate la diverse contexte;

» sa estimeze necesitatile de formare profesionald continua; sa realizeze obiectivele de
formare prin diverse activitati de documentare, antrenare, prin participari la proiecte si
programe de dezvoltare personald si profesionala.

Durata studiilor de recalificarea profesionala cu frecventa, este de un an. Anul este divizat
in semestre, iar acestea in sesiuni. Fiecare sesiune include activitati didactice contact direct si
studiu individual.

Numarul total de ore de studii este de 1800, ceea ce este echivalent cu 60 de credite,
distribuite pe componentele fundamentala (F), de specialitate (S), obligatorii si la libera alegere
(L). Numarul de ore de contact direct este de 300, numarul orelor de studiu individual este 1500,
cu urmatoarea pondere, adaptatd anexei nr. 1 la Metodologia de elaborare a programelor de
formare profesionala continua si curriculum-ului in cadrul invatarii pe tot parcursul vietii [101]:

v componentei de discipline (module) fundamentale (F) in planul de invatamant, ii revin
27%;

v (16 credite ECTS — 120 de ore de contact direct, 360 ore de studiu individual)

v componentei de discipline (module) de specializare (S) in planul de invatamant, ii revin
33%;
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v (20 credite ECTS — 150 de ore de contact direct, 450 de ore de studiu individual)

v componentei de discipline (module) la libera alegere (L) in planul de invatamant, i revin
7%);
v (4 credite ECTS — 30 de ore de contact direct, 90 de ore de studiu individual)
v' stagiului de practica in planul de invatamant, ii revin 20%;
v (12 credite ECTS — 360 de ore de studiu individual)
v’ tezei de recalificare in planul de invatamant, i revin 13%;
v (8 credite ECTS — 240 de ore de studiu individual), Tabelul 2.13.
Tabelul 2.13. Relatia: Componente — Discipline - Credite ECTS
Componente Discipline Credite ECTS
Componenta fundamentala (F) Pedagogie
Psihologie educationala 16
Didactica functionala
Componenta de specialitate (S) Didactica Legislatiei traficului rutier
Didactica Sigurantei traficului rutier
Didactica Conducerii autovehiculului
Didactica Transportului rutier de
persoane/calatori 20
Didactica Transportului rutier de marfuri
Componenta la libera alegere (L) | Tehnologii informationale si comunicationale
in educatie 4
Branding profesional
Stagiul de practicd pedagogica 12
Elaborarea si sustinerea tezei 8

Programul de recalificare profesionala este insosit de curriculumul la fiecare disciplina,

elaborat, respectand reperele de naturd pedagogica:

= preliminarii;

= repere conceptuale;

= administrare;

= competente specifice;

= distribuirea orelor pe unitati de invatare/formare;

= desfasurarea activitdtilor de formare;

= sugestii metodologice;

= bibliografie (Anexa 5).
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Programul de recalificare profesionala include stagii de practica, care constituie o parte
integranta obligatorie a procesului de formare profesionala psihopedagogica, destinata sa asigure
conditii favorabile de aplicare a competentelor formate, continuitatea si interdisciplinaritatea
cunostintelor teoretico-practice achizitionate n aspectul psihopedagogic.

Stagiile de practica se finalizeaza cu realizarea portofoliului profesional de practica
pedagogica, care poate integra: fise de observare a activitatilor didactice, fise de observare a
comportamentului cursantilor, fise de caracterizare psihopedagogicd, proiecte pe unitati de
invatare, proiecte de lectii, proiecte ale studiului individual ghidat de profesor, probe de evaluare,
proiecte de cercetare, chestionare.

Programul de recalificare profesionald finalizeazd cu sustinerea publica a tezei de
recalificare profesionala. Absolventii obtin Diploma de studii de recalificare profesionala, insotita
de supliment, in limbile romana si engleza [101, cap. IlI. 4, p.43].

Programul de recalificare profesionald, specialitatea psihopedagogie a fost prezentat si
aprobat in sedinta Consiliului Stiintifico — Didactic al Institutului de Stiinte ale Educatiei la
17.11.2017, coordonat cu Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii la 22.02.2018 si implementat
in cadrul catedrei Psihopedagoge si Management Educational, ISE in perioada 2019-2020.

in conjunctura cercetarii [7; 16; 17; 57; 67; 107; 122; 123; 124] si in baza sintezei opiniilor
subiectilor experimentali am considerat necesar elaborarea si implementarea produselor
curriculare/auxiliare: suportul didactic Reguli de circulatie [19] si ghidul metodologic Conducerea
in siguranta a vehiculului [15]. Acestea:

* pun accent pe educatia formala, sustinuta de cea nonformald, informala; asigura influentele
transpunerii informatiilor ca proces creativ si de exersare a gandirii; ca poces aplicativ de
racordare a situatiilor de invatare/formare la diverse contexte rutiere: de interpretare si
descoperire a conexiunii dintre date, scheme, etc. pentru stimularea intelegerii profunde,
pentru desfasurarea operatiilor logice complexe: transfer, inductie, deductie, evidentiere,
asociere; rezolvarea problemelor utilizand cunostinte si  experiente proprii;
autoevaluarea/evaluarea propriului progres;

» fac remarcatd deschiderea spre autoinstruire prin studiu individual ca componentd a
invatarii pe tot parcursul vietii, prin valorificare metodologica;

= atribuie atentie prioritara resurselor interne ale cursantilor; modelele propuse ghideaza
cadrul didactic spre valorificarea tuturor resurselor: capacitatile, priceperile, deprinderile,
orientate spre formarea aptitudinii tehnice necesara conducatorului de autovehicul:
perceptia spatiald, gandirea tehnica, componenta afectivda, componenta motivationald; pun

accent pe actiunile intelectuale, repetate constient in scopul formadrii priceperilor si
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deprinderilor de a invéta, prin respectarea prescriptiilor orientate la finalitati prestabilite
(conducerea in siguranta a autovehiculului) [99]; ghidul metodologic include si descrie un
lant de exercitii (manevre preventive), care ordoneaza si integreaza la nivel de schema de
actiune didactica continuturile conducerii in siguranta a autovehiculului;
= consolideazd relatiile functionale intre componentele interrelationate ale sistemului
CADM, in conformitate cu prevederile legislatiei rutiere, cu fortd educationald autentica
de predictie in coerenta curriculumului de formare profesionala a conducatorilor de
autovehicule.
Modelul pedagogic elaborat integreaza dimensiunile conceptuald si metodologica in
formarea profesionald a cadrelor didactice pentru sistemul national de formare profesionala a

conducatorilor de autovehicule.

2.4 Concluzii la capitolul 2

1. Formarea profesionalad a conducatorilor de autovehicule de toate categoriile/subcategoriile Al,
A2, A, Bl, B, C1, C, D1, D, BE, C1E, CE, D1E, DE, H, F, |, in esenta, mijloceste caracterul
bilateral intre: conducatorul de autovehicul ca cursant, responsabil de invatare si cadrul didactic,
responsabil de proiectarea, organizarea, conducerea, indrumarea, consilierea cursantilor si de
asigurarea predarii — invatarii- evaluarii la nivelul solicitat, asteptat al sistemului.

Se impune formarea cadrelor didactice in acord cu cerintele educationale, integrate in
Metodologia formarii profesional a cadrelor didactice din sistemul de formare profesionald a
conducatorilor de autovehicule.

2. Formare profesionala a conducatorilor de autovehicule de toate categoriile/subcategoriile Al,
A2, A, Bl1, B, C1, C, D1, D, BE, C1E, CE, D1E, DE, H, F, | releva coordonate conceptuale,
corelate cu particularitatile invatarii adultilor ca componenta a invatarii pe tot parcursul vietii
(Modelul teoretic), integrate in Conceptia formarii profesionale a conducatorilor de autovehicule
in Republica Moldova si valorificatre prin Modelul pedagogic de de formare a cadrele didactice
din cadrul sistemului.

3. Formarea profesionalda a cadrelor didactice necesare sistemului national de formare
profesionald a conducatorilor de autovehicule deriva din prevederile documentelor de politici [94],
este elementul cheie de implementare a Conceptiei, 11 conferd sens, valoare si configureaza,

integreaza pe deplin Modelul pedagogic.
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4. Modelul pedagogic elaborat si implementat asigura sistemul national de formare profesionala a
conducatorilor de autovehicule de toate categoriile/subcategoriile Al, A2, A, B1, B, C1, C, D1,
D, BE, C1E, CE, D1E, DE, H, F, I cu cadre didactice formate.
5. Dimensiunea/asigurarea metodologica a Modelului pedagogic incheaga consistent forma si
continutul sistemului national de formare profesionald a conducatorilor de autovehicule, cu accent
semnificativ pe formarea cadrelor didactice, prin implementarea:
= Programului de recalificare profesionala, specialitatea psihopedagogie;
= Curriculumului — componenta a programului de recalificare;
= Produselor curriculare/auxiliare, suportul didactic Reguli de circulatic si ghidul
metodologic Conducerea in siguranta a autovehiculului, care asigura cadrele didactice in
promovarea calitatii procesului educational, particularizat prin rezultate relevante, corelate
cu cerintele si asteptarile sistemului de formare profesionala a conducatorilor de
autovehicule (conducerea in siguranta a autovehiculelor si promovarea sigurantei traficului
rutier); sustin cadrele didactice in flexibilitatea academica si profesionala in contextul

invatarii pe tot parcursul vietii.
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3. DEMERSUL EXPERIMENTAL iN FORMAREA
CADRELOR DIDACTICE DIN SISTEMUL NATIONAL DE
FORMARE PROFESIONALA A CONDUCATORILOR DE

AUTOVEHICULE

3.1. Constatarea nivelului de formare a competentei psihopedagogice a cadrelor didactice

Eficienta formarii profesionale a conducétorilor de autovehicule este determinata, in mare
masura, de formarea cadrelor didactice ca resurse pentru acest sistem din perspectiva asigurarii
unui echilibru structural, cantitativ si calitativ, astfel incat procesul de formare din toate
unitatile/institutiile domeniului sa fie asigurat cu cadre calificate.

Demersul experimental a fost precedat de realizarea unui studiu?® [26], pentru a elucida
contextul existent de formare a conducatorilor de autovehicule, care a scos in evidenta
urmatoarele:

1. personalul didactic/cadrele didactice implicate in formarea conducatorilor de autovehicule
este alcituit din profesori, instructori auto®, profesori care cumuleazi si functia de director,
instructori auto care cumuleaza si functia de director sau persoane care detin functia de director

si cumuleaza functiile de profesor, instructor auto, Figura 3.1.

m Directori/manager

® Manageri/profesori

® Manageri/instructori
Manageri/profesori/instructori

243 m Profesori/instructori

m Profesori

Instructori

Figura 3.1. Personalul didactic implicat in formarea conducitorilor de autovehicule

29 Studiul a cuprins 50 de unititi de formare a conducitorilor de autovehicule si 384 de subiecti: manageri, profesori,
instructori auto;

%0 Hotirarea Colegiului Ministerului Educatiei nr.4 din 30.09.2013 cu privire la aprobarea si punerea in aplicare a
Regulamentului privind functionarea unitatilor de formare profesionald a conducatorilor de autovehicule [136, p. 39];
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2. formarea (initiala) profesionala a profesorilor s-a realizat in diverse unitati de formare cu

diferit nivel de calificare, dupa cum urmeaza: Universitatea Agrard de Stat din Moldova

(UASM), inginer mecanic, mecanizarea agriculturii; Academia de Transporturi, Informatica si

Comunicatii (ATIC), inginer-licentiat, exploatarea tehnica a transportului auto; Universitatea

Tehnica a Moldovei (UTM), inginer licentiat, ingineria si tehnologia transportului auto;

Colegiul de Transporturi (CT), tehnic mecanic; Colegiul industrial pedagogic (CIP), tehnic

mecanic, maistru la instruirea in producere; Universitatea de Stat din Moldova (USM), jurist.

Din totalul de 123 de persoane au promovat modulul psihopedagogie 9 persoane, Figura 3.2.

u Total profesori

= cu modulul
Psihopedagogie
promovat

Figura 3.2. Profesorii care au promovat modulul psihopedagogie (60 credite)

3. formarea (initiala) profesionala a instructorilor auto s-arealizat in diverse unitati de formare,

prin cursuri de scurta durata, dupd cum urmeaza:

v

D N N NN

Combinatul Republican de Instruire Auto (CRIA)®!;

Centrul de Pregitire a Specialistilor pentru Armata Nationald (CPSpAN)32;

Uniunea Conducitorilor Auto din Republica Moldova (UCA)®;

S.C. ”Autotest” SRL3*:;

Universitatea Tehnica a Moldovei, Centrul de Formare continua si Cercetare ,,Siguranta
rutierd” (UTM)®,

Din totalul de 243 de persoane au promovat modulul psihopedagogie 49 de persoane,

componentd a programului de formare profesionala continua a UTM.

81 CRIA actualmente nu realizeazd programe de formare profesionald a instructorilor auto;

82 CPSpAN actualmente nu realizeazd programe de formare profesionald a instructorilor auto;

3 UCA actualmente nu realizeaza programe de formare profesionala a instructorilor auto;

3 S.C. ,Autotest”SRL actualmente nu realizeazi programe de formare profesionali a instructorilor auto;

% UTM realizeazd programe de formare profesionald a instructorilor auto, conform Ordinului Ministerului Educatiei
nr. 912 din 19 septembrie 2013 cu privire la ridicarea calitatii si nivelului de instruire a participantilor la trafic [2,

p.33];
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4. experienta profesionala a cadrelor didactic: tanar specialist pana la 3ani; 3 ani - 8 ani; 8 ani
— 13 ani; 13 ani — 18 ani; mai mult de 18 ani.

Din totalul de 384 de persoane: 120 de persoane sunt cu experientd de pana la 3 ani; 102
persoane sunt cu experientd de pana la 8 ani; 73 de persoane sunt cu experienta de pana la 13 ani;

33 de persoane sunt cu experienta de pana la 18 ani; 56 de persoane sunt cu experientda mai mult
de 18 ani, Figura 3.3.

® péna la 3 ani

= 3 ani-8 ani

= 8 ani-13 ani
13 ani-18 ani

® mai mult de 18 ani

Figura 3.3. Experienta profesionali a personalului didactic

Printre concluziile studiului pot fi nominalizate urmétoarele:

1. formarea conducatorilor de autovehicule este realizatd de personal didactic/cadre
didactice: profesori si instructori auto; numarul instructorilor auto prevaleaza;

2. formarea conducatorilor de autovehicule este realizata de cadre didactice: profesori,
instructori auto, care nu intrunesc conditiile minime de calificare pentru ocuparea
functiilor didactice (nu au promovat formarea psihopedagogica);

3. cadrele didactice: profesorii, instructorii auto au experienta profesionala intre 3 ani — 8
ani;

Aceasta realitate ne-a determinat demersul experimental, directionat spre formarea
psihopedagogica a cadrelor didactice din sistemul de formare profesionald a conducétorilor de
autovehicule. Scopul major al demersului experimental a fost validarea prin experiment a
Modelului pedagogic de formare a cadrelor didactice din sistemul de formare profesionala a
conducatorilor de autovehicule, avand drept criteriu de baza formarea psihopedagogica -

competenta psihopedagogica.

102



In concordantd cu scopul cercetirii, s-au stabilit urmitoarele oObiective ale
experimentului pedagogic:

1. Determinarea nivelului competentei psihopedagogice solicitate cadrelor didactice din
sistemul de formare profesionala a conducatorilor de autovehicule (etapa de constatare
a experimentului).

2. Formarea competentei psihopedagogice a cadrelor didactice necesare sistemului de
formare profesionalda a conducatorilor de autovehicule (Programul de recalificare
profesionald, specialitatea psihopedagogie).

3. Stabilirea nivelului competentei psihopedagogice a cadrelor didactice din sistemul de
formare profesionald a conducatorilor de autovehicule la etapa de control/postformare.

Timpul de cercetare experentiala a inclus perioada anilor 2018 - 2020 in consecutivitatea
urmatoarele etape: experiment de constatare (2018); experiment de formare (2019-2020);
experiment de control (2020).

Lotul experimental I-a constituit 52 de cadre didactice.

Mentionam ca experimentul pedagogic este unul natural, cu activitati specifice de
cercetare a cadrelor didactice in mediul lor obisnuit; specific, realizat pe parcursul studiilor de
recalificare; dupa tehnica esantionarii este de design experimental intrasubiecti, care presupune
urmdrirea subiectilor in toate etapele experimentului pedagogic si analiza evolutiei lor.
Experimentul pedagogic a fost unul sistematic, organizat si realizat de catre cercetator in cadrul
Institutului de Stiinte ale Educatiei din mun. Chisindu si in unitatile de formare profesionala a
conducatorilor de autovehicule.

Obiectivul experimentului de constatare: determinarea nivelului de formare a
competentei psihopedagogice solicitate cadrelor didactice din sistemul de formare profesionala
a conducatorilor de autovehicule (etapa de constatare a experimentului).

In cadrul experimentului de constatare au fost inclusi toti cei 52 subiecti (cadre didactice
ingineri, care au nivel de formare 6 ISCED): din CPSpAN, filialele: Drochia; Donduseni;
Edinet; Balti; Chisindu; Criuleni; Hincesti; Ungheni; Orhei; Rezina; Soldanesti; Causeni; Stefan
Voda, Cahul, Vulcanesti; SRL ,,Pridriver”, or. laloveni; SRL ,,Autotest Celebrity” mun. Orhei;
SRL ,,Autocentru Select”, mun. Orhei; SRL ,,Rusu Studio”, mun. Chisinau; SRL ,,Sanfor
Service”, mun. Comrat; SRL ,, VRN Auto”, or. Anenii Noi; SRL ,, Concept Unic”, mun.
Chisinau; SRL ,.,Insauto Grup”, mun. Chisindu; i1 ,,I. Sirbu”, mun. Chisinau; iI ,,Rutcovschi
Andries”, mun. Chisindu, 11 ,,Vehicul”, mun. Chisinau; Academia Militara, mun. Chisinau.

S-au selectat cele doud grupuri: grupul experimental cu formare (GEF) si grupul

experimental de control (GEC).
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La aceastd etapd, pentru a constata nivelul competentei psihopedagogice a cadrelor
didactice (sistem integrat de cunostinte, abilitati, atitudini si valori), am aplicat un Chestionar
(Anexa 6).

Intrebarile au fost distribuite: cunostinte®® — intrebarile 1, 8; abilitati — intrebarile 2, 3, 4,
10; atitudini si valori — intrebarile 5, 6, 7, 9.

Prezentam rezultatele pentru fiecare Intrebare separat.

1. Ce intelegeti prin: invatare, formare profesionalda, curriculum,
profesionale, unitati de competenta, tehnologie didactica, evaluare?

competente

Cunostintele sunt incadrate in planul dimensiunii notional-terminologice reprezentat de
caracterul limbajului psihopedagogic corelat cu cel de specialitate (ingineresc), caruia i-au fost

atribuite anumite criterii si evaluate in baza descriptorilor de performanta in functie de niveluri,

Tabelul 3.1.

Tabelul 3.1. Criterii si descriptori de performanti a dimensiunii notional-terminologice

Criteriu Descriptori de performanti in functie de niveluri
Scazut Mediu Inalt
Definirea/ - Nu poate explica - Defineste/explica cu - Defineste/explica
explicarea sau explica vag anumite inexactitati corect notiunile
exacta, - Creeaza confuzii in - Explica cu unele - Explicd accentuat si
detaliata intelegere abateri de la subiect accesibil subiectul
a notiunilor - Nu reuseste sd - Formuleaza stiintific - Stabileste cu
formuleze partial precizie mesajul
Stiintific stiintific

Adaptarea
notiunilor  la
particularitatile

categoriilor/
subcategoriilor
de conducatori
auto

- Adapteaza cu
dificultate

- Nu reuseste sa
mentind atentia
cursantului

- Creeaza confuzii
cursantului

- Adapteaza partial

- Reuseste sa mentina
atentia cursantului
partial

- Intampina dificultati
la situatii neprevazute

- Adapteaza elocvent
- Mentine atentia si
interesul

- Orienteaza si sustine
cursantul in orice
situatie

Rezultatele constatatoare sunt incluse in Tabelul 3.2 si Figurile 3.4, 3.5.

Tabelul 3.2. Dimensiunea notional-terminologici: constatare

Dimensiunea notional-
terminologica

Grup/

nr. de subiecti

Constatare in functie de niveluri

Scazut
(Nr/%)

Inalt
(Nr/%)

Mediu
(Nr/%)

% teoria generald a educatiei; - teoria generali a instruirii; - teoria generald a curriculumului; - teoria managementului

educational;
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Invatare GEF/28 14 (50,00) 10 (35,71) 4 (14,29)
GEC/24 16 (66,67) 6 (25,00) 2(8,33)
Formare profesionala GEF/28 10 (35,71) 12 (42,86) 6 (21,43)
GEC/24 10 (41,67) 8 (33,33) 6 (25,00)
Curriculum GEF/28 16 (57,14) 8 (28,57) 4 (14,29)
GEC/24 16 (66,67) 5 (20,83) 3 (12,50)
Competente profesionale GEF/28 14 (50,00) 10 (35,71) 4 (14,29)
GEC/24 14 (58,33) 6 (25,00) 4 (16,67)
Unitati de competenta GEF/28 16 (57,14) 6 (21,43) 6 (21,43)
GEC/24 16 (66,67) 6 (25,00) 2 (8,33)
Tehnologie didactica GEF/28 20 (71,43) 6 (21,43) 2 (7,14)
GEC/24 18 (75,00) 4 (16,67) 2 (8,33)
Evaluare GEF/28 22 (78,57) 4 (14,29) 2 (7,14)
GEC/24 18 (75,00) 4 (16,67) 2 (8,33)
Evaluare 78.57%
Tehnologie didactica 71.43%
Unititi de competenta
Nivel inalt

Competente profesionale
Curriculum
Formare profesionala

invitare

= Nivel mediu

® Nivel scazut

Evaluare

Tehnologie didactica
Unitéti de competenta
Competente profesionale
Curriculum

Formare profesionala

Invitare

)/0
330
A167%

58,33%

66,67%

66,67%

66,67%

75,00%

75,00%

= Nivel inalt

= Nivel mediu

® Nivel scazut

Figura 3.5. Rezultate constatatoare a dimensiunii notional-terminologice (GEC)




2. Dvs considerati ca sunteti competent in proiectarea activitatilor didactice?

Considera ca sunt competenti sa proiecteze activitatile didactice, din GEF — 8 subiecti
(28,57%); din GEC — 6 (25,00%) subiecti; considera ca nu sunt competenti sa proiecteze
activitatile didactice, din GEF — 16 (57,14%) subiecti, din GEC — 14 (58, 33%) subiecti, ceilalti
au oferit alte raspunsuri, din GEF — 4 (14,29%) subiecti, din GEC — 4 (16,67%) subiecti.

De exemplu:
v' proiectarea didactica este necesara doar tinerilor specialisti;
v’ preludm anumite modele de la alti colegi;
v’ proiectarea didacticd subsumeaza ceea ce inginerii nu cunosc etc.

Aceste constatari sunt repezentate grafic in Figurile 3.6, 3.7.

14,29% Alt 16,67% = Alt
raspuns raspuns
GEF 57,14% = Nu GEC 58,33% =NU
0, 0,
28,57% = Da 25,00% =Da
Figura 3.6 Proiectarea activititilor Figura 3.7 Proiectarea activititilor
didactice: constatare (GEF) didactice: constatare (GEC)

3. Dvs puteti elabora suporturi didactice la curs/modulul pe care il predati?

Majoritatea subiectilor au raspuns ca nu pot sa elaboreze suporturi didactice, din GEF —
20 (71,43%) subiecti, din GEC — 22 (91,67%) subiecti, ceilalti au oferit alte raspunsuri, din
GEF — 8 (28,57%) subiecti, din GEC — 2 (8,33%) subiecti.
Printre alte rdspunsuri evidentiem urmatoarele:
v" suporturile didactice trebuie sa fie elaborate de specialisti in domeniu;
v" plansele didactice tin locul suporturilor didactice;
v' se folosesc conspecte rezumative in loc de suporturi;
v’ se elaboreaza doar unele prezentari Power Point etc.

Aceste constatari sunt repezentate grafic in Figurile 3.8, 3.9.
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28,57%

Alt 8,33% wAlt
aspuns raspuns
0,00% o
mDa 0,00% EDa

Figura 3.8 Elaborarea suporturilor
didactice: constatare (GEF)

Figura 3.9 Elaborarea suporturilor
didactice: constatare (GEC)

4. In cadrul lectiilor Dvs adaptati continuturile la particularitditile individuale de
invatare ale cursantilor?

Adapteaza continuturile la stilurile de invétare ale cursantilor, la particularititile de

perceptie, la tipurile de abilitati si inteligentd (kinestezica, logico-matematica, spatiala,

interpersonala, intrapersonald), la particularitatile categoriilor/subcategoriilor, din GEF — 4
(14,29%) subiecti, din GEC — 4 (8,33%) subiecti; nu pot sa adapteze, din GEF — 20 (71,43%)
subiecti, din GEC — 18 (75,00%) subiecti; alt raspuns au oferit din GEF — 4 (14,29%) subiecti,
din GEC —4 (16,67%) subiecti.

v
v

v

Prezinta interes alte raspunsuri oferite:

profesorul este responsabil de predarea cunostintelor;

formarea conducdtorilor de autovehicule valorifica continuturi traditionale (acelasi
program pentru toti);

toti cursantii sunt receptori ai cunostintelor;

particularitatile individuale de invétare se manifesta In activitatea individuald de invatare
in conducerea autovehiculului;

este nevoie doar de intereactiunea cu profesorul.

Constatarile sunt repezentate grafic in Figurile 3.10, 3.11.

14,29%

Alt 16,67% = Alt
raspuns raspuns
GEF 71,43%Nu GEC 75,009,
14,29%
0 = Da ®Da

Figura 3.10 Adaptarea continuturilor la

particularitati individuale de invatare:

constatare (GEF)

Figura 3.11 Adaptarea continuturilor la

particularititi individuale
constatare (GEC)

de invitare:




5. Considerati necesara formarea continua la psihopedagogie pentru cariera didactica
a inginerilor ?

In conditiile in care cadrele didactice incadrate in sistemul de formare a conducitorilor
de autovehicule nu reusesc sa faca fata in totalitate exigentelor actuale si cauta permanent solutii
in aceastd privintd, este firesc ca majoritatea profesorilor sd-si propuna formarea profesionala
continud, psihopedagogica, pentru a corespunde cerintelor societdtii actuale si viitoare.

In acest context, fofi subiectii au recunoscut ci au nevoie de o astfel de formare, in
contextul confruntdrii cu diversitatea si cerintele in crestere a factorilor interesati din educatie,
a societatii contemporane, sustinerea cursantilor in cea mai potrivita si asteptatd manierd In
formarea lor profesionald, pentru a putea intelege lumea transporturilor rutiere si pentru a-si

dezvolta intregul spectru de capacitati.

6. In institutia dvs sunt organizate activitdti/programe de formare psihopedagogicd?

Formarea continua este considerata pe buna dreptate una dintre modalitatile de dezvoltarea
personala si profesionala. Or, in orice domeniu, este necesar de a cunoaste noutdtile, de a aplica
metode inovative, de a utiliza tehnologii noi, de a sopi calitatea muncii si a rezultatelor. In acest
context, subiectii au recunoscut ca in institutiile din care fac parte nu se organizeaza
activitati/programe de formare psihopedagogica: din GEF — 26 (92,86%) subiecti, din GEC — 22
(91,67%) subiecti; se doreste acest lucru: din GEF — 26 (92,86%) subiecti, din GEC — 15 (62,50%)
subiecti; alte raspunsuri au oferit din GEF — 2 (7,14%) subiecti, din GEC — 2 (8,3%), Figurile
3.12,3.13.

Mai mult, documentele de politici in domeniu [91] dispun formarea continua obligatorie la
psihopedagogie a cadrelor didactice din sistemul de formare profesionala a conducétorilor de
autovehicule. Astfel, fiecare cadru didactic promoveaza un curs de formare continua odata la
fiecare 5 ani in institutii specializate in formarea profesionald continua. Dar, extinderea ariilor de
activitate  (formarea  profesionald a  conducatorilor de autovehicule de toate
categoriile/subcategoriile Al, A2, A, B1, B, C1, C, D1, D, BE, C1E, CE, D1E, DE, H, F, I impun
o formare psihopedagogica mai profunda, ca contributie si promovare a culturii educationale, ca

performanta in acest sistem.
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92,86% 91,67%
GEF GEF
92,86% 62,50%
7,14%
mDa “Nu mSedoreste ™ Altraspuns Da ®Nu #Sedoreste ™ Altriaspuns

Figura 3.12 Organizarea activitatilor/
programelor psihopedagogice:
constatare (GEF)

Figura 3.13 Organizarea activititilor/
programelor psihopedagogice:
constatare (GEC)

7. Cdt de des au loc activitati/programe de formare psihopedagogica in institutia dvs?

In corelare cu reglementirile specifice domeniului, formarea continui a cadrelor didactice
din sistemul de formare profesionald a conducatorilor de autovehicule se realizeaza prin stagii de
formare obligatorii, organizate modular pe componente: psihopedagogie, didactica specialitatii,
branding profesional (in total 10 credite per sesiune de curs) [117].3” Formarea psihopedagogici
nu este organizata de institutiile de formare profesionala a conducatorilor de autovehicule,
Tabelul 3.3, dar de institutii specializate in formarea continud, care asigurd actualizarea si
dezvoltarea competentelor personalului didactic, in functie de evolutiile din planul nevoilor de
formare si al curriculumului Conducatori de vehicule, precum si in functie de exigentele pentru
adaptarea competentelor cadrelor didactice la schimbarile din educatie si formare profesionala.
Din obligatie, formarea continua a cadrelor didactice este promovatd, odata la fiecare 5 ani, in
institutii specializate in formarea profesionala continua.

Acesta este raspunsul subiectilor.

Tabelul 3.3. Organizarea si realizarea activitatilor/programelor de formare psihopedagogica :

constatare
Grup/ Organizare si realizare activititilor/programelor
nr. de subiecti Lunar Trimestrial Semestrial Anual Alt rispuns
GEF/28 - - - - 28
GEC/24 - - - - 24
Total: - - - - 52

37 Institutia Publica Centrul de Excelentd in Transporturi propune stagii de formare, organizate modular — 20 de credite

per sesiune;
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8. Ce actiuni intreprindeti dvs personal pentru formare psihopedagogica?

Din responsabilitatea cu care cadrele didactice cauta sa-si formeze cunostinte si deprinderi
de predare a continuturilor ingineresti, se angajeaza in activitdtile de formare rar, remarcand
necesitatea respectarii cerintelor administratiei institutiei din care fac parte, pentru a nu intra in
conflict. Astfel, de multe ori, participarea la activitati de formare devine imposibila, care, in plus,
afecteaza durata serviciului (timpul petrecut la cursuri nu intrd in durata serviciului) si salariul.
Sunt acceptate formarile pentru a obtine un certificat, fara de care inginerul nu poate fi angajat in
scoala auto, iar aceasta nu poate sd-si obtina autorizarea de functionare provizorie sau acreditarea.

In asemenea conditii, actiunile personale pentru formarea psihopedagogica sunt limitate.

9. Evidentiati probleme cu care va confruntati in activitatea didactica?

Sinteza opiniilor subiectilor experimentali contureaza mai multe probleme comune cu
care se confrunta in activitatea didactica, printre care:

V' lipsa formarii psihopedagogice (lipsa cunostintelor cu privire la metodici si tehnici de
predare, planificarea cursurilor/modulelor, metode de evaluare, tehnici motivationale
etc., impreund cu lipsa sprijinului din partea administratiei in exercitarea functiei
didactice);

v' lipsa mijloacelor materiale si a resurselor didactice necesare pentru buna desfasurare a
activitatii didactice (lipsa mijloacelor materiale se datoreaza modelului serviciilor
educationale prestate in cadrul sistemului: sdli de studii cu anumite echipamente
costisitoare, vehicule de instruire costisitoare, terenuri de instruire costisitoare etc.,
impruna cu lipsa resurselor didactice: ghiduri, suporturi metodologice etc.);

v" lipsa de timp pentru a desfasura in mod adecvat ceea ce isi propun si pentru a se dezvolta
din punct de vedere profesional;

V' lipsa spatiilor/birourilor pentru a pregati activitatile didactice;

v' altele (care nu au concis intre ele si nu au putut fi incluse in categoriile anterioare:
salariul scazut, corelarea neadecvata intre activitatile teoretice si practice, Schimbari
frecvente, participarea/implicarea scazuta a cursantilor, necorelarea programelor de
formare cu necesitatile si asteptarile cursantilor, oboseala, supraincarcarea cu ore de

predare).

110



10. Propuneti subiecte de interes pentru formarea dvs psihopedagogica?

Cadrele didactice considera ca trebuie sa fie pregatite cand trec pragul scolii/clasei.
Constientizeaza necesitatea de a oferi cursantilor situatii de invatare diversificate si sintetizand
listdim urmatoarele subiecte de interes:

v Implementarea curriculumului Conducatori de vehicule - modele si stiluri de invatare;
v" Proiectarea didactica in formarea profesionala a conducatorilor de autovehicule;

v Modele individuale de formare a deprinderilor de conducere a autovehiculului;

v' Evaluarea si monitorizarea rezultatelor invatarii;

v" Designul si redactarea suportului de curs etc.

In sintezi, analiza rezultatelor obtinute privind nivelul initial al competentei
psihopedagogice a cadrelor didactice din sistemul de formare profesionald a conducatorilor de
autovehicule, constatam urmatoarele:

» nivel scazut al dimensiunii notional-terminologice;

= 57 % din subiectii GEF si 58,33% din subiectii GEC considera ca nu sunt competenti sa
proiecteze activitatea didactica;

= 71,43 % din subiectii GEF s1 91,67% din subiectii GEC nu pot sa elaboreze suporturi de
Curs;

= 71,43 % din subiectii GEF si 75,00% din subiectii GEC nu reusesc sd adapteze
continuturile la particularitatile individuale de invatare ale cursantilor;

= Majoritatea subiectilor considerd necesara formarea psihopedagogica, is1 doresc acesta
formare 92,86 % din subiectii GEF si 62,50% din subiectii GEC.

Atfel, rezultatele obtinute constituie puncte de reflectie si premise pentru organizarea si
desfasurarea experimentului de formare prin elaborarea, aprobarea si implementarea Programului
de recalificare la psihopedagogie, care sd contribuie la formarea competentei psihopedagogice a

cadrelor didactice din sistemul de formare profesionald a conducatorilor de autovehicule.

3.2. Formarea competentei psihopedagogice a cadrelor didactice
In baza reperelor teoretice, a rezultatelor experimentului de constatare a fost elaborat,

aprobat, implementat Programul de recalificare profesionald, specialitatea psihopedagogie.
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Pentru aceasta etapa am urmarit obiectivul de a forma competenta psihopedagogica a

cadrelor didactice necesare sistemului de formare profesionald a conducatorilor de

autovehicule.

In experimentul de formare au fost inclusi 28 de subiecti — ingineri.

Programul de recalificare profesionala, specialitatea psihopedagogie a fost implementat

in perioada 2019 - 2020, in cadrul ISE, catedra Psihopedagogie si Management Educational.

Prezentam succint informatii despre fiecare sesiune.

Sesiunea 1
Componente Disciplina Nr. de ore Numele, Prenumele
Prelegeri Seminarii cadrului didactic
Componenta Pedagogie 15 30 Buimestru L.,
fundamentala (F) lect. univ.

F.010.001: Pedagogie

Unitati de = Pedagogia — stiinta si arta a educatiei. Andragogia;
invdtare: o . Lo o
’ = (lasic si modern in educatie. Invatarea pe tot parcursul vietii;
» Finalitatile educatiei: nivelul macro- si micro structural;
= Dimensiuni ale educatiei. Educatia rutiera;
= Educatia si provocarile lumii contemporane;
= Sistemul de educatie/de invatamant;
= Evaluare/schimb de experienta.
Sesiunea 2
Componente Disciplina Nr. de ore Numele, Prenumele
Prelegeri Seminarii cadrului didactic
Componenta Psihologie 15 30 Vrabii V.,
fundamentala (F) educationala dr. psih., lect. univ.
Componenta la libera Branding profesional 5 Vrabii V.,
alegere (L) dr. psih., lect. univ.
10 Buimestru L.,
lect. univ.
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F.020.002: Psihologie educationala

Unitati de .

invatare: .

Introducere in psihologiea educationala. Psihologia transporturilor;
Mecanismele integratoare ale personalitatii. Personalitatea
conducatorului de autovehicule;

Aptitudinea si autocontrolul. Aptitudinile tehnice solicitate
conducatorului de autovehicule;

Mecanisme cognitive senzoriale, superioare. Factorii de
concentrare si stabilitate a atentiei;

Motivatia si Invatarea. Nevoile dezvoltarii personalititii;
Capacitatea de conducere auto si factorii de normativitate;
Afectivitatea si factorii de reglare/autoreglare psihosociala.
Echilibrul afectiv ca factor determinant al succesului
professional;

Evaluare/schimb de experienta.

L.02 ©.0010: Branding profesional

Unitati de = Educatia adultilor: corelatii de sistem si de proces in politicile
invaare: educationale;
= Traseul de dezvoltare profesionald a cadrului didactic inginer;
= Dezvoltarea personald a cadrului didactic inginer: concepte,
componente;
= Autoeficacitatea;
= Automotivarea;
= Evaluare/schimb de experienta.
Sesiunea 3
Componente Disciplina Nr. de ore Numele, Prenumele
Prelegeri Seminarii cadrului didactic
Componenta Didactica 15 30 Achirii I.,
fundamentala (F) functionala dr., conf. univ.
Examene
Psihologie educationala Vrabii V.,
dr. psih., lect. univ.
Branding profesional Vrabii V.,
dr. psih., lect. univ.
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F3.010.003: Didactica functionald
Unitati de .
invatare: = Principiile didactice;

= Curriculumul;

Conceptul de didactica. Componentele didacticii;

= Resurse (mijloacele de invatamant/formare profesionala);

= Tehnologia didactica;
=  Proiectarea didactica;

=  Evaluarea didactica;

= Evaluare/schimb de experienta.

Sesiunea 4
Componente Disciplina Nr. de ore Numele, Prenumele
Prelegeri Seminarii cadrului didactic
Componenta de Didactica Legislatiei 10 Onceanu V.,
specialitate (S) traficului rutier dr., conf. univ., ing.
20 Manole N.,
asis. univ., ing.
Didactica Sigurantei 10 Onceanu V.,
traficului rutier dr., conf. univ., ing.
20 Manole N.,
asis. univ., ing.

Stagii de practicd

Numele, Prenumele cadrului didactic

practica de initiere in pedagogie — 60 ore
practica de initiere in psihologie — 120 ore
practica pedagogica — 180 ore

Achirii I., dr., conf. univ.
Vrabii V., dr. psih., lect. univ.
Onceanu V., dr., conf. univ., ing.

Elaborarea tezelor de recalificare

Numele, Prenumele cadrului didactic

Achirii I., dr., conf. univ.
Vrabii V., dr. psih., lect. univ.
Onceanu V., dr., conf. univ., ing.

S.010.004: Didactica Legislatiei traficului rutier

Unitati de .
invatare:

Praxiologia contextelor rutiere;
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Conducerea autovehiculului conformatd contextelor rutiere.Tehnici
participative si individualizate;

Coordonata normativ-sistemica a organizarii si dirijarii circulatiei
rutiere;

Coordonata normativ-actionara a regulilor de circulatie;

Coordonata normativ-gestionara a componentelor contextelor rutiere;
Coordonata preventiv-responsabila in conducerea autovehiculului.
Tehnici participative si individualizate;

Evaluare/schimb de experienta.

S.020.005: Didactica Sigurantei traficului rutier

Unitati de
invatare:

Stagii de practica

Esalonare:

Loc de

desfidsurare:

Conducerea autovehiculului. Exigente ergonomice solicitate
conducatorului de autovehicul;

Metode si tehnici de actionare asupra dispozitivelor de comanda,
iluminare, semnalizare ale autovehiculului;

Sistemul Conducator — Autovehicul — Drum — Mediu (CADM).
Tehnici participative si individualizate de promovare/garantare a
sigurantei rutiere;

Conducerea in sigurantd a autovehiculului in diverse situatii si
contexte rutiere.  Valorificarea potentialului  individual al
conducatorului de autovehicule;

Evaluare/schimb de experienta.

practica de initiere in pedagogie;
practica de initiere in psihologie;

practica pedagogica.

Centrul de pregatire a specialistilor pentru Armata Nationald,
filiala Nisporeni;
Scoala auto Prodrive, or. laloveni

Scoala auto Autocentru Select, mun. Orhei
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Sarcini
generale:

Evaluare:

Scoala auto Autotest Celebrity, mun. Orheli

Centrul de pregatire a specialistilor pentru Armata
filiala Orhei;

Scoala auto Rusu Studio, mun. Chisinau

Scoala auto Sanfor Service, mun. Comrat

Scoala auto VRN, or. Anenii Noi

Centrul de pregatire a specialistilor pentru Armata
filiala Causeni;

Scoala auto Concept Unic, mun. Chisinau

Centrul de pregatire a specialistilor pentru Armata
filiala Stefan Voda;

Scoala auto Insauto Grup, mun. Chisindu

Centrul de pregatire a specialistilor pentru Armata
filiala Donduseni;

Institutia de Invatamant Vehicul, mun. Chisinau
Centrul de pregatire a specialistilor pentru Armata
filiala Vulcanesti;

Scoala auto Rutcovschi Andries, mun. Chiginau

Scoala auto 7. Sirbu, mun. Chisindu

Academia Militara ,,Alexandru cel Bun”, mun. Chisinau

Nationala,

Nationala,

Nationala,

Nationala,

Nationala,

Realizarea portofoliului profesional de practica pedagogica;

Portofoliul a integrat: fise de observare a activitatilor didactice, fise de

observare a comportamentului cursantilor, fise de

caracterizare

psihopedagogicd, proiecte pe unitati de invatare, proiecte de lectii,

proiecte ale studiului individual ghidat de profesor, probe de evaluare,

proiecte de cercetare, chestionare.

in baza portofoliului.
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Teza de recalificare®

Teza de de recalificare profesionala este o lucrare de cercetare stiintifico-didactica si
metodologica, ce contine rezultate teoretice si experimentale in domeniul educational, fiind
elaborata pe durata studiilor recalificare profesionala.

Teza este realizatd sub indrumarea coordonatorului stiintific, in corespundere cu
demersurile activitatii didactico-stiintifice ale catedrei organizatoare de studii de recalificare
profesionald/ Psihopedagogie si Management Educational, Institutul de Stiinte ale Educatiei.
Tematica tezelor acopera integral aria domeniului de studiu, vizeaza domenii interdisciplinare
cu un grad avansat de noutate, contine probleme de cercetare a sistemului national de formare
profesionald a conducatorilor de autovehicule.

Tema tezei se stabileste de catre cursant si conducatorul acesteia, fiind aprobata de catre
catedra organizatoare de studii de recalificare profesionald/ Psihopedagogie si Management
Educational, Institutul de Stiinte ale Educatiei.

Procesul de elaborare a tezei cuprinde trei etape:

l. conceptualizarea, structurarea si elaborarea;

. presustinerea tezei la catedra;

1. sustinerea finala a tezei.

Conceptualizarea, structurarea si elaborarea tezei se referd la argumentarea
compartimentelor generale ale unei lucrari de cercetare: preliminarii (introducere); continut;
concluzii si recomandari; bibliografie; anexe.

Preliminariile sau Introducerea reflecta:

= actualitatea temei - descrierea relevantei temei de cercetare pentru domeniul formarii
profesionale a conducatorilor de autovehicule si argumentarea din punct de vedere stiintifico-
didactic;

= motivarea alegerii/gradul teoretic de investigare viualizeaza relatia cu domeniul de
specialitate si recunoasterea necesitatii de cercetare a temei in contextul formarii profesionale a
conducatorilor de autovehicule, indicandu-se directiile neexplorate sau care solicita investigatii
suplimentare si reconsiderari;

* problema cercetarii - reprezentarea anticipativd a unor aspecte interiorizate in planul
investigatiei pe care cercetatorul le ,,gandeste” sau pe care acesta cauta sa si le ,,reprezinte” ca
o solutie privind descifrarea semnificatiei si a dinamicii obiectului cunoasterii stiintifice,

asigurand un echilibru intre generalitati si detalii; problema exprimd contradictia dintre

38 Teza de recalificare se elaboreazi conform Recomanddrilor metodologice privind elaborarea si sustinerea tezei de
recalificare profesionald, aprobate in sedinta CSD din 18.10.2018, process verbal nr. 13, disponibil pe www.ise.md;
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cunostintele incluse 1n teorie si noile descoperiri prin clarificarea/interpretarea unor chestiuni
precum ,,in ce anume constd problema?” sau 2 ,,Din ce cauza a aparut aceastd problema?” si ea
identifica importanta si actualitatea cercetarii in cadrul rezultatului, contextului, timpului,
resurselor, metodelor si argumentarii cercetarii;

» scopul §i obiectivele — scopul se elaboreazd in functie de problema cercetarii;
obiectivele sau sarcinile propuse trebuie sa acopere strict actiunile intreprinse pentru studierea
problemei si ele vor rezulta din titlul/titlurile capitolelor si paragrafelor;

" inovatia cercetarii - mentionarea schimbarii in sistemul national de formare profesionala
a conducatorilor de autovehicule, in practica didactica, in activitatea profesionald etc.,
urmarindu-se scopul imbunatatirii, perfectionarii sau rationalizarii solutiilor aplicate;

= metodologia de cercetare - metode, tehnici de cercetare utilizate la scrierea tezei (in
functie de complexitatea cercetarii) si metode de prelucrare a datelor;

» descrierea subiectilor investigatiei - lot, esantion, cazuri (in functie de aspectele
cercetarii);

» jmportanta teoretica §i practica a cercetarii - locul, valoarea si importanta teoriilor,
conceptelor, argumentarilor si rezultatelor valide ale experimentului In practica de predare-
invatare-evaluare a disciplinei/a disciplinelor din curriculumul Conducatori de vehicule si a
intregului sistem de formare profesionala a conducatorilor de autovehicule;

= prezentarea structurii tezei - indicarea compartimentelor, a anexelor, in unele cazuri a
tabelelor incluse in lucrare.

Continutul reflecta contributia originala a cursantului in elucidarea temei de cercetare. Se

realizeaza, de regula, in cadrul a doua - trei capitole divizate in paragrafe si reflecta:

* autonomie fatd de sursele bibliografice (prezentarea materialului factologic,
interpretarea/argumentarea critica a opiniilor specialistilor si savantilor Tn problema cercetarii
sau Tn domenii stiintifice Inrudite);

* interpretare de studiu de caz, de articole si alte materiale stiintifice de ultima or4;

» utilizarea riguroasa a conceptelor, ideilor, teoriilor;

» formarea ideilor personale si focalizarea pe tema cercetarii;

= calitatea surselor bibliografice - titluri noi, reviste de specialitate;

= reflectii proprii.

Cercetarea pedagogica se extinde prin functiile specifice de observare, explicitare,

interpretare a fenomenului educational si impune:
= precizari conceptuale;
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» analiza aspectelor teoretice (conceptii, viziuni, teorii, clasificari etc.); analiza

experientei/practicii scolii auto sau a aspectelor pedagogice aplicative;

= operationalizarea corecta a conceptelor si a variabilelor;

= prelucrarea statistica a datelor si interpretarea rezultatelor.

Concluziile §i recomandarile reflectd succint, argumentat si clar rezultatele cercetarii cu

privire la aspectele teoretice analizate si modalitatile de realizare a obiectivelor/sarcinilor expuse

in introducere, sugestii si propuneri de implementare a acestora in formarea profesionala a

conducatorilor de autovehicule si pentru actorii decizionali 1n sistem. Aceasta sectiune a tezei

indica si implicatiile practice ale demersului de cercetare, limite si constrangeri, sugestii privind

directii viitoare de cercetare.

Bibliografia se completeaza in conformitate cu Standardele nationale cu privire la

biblioteconomie, informare si documentare.

Sesiunea 5
Componente Disciplina Nr. de ore Numele, Prenumele
Prelegeri Seminarii cadrului didactic
Componenta de Didactica Conducerii 20 Onceanu V.,
specialitate (S) autovehiculului dr., conf. univ., ing.
10 Manole N.,
asis. univ., ing.
Didactica 10 Onceanu V.,
Transportului rutier de dr., conf. univ., ing.
calatori
20 Manole N.,
asis. univ., ing.

S.030.006: Didactica Conducerii autovehiculului

Unitati de
invatare:

Particularitatile instruirii initiale in conducerea autovehiculului

raportate la individualitatea conducatorului de autovehicule;

Metode si tehnici de conducere a autovehiculului in spatiul limitat;

Metode si tehnici de conducere a autovehiculului in conditii reale ale

traficului rutier;

Deplasarea pe timp de noapte si/sau in conditii de vizibilitate redusa;

Metode si tehnici de conducerea autovehiculului in diverse situatii

rutiere;
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Evaluare/schimb de experienta.

S.040.007: Didactica Transportului rutier de caldtori

Unitati de = Contextul terminologic si legislativ a tehnologiei transportului de
invagare: calatori integrat in formarea competentelor profesionale a
conducatorilor de autovehicule;
= Traseul de formare profesionald/a competentelor specifice pentru
conducatorii auto, transportatori de calatori,
= fInvitarea bazati pe resurse in formarea conducitorilor auto,
transportatori de calatori;
= Abilitati specifice solicitate/dezvoltate conducatorului auto,
transportator de calatori;
= Evaluare/schimb de experienta.
Sesiunea 6
Componente Disciplina Nr. de ore Numele, Prenumele
Prelegeri Seminarii cadrului didactic
Componenta de Didactica 10 Onceanu V.,
specialitate (S) Transportului rutier dr., conf. univ., ing.
de marfuri
20 Manole N.,
asis. univ., ing.
Componenta la libera Tehnologii 5 10 Moraru V.
alegere (L) informationale si dr., conf. univ.,
comunicationale 1n
educatie

S.050.008: Didactica Transportului rutier de mdarfuri

Unitati de
invdtare:

Formarea competentelor profesionale a conducatorilor auto,
transportatori de marfuri prin valorificarea conceptelor tehnologiei
transportului de marfuri;

Proiectarea/realizarea trainingurilor in formarea conducatorilor auto,

transportatori de diferite clase de marfuri,
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= Particularitatile formarii duale (program de formare/intreprindere de

transport) a conducatorilor auto, transportatori de diferite clase de

marfuri;

= Abilitati  specifice

transportator de marfuri,

solicitate/dezvoltateconducatorului  auto,

= Evaluare/schimb de experienta.

L.020.0010: Tehnologii informationale si comunicationale in educatie

Unitati de .
invatare:

Aplicatii ale Microsoft Word;

= Lectii interactive in Power Point;

=  Softuri educationale. Tabla interactiva,

= Platforme E-learning. Paginile web;

= Evaluare/schimb de experienta.

Sesiune de Examene

Numele, Prenumele cadrului didactic

Pedagogie

Cebanu L., dr. ped.

Didactica functionala

Achirii I., dr., conf. univ.

Didactica Legislatiei traficului rutier

Onceanu V., dr., conf. univ., ing.

Didactica Sigurantei traficului rutier

Onceanu V., dr., conf. univ., ing.

Didactica Conducerii autovehiculului

Onceanu V., dr., conf. univ., ing.

Didactica Transportului rutier de calatori

Onceanu V., dr., conf. univ., ing.

Didactica Transportului rutier de marfuri

Onceanu V., dr., conf. univ., ing.

Tehnologii informationale si comunicationale in
educatie

Moraru V. dr., conf. univ.,

Presustinerea tezelor de recalificare

Componenta comisiei

Vicol N., dr., conf. univ., presedinte
Cebanu L., dr. ped.,

Achirii 1., dr., conf. univ.

Vrabii V., dr. psih., lect. univ.

Emilianov V., metodist superior, secretar

Presustinerea tezei se refera la procesul de redactare si prezentare a versiunii finale a

lucrarii. Teza se examineaza in prealabil la catedrd, in scopul de evaluare preventiva si de

admitere la sustinerea acesteia n sedinta Comisiei de Stat. Dupa examinare in sedinta catedrei,

teza, procesatd la computer si copertatd, este prezentatd in doud exemplare conducatorului
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stiintific, pentru evaluare si elaborarea avizului de sustinere finala. In baza procesului verbal al
deciziei catedrei privind rezultatele presustinerii tezei, se emite ordinul de admitere la sustinerea
tezei. Cerintele privind volumul si aspectul grafic al tezei se aplica in conformitate cu cerintele

Standardelor nationale fata de lucrarile de cercetare.

Sustinerea tezelor de recalificare Componenta comisiei

Patragcu D., dr. hab., prof. univ., presedinte
Vicol N., dr., conf. univ., vecepresedinte
Cebanu L., dr. ped.,

Vrabii V., dr. psih., lect. univ.

Emelianov V., metodist superior, secretar

Sustinerea finala a tezei are loc 1n sedinta deschisd a Comisiei de Stat de evaluare.

Procesul de sustinere include discursul cursantului la tema tezei, intrebari catre autor,
discutii la care pot participa toti care asista la sustinere, prezentarea avizului catedrei, aprecierea
cursantului de catre conducatorul stiingific.

Discursul cursantului constituie expunerea oralda care rezuma: actualitatea temei;
calitatea fundamentului stiintific; realizarea obiectivelor cercetarii; complexitatea metodologiei
cercetdrii; relevanta practicd a studiului efectuat; calitatea prezentarii (lizibilitate, grafica,
elocventa etc.); coerenta in succesiunea ideilor; corectitudinea exprimarii stiingifice; utilizarea
mijloacelor informationale si de comunicare.

S-au sustinut teze cu tematica specifica domeniului:

1. Modalitati de formare a competentelor profesionale a conducatorilor de autovehicule de
categoria A (motociclete).

2. Valente formative ale problematizarii in contextul formarii profesionale a conducatorilor
de autovehicule.

3. Formarea competentei de a invata sa inveti la disciplinele ingineresti.

4. Modalitati de formare a competentelor profesionale a conducatorilor de autovehicule de
categoria B (autoturisme).

5. Dezvoltarea competentelor de comunicare si negociere educationala a cadrelor didactice
ingineri.

6. Metodologia de evaluare a competentelor profesionale a conducatorilor de autovehicule,
categoria C (camioane).

7. Proiectarea curriculara privind formarea profesionala a conducatorilor de autovehicule.

8. Rolul inteligentei emotionale Tn mediul scolii auto.
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10.
11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Modalitati de formare a competentelor profesionale a conducatorilor de autovehicule de
categoria C (camioane).

Stimularea motivatiei formabililor pentru studierea automobilului in scoala auto.
Formarea competentei de comunicare a inginerilor profesori prin abordare
transdisciplinara.

Abordare psihopedagogica a stresului psihic si metodele de relaxare in traficul rutier.
Managementul carierei didactice a inginerilor auto.

Valorificarea invatarii pragmatice in formarea conducatorilor de autovehicule de
categoria CE (ansambluri de vehicule).

Particularitatile proiectarii didactice in scoala auto.

Proiectarea curriculara centratd pe competente in formarea conducatorilor de
autovehicule - transportatori rutieri de marfuri si persoane.

Metodologia de evaluare a competentelor profesionale a conducatorilor de autovehicule,
categoria B (autoturisme).

Valorificarea TIC in procesul educational de formare profesionald a conducatorilor de
autovehicule.

Simularea — metoda eficienta de formare a competentelor profesionale a conducatorilor
de autovehicule.

Valorificarea invatarii pragmatice in formarea conducdtorilor de autovehicule de
categoria C (camioane).

Modalitati de formare a competentelor profesionale a conducatorilor de autovehicule de
categoria D (autobuze).

Modalitéti de formare a competentelor profesionale a conducatorilor de autovehicule de
categoria CE (ansambluri de vehicule).

Repere metodologice privind organizarea procesului de predare-invatare in scoala auto.

Dupd sustinerea publica se obtine diploma de recalificare profesionala, specialitatea

psihopedagogie.

Din conditii obiective, 5 subiecti au fost nevoiti sa abandoneze programul.
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3.3. Validarea formarii competentei psihopedagogice a cadrelor didactice

Pentru faza de control a experimentului pedagogic am fixat obiectivul de a valida
rezultatele experimentale: formarea competentei psihopedagogice a cadrelor didactice, ingineri
(sistem integrat de cunostinte, abilitati, atitudini si valori) prin aplicarea unui Chestionar (Anexa
7) in cele doua grupuri: grupul experimental cu formare (GEF) si grupul experimental de control
(GEC). Utilizam scara de apreciere a nivelului de realizare a itimilor prin acordarea valorii
numerice intre 1-10 puncte, 1p pentru fiecare raspuns corect, distribuite pe niveluri, scazut 1-5 p.,
mediu 6-8 p., inalt 9-10 p.

Conform rezultatelor inregistrate dintre cei 23 de subiecti din GEF: 19 (82,61%)
demonstraza competenta psihopedagogica la nivel inalt; 4 (17,39%) — de nivel mediu; 0 — de nivel

scazut, tabelul 3.4, figura 3.14.

Tabelul 3.4. Rezultate experimentale: etapa de control/GEF

Grup/GEF Nivel de formare
(etapa de control) 82,61
Scazut Mediu Inalt - %
23 subiecti 0 4 19 GEF 17,39 = Nivel
(17,39) (82,61) % inalt
Nivel
0,00% mediu
= Nivel

scazut

Figura 3.14. Rezultate experimentale: etapa de control/GEF

Dintre cei 24 de subiecti din GEC: 1 (4,17%) demonstraza competenta psihopedagogica
la nivel inalt; 14 (58,33%) — de nivel mediu; 9 (37,50) — de nivel scazut. Aceste rezultate sunt

prezentate in tabelul 3.5, figura 3.15.

Tabelul 3.5. Rezultate experimentale: etapa de control/GEC

Grup/GEC Nivel de formare
(etapa de control)
Sciazut Mediu Inalt 4,17%
24 subiecti 9 14 1 ® Nivel
(37,50) | (58,33) (4,17 GEC 58,33% inalt
® Nivel
37,50% mediu
= Nivel
scazut

Figura 3.15. Rezultatele experimentale: etapa de control/GEC
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Consideram necesar a prezenta dovezi experimentale.
S-a constata ca cadrele didactice, ingineri implicate in cadrul experimentului de formare

demonstraza urmatoarele rezultate:

Considerati ca sunteti competent in proiectarea activitatilor didactice?

La etapa de constatare din GEF considerau ca sunt competenti sd proiecteze activitatile
didactice — 8 subiecti (28,57%); considerau ca nu sunt competenti sa proiecteze activitatile
didactice — 16 (57,14%) subiecti, ceilalti au oferit alte raspunsuri — 4 (14,29%). Dupa formare
din acelasi GEF, considera ca sunt competenti s proiecteze activitatile didactice — 21 (91,30%)
de subiecti necompetenti sd proiecteze activitatile didactice — 0 subiecti, 2 (8,70%) subiecti au
oferit alte raspunsuri, figurile 3.6, 3.16. Mai mult, au fost elaborate si sustinute teze la acest
subiect: Proiectarea curriculara in formarea profesionald a conducatorilor auto;
Particularitatile proiectarii didactice in scoala auto; Proiectarea curriculara centratd pe

competente in formarea conducatorilor auto — transportatori rutieri.

8,70% Alt 14,29% Alt
rispuns riaspuns
GEF | 0,00% GEF 57,14%
= Nu uNu
mDa mDa
Figura 3.6. Proiectarea activitatilor Figura 3.16. Proiectarea activititilor
didactice: constatare (GEF) didactice: dupa formare (GEF)

Rezultatele cu referire la competenta in proiectarea activitatilor didactice din GEF: pot
sa proiecteze activitatile didactice - 21 (91,30%) dintre subiecti; necompetenti sa proiecteze
activitatile didactice — 0 subiecti; 2 (8,70%) subiecti au oferit alte raspunsuri, le comparam cu
rezultatele din GEC: pot sd proiecteze activitatile didactice - 6 (25,00%) dintre subiecti;
necompetenti sa proiecteze activitatile didactice — 14 (58,33%) subiecti; 4 (16,67%) subiecti au

oferit alte raspunsuri, figura 3.17.
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GEC 58,33%
16,67% mDa
91,3096 U
GEF
DAIt
raspuns

Figura 3.17. Proiectarea activitatilor didactice: rezultate comparative GEF/GEC

Dvs puteti elabora suporturi didactice la curs/modulul pe care il predati?

La etapa de constatare, majoritatea subiectilor au raspuns ca nu pot sa elaboreze suporturi
didactice, din GEF — 20 (71,43%) subiecti, ceilalti 8 subiecti au oferit alte raspunsuri (28,57%).
Dupa formare, rezultatele demonstreazd reducerea numarului subiectilor care nu pot sa
elaboreze suporturi didactice la curs/modul de la 20 (71,43%) la 11 (47,83%) si creste
semnificativ numarul celor care pot sd elaboreze suporturi didactice de la 0 la 10 (43,48%),
figurile 3.8, 3.18.

28,57% 8,70%
Alt Alt
e - TLdaen P GEF 47,8306 "ispuns
mNu = Nu
0,00% 43,48%
mDa =Da
Figura 3.8. Elaborarea suporturilor Figura 3.18. Elaborarea suporturilor
didactice: constatare (GEF) didactice: dupa formare (GEF)

eqge vy

curs/modul, le distribuim pe grupurile experimentale:
» GEF: pot sa elaboreze suporturi didactice - 10 (43,48%) dinte subiecti; nu pot sa
elaboreze suporturi didactice - 11 (47,83%) dintre subiecti, alt raspuns au oferit 2
(8,70%) subiecti;
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= GEC: pot sa elaboreze suporturi didactice — 0 subiecti; nu pot sa elaboreze suporturi
didactice - 22 (91,67%) dentre subiecti, ceilalti 2 (8,33%)) subiecti au oferit alt raspuns,
figura 3.19.

0,00%
GEC 91,67%
8,33% Da

43,48% = Nu

GEF 47,8300
8.70% uAIt
' raspuns

Figura 3.19. Elaborarea suporturilor didactice: rezultate comparative GEF/GEC

In cadrul lectiilor Dvs adaptati continuturile la particularittile individuale de
invatare ale cursantilor?

Subiectii experimentale la etapa de constatare din GEF confirmau ca adapteaza continuturile
la particularitatile individuale de invétare - 4 (14,29%) subiecti; nu pot sa adapteze - 20 (71,43%)
subiecti; alt raspuns au oferit — 4 (14,29%) subiecti. Dupa formare (modulul psihologia
educatiei), a devinit clar pentru inginei, ca adaptarea continuturilor ingineresti (de multe ori prea
complicate) trebuie sa aiba in vedere atat aspectul cantitativ (volumul de cunostinte), cat si
aspectul calitativ (procesele cognitive ale cursantilor implicate in invatare, viteza de invatare,
stilul de invatare si conexiunile intermodulare si trasaturile de personalitate). Adaptarea
programelor de formare a conducatorilor de autovehicule de diferite categorii/subcategorii Al,
A2 A, Bl B,C1,C, D1, D, BE, ClE, CE, D1E, DE, H, F, I la potentialul de invatare al fiecarui
cursant, adaptarea continuturilor prin aprofundare sau extindere etc contribuie essential la
rezultatele invatarii. Rezultatele dupd formare in GEF se distribuie astfel: adapteaza
continuturile la particularittile individuale de invatare - 19 (82,61%) subiecti; nu reusesc - 2
(8,70%) subiecti; alt raspuns au oferit — 2 (8,70%) subiecti. Numarul subiectilor care nu pot s-

a deminuat de la 20 (71,43%) la 2 (8,70%), figurile 3.10, 3.20.
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14,29% Alt 8,70% Alt
riaspuns raspuns
GEF 71,43% =Nu GEF 8,70% = Nu
0, 0,

14,29% «Da ,61 @Da

Figura 3.10. Adaptarea continuturilor la Figura 3.20. Adaptarea continuturilor la
particularitati individuale de invatare: particularitati individuale de invatare:
constatare (GEF) dupa formare (GEF)

Subiectii din GEF au demonstrat rezultate relevante in comparatie cu GEC:

* GEF: pot sa adapteze continuturile la particularitatile individuale de invatare - 19
(82,61%) subiecti; nu reusesc - 2 (8,70%) subiecti; alt raspuns au oferit — 2 (8,70%)
subiecti;

»  GEC: pot sa adapteze continuturile la particularitatile individuale de invatare - 2 (8,33%)

subiecti; nu reusesc - 18 (75,00%) subiecti; alt raspuns au oferit — 4 (16,67%) subiecti,

figura 3.21.
GEC 5,00%
=Da
82,61% | =Nu
GEF
= Alt raspuns

Figura 3.21. Adaptarea continuturilor la particularititi individuale de invitare: rezultate
comparative GEF/GEC

Analiza comparativa a datelor etapa experimentului pedagogic de constatare si etapa
experimentului pedagogic postformare a scos in evidenta diferente semnificative intre grupele
de subiecti GEF, GEC, fapt ce confirma cd Programul de recalificare profesionald,
specialitatea psihopedagogie, dezvolta efectiv competenta psihopedagogica a cadrelor
didactice ingineri:
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» in aspect psihologic — capacitate de a produce anumite conduite a conducatorilor
de autovehicule;

» in aspect pedagogic — valorificarea semnificatiilor psihologice in contectul
angajarii lor la nivelul activitatii de educatie/formare a conducdtorilor de
autovehicule;

» in aspect operational — set de capacititi cognitive, afective, actionale, sustinute
informational prin cunostinte de baza (ingineresti si pedagogice) si metodologice
prin deprinderi, strategii cognitive, atitudini, angajate in realizarea unor
performante concrete, exprimate comportamental, observabile pe parcursul
activitatii didactice in formarea conducatorilor de autovehicule (dupa S. Cristea)
[50].

Mai mul, absolventilor (subiectii GEF) Programului de recalificare profesionala,
specialitatea psihopedagogie, in baza rezultatelor obtinute, 1i s-au eliberat Diplome de
recalificare profesionala, specialitatea psihopedagogie.

In grupa de subiecti GEC, in baza faptului ci nu au fost antrenati in experimentul
pedagogic de formare, situatia privind rezultatele sunt aproximativ la acelasi nivel, comparativ
cu situatia de la etapa de constatare. Prin urmare, in grupa de subiecti GEC nu se inregistreaza

0 dezvoltare competentei psihopedagogic.

3.4. Concluzii la capitolul 3
1. Demersul experimental s-a axat pe formarea psihopedagogica a cadrelor didactice ingineri, cu
complexitate deosebita, ca componenta de formare a conducatorilor de autovehicule.
2. Experimentul de constatare a conturat nesiguranta cadrelor didactice, ingineri in predarea
continuturilor ingineresti - componenta a curriculumului Conducdtori de vehicule. Principalele
constatari denota cd subiectii putin cunosc cadrul de referintd in domeniu, sunt limitati in
posibilitatea de analdaza a conditiilor presupuse de implementarea curriculumului: selectia si
organizarea continuturilor, demersul didactic, resurse, evaluarea rezultatelor.
3. Experimentul de formare s-a intemeiat pe solutii constructive: Programului de recalificare
profesionala, specialitatea psihopedagogie, curriculum, produse curriculare: suport didactic
Reguli de circulatie; ghid metodologic Conducerea in siguranta a autovehiculului.
4. Rezultatele obtinute demonstreaza progresul subiectilor, iar in baza rezultatelor obtinute, li s-au

eliberat Diplome de recalificare profesionala, specialitatea psihopedagogie.
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5. O componenta a Programului de recalificare profesionala, specialitatea psihopedagogie este
inclus in componenta psihopedagogica a Programului de formare initiald a instructorilor auto in

cadrul Departamentului Transporturi, Universitatea Tehnica a Moldovei®® [1

Concluzii generale si recomandari

Formarea profesionala a conducatorilor de autovehicule devine componenta indespensabila
in dezvoltarea transporturilor rutiere si in garantarea sigurantei traficului rutier. Logica
investigatiei in aspectul complexitatii, conexitatii conceptelor teoretico — metodologice ale
sistemului, relevantei si interrelationdrii lor, ne-a permis sd@ solutiondm problema stiintifica de
cercetare — conceptualizarea sistemului national de formare profesionala a conducatorilor de
autovehicule si asigurarea sistemului cu cadre didactice, prin implementarea Modelul pedagogic
de formare a cadrelor didactice din sistemul national de formare profesionala a conducatorilor
de autovehicule.

Rezultatele obtinute autentificd ipoteza, semnificatia teoreticd si valoarea aplicativa a
cercetarii.

Demersul cercetarii a condus spre urmatoarele concluzii:

1. S-ademonstrat ca sistemul de formare profesionald a conducatorilor de autovehicule pune intr-
o relatie conceptual-constructiva: diverse teorii ale invatarii, modele ale invatarii, particularitatile
invatarii adultilor — conducétori de autovehicule, in contextul Invatdrii pe tot parcursul vietii
subordonatd prevederilor legislative si normative in vigoare [94], relatie care ne-a permis sa
elaboram reperele conceptuale care au stat la baza modelului teoretic al sistemului, ca ansamblul
structurilor organizatorice, procedurilor, proceselor si resurselor, care sa faciliteze eficientizarea
serviciilor educationale/ofertelor de formare, la nivelul solicitat/asteptat al sistemului, orientate
spre promovarea sigurantei traficului rutier [145].

2. ldentificarea reperelor conceptuale specifice formadrii profesionale a conducatorilor de
autovehicule, raportarea acestora la situatia reala a sistemului, la nivel relational politica si practica
educationald, politica si practica in transporturi rutiere, a permis elaborarea Conceptiei formarii
profesionale a conducatorilor de autovehicule in Republica Moldova, ca viziune de ansamblu a

sistemului in contextul integrarii europene a Republicii Moldova [48].

39 Proces verbal nr. 3 din 9 octombrie 2019 al Departamentului Transporturi, UTM;
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3. Avand drept reper conceptualizarea sistemului de formare a conducatorilor de autovehicule a
fost elaborat Modelul pedagogic de formare a cadrelor didactice din sistemul national de formare
profesionala a conducdtorilor de autovehicule, relevant in raport cu coordonatele conceptuale:
formarea conducatorilor de autovehicule in vederea obtinerii permisului de conducere de
categoriile/subcategoriile Al, A2, A, B1, B, C1, C, D1, D, BE, CIE, CE, DIE, DE, H, F si
formarea profesionald in vederea obtinerii certificatului de competenta profesionala.

Modelul demonstreaza:

viziune integratoare a sistemului;

actualitate in raport cu documente de politici;

caracter prospectiv in raport cu directiile de dezvoltare a educatiei si formarii profesionale;

flexibilitate si adaptare la particularitatile unitatilor cu atributii in domeniul organizarii
programelor de formare a conducatorilor de autovehicule;

e ofera mecanism de promovare a ofertelor de formare.
4. S-a stabilit, prin analiza diferitor concepte stiintifice, modele de formare, ca in contextul fluxului
continuu de schimbari in educatie si societate, performanta sistemului de formare profesionala a
conducatorilor de autovehicule depinde de contributia cadrelor didactice, ca subiecti ai propriei
formari profesionale, axate pe dimensiunile: cognitiv-axiologica, motivational-atitudinala,
actional-strategica [154], care a devenit reper in elaborarea Programului de recalificare
profesionala, specialitatea psihnopedagogie.
5. A fost elaborata curricula la disciplinele din planul de invatamdnt al Programului de recalificare
profesionald, ca paradigma educationala, ca valorificare a coordonatelor conceptuale ale
sistemului de formare a conducatorilor de autovehicule; ca oferta praxiologica si unitara pentru
formarea cadrelor didactice; ca abordare axata pe formarea competentei psihopedagogice [27].
6. Cadrul metodologic al cercetarii, realizat prin sinteza diferitor abordari a creat contextul
implementarii Metodologiei de formare profesionald a cadrelor didactice din sistemul de formare
a conducatorilor de autovehicule in Republica Moldova prin intermediul Programului de
recalificare profesionala 1n cadrul demersului experimental, care a furnizat suficiente dovezi de
validare a competentei psihopedagogice

In acest temei, cercetarea contureaza identitatea stiintificd prin:
* Fundamentarea si elaborarea Modelului teoretic al al sistemului national de formare

profesionald a conducatorilor de autovehicule.
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= Conceptualizarea sistemului national de formare profesionala a conducatorilor de
autovehicule, configurata praxiologic de tip produs in Conceptia formarii profesionale a
conducatorilor de autovehicule in Republica Moldova.

» Fundamentarea si elaborarea a Modelului pedagogic de formare a cadrelor didactice din
sistemul national de formare profesionald a conducatorilor de autovehicule.

= Elaborarea si implementarea Programului de recalificare profesionala la specialitatea
psihopedagogie, ca componenta a modelului pedagogic.

= Elaborarea curricula disciplinare din cadrul Planului de invatamant a Programului de
recalificare profesionald, a produselor curriculare: Suport didactic Reguli de circulatie;
Ghid metodologic Conducerea in sigurantd a autovehiculului, ca componente ale

modelului pedagogic.

Recomandari

1. Pentru conceptorii de curriculum:
Conceptualizarea, elaborarea, actualizarea:
= curricula Formarea profesionald a conducatorilor de autovehiculel categoriile AM; Al;
A2; A; C1; C; D1, D; BE; C1E; CE; D1E; DE; H; F;
= Curricula Formarea profesionala a conducatorilor de autovehicule/ transportatori rutieri
de marfuri i persoane.
2. Pentru cercetatorii din domeniul stiintelor educatiei:
Elaborarea ghidurilor si suporturilor metodologice privind:
» formarea profesionald a conducdtorilor de autovehicule de diferite categorii/ subcategorii;
» formarea profesionald a conducatorilor de autovehicule/ transportatori rutieri de marfuri si
persoane;
3. Pentru institutiile de formare profesionald continud a cadrelor didactice:
Implementarea Programului de recalificare profesionala, specialitatea psihopedagogie.
4. Pentru managerii §i cadrele didactice din Unitdtile de formare profesionald a conducatorilor
de autovehicule:
Implementarea:
= Ghidului metodologic Conducerea in siguranta a autovehiculului,

= Suportului didactic Reguli de circulatie.
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l. Dispozitii generale

1.1 Descrierea situatiei
Sectorul transporturilor si infrastructurii reprezintd domeniul cu cele mai multe conotatii

economice in masurd sa contribuie la crestere economica vizibild a tarii si sa Inlesneasca
dezvoltarea altor domenii. In R. Moldova principalul operator de transport terestru de marfuri si
calatori este sectorul rutier, cu 97 % din traficul de pasageri si 87 % din traficul de marfuri.

Cresterea numarului de vehicule, atat in plan mondial, cat si in Republica Moldova, pe
langa influenta beneficd ce o are asupra economiei statului, crearea confortului celor care le
utilizeazd au creat si multiple probleme. Dintre care mai stringente fiind considerate:
suprasolicitarea strazilor cu vehicule in regim de stationare din cauza lipsei locurilor de parcare;
ambuteiajele in traficul rutier care reduc considerabil viteza de circulatie si implicit contribuie la
cresterea consumului de combustibil §i poluarea masiva a mediului cu gaze nocive de esapament
si zgomote si, nu in ultimul rand, la pierderi enorme materiale si de vieti omenesti, din cauza
accidentelor rutiere.

Analiza datelor statistice rutiere evidentiaza multipli factori si cauze, care intr-un mod sau
altul se referd la comportamentul conducatorilor de vehicule, ca rezultantd a pregatirii lor
profesionale, in cadrul sistemului de formare profesionald a conducatorilor de autovehicule.

Actualmente, transportul rutier este de importan{d majora, iar calitatea, eficienta si siguranta
acestuia depinde direct de formarea profesionala a conducatorilor auto.

Conceptia formarii conducatorilor auto este elaborata in temeiul prevederilor actelor legislative
in domeniu si determind scopul, obiectivele, caracteristicele de baza, directiile strategice si
stabileste cadrul conceptual si metodologic de dezvoltare a sistemului de formare profesionald a
conducatorilor auto in contextul integrarii europene.

1.2. Definirea detaliata a problemei

1. Integrarea europeana a Republicii Moldova, in contextul dezvoltarii durabile a economiei si
finalizarii procesului de tranzitie spre economia de piata prin promovarea schimburilor comerciale,
investitiilor si relatiilor economice armonioase, necesitd punerea in concordanta a legislatiei si
practicii nationale in domeniul formarii profesionale a conducatorilor auto cu legislatia si practica
internationala.
2. Formarea profesionala a conducatorilor auto este o activitate de interes sectorial, face parte din
sistemul national de educatie si formare profesionala, in contextul invatarii pe tot parcursul vietii
si reprezintd un aspect fundamental al sigurantei rutiere, in interiorul caruia actualmente se
desfasoara haotic:
e complexul de activitati de proiectare, realizare, management, evaluare continud a
competentelor profesionale,
e totalitatea acestor actiuni si rezultatele lor,
o functionalitatea sistemului institutiilor de formare profesionala a conducatorilor auto.
3. Sistemul de formare profesionalda a conducatorilor auto, evidentiazd lipsa sinergiei
componentelor:
e pe Verticald: in aspectul planurilor nationale si de actiune a programelor si a strategiilor
sectoriale, a politicilor si strategiilor privind dezvoltarea resurselor umane in domeniul
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transporturilor rutiere, inclusiv calificarile si formarea profesionald a conducatorilor auto
in mod distinct, pe niveluri de pregdtire: categorii/subcategorii de permis de conducere,
profesii, ocupatii, meserii §i specializari: transporturi rutiere de marfuri si persoane,
tinandu-se seama de competentele profesionale generale si specifice, de nevoile
promovare sau de incadrare in munca, de cerintele de pe piata muncii,

e pe orizontald, in aspectul realizarii ansamblului de procese organizate in vederea formarii
competentelor profesionale, prin formare initiala sau continua, prin care persoanele adulte
isi dezvolta aptitudinile, is1 completeaza cunostintele, isi perfectioneaza sau isi innoiesc
calificarea profesionald si fac posibila evolutia aptitudinilor si comportamentelor lor,
capabile sa contribuie la dezvoltarea personald, la dezvoltarea serviciilor transporturilor
rutiere i implicit la dezvoltarea economica a tarii.

4. Formarea profesionald a conducatorilor auto in Republica Moldova nu include testarea
psihologica obligatorie a candidatilor pentru obtinerea permisului de conducere si a conducatorilor
auto implicati in toate activitatile de transport, care ar determina corespunderea/necorespunderea
lor posturilor pe care le solicitd sau le ocupa.

5. In Republica Moldova lipsesc politici de stat pentru atragerea, pregitirea si mentinerea in
sistemul de formare profesionald a conducéatorilor auto a cadrelor didactice si manageriale, fapt
care afecteaza considerabil procesul de formare, beneficiarii sistemului, sectorul transporturilor
rutiere, precum si societatea in ansamblu.

1.3. Termeni — cheie

In sensul prezentei Conceptii, formarea profesionald a conducitorilor auto semnifica orice
proces de instruire/formare a adultilor in cadrul invatarii pe tot parcursul vietii, prin formare
profesionald initiald, formare profesionald continud, calificare, perfectionare, specializare,
recalificare necesare pentru dobandirea/formarea sau dezvoltarea competentelor profesionale si
transpune urmatorii termeni-cheie:

» conducator auto — persoana care poseda permis de conducere, dupa caz si certificat de
competentd profesionald, care conduce pe drum un autovehicul de o anumita
categorie/subcategorie, pentru transport personal, de marfuri, persoane sau alte serVicii;

* calificarea conducatorilor auto — ansamblu de competente profesionale, certificate,
care permit persoanei interesate sd desfasoare activitati specifice unei ocupatii sau
profesii;

" perfectionarea conducatorilor auto — dezvoltarea competentelor profesionale in cadrul
aceleiasi calificari;

» specializarea conducatorilor auto — obtinerea de cunostinte si deprinderi intr-0 arie
restransa din sfera de cuprindere a unei ocupatii;

» formarea profesionala initiala a conducatorilor auto asigura pregatirea pentru
dobandirea/formarea competentilor profesionale minime necesare pentru obtinerea
permisului de conducere sau a certificatului de competenta profesionala;
si asigurd fie dezvoltarea competentelor profesionale deja dobandite/formate, fie
dobandirea de noi competente;
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competenta profesionala — capacitatea de a aplica, transfera si combina cunostinte si
deprinderi in situati si medii de munca diverse, pentru a realiza activitatile cerute la
locul de munca, la nivelul calitativ specificat in standardul ocupational;

invdtarea pe tot parcursul vietii cuprinde invatamantul general, profesional-tehnic,
superior si formarea profesionala continua a adultilor;

adult este persoana care are varsta la care poate stabili raporturi de munca si poate
participa la programe de formare profesionala, in conditiile legii;

formarea profesionala a adultilor cuprinde formarea profesionald initiald si formarea
profesionald continua;

transportatori rutieri — operatori de transport, care desfasoara operatiuni de
transportare a marfurilor sau a persoanelor in traficul national si/sau international, cu
vehicule rutiere;

conducator auto pentru transport rutier de marfa — transportator rutier de marfa care
conduce autocamioane (autovehicule specializate);

Tipuri de transport rutier de marfuri: transporturi de marfuri generale; transporturi de
marfuri perisabile; transporturi de marfuri periculoase; transporturi de animale vii;
transporturi de marfuri cu mase si/sau dimensiuni depasite (agabaritice); transporturi
cu vehicule specializate; transporturi speciale cu vehicule;

conducadtor auto pentru transport rutier de persoane - transportator rutier de persoane
care conduce autoturisme, microbuze, autobuze, autocare;

trafic national - operatiune de transport rutier care se efectueaza intre doua localitéti
situate pe teritoriul aceluiasi stat;

trafic international - operatiune de transport rutier care se efectueaza intre o localitate
de plecare si o localitate de destinatie, situate pe teritoriul a doua state diferite, cu sau
fara tranzitarea unuia sau mai multor state.

I1. Scopul, obiectivele, principiile de baza ale

Conceptiei formarii profesionale a conducatorilor auto

Conceptia formarii profesionale a conducatorilor auto are drept scop crearea unui sistem

national unic de formare profesionald a conducatorilor auto, organizarea in cadrul sistemului a

activitatilor de proiectare, realizare, management, evaluare continud a competentelor profesionale,
interconex, interactiv, functional, directionate spre performantd, spre prevenirea si reducerea
numadrului de accidente rutiere. Sistemul are menirea sd asigure formarea si utilizarea eficientd a
potentialului creativ al personalitatii, sa contribuie la cresterea profesionalismului, competentei si

..........

muncii 1n schimbare.

f)

9)

Obiectivele de bazi ale Conceptiei sunt:

determinarea directiilor si prioritatilor de baza ale formarii profesionale a conducatorilor
auto, tindndu-se cont de schimbarile continue pe piata muncii;

crearea, pe principiul parteneriatului social, a unei baze normative si metodico-
organizatorice moderne de reglementare a activititilor de formare profesionald a
conducatorilor auto, axate pe formarea competentelor profesionale si social-adaptive;
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h)

)

K)

)

K)

1)

stabilirea scopurilor, sarcinilor de baza, continuturilor, finalitatilor programelor de
pregdtire si instruire profesionald a conducatorilor auto de toate categoriile/subcategoriile
si a transportatorilor rutieri de persoane si marfuri;

elaborarea si aplicarea standardelor ocupationale, profesionale si educationale pentru
conducatorii auto de toate categoriile/subcategoriile si pentru transportatorii rutieri de
persoane si marfuri;

elaborarea/conformarea standardelor, criteriilor, indicatorilor de evaluare a activitatilor de
formare profesionald a conducatorilor auto de toate categoriile/subcategoriile si a
transportatorilor rutieri de persoane si marfuri;

stabilirea scopului, sarcinilor de baza, a elementelor structurale ale testarilor psihologice
obligatorii a candidatilor pentru obtinerea permisului de conducere si a conducatorilor auto
implicati in toate activitatile de transport.

Sarcinile de baza ale Conceptiei sunt;

diminuarea necorespunderii intre cerere si ofertd pe piata muncii, pe piata serviciilor
educationale in aspectul formarii profesionale a conducatorilor auto;

asigurarea unei legaturi reciproce intre componentele sistemului de formare profesionala a
conducatorilor auto la toate nivelurile de functionare a lor;

.....

adaptarii/integrarii lor la conditiile social-economice in permanenta schimbare;

m) dezvoltarea parteneriatului social in cadrul sistemului de formare profesionala a

n)
0)

P)

q)

conducatorilor auto;

modernizarea continud a sistemului de formare profesionala a conducatorilor auto;
elaborarea noilor strategii, a planurilor de invatamant, standardelor ocupationale,
profesionale si educationale si a sistemelor de certificare pentru conducatorii auto de toate
categoriile/subcategoriile si pentru transportatorii rutieri de persoane si marfuri n
corespundere cu cele similare ale comunitdtii europene;

formarea profesionald si perfectionarea cadrelor didactice in vederea aplicarii unor metode
de formare profesionala adaptate sistemului;

elaborarea componentelor structurale ale testarilor psihologice obligatorii a candidatilor
pentru obtinerea permisului de conducere si a conducdtorilor auto implicati in toate
activitatile de transport si formarea specialistilor in psihologia participantilor la traficul
rutier;

asigurarea pentru toate persoanele a egalitatii de sanse si a accesului liber la serviciile de
formare profesionald in cadrul sistemului, stimularea persoanelor pentru o viata activa.
Principiile de baza ale formarii profesionale a conducatorilor auto sunt: caracterul

stiintific; umanismul; obiectivitatea; caracterul activ, benevol si motivant al actiunilor;
profesionalismul; axarea pe personalitate; accesibilitatea; egalitatea de sanse; echitatea sociala;

continuitatea; transparenta, succesivitatea; durabilitatea.

Functionarea eficientd a sistemului national de formare profesionald a conducatorilor auto

este conditionatd de structura lui, ale carui elemente componente sunt interdependente si se
completeaza reciproc, asigurand unitatea, flexibilitatea, continuitatea si durabilitatea intregului
sistem.
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10.

11.

12.

13.

14.

I11. Documente de politici si acte legislative relevante

Acordul de Asociere RM-UE, semnat la 27 iunie 2014 la Bruxelles, Belgia. Ratificat
de Parlamentul RM pe 2 iulie 2014, iar de Parlamentul European pe 13 noiembrie 2014;
Directiva Parlamentului si Consiliului Uniunii Europene nr. 2006/126/CE din
20.12.2006 cu privire la permisul de conducere, publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene nr. L403/18 din 30.12.2006;

Directiva Parlamentului si Consiliului Uniunii Europene nr. 2003/59/CE din
15.07.2003 privind calificarea initiald si formarea periodica a conducatorilor auto ai
anumitor vehicule rutiere destinate transportului de marfuri sau de pasageri, publicat in
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene nr. L226 din 10.09.2003;

Cartea de Calitate pentru operatiuni de transporturi rutiere de marfuri in cadrul
sistemului multilateral de cote CEMT (ITF), 2015;

Codul Educatiei al Republicii Moldova, Cod nr. 152 din 17.07.2014 in Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, nr. 319-324, 24.10.2014, data intrarii in vigoare:
23.11.2014;

Codul Transporturilor Rutiere, Cod nr.150 din 17.07.2014 in Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, nr. 247-248, 15.08.2014, data intrarii in vigoare: 15.09.2014;
Legea nr. 166 din 11.07.2012 pentru aprobarea Strategiei nationale de dezvoltare
,»Moldova 2020, in Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr. 245-247, 30.11.2012,
modificatd si completatd prin Legea nr.121 din 03.07.2014, in Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, nr. 293-296, 03.10.2014;

Legea nr. 131-XVI din 07.06.2007 privind siguranta traficului rutier, in Monitorul
Oficial al Republicii Moldova, nr. 103-106, 20.07.2007, cu modificarile ulterioare;
HG nr. 172 din 09.12.2005 cu privire la aprobarea Normelor de consum de combustibil
si lubrifianti in transportul auto, in Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 59-62,
14.04.2006;

HG nr. 12 din 19.01.2009 pentru aprobarea Normelor privind examinarea medicala a
conducatorilor de vehicule si a candidatilor pentru obtinerea permisului de conducere;
HG nr.1452 din 24.12.2007 pentru aprobarea Regulamentului cu privire la permisul de
conducere, organizarea si desfasurarea examenului pentru obtinerea permisului de
conducere si conditiile de admitere la traficul rutier, in Monitorul Oficial al Republicii
Moldova nr. 8-10, 15.01.2008, data intrarii in vigoare: 15.06.2008, cu modificarile
ulterioare;

HG nr. 1434 din 07.11.2002 cu privire la masurile de prevenire a conducerii mijloacelor
de transport 1n stare de ebrietate, in Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr. 151-
153, 14.11.2002, cu modificarile ulterioare;

HG nr. 827 din 28.10.2013 cu privire la aprobarea Strategiei de transport si logistica
pe anii 2013-2022, in Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr. 243-247,
01.11.2013;

HG nr. 1214 din 27.12.2010 cu privire la aprobarea Strategiei nationale pentru
siguranta rutiera 2011-2020 ,,Respect si siguranta”, in Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, nr. 43-45, 25.03.2011;
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

HG nr. 944 din 14 noiembrie 2014 cu privire la aprobarea Strategiei de dezvoltare a
educatiei pentru anii 2014-2020 ,,Educatia-2020”, in Monitorul Oficial al Republicii
Moldova, 2014, nr. 345-351, art. 1014;

HG nr. 357 din 13.05.2009 cu privire la aprobarea Regulamentului circulatiei rutiere,
in Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 92-93, 15.05.2009, data intrarii in
vigoare: 15.07.2009, cu completarile ulterioare;

HG nr. 193 din 24.03.2017 pentru aprobarea Regulamentului cu privire la formarea
continua a adultilor, in Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 92-102/266,
31.03.2017,

HG nr. 1016 din 23.11.2017 cu privire la aprobarea Cadrului National al Calificarilor
din Republica Moldova, in Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 421-427,
01.12.2017;

HG nr. 482 din 23.06.2017 cu privire la aprobarea Nomenclatorului domeniilor de
formare profesionala si al specialitatilor in Tnvatamantul superior, in Monitorul Oficial
al Republicii Moldova nr. 216-228, 30.06.2017;

HG nr. 853 din 14.12.2015 cu privire la aprobarea Nomenclatorului domeniilor de
formare profesionala, al specialitatilor si calificarilor pentru invatamantul profesional
tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar, in Monitorul Oficial al Republicii
Moldova nr. 340-346, 18.12.2015;

HG nr. 425 din 03.07.2015 cu privire la aprobarea Nomenclatorului domeniilor de
formare profesionala si al meseriilor/profesiilor, in Monitorul Oficial al Republicii
Moldova nr. 177-184, 10.07.2015;

HG nr. 616 din 18.05.2016 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare externd a
calitatii in vederea autorizarii de functionare provizorie si acreditarii programelor de
studii si a institutiilor de invatdmant profesional tehnic, superior si de formare continua
si a Regulamentului de calcul al taxelor la serviciile prestate in cadrul evaludrii externe
a calitafii programelor de studii si a institutiilor de Invatdmant profesional tehnic,
superior si de formare continua, in Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 134-
139, 20.05.2016;

Hotararea Colegiului Ministerului Educatiei nr.4 din 30.09.2013 cu privire la aprobarea
si punerea in aplicare a Regulamentului privind functionarea unitdtilor de formare
profesionald a conducatorilor de autovehicule si a Metodologiei de evaluare a unitatilor
de formare profesionald a conducatorilor de autovehicule;

Curriculumul ,,Conducatori de vehicule” privind formarea profesionala initiala si
continua de toate categoriile/subcategoriile (aprobat prin decizia Consiliului National
pentru Curriculum din 08.10.2013);

Clasificatorul ocupatiilor din Republica Moldova, aprobat prin Ordinul Ministerului
muncii, protectiei sociale si familiei nr. 22 din 3 martie 2014;

Ordinul Ministerului Educatiei nr.600 din 06 iulie 2017 cu privire la coordonarea si
autorizarea provizorie sau acreditarea programelor de formare continua;

Ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii nr.217 din 28 februarie 2018 cu
privire la aprobarea Metodologiei de elaborare a calificérilor.
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IV. Caracteristicile de baza ale formarii profesionale a conducatorilor auto

Formarea profesionald a conducatorilor auto este parte componenta a invagarii pe tot
parcursul vietii §i reprezintd un sistem organizat de servicii complexe de calificare, recalificare si
perfectionare profesionald, orientate spre asigurarea corespunderii competentelor profesionale si
sociale ale conducatorilor auto cu cerintele pietii muncii in toate sectoarele economiei, la toate
nivelurile de calificare si responsabilitate.

Formarea profesionala a conducatorilor auto se va organiza pe cale formala, in mod
distinct, pe niveluri de pregatire: categorii/subcategorii de permis de conducere Al, A2, A, Bl, B,
C1, C, D1, D, BE, C1E, CE, D1E, DE, H, F profesii, ocupatii, meserii $i specializari: transporturi
rutiere de marfuri si persoane, tinandu-se seama de competentele profesionale generale si
specifice, de nevoile angajatorilor/angajatilor, de cerintele posturilor pe care le ocupa, de
aspiratii. Formarea profesionald a conducatorilor auto categoria H se va organiza in invatamantul
profesional tehnic secundar (nivelul 3) si invatamantul profesional tehnic postsecundar (nivelul 4).
Formarea profesionald (initiala si continud) a conducatorilor auto categoria F se va organiza in
invatamantul profesional tehnic postsecundar nontertiat (nivelul 5).

Formarea profesionald a conducatorilor auto se va realiza prin programe de formare
profesionald autorizate/acreditate care vor include totalitatea activitdtilor de pregatire teoretica
si/sau practicd in vederea realizarii obiectivelor de formare de competente profesionale pentru
domeniul transporturilor rutiere:

» in scoli auto, pentru obtinerea permisului de conducere Al, A2, A, B1, B, C1, C, D1, D,

BE, C1E, CE, D1E, DE, H, F;

* in centre de formare a transportatorilor rutieri, pentru obtinerea certificatului de
competentd profesionald: manageri in transport auto; experti in transport auto; consilieri
de siguranta rutierd; conducdtori auto transport marfuri in trafic national/international,
conducdtori auto transport persoane in trafic national/international.

Formarea profesionala a conducatorilor auto se va finaliza cu permis de conducere Al, A2, A,

B1, B, C1, C, D1, D, BE, C1E, CE, D1E, DE, H, F, I, recunoscut national si international, sau cu
certificat de competenta profesionald recunoscut national si internagional.

V. Asigurarea normativa, metodico-organizatorica si didactica a realizarii Conceptiei
5.1 Elaborarea cadrului normativ-juridic

Pentru asigurarea formarii profesionale a conducatorilor auto este necesar de un suport
normativ-juridic care va cuprinde urmatoarele:
a) elaborarea cadrului normativ-juridic privind organizarea si desfasurarea formarii
profesionale a conducatorilor auto;
b) elaborarea standardelor educationale relevante organizarii si desfasurarii formarii
profesionale a conducatorilor auto;
c) elaborarea exigentelor minime fatd de infrastructura institutiilor de formare
profesionald a conducatorilor auto;
d) actualizarea si completarea Clasificatorului ocupatiilor cu calificarile specifice
sistemului de formare a conducatorilor auto;
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e) elaborarea si aprobarea Regulamentului — cadru de organizare si functionare a
Unitatilor de formare profesionald a conducatorilor auto;

f) elaborarea si aprobareca Regulamentului — cadru de organizare si functionare a
Unitatilor de formare profesionala a transportatorilor rutieri;

g) elaborarea si aprobarea Regulamentului si Metodologiei de testare psihologica a
candidatilor In conducatori auto si a conducatorilor auto implicati in toate
activitatile de transport;

h) crearea unor mecanisme de formare a specialistilor in psihologia participantilor la
traficul rutier;

1) crearea unor mecanisme de formare si motivare a cadrelor didactice din sistemul
de formare a conducatorilor auto;

J) elaborarea criteriilor si indicatorilor de evaluare a programelor de formare
profesionala a conducatorilor auto;

K) elaborarea recomandarilor pentru asigurarea managementului calitatii procesului
de formare profesionala a conducatorilor auto;

I) elaborarea unor masuri de sustinere a agentilor economici care contribuie la
realizarea procesului de formare profesionala a conducatorilor auto.

5.2 Crearea cadrului organizatoric

Formarea profesionald a conducatorilor auto se va realiza in institufii de stat ori private,

care sunt persoane juridice, au prevazut in actele de constituire prestarea serviciilor educationale,
au atributii Tn domeniul organizarii programelor de formare profesionald a conducatorilor auto
autorizate/acreditate, In conditiile legii. Institutiile, in activitatea lor, vor asigura accesul la studii
al persoanelor care doresc sa ob{ind permis de conducere si a celor care doresc sa-si ridice
calificarea in domeniul transporturilor rutiere; vor organiza procesul de instruire, implementand

diverse forme, metode si tehnologii de instruire si evaluare.
In cadrul formarii profesionale a conducitorilor auto se va implementa sistemul de credite
transferabile:

creditele sunt valori numerice intregi, care se aloca fiecarei unitati de curs/modul/activitéti
distincte din planul de invatamant, nu sunt divizibile;

1 unitate de credit este constituita din 30 ore de activitate de invatare (in auditoriu si lucru
individual);

corelarea ore auditoriale si ore de activitate individuala de invatare se stabileste in functie
de specificul si asigurarea didactico-metodicd a unitatii de curs/a modulului conform
prevederilor din planul de invatamant, de 1:3;

creditele masoard cantitatea de munca solicitata formabilului, timpul necesar realizarii
tuturor activitatilor de studiu;

creditele nu masoara importanta, gradul de dificultate sau gradul de aprofundare/detaliere
a unei unitatii de curs/modul; nu masoard munca profesorului.

Programele de formare profesionald a conducatorilor auto vor fi elaborate in conformitate

cu sugestiile metodologice elaborate de Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii, ministerul de
resort si vor asigura dobandirea competentelor profesionale in conformitate cu standardele

ocupationale. Formarea profesionald a conducatorilor auto va fi asigurata de cétre formatori titulari
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din tard sau din strainatate cu titluri stiintifico-didactice, didactice si formatori invitati: specialisti
si practicieni de performanta din domeniul transportului rutier.

Programele de formare profesionald a conducatorilor auto vor include urmétoarele elemente
esentiale:

* misiunea, obiectivele programei, competentele profesionale ce urmeaza sa fie dobandite

de fiecare persoana/formabil care urmeaza programul;

= condifii de realizare a programei: durata programului; confinuturile, numarul de credite;

dotarile, echipamentele si materialele necesare formarii; procedura de evaluare; calificarea
persoanelor — formatori.

Formarea profesionald a conducatorilor auto se va efectua cu intrerupere, fara intrerupere sau
cu intreruperea partiald a muncii. Formele de formare profesionald se vor stabili de institutiile cu
atributii in domeniul organizarii programelor de formare profesionald a conducatorilor auto, in
functie de gradul de complexitate a programelor de studii si In conformitate cu cerintele
beneficiarului, in baza acordului incheiat cu acesta. Formele de organizare a formarii profesionale
a conducatorilor auto vor fi:

= cursuri organizate de prestatorii de servicii educationale;

= cursuri de perfectionare organizate de angajatori pentru angajatii din subordine;

= stagii de practica si specializare in unitati din tara si din strainatate.
Participantii/formabilii la programele de formare profesionala a conducatorilor auto, la terminarea
stagiilor, vor sustine examene.

5.3 Asigurarea metodico-didactica

Implementarea Conceptiei formarii profesionale a conducatorilor auto este conditionatd de
asigurarea metodico-didactica. Pentru functionarea eficienta a sistemului de formare profesionala
a conducatorilor auto sunt necesare:

= actualizarea curriculumului privind formarea profesionald initiala si continua de
toate categoriile/subcategoriile, Conducatori de vehicule;

= elaborarea curriculumului privind formarea profesionald initiald si continua a
conducatorilor auto transport persoane si transport marfuri, Transportatori rutieri,;

= elaborarea testelor de evaluare finala privind formarea profesionald initiala si
continua a conducatorilor auto transport persoane si transport marfuri;

= claborarea si aprobarea Programei model de formare a conducatorilor auto si
Curriculum modular;

= claborarea si aprobarea Programei model de formare a conducitorilor auto,
transport persoane/marfuri si Curriculum modular;

= claborarea si aprobarea Suporturilor didactice;

= claborarea si aprobarea Ghidurilor metodice.

5.4 Asigurarea tehnico-materiala

Baza tehnico-materiala a sistemului de formare a conducatorilor auto, la nivel de institutie
de formare profesionald se constituie din urmatoarele componente:
= centre de instruire, subdiviziuni didactice, centre de cercetare, sili de curs;
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= mijloace tehnico-materiale: planse didactice, echipamente video, tehnica de calcul,
echipamente, teren de instruire in conducerea auto, autovehicule de instruire
corespunzatoare categoriilor/subcategoriilor;
=  Mijloace de comunicare moderne: clase de calculatoare, retele prin acces Wi-Fi in
campul institutiilor de formare profesionala, alte dispozitive mobile (iPad,
SmartPhone).
Dezvoltarea bazei tehnico-materiale va fi asigurata din contul mijloacelor institutiilor de
formare profesionala.

VI. Implementarea Conceptiei formarii profesionala a conducatorilor auto
6.1 Actiuni de implementare

Rolul principal in organizarea si dezvoltarea sistemului national de formare profesionala a
conducdtorilor auto revine Guvernului, care aproba strategii si programe nationale in domeniu,
strans legate de politica nationala de dezvoltare durabila.

Elaborarea cadrului normativ, metodico-organizatoric si didactic, strategiilor, programelor,
standardelor, curriculum-urilor, procedurilor de certificare si a indicilor de evaluare, precum si
monitorizarea realizarii Conceptiei, tin de competenta autoritatilor administratiei publice centrale
si se coordoneaza de catre Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii, Ministerul Economiei si
Infrastructurii; Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale, dupa cum urmeaza:

A. Elaborarea actelor normativ-reglatorii care vor permite implementarea Conceptiei formarii
profesionald a conducatorilor auto de catre institutiile prestatoare de servicii educationale.

Atributii
in contextul Strategiei de dezvoltare a educatiei pentru anii 2014-2020
Ministerul Educatiei, Culturii si ., Educatia-2020", Strategiei de transport si logistica pe anii 2013-2022,
Cercetirii, va aproba Strategiei nationale pentru sigurantd rutiera 2011-2020 ,, Respect §i siguranta”’:

»  Regulamentul-cadru de organizare si functionare a Unitatilor de
formare profesionala a conducatorilor auto;

= Regulamentul-cadru de organizare si functionare a Unitatilor de
formare profesionala a transportatorilor rutieri;

= Regulamentului si Metodologia de testare psihologica a
candidatilor in conducatori auto si a conducatorilor auto;

*  Curriculum de formare profesionala a conducatorilor auto;

= Metodologia de evaluare in vederea obtinerii permisului de
conducere;

va coordona

=  Programe model de formare profesionala a conducétorilor auto;

= Programe model de formare profesionald a transportatorilor
rutieri;

= Teste de evaluare finala pentru transportatorii rutieri de marfuri
si persoane;

Ministerul Economiei si = elabora Standardele ocupationale;

Infrastructurii, = elabora masuri de sustinere a agentilor economici care
Ministerul Sanatatii, Muncii si contribuie la realizarea procesului de formare profesionald a
Protectiei Sociale, vor conducatorilor auto;

Ministerul Sanatatii, Muncii si = actualiza si completa Clasificatorului ocupatiilor cu calificarile
Protectiei Sociale, va specifice sistemului de formare a conducatorilor auto;
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ANACEC, va
elabora/implementa

Standarde  minime de calitate pentru  autorizarea
provizorie/acreditarea institutiilor §i programelor de formare
profesionald a conducatorilor auto;

Standarde minime de calitate pentru autorizarea
provizorie/acreditarea institutiilor §i programelor de formare
profesionald a transportatorilor rutieri;

Institutiile de formare
profesionald a conducéatorilor
auto, vor elabora

Regulamentul propriu de organizare si functionare; alte acte
necesare activitatilor de formare profesionala;

Programe de formare profesionald si curriculum la module;

B. Asigurarea implementarii Conceptiei formarii profesionala a conducatorilor auto.

Atributii

Cercetarii, va

Ministerul Educatiei, Culturii si

intocmi Registrul prestatorilor de servicii educationale
autorizati/acreditati;

ANACEC, va

autoriza provizoriu/acredita institutiile si programele de formare
profesionald a conducatorilor auto;

autoriza provizoriu/acredita institutiile si programele de formare
profesionald a transportatorilor rutieri;

Institutiile de formare
profesionald continua, vor

instrui personalul didactic necesar desfasurdrii eficiente a
procesului didactic;
instrui specialisti in psihologia participantilor la traficul rutier;

Institutiile de formare
profesionald a conducatorilor
auto, vor

asigura baza tehnico-materiala necesara formarii conducatorilor
auto;

selecta, personalul didactic necesar desfasurarii eficiente a
procesului didactic;

asigura in aspect metodico-didactic eficienta si calitatea
procesului de instruire.

C. Acreditare.

ANACEC va evalua programele/institutiile de formare profesionala a conducéatorilor auto in baza
rapoartelor de autoevaluare, elaborate de institutiile ofertante, in urma careia Ministerul Educatiei,

Culturii si Cercetarii va aproba deciziile.

6.2 Finantare

Formarea profesionala a conducatorilor auto se finanteaza din mijloace achitate de
persoane fizice si juridice, din mijloace ale asociatiilor profesionale si ale patronatelor, din
sponsorizari, donatii, taxe pentru studii, contributii personale, fonduri externe (proiecte) si din alte

surse legale.

VII. Acte normative ce urmeaza a fi modificate

In context, se impune modificarea si completarea urmatoarelor acte normative:

1. Codul Transporturilor Rutiere, Cod nr.150 din 17.07.2014 in Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, nr. 247-248, 15.08.2014, data intrarii in vigoare: 15.09.2014;
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2. Legea nr. 131 din 07.06.2007 privind siguranta traficului rutier, in Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, nr. 103-106, 20.07.2007, cu modificarile ulterioare;

3. HG nr.1452 din 24.12.2007 pentru aprobarea Regulamentului cu privire la permisul de
conducere, organizarea si desfagsurarea examenului pentru obtinerea permisului de
conducere si conditiile de admitere la traficul rutier, in Monitorul Oficial al Republicii
Moldova nr. 8-10, 15.01.2008, data intrarii in vigoare: 15.06.2008, cu modificarile
ulterioare;

4. HG nr. 1434 din 07.11.2002 cu privire la masurile de prevenire a conducerii mijloacelor
de transport in stare de ebrietate, in Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr. 151-153,
14.11.2002, cu modificarile ulterioare;

5. HG nr. 193 din 24.03.2017 pentru aprobarea Regulamentului cu privire la formarea
continua a adultilor, in Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 92-102/266,
31.03.2017;

6. Hotararea Colegiului Ministerului Educatiei nr.4 din 30.09.2013 cu privire la aprobarea si
punerea in aplicare a Regulamentului privind functionarea unitatilor de formare
profesionald a conducatorilor de autovehicule si a Metodologiei de evaluare a unitétilor de
formare profesionald a conducatorilor de autovehicule;

7. Curriculumul ,,Conducatori de vehicule” privind formarea profesionald initiald si continua
de toate categoriile/subcategoriile (aprobat prin decizia Consiliului National pentru
Curriculum din 08.10.2013);

8. Clasificatorul ocupatiilor din Republica Moldova, aprobat prin Ordinul Ministerului
muncii, protectiei sociale si familiei nr. 22 din 3 martie 2014;

9. Ordinul Ministerului Educatiei nr.600 din 06 iulie 2017 cu privire la coordonarea si
autorizarea provizorie sau acreditarea programelor de formare continua.

VI11. Evaluarea impacturilor

Aspect politic: in contextul obiectivului de integrare europeana al politicii externe a
Republicii Moldova este necesard ajustarea/armonizarea formarii conducatorilor auto, la
prevederile Directivelor Parlamentului Europei si Consiliului Uniunii Europene nr. 2006/126/CE
din 20 decembrie 2006, nr. 2003/59/CE din 15.07.2003.

Aspect normativ: aprobarea modificarilor actelor normative va asigura eficienta
sistemului, elementele componente se vor completa reciproc, asigurandu-i unitatea, flexibilitatea,
continuitatea si durabilitatea.

Aspect organizatoric: 1n vederea elaborarii documentelor solicitate nu este necesara
infiintarea structurilor noi sau modificarea celor existente.

Aspect social: aprobarea si implementarea prezentei Conceptii va contribui la o mai buna
pregatire a conducatorilor auto si implicit la prestarea serviciilor educationale de calitate, la
prestarea serviciilor de transport de calitate, la sporirea sigurantei traficului rutier, la reducerea
numarului de accidente rutiere.

Aspect economico-financiar: implementarea prezentei Conceptii tine direct de
competenta administratiei publice centrale si nu implica angajamente financiare suplimentare din
partea statului.
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Anexa 2
Ordinul MECC nr. 267 din 17.03.2021
Cu privire la aprobarea materialelor didactice destinate

unitatilor de formare profesionald a conducatorilor de autovehicule

Conducitori de autovehicule categoria ,,B”

Curriculum
pentru formare profesionala

Chisinau, 2020
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Coordonator
Lilia BUIMESTRU, sef Centru National de Educatie Rutiera, Institutul de Stiinte ale Educatiei

Autori:

Lilia BUIMESTRU, lect. univ., ISE

Nicolae MANOLE, master in stiintele educatiei, inginer, ISE

Vasile ONCEANU, conf. univ., dr., inginer, Universitatea Agrara de Stat din Moldova
Victor CEBAN, conf. univ., dr., inginer, Universitatea Tehnica a Moldovei

Consultat cu:

Anatolie DAICU, lect. univ., inginer, scoala auto ,,Start”

Artur CECAN, master in stiintele educatiei, inginer, scoala auto ,,Artur Cecan”

Alexandru RAILEANU, master in stiintele educatiei, inginer, scoala auto ,,Nicmalex Auto”
Vladislav GOLBAN, master in transport auto si logistica, master in stiintele educatiei, jurist,
scoala auto ,,Autocentru Select”
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l. Preliminarii
Contextul social si economic. Republica Moldova isi propune eforturi sustinute in promovarea
reformelor solicitate de societate i de aspectele integrarii europene. Transportul rutier reprezinta
domeniul cu cele mai multe conotatii economice, iar calitatea, eficienta si siguranta acestuia
depinde direct de formarea profesionald a conducatorilor auto, deziderat fixat in Strategia de
transport si logistica pe anii 2013-2022, aprobata prin Hotararea Guvernului nr. 827/2013, capabili
sd contribuie la reducerea numarului de accidente rutiere conform Strategiei nationale pentru

sigurantd rutiera 2011-2020 ,,Respect si siguranta”, aprobatd prin Hotararea Guvernului nr.
1214/2010.

In aspect de actiune educationald, raportata la Codul educatiei al Republicii Moldova, titlul
VIl Invatarea pe tot parcursul vietii, formarea profesional a conducitorilor de autovehicule este
orientatd spre formarea competentelor profesionale necesare in conducerea autovehiculului, a
integrarii ulterioare in traficul rutier, in prevenirea accidentelor rutiere si actiondrii responsabile in
situatiile de risc rutier.

Statutul. Curriculum Conducatori de autovehicule categoria ,,B” este un act normativ in baza
caruia se va realiza procesul de formare profesionald a conducatorilor de autovehicule in
conformitate cu:

» Cadrul National al Calificarilor;
» Nomenclatorul domeniilor de formare profesionala si al meseriilor/profesiilor.

Curriculumul Conducatori de autovehicule categoria ,,B” a fost conceput in corespundere
cu prevederile documentelor de politici educationale In vigoare. Modulele din Curriculum, in
ansamblu, vor fi utilizate in cadrul programei de formare profesionalda a conducatorilor de
autovehicule categoria ,,.B”.

Cadrul conceptual. Conceptia Curriculum-ului modular este orientata spre formarea
competentelor profesionale in conducerea autovehiculelor a conducétorilor de autovehicule
categoria ,,B”.

Taxonomia competentelor. Elementul de baza al Curriculum-ului sunt competentele ce trebuie
dezvoltate in procesul de formare profesionala a conducatorilor de autovehicule. Acestea sunt
clasificate Tn urmatoarele categorii:

» Competente-cheie — reprezintd un ansamblu multifunctional, transferabil de cunostinte,
abilitdti si atitudini necesare membrilor societatii pentru implinire si dezvoltare
profesionald, incluziune sociala si gasirea unui loc de munca, conform finalitatilor
educationale Inscrise in Codul educatiei al Republicii Moldova.

» Competente profesionale — reprezinta capacitatea confirmata de a aplica cunostintele,
abilitatile si atitudinile personale si sociale in diverse situatii ale traficului rutier si in
diverse conditii rutiere. Sunt stabilite doud categorii de competente profesionale: generale
si specifice, conform cadrului de referinta al curriculum-ului pentru invatamantul
profesional tehnic (Ordinul nr. 1128/2015).

Competentele profesionale generale sunt proprii pentru formarea conducatorilor de
autovehicule de toate categoriile/subcategoriile, in cadrul serviciilor de transport (rutier), asigura
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succesul/reusita profesionala in toate situatiile de manifestare, influentand calitatea acestora printr-
o corelatie sistemica.

Competentele profesionale specifice reprezintd un sistem de cunostinte, abilitati si atitudini,
care, prin valorificarea unor resurse, contribuie la realizarea individuala a sarcinilor stabilite de
contextul conducerii autovehiculelor de categoria ,,B”, pentru a detine permisul de conducere si
pentru a se integra in cdmpul muncii.

in procesul de proiectare curriculard, rezultatele asteptate ale invatarii, asociate unitatilor de
invatare sunt formulate in termeni de unitati de competentd, care reprezintd un sistem de
cunostinte, abilitati practice si/sau atitudini necesare pentru a realiza anumite atributii i sarcini
cognitive si/sau functional-actionare, conform Ghidului practic de elaborare a curriculum-ului

pentru invatamantul profesional tehnic postsecundar si postsecundar nontertiar (Ordinul MECC
nr. 296/2016).

Parcurgerea integrald a prezentului curriculum va oferi posibilitatea de a dezvolta la formabili
competente profesionale generale si specifice.

Functiile Curriculumului. Functiile de baza ale Curriculumului sunt:

» act normativ al procesului de predare, invatare, evaluare si certificare in contextul unei
pedagogii axate pe competente;

» reper pentru proiectarea didactica si desfasurarea procesului educational orientat spre
formarea competentelor;

» componentd de baza pentru elaborarea metodologiei de evaluare si certificare;

» componentd esentiald pentru elaborarea suporturilor didactice, ghidurilor metodologice,
testelor de evaluare.

Beneficiarii Curriculumului. Curriculum-ul este destinat:

profesorilor din unitatile de formare profesionala a conducatorilor de autovehicule;
autorilor de suporturi de curs si de ghiduri metodologice;

formabililor care studiaza conducerea autovehiculelor;

membrilor comisiilor pentru examenele de calificare din cadrul Agentiei Servicii Publice.

YV V VYV

1. Motivatia, utilitatea curriculumului pentru formarea profesionala

Curriculumul modular Conducatori de autovehicule categoria ,,B” a fost elaborat in baza
urmatoarelor principii:

4. Principiul integralitatii — reflectd esenta conceptuald a aborddrii modulare si constituie
norma de baza, utilizata in stabilirea componentelor de structurd a Curriculum-ului si a
interdependentei functionale a acestora.

5. Principiul functional — stabileste sistemul de competente functionale si de selectare a
continuturilor din perspectiva valorii demersului educational.

6. Principiul receptivitatii si flexibilitatii fata de cerintele pietei muncii — presupune atat o
stabilitate relativa a prevederilor curriculare, cat si a deschidere fatd de noutatile si
inovatiile ce se produc pe segmentele specifice ale serviciilor de transport si in tehnologiile
din domeniu.
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Valoarea formativa a Curriculum-ului modular Conducatori de autovehicule categoria,, B~ consta
in:

» studierea legislatiei rutiere nationale si internationale, a sigurantei traficului rutier, a
particularitatilor constructive ale autovehiculului aplicativ, care sd contribuie la formarea
competentelor in conducerea autovehiculelor;

» formarea deprinderilor practice de conducere a autovehiculului in spatii limitate si in
conditii reale ale traficului rutier.

I11.  Competente profesionale

Curriculum-ul modular Conducdtori de autovehicule categoria ,,B” are drept scop formarea:
» Competentelor-cheie — art. 11, Codul educatiei al Republicii Moldova.
» Competentelor profesionale generale:
v' aplicarea comprehensiva, integratoare a conceptelor circulatiei rutiere in activitatea
de conducere in siguranta a autovehiculelor in diverse contexte ale traficului rutier;
v’ intretinerea tehnicad a autovehiculului, utilizarea sistemelor de sigurantd si a
dispozitivelor de comanda, de iluminare, semnalizare.
» Competentelor profesionale specifice:
v' formarea deprinderilor practice de aplicare a prevederilor legislatiei rutiere in
activitatea de conducere a autovehiculelor (autoturismelor);
v formarea deprinderilor practice de conducere in sigurantd a autovehiculelor
(autoturismelor) 1n diverse situatii si conditii rutiere;
v" formarea deprinderilor practice de actionare in situatii de risc rutier.

V. Administrarea curriculumului modular

Numarul de ore

Nr. Module Contact direct Forma | Nr.de
ord Total Contact | Studiul [ Teoretice | Practice/ de credite
direct | individual Seminare | €valuare
1 | Bazele legislatiei in 240 60 180 20 40 Test 8
traficul rutier
2 | Comportament si 120 30 90 10 20 Test 4

siguranta in conducerea
autovehiculului

3 | Constructia si exploatarea 60 15 45 10 5 Test 2
autovehiculelor

4 | Educatia antidrog si 60 15 45 5 10 Test 2
acordarea primul ajutor

5 | Instruirea in conducerea 240 60 180 - 60 Examen 8

autovehiculului

Total: | 720 180 540 45 135 24
Curriculum-ul este valabil §i pentru subcategoria B1, cu unele particularititi la Modulul 5*.
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V.

Module de instruire

Modulul 1. Bazele legislatiei in traficul rutier
1.1 Repartizarea orientativd a orelor pe unitditi de invatare

Numarul de ore
Nr. Contact direct Studiul
ord Unitati de invatare Total individual
Teoretice | Practice/
Seminare
1 | Dispozitii generale 16 2 2 12
2 | Responsabilitati in traficul rutier 24 2 4 18
3 | Organizarea si dirijarea circulatiei rutiere 80 6 14 60
4 | Reguli pentru circulatia vehiculelor 80 8 12 60
5 | Contraventii si infractiuni in traficul rutier 40 2 8 30
Total: 240 20 40 180
1.2 Unitatile de invatare
Unitati de competenta Unitati de continut Abilitati (A)

(UC)

6. Dispozitii generale

UC1. Utilizarea
conceptelor rutiere

= Sistemul national si international de
organizare a circulatiei rutiere;

= Formarea conducatorului
autovehicul;

» Regulamentul circulatiei rutiere: notiuni
si termeni de baza.

de

Al. Explicarea conceptelor
rutiere

7. Responsabilititi in traficul rutie

r

UC2. Descrierea
responsabilitatilor in
traficul rutier

= Drepturi, obligatii si restrictii pentru
conducatorii de autovehicul.

A2. Respectarea drepturilor,
obligatiilor, restrictiilor in
traficul rutier

Organizarea si dirijarea circulatiei rutiere

UC3. Configurarea
sistemului de
organizare §i dirijarea
circulatiei rutiere

* Mijjloace de organizare si dirjjare a
circulatiei rutiere;

» Semnalele agentului de circulatie;

= Semnalele luminoase;

= Indicatoarele rutiere;

= Marcajele rutiere;

» Semnalizarea lucrarilor de drum;

= Mijloace de identificare a unor vehicule.
Semne distinctive.

= Semnalele conducatorilor de vehicule si
folosirea dispozitivelor de iluminare.

A3. Identificarea
mijloacelor de organizare si
dirijarea circulatiei rutiere
A4. Caracterizarea
mijloacelor de organizare si
dirijarea circulatiei rutiere

9. Reguli pentru circulatia vehiculelor

UCA4. Expunerea
regulilor pentru
circulatia participantilor
la trafic

= Inceputul deplasirii schimbarea
directiei de mers;

= Pozitia vehiculelor pe carosabil;

»Viteza de deplasare si spatiul Intre

vehicule;

si

AS5. Descrierea manevrelor
in traficul rutier

A6. Analiza regulilor pentru
circulatia participantilor la
trafic

= Depdgirea si trecerea in sensuri opuse;
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= Circulatia 1n intersectii;

= Traversarea cailor ferate;

= Oprirea, stationarea, parcarea
vehiculelor;

= Remorcarea autovehiculelor ramase in
pana si tractarea remorcilor;

= Transportul de persoane;

= Transportarea incarcaturilor;

= Circulatia pe autostrazi;

= Circulatia autovehiculelor in traficul
international;

= Circulatia prin zonele rezidentiale si
pietonale;

= Reguli pentru circulatia vehiculelor cu
regim prioritar;

= Circulatia bicicletelor, vehiculelor cu
tractiune animala si pietonilor cu
carucioare manuale;

= Circulatia pietonilor si a coloanelor;

= [nstruirea in conducerea
autovehiculelor.

AT7. Respectarea regulilor
pentru circulatia
participantilor la trafic

10. Contraventii si

infractiuni in traficul rutier

UCS. Identificarea
contraventiilor si
infractiunilor in traficul
rutier

= Contraventii in domeniul protectiei
mediulut;

* Contraventii ce atenteaza la regimul din
transporturi;

= Contraventii in domeniul circulatiei
rutiere: codul contraventional, codul
civil, codul penal.

A8. Recunoasterea,
corectarea si evitarea
erorilor in traficul rutier

1.3 Studiu individual ghidat de profesor

Materii pentru studiu individual Produse de elaborat Modalitati Termeni
de evaluare de
realizare
6. Dispozitii generale
Cercetarea sistemului  national si | Comunicare Prezentare orala 2
european de organizare a circulatiei
rutiere
Sistemul traficului rutier Clustering Prezentare scrisa 2
Structura si componentele | Conspect reper Prezentare scrisa 2
Regulamentului Circulatiei rutiere
Termenii cheie din Regulamentul | Harta conceptuala Prezentare scrisa 6

Circulatiei rutiere

7. Responsabilititi in traficul rutier

Drepturile conducatorului de vehicul 2
Obligatiile conducatorului de vehicul | Clustering Prezentare scrisa 2
Restrictiile conducatorului de vehicul 2
Responsabilitati in traficul rutier Lant cognitiv: descrie, | Prezentare publica 12

compara, asociaza,
analizeaza, explicd, aplica
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8. Organizarea si dirijarea circulatiei rutiere

Relationare: semnalele, somatiile, | Agenda de idei Prezentare publica 6
indicatiile agentului de circulatie
Semnalele luminoase Comunicare Prezentare orald 10
Indicatoare rutiere Rezumat in baza RCR Prezentare scrisa 16
Marcaje rutiere Rezumat in baza RCR Prezentare scrisa 12
Semnalizarea lucrarilor de drum Plan de idei: ce? unde? | Prezentare publica 4
cand? cine? de ce?
Mijloace de identificare a unor | Comunicare Prezentare orala 4
vehicule
Semnalele conducatorilor de vehicule | Descriere Prezentare orald 4
Folosirea dispozitivelor de iluminare | Agenda argumentelor: | Prezentare publica 4
ale vehiculului corectitudinea  folosirii
dispozitivelor de
iluminare
9. Reguli pentru circulatia vehiculelor
Manevre in traficul rutier: inceputul Prezentare scrisa 10
deplasarii,  preselectarea  benzii, | Algoritm
schimbarea directiei de mers / interval,
distanta, viraj,depasire, ocolire
Viteza de deplasare si spatiul intre | Acumulare in tabel: limite | Prezentare scrisa 6
vehicule de viteza
Circulatia in intersectii Clustering Prezentare scrisa 16
Relationare: tipul
intersectiei—ordinea
traversarii
Traversarea cailor ferate Descriere Prezentare orala 4
Oprirea, stationarea, parcarea | Hartd conceptuala Prezentare scrisa 6
vehiculelor
Remorcarea Lan{ cognitiv: ce? unde? | Prezentare scrisa 6
cand? cine? de ce?
Transportul de persoane Conspect reper Prezentare scrisa 2
Transportarea incarcaturilor Conspect reper Prezentare scrisa 2
Circulatia pe autostrazi. Circulatia in | Scriere libera Prezentare scrisa 4
trafic international
Circulatia prin zonele rezidentiale si | Scriere libera Prezentare scrisa 2
pietonale
Circulatia pietonilor si coloanelor Scriere libera Prezentare scrisa 2
10. Contraventii si infractiuni in traficul rutier
Contraventii in domeniul protectiei | Sistematizare Prezentare scrisa 6
mediului
Contraventii in domeniul circulatiei | Lecturd rezumativa Prezentare publica 6
rutiere
Codul contraventional in domeniul | Agenda cu notite paralele: | Prezentare scrisa 6
circulatiei rutiere incalcari/sanctiuni
Codul civil in domeniul circulatiei | Agenda cu notite paralele: | Prezentare scrisa 6
rutiere incalcari/sanctiuni
Codul penal in domeniul circulatiei | Agenda cu notite paralele: | Prezentare scrisa 6
rutiere incalcari/sanctiuni
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Modulul 2. Comportament si siguranta in conducerea autovehiculului

2.1 Repartizarea orientativd a orelor pe unitati de invatare

Numirul de ore
Nr. Contact direct Studiul
ord Unitati de invatare Total individual
Teoretice | Practice/
Seminare
1 | Exigente ergonomice in conducerea 8 2 - 6
autovehiculului
2 | Aspectul teleologic al utilizarii dispozitivelor de 16 2 2 12
comanda, de iluminare si semnalizare in
conducerea autovehiculului
3 | Sistemul CADM 48 4 8 36
4 | Particularitatile de conducere a autovehiculului 48 2 10 36
in diverse situatii si conditii rutiere
Total: 120 10 20 90
2.2 Unitatile de invatare
Unitati de competenta Unitati de continut Abilititi (A)
(UC)
1. Exigente ergonomice in conducerea autovehiculului
UC1. Asezarea corectd | » Pozitionarea optima a conducatorului la | Al. Caracterizarea indicilor
la volan volan: ergonomici, relatia cu
* Igiena locului de munca. particularitatile

antropometrice

2. Aspectul teleologic

al utilizarii dispozitivelor de comanda, de
in conducerea autovehiculului

iluminare si semnalizare

UC2. Utilizarea corecta
a dispozitivelor de
comanda, iluminare si
semnalizare

= Utilarea autovehiculului cu dispozitive
de comanda, iluminare §i semnalizare.
Modalitati de utilizare;

= Demarajul;

= Franarea in siguranta.

A2. Identificarea
dispozitivelor de comanda,
iluminare si semnalizare

A3. Deosebirea demarajului
de serviciu, de urgenta

A4. Compararea tipurilor de
frénare

3.Sistemul CADM

UC3. Utilizarea
eficientd/sigura a
particularitatilor
constructive ale
autovehiculului si

= Factorul uman in cadrul CADM;

= Autovehiculul si siguranta traficului
rutier;

= Drumul si mediul;

= Accidentele in traficul rutier.

A5. Descrierea
componentelor  sistemului
CADM

A6. Aplicarea aspectelor de
sigurantd pentru prevenirea

drumului accidentelor rutiere
7. Particularititile de conducere a autovehiculului in diverse situatii si conditii
rutiere
UCA4. Expunerea = Conducerea autovehiculului in spatiul | A7. Analiza particularitatilor

particularitatilor de
conducere a

autovehiculului (cu

remorcd) 1n diverse

limitat;
= Conducerea autovehiculului in flux dens
de transport;

de conducere a
autovehiculului (cu
remorca) in diverse situatii si
conditii rutiere
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situatii si conditii
rutiere
rutiere.

= Conducerea
remorcd) in diverse situatii si conditii

autovehiculului

A8. Determinarea
conducatorului
autovehicul
limitate, flux
transport, diverse
conditii rutiere

(cu

in

actiunilor
de

spatii
dens de
situatii si

2.3 Studiu individual ghidat de profesor

Materii pentru studiu individual Produse de elaborat Modalitati Termeni
de evaluare de
realizare
1. Exigente ergonomice in conducerea autovehiculului
Asezarea corecta la volan Algoritm Prezentare publica 2
Igiena locului de munca Plan de idei Prezentare scrisa 2
Particularitatile antropometrice Studiu Prezentare scrisa 2
2. Aspectul teleologic al utilizarii dispozitivelor de comanda, de iluminare si
semnalizare in conducerea autovehiculului
Modalitati de utilizare a dispozitivelor | Rezumat Prezentare scrisa 2
de comanda, iluminare §i semnalizare
Manuirea volanului Descriere Prezentare scrisa 2
Demarajul: de serviciu, de urgenta Grafic T Prezentare scrisa 2
Franarea. Spatiul de oprire. Spatiul de | Diagrama cauza-efect: Prezentare scrisa 6
franare franare partiala
franare de serviciu
franare de urgenta
franare de avarie
frinare pentru stationare
3. Sistemul CADM
Fiabilitatea conducatorului auto Studiu Prezentare scrisa 2
Maiestria in conducerea | Psihosociograma Prezentare scrisa 2
autovehiculului conducdtorului auto
Parametrii constructivi ai vehiculului si | Clustering Prezentare scrisa 4
siguranta de deplasare Plan de idei: capacitatea
de trecere
Informativitatea autovehiculului Comentariu: Prezentare scrisa 2
informativitate  vizuala
interna, internd sonora,
vizuald externd pasiva si
activa, tactila
Norme tehnice de utilare a | Rezumat: Regulamentul | Prezentare scrisa 2
autovehiculului  cu dispozitive de | ECE-ONU
comanda, iluminare §i semnalizare
Proprietati dinamice si de stabilitate ale | Harta conceptuala Prezentare scrisa 6
autovehiculului
Maniabilitatea si stabilitatea | Conspect reper 6
autovehiculului
Siguranta autovehiculului Agenda informativa Prezentare scrisa 4
Drumul. Mediul Clustering:  clasificarea | Prezentare scrisa 4
drumurilor; elementele
componente
Accidentele rutiere Comunicare Prezentare orala 4

4. Particularitatile de conducere a autovehiculului in diverse situatii si conditii

rutiere
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Conducerea autovehiculului in spatiul | Algoritm Prezentare scrisa 4

limitat

Conducerea autovehiculului in flux | Algoritm Prezentare scrisa 4

dens de transport

Conducerea autovehiculului in curbe | Diagrama Venn: deplasare | Prezentare scrisa 4

periculoase liniara, deplasare in curba

Conducerea autovehiculului pe timp | Rezumat argumentat Prezentare scrisa 6

de noapte si in conditii de vizibilitate

redusa

Conducerea autovehiculului in conditii | Rezumat argumentat Prezentare scrisa 6

rutiere dificile

Conducerea preventiva Proiect Prezentare Power 12
Point

Modulul 3. Constructia si exploatarea autovehiculelor

3.1 Repartizarea orientativa a orelor pe unitati de invdtare

Numarul de ore
Nr. Contact direct Studiul
ord Unititi de invitare Total individual
Teoretice | Practice/
Seminare
1 | Generalizari 4 1 - 3
2 | Motoare. Notiuni de baza 12 2 1 9
3 | Echipamentul electric 12 2 1 9
4 | Transmisia 8 2 - 6
5 | Partea rulantd si mecanismele de comanda 12 2 1 9
6 | Sistemele de siguran{d 4 - 1 3
7 | Intretinerea tehnica, diagnosticarea si reparatiile 8 1 1 6
curente
Total: 60 10 5 45
3.2 Unitatile de invatare
Unitati de competenta Unitati de continut Abilitati (A)
(UC)
1. Generalizari
UCL. Identificarea » Clasificarea, constructia generald, | Al. Clasificarea

componentelor
autovehiculului
conform
caracteristicilor tehnice

componentele autovehiculului;
= Echipamentul autovehiculului
prevazut de RCR.

autovehiculelor

A2. Analiza relationalaa
componentelor constructive si
conducerea in siguranta

A3. Descrierea
echipamentului prevazut de
RCR

2. Motoare. Notiuni de baza

UC2. Descrierea
principiilor de
functionare a

motoarelor

= Destinatie, componente, parametrii | A4. Clasificarea motoarelor
constructivi; auto _
= Clasificarea motoarelor cu ardere | A5 Caracterizarea

interna si principiul de functionare;

componentelor motorului:
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= Componentele motorului: mecanisme
si instalatii;
® [ntretinerea tehnica.

organe fixe, mobile, sisteme
si instalatii

A6. Explicarea intretinerii
tehnice a motorului in
procesul exploatarii

3. Echipamentul electric

UC3. Aprecierea

= Destinatie, componente;

A7. Deosebirea

functionarii = Instalatiile de alimentare, de | componentelor instalatiilor de
echipamentului distribuire; alimentare, de distribuire
electricconform = Consumatorii: A8. Caracterizarea
informatiilor panoului | intretinerea tehnica consumatorilor
de bord ' A9. Explicarea intretinerii
tehnice a echipamentului
electric in procesul
exploatarii
4. Transmisia

UC4. Configurarea
componentelor

= Destinatie, componente;
® [ntretinerea tehnica;

A10. Descrierea rolului
transmisiei

transmisiei All. Explicarea intretinerii
tehnice a echipamentului
electric 1n procesul
exploatarii
5. Partea rulanta si mecanismele de comanda

UCL1. Interrelationarea
partii rulante si a
mecanismelor de

comanda

= Sistemul de directie;
= Sistemul de franare;
= Cadrul, caroseria,;

= Intretinerea tehnica.

A12. Clasificarea sistemelor
de directie

A13. Caracterizarea
conditiilor impuse sistemului
de franare

Al4. Descrierea tipurilor de
anvelope

A15. Explicarea intretinerii
tehnice a partii rulante si
mecanismelor de comanda in
procesul exploatarii

6. Sistemele de si

uranta

UC6. Utilizarea
sistemelor de siguranta

= Sisteme de sigurantd activa, pasiva:
destinatie, componente;
= [ntretinere, utilizare.

A16. Descrierea elementelor
constructive ale sistemelor de
siguranta

Al7. Explicarea intretinerii
tehnice a sistemelor de
siguranta in procesul

exploatarii
7. Intretinerea tehnici, diagnosticarea si reparatiile curente
UC7. Verificarea starii | = Conditiile tehnice pentru admiterea in | A18. Analiza prevederilor
tehnice a circulatic a  autovehiculelor si | legislatiei in vigoare referitor
autovehiculului remorcilor: la inspectia tehnica a

= Intretinerea tehnici;

= Sistemul de autoservice;

= [nspectia tehnica periodica;
= Rodajul.

autovehiculelor
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3.3 Studiu individual ghidat de profesor

Materii pentru studiu individual Produse de elaborat Modalitati Termeni
de evaluare de
realizare
1. Generalizari
Criterii de clasificare a autovehiculelor | Clustering Prezentare publica 1
Influenta componentelor constructive | Plan de idei Prezentare scrisa 1
ale vehiculului asupra conducerii in
siguranta
Echipamentul vehiculelor prevazut de | Schema Prezentare scrisa 1
RCR
2. Motoare. Notiuni de baza
Principiul de functionare a motoarelor | Diagrama Venn Prezentare publica 3
MAC si MAS Motoare MAC/MAS
Intretinerea tehnica a motoarelor Repere teoretice Prezentare scrisa 2
Verificarea  nivelului  de  ulei, | Algoritm Prezentare publica 2
completarea cu ulei, controlul
etanseitatii
Lichidele de racire Rezumat argumentat Prezentare publica 2
3. Echipamentul electric
Sursele de curent si consumatorii Schema Prezentare publica 3
Defectiunile dispozitivelor de | Conspect reper Prezentare scrisa 3
iluminare, semnalizare si control ale
vehiculului
Norme tehnice de utilare a | Rezumat argumentat Prezentare publica 3
autovehiculului  cu dispozitive de
iluminare, semnalizare si control
4. Transmisia
Constructia transmisiei: ambreiaj, cutia | Repere teoretice Prezentare scrisa 2
de viteze, transmisia longitudinala,
transmisia principald, diferentialul,
arborii planetari, transmisia finala
Defectiunile transmisiei Harta asociativa Prezentare publica 2
Ungerea subansamblurilor transmisiei | Algoritm Prezentare publica 2
5. Partea rulanta si mecanismele de comanda
Sistemele de directie, frAnare Rezumat argumentat Prezentare scrisa 3
Rotile: inlocuirea, echilibrarea Comentariu Prezentare publica 2
Lichidul de frana Rezumat argumentat: 6 | Prezentare publica 2
De ce?
Cadrul, caroseria, suspensia Clustering Prezentare scrisa 2
6. Sistemele de siguranta
Rolul sistemelor de sigurantd a | Plan de idei Prezentare scrisa 3
autovehiculelor
7. Intretinerea tehnici, diagnosticarea si reparatiile curente

Conditiile tehnice pentru admiterea in | Rezumat de reper Prezentare scrisa 1
circulatie a  autovehiculelor  si
remorcilor
Sistemul de autoservice Comunicare Prezentare scrisd 1
Cerinte generale de securitate in | Conspect reper Prezentare scrisa 1
exploatarea vehiculului
Rodajul Sinteza argumentelor Prezentare scrisd 1
Lucrari de intretinere tehnica Studiu Prezentare scrisa 1
Reguli de stingere a incendiilor Comentariu Prezentare scrisa 1
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Modulul 4. Educatia antidrog si acordarea primului ajutor

4.1Repartizarea orientativi a orelor pe unitati de invatare

Numairul de ore
Nr. Contact direct Studiul
ord Unititi de invitare Total individual
Teoretice | Practice/
Seminare
1 | Legislatia in vigoare privind combaterea 4 - 1 3
consumului abuziv de alcool, consumului ilicit
de droguri si alte substante psihotrope
2 | Tabloul clinic al starii de ebrietate (etiologie 4 - 1 3
diferitd)
3 | Regulamentul cu privire la ordinea efectuarii 4 - 1 3
examindrii medicale neurologice
4 | Bazele anatomiei si fiziologiei corpului uman. 16 2 2 12
Sisteme de organe
5 | Asistenta de urgenta a victimelor accidentului 32 3 5 24
rutier
Total: 60 5 10 45
4.2 Unitatile de invatare
Unitati de competenta Unitati de continut Abilitati (A)
(UC)
1. Legislatia in vigoare privind combaterea consumului abuziv de alcool,

consumului ilicit de droguri si alte substante psihotrope

persoanelor in stare de
ebrietate de diferita
etiologie

= Expertiza medicala narcologica pentru
stabilirea starii de ebrietate;
= Legea lui Henry.

UCL. Identificarea » Legislatia in vigoare privind combaterea | A1l. Deosebirea semnelor
medicamentelor si consumului abuziv de alcool, | persoanei in  stare de
drogurilor consumului ilicit de droguri si alte | ebrictate, —sub influenta
contraindicate substante psihotrope. drogurilor sau a altor
conducatorului auto substante psihotrope
2. Tabloul clinic al starii de ebrietate (etiologie diferita)
UC2. Recunoasterea | = Tabloul clinic al starii de ebrietate; A2. Descrierea tabloului

clinic al starii de ebrietate de
diferita etiologie;

A3. Analiza factorilor care
influenteazd  concentratia
alcoolului in sange;

3.Regulamentul

cu privire la ordinea efectuarii examinarii

medicale neurologice

UC3.Descrierea
modului de efectuare a
expertizei medicale
narcologice pentru
stabilirea starii de
ebrietate

= Regulamentul cu privire la ordinea
efectuarii examinarii medicale
narcologice.

A4 Explicarea concentratiei
maxime admisibile de alcool
pentru conducatorii auto;
A5. Descrierea actiunilor
persoanei supuse testarii
alcoolscopice;

4. Bazele anatomiei si fiziologiei corpului uman. Sisteme de organe

UC4. Aplicarea unor
notiuni din anatomia si
fiziologia corpului
uman in contexte de
prim ajutor

= Bazele anatomiei si fiziologiei corpului
uman;
= Sisteme de organe.

A6. Definirea unor notiuni
din anatomia si fiziologia
corpului uman;

A7. Analiza sistemelor de
organe ale corpului uman;
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5. Asistenta de urgenta a victimelor accidentului rutier

UCS5. Descrierea
principiilor, tipurilor,

volumului, sarcinilor si

elementelor de prim
ajutor

= Principii de acordare a asistentei de
urgents;

= Evacuarea primara a victimei;

= Mijloace de protectie;

= Resuscitarea 1n urgentd cardiaci si
respiratorii;

= Hemoragiile;

= Plagile. Amputatiile. Pansamentele;

= Fracturile;

= Socul termic. Arsurile;

= [ncendii;

= Elecrocutarea;

A8. Recunoasterea
victimelor cu hemoragii,
plagi,  fracturi,  arsuri,
degeraturi, intoxicatii,
alergii;

A9. Descrierea elementelor
de prim ajutor pentru
victimele cu hemoragii,
plagi, fracturi, arsuri,
degeraturi, intoxicatii,
alergii;

A10. Descrierea metodelor
de transportare a victimelor;

= Degeraturi

» Tnecul;
= Alergii;
= Evacuarea

= Intoxicatii;

9

si transportarea victimelor.

4.3 Studiu individual ghidat de profesor

Materii pentru studiu individual

Produse de elaborat Modalit:iti

de evaluare

Termeni
de
realizare

1. Legislatia in vigoare privind combaterea consumului abuziv de alcool,

consumului ilicit de droguri si alte substante psihotrope

Aspecte  etiologice,  psihologice, | Sinteza argumentelor Prezentare publica 1
fiziologice ale consumului abuziv de
alcool, consumului ilicit de droguri si
alte substante psihotrope
Legea nr. 713/2001 privind controlul si | Rezumat argumentat: 6 | Prezentare scrisa 2
prevenirea consumului abuziv de | De ce?
alcool, consumului ilicit de droguri si
de alte substante psihotrope;

2.Tabloul clinic al starii de ebrietate (etiologie diferitd)
Alcoolul: digestia, absorbtia, | Comunicare Prezentare publica 1
eliminarea
Halena alcoolicd, expirul prelungit Studiu de caz Prezentare publica 1
Modul sanatos de viata Sinteza argumentelor Prezentare publica 1

3. Regulamentul cu privire la ordinea efectuarii examinarii medicale neurologice

Testarea  alcoolscopica:  persoana | Rezumat Prezentare scrisa 1
abilitatd, concluzia, procesul-verbal,
contestarea
Sanctiuni pentru consumul abuziv de | Rezumat argumentat Prezentare publica 2
alcool, consumul ilicit de droguri si alte
substante psihotrope
4. Bazele anatomiei si fiziologiei corpului uman. Sisteme de organe
Anatomia corpului uman: craniul, | Scheme cognitive Prezentare scrisa 4

coloana vertebrala,
bazinul, membrele
inferioare

cutia toracica,
superioare  si
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Sisteme de organe: locomotor, | Scheme cognitive Prezentare scrisa 6
muscular-scheletar, respirator,
circulator, nervos, digestiv. Pielea
Sisteme de organe si rolul lor in | Sinteza argumentelor Prezentare scrisa 2
asigurarea vitalitatii

5. Asistenta de urgenta a victimelor accidentului rutier
Urgente medicale: resuscitarea cardio- | Comunicare Prezentare publica 2
respiratorie
Urgente medicale: obstructia cailor Comunicare Prezentare publica 2
respiratorii
Urgente medicale:hemoragiile Comunicare Prezentare publica 2
Urgente medicale:plagile Comunicare Prezentare publica 1
Urgente medicale:amputatiile Comunicare Prezentare publica 1
Urgente medicale: pansamentele Comunicare Prezentare publica 2
Urgente medicale: fracturile Comunicare Prezentare publica 2
Urgente medicale: socul termic Comunicare Prezentare publica 1
Urgente medicale: arsurile Comunicare Prezentare publica 2
Urgente medicale: incendiile Comunicare Prezentare publica 1
Urgente medicale: electrocutarea Comunicare Prezentare publica 2
Urgente medicale: degeraturi Comunicare Prezentare publica 1
Urgente medicale: intoxicatii Comunicare Prezentare publica 2
Urgente medicale: inecul Comunicare Prezentare publica 1
Urgente medicale: alergii Comunicare Prezentare publica 2

Modulul 5. Instruirea in conducerea autovehiculului

5.1 Repartizarea orientativa a orelor pe unititi de invatare

Numarul de ore
Nr. Contact direct Studiul
ord Unitati de invitare Total individual
Teoretice | Practice/
Seminare
1 | Instruirea initiala 16 - 4 12
2 | Instruirea in conducerea autovehiculului in 80 - 20 60
spatiul limitat
3 | Instruirea 1n conducerea autovehiculului in 32 - 8 24
conditii reale ale traficului rutier
4 | Instruirea in conducerea autovehiculului pe 32 - 8 24
timp de noapte si/sau in conditii de vizibilitate
redusa
5 | Instruirea 1n conducerea autovehiculului in 80 - 20 60
diverse situatii rutiere
Total: 240 - 60 180
5.2 Unitdtile de invatare
Unitati de competenta Unitati de continut Abilitati (A)
(US)
1. Instruirea initiala
UCL. Realizarea = Controlul si pregitirea autovehiculului | Al. Prezentarea elementelor
pornirii, opririi, de cursi; de control si pregatire a
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deplasarii rectilinii,
demararii, accelerarii,

franarii si opririi pe

terenul de instruire

Asezarea la volan;

Pornirea si oprirea motorului;
Utilizarea ambreiajului si cutiei de
viteze ;

Deplasarea rectilinie;

Deplasarea pe itinerarul de centura;
Demararea;

Accelerarea;

Franarea;

Oprirea.

autovehiculului inainte de

cursa;
A2. Explicarea si
demonstrarea asezarii la
volan;
A3. Identificarea

componentelor panoului de
bord,

A4. intelegerea destinatiei
componentelor panoului de
bord,

A5. Utilizarea dispozitivelor
de comanda si semnalizare
in timpul conducerii;

2. Instruirea in conducerea autovehiculului in sp

atiul limitat

UC2. Conducerea
autovehiculului 1n
spatiul limitat

Pornirea si oprirea la linia STOP;
Manevre in spatiul limitat: de intrare,
intoarcere, iesire;

Intrarea in garaj cu fata, cu spatele
stanga si din dreapta;

Parcarea: sub unghi drept, oblic,
paralel cu marginea carosabilului.
Parasirea spatiului de parcare;
Pornirea si oprirea in rampa/pantd cu
utilizarea franei de stationare.

A6. Demonstrarea pornirii,
accelerdrii, franarii, opririi;
A7. Actionarea volanului in
viraje;

A8. Demonstrarea intrarii in
garaj cu fata si spatele;

A9. Demonstrarea
elementelor de parcare;

A10. Demonstrarea pornirii
si opririi In pantd/rampa cu
utilizarea franei de parcare;

3. Instruirea in conducerea autovehiculului in conditii reale

ale traficului rutier

UC3. Conducerea
autovehiculului in
conditii reale de trafic

Conducerea  autovehiculului pe
drumuri cu intensitatea de circulatie
redusa (itinerare 1,2);
Conducerea  autovehiculului pe
drumuri cu intensitatea de circulatie
sporita (itinerare 3,4).

All. Pozitionarea pe banda
de circulatie;

Al2.Selectarea si
semnalizarea manevrelor in
trafic;

Al3. Respectarea distantei si
intervalului in trafic;

Al4. Aprecierea vitezelor in
trafic;

4. Instruirea in conducerea autovehiculului pe timp de noapte si/sau in conditii de vizibilitate

redusa

UC4. Conducerea
autovehiculului pe timp
de noapte si/sau in
conditii de vizibilitate
redusa

Conducerea autovehiculului pe timp de
noapte, in conditii de vizibilitate redusa
si camp vizual limitat (itinerare 5,6).

Descrierea
de
de

Al5.
particularitatilor
conducere 1n conditii
vizibilitate redusa;

Al6. Demonstrarea
conducerii in conditii de
vizibilitate redusa;

5. Instruirea in conducerea autovehiculului in diverse situatii rutiere

UC5. Conducerea
autovehiculului In
diverse situatii rutiere

Conducerea  autovehiculului pe
drumuri cu intensitatea de circulatie
sporita (itinerar 7);

Conducerea  autovehiculului pe
drumuri cu intensitatea de circulatie
sporitd si in conditii de vizibilitate
redusd si camp vizual limitat (itinerar
8);

Al7. Demonstrarea pornirii,
accelerdrii, franarii, opririi in
diverse situatii rutiere;
Al8.Selectarea si
semnalizarea  manevrelor
opririi in diverse situatii
rutiere;
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= Conducerea

autovehiculului pe
drumuri cu intensitatea de circulatie
sporita (itinerar 9).

A19. Respectarea distantei si
intervalului  in  diverse
situatii rutiere;

A20. Aprecierea vitezelor n
diverse situatii rutiere;

A21. Demonstrarea
conducerii in conditii de
vizibilitate redusa in diverse
situatii rutiere;

5.3 Studiu individual ghidat de instructor

deplasarii, franarii, opririi

Materii pentru studiu individual Produse de elaborat Modalitaiti Termeni
de evaluare de
realizare
1. Instruirea initiala
Controlul si pregatirea autovehiculului | Schema reper Prezentare scrisa
de cursd: alimentarea cu combustibil,
cu materiale de exploatare 2
Trusa medicala: componente Rezumat argumentat Prezentare scrisa
Actele autovehiculului, actele | Grafic T Mini-expunere
conducatorului
Controlul vizual al starii tehnice: roti, | Algoritm Mini-expunere 2
sistemele de directie, de franare,
suspensia, dispozitive de iluminare si
semnalizare, parbrizul si stergitoarele
parbriz
Panoul de bord Schema Reproducere 2
Asezarea la volan Algoritm Reproducere 2
Analiza: pornirii si opririi motorului, | Rezumat argumentat Mini-expunere 4

2. Instruirea in conducerea autovehiculului in spatiul limitat

conform aparatelor de masurd si
control

Asezarea la volan Algoritm Reproducere 4
Deplasarea cu schimbarea treptelor de | Rezumat argumentat Mini-expunere 4
viteza in ordine crescanda/
descrescanda
Actionarea volanului in viraje Rezumat argumentat Mini-expunere 2
Coordonarea actiunilor mainilor si | Caracterizare Prezentare scrisa 10
picioarelor: raportarea la
particularitatile individuale
psihofiziologice
Manevre in spatiu limitat: loc de | Algoritm: succesiunea | Reproducere 20
intrare, intoarcere, iesire actiunilor si puncte de

reper
Intrarea si iesirea din garaj: loc de | Algoritm: succesiunea | Reproducere 20
parcare, de virare, unghi de parcare actiunilor si puncte de

reper

3. Instruirea in conducerea autovehiculului in conditii reale ale traficului rutier

Asezarea la volan Algoritm Reproducere 2
Pornirea motorului si functionarea lui | Rezumat argumentat Mini-expunere 4
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Pozitionarea corecta pe banda de
circulatie

Schema reper

Prezentare scrisa

Manevre in traficul rutier: ocolire, | Lant cognitiv Mini-expunere 4
virare, intoarcere

Deplasarea pe drum cu sens unic, pe | Comentariu Mini-expunere 4
drum cu circulatia dublu sens, pe drum

Cu una sau mai multe benzi de

circulatie pe sens

Deplasarea in curba, in intersectii, in | Comentariu Mini-expunere 4
rampa/panta

Traversarea trecerilor la nivel cu calea | Comentariu Mini-expunere 4

ferata, trecerilor de pietoni, pe langa
statiile vehiculelor de ruta

4. Instruirea in conducerea autovehiculului pe timp de noapte si/sau in conditii de vizibilitate

redusa

Individualitatea conducatorului auto:
reactii la factorii iritanti in timpul
conducerii in conditii de vizibilitate
redusa

Caracterizare

Prezentare scrisa

8

Conducerea autovehiculului in
siguranta: succesiune, corectitudine,
rapiditatea actiunilor conducatorului
auto

Rezumat argumentat

Mini-expunere

Fiabilitatea conducatorului auto si
stilul de conducere

Tabel: stiu, pot, ramane

zona incerta

Prezentare scrisa

10

5. Instruirea in conducerea autovehiculului in diverse situatii rutiere

Intervalul, distanta, semnalizarea, | Rezumat argumentat Mini-expunere
viteza
Manevre in traficul rutier: ocolire, | Plan de idei Mini-expunere
virare, intoarcere, depasire » Descrie

» Compara

» Asociaza

» Analizeaza

» Explica

» Aplica
Deplasarea pe drum cu sens unic, pe | Comentariu Mini-expunere

drum cu circulatia dublu sens, pe drum
Cu una sau mai multe benzi de
circulatie pe sens

Deplasarea in curba, in intersectii, in
rampéa/panta

Rezumatul observatiilor

personale

Mini-expunere

Deplasarea pe poduri, sub poduri

Diagrama Venn

Mini-expunere

Traversarea trecerilor la nivel cu calea
ferata, trecerilor de pietoni, pe langa
statiile vehiculelor de ruta

Studiu de caz

Mini-expunere

Diversitatea situatiilor si conditiilor | Comunicare Mini-prezentare
rutiere
Diversitatea manevrelor 1in traficul | Portofoliu Mini-prezentare

rutier
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Modulul 5*. Instruirea in conducerea autovehiculului

5.1* Repartizarea orientativda a orelor pe unitati de invatare

Numarul de ore
Nr. Contact direct Studiul
ord Unititi de invitare Total individual
Teoretice | Practice/
Seminare
1 | Instruirea initiala 16 - 4 12
2 | Instruirea in conducerea autovehiculului in 64 - 16 48
spatiul limitat
Total: 80 - 20 60
5.2* Unitatile de invatare
Unitati de competenta Unitati de continut Abilitati (A)

(UC)

1. Instruirea initiala

UC1. Realizarea
pornirii, opririi,
deplasarii rectilinii,
demardrii, accelerarii,
franarii si opririi pe
terenul de instruire

= Controlul si pregatirea autovehiculului
de cursa;

= Asezarea la ghidon;

= Pornirea si oprirea motorului;

» Utilizarea ambreiajului si cutiei de
viteze (dupa caz);

= Deplasarea rectilinie;

» Deplasarea pe itinerarul de centura;

» Demararea;

= Accelerarea;

» Franarea,

= Oprirea.

Al. Prezentarea elementelor
de control si pregatire a
autovehiculului inainte de
cursa;

A2. Explicarea si
demonstrarea asezarii la
ghidon;

A3. Identificarea
componentelor panoului de
bord;

A4. intelegerea destinatiei
componentelor panoului de
bord;

AS5. Utilizarea dispozitivelor
de comanda si semnalizare
in timpul conducerii

2. Instruirea in conducerea autovehiculului in sp

atiul limitat

UC2. Conducerea
autovehiculului 1n
spatiul limitat

* Pornirea si oprirea la linia STOP;

* Manevre in spatiul limitat: de intrare,
intoarcere, iesire;

» Intrarea in garaj cu fata, cu spatele
stanga si din dreapta;

= Parcarea: sub unghi drept, oblic,
paralel cu marginea carosabilului.
Parasirea spatiului de parcare;

= Pornirea §i oprirea in rampa/panta cu
utilizarea franei de stationare.

A6. Demonstrarea pornirii,
accelerarii, frAnarii, opririi;
A7. Actionarea ghidonului in
viraje;

A8. Demonstrarea intrarii in
garaj cu fata si spatele;

AQ. Demonstrarea
elementelor de parcare;

A10. Demonstrarea pornirii
si opririi In pantd/rampa cu
utilizarea franei de parcare
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5.3* Studiu individual ghidat de instructor

utilizarea franei de stationare;

actiunilor si puncte de
reper

Materii pentru studiu individual Produse de elaborat Modalitati Termeni
de evaluare de
realizare
1. Instruirea initiala
Echipamentul de protectie: manusi, | Rezumat argumentat Mini-expunere
cizme, imbracaminte de protectie,
casca de protectie 2
Controlul si pregatirea autovehiculului | Schema reper Prezentare scrisa
de cursa: alimentarea cu combustibil,
cu materiale de exploatare
Actele autovehiculului, actele | Grafic T Mini-expunere
conducatorului
Controlul vizual al starii tehnice: roti, | Algoritm Mini-expunere 2
sistemele de directie, de franare,
suspensia, dispozitive de iluminare si
semnalizare
Panoul de bord Schema Reproducere 2
Asezarea la ghidon Algoritm Reproducere 2
Analiza: pornirii si opririi motorului, | Rezumat argumentat Mini-expunere 4
deplasarii, franarii, opririi
2. Instruirea in conducerea autovehiculului in spatiul limitat
Asezarea la ghidon Algoritm Reproducere 4
Deplasarea cu schimbarea treptelor de | Rezumat argumentat Mini-expunere 4
viteza in ordine crescanda/
descrescanda
Actionarea ghidonului in viraje Rezumat argumentat Mini-expunere 2
Coordonarea actiunilor mainilor si | Caracterizare Prezentare scrisa 6
picioarelor: raportarea la
particularitatile individuale
psihofiziologice
Manevre in spatiu limitat: loc de | Algoritm: succesiunea Reproducere 12
intrare, intoarcere, iesire actiunilor si puncte de
reper
Intrarea si iesirea din garaj: loc de | Algoritm: succesiunea Reproducere 14
parcare, de virare, unghi de parcare actiunilor si puncte de
reper

Pornirea si oprirea in rampa/pantd cu | Algoritm: succesiunea Reproducere 6

VI.  Sugestii metodologice

Competentele de baza ale tehnologiei didactice pentru predarea-invatarea Curriculum-ului

modular, sunt:

1. Formarea de competente profesionale ale candidatilor in conducétori auto.

2. Utilizarea metodelor centrate pe formabil.
Prezentul Curriculum foloseste ca baza pentru proiectarea si organizarea procesului instructiv
in cadrul Unitatilor de formare profesionald a conducatorilor de autovehicule, in special pentru
categoria/subcategoria ,,B” si ,,B1” si are drept scop formarea competentelor specifice. Cadrele
didactice vor proiecta si realiza procesul de predare-invatare-evaluare in conformitate cu specificul
modulelor, cu particularitatile de varsta si individuale ale fiecarui formabil/fiecarei grupe. Cadrele
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ege vy

acestia sd devina conducatori auto, sa se incadreze cu usurinta in traficul rutier si sa le permita
formarea unei cariere profesionale de calitate.

Realizarea eficienta a Curriculum-ului modular necesita respectarea principiilor invatarii
centrate pe formabil, aplicarea unui ansamblu de tehnologii educationale care sa includa,
preponderent, metode interactive, participativ-active, acestea fiind cele mai eficiente in vederea
dezvoltarii in mod integrat a cunostintelor n aspectul bazelor legislatiei si sigurantei traficului
rutier, a deprinderilor de conducere a autovehiculului in diverse situatii si conditii rutiere, a
atitudinilor si valorilor.

Modulele au un caracter accentuat explorator si practic-aplicativ, ceea ce presupune implicarea
activa si directd a formabililor. Alaturi de lista unitatilor de continut enuntate in curriculum, cadrele
didactice vor valorifica experientele personale ale formabililor, in integrare cu studiul individual,
printr-o raportare permanentd la ceea ce gandesc si cum se comporta in trafic. Experientele de
invatare vor fi relevante atunci cand formabilii vor aplica competentele de explorare, de exersare
in diferite contexte de invatare.

In procesul de proiectare didactica, cadrul didactic va alege continuturile si abordarile
metodologice care se potrivesc cel mai bine intereselor si capacitatilor formabililor. In functie de
acestea cadrele didactice vor utiliza urmatoarele metode interactive, participativ-active:

v" metode de comunicare: naratiunea, descrierea, explicatia, conversatia, discutia

colectiva, problematizarea, instruirea cu ajutorul filmelor, tehnicile video;

v metode de explorare: lectura si demonstrarea imaginilor, demonstrarea echipamentelor

si mostrelor, studiu de caz;

v metode de actiune: exercitiul, simularea s.a.;

v" metode bazate pe invatare reflexiva: formularea de intrebari, realizarea unui plan

personal de formare si cariera, portofoliul personal.

Spatiul desfasurdrii orelor de curs se va organiza in forma in care faciliteazd munca in
echipa, activitatea individuala si frontala. Orele de instruire in conducerea autovehiculului se vor
organiza individual pentru fiecare formabil.

Sunt incurajate contextele non-formale de realizare a modulelor: Intalniri cu persoane care
reprezintd autoritati cu competente in domeniul traficului rutier, parteneriate s.a.

VII. Sugestii de evaluare

Evaluarea este parte integranta a procesului didactic si are scopul de a realiza conexiunea
dintre predare si invatare, in procesul de formare profesionald. La toate modulele componente ale
Curriculumului accentul este pus pe evaluarea autentica si autoevaluare. Din aceasta perspectiva
se va incuraja evaluarea formativa si feedbackul constructiv.

Recomandam utilizarea unui Portofoliu personal de formare, care va integra produsele
rezultate din rezolvarea sarcinilor concrete din cadrul studiului individual, raportate la unitatile
concrete de competentd. Tindnd cont de caracterul aplicativ al activitatii de formare, recomanddm
utilizarea in portofoliul de formare de catre formabili a diversitatii situatiilor rutiere, care nu pot fi
proiectate conform unor indicatii stricte. In realizarea portofoliului personal, cadrele didactice vor
oferi feedback permanent formabililor, fatd de progresul personal, vor incuraja exprimarea
argumentelor personale si punerea intrebarilor, vor valoriza produsele activitatii fiecarui formabil,
vor organiza procesul de autoevaluare si de reflectie. Fiecare modul se va finaliza cu evaluare care
va reflecta gradul de formare a competentelor specifice.
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Pentru evaluarea formativa si sumativa la module se vor acorda note. Evaluarea va fi axata
pe instrumente care sa permitd inregistrarea progresului fiecarui formabil. Progresele/dificultatile
vor fi comunicate periodic si individual.

Evaluarea finald se va organiza in conformitate cu Metodologia de evaluare in vederea
obtinerii permisului de conducere.

VI1Il. Resursele necesare pentru desfasurarea procesului de studii

Resursele necesare pentru desfasurarea procesului de studii vor fi conformate

reglementarilor stipulate in actele normative in vigoare.
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Anexa 3

METODOLOGIA

de formare profesionali a cadrelor didactice din sistemului national de formare
profesionala a conducatorilor de autovehicule

I. Dispozitii generale

1. Prezenta Metodologie reglementeaza cadrul general, conceptual si procedural, prin care se
realizeaza formarea profesionald a cadrelor didactice din sistemul de formare profesionala a
conducdtorilor de autovehicule (SFPCA) si din unitdtile conexe ale acestuia.

2. Formarea profesionala a cadrelor didactice din SFPCA este componenta a invatarii pe tot
parcursul vietii si poate fi realizata conform Codului educatiei al Republicii Moldova de catre
furnizorii de formare continua a adultilor.

3. Formarea profesionala a cadrelor didactice din SFPCA se bazeaza pe urmatoarele principii:

a) asigurarea continuitatii in activitatea de formare/ dezvoltare a personalitatii umane;

b) pregatirea personalitatii in vederea adaptarii optime la conditiile de schimbare rapida a
sistemului de invatamant;

c) adaptarea formarii profesionale a cadrelor didactice/formatori din SFPCA la cerintele
societatii in continud schimbare;

d) profesionalismul;

e) accesibilitatea;

f) egalitatea de sanse.

4. Formarea profesionala a cadrelor didactice din SFPCA are scopul de a contribui la imbunatatirea
calitatii serviciilor educationale/ofertelor de formare profesionald a conducatorilor de autovehicule
si a transportatorilor rutieri prin:

a) organizarea ofertelor de invatare cat mai aproape de nevoile beneficiarilor serviciilor de
formare, sustinute de echipamente bazate pe tehnologile informationale si comunicatii;

b) dezvoltarea culturii de investitii in formarea resurselor umane, facilitarea integrarii sociale,
in concordanta cu aspiratiile lor profesionale si cu necesitatile pietii muncii;

c) dexvoltarea contextelor si metodelor de predare-invatare necesare in asigurarea
continuitdtii invatarii pe tot parcursul vietii;

d) asigurarea reintegrarii sociale a specialistilor;

e) promovarea oportunitatilor si posibilitatilor de invatare si dezvoltare continua.

5. Formarea profesionala a cadrelor didactice din SFPCA are ca obiective:

J) pregatirea specialistilor calificati capabili sa contribuie la cresterea competitivitatii
sistemului national de formare profesionald a conducdtorilor de autovehicule, a
transportatorilor rutieri si la dezvoltarea durabila a societatii;

k) facilitarea integrarii sociale a persoanelor in concordanta cu aspiratiile lor profesionale si
cu necesitatile pietei muncii;

I) insusirea unor cunostinte avansate, metode si procedee moderne pentru exercitarea
atributiilor de serviciu;
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m) actualizarea cunostintelor si perfectionarea formarii profesionale in ocupatia de baza,
precum si in ocupatii inrudite;
n) recalificarea, determinatda de restructurarea economicd, de mobilitatea sociald sau de
modificari ale capacitatii de munca;
0) asigurarea incluziunii digitale;
p) crearea posibilitatilor de certificare a competentelor;
Q) asigurarea protectiei si reintegrarii sociale a specialistilor;
) promovarea invatarii pe tot parcursul vietii.
6. Formarea profesionala a cadrelor didactice din SFPCA indeplineste urmatoarele functii:
h) favorizeaza dezvoltarea personalitatii;
1) creste competenta si competitivitatea profesionala;
J) ofera sanse de a obtine o calificare;
K) introducerea abordarii sistemice: formare profesionala initiala si continua;
[) fortifica capacitatile de utilizare a beneficiilor oferite de tehnologiile informationale si
comunicationale in educatie si formare profesionald a conducatorilor de autovehicule;
m) asigura dobandirea competentelor si aptitudinilor necesare pentru exercitarea drepturilor si
responsabilitatilor sociale;
n) contribuie la promovarea intereselor individuale pentru indeplinirea rolurilor sociale;
0) promoveaza actiunea personala.
7. Formarea profesionala a cadrelor didactice din SFPCA se realizeaza pe niveluri de formare si
specialitati, tinandu-se cont de nevoile sistemului de formare profesionala a conducatorilor de
autovehicule/angajatorilor, de competentele generale, de cerintele inaintate pentru functiile pe care
8. Formarea profesionala a cadrelor didactice din SFPCA se realizeaza prin programe de formare
profesionala initiala si continud (recalificare, calificare suplimentard, specializare, perfectionare).
9. Formare profesionala initiala si continud sunt concepute ca procese interdependente, intre care
se stabilesc interactiuni de autoreglare menite sa adapteze permanent formarea profesionalda a
cadrelor didactice/formatori din SFPCA la dinamica proceselor sistemului de formare profesionala
a conducatorilor de autovehicule.
10. Formarea profesionala a cadrelor didactice din SFPCA poate fi realizat simultan in timpul
studiilor de licentd/masterat (inginerie si activitdti ingineresti in transportul auto) si program de
calificare pentru profesia didactica.
11. Formarea profesionala a cadrelor didactice din SFPCA poate fi realizat consecutiv, dupa
ulterioara a programului de (re)calificare pentru profesia didactica.
12. Formarea profesionala a cadrelor didactice din SFPCA se intemeiaza pe modelul abordarii prin
competente: a) capacitatea cadrului didactic/formator de a mobiliza, a combina, a utiliza in mod
autonom capacitatile de cunoastere, abilitatile, competentele generale si profesionale in acord cu
evolutia curriculum-ului national Conducatori de vehicule (de toate categoriile/subcategoriile) si
Transportatori rutieri si cu scimbarile din cadrul sistemul educational si din afara lui; b)
capacitatea cadrului didactic/formator de a face fatd schimbarii, situatiile complexe, precum si a
unor situatii de criza.
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I1. Formarea profesionala a cadrelor didactice din sistemului national de formare
profesionala a conducatorilor de autovehicule

13. Formarea profesionala a cadrelor didactice din SFPCA se realizeaza la (profesiile),
specialitatile, specializarile incluse in Clasificatorul ocupatiilor din Republica Moldova si in
nomenclatoarele respective ale specialitatilor si specializarilor din Republica Moldova.

14. Formarea profesionala a cadrelor didactice din SFPCA se realizeaza in baza programelor,
elaborate si organizate de catre institutiile si organizatiile cu activitate in domeniu, utilizandu-se
metode interactive cu accent pe demersurile multimedia.

15. Programele de formare profesionala a cadrelor didactice din SFPCA se elaboreaza de catre
furnizorii de educatie si se coordoneaza cu Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetarii, in
conformitate cu normele metodologice aprobate prin ordin al ministrului educatiei, culturii si
cercetarii.

16. Procesele curriculare in formarea profesionala a cadrelor didactice din SFPCA se bazeaza pe
principiul formarii competentelor profesionale elaborate in baza standardelor ocupationale si a
Cadrului National al Calificarilor.

17. Programele de formare profesionala a cadrelor didactice din SFPCA pot fi structurate pe
module sau discipline sau adaptate la necesitatile sistemului national de formare profesionala a
conducatorilor de autovehicule si transportatorilor rutieri, astfel incat sa asigure accesul egal si
nediscriminatoriu la formarea profesionala conform standardelor de asigurare a calitatii.

I11. Organizarea formirii profesionale a cadrelor didactice din sistemului national de
formare profesionala a conducatorilor de autovehicule

18. Formarea profesionala continua a cadrelor didactice din SFPCA se realizeaza prin programe
de formare profesionald acreditate, care cuprind totalitatea activitatilor de pregatire teoretica si
practica in vederea realizarii obiectivelor de formare de competente necesare domeniului de
activitate (conducatori de autovehicule de toate categoriile/subcategoriile; transportatori rutieri de
marfuri si persoane).
19. Formarea profesionald a cadrelor didactice din SFPCA poate cuprinde forme si modalitati
diferite, in functie de particularitatile domeniului de activitate (conducatori de autovehicule de
toate categoriile/subcategoriile; transportatori rutieri de marfuri si persoane).
20. Modalitatile principale de organizare a formarii profesionale a cadrelor didactice din SFPCA
sunt:
a) studii universitare de licenta (inginerie si activitati ingineresti in transportul auto) si
program de calificare pentru profesia didactica;
b) studii universitare de master (inginerie si activitati ingineresti in transportul auto) si
program de calificare pentru profesia didactica;
c) stagii de formare profesionala continud de specialitate si psihopedagogica;
d) stagii periodice de informare stiintifica, de specialitate si in domeniul stiintelor educatiei;
e) cursuri organizate de societati stiintifice si alte organizatii profesionale in formarea
personalului didactic;
f) cursuri postuniversitare de specializare;
g) programe postuniversitare;
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h) activitati stiintifico-metodice, psihopedagogice, realizate la diferite nivele de formare;
1) sesiuni stiintifico-metodice, comunicari, simpozioane, schimb de experienta, parteneriate
educationale pe probleme de specialitate si psihopedagogie;

J) stagii de studiu si documentare, burse realizate in tara si peste hotare;

K) mese rotunde, ateliere, seminare, conferinte;

I) studii universitare de doctorat.
21. Programele de formare profesionala a cadrelor didactice din SFPCA vor cuprinde toate
elementele constituiente descrise In metodologia de elaborare a programelor de formare
profesionald continud si curriculum-ului 1n cadrul invétérii pe tot parcursul vietii, aprobatd prin
ordinul ministrului educatiei, culturii si cercetarii.
22. Rezultatele formarii profesionale a cadrelor didactice din SFPCA vor fi confirmate prin
diplome sau certificate in conformitate cu Instructiunile cu privire la personalizarea automatizata,
eliberarea, evidenta si pastrarea actelor de sudii pentru furnizorii de formare a adultilor, aprobate
prin ordinul ministrului educatiei, culturii si cercetarii.
23. Programele de formare profesionald a cadrelor didactice/formatori din SFPCA se supun
evaluarii in vederea autorizarii de functionare provizorie sau acriditdrii, in conditiile legii. Dupa
obtinerea acreditdrii programele de formare profesionala a cadrelor didactice/formatori din SFPCA
sunt supuse evaludrii periodic, In vederea acreditarii, cel putin o datd la 5 ani.

IV. Evaluarea si certificarea formarii profesionale a cadrelor didactice din sistemului
national de formare profesionala a conducatorilor de autovehicule

24. La finalizarea programelor de formare profesionala a cadrelor didactice din SFPCA absolventii
sustin probe de absolvire, care reprezintd un set de probe teoretice si/sau practice specificate in
programele de formare profesionala a cadrelor didactice/formatori din SFPCA si primesc
certificate sau diplome, insotite de cate 0 anexa, prin care se constatd dobandirea competentelor
specifice programului de formare profesionala a cadrelor didactice/formatori din SFPCA, cu
respectarea criteriilor de asigurare a calitdtii (teste, lucrdri practice, examene de absolvire,
sustinerea proiectelor de diploma).
25. In cazul programelor de formare profesionala a cadrelor didactice din SFPCA structurate pe
module, la finalizarea fiecarui modul, dupd sustinerea probelor de absolvire, se elibereaza
certificatul de absolvire, insotit de o anexa, cu mentionarea competentelor profesionale dobandite,
cuantificate in credite transferabile.
26. Auditorii care au incheiat cu succes cursurile tematice, seminarele, conferintele, mesele
rotunde, atelierele, cursurile de perfectionare, etc. si au sustinut probe de evaluare primesc
certificate de perfectionare, cuantificate in credite transferabile.
27. Probele de absolvire se sustin in fata unei comisii de examinare, constituite mimim din 3
membri:

1) specialist/specialisti din afara;

2) specialist/specialisti interni;
Probele de examinare finald au caracter public.

196



V. Finantarea formarii profesionale a cadrelor didactice din sistemului national de formare
profesionala a conducitorilor de autovehicule

28. Furnizorii care ofera programe de formare profesionala a cadrelor didactice din SFPCA pot fi
finantate din urmatoarele surse:

a) mijloacele achitate de persoancle fizice si juridice prin taxe pentru studii, fonduri externe

(proiecte);

b) mijloacele asociatiilor profesionale si ale patronatelor;

c) mijloacele oferite din sponsorizari si donatii;

d) veniturile din alte activitati legale.
29. Relatiile dintre furnizorii de programe de formare profesionald a cadrelor didactice din SFPCA
(indiferent de tipul de proprietate si forma juridica de organizare) si persoanele fizice si juridice se
reglementeaza printr-un contract de prestare a serviciilor educationale, in care sunt specificate
drepturile si obligatiile partilor, durata studiilor si marimea taxei de studii.
30. Conditiile si formele in care se acorda sprijin financiar din surse externe furnizorilor de
programe de formare profesionala a cadrelor didactice/formatori din SFPCA trebuie sa corespunda
legislatiei Tn vigoare sau prevederilor acordurilor internationale de cooperare la care Republica
Moldova este parte.

VI. Dispozitii speciale
31. Programele de formare profesionala a cadrelor didactice/formatori din SFPCA urmeaza a fi

modificate in functie de cerintele pietii muncii si inovatiile din domeniul de specialitate si al
stiintelor educatiei.
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Anexa 4
Aprobat

de Consiliul Stiintifico - Didactic al ISE 11.11.2017

PROGRAM

DE RECALIFICARE PROFESIONALA

Domeniul general de studiu: 011 Stiinte ale educatiei
Domeniul de formare profesionala: 0111 Stiinte ale educatiei
Specialitatea: 0111.3 Psihopedagogie

Numirul total de ore/credite: 1800/60

Baza admiterii: Nivelul 6 ISCED

Limba de instruire: Romana

Forma de organizare: cu frecventa

Chisinau, 2018
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Planul de invatamant

Numiirul de ore
< 2
- = Contact E 5
g 3 Direct g 5
Cod 3 :I: % 2 =
Denumirea disciplinei e8] = |8 8 E g
S| 5 |& g S 5
O = 5] ~ LL z
n [ o
F .010.001 Pedagogie 180 | 45 135 15 30 E 6
F .020.002 Psihologie educationala 180 | 45 135 15 30 E 6
F .030.003 Didactica functionala 120 | 30 90 20 10 E 4
S.010. 004 Didactica Legislatiei traficului rutier 120 | 30 90 10 20 E 4
S.02 O. 005 Didactica Sigurantei traficului rutier 120 | 30 90 10 20 E 4
S.03 O. 006 Didactica Conducerii autovehiculului 120 | 30 90 20 10 E 4
S.04 O. 007 Didactica Transportului rutier de calatori | 120 | 30 90 10 20 E 4
S.06 O. 008 Didactica Transportului rutier de marfuri 120 | 30 90 10 20 E 4
L.010. 009 Tehnologii informationale §i comunicationale 60 15 45 5 10 E 2
in educatie
L.020.0010 | Branding profesional 60 15 45 5 10 E 2
Stagii de practica 360 - 360 - - Portofoliu | 12
Teza de recalificare profesionalad 240 - 240 - - Susinere 8
publica
Total ore: | 1800 | 300 1500 120 180 60
Calendarul activitatilor
Repartizarea sesiunilor pe semestre
Semestrul | Semestrul 11
Sesiunea | Sesiunea Il Sesiunea Il Sesiunea IV Sesiunea V Sesiunea VI Sesiunea VII
Aprilie lunie August Octombrie Decembrie Februarie Aprilie
Repartizarea orelor pe sesiuni
Sesiunea |
Total ore Contact direct
e |3
d = 185258/ 8 |8 <5 |55
Co Denumirea disciplinei £ £3 S 218 = ES| E2
= S35 | 25| o & g 3 2 ©
O wn c () e
£ | F o
F 010001 | Pedagogie 180 | 45 135 15 30 6
Total ore: | 180 45 135 15 30 6
45
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Sesiunea Il

Total ore Contact direct
[} D
— S 2 T o
Cod . T - Bt,' ,Eg 8 @© EC_SG 5 5
Denumirea disciplinei S | €38 |88 |8 BE: EcS| EQ
o [ > > s k3] o = = O
F |83 | &5 | g @ Lo | Zz
] s | @ [
= |k o
F 020002 | Psihologia educationald 180 | 45 135 15 30 6
L01O Branding profesional 60 15 45 5 10 2
0010
Total ore: | 240 60 180 20 40 8
60
Sesiunea Il
Total ore Contact direct
Se |3
Cod —_ S = =] g 8 I o § )';E
° Denumirea disciplinei g |E28|52 % = g S| EE
F 188|523 e Loz
R e o
F 030 003 | Didactica functionald 120 30 90 20 10 E 4
F 010001 | Pedagogie E
F 020 002 | Psihologia educationald E
L010 Branding profesional E
0010
Total ore: | 140 30 90 20 10 4
30
Sesiunea 1V
Total ore Contact direct
[} D
S 2 T o
C d —_ t; 4 > g 8 [<5] o g ); %
0 Denumirea disciplinei S | S8 | 58] % S ES| EQ
o SE| 2 = = o S 2 56
= 87T o 'g E g Lo b4
S04 O 004 | Didactica Legislatiei traficului rutier 120 30 90 10 20 E 4
S04 O 005 | Didactica Sigurantei traficului rutier 120 30 90 10 20 E 4
Total ore: | 240 60 180 20 40 8
60
Sesiunea V
Total ore ¢ d()i?:zi(t:t ©
5 L D)
Cod _ 184|332 |8 €S| 53
Denumirea disciplinei s | €S8 /59 % | = ES| ED
o c S .2 = o o 2 S O
F |33 |88 8 | & = z
O S - o a
S05 0006 | Didactica Conducerii autovehiculului 120 30 90 | 20 10 E
L050 009 Tehnologii informationale si comunicationale in 60 15 45 5 10 E
educatie
Total ore: | 180 45 135 | 25 20 6
45
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Sesiunea VI

Total ore Contact direct
D g %
C d —_ e - >S5 g 8 (<] -g § )’Eg
° Denumirea disciplinei g |E238|82]® = ES| EQ
2 |&s|28]s |8 |&8%|2°
O wn c —
= F o
S06 O 007 | Didactica Transportului rutier de calatori | 120 | 30 90 10 20 E 4
S06 O 008 | Didactica Transportului rutier de marfuri 120 | 30 90 10 20 E 4
Total ore: | 240 60 180 20 40 8
60
Stagii de practica
Stagiu de practica Semestrul Nr. ore Perioada Forma de Numar
evaluare de credite
Practica de initiere in I 60 2019
pedagogie portofoliu 12
Practica de initiere in 1 120 2020
psihologie
Practica pedagogica Il 180 2020
Total: 360
Teza de recalificare profesionala
Denumirea activitatii Semestrul Nr. ore Perioada Numar de
credite
2020
Elaborarea si sustinerea Tezei 1 240 (sustinerea publica) 8
Module la libera alegere
Total ore Co_ntact
direct o ©
N © % S o
r. = T | o s S| 55
dlo o T | 8823|858 |8 ES| E2
Denumirea disciplinei o c2| 33| @ 2 o =| 29
— RS | HoT | © ] L z
O w2 D o
ElF- | a
1 Acordarea primului ajutor in traficul rutier 60 15 45 5 10 E 2
2 Branding profesional 60 15 45 5 10 E 2
3 Psihologia transporturilor rutiere 60 15 45 5 10 E 2
4 Tehnologii informationale i comunicationale in 60 15 45 5 10 E 2
educatie
*Din modulele propuse se vor alege 2
NOTA DE PREZENTARE

Preliminarii

Programul de recalificare profesionald, specialitatea psihopedagogie este conformat
modificarilor operate in Regulamentul cu privire la formarea continud a adultilor, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 104/2019, Metodologia de elaborare a programelor si curriculum-ului
din cadrul invatarii pe tot parcursul vietii, aprobata prin Ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si
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Cercetdrii nr. 70/2019, Metodologia de elaborare a programelor de formare profesionala continua
a cadrelor didactice, aprobatd prin Ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii nr.
92/2019.

Programul de recalificare profesionala, specialitatea psihopedagogie stabileste intr-un mod

unitar obiectivele, structura procesului de formare, finalitatile si confinutul recalificarii
profesionale de la nivelele 6 ISCED: Ingineria transportului auto (0716.1) la nivelul 6 ISCED:
Psihopedagogie (0111.3).

Programul de recalificare profesionala, specialitatea psihopedagogie este destinat:

formarii cadrelor didactice pentru institutiile cu atributii in domeniul organizarii
programelor de formare profesionald a conducatorilor de autovehicule de toate
categoriile/subcategoriile, a transportatorilor rutieri in corespundere cu schimbarile
continue pe piata serviciilor educationale si piata muncii;

Planul de invagamant al Programului de recalificare profesionald, specialitatea
psihopedagogie, include patru componente definitorii:

componenta temporald, care reprezintd modul de planificare in timp a procesului de
formare: semestru, an, cu unitatea principald de masura a procesului de formare - creditul
de studiu ECTS;

componenta formativa, care reprezinta modul de distribuire a unitatilor de curs/disciplime
obligatorii: fundamentale, de specialitate, la libera alegere, stagii de practica, stagii de
cercetare;

componenta acumulare, care reflectd alocarea creditelor de studiu ECTS pentru unitatile
de curs/discipline, stagii de practica, stagii de cercetare;

componenta evaluare, care reprezintd modalitatile de evaluare la unitatile de
curs/discipline, stagii de practica, stagii de cercetare.

Cadru normativ relevant in baza caruia a fost elaborat Programul de recalificare profesionala,
specialitatea psihopedagogie:

Codul Educatiei al Republicii Moldova, Cod nr. 152 din 17.07.2014 in Monitorul Oficial
al Republicii Moldova, nr. 319-324, 24.10.2014, data intrarii in vigoare: 23.11.2014;
Codul Transporturilor Rutiere, Cod nr.150 din 17.07.2014 in Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, nr. 247-248, 15.08.2014, data intrarii in vigoare: 15.09.2014;
Clasificatorul ocupatiilor din Republica Moldova, aprobat prin Ordinul Ministerului
muncii, protectiei sociale si familiei nr. 22 din 3 martie 2014;

Curriculumul ,,Conducatori de vehicule” privind formarea profesionald initiald si continua
de toate categoriile/subcategoriile (aprobat prin decizia Consiliului National pentru
Curriculum din 08.10.2013);

Directiva Parlamentului si Consiliului Uniunii Europene nr. 2006/126/CE din 20.12.2006
cu privire la permisul de conducere, publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene nr.
L403/18 din 30.12.2006;

Hotararea Guvernului nr.1452 din 24.12.2007 pentru aprobarea Regulamentului cu privire
la permisul de conducere, organizarea si desfasurarea examenului pentru obfinerea
permisului de conducere si conditiile de admitere la traficul rutier, in Monitorul Oficial al
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Republicii Moldova nr. 8-10, 15.01.2008, data intrarii in vigoare: 15.06.2008, cu
modificarile ulterioare;

Hotérarea Guvernului nr. 827 din 28.10.2013 cu privire la aprobarea Strategiei de transport
si logistica pe anii 2013-2022, in Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr. 243-247,
01.11.2013;

Hotararea Guvernului nr. 1214 din 27.12.2010 cu privire la aprobarea Strategiei nationale
pentru sigurantd rutiera 2011-2020 ,,Respect si sigurantd”, in Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, nr. 43-45, 25.03.2011,

Hotararea Guvernului nr. 944 din 14 noiembrie 2014 cu privire la aprobarea Strategiei de
dezvoltare a educatiei pentru anii 2014-2020 ,,Educatia-2020”, in Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2014, nr. 345-351, art. 1014;

Hotararea Guvernului nr. 357 din 13.05.2009 cu privire la aprobarea Regulamentului
circulatiei rutiere, in Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 92-93, 15.05.2009, data
intrdrii In vigoare: 15.07.2009, cu completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 193 din 24.03.2017 pentru aprobarea Regulamentului cu privire
la formarea continua a adultilor, in Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 92-
102/266, 31.03.2017, cu completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 616 din 18.05.2016 pentru aprobarea Metodologiei de evaluare
externa a calitatii in vederea autorizarii de functionare provizorie si acreditérii programelor
de studii si a institutiilor de invatamant profesional tehnic, superior si de formare continua
si a Regulamentului de calcul al taxelor la serviciile prestate in cadrul evaluarii externe a
calitatii programelor de studii si a institutiilor de invatdmant profesional tehnic, superior si
de formare continud, in Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 134-139, 20.05.2016,
cu completarile ulterioare;

Hotararea Guvernului nr. 1016 din 23.11.2017 cu privire la aprobarea Cadrului National al
Calificarilor din Republica Moldova, in Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 421-
427,01.12.2017,

Hotararea Guvernului nr. 482 din 28.06.2017 cu privire la aprobarea Nomenclatorului
domeniilor de formare profesionald si al specialitdtilor in Invatdmantul superior, In
Monitorul Oficial al Republicii Moldova nr. 216-228, 30.06.2017,

Legea nr. 166 din 11.07.2012 pentru aprobarea Strategiei nationale de dezvoltare
»Moldova 20207, iTn Monitorul Oficial al Republicii Moldova, nr. 245-247, 30.11.2012,
modificatd si completatd prin Legea nr.121 din 03.07.2014, in Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, nr. 293-296, 03.10.2014;

Legea nr. 131 din 07.06.2007 privind siguranta traficului rutier, in Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, nr. 103-106, 20.07.2007, cu modificarile ulterioare;

Ordinul nr. 9 din 10.02.2015 al Ministerului Transporturilor si Infrastructurii Drumurilor,
cu privire la elaborarea Programelor de formare profesionala continua;

Ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii nr.1542 din 18 octombrie 2018 cu
privire la aprobarea Conceptiei formarii profesionale a conducatorilor de autovehicule in
Republica Moldova;

Ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii nr.70 din 25 ianuarie 2019 cu privire
la aprobareca Metodologiei de elaborare a programelor si curriculum-ului din cadrul
invatarii pe tot parcursul vietii.
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e Ordinul Ministerului Educatiei, Culturii si Cercetarii nr.92 din 30 ianuarie 2019 privind
aprobarea Metodologiei de elaborare a programelor de formare profesionala continua a
cadrelor didactice.

Conceptia formarii specialistului
Argumente privind solicitarea specialistului pe piata muncii

Republica Moldova isi propune eforturi sustinute in promovarea reformelor solicitate de
societate si de aspectele integrarii europene, care se materializeaza prin nenumarate transformari
de ordin intern si extern. Formarea profesionala a conducatorilor de autovehicule este o activitate
de interes sectorial a economiei nationale, face parte din sistemul de educatie si formare
profesionald, in contextul Tnvatarii pe tot parcursul vietii si reprezintd un aspect fundamental al
sigurantei rutiere. Formarea conducatorilor de autovehicule, in aspect de actiune educationala
orientatd spre formarea competentelor profesionale necesare in conducerea unui vehicul, a
integrarii ulterioare in traficul rutier, in prevenirea accidentelor rutiere si actionarea responsabila
in situatiile de risc rutier, impune necesitati reale de formare a cadrelor didactice pentru acest
domeniu, prin recalificare profesionala la Psihopedagogie.

in conformitate cu prevederile Codului Educatiei (art. 132, p.4), pentru ocuparea functiilor
didactice, absolventii programelor de studii superioare nepedagogice trebuie sa urmeze o formare
profesionala la psihopedagogie, formare echivalenta cu 60 de credite de studii transferabile, fiind
conditia necesara in activitatea didactica.

In conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la formarea continui a adultilor
(p.53), furnizorii de formare a adultilor trebuie sa prezinte dovezi ca realizeaza programele de
formare profesionala cu formatori care au profiluri sau specialitatea corespunzatoare programei de
pregatire si, respectiv, care au pregatirea psihopedagogica specifica educatiei adultilor, conform
standardelor ocupationale.

Calificarea specialistului

In cadrul acestui program, inginerii sunt formati pentru desfasurarea activitatii didactice in
institutiile cu atributii in domeniul organizarii programelor de formare profesionala a
conducatorilor de autovehicule de toate categoriile/subcategoriile, a transportatorilor rutieri in
corespundere cu schimbdrile continue pe piata serviciilor educationale si piata muncii. De
asemenea, beneficiarii programului vor avea acces la studiile de masterat in domeniul stiintelor
educatiei.

Finalitatile formarii
Traseul educational al studiilor de recalificare profesionald este orientat spre formarea
Competentei psihopedagogice ale cadrelor didactice din domeniu, care vizeaza:
» valorificarea politicilor educationale in cadrul sistemului de formare profesionald a
conducatorilor de autovehicule;
» operarea cu notiunile fundamentale ale stiintelor educatiei interrelationate cu cele ale
stiintelor ingineresti in comunicarea didactica;
» valorificarea strategiilor si tehnologiilor educationale din perspectiva pedagogiei
competentelor;
» integrarea in activitatea didactica a rezultatelor de ultima ora din practica pedagogica;
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» valorificarea creativda a teoriilor si legitatilor didacticii functionale in activitatea
educationala;

» identificarea si aplicarea strategiilor, formelor, instrumentelor de evaluare in vederea
sporirii performantelor formabililor;

» valorificarea particularitatilor de varsta individuale de invatare ale formabililor si ale
particularitatilor de grup in proiectarea si realizarea activitatilor de formare profesionala;

» promovarea tehnologiilor educationale si comunicationale in activitatea didactica.

Promovarea programului va permite cadrelor didactice din sistemul national de formare
profesionald a conducatorilor de autovehicule:
» sa solutioneze eficient situatiile problema cu diferit grad de dificultate, respectand
principiile si normele de eticd profesionald, promovand o atitudine responsabila fata de
domeniul stiintelor educatiei;
» sa aplice eficient tehnicile de comunicare, de relationare la nivel organizational si de grup
profesional in conditiile asumarii de roluri specifice, adaptate la diverse contexte;
» sa estimeze necesitatile de formare profesionald continua; sa realizeze obiectivele de
formare prin diverse activitati de documentare, antrenare, prin participari la proiecte si
programe de dezvoltare personala si profesionala.
Termenul de studii si structura programului

Durata studiilor de recalificarea profesionala cu frecventa la zi, este de un an. Anul este
divizat in doua semestre, iar acestea in a sesiuni. Fiecare sesiune include activitati didactice contact
direct si studiu individual.

Numarul total de ore de studii este de 1800, ceea ce este echivalent cu 60 de credite, distribuite
pe componentele fundamentald, de specialitate, obligatorii si la libera alegere. Numarul de ore de
contact direct este de 300, numarul orelor de studiu individual este 1500, cu urméatoarea pondere:

» componentei de discipline fundamentale (F) in planul de invatamant, ii revin 27%;

(16 credite ECTS — 120 de ore de contact direct, 360 ore de studiu individual)
» componentei de discipline de specializare (S) in planul de invatamant, ii revin 33%;
(20 credite ECTS — 150 de ore de contact direct, 450 de ore de studiu individual)
» componentei de discipline la libera alegere (L) in planul de invatamant, i revin 7%;
(4 credite ECTS — 30 de ore de contact direct, 90 de ore de studiu individual)
» stagiului de practica in planul de invatamant, ii revin 20%;
(12 credite ECTS - 360 de ore de studiu individual)
» tezei de recalificare 1n planul de invatamant, 1i revin 13%;
(8 credite ECTS - 240 de ore de studiu individual).
Stagii de practica
Stagiile de practica constituie o parte integranta obligatorie a procesului de recalificare
profesionala, care asigura conditii favorabile de aplicare a competentelor formate, continuitatea si
interdisciplinaritatea cunostintelor teoretico-practice achizitionate in aspect psihopedagogic.
Practica de initiere in pedagogie si psihologie este coordonata de titularul disciplinei si include
activitate observativa, de analiza si evaluare a lectiilor asistate.
Practica pedagogica este coordonata de titularul disciplinei si include predare si
autoevaluare/evaluare a lectiilor predate.
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Stagiile de practica se finalizeazd cu realizarea portofoliului profesional de practica
pedagogica, care va integra: fise de observare a activitatilor didactice, fise de observare a
comportamentului cursantilor, fise de caracterizare psihopedagogicd, proiecte pe unititi de
invatare, proiecte de lectii, proiecte ale studiului individual ghidat de profesor, probe de evaluare,
proiecte de cercetare, chestionare.

Teza de recalificare profesionala

Studiile se finalizeaza cu sustinerea publicd a tezei de recalificare profesionald. Absolventii
obtin Diploma de studii de recalificare profesionald, insotitd de supliment, in limbile romana si
englezd (Metodologia de elaborare a programelor de formare profesionala continua si
curriculum-ului in cadrul invagarii pe tot parcursul vietii, cap. 111.4, p.43).

La sustinerea publica sunt admisi absolventii care au realizat integral prevederile planului
de invatamant si au sustinut cu succes prezentarea preventiva a tezei de recalificare. Teza este o
initiere in domeniul activitatii didactico-stiintifice si are un caracter de cercetare. Tematica tezelor
de recalificare profesionald si conducatorii stiintifici sunt aprobati la sedinta Catedrei
Psihopedagogie si Management Educational al ISE. Teza de recalificare profesionald este insotita
de avizul conducatorului stiintific. Continutul si nivelul tezelor de recalificare profesionala,
modalitatea de prezentare a lor sunt expuse in Recomandari metodologice cu privire la elaborarea
si sustinerea Tezei de recalificare profesionala / Tezei de calificare profesionala suplimentara, ale
ISE, aprobate de CSD al ISE
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Anexa 5

Curriculum
la disciplina PEDAGOGIE

componenti a Programului de recalificare profesionali, specialitatea Psihopedagogie

Chisinau, 2019
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Preliminarii

Curriculumul descrie parcursul didactic particular disciplinei Pedagogie ca componenta a
Programului de recalificare profesionala, specialitatea Psihopedagogie.

Curriculumul este proiectat in baza Cadrului de referintd a Curriculumului National (2017),
Cadrului de referintd a Curriculumului universitar (2015), promoveaza principiile si strategiile
educationale din Codul educatiei al Republicii Moldova (2014); Strategia sectoriald ,,Educatia
20207 (2014); Cadrul european de referinta privind competentele-cheie din perspectiva invatarii
pe parcursul intregii vieti (2006).

Documentul curricular recomanda continuturi pentru ca fiecare benneficiar sa fie capabil
sd-si dezvolte propriile abilitati prin valorificarea activitatilor de formare, folosind tehnologiile
informationale si comunicationale, demonstrand competente si atitudini, valori, comportamente
civice si morale in activitatea didactica. Din perspectivd normativa si reglatorie, curriculumul
obiectiveaza crearea conditiilor favorabile inginerului de a asimila continuturile recomandate
pentru formarea psihopedagogica intr-un ritm adecvat, de a-si forma competente integratoare de
receptare, exprimare, interpretare a mesajelor didactice, de Insusire a metodelor si tehnicilor de
munca cu viitorii conducatori de autovehicule de diferite categorii/subcategorii si cu viitorii
conducatori de autovehicule, transportatori de marfuri si persoane. Prin prezentul curriculum se
realizeaza esalonarea continuturilor, conformd planului de Invatdmant al Programului de
recalificare profesionala, specialitatea Psihopedagogie.

Curriculumul valorifica contextele: competente, unitatile de competentd si continuturile
recomandate In sarcini si situatii de invatare din propria experienta, de tip interactiv, in proiecte,
studii de caz, etc.

Curriculumul este instrumentul didactic pentru formarea psihopedagogica necesara inginerului
ulterior, in activitatea didacticd in cadrul sistemului national de formare profesionald a
conducdtorilor de autovehicule si a transportatorilor rutieri. Curriculumul contribuie la asigurarea
unei conceptii/constructii unitare curriculare pentru implementarea Programului de recalificare
profesionald, specialitatea Psihopedagogie, ca abordare axata pe finalitati si pe formare de
competente, intr-un caracter integrator, ca expresie a calificarii profesionale ulterioare,
psihopedagogie care nu se limiteaza la anumite deprinderi, dar la capacitatea de a gestiona situatii
profesionale/pedagogice.

1. Repere conceptuale

Componentele curriculumului la disciplina Pedagogie ca componenta a Programului de
recalificare profesionala, specialitatea Psihopedagogie ofera cunostinte despre pedagogie versus
andragogie necesar aplicate si adaptate diversitatii contextelor si situatiilor de formare profesionala
a conducatorilorde autovehicule (varsta formabililor, categoria/subcategoria de vehicule de
instruire).

Astfel, curriculumul are menirea sa:

v' wvalorifice politicilor educationale, relevante sistemului de formare profesionala a

conducatorilor de autovehicule;

v’ interrelationeze notiunile fundamentale ale stiintelor educatiei cu cele ale stiintelor

ingineresti in activitatea didactica;

v’ valorifice strategiile si tehnologiile educationale din perspectiva pedagogiei

competentelor;

v’ integreze in activitatea didactica rezultatele de ultima ora din practica pedagogica;
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Sistemul de competente

Curriculumul este elaborat in contextul sistemului de competente pentru invatarea pe tot
parcursul vietii.

Competentele-cheie, competente de care au nevoie toti cetitenii pentru mplinirea si
dezvoltarea personald, ocuparea unui loc de munca, incluziune sociald, un stil de viata durabil, o
viata de succes in cadrul unor societati pasnice, o gestionare a vietii care tine seama de aspecte
legate de sanatate si cetdtenie activa:

v’ competente de alfabetizare;
competente multilingvistice;
competente in domeniul stiintei, tehnologiei, ingineriei si matematicii;
competente digitale;
competente personale, sociale si de a Tnvata sa Inveti;
competente cetitenesti;
competente antreprenoriale;
competente de sensibilizare si expresie culturali®.
Competente specifice derivd din competentele-cheie, reprezintd sisteme integrate de
cunostinte, abilitati, valori si atitudini preconizate a fi dobandite la finele disciplinei.

Unitdti de competentd, achizitii care trebuie sa fie dobandite de catre beneficiari la finele
unitdtii de Tnvatare/formare, Acestea vor fi evaluate formativ si/sau sumativ, la finele unitatii de
invatare/formare.

Unitaiti de continut, care contribuie la dobandirea achizitiilor determinate prin unitatile de
competente proiectate la formarea competentelor specifice si a competentelor - cheie.

Activitati de invatare/formare Contexte semnificative de manifestare a unitdtilor de
competente proiectate pentru formarea/dezvoltarea si evaluarea in cadrul unitétii de Tnvatare.

NN N N NN

2. Administrarea disciplinei

Numarul de ore
Cod Disciplina Contact direct Forma | Nr.de
Total | Contact | Studiul | Teoretice | Practice/ de credite
direct | individual Seminare | evaluare
F 010 | Pedagogie 180 45 135 15 30 E 6
001
Total: | 180 45 135 15 30 E 6

3. Competente specifice
& promovarea valorilor postmodernismului in educatie;
& valorificarea legitatilor psihosociale ale educatiei moderne;
& transpunerea cadrului epistemologic pedagogic/andrologic in activitatea didactica.

40 Cadrul de referintd UE/2018
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4. Distribuirea orelor

Numairul de ore
Nr. Contact direct Studiul
o/d Unititi de invitare Total | Teoretice | Practice/ | individua
/ Seminare | |
Prelegeri
1 | Pedagogia — stiinta si arta a educatiei. 40 4 6 30
Andragogia
2 | Clasic si modern in educatie. 24 2 4 18
Invitarea pe tot parcursul vietii
3 | Finalitatile educatiei: nivel macro- si micro 24 2 4 18
structural
4 | Dimensiuni ale educatiei. Educatia rutiera 24 2 4 18
5 | Educatia si provocdrile lumii contemporane 32 2 6 24
6 | Sistemul de educatie/de invatamant 28 3 4 21
Evaluare/schimb de experienta 8 - 2 6
Total: | 180 15 30 135

5. Desfasurarea activititilor de formare

Unitati de competenta

Unitati de continut

Tehnologii didactice

Pe

dagogia — stiinta si arti a educatiei. Andragogia

UC 1. Aplicarea cadrului
epistemologic
pedagogic/andragogic in
activitatea didactica;

Evolutia stiintelor pedagogice/educatiei.
Normativitatea pedagogica. Axiome. Legitati.
Principii. Teorii.

Taxonomia stiintelor pedagogice/educatiei.
Pedagogia in sistemul de stiinte socio-umane.
Andragogia.

Mini prelegerea
Explicatia
Conversatia euristica
Graficul T

Clasic i modern in educatie. Invdtarea pe tot parcursul vietii

UC 2. Relationarea intre
clasic si modern in
formarea profesionala a
conducatorilor de
autovehicule;

UC 3. Argumentarea
interdependentei formelor
generale ale educatiei in
activitatea didactica;

UC 4. Incadrarea formarii
profesionale a
conducitorilor de
autovehicule 1n contextul
invatarii pe tot parcursul
vietii;

Traditie, modernitate, postmodern in educatiei.
Functiile si caracteristicile educatiei.

Structura si functionarea educatiei.
Interdependenta formelor generale ale educatiei:
educatia formala, nonformala, informala.
Directii de evolutie ale educatiei.

Educatia permanenta, autoeducatia.

Mini prelegerea
Explicatia
Organizatori grafici
Modelarea, simularea
de situatii

Dezbaterea

Finalitditile educatiei: nivel macro- si micro structural

UC 5. Identificarea si
formularea finalitatilor in
sistemul de formare
profesionala a
conducatorilor de
autovehicule;

Finalitatile educatiei/pedagogice: la nivel de
sistem si de proces. Finalitatile pedagogice macro
- structurale.

Idealul educational in Republica Moldova.
Finalitatile micro - structurale.

Lectura ghidata
Lucrul cu suportul de
curs

Conversatia euristica
Dezbaterea

Graficul T
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Dimensiuni ale educatiei

UC 6. Analiza relatiei:
aspiratii, deprinderi,
aptitudini, interese, vocatie
ca contributie in formarea
profesionald a
conducatorilor de
autovehicule;

Continuturile generale ale educatiei.
Dimensiunile educatiei: educatia morala,
educatia intelectuala, educatia estetica,
educatia psihofizica, educatia tehnologica.
Metode de educatie.

Prelegere interactiva
Plan de idei
Prezentare de modele
Studiu de caz
Analiza modelelor

Educatia si provocdrile lumii contemporane

UC 7. Proiectarea reusitei
si succesului profesional in
educatia/securitatea rutiera
si formarea profesionald a
conducétorilor de
autovehicule;

Educatia si problematica lumii contemporane.
Noile educatii: educatia ecologica/relativa la
mediu;

educatia pentru pace §i cooperare;

educatia pentru sanatate; educatia axiologica;
educatia pentru democratie si drepturile omului;
educatia pentru comunicare si mass-media;
educatia rutiera.

Conversatia euristica
Dezbaterea
Graficul T

Sistemul de educafie/de invatamaint

UC 8. Integrarea
sistemului de formare
profesionala a
conducatorilor de
autovehicule 1n sistemul
de invatdmant al
Republicii Moldova.

Sistemul de educatie, sistemul de invatamant.
Sistemul de invatdmant din Republica Moldova.
Managementul sistemului de invatamant.
Reforma sistemului de invatamant.

Simularea de situatii
Dezbaterea
Lectura ghidata

Evaluare/schimb de experienta.

6. Sugestii metodologice

Este definitorie conceperea si realizarea unui demers educational atractiv, parcurs educational
explicit, structura didactica deschisa, comunicare interactivd, managementul timpului, dezvoltare
de competente specifice, aplicare creativa a tehnologiilor educationale, realizarea unui feedback

autentic etc.

Formatorul poate alege metodele si tehnicile de predare, poate adapta practicile pedagogice in
functie de ritmul de invatare si particularitatile beneficiarilor. Axarea pe formarea si dezvoltarea
de competente specifice este insotitd de reevaluarea si Innoirea continud a strategiilor,
tehnologiilor si metodelor aplicate in practica educationala:

= aplicarea strategiilor, tehnologiilor, metodelor centrate pe cel ce Invata, pe activizarea

structurilor lor cognitive si operatorii, pe transformarea beneficiarului programului in
coparticipant la propria formare;

* accentuarea caracterului formativ al strategiilor, tehnologiilor, metodelor utilizate in

activitatea didacticd, interventiei active si eficiente asupra potentialului individual al
beneficiarului programului care sa exploreze contextele de invatare prin valorificarea
experientelor personale, prin stimularea reflectiei, a gandirii critice, a capacitatilor de a
opera cu informatiile asimilate, de a investiga ipotezede a cduta solutii adecvate de
rezolvare a situatiilor-problema in context didactic;

* Tmbinarea si alternarea sistematica a activitatilor bazate pe efortul individual al

beneficiarului programului: observatia proprie, exercitiul personal, lucrul individual cu
activitdtile ce solicita efort colectiv: discutii, asaltul de idei etc.;
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= folosirea metodelor de informare si de documentare independentd, utilizand tehnologiile
informationale si comunicationale adecvate, cu deschidere spre autoinstruire si Tnvatare
continua.

Formatorul poate alege diferite tipuri de activitati:
» formularea de sarcini de prelucrare variata a informatiilor etc.;
» solicitarea corelatiei intra- si inter-disciplinare (particularititile constructive ale
autovehiculului, fiabilitatea conducdtorului auto, respectarea regulilor de circulatie,
siguranta pietonilor);
= punerea beneficiarului programului in situatia ca el insusi sa formuleze sarcini de lucru,
= organizarea activitdtilor de invatare ce permit realizarea sarcinilor de lucru in ritmuri
diferite;
» ordonarea sarcinilor $i sugerarea unui algoritm al Tnvatarii.
Formatorul are libertatea de a alege forme de organizare a lectiei:

= atelier de lecturd a documentelor, discutie, dezbatere;

= masd rotunda, controversa constructiva etc.
Formatorul are libertatea de a propune subiecte pentru studiul individual ghidat.

Formatorul va valorifica principiile evaluarii - evaluarea ca proces permanent; ca dimensiune
a procesului educational; ca stimulent al invatarii, formarii si dezvoltarii competentelor; ca proces
reglator. Se va promova evaluarea curentd, evaluarea formativa, evaluarea sumativa. Se va
adapta/utiliza un instrumentar evaluativ divers: probe orale; text al legii memorat; interogarea
frontala; raspunsuri rezumative sau ample; realizarea orala a diferitor sarcini la o tema studiata;
probe scrise; expunerea; rezumatul argumentat; probe practice care vizeaza prezentari gen Power
Point, Prezi; lucrari grafice ce presupun scheme, diagrame, contextualizindu-le rolul si eficienta
la etapa concretd de invatare.

Paralel cu formele traditionale de evaluare, se va pune un anume accent si pe

metodele/tehnicile alternative de evaluare: investigatia, proiectul, harta conceptuala etc.
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Anexa 6
Chestionar 1
Constatare Competenta psihopedagogica
a cadrelor didactice din sistemul de formare profesionala
a conducdtorilor de autovehicule

Va rugam mult sa raspundeti la intrebarile propuse ce vizeaza nivelul initial de formare a competentei
psihopedagogice a cadrelor didactice din sistemul de formare profesionald a conducdatorilor de
autovehicule. Va rugam sa rdaspundeti complet si deplin la toate intrebarile, inclusiv sugestiile si
comentariile Dstra. Garantam confidentialitatea raspunsurilor Dvs.!

Va multumim anticipat!

Date generale
Virsta: a. 25-30 ani O b. 31-40ani O c.41-50ani O d. peste 51 ani O

Stagiu de activitate didactica in formarea profesionala a conducatorilor de autovehicule:

a. 1-5ani O c.11-15ani O e.21-25ani O g. peste 31 ani O
b. 6-10ani O d. 16-20ani O f.26-30ani O

1. Indicati in spatiul de mai jos ce intelegeti prin:

Invatare

Formare profesionala

Curriculum

Competente profesionale
Unitati de invatare
Tehnologii didactice
Evaluare

2. Dvs considerati ca sunteti competent in proiectarea activitatilor didactice?
Da
Nu

Alt raspuns:

3. Dvs puteti elabora suporturi didactice la curs/la modul?
Da
Nu

Alt raspuns:

4. in cadrul lectiilor, adaptati continuturile la particularititile individuale de inviitare ale
cursantilor?

Da
~'Nu

Alt raspuns:

5. Considerati necesara formarea psihopedagogica pentru cariera didactica a inginerilor?
7 Da

Nu
Alt raspuns:

6. in institutia dvs sunt organizate activitati/programe de formare psihopedagogica?
Da
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“J'Nu
Se doreste acest lucru
Alt raspuns

7. Cat de des au loc activititi/programe de formare psihopedagogici in institutia dstra?
Lunar
! Trimestrial
| Semestrial
Anual
Alt raspuns

8. Ce actiuni intreprindeti dvs. personal pentru formare psihopedagogica?

9. Evidentiati probleme cu care vi confruntati in activitatea didactica

10. Propuneti subiecte de interes pentru formarea dvs psihopedagogica

Multumim pentru colaborare!
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Anexa 7
Chestionar 2
Validarea rezultatelor experimentale
Competenta psihopedagogica
a cadrelor didactice, ingineri din sistemul de formare profesionala
a conducatorilor de autovehicule

Va rugam mult sa raspundeti la intrebarile propuse ce vizeaza competenta psihopedagogica a cadrelor
didactice din sistemul de formare profesionala a conducatorilor de autovehicule.

Garantam confidentialitatea raspunsurilor Dvs.!

Va multumim anticipat!

Alegeti un singur raspuns

Nr Itim Variante de raspuns Puncte
d/o acordate
1 Invatarea este ... reflectie emotionala
| stare de confort 1p
" activitatea sistematica orientata in directia
asimildrii de cunostinte si formare a
competentelor
2 Educatia moderna | obiective
promoveaza invatamantul | competente 1p
centrat pe... interese
3 Perspectiva asupra invatarii valorificarea obiectivelor operationale
orienteazd cadrul didactic valorificarea resurselor educationale 1p
(inginer) sa puna accent sporit | [ | formarea competentelor profesionale
pe...
4 Asigurarea legaturii dintre standarde ocupationale — calificarile
necesitatile pietii muncii si profesionale — curriculum 1p
continutul curriculumului se | [ calificarile profesionale — curriculum
exprima prin relatia... standarde ocupationale — curriculum
5 Principiul  individualizarii | | ajustarea continuturilor educationale la ritmul
invatarii vizeaza: propriu de Invatare al cursantului 1p
memorarea diferitor notiuni
activitati in clase/grupuri speciale
6 Proiectarea didactica se [] organizarea activitatilor didactice
refera la... [] gestiunea pedagogica a resurselor didactice 1p
anticiparea, prefigurarea demersului didactic
intr-un mod operational usor de aplicat in
practica
7 Taxonomia obiectivelor domeniul cognitiv
educationale dupa E. J. domeniul afectiv 1p
Simpson se refera la... "I domeniul psiho-motor
8 Metodele de predare activ- transmiterea de cunostinte
participative sunt centrate cursant si pe activitate 1p
pe... (] autoritatea cadrului didactic
9 Evaluarea... [1 depisteaza si stimuleaza succesul cursantilor
trebuie sa evidentieze insuccesul si lacunele 1p
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[ masoard care cat stie

10 Dezvoltarea profesionala | [T echilibrul starii emotionale
contribuie la... la cresterea abilitatilor si competentelor 1p
pentru o anumita profesie, pentru cariera

O mentinerea unui model propriu de
comportament

Total: | 10p

Nota: Scara de apreciere a nivelului de realizare a itimilor cuprinde acordarea valorii numerice intre 1-10 puncte,

distribuite:
Nivel tnalt: 9-10 puncte;
Nivel mediu: 6-8 puncte;
Nivel scédzut: 1-5 puncte
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DECLARATIE PRIVIND ASUMAREA RASPUNDERII

Subsemnata, Buimestru Lilia, declar pe raspundere personala ca materialele prezentate in
teza de doctorat ,, Coordonatele conceptuale ale sistemului national de formare a conducatorilor
de autovehicule” sunt rezultatul propriilor cercetdri si realizari stiintifice.Constientizez ca, in caz
contrar, urmeaza sa suport consecintele in conformitate cu legislatia in vigoare.

Buimestru Lilia

Data: 17 martie 2021 Semnatura
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CURRICULUM VITAE

Informatii personale

Nume/Prenume: Buimestru Lilia

Data nagterii:

Cetatenia:

Studii
2015-2019

2010-2012

2005-2006

1987-1992

1977-1987

28/09/1970
Republicii Moldova

Scoala doctorala ,,Stiinte ale Educatiei’” a Parteneriatului institutiilor de invatimant
superior Universitatea de Stat din Tiraspol, Universitatea de Stat ,,Bogdan Petriceicu
Hasdeu” din Cahul si Institutul de Stiinte ale Educatiei;

str. Gh. lablocikin, 5, MD 2069, mun. Chisindu, www.ust.md,

531.01. Teoria generala a educatiei

Institutul de Stiinte ale Educatiei, str. Doina 104, MD 2059, mun. Chisinau, www.ise.md
Master in Stiinte ale educatiei

Universitatea ,,Perspectiva — INT”’, str. Alba-Tulia, 75, MD 2071, mun. Chisinau,
Www.perspectiva.md

Magistru in Relatii Internationale

Universitatea Pedagogica de Stat ,,I. Creangd’’, str. I. Creanga, 1, MD 2069, mun.
Chisinau, www.upsc.md

Profesor scolar cu specializarea istorie si drept

Scoala medie nr. 2, satul Susleni, raionul Orhei

Atestat de absolvire a scolii medii

Activitate profesionala

2005 —
prezent

2013-2014

2007-2009

2004-2005
1999-2004

1992-1999

Institutul de Stiinte ale Educatiei, str. Doina 104, MD 2059, mun. Chisinau, www.ise.md
Departamentul Formare Continua

Specialist principal metodist; lector universitar; sef Centru National de Educatie Rutiera
Universitatea Tehnica a Moldovei, bd. Stefan cel Mare 68, MD 2004, mun. Chisinau,
www.utm.md

Departementul Transporturi, Centrul de Formare si Cercetare ,,Siguranta Rutiera”

Lector universitar invitat

Universitatea de Stat din Tiraspol, str. Gh. Iablocikin 5, MD 2069, mun. Chisinau,
www.ust.md

Catedra psihopedagogie; lector universitar invitat

Scoala Profesionala nr. 5, str. Burebista, 66, MD 2032, mun. Chisinau

Personal de conducere: maistru superior; profesor de istorie si filozofie

Scoala Moderna Profesionala, str. Burebista, 70, MD 2032, mun. Chisinau

Director; profesor de istorie

Scoala Profesionala nr. 10, str. Otovaska, 27, MD 2023, mun. Chisinau

Profesor de istorie, filozofie, logica

Stagii si activititi de formare

februarie-
martie 2020

31 mai
2019

Institutul de Stiinte ale Educatiei, str. Doina 104, MD 2059, mun. Chisinau, www.ise.md
Stagiu de instruire in tehnologia e-Educatie/E-Learning

Formator (Certificat de participare nr. 32 din 02.04.2020)

Insitutul de Formare Profesionala in Transporturi Rutiere, Romania, lasi

Seminar didactic ,,Promovarea sigurantei traficului rutier prin adoptarea conducerii
preventive” (Certificat de participare nr. 21 din 31 mai 2019, 8 ore)
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24 iulie
2019

Marele Stat Major al Armatei Nationale a Republicii Moldova in colaborare cu specialisti
militari din Romania

Atelier de lucru ,,Modul de pregatire si documentare a conducatorilor auto si a
mecanicilor conducatori” (Certificat de participare AL 0007 din 24.07.2019)

27-28 iunie
2018

Universitatea de Stat din Tiraspol, str. Gh. lablocikin, 5, MD 2069, mun. Chisinau,
www.ust.md

Workshop ,,Tehnologii performante in educatie” (Certificat de participare nr.233 din
28.06.2018)

21 aprilie
2016

Universitatea de Stat din Tiraspol, str. Gh. Iablocikin, 5, MD 2069, mun. Chisinau,
www.ust.md

Workshop ,, Proiectarea curriculara a activitatii didactice” prezentata de S. Cristea, prof.
univ. Bucuresti, Romania (Certificat de participare din 21.04.2016)

Domenii de interes stiintific

Teoria generala a educatiei; Teoria generala a instruirii; Teoria curriculumului; Andragogia

Participari la manifestari stiintifice nationale si internationale

28-29
februarie 2020

8 mai 2020

11-12
octombrie 2019
27 aprilie 2018

29-30
noiembrie 2018

7-8

decembrie 2018
24 martie 2017
19 mai 2017

26 mai 2017

7 iunie 2017

27-28
octombrie 2017

9-10

noiembrie 2017
17-18
noiembrie 2017
22-23

aprilie 2016

Conferinta republican a cadrelor didactice, Universitatea de Stat din Tiraspol,
Chisinau

Managementul educational: realizari si perspective de dezvoltare. Conferinta
stiintifica internationald, editia a I1I-a. Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti,
Balti

Cadrul didactic — promotor al politicilor educationale. Conferinta stiintifica
internationald, Institutul de Stiinte ale Educatiei, Chisindu

Managementul educational: realizari si perspective de dezvoltare. Conf. st.-pr.
intern., editia II-a. Universitatea de Stat ,,Alecu Russo” din Balti, Balti

Curent Affairs and Perspectives in Psyhological Reasearch. International Conference
of Applied Psychology, Moldova State University, Chisinau

Educatia din perspectiva valorilor. Conferinta Internationald, ,Universitatea 1
Decembrie 1918, Alba Iulia, Romania

Curriculum scolar: provocari si oportunitdti de dezvoltare. Conferinta stiintifica
internationala, Institutul de Stiinte ale Educatiei, Chisinau

Creaticon: creativitate-formare-performantd. Simpozion national, Iasi, Romania
Teoria si practica administrarii publice. Conferinta stiintifico-practica cu participare
internationala, Academia de Administrare Publica, Chisinau

Structura si dinamica personalitatii umane in epoca globalizarii: perspective psiho—
socio—pedagogice. Conferinta stiintifica internationala, Universitatea de Stat ,,Alecu
Russo” din Bilti, Balti

Perspectivele si problemele integrarii in spatiul european al cercetarii §i educatiei.
Conferinta Stiintifica Internationald, Universitatea de Stat ,, B. P. Hasdeu”, Cahul
Reconceptualizarea formarii initiale si continue a cadrelor didactice din perspectiva
interconexiunii invatamdntului modern general si universitar. Conferinta stiintifico-
practica nationala cu participare internationala, Universitatea de Stat din Tiraspol,
Chisindu

Evaluarea in sistemul educationale: deziderate actuale. Conferintd stiintifica
internationald, Institutul de Stiinte ale Educatiei, Chisinau

Transporturi: inginerie, economie si management. Conferinta Nationalad Stiintifico-
Practicd, Universitatea Tehnicd a Moldovei, Chisinau

Monitorizarea cunoasterii axata pe obginerea performantelor. Conferinta stiintifico-
practica nationala cu participare internationala, Universitatea de Stat din Tiraspol,
Chisindu
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21 octombrie Institutul de Stiinte ale Educatiei: istorie, performante, personalatati. Conferinta
2016 stiintificd internationald, Institutul de Stiinte ale Educatiei, Chisindu

Lucriri stiintifice si stiintifico — metodice publicate

Articole in reviste stiintifice

1. BUIMESTRU, L., CEBAN, V. Implementarea documentelor de politici in formarea
transportatorilor rutieri: context normativ si metodologic. In: Univers Pedagogic. 2019, nr 4(64),
pp. 81-86. ISSN 1811-5470.

2. BUIMESTRU, L. Examinarea psihologici a conducitorilor auto: sens si necesitate. In: Studia
Universitatis Moldaviae. 2018, nr 9(119), pp. 119-123. ISSN 1857-2103.

3. BUIMESTRU, L. Nivelul de formare a cadrelor didactice si manageriale din sistemul de
pregitire a conducitorilor auto. In: Univers Pedagogic. 2018, nr 3(59), pp. 43-50. ISSN 1811-
5470.

4. BUIMESTRU, L. Competenta pedagogic solicitata inginerului (profesor) din scoala auto. In:
Acta Et Commentationes. 2017, nr 2(11), pp. 174-182. ISSN 1857-0623.

5. BUIMESTRU, L. Evaluarea conducerii auto din perspectiva formarii competentelor. In:
Univers Pedagogic. 2017, nr 3(55), pp. 58-64. ISSN 1815-7041.

Materiale ale comunicarilor stiintifice

1. BUIMESTRU, L., Perspective curriculare in formarea conducatorilor auto In: Managementul
educational: realizari si perspective de dezvoltare: materialele conf. st.-pr. intern., editia I1I-a, 08
mai 2020. Balti: USARB, 2020, pp.264-273. ISBN 978-9975-3422-5-4.

2. BUIMESTRU, L. Rolul politicilor educationale in promovarea sigurantei rutiere. in: Cadrul
didactic — promotor al politicilor educationale: materialele conf. st. intern., 11 — 12 octombrie
2019. Chisinau: ISE, 2019, pp. 184-189. ISBN 978-9975-48-156-4.

3. BUIMESTRU, L. Managementul organizatoric in scoala auto. In: Managementul educational:
realizari si perspective de dezvoltare: materialele conf. st.-pr. intern., editia 11-a, 27 aprilie 2018.
Balti: USARB, 2018, pp.83-87. ISBN 978-9975-3260-0-1.

4. BUIMESTRU, L. Asigurarea serviciilor educationale de calitate in scoala auto. In:
Managementul educational: realizari si perspective de dezvoltare: materialele conf. st.-pr. intern.,
editia II-a, 27 aprilie 2018. Balti: USARB, 2018, pp.24-29. ISBN 978-9975-3260-0-1.

5. BUIMESTRU, L. De la formarea initiald la invatarea pe tot parcursul vietii: constructia
identitatii profesionale a cadrelor didactice. In: Educatia din perspectiva valorilor. Materialele
Conferintei Internationale, editia X-a, 10-11 octombrie. Romania, Alba lulia, 2018 pp. 323-328.
ISBN 978-606-711-902-2.

6. BUIMESTRU, L. Curriculumul modular in contexul invitarii pe tot parcursul vietii. In:
Curriculumul scolar: provocari si oportunitati de dezvoltare: materialele conf. st. intern., 7 — 8
decembrie 2018. Chisinau: ISE, 2018, pp. 608-613. ISBN 978-9975-3275-0-3.

7. BUIMESTRU, L. Rolul e-Guvernirii in promovarea sigurantei rutiere. In: Teoria si practica
administrarii publice: materialele conf. st. cu part. intern., 19 mai 2017. Chisindu: Academia de
Administrare Publica, 2017, pp.525-528. ISBN 978-9975-3019-8-5.

8. BUIMESTRU, L. Tendinte de integrare in spatiul european a conducitorilor auto din R.
Moldova. In: Perspectivele si problemele integrarii in Spatiul European al Cercetdrii si Educatiei:
materialele conf. st. intern., 7 iunie 2017. Vol. II. Cahul: Universitatea de Stat ,,B.P. Hasdeu”,
2017, pp.55-58. ISBN 978-9975-88-019-0; 978-9975-88-021-3.

9. BUIMESTRU, L. Managementul formirii profesionale a instructorilor auto. in CREATICON:
CREATIVITATE — FORMARE — PERFORMANTA: simpozion national, 24 martie 2017. Volum
de rezumate. lasi: EDITURA PIM, 2017, p. 43. ISSN 2559-0782, ISSN-L 2559-0782.
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10. BUIMESTRU, L. Individualitatea conducatorului auto raportati la stilul de conducere. In:
Structura si dinamica personalitdtii umane in epoca globalizarii: perspective psiho-S0CiO-
pedagogice: materialele conf. st. cu part. intern., 26-27 mai 2017. Balti: USARB, 2017, pp.63-66.
ISBN 978-9975-50-205-4.

11. BUIMESTRU, L. Acreditarea programelor scolii auto — referential al evaluarii de calitate. In:
Reconceptualizarea formarii initiale si continue a cadrelor didactice din perspectiva
interconexiunii invatamantului modern general si universitar: materialele conf. st.-pr. nat. cu part.
intern., 27-28 octombrie 2017. Chisinau: UST, 2017, pp.107-113. ISBN 978-9975-76-215-1.

12. BUIMESTRU, L. Conducitorul auto — element reprezentativ al sistemului CADM. In:
Transporturi: inginerie, economie si management: materialele conf. st.-pr. nat., 17-18 noiembrie
2017. Chisinau: UTM, 2017, pp.94-98. ISBN 978-9975-45-511-4.

13. BUIMESTRU, L. Conducerea auto — aptitudine personald/performanti profesionala. In:
Monitorizarea cunoasterii axata pe obtinerea performantelor.: materialele conf. st.-pr. nat. cu part.
intern., 22-23 apr. 2016. Chiginau: UST, 2016, pp.353-360. ISBN 978-9975-76-168-0.

Lucriri stiintifico — metodice

1. BUIMESTRU, L., Metodologia cu privire la instruirea initiala in conducerea autovehiculului.
Chisinau: MS Logo, 2020. 63 p. ISBN 978-9975-3327-8-1.

2. BUIMESTRU, L. Formarea profesionala a conducatorilor de autovehicule, categoria B:
Proiectare didactica. Chisinau: MS Logo, 2019. 120 p. ISBN 978-9975-3327-0-5.

3. BUIMESTRU, L. Formarea profesionala a conducatorilor de autovehicule, categoria C:

Proiectare didactica. Chisinau: MS Logo, 2019. 87p. ISBN 978-9975-3327-3-6.

Ghid (coautor)

1. BUIMESTRU, L., MANOLE, N. Conducerea in siguranta a autovehiculului. Ghid
motodologic. Chisinau: (Tipogr. ,,Print Caro”), 2021. 160 p. ISBN 978-9975-56-845-6.

2. BUIMESTRU, L., MANOLE, N. Securitate rutiera: ghid metodologic pentru cadrele didactice
din institutiile de educatie timpurie. Chisinau: (Tipogr. ,,Print Caro”), 2020. 80 p. ISBN 978-9975-
56-838-8.

Suport didactic (coautor)
1. BUIMESTRU, L., MANOLE, N. Reguli de circulatie. Suport didactic. Chisinau: (F.E.-P.
“Tipografia Centrala”), 2019. 202 p. ISBN 978-9975-146-45-6. 656.1.5 (075).

Mentiuni

- Guvernul Republicii Moldova, Diploma de gradul al doilea (2016)

- Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetdrii, Diplomd pentru activitate remarcabild in domeniul
educatiei (2017)

- Institutul de Stiinte ale Educatiei, Diploma de gratitudine (2018)

Cunoasterea limbilor

- Limba romana (maternd);

- Limba rusa (nivel avansat);

- Limba engleza (nivel de baza).

Date de contact:

Adresa: Chisinau: str. Doina 104, MD 2059, birou 109
Telefon: 022 46 87 32/069349101
E-mail: lilianabuimestru@gmail.com
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