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Aspecte generale

Conform ordinului nr. 03-07 al Consiliului National pentru Acreditare si Atestare din
04.06.2014, Comisia specializata pentru evaluare in urmatoarea componenta: presedinte — Ghidirim
Gheorghe, dr. hab., prof. universitar, academician; secretar — Tudor Elena, dr. in medicina, conf.
cercetator; economist — Sobaru lon. Comisia pe profilul de cercetare: Managementul serviciilor de
sandatate, tratamentul terapeutic si chirurgical al bolilor cardiovasculare: Misin Igor, dr. hab. conf.
cercetitor., CNSPMU; Mazur Minodora, dr. hab. prof. univ., USMF ,Nicolae Testemitanu”;
Mereuza lon, dr. hab. prof. univ., USMF ,Nicolaec Testemitanu” a evaluat activitatea stiintifica si
stiintifico-didactica a Institutiei Medico-Sanitare Publice Spitalul Clinic Republican (in continuare
IMSP SCR).

Tn activitatea sa membrii Comisiilor s-au condus de Regulamentul privind activitatea
Comisiilor specializate de evaluare a organizatiilor din sfera stiintei si inovarii, Codul cu privire la
stiintd si inovare al Republicii Moldova nr. 259-XV din 15.07.2004; Codul Muncii al Republicii
Moldova. Membrii Comisiei au studiat raportul de autoevaluare al institutului pe profilul:
Managementul serviciilor de sandtate. tratamentul terapeutic si  chirurgical al bolilor
cardiovasculare, aprobat prin Decizia nr. 1 (proces-verbal nr. 1 din 18.04.2014) a Consiliului
stiintific al IMSP SCR, au analizat indicatorii de activitate inclusi in raportul de autoevaluare,
precum au §i vizitat laboratoarele stiintifice, si alte structuri ale institutiei. Au fost studiate actele si
toate materialele conform prevederilor normative in vigoare.

Scopul Comisiei specializate de evaluare a fost de a aprecia nivelul de corespundere
criteriilor de reacreditare a IMSP SCR conform profilului de cercetare.

IMSP SCR a fost acreditatd de catre Consiliul National pentru Acreditare si Atestare
(Profiluri acreditate - 1. Hotarirea nr. AC-/3/4-1, din 03.05.2012. Certificat de acreditare: seria P
nr.053).

I.  Cadrul juridic si organizatoric de activitate

IMSP SCR a fost fondat la 26 decembrie 1817, prima institutie medicala din Basarabia,
fiind cu statut de spital municipal. Tn anul 1870 a fost trecut In subordinea Zemstvei Guberniale
(Spital Gubernial de Zemstva), avand capacitatea de 100 de paturi si un personal din 13 medici si 40
de lucratori medicali. Tn 1872 a fost denumit - Spitalul Clinic Republican, ulterior fiind si baza
clinica pentru Institutul de Medicind din Chisindu. Dupa nivelul competitiv de servicii medicale
teriare, ca baza clinicd pentru pregatirea cadrelor de nalta calificare medicald, spitalul in 2013 a
devenit membru asociat al Federatiei Internationale al Spitalelor (IHF).

Organizatia activeaza in baza Regulamentului - aprobat de Ministerul Sanatatii (ordinul nr. nr.
643 din 26.06.2012) si Camera Inregistrarii de Stat (nr. 1003600150783 din 14.08.2012), elaborat in



conformitate cu Legea ocrotirii sanatatii nr. 411-XI11 din 28 martie 1995 (art. 4), Legea cu privire la
asigurarea obligatorie de asistentd medicala nr. 1585-XIIl din 28 februarie 1998, Codul Civil al
Republicii Moldova nr. 1107-XV din 06.06.2003, Legea nr. 1265-XIV din 05.10.02 ,,Cu privire la
inregistrarea de stat a intreprinderilor si organizatiilor”.

Statutul juridic - Institutie Publica.

Subordonare administrativa: Fondator Ministerul Sanatatii; institutie de profil a Academiei
de Stiinte a Moldovei. Apartenenta institutului la ASM este determinatd 1n corespundere cu
prevederile art. 131 al Codului cu privire la stiina si inovare a Republicii Moldova nr. 259 — XV
din 15 iulie 2004 Institut de cercetare-dezvoltare cu filiale.

IMSP SCR activeaza in sfera stiintei si inovarii, este de Organizare institutionald in
activitatea de baza a careia intrd efectuarea cercetdrilor stiintifice si stiingifico-manageriale,
pregateste cadre prin intermediul studiilor postuniversitare, perfectionare.

Misiunea institutiei este ameliorarea sanatatii populatiei Republicii Moldova prin
organizarea si dezvoltarea asistentei medicale, bazate pe tehnologii medicale de inalta performanta
si prestarea serviciilor medicale cost-eficiente si calitative, efectuarea cercetarilor stiintifice in
domeniul managementului serviciilor de sandatate. tratamentul terapeutic si chirurgical al bolilor
cardiovasculare, avand ca scop studierea epidemiologiei, profilaxiei, diagnosticul si tratamentul
bolilor cardiovasculare.

IMSP SCR dispune de 795 de paturi, Tn cadrul lui functioneaza 20 sectii clinice care sunt si
baza clinica a 12 catedre si cursuri de perfectionare ale USMF "Nicolae Testemitanu". Sectorul
Stiinta a fost a fost organizat a. 2010 prin transferarea Centrului de Chirurgie a Inimii de la IMSP
Institutul de Cardiologie la SCR cu doua laboratoare stiintifice (laboratorul Chirurgia Viciilor
Cardiace Dobandite si laboratorul Chirurgia malformatiilor cardiace congenitale) (Ordinul MS RM
nr. 384 din 07.06.2010).

Tn conformitate cu Ordinul MS RM nr. 797 din 21 noiembrie 2011 a fost fondat Laboratorul
de Reumatologie, si transferat de la Centrul National de Management in Sanatate in SCR
Laboratorul Management in servicii de sanatate (Ordinul MS RM nr. 666 din 28.06.2012).
Structura generala a Institutiei este prezentatd in Organigrama (figura 1).

Organul de Conducere a institutiei: Consiliul Administrativ, Consiliul Stiintific.

Consiliul Stiintific este constituit din 21 membri, dintre care, 5 doctori habilitati in medicina
15 doctori in medicina si 1 fara grad stiingific.

Numarul reprezentantilor personalului de conducere al organizatiei in Consiliul Stiintific nu
depaseste o treime din numarul membrilor acestuia.

IMSP SCR este abilitatda cu dreptul de a organiza sustinerea tezelor de doctor/doctor
habilitat la specialitatile: 321.23 - Chirurgie cardiovasculara; 321.04 — Reumatologie si

331.03 - Medicina sociala si management.
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Fig. 1. Organigrama IMSP SCR.



Il.  Cadrul tematic si institutional de cercetare

Activitatea stiintifica a IMSP SCR se desfasoara in conformitate cu Directia strategica 11
- Biomedicina, farmaceutica, mentinerea si fortificarea sanatatii (HG nr. 80 din 28.01.2005; HG
nr. 933 din 15.08.2010); Sanatate si biomedicina (HG nr. 150 din 14.06.2013).

Directiile stiintifice principale de cercetare dezvoltare si inovare ale institutiei sunt:

e Epidemiologia, profilaxia, diagnosticul, tratamentul terapeutic si chirurgical al bolilor
cardiovasculare si managementul serviciilor de sandtate.

IMSP SCR efectueaza cercetari stiintifice aplicative Tn scop de sporire a volumului de
cunostinte cu privire la obtinerea a noilor abordari manageriale si de tratament al pacientilor cu
boli cardiovasculare, de realizare de noi servicii, precum si crearea unui sistem organizator-
metodic si informational de perspectiva pentru aplicarea eficienta a noilor abordari manageriale
a serviciilor de sanatate.

Obiectivele de baza ale institutiei tin, de asemenea, de a efectua cercetdri intru
imbunatatirea indicatorilor morbiditatii, mortalitatii si invalidizarii populatiei; formarea
specialistilor de Tnalta calificare, conform standardelor Europene.

Implementarea unui management efcient a serviciilor de sanatate, a metodelor noi de
profilaxie, diagnostic si tratament contribuie esensential la imbunatatirea serviciilor de asistenta
medicala.

IMSP SCR determina profilurile activitatii sale in conformitate cu politica de stat in sfera
stiintei s1 inovarii in contextul tendintelor de dezvoltare a stiintei mondiale.

Activitatea stiintifica a institutiei se efectueaza in cadrul a 4 laboratoare stiintifice
Laboratorul Chirurgia Viciilor Cardiace Dobandite, Laboratorul Chirurgia malformatiilor
cardiace congenitale, Laboratorul Reumatologie si Laboratorul Management in servicii de
sanatate.

Pe perioada evaluata s-au realizeazat:
2 proiecte institutionale aplicative:

1. 11.817.09.38A ,, Principiile de protectie fiziologica a miocardului in operatiile cu
circulatie extracorporala”, Termen de executare 2011-2014. Conducator: Moscalu
Vitalie, doctor in stiinte medicale, conferentiar cercetator. Laboratorul Chirurgia Viciilor
Cardiace Dobéandite, Laboratorul Chirurgia malformatiilor cardiace congenitale.

2. 11.817.09.60A ,, Evaluarea eficientei asistentei medicale si argumentarea necesitatilor
reale in servicii de sanatate”, Termen de executare 2011-2014. Conducator: Palanciuc
Mihail, doctor in stiinte medicale, conferentiar cercetator. Laboratorul Management in

servicii de sanatate.



Subproiect: ,, Managementul pacientilor cu maladii reumatice in Republica
Moldova”. Termen de executare 2012-2014. Conducator: Groppa Liliana, dr. hab.
in stiinte medicale, profesor universitar, sef laborator Reumatologie. Laboratorul
Reumatologie.

Proiecte pentru tineri cercetatori -1.

1. 10.819.09.03A “Optimizarea metodelor de revascularizare a miocardului pe cord batdind

si implementarea lor in practica”, Termen de realizare 2010-2011. Conducator: Octavian

Cenusa, doctor in stiinte medicale.

I11. Capacitatea institutionala si resursele
3.1. Personalul uman

Administratia IMSP scr se conduce in activitatea sa de regulamente prezente in toate
subdiviziunile. Angajarea, promovarea, atestarea si concedierea personalului organizatiei are loc
conform cadrului normativ in vigoare.

La momentul evaludrii sunt 25,5 posturi ocupate de cercetatori stiintifici, din 29 posturi
conform statelor de personal din sfera stiintei si inovarii si stiintifico-didactic, care constituie 55
angajati, inclusiv 26 cercetatori stiintifici titulari.

Distribuirea cercetatorilor stintiifici conform spectrului de varsta este urmatoarea: sub 35
de ani — 8; 35-44 ani — 16; 45-54 ani — 13; 55-64 ani — 14; 65 si peste 65 de ani — 4. Asigurarea
procesului de cercetare cu cercetatori stiintifici este la nivelul: 47,2%.

Procesul de cercetare este asigurat de specialisti calificati, cu grade stiintifice - 27,
inclusiv 6 doctori habilitati si 21 doctori pe institutie. Raportul dr. si dr. hab. este: 3,5. Raportul
persoanelor cu grade stiintifice la numarul total de cercetatori este 0,49.

Institutia participa activ la pregatirea cadrelor stiintifice de inalta calificare prin doctorat,
postdoctorat si de sine statator la specialitatile 321.23 - Chirurgie cardiovasculara; 321.04 —
Reumatologie si 331.03 - Medicind sociald si management. In prezent, in cadrul institutiei isi
fac studiile prin doctorat 3 doctoranzi (Barnaciuc S., Cheptanaru E., Usatli R.) si 4 de sine
statator (2 de doctor habilitat (Moscalu V., Batrinac A.) si 2 teze de doctor (Maniuc L., Cucu I.).

In perioada de referinta nu au fost sustnute teze de doctor fiindca institutia a fost abilitata
in perioada de evaluare (noiembrie 2012). Au fost 3 sustineri a tezelor de catre cercetatorii
stiintifici din organizatie in perioada evaluata: Buta G., 2012; Lozan O, 2013 dr. hab., Cusnir O.,
dr., 2013.

IMSP SCR contribuie la formarea, sustinerea si promovarea directiilor stiingifice, la
antrenarea tineretului talentat in procesul de cercetare. Ponderea personalului din sfera stiintei si

inovarii, inclusiv si a doctoranzilor, in varsta de pina la 35 ani: este de 14,5%.



Tn cadrul IMSP SCR sunt atrasi in procesul de cercetare stiintifica studenti, rezidenti prin
elaborarea lucrarilor de licenta, participarea cu comunicari la seminare si conferinte stiintifice,
publicarea in comun a lucrarilor stiintifice de cétre cercetatori si rezidenti.

Nivelul Tnalt de profesionalism al personalului institutiei este asigurat, inclusiv, si prin
stagii de documentare, reciclare si perfectionare in cadrul centrelor stiingifice si universitare din
tara si din strainatate. In perioada evaluati cercetitorii stiintifici si stiintifico-didactici au urmat
21 de stagii in cadrul centrelor stiintifice si universitare din strainatate, dintre care 6 cu o durata
mai mult de 30 de zile.

Echipa manageriald a IMSP SCR este exercitata de:

POPA SERGHEI, director general interimar IMSP SCR, a.n. 1961, doctor in stiinte
medicale, conferentiar universitar).

Stagii de perfectionare efectuate in fara*: USMF ,Nicolac Testemitanu”, Probleme
actuale ale Sanatatii Publice, 2010; USMF ,Nicolae Testemitanu”, Politici si Strategii in
Sanatate, 2012; USMF ,Nicolae Testemitanu”, Managementul serviciilor medicale, 2012;
USMF ,Nicolae Testemitanu”, Managementul serviciilor medicale, 2013; USAID/Milenium
Chalange Corporation, 2008-2009; WHO/MS Republica Moldova 2011-2013.

Stagii de perfectionare si/sau documentare efectuate peste hotare: Spitalul Clinic
Thomayer, Praga, Republica Ceha. Gastroenterologie (1994); Spitalul Clinic Libramont,
Libramont, Belgia. Gastroenterologie(1996); Universitatea Humboldt, Spitalul Clinic “Charité”,
Berlin, Germania. Reumatologie (1998); Institutul Mario Negri, Bergamo, Italia Clinical
Research Center for Rare Diseases “Aldo e Cele Dacco”. Cercetari clinice: nefrologie, diabet,
reumatologie (2007); The "3rd EULAR/EUSTAR Educational Course 2009", Hospital
COCHIN, Paris, France. Reumatologie. (2009); ACR/ARHP Annual Meeting, Washington DC,
10-14 noiembrie 2012. Reumatologie.(2012); Joint Conference of European Human
Pharmacological Societies. Early Clinical Utility Assessment of new Medicines in Development.
11-12 aprilie, 2013 Nice France. (2013).

Cursuri de perfectionare a managerilor: ,,Project and Programme Management,
Monitoring and Control”, Montreal, Canada. Management in sandtate (2011); Improving the
Hospital Performance in Economic Crisis. EUREGIO Il project 3rd Master Class Programme,
Lisbon, Portugal. Management in Conferinta Nationala Managementul Calitatii si Calitatea
managementului in Spitale, lasi, Romania. Management in sandatate (2011); ,,Sistemul de
rambursare a prestatorilor de asistenta medicala si dezvoltare a sistemului casemix (DRG)
Moldova”, Bucuresti, Romania. Management in sandtate (2011); ”Cursul din Barcelona in
finantarea sistemului de sanatate cu tema speciald: Acoperirea Universald”. Management in
sanatate (2013).

Implicarii in proiecte de cercetare internationale: studii clinice.



MOSCALU VTALIE, a.n. 1956, vice-director stiintd, doctor in medicina (1988),
conferentiar cercetator (1996);

Stagieri: Hadassah medical organization, Izrael (1992); Mineapolis Heart Institute, SUA
(1995); Hopital Laenec, Franta (1997); Clinica San Gaudenzio, Novara, Italia (2008).

Participare la proiecte, granturi de cercetare sau transfer tehnologic: autor a 204
lucrari stiintifice. Conducator stiintific a 3 proiecte stiintifice (2 finalizate, 1 in derulare);
executor responsabil la 5 proiecte stiintifice finisate.

Participari la foruri stiintifice nationale si internationale: participant la numeroase
foruri stiintifice nationale si 32 congrese si conferinte internationale.

Antrenarea in managementul cercetarii si educatiei: asistent catedra de chirurgie n
IMSC, sef laborator stiintific in IC, secretar stiintific si vice director stiintd Centrul de Chirurgie
a Inimii, director stiintd Centrul de Chirurgie a Inimii.

GUZGAN IURIE, a.n. 1956, secretar stiintific, doctor in medicina, specialitatea
»Anatomie patologica”, 14.00.15, conferentiar cercetator, medic chirurg perfuziolog, categorie
superioara.

Experienta specifici: R. Moldova ONG ,Management si asigurari in medicind”
Proiectul “Identificarea barierelor pentru dezvoltarea Ingrijirilor la domiciliu in Moldova”, expert
(2005-prezent); R. Moldova Biroul National pentru apararea drepturilor pacientilor Consiliul de
Experti: participarea la expertiza medicald cazurilor de incalcare a drepturilor pacientilor (2005-
prezent); R. Moldova, Centrul TehMed al MS RM Coordonator de proiect “Crearea unui
complex comunicativ-consultativ de baza “Sanatatea pentru toti” (2001-2012); R. Moldova
Asociatia Management si Asigurdri In medicina ONG Proiectul Centrul de resurse
informationale al NISPH network (Sanatate Publicd), coordonator, (2005-prezent); R. Moldova
Membrul Grupului de lucru al MS RM privind implementare Legii cu privire la drepturile si
responsabilitatile pacientului si Legii cu privire la exercitarea profesiunii de medic (2006-
prezent); R. Moldova Fundatia Saros-Moldova, Programul “Femei”, expert coaptat (1999-2000);

Participare la simpozioane, training-uri, alte forme de educatie: Trnava, Slovakia
Trnava University, 4™ International Healthcare Conference (1999); Bratislava, Slovakia School
of Public Health, Course “Management of Change and Slovak Health Care Reform” (1997);
Chisinau IPP, Training-seminar “Introduction to Media Relations and Advocacy”, (2005); North
Carolina, USAS outheastern Community College, Workplase Internship Program “Southeastern
Medical Associates” (1999); Bucuresti, Romania Agentia Nationala Antidrog, (2005).



3.2. Mijloace financiare disponibile

IMSP SCR dispune de finantare din contul proiectelor nationale, granturi, sponsorizari,

donatii precum si in scopul pregatirii cadrelor stiintifice.

Structura cheltuielilor bugetare si celor speciale dupa destinatii sau efectuat in

conformitate cu clasificatia bugetara.

Tn ultimii 3 ani de activitate (2011-2013) IMSP SCR, compartimentul stiinta, a beneficiat

de mijloace din bugetul de stat alocate pentru: Proiecte institutionale — 4106,7 mii lei, Proiecte

independente — 140,0 mii lei.

Totodata, IMSP SCR a beneficiat de venituri proprii din cofinantare, sponsorizari si

donatii — 678,6 mii lei (fig.1.).

3%

9%

Proiecte institutionale - 4106,7 mii lei
Proiecte independente - 140,0 mii lei
Cofinantare, granturi, sponsorizari - 422,5 mii lei

Fig.1. Finantarea compartimentului stiinta.
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Examinind dinamica mijloacelor financiare alocate pentru stiinta si inovare s-a stabilit, ca

marimea lor pe parcursul anilor 2011-2013 a evoluat fluctuant (spre majorare §i micsorare)

datorita numerosilor factori, ca majorare a salariilor si lucrdrilor de

reducerea alocatiilor bugetare.

cercetari stiintifice sau

2011 2012 2013 Total

Volumul total al mijloacelor financiare ale 65745,60 | 14683520 | 25939240 | 471973,20
organizatiei:

inclusiv: Surse de finantare, total (stiinta) (mii lei) 1583,30 1788,50 1559,70 4931,50
Alocatii bugetare(cheltuieli de bazi), total 1430,10 1547,00 1275,80 4252,90
Proiecte institutionale 14279 1543,0 1135,8 4106,7
Programe de stat 0,0 0,0 0,0 0,0
Proiecte pentru procurarea utilajului 0,0 0,0 0,0 0,0
Transfer tehnologic 0,0 0,0 0,0 0,0
Proiecte independente 0,0 0,0 140,0 140,0
Pregatirea cadrelor stiintifice 2,2 4,0 0,0 6,2
Proiecte bilaterale 0,0 0,0 0,0 0,0
Mijloace speciale, total 153,2 2415 283,9 678,6
Cofinantare, sponsorizari, donatii 153,2 2415 283,9 678,6
Cofinantarea proiectelor de transfer tehnologic 0,0 0,0 0,0 0,0
Pregatirea cadrelor stiintifice prin contract 0,0 0,0 0,0 0,0




Mijloacelor bugetare alocate pentru stiintd si inovare au constituit in anul 2011 — 1430,1
mii lei, in anul 2012 — 1547,0 mii lei (cu 2,8 puncte procentuale mai mult fatd de anul
precedent), in anul 2013 — 1275.8 mii lei (cu 6,4 puncte procentuale mai putin fata de anul 2012),
Sau:

2011 — 1430,1 mii lei — 33,6 %

2012 — 1547,0 mii lei — 36,4 %

2013 — 1275.8 mii lei — 30,0%
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Fig. 2. Volumul alocatiilor bugetare 2011-2013

Pe parcursul acestor ani colaboratorii Spitalului au participat la efectuarea cercetérilor in
cadrul unor proiecte obtinute prin concurs si finantate partial sau integral de Consiliul Suprem
pentru Stiinta si Dezvoltare Tehnologica, dupa cum urmeaza:

1. Proiecte institutionale:
2011 - 1427,9 mii lei (2 proiecte);
2012 — 1543,0 mii lei (2 proiecte);
2013 —1135,8 mii lei (2 proiecte);

2. Proiecte independente:
2013 —140,0 mii lei (1 proiect)

Ponderea cea mai mare din cheltuielile pentru sfera stiinta si inovare, revin circa 76,6 la
suta cheltuielilor ce tin de remunerarea muncii (salarizarea, fondul social si medical) angajatilor
din sfera stiintei si inovarii, 8,9 la sutd - procurarea echipamentului stiintific, 13,0 la suta — plata
serviciilor comunale si altor cheltuieli si 10,4 la suta — cheltuieli pentru pregatirea cadrelor

stiintifice, deplasari si delegati stiintifice (tab. 1).
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Tabelul 2.

Indicatorul 2011 2012 2013 media
1 2 3 4 7

Ponderea cheltuielilor pentru sfera stiintei si inovarii (%), inclusiv:
Cheltuieli de personal (salarizare, fond social si medical) 81,4 77,3 70,1 76,6
Procurarea de echipament stiintific 4,8 7,9 14,6 8,9
Pregitirea cadrelor stiintifice 0,1 0,2 0,0 0,1
Plata servicilor comunale si a altor serviciu 13,0 12,9 13,3 13,0
Ponderea cheltuielilor pentru procurarea de
echipalflelfot, QregﬁAtirea cad.re.lor stiintifice, dep'l'asﬁlri s.i 5.6 9.8 16.6 10,4
delegati stiintifice In cheltuielile pentru sfera stiintei si
inovarii, %

Drept baza pentru calcularea si stabilirea salariului este Legea nr.355-XVI din 23
decembrie 2005 cu privire la sistemul de salarizare in sectorul bugetar, Hotararea Guvernului nr.
47 din 12 ianuarie 2007 cu privire la salarizarea angajatilor organizatiilor de drept public din
sfera stiintei si inovarii finantate de la bugetul de stat si Hotararea Guvernului nr. 381 din 13
aprilie 2006 cu privire la conditiile de salarizare a personalului din unitatile bugetare in baza
Retelele tarifare unice cu modificarile si completarile lor ulterioare.

Contributiile de asigurdri sociale de stat obligatorii sunt calculate conform tarifelor
stabilite pentru anul 23,0 % - 2011; 23,0% - 2012 si 23,0% - 2013 fata de cheltuielile de
retribuire a muncii §i alte recompense la care se calculeaza aceste contributii.

Primele de asigurare obligatorie de asistentd medicald sunt calculate in marime de 3,5% -
2011; 3,5 % - 2012 si 3,5% - 2013 la sutd fata de cheltuielile pentru salarii si alte recompense la
care se calculeaza aceste contributii.

Pentru perioada supusa acreditarii, spitalul a achitat integral toate platile curente in
Bugetul Consolidat si Bugetul Asigurarilor Sociale de Stat.

Cheltuieli medii anuale pentru un colaborator stiintific au constituit in anul 2011 — 64,6
mii lei; 2012 — 61,7 mii lei si 2013 — 53,8 mii lei. Din cheltuielile totale medii anuale pentru un
cercetator stiintific, cheltuielile ce tin de remunerarea muncii au constituit 2011 - 48,7 mii lei;
2012 - 43,9 mii lei si 2013 — 31,6 mii lei.

Detagarea angajatilor IMSP Spitalul Clinic Republican, in interes de serviciu, se
desfasoara in conformitate cu Hotararea Guvernului nr. 10 din 05 ianuarie 2012 ,,Pentru
aprobarea Regulamentului cu privire la delegarea salariatilor entitatilor din Republica Moldova”,
cu modificarile ulterioare.

Detasarea angajatilor are loc 1n interiorul tarii si peste hotare cu respectarea:

- ordinului de detasare

- scopului deplasarii

- sursei de finantare
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- specificarii concrete a indicilor cheltuielilor (diurne, cazare, transport)

- termenilor deplasarii

- punctului destinatiei

- numdrului de persoane detasate

- darilor de seama

- cursurilor valutelor straine fata de valuta nationala (conform datelor BNM)

- normelor de cheltuieli prevazute de legislatia in vigoare.

La moment IMSP Spitalul Clinic Republican dispune de echipament destinat inclusiv si
pentru stiintd in suma totald de 360557,7 mii lei. Costul echipamentului/unitate ocupatd de
cercetator este >100 mii lei si constituie 14139.5 mii lei.

In evidenta si gestionarea mijloacelor fixe se respectd legislatiile in vigoare, ce tin de
calculul uzurii, casarea si scoaterea din uz.

Mijloacele fixe sunt catalogate conform prevederilor Hotédrarii Guvernului nr. 338 din 21
martie 2003 (cu modificarile ulterioare), aranjarea este efectuata respectiv surselor de finantare.

Integritatea patrimoniului IMSP Spitalul Clinic Republican este asigurata de conducatorul
institutiei, angajatii institutului si persoanele cu responsabilitate materiala. Iesirile bunurilor
materiale si mijloacelor fixe au loc In urmatoarele cazuri:

- decontare (casare);

- transfer la alt cont de evidenta.

Pe parcursul anilor 2011 - 2013 spitalul a procurat utilaj stiintific atit din mijloacele
financiare bugetare alocate pentru stiinta si cofinantare cit si din mijloacele financiare proprii si
donatii, in suma totala de 222530,6 mii lei. Asa dar, cota parte a cheltuielilor pe anii 2011-2013
pentru achizitionarea de echipament stiintific, acoperirea cheltuielilor de specializare, stagiere,
instruire, cooperare tehnico-stiintifica, participare la simpozioane, conferinte, congrese, expozitii
si de delegare a personalului pentru schimb de experientd, a constituit, in medie 47.1%
(222602,3 mii lei) si corespunde criteriilor inaintate pentru obtinerea reacreditarii (HG al
Republicii Moldova nr. 80 din 20 ianuarie 2005 (P. 17).

Asupra operatiunilor de casa si celor bancare se intocmesc documente, care corespund
formularelor - tip aprobate de Departamentul Analize Statistice si Sociologice de comun acord
cu Ministerul Finantelor. Aceste documente confirma fiecare operatiune 1n casieria institutului in
conturile bancare si valutare (incasare, eliberare, transfer bancar, vinzare - cumpdarare a valutei).
La rindul sau, documentele indicate sunt confirmate de catre persoanele responsabile de
operatiunile respective, stampilate, numerotate, completate cu argumentarea necesitatii intocmirii
acestor documente (cerere, cont de platd, scrisoare de insotire, contract de livrare a marfurilor
sau prestare a serviciilor, etc.), inregistrate 1n registrele de evidenta a dispozitiilor de incasare si

plata in casierie si in registrul dispozitiilor de plata bancare.
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Evidenta tuturor incasarilor si eliberarilor de numerar se tine in registrul de casa.
Mijloacele proprii, Tncasate n casieria institutului, se depun zilnic la contul bancar.

Trimestrial are loc inventarierea mijloacelor banesti in casierie, ceea ce se confirma prin
acte de inventariere a numerarului.

Verificarea legalitatii operatiunilor cu mijloace banesti in casierie si in conturile valutare
indica faptul corespunderii efectudrii acestor operaiuni Normelor pentru efectuarea operatiunilor
de casd in economia nationald a Republicii Moldova aprobate prin Hotdrarea Guvernului
Republicii Moldova nr. 764 din 25 noiembrie 1992.

Evidenta contabila a consumurilor si cheltuielilor se {ine in conformitate cu prevederile
actelor normative si legislative in vigoare.

Atit in prezent cit si in perioada 2011-2013, IMSP Spitalul Clinic Republican nu are
restante la articolele: Salarizarea personalului i Plata serviciilor.

Cocluzii

1. S-a constatat, ca se respecta disciplina financiara la compartimentul stiinta.

2. Datele prezentate in Raportul de evaluare al IMSP SCR corespund cu datele
indicatorilor din darea de seama pe durata estimata, care au fost examinate si valorificate pentru
acreditare.

3. In temeiul art. 99, p.2 (f) al Codului cu privire la stiinta si inovare al Republicii
Moldova nr. 259-XV din 15 iulie 2004, IMSP SCR a asigurat alocarea de peste 21% din
mijloacele financiare bugetare alocate pentru stiinta si cofinantare cit si din mijloacele financiare
proprii si donatii pentru achizitionarea de echipament stiintific, care este utilizat nemijlocit in
stiintd, acoperirea cheltuielilor de specializare, cooperare stiintifica, participare la simpozioane,
conferinte, congrese si detasarea personalului pentru schimb de experientd, acumuland 47,1%.

4. Pe perioada supusa acreditarii, spitalul a achitat integral toate platile curente in Bugetul
Consolidat si Bugetul Asigurarilor Sociale de Stat.

5. Pentru asigurarea in perspectivd a activitatii procesului stiintific, considerdm, ca
spitalul ar trebui sa intreprinda unele masuri pentru o participare mai activa la concursurile ce tin
de obtinerea granturilor internationale si incheierea contractelor cu agentii economici nationali §i
strdini pentru a beneficia de mijloace financiare si a spori veniturile mijloacelor speciale.

6. In urma analizarii activitatii financiare si a resurselor financiare disponibile s-a
constatat, ca resursele financiare destinate activitati stiintifice (plan precizat) in anul 2011, 2012

s1 2013 au fost valorificate la nivel de 100,0%.
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3.3. Potentialul logistic si infrastructura de cercetare

IMSP SCR dispune de spatii de activitate proprii (964 m?) amplasate la etajele 2, 4, 5, 13
si 14 a institutiei adecvate genurilor de activitati intreprinse. Spatiile utilizate corespund
normativelor tehnico-sanitare in vigoare si permit efectuarea cercetarilor, deasemenea, dispun de
sdli de sedinte in laboratoare, sali de sedinte din cadrul institutiei dotate cu utilaj specializat.

Costul total al echipamentului utilizat in cercetare pentru perioada evaluata, in medie,
constituie 74176,9 mii lei, achizitionate din mijloacele financiare bugetare alocate pentru stiinta
si cofinantare cit si din mijloacele financiare proprii si donatii.

Costul echipamentului utilizat in cercetare/unitate cercetator este mai mare de 100 mii lei,
care a sporit de la 443,62 mii lei/unitate cercetator in a. 2011 pana la 3665,17 mii lei /unitate
cercetator in a. 2013.

Caracteristicile echipamentului stiintific, dupd varsta, reiesind din cost (in medie): 32,3%
este cu vechime de pana la 5 ani 48,4% de la 6 pana la 10 ani si 19,3% cu o vechime de mai mult
de 10 ani. Materialele si metodele utilizate corespund obiectivelor si asigura obtinerea de
rezultate veridice si competitive.

Institutia dispune de laboratoare specializate, echipament modern, performant, unic,
inclusiv, gratie cooperarilor cu parteneri straini si locali: doud aparate tip cor-pulmon artificial —
utilizate in timpul interventiilor pe cord; aparate Dragger Fabius si Frontline Focus — pentru
anestezie; electrocardiografe cu 12 derivatii, catetere Swan-Ganz, ecocardiografe performante
monitoringul pre- intra- si postoperatoriu a pacientilor (masurarea directa a tensiunii arteriale si
presiunii venoase centrale, masurarea parametrilor hemodinamicii centrali, controlul permanent
al potentialilor electrici ai cordului, aprecierea morfologiei si contractilitdfii inimii);
coronarograf — pentru examinarea arterelor coronare si a cavitatilor cardiace; rezonanta
magnetica nucleara - pentru determinarea caracteristicilor fizico-anatomice a inimii si altor
organe.

Utilajul existent permite efectuarea lucrarilor atat cu caracter stiitific fundamental, cat si
aplicativ. Baza materiala respectiva este utilizata si de catedrele si laboratoarele USMF ,,Nicolae
Testemitanu”, Institutul de Ftiziopneumologie ”Chiril Draganiuc”.

Activitatea desfasuratd in sfera stiintei si inovarii este asigurata cu spatiul informational
necesar prin formarea si mentinerea bazelor de date, prin asigurarea personalului cu calculatoare
89,0%, toate conectate la reteaua locald si informationale, de pagina web: http://scr.md, care este
actualizati cu noutati din activitatea stiintifico-didactici. In scopul optimizarii evidentei
pacientilor, unificarii informatiei si observarii rezultatelor stiintifice obtinute a fost creatd baza

de date ,,Medproiect”, care poate fi accesata de fiecare cercetitor.
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Institutia dispune de biblioteca stiintificA medicala destinata pentru asigurarea
informationala si documentara a proceselor stiintifice si didactice si de o biblioteca electronica,

structuratd dupa domeniile de activitate.

Rezultatele cercetarii, calitatea, eficienta, relevanta, impactul

Activitatile institutiei corespund Directiei strategice Ill ale sferei stiintei si inovari,
reflectate In Acordul de parteneriat intre Guvern si Academia de Stiinte a Moldovei pentru anii
2009-2012 si 2013 (aprobat prin Hotarirea Guvernului Republicii Moldova nr. 27 din 22.01.2009
cu modificarile si Hotarirea Guvernului Republicii Moldova nr. 714 din 12.09.2013), precum si
tendintelor mondiale de dezvoltare a stiintei.

Pe perioada evaluata s-a realizat 2 proiecte institutionale aplicative, 1 proiect din pentru
tineri cercetatori.

Rezultatele cercetarilor efectuate in anii 2011-2013 au fost publicate Th 213 lucriri,
inclusiv: una in revista ISI, 10 in reviste editate in strainatate. Articole categoria B — 13, C - 42.
Recomandari stiintifico-practice documentate, lucrari metodice, compendiumuri, note de curs —
8/4/40. Tn culegeri au fost publicate 1 articol in tari. Rezumate - 95, dintre care 66,2% publicate
la manifestari stiintifice internationale. Au fost publicata o carte de specialitate pentru
invatamint universitar peste hotare, 2 monografii in tara si un manual invatamantul universitar.
Protocoale clinice elaborate, revazute — 6, aprobate de catre Consiliul de Experti al MS al RM; 3
documente de politici elaborate si aprobate.

Numarul publicatiilor/per 10 unitati ocupate de cercetator /an este de 8,6 (media anuala).

Publicatii de performanta

Monografii
1. LOZAN, O. Fezabilitatea cadrului legal de implementare a tehnologiilor telemedicale 1n
Republica Moldova. Chisinau, 2011, 160 p.

2. LOZAN,O. Tehnologii telemedicale in sistemul educational si de sanatate., Chisinau, 2012,
256 p.

Articole in reviste ISI cu factor de impact mai mare ca 3,0

1. CEBOTARI, S.; TUDORACHE, I.; CIBOTARU, A.; BOETHIG, D.; SARIKOUCH, S
GOERLER, A.; LICICHTENBRG, A.; CHEPTANARU, E.; BARNACIUC, S.; CAZACU, A.;
MALIGA, O.; REPIN, O.; MANIUC, L.; BREYMANN, T.; HAVERICH, A. Use of fresh
decellularized allografts for pulmonary valve replacement may reduce the reoperation rate in
children and young adults: early report. Circulation. 2011, Sep. 13;124 (11 Suppl): S115-23.

Carte de specialitate pentru invatamint universitar peste hotare

1. ABACOB, 3. C.; APOSIH, A. A.; BETJIAPAH, A. A.; BOPTKEBUY, O. I1.; I'POIIIIA, JL;
['VCEMHOB, H. W. u ap. CucremHas kpacHasi Boqdanka. COBPEMEHHBIK KPHTEPHH IHAIHO3A,
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http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/21911800
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http://www.ncbi.nlm.nih.gov/pubmed/21911800

MOHUTOPHHT aKTUBHOCTH M PEKOMEHIANNU 1o Tepanuu. [locoBue ais Bpauei moja pemakmueit
npodeccopa E. JI. Haconora. Kues 2013, 48 c.

Manuale apdrute in tara:

1. TINTIUC, D.; BADAN, V.; RAEVSCHI, E.; GROSSU, lu.; GREJDEANU, T.; MARGINE
L. Biostatistica si metodologia cercetarii stiintifice. Ch.: Medicina, 2012.344p. ISBN 9789975 -
113-28 -1

Lucrari metodice , - in tara:

1. ETCO, C.; BIVOL, Gr.; SISCANU, D., etc. Aspecte actuale in managementul riscurilor
psihosociale in timpul sarcinii si dupa nastere. Tipografia Poligraf-Design. SRL, 2011 40 p.

2. ETCO, C.; BUTA; G. Criterit SMART de estimare complexa a activitafii serviciului de
asistentd medicala primara. Recomandari metodice. Chisinau, Tipografia Acomed-Plus SRL,
2011, 36 p.

1. MOROSANU, M.; ETCO, C. Managementul serviciilor de sanitate. Indrumar metodic.
Chsinau, Centrul Editorial Poligrafic Medicina, 2012, 180 p.

2. REABOVA, E.; ETCO, C.; GOMA, L. Public health econimics. Course for medical students.
Chisinau, Centrul Editorial Poligrafic Medicina, 2012, 106 p.

1. DESEATNICOVA, E.; GROPPA, L.; ROTARU, L.; CHIABURU, L. Criteriile diagnostice in
maladiile reumatice (in limba englezd). Indicatie metodica. Chisindu, 2013, 29 p. Indicatie
metodica

2. DESEATNICOVA, E.; CHIABURU, L. Diagnosticul diferential al durerilor de spate
(dorsalgiilor). Indicatie metodica. Chisinau, 2013, 38 p.

3. GROPPA, L.; CEPOI-BULGAC, D.; DESEATNICOVA, E.; AGACHI, S.; RUSSU, E,,
ROTARU, L. Sclerodermia sistemica la adult. Protocol Clinic National. Chisinau, 2013, 40p.

4. ROTARU,L.; GROPPA,L.; DESEATNICOVA E.; CHIABURU L. Cercetarea aparatului
musculoscheletal (in limba rusd). Indicatie metodica. Chisindu, 2013, 34 p.

Ghiduri §i compendii:

1. LOZAN, O. Modern Teaching — Distance Leaening. Evaluation of distance education in
public health. In: A Guide to online and blrnded Learning with Case Studies from Public Helth.
Lage 2013, 105 p.

In perioada supusid evaludrii au fost implementate 3 brevete. Numirul de brevete
implementate/per 10 unitati ocupate de cercetator/an este de 0,36.
Brevete implementate

1. Batrinac A. Anuloplastia valvei cu trei suturi separate.
2. Batrinac A. Plastia ventriculului sting cu 2 petece.
3. Moscalu V. Determinarea cantitativa a regurgitatiei valvei tricuspide in timpul operatiei

Obtinut un certificat de inovator.

1.  Moraru L. "Metoda de selectie si distributie a managerilor in sanatate” (2012).

In practica medicala au fost implementate 19 de realiziri stiintifice, 3 documente de
politici elaborate si aprobate, elaborata si implementata 4 recomandari metodologice in

activitatea autoritatilor publice centrale si locale.
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Rezultatele cercetarilor stiintifice sunt implementate la nivelul institutiilor medicale de
profil si in activitatea autoritatilor publice centrale si locale si conduc la solutionarea
problemelor socio-economice stringente ale tarii.

Cele mai importante rezultate stiintifice care au caracter inovator, competitiv si de

perspectiva:

Elaborarea si implementarea a unei noii cardioplegii - cardioplegie izotermica in regim
de normotermie sau hipotermie usoard - care constd in utilizarea sangelui din circuitul
extracorporal pe post de conductor al solutiei cardioplegice concentrate de K+ si in combinatie
cu aplicarea unui regim de temperaturd in intervalul 33-37° C asigurd un mediu mult mai
fiziologic de perfuzie a miocardului, in comparatie cu cardioplegia cristaloida, sau cristaloid-
sangvind. Suplimentarea Tn permanentd cu Mg++ a solutiei cardioplegice asigura contracararea
fenomenului de paradox de Ca++.

Implementat protocolul cardioplegiei calde sangvine suplimentate in permanentd cu

Mg++.

Warm blood cardioplegia protocol”

Meodality of administration

Aprtic root

Line passsugs Mot to exaceabate 130 amHE
_ : Perigr Perigr
“PL pump sp2ac 00 sl min LVDM LVDM
I dioese (imemadiztely after Holzmp) B OISOy — 150 ml'h + beollus Jml
OO0, 10 [T ]
I dioss {after 25-30 min) KCI+MeSO, - 120 mlh
o.oa oo
IO dose {after 25-30 min) ECI+hgS0, - 20 mlh o,o 0,043
IV {znd rests) each 25-30 min K COIH+HAESO, - S0 mlh

* Calafiore (1005)and Casalino et al. (2 008) protwocols were modified by us

through adding permanently the masnesia sulfateto all portioneof cardioplegia

Efectul economic indirect al implementarii metodei de cardioplegie sangvina izotermica
suplimentata cu Mg++ este net superioara, fiind determinat, in primul rand, de scaderea efectelor
adverse (tulburari de ritm, sindrom de debit cardiac scazut (LOS), diminuarea cantitatii de
preparate farmacologice in perioada imediat postoperatorie, reducerea timpului de preparare a
cardioplegiei, asigurarea asepticii, simplitdfii administrarii si eficientei cardioplegiei,
posibilitatea executarii interventiilor complexe pe cord. Astfel, iIn operatiile plastice

reconstructive a valvulopatiilor cardiace se estimeaza per total un efect economic de 130 mii lei
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la un pacient. In plus se mareste siguranta actului medical, micsorarea ratei complicatiilor
postoperatorii.

Tn rezultatul studierii fenomenului de apoptoza in operatiile pe cord pe fundalul ischemiei
miocardului cauzate de clamparea aortei de diferita durata in operatiile cu CEC la pacientii fara
preconditionare ischemica s-a remarcat ca ischemia miocardului indusd in aceste operatii
stimuleaza procesul de apoptoza a cardiomiocitelor, iar reperfuzia repetata a miocardului cu
micro-cardioplegie atenueaza schimbarile hipoxice. Dezvoltarea apoptozei cardio-miocitelor
impune aplicarea agentilor cu efect antiapoptotic pe perioada arestului cardiac. Aceste concluzii
au directionat introducerea in practica de protectie a miocardului a Lidocainei, in special la
pacientii cu valvulopatie aortica si hipertrofie marcantd a ventriculului sting. De asemenea, S-a
argumentat necesitatea introducerii in protocolul de anestezie si protectie a miocardului a
principiilor de utilizare a NO.

Au fost stabilite criteriile, perfectionate tehnicile operatorii care permit efectuarea
operatiilor de bypass coronarian pe cord batdind si demonstratd economia resurselor materiale
(oxigenatoare, canule, alte consumabile) in operatiile de by-pass off-pump;

Elaborata metodologia de acumulare a datelor statistice cu privire la: Studierea si analiza
starii asistentei medicale primare in Republica Moldova; Necesitatea reala a populatiei
Republicii Moldova in servicii medicale si accesibilitate populatie la asistenta medicala,
Elaborarea formulei de calcul a necesitatii reale a populatiei Republicii Moldova in servicii
medicale.

In rezultatul studierii evolutiei indicatorilor mortalitatii generale si a celei specifice s-a
remarcat o crestere lentd a acestui indicator, urmatd de o descrestere in anul 2011de
aproximativ de 1,1 fata de anul 2008 si rata mortalitatii prin bolile sistemului circulator sunt
clasate pe primul loc in mortalitatea generald, urmate de tumori, afectiuni ale aparatului
digestiv, traume si otraviri. Mortalitatea cauzata de traumatismul rutier in ultimii 30 ani in RM
este in descrestere pastrind nivel inalt cu indice de gravitate a traumatismul rutier inalt (5,0).

A fost elaboratdi metodologia de studiere a accesibilitatii populatiei la serviciile
medicale primare §i calitatea prestarii serviciilor.

Evaluarea eficientei activitatii medicului de familie a remarcat cd numarul pacientilor
la un medic de familie depaseste de aproximativ de 2 ori ( 3300 de persoane fata de 1501 si
1800 persoane inscrise in lista). Insuficientd de personal au mentionat in 61,8% respondenti. in
99,1% din respondenti au afirmat cd existd un numar de telefon disponibil la care pot apela in
caz de necesitate dupa inchiderea institutiei medicale.

S-a studiat epidemiologia, factorii de risc si particularitatile evolutive a maladiilor
reumatice in Republica Moldova in scopul crearii unui Registru a bolilor reumatice si

imbunatatarii managementului acestor pacienti.
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Elaborate si implementate tehnologii contemporane de optimizare a managementului -

Chirurgia de ambulatoriu - in conditii urbane.

Institutia este preocupata de crearea §i mentinerea unui renume stiintific, obfinerea

rezultatelor stingifice cu un caracter inovator, care sunt inalt apreciate de comunitatea nationala si

internationala confirmat prin:

a)

b)

f)

9)

h)

actualitatea si originalitatea cercetarilor intreprinse, caracterul interdisciplinar al
investigatiilor, reflectarea larga a investigatiilor realizate in cadrul manifestarilor
stiintifice nationale si internationale, elucidarea cercetarilor efectuate in culegeri,
protocoale clinice si reviste stiintifice de specialitate;

calitatea avansatd a conceptelor, metodelor, tehnologiilor elaborate mentionate cu
Premiul Academiei de Stiinte a Moldovei, Prof. C. Etco, 2011;

alte premii nationale: Etco C., Trofeul ”Pentru intreaga cariera” a primului concurs in
medicina, 2012.

pentru rezultate exceptionale in munca, contributii substantiale in domeniul stiintei dlui
Minciuna V. i s-a conferit Ordinul ”Gloria muncii”, 2012.

Diplome ale Guvernului Republicii Moldova — (Turcanu G. (2011), Manolache
Gh.(2013)m Etco C.2012

Diploma MS RM - Manolache Gh., Guzgan lu. Moscalu V., Morozan V., Repin O.,
Corcea V., Cucu I., Barnaciuc S., Varlan E., Ureche A., Matcovschi 1., Ciocanu M,
Tintiuc D., Etco C., Cobaleanu Z.

Medical sciences, Londra - Diploma ”’Sophist” nr DS-013/0119 si Diploma de bronz nr.
DA-013/0104.

Medalia ,,Dimitrie Cantemir” (2011); medalia ,,Nicolae Testemitanu” (2011) si ordinul
,Gloria Muncii” (2012) - Prof Etco C.

Medalia jubiliara a ASM, 2011- Moscalu V.

IMSP SCR este cofondator a 3 publicatii periodice calificate (categoria B: ,, Buletinul

Academiei de Stiinte a Moldovei. Stiinte Medicale”) (ISSN 1857-0011). in perioada evaluati
(2011-2013) a fost publicat 2 numere ,, Buletinul Academiei de Stiinte a Moldovei. Stiinte
Medicale” 3(31) 2011 si 5(41) din 2013; revista stiinifica Arta Medica. Din 2012 este

cofondator la revista stiintifica ,,Sandatate publica, economie si management in medicina”, editata

trimestrial.

Rezultatele stiintifice au fost reflectate in cadrul manifestarilor stiintifice nationale si

internationale prin participarea larga cu 68 rapoarte la foruri internationale (Romania, Rusia,

Franta, Italia, SUA, Germania, Italia, etc.), 56 nationale.
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Numarul de participari/ per 10 unitdti ocupate de cercetdtor /an la manifestari stiingifice
nationale este de 6,7 si internationale — 8,2.

S-au organizat 42 seminare / manifestari pentru utilizatori, 8 manifestari stiintifice nationale,

si nationale cu participare internationald si 2 internationale (strdini - peste 20% din participanti):

1. Teleconferinta internationala stiintifica interdisciplinara cu tema , De la diagnostica

patologiei valvei aortice la chirurgia conservativa” 18 ianuarie 2012 (in colaborare cu

Spitalul international ,, Medpark”Moldova, Clinica San Gaudenzio, Novara, Italia),

participanti: din partea Italiei: Seful departamentului Chirurgie Cardiaca, clinica San

Gaudenzio, Novara Italia, presedintele Fundatiei ,, Cardioteam” dr. Marco Diena, 40 medici

cardiochirurgi, ecografisti, perfuziologi;

2. Al Doilea Simpozion International de Medicina Cardiovasculara (in colaborare Societatea

Romana de Chirurgie), 30 aprilie — 2 mai, 250 participanti, inclusiv din Romania, Italia,

Bulgaria, Turcia, Siria, Ucraina.

V. Cooperare in cadrul national
IMSP SCR contribuie nemijlocit la optimizarea procesului de instruire prin
implementarea principiilor nationale de integrare a domeniului stiintific cu cel didactic prin:

e incadrarea cercetatorilor stiintifici in activitatea didacticd universitard. Numarul
cursurilor noi elaborate in perioada evaluata, Tn medie, este 13,3. Numar de
persoane/cursuri sustinute anual este de 0,37. Catedrele universitare USMF ,N.
Testemitanu” sunt amplasate la baza institutiei.

e elaborarea materialului instructiv-didactic pentru necesitatile institutiilor de invatamint
superior - carte de specialitate pentru invatamint universitar, lucrari metodice, note de
curs, lucrdri didactice digitale;

e presedinti si secretari ai Consiliilor stiintifice specializate — 12 si 3 la Seminarul stiintific
de profil, conducator/consultant stiintific al tezei de doctorhabilitat/doctor sustinute - 6;
conducator stiintific al tezei de licenta — 15, referent la teza de doctor habilitat /doctor,
desemnat 1n perioada evaluatda — 2 (Ciocanu M., Palanciuc M.).

o expert al CNAA desemnat in perioada evaluata - Moscalu V., Lozan O., Groppa L. -
expertizare a cite o teza.

e membru al comisiei specializate de evaluare in scopul acreditdrii organizatiilor -
Moscalu V., membru al Comisiei specializate de evaluare a profilului Clinico-chirurgical,
USMF, 2011.

In perioada evaluata a fost conferit un titlu de profesor universitar - Ciocanu M. (2011) si 2

titluri de conferentiar cercetator - Guzgan lu., Corcea V. (2013) si Doctor Honoris Cauza,

Academia de Stiinte Inalte, lasi, conferit prof. Etco C.

20



Cercetatorii colaboreaza cu institutii stiingifice de profil, in vederea realizarii
investigatiilor stiintifice, schimbul de experienta, editarea in comun a lucrarilor stiintifice,
precum si cu institutii de invatamant superior, atat in efectuarea unor cercetari stiintifice, cat si la
elaborarea materialelor didactice, editarea in comun a lucrarilor stiintifice si didactice s.a.

Institutia colaboreaza cu institutii de profil din tara:

1. USMF “Nicolae Testemitanu”

2. Institutul Cardiologic

3. Spitalul International Medpark

4. Centrul de Diagnostic Euromed

5. Institutul de Ftiziopneumologie ”Chiril Draganiuc”

6. SCM ,,Sfanta Treime”

7. Centrul National de Sanatate Publica

Astfel, se realizeaza proiecte de cercetare stiintificd, se pregatesc rapoarte, se creaza baze

de date comune, se elaboreazd document de politici, recomandari metodologice. Au fost
elaborate si implementate:

- 3 documente de politici:

1. Proiect de lege: ETCO, C.; MECINEANU, A., ROTARU, D.; BADAN,V.
MALANCIUC, Iu.; PEREAN, O.; GHILETCHI, T. Malpraxisul medical — opfiuni
pentru schimbari de politici in Republica Moldova (Proiect de Lege ,,Cu privire la
asigurarea obligatorie de raspundere civila a institutiilor medicale, producatorilor si
realizatorilor de tehnica medicala, utilaje, alte consumabile §i rdaspundere profesionala a
lucratorilor medicali si farmacisti”’), Chisinau, ,,Edit-Pres” SRL, 2011, 64 p. ISBN 978-
9975-4197-0-3, 614.25 M19).

2. Programul National de prevenire si control al bolilor cardiovasculare pentru anii 2014-
2020 HG Nr. 300 din 24.04.2014.

3. Strategia E-sanatate, 2013.

- 4 recomandari metodologice elaborata si implementata 1in activitatea
autoritatilor publice centrale si/sau locale:
1. Recomandari privind crearea postei electronice corporative al Ministerului Sanatatii.

Rosioru A., Lab. Management servicii de sanatate, 2011.

2. Recomandari privind crearea site-ului Ministerului Sanatatii. Rosioru A., Lab.
Management servicii de sanatate, 2011.

3. Recomandari privind elaborarea metodologiei serviciilor electronice, inclusiv in sanatate.
Rosioru A., Lab. Management servicii de sanatate, 2011.

4. Platforma EVIPNet din cadrul Retelei de informare si elaborare a politicilor bazate pe

evidente (discutata, la faza de pilotare in R. Moldova), 2013.
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Tn perioada evaluati, au fost prezentate 2 avize la proiecte de lege si de alte acte normative:
1. Aviz la Regulamentul de atestare a cadrelor din sfera stiinteii si inovarii, 2013.
2. Aviz la Indicatorii cantitativi de performanta recomandati comisiilor de evaluare a

rezultatelor cercetarii stiintifice pe domenii, 2012.

In perioada evaluati dr. conf. Batrinac A., prof. Etco C., dr. conf. Moscalu V., Rotioru A.,
a participat in activitatea grupurilor de lucru instituite de MS al RM si alte departamente.
Colaboratorii institutiei sunt membri ai consiliilor de redactie a mai multor reviste
stiintifico-practice nationale: ,, Curierul medical”, ,, Sandatate Publica, Economie si Management
in Medicina”, , Buletinul Academiei de Stiinte a Moldovei. Stiinte Medicale”; "Arta medica”
membri a Asociatiei Chirurgilor din RM, prof. Liliana Groppa este presedinte a Asociatiei
Medicilor Internisti din RM.
V1. Cooperare internationala
Activitatea internationald a institutiei se desfasoara in conditiile respectarii legislatiei in
vigoare si ale tratatelor internationale la care Republica Moldova este parte.
IMSP SCR realizeaza cooperari internationale prin:
— Tncheierea acorduri de colaborare stiintifica cu:
- Clinica de chirurgie cardio-toracica si vasculara din Hannover, Germania.
- Clinica Ospedali Reuniti, Bergamo, Italia. Proiect ,,Noutati in cateterismul cardiac”.
- Clinica San Gaudenzio Novara, regiunea Piemonte, Italia, Gruppo Policlinico di Monza,
Milano, Italia Program de cooperare internationald in cardiologie si chirurgie cardiaca.
- Universitatea de Medicind din Graz, Austria. Stagiere in cadrul Proiectului

,Imbunititirea serviciilor medicale in Spitalul Clinic Republican”

In cadrul IMSP SCR in comun cu parteneri straini, Hannover, Germania a fost executate
lucrari ce tin de elaborarea si implementarea homogrefelor pulmonare si aortice homovitale si
decelularizate prin metodele ingineriei tisulare.

Se realizeaza proiectul international “European clinical study for the application of
regenerative heart valve”, finantat de Comisia Europeana si include un consortium de 8 spitale
universitare, 2 banci de tesuturi si Corlife oHG. Scopul este: managementul si tratamentul
pacientilor supusi implantarii de valva pulmonara.

Angajatii din sfera stiintei si inovarii si stiintifico-didactica a institutiei sunt membri ai
urmatoarelor societati stiintifice:

Societatii Romane de Chirurgie Cardiovasculara -Manolache Gh., Batrinac A., Moscalu V.,
Ureche A., Voitov S., Barnaciuc S., Corcea V., Cheptanaru E., Margineanu A.

Societafii Europene de Chirurgie Cardiovasculara - Moscalu V., Batrinac A., Manolache Gh.
Societaftii Europene de Chirurgie Cardiotoracica - Batrinac A

Societafii Mondiale de chirurgie toracica - Batrinac A.
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Societatii Reumatologie Rusia - Groppa L., Rotaru L.

Societafii Reumatologie Romania - Groppa L.

Societatii Reumatologie Ucraina - Groppa L.

Societatii Management in sanatate din Rusia — Etco C., Tintiuc D.
Societaftii Europene de chirurgie - Ungureanu S.

Etco Constantin, dr. hab., in medicina, prof. universitar detine titlul de academician al

Academiei Internationale Noosfera din or. Moscova (Rusia), Academician al Academiei

Internationale de informatizare si al Academiei Internationale de Management

Lozan O., dr. hab., in medicina, prof. universitar este membru-reprezentant institutional

al Asociatiei Scolilor de Sanatate Publica din regiunea Europeana — ASPHER - The Association
of Schools Of Public Health in the European Region; membru al Societatii Internationale pentru
Telemedicina si Sanatate electronica - ISFTeH — The International Society for Telemedicine and
eHealth.

Batrinac A., dr. in med., conf. cercet., vicepresedinte a Societatii Roméane de Chirirurgie

cardiovasculara.

Memobri al colegiului de redactie a unei reviste consacrate de peste hotare:

1. Lozan O., South Eastern European Journal of Public Health Issn 2197-5248.
2. Batrinac A. 2012, Journal de Chirurgie Thoracige et Cardio-vasculaire. Franta

In perioada evaluati, 6 cercetitori stiintifici au efectuat stagii pe baza centrelor stiintifice

internationale cu o duratd mai mult de 30 de zile (Novara, Italia; Milano, Italia; Herzzentrum

Lahr, Germany; Leuven, Belgium; Geneva, Elvetia; Stutgart, Germania).

VII1. Concluzia Comisiei specializate

In baza evaluarii activitatii stiintifice a IMSP SCR, Comisia constata:

1.

Institutia realizeaza cercetari stiintifice aplicative, activitati stiintifico-organizatorice,
pregiteste cadre prin intermediul studiilor postuniversitare si de perfectionare si isi
desfasoara activitatile conform planului, respectd volumul preconizat de cercetari.
Rezultatele obtinute au un caracter inovator, competitiv si de perspectiva.

IMSP SCR, la profilul supus evaluarii, dispune de potential stiintific calificat Thalt - 6
doctori habilitati si 21 doctori. Activitatile de cercetare corespund directiei strategice 111
Biomedicina, farmaceutica, mentinerea si fortificarea sanatatii ale sferei stiintei si
inovarii din Republica Moldova si cu tendintele de dezvoltare a stiintei mondiale si sunt
coordonate de Consiliul Stiintific al institutiei.

Cercetarile stiintifice sunt realizate in spatii de activitate adecvate genurilor intreprinse,
care corespund normativelor tehnico-sanitare in vigoare. Echipamentul stiintific,
materialele si metodele utilizate respectd obiectivele trasate si asigurd obfinerea

rezultatelor veridice si competitive. Institutia asigura alocarea mijloacelor financiare la
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nivelul de 47,1% pentru achizitionarea de echipament stiintific, acoperirea cheltuielilor
pentru instruire, cooperare tehnico-stiintifica.

4. Resursele financiare destinate activitati stiintifice (plan precizat) in anul 2011, 2012 si
2013 au fost valorificate la nivel de 100,0%.

5. IMSP SCR participa la editarea a 2 reviste stiintifice clasificate Categoria B - Buletinul
Academiei de Stiinte a Moldovei. Stiinte Medicale si Economie si Management in
Medicina” n calitate de cofondator.

6. Indicatorii si informatia prezentatd in Raportul de autoevaluare al IMSP SCR este

veridica.

VIII. Fisa de evaluare a organizatiei din sfera stiintei si inovarii
I. CAPACITATEA INSTITUTIONALA DE CERCETARE — 195/300
1.1. Personal uman - 75/130
1.2. Potential logistic - 85/90
1.3. Activitatea economico-financiara — 35/80
Profil
II. PERFORMANTA SI VIZIBILITATE LA NIVEL INTERNATIONAL — 98/270
2.1.Publicatii in strainatate - 45/95
2.2. Impactul international al cercetarilor si elaborarilor - 23/115
2.3. Apreciere internationala si antrenare in activitati de expertiza - 30/60
I1I. CONTRIBUTIE STIINTIFICA SI RECUNOASTERE NATIONALA - 79/130
3.1. Publicatii in tara - 33/55
3.2. Impactul si relevanta stiintifica -19/35
3.3. Apreciere nationala si antrenare in activitati conexe cercetarii - 27/40
IV. RELEVANTA ECONOMICA - 86/200
4.1. Activitatea de brevetare, licentiere, certificare a produselor - 25/50
4.2. Transfer tehnologic - 20/100
4.3. Asistenta si servicii stiintifice prestate — 41/50
V.RELEVANTA SOCIALA - 61/100
5.1. Transfer de cunostinte si activitate didactica - 33/60
5.2. Participari la elaborarea actelor normative si in activitati de consultanta - 20/25

5.3. Diseminarea informatiei stiintifice si promovarea imaginii stiintei - 8/15

Punctajul mediu pe profilul de cercetare — 324 puncte
Tn total, IMSP SCR - 519 puncte

24



Tn temeiul cadrului normativ in vigoare Comisia specializatd de evaluare propune de a
acorda punctaj suplimentar in marime de 8% (41,5 puncte) (4% pentru managementul eficient al
institutiei, al serviciilor de sanatate, care au contribuit la sporirea volumului de cunostinte si
crearea noilor servicii, a unui sistem organizator-metodic si informational de perspectiva intru
aplicarea eficientd a noilor abordari manageriale, si 4% pentru fezabilitatea planului managerial
de scurta si lunga durata intru obtinerea noilor abordari manageriale si de tratament al pacientilor

cu boli cardiovasculare) de la punctajul 519.

Astfel, punctajul final acumulat pe institutie constituie 560,5 din punctajul maxim total
1000 prevazut pentru evaluarea institutiei integral ceea ce corespunde calificativului -

organizatie competitivd pe plan international - 56,0% (560,5 puncte).

IX. Concluzie finala
Comisia specializata de evaluare constatd, ca IMSP Spitalul Clinic Republican
corespunde criteriilor de reacreditare si propune Consiliului National pentru Acreditare si
Atestare reacreditarea IMSP Spitalul Clinic Republican cu profilul de cercetare: Managementul
serviciilor de sandtate, tratamentul terapeutic si chirurgical al bolilor cardiovasculare cu
atribuirea calificativelor pentru performanta obtinuta:
a) institutiei - organizatie competitivi pe plan international - 56,0% (560,5 puncte),
Categoria B.
b) profilului de cercetare — Managementul serviciilor de sidnatate, tratamentul

terapeutic si chirurgical al bolilor cardiovasculare - suficient 46,2% (324 puncte).

VII. Obiectiile si recomandarile Comisiei specializate pentru Planul de actiuni:

1. Majorarea numarului de publicatii prin articole in reviste cu factor de impact ISl si alte
reviste de specialitate din strainatate indexate.

2. TIncadrarea mai activa a tinerilor cercetitori, doctoranzilor in activitatea de cercetare,

dezvoltare si inovare.

Intensificarea procesului de instruire in centre stiintifice de performanta de peste hotare.

Brevetarea rezultatelor stiintifice obtinute.

Extinderea legaturilor de colaborare stiinfifica cu institufii nationale si internationale.

o o~ w

Mobilizarea cercetatorilor n activitati de expertiza la nivel national, international si in

procesul de transfer tehnologic.
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7. Participarea la concursurile ce tin de obtinerea granturilor internationale si incheierea
contractelor pentru a beneficia de mijloace financiare si a spori veniturile mijloacelor
speciale.

8. Implementarea activa a rezultatelor stiintifice obtinute.

Comisia specializata de evaluare:

Presedinte Gheorghe Ghidirim dr. hab., prof. universitar
Secretar Elena Tudor, dr. in medicina, conf. cercetator
Economist Sobaru lon

Comisia pe profilul de cercetare: Managementul serviciilor de sanatate, tratamentul
terapeutic si chirurgical al bolilor cardiovasculare.

Misin Igor, dr. hab. conf. cercetitor., CNSPMU
Mazur Minodora, dr. hab. prof. univ., USMF ,Nicolae Testemitanu”

Mereuta lon, dr. hab. prof. univ., USMF , Nicolae Testemitanu”
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FISA DE EVALUARE
A ORGANIZATIILOR DIN SFERA STIINTEI SI INOVARII

Anexa 1.

DOMENIUL MEDICINA
. Punctaj
Nr. crt. Indicatorul In(rj:;ztltt);tde Previzut
Acordat
(standard)
1 2 3 4 5
I. CAPACITATEA INSTITUTIONALA DE CERCETARE
1.1. Personal uman
111* Ponderea cercetatorilor stiintifici titulari in
numarul total de cercetatori:
e cercetatori stiintifici titulari > 80% 26/55= 47,2% 20
e cercetatori stiintifici titulari < 80% 10 10
11.2* Raportul dintre doctori si doctori habilitati este:
e <5 21/6=3,5 20
113* Raportul cercetitorilor cu grade stiintifice la
numarul total de cercetatori:
« >05 27/55=0,49 10 5
. <0,5 5
1.14* Detinerea dreptului de instruire prin doctorat 5 5
1.1.5** Cota sustinerilor in termene a tezelor de doctorat
este: 0 10
e >20% 5
o <20%
1.1.6.** Cota sustinerilor tezelor de doctorat pe durata
ultimilor 3 ani depaseste 30% din numaérul celor 0 5
Ce nu s-au inscris Tn termenele stabilite
117> Organizatia dispune de doctoranzi care studiaza
in centre stiintifice si universitare peste hotarele 0 10
republicii
1.18* Ponderea cercetatorilor abilitati cu dreptul de
conducator/consultant  stiintific al tezelor de
doctorat in numarul total de cercetitori: 9/55=16,3
e >10% 10 10
° <10% 5
1.1.9** Numarul cercetatorilor stiintifici care au efectuat
stagii de cercetare si/sau documentare in centre
stiintifice de peste hotare pe parcursul perioadei 6
evaluate, cu o durati sumara > 30 zile:
o > cercetatori 10 10
. < 5 cercetatori 5
1.1.10.* Ponderea cercetitorilor tineri < de 35 de ani in
numarul total de cercetatori:
o > 20% 8/55=14,5 10 .
° < 20% 5
1.1.11.** | Sustinerea tezelor de citre cercetitorii stiintifici
din organizatie in perioada evaluati este: dr. hab.:
a. Teze de doctor habilitat: Lozan O., 2012;
o >2 dr.- 10
° < 2 " 5
b. Teze de doctor in stiinfe: Bth G., 2011 °
Cusnir O., 2013
° > 5 ’ 10
. <5 5 5
Total 130 75

Nota: *- se apreciaza valorile indicatorului la momentul evaluarii;
** - se estimeaza valorile sumare ale indicatorului pe durata evaluata
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1 2 3 4 5
1.2. Potential logistic
121> Detinerea spatiilor corespunzitoare normativelor d
. - a 5 5
tehnico-sanitare
1.2.2.* Ponderea echipamentului procurat pe durata
ultimilor 5 ani (reiesind din cost) constituie: 82.8%
e >30% 10 10
o <30% 5
1.2.3* Costul echipamentului/ unitate ocupata de cercetitor
este
e <100 mii lei 5 10
o  >100 miilei 14139.5 10
1.24* Prezenta/aplicarea:
e  laboratoarelor specializate
e  echipamentului unic modern 10 18 18
® instalatiilor si metodelor de cercetare 10 10 10
computerizate 10
e laboratoarelor acreditate 5
1.2.5%** Baza r.nat.e'rialﬁ respectiva este utilizata si de alte USMF, IFP 5 5
organizatii
1.26.* Asigurarea personalului din sfera stiintei si inovarii
(persoane fizice) cu calculatoare: 10
e >60% 49/55=89% 10
o <60% 5
1.2.7* Conectarea calculatoarelor la retea locala da 5 5
1.2.8* Conectarea calculatoarelor la retelele informationale
. >60% 100% 10 10
° <60% 5
Total 90 85
Nota: *- se apreciaza valorile indicatorului la momentul evaluirii;
** - se estimeaza valorile sumare ale indicatorului pe durata evaluata
1 2 3 4 5
1.3. Activitatea economico-financiara
1.3.1.** Finantarea organizatiei are loc inclusiv din contul :
a) proiectelor nationale/granturi 10 10
b) proiectelor internationale /granturi 15
C) contractelor economice (stiintifice) cu agenti 5
autohtoni
d) contractelor economice (stiintifice) cu agenti 10
economici straini
e) altor servicii contra platd 5
1.3.2.%* Cota mijloacelor financiare, acumulate Tn baza
proiectelor selectate prin concurs, raportati la
volumul total al alocatiilor prevazute pentru
. C e e o 2,84%
realizarea tematicii stiintifice
e <10% S 5
e >10% 10
1.3.3.** Ponderea mijloacelor speciale (cu exceptia surselor
provenite din darea in arenda) in bugetul institutiei:
. <20% 8.57% 5 5
e >20% 10
1.3.4.** Investirea a peste 21% din bugetul sau (indiferent
de sursa finantarii) pentru achizitionarea de
echipament stiintific, acoperirea cheltuielilor de 47.1% 15 15

specializare, stagiere, cooperare tehnico-stiintifica,
participare la manifestari stiintifice si de detasare a
personalului pentru schimb de experienti
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Total 80 35
Nota: ** - se estimeaza valorile sumare ale indicatorului pe durata evaluata
Smax = 300 puncte 195
1 2 3 4 5
II. PERFORMANTA SI VIZIBILITATE LA NIVEL INTERNATIONAL
2.1.Publicatii in strainitate
2.1.1** Monografii 0 20 -
2.12%** Capitole Tn monografii
o >1 0 10 -
o 1 7
2.1.3** Carti de specialitate pentru invitimintul 1 10 10
universitar (dictionare, manuale)
2144 Articole Tn reviste ISI
e >0,2 1=0,1 25
e <02 15 15
2154# Articole in alte reviste editate in striainatate 10=12
e >02 ' 10
e <02 7 10
2.1.6# Avrticole Tn culegeri
e >07 0 10 -
o <0,7 7
21.7# Publicatii stiintifice electronice
e >03 8=0,96 5 5
e <0,3 3
2.1.8# Rezumate (teze) la conferinte stiintifice
e >0 71=8,6 5 5
o <6 3
Total 95 95 45
Nota: ** - se estimeaza valorile sumare ale indicatorului pe durata evaluata;
# - se determind valorile indicatorului per 10 unititi ocupate de cercetitor/an
1 2 | 3 | 4 5
2.2. Impactul international al cercetirilor si elaborarilor
2.2.1.** Proiecte de cercetare obtinute prin competitie de la
organizatii din strainatate
e cu unvolum de finantare > 100 mii EU per proiect 0 25 i
e cuun volum de finantare< 100 mii EU per proiect 15
2.2.2%* Premii obtinute in striinitate pentru rezultatele 0 )
cercetarii 15
2.2.3.** Brevete obtinute in striinitate 0 15 -
2244# Rapoarte la invitatie la conferinte (in plen) Groppa L.,-3
e >]5 Batrinac A., -2
o <15 Guzgan 1.,
Palanciuc M.,
Moscalu V., 15 10
Etco C,, 10
Lozan O.
10=1,2
2.25# Comunicari orale la conferinte
°« > 58=7,0 10 10
o <2 7
2.26.# Medalii obtinute la expozitii sau saloane
internationale 0 i
e >0)5 15
e <05 10
22.74# Alte distinctii de apreciere a rezultatelor 2=0,24
cercetarilor si elaboririlor Medical
e >(05 sciences, Londra 5
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e <0,5 Diploma 3 3
”Sophist”
Diploma de
bronz (2013)
Total 115 23
Nota: ** - se estimeaza valorile sumare ale indicatorului pe durata evaluata;
# - se determind valorile indicatorului per 10 unititi ocupate de cercetdtor/an
1 2 3 4 5
2.3. Apreciere internationala si antrenare in activititi de expertiza
2.3.1.** Membru de onoare al unei Academii de Stiinte si/sau
a unei societiti stiintifice internationale, ales in 15 -
perioada evaluati
2.3.2.** | Membru al colegiului de redactie al unei reviste de Lozan O., South
specialitate consacrate de peste hotare Eastern
European
Journal of Public
Health
ISSN 2197-5248.
Batrinac A 10 10
2012, Journal de
Chirurgie
Thoracige et
Cardio-
vasculaire.
Franta
2.33** | Membru al Comitetului de program al unei Etco C.
manifestiri stiintifice de peste hotare Bitrinac A. 5 5
2.3.4.*%* | Expert/consultant al unei organizatii stiintifice de
peste hotare, selectat in perioada evaluata 0 5 -
2.3.5.** | Referent stiintific al unei reviste cotate ISI 0
c -
2.3.6.%* Referent la teza de doctor sustinuti in strainitate,
desemnat n perioada evaluata 0 5 }
2.3.7.%* Cercetitor invitat intr-o institutie universitara, R
stiintifica consacrata din strainatate Bétrinac A. 15 15
Total 60 30
Nota: ** - se estimeazi valorile sumare ale indicatorului pe durata evaluata
Smax =270 98
1] 2 | 3 | 4 5
III. CONTRIBUTIE STIINTIFICA SI RECUNOASTERE NATIONALA
3.1. Publicatii in tara
3.1.14# Monografii
o >0,1 2=0,24 15 15
e <0,1 10
3.1.24# Capitole Tn monografii
o >0 0 7 -
e <01 5
3.1.3.** Articole in reviste nationale, categoria A
e > 0 10 -
o 1 7
3.1.44# i&rtl:(}le in reviste nationale, categoria B 16=1.9 , 7
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o <1 4
3.154# Articole in reviste nationale, categoria C _
43=5,2
e >3 5 5
e <3 3
3.1.6.# Avrticole n culegeri
o >4 1=0,12 5 3
o <4 3
3.1.7# Publicatii stiintifice electronice
e >0.2 0 3 -
o <0,2 2
3.1.8# Rezumate (teze) la conferinte stiintifice
o >2 24=29 3 3
o <2 2
Total 101 55 33
Nota: ** - se estimeaza valorile sumare ale indicatorului pe durata evaluata
# - se determini valorile indicatorului per 10 unitati ocupate de cercetitor/an
1 | 2 3 4 5
3.2. Impactul si relevanta stiintifica
3.2.1.** Premii de Stat ale Republicii Moldova, obtinute in 0 10 )
perioada evaluata
3.2.2.** Premii ale Academiei de Stiinte a Moldovei, 1 Etco C. 6 6
obtinute in perioada evaluati
3.2.3.** Alte premii nationale, obtinute in perioada evaluatd | Etco C., Trofeul
o >1 ”Pentru intreaga
o 1 carieré”? primului 4 3
concurs in 3
medicina, 2012
3.244# Rapoarte (lectii la invitatie) la manifestari
stiintifice din tara 18=2,1
o >2 5 5
o <2 2
3.254# Comunicari la conferinte din tara
e >3 38=4,6 5 5
o <3 2
3.2.6.# Medalii obtinute la expozitii din tara
o >0,1 0 5 -
e <0,1 3
Total 35 19
Nota: ** - se estimeaza valorile sumare ale indicatorului pe durata evaluati;
# - se determina valorile indicatorului per 10 unititi ocupate de cercetitor/an
1 | 2 3 4
3.3. Apreciere nationali si antrenare in activititi conexe cercetarii
331 %% Academician, membru-corespondent al ASM, ales 0 10 )
T in perioada evaluati
Doctor Honoris Cauza, conferit Tn perioada | EtcoC., dr Honoris
3.3.2.** x cauza Academia de 5 5
evaluata - .
stiinte Inalte, lasi
Profesor cercetiitor, conferentiar cercetiator conferit 3
in perioada evaluata Titlul profesor
universitar (2011) -
3.3.3.*%* e >1 Ciocanu M. 5
o 1 Titlul conferentiar 5
cercetdtor: Guzgan 3
lu., Corcea V. (2013)
Membru al colegiului de redactie al revistelor cotate
3.3.4.** CSSDT si CNAA, ales in perioada evaluata 0 -
o >1 2
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o 1

Conducitor al programelor de stat, proiectelor de
cercetare, desemnat in perioada evaluata

3.3.5.** . >1 3 5 .
o 1 3
Presedinte, copresedinte al Comitetului de program
al unei manifestiri stiintifice din tarid, ales in 3 Etco C,,
3.3.6.** perioada evaluata Tintiuc D.,
o >1 Moscalu V. 2 2
o 1 1
Expert al CSSDT sau CNAA, altor proiecte si Moscalu V,
activitati stiintifice la nivel national, desemnat in Lozan O.,
perioada evaluata Groppa L. -
o >1 expertizare a cite
o 1 o teza;
Palanciuc M.,
3.3.7.** Grejdian F.
Comisia de 2 2
expertiin 1
medicina
fundamentala,
preventiva si
farmacie
Membru al comisiei specializate de evaluare in Moscalu V.,
scopul acreditarii organizatiilor, confirmat in membru al
perioada evaluati comisiei
specializate de
3.3.8.** evaluare a 1 1
profilului
Clinico-
chirurgical,
USMF, 2011
Membru al comisiei pentru decernarea Premiilor de
3.3.9.%* Stat ale Republicii Moldova, A.S.M., ales in 0 1 -
perioada evaluata
Presedinte, secretar, membru al consiliilor stiintifice
specializate de sustinere a tezelor de doctor, doctor
3.3.10.** | habilitat, desemnat in perioada evaluati 12
° >72 3 3
o <2 2
Presedinte, secretar al seminarului stiintific de
3.3.11 ** profil, ales in perioada evaluati 3 9
o >1 2
o 1 1
Referent la teza de doctor habilitat /doctor,
3310 ** desemnat in perioada evaluati Ciocanu M., 2
e o >1 Palanciuc M. 2
o 1 1
Total 40 27
Nota: ** - se estimeazi valorile sumare ale indicatorului pe durata evaluata
Smax = 130 79
1 2 | | 3 4
IV. RELEVANTA ECONOMICA
4.1. Activitatea de brevetare, licentiere, certificare a produselor
Contracte de licenti (cesiune) in baza brevetelor,
4.1.1.*%* know-how 0 15 -
Brevete implementate
412# e 203 _ 15
. <03 3=0,36 10 15
4134 Brevete obtinute, regulamente tehnice, standarde 7=0,84
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inregistrate, precum si protocoale clinice, ghiduri
aprobate
o« >] 15
o <1 10 10
Cereri de brevetare Thaintate la AGEPI
414# e =15 0 5 -
e <15 3
Total 50 25
Nota: ** - se estimeaza valorile sumare ale indicatorului pe durata evaluata;
# - se determind valorile indicatorului per 10 unititi ocupate de cercetditor/an
1 2 | 3 4
4.2. Transfer tehnologic
4.2.1.** Produse, echipamente asimilate si fabricate in serie 0 20 -
Tehnologii, secvente tehnologice, produse noi
realizate si valorificate de agenti economici prin
422 ** contract cu un volum de finantare 0 -
o > 100 mii lei per contract 15
e <100 mii lei per contract 10
403 ** Produse noi valorificate de agenti economici prin 0 )
T colaborare sau contracte royalty 12
Proiecte de transfer tehnologic si/sau proiecte
fnaintate la concurs in cadrul PC7
424, ** . >1 0 8 -
o 1 6
Proiecte Tnaintate la alte concursuri in cadrul
programelor internationale
425, ** .« >7 0 5 -
o <2 3
Mostre de masini, echipamente, dispozitive
496, ** functionale elaborate in perioada evaluata i
.2.6. o >1 10
o 1 7
407 %% Produse stiintifice create, inregistrate (suse etc.) 1 homogrefe 10 10
Alte tipuri de rezultate documentate (metode,
4084 procedee, materiale, tehnologii, substante, soft-uri) 202,42 10
o >] 10
e <1 7
Total 100 20
Nota: ** - se estimeaza valorile sumare ale indicatorului pe durata evaluata;
# - se determina valorile indicatorului per 10 unititi ocupate de cercetitor/an
1 2 3 | 4 5
4.3. Asistenta si servicii stiintifice prestate
Recomandari stiintifico-practice documentate
43.1# o >01 7=0,84 7 7
e <0,1 5
Prestari de servicii in laboratoare acreditate ISO
4324# e >5 0 7 -
e <5 5
Prestari de servicii in alte subdiviziuni stiintifice
4334 (inclusiv asistentd medicalid) Interventii 1700=206 5
e > 5
e <5 3
Lucriri executate la comanda beneficiarilor din
strainitate Proiect
4344 o >1]0 homogrefe 7 5
e <10 1=0,12 5
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Consultanta (documentati)

4.354# e >05 4133=500,9 5 5
e <05 3
Expertize ecologice, tehnice, medicale,
terminologice, pedagogice, expertize ale proiectelor
4.3.6.4 de cercetare ECG/ Ecocardiografii 1773=214,9 7
o« >2 7
s <2 5
Organizarea manifestarilor stiintifice nationale si
437 %% nationale cu participare internationala
o o >2 8 5 5
o <2 3
Organizarea manifestarilor stiintifice
4.3.8, ** :nte;l;-atlonale, organizate In tara 2 , 7
o 1 5
Total 50 41
Nota: ** - se estimeaza valorile sumare ale indicatorului pe durata evaluata;
# - se determina valorile indicatorului per 10 unititi ocupate de cercetitor/an
Smax = 200 86
1 2 | 3 4 5
V.RELEVANTA SOCIALA
5.1. Transfer de cunostinte si activitate didactica
Manuale pentru invatdmantul universitar si
dictionare
51.1# « >01 1/0,12 10 7
. <0,1 7
Capitole in manuale pentru invitimantul
universitar
51.2.# .« >01 0 8 -
. <0,1 6
Manuale pentru invatamantul preuniversitar
5.1.3# e >0 7 -
° <0,1 0 5
Capitole in manuale pentru inviatiméantul
reuniversitar
5144 |0 o 0 6 .
e <01 4
Articole Tn enciclopedii
5.15# e >0 0 3 -
° <0,1 2
Lucrari metodice, compendiumuri
5.1.6.# e =05 _ 5 5
e <05 8=0,96 3
Curs nou elaborat
5.1.7. *%* e >3 40 6 6
. <3 4
Conducatori ai tezelor de licentd/ masterat
sustinute
5.1.8. ** . ! >3 15 5 5
° <3 3
Conducatori/ consultanti stiintifici ai tezelor de
doctor/doctor habilitat sustinute
5.9, %% | SOCTY ! 6 10 10
° 1 7
Total 60 33

Nota: ** - se estimeaza valorile sumare ale indicatorului pe durata evaluata;
# - se determina valorile indicatorului per 10 unititi ocupate de cercetdtor/an
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1 2 3 | 4 | 5
5.2. Participiri la elaborarea actelor normative si in activititi de consultanta
Document de politici elaborat si aprobat
5.2.1.** e >1 3 7 7
o1 5
Recomandare metodologica elaborata si
implementati in activitatea autorititilor publice
5.2.2. ** centrale si/sau locale 4 6
o >]1 6
o 1 4
Aviz la proiecte de lege sau de alte acte normative
5.2.3.** e >1 2 4 4
o1 2
Participare Tn activitatea comisiilor instituite de
504 % i’r:s:dmtle, Parlament, Guvern 0 i i
o 1 2
Participare Tn activitatea grupurilor de lucru Batrinac A
595 H* instituite de ministere, departamente Moscalu V
e e >2 Etco C,, 3 3
° <2 Rotioru A,, 1
Total 25 20
Nota: ** - se estimeazi valorile sumare ale indicatorului pe durata evaluata
1 2 | 3 | 4 | 5
5.3. Diseminarea informatiei stiintifice si promovarea imaginii stiintei
Carti de popularizare a stiintei
53.1# e >05 0 5 -
e <05 3
Articole de popularizare a stiintei
53.2.# e >15 5=0,6 4 2
e <15 2
Participari la emisiuni radio si TV consacrate
5334 f"“;;‘ i ) 2
. < 42=5,0 1
Seminare sau alte manifestari organizate pentru
utilizatori
53.44# o >3 42=5,0 4 4
o <3 2
Total 15 8
Nota: # - se determina valorile indicatorului per 10 unititi ocupate de cercetitor/an

Smax = 100

61

Punctajul mediu

pe profilul de cercetare — 324 puncte
Tn total, IMSP SCR - 519 puncte
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